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Rodowdd

Korzeni gornoslaskiej pedagogiki i psychologii nalezy szuka¢ w okresie
miedzywojennym. W 1928 roku powotano do zycia w Katowicach Instytut
Pedagogiczny (zob. Czernichowski, 1930, s. 19). Rolg Instytutu Peda-
gogicznego — jak podaje jego pierwszy dyrektor Edmund Czernichowski —
byto przyspieszenie  procesu [...] duchowej unifikacji (Slaska Z macierza),
a zadanie to przypada w udziale przede wszystkim szkole polskiej na Sla-
sku, ktora, chcac sprosta¢ temu zadaniu, musi stana¢ na bardzo wysokim
poziomie, musi przezwyciezyC wewnetrzng wartoscig swojg szkote niemiec-
ka. Do tego potrzeba odpowiednich wykonawcow, potrzeba nauczycieli, stoja-

" Wybrane fragmenty tego artykulu opublikowano w , The New Educational Review”
(2006, nr 3—4) oraz w ksigzce okolicznoéciowej, wydanej z okazji przyznania przez Senat
Uniwersytetu Slqskiego Panu Profesorowi Wincentemu Okoniowi godnoéci doktora
honoris causa, pt.: Wincenty Okon. Doctor ,honoris causa” Universitatis Silesiensts, pod
redakcjg naukowg S. Juszczyka (Katowice 2006).
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cych na wysoko$ci swego zadania, gruntownie wyksztalconych, do swego
zawodu nalezycie przygotowanych, jednym slowem, trzeba stworzy¢ elite
wsrod szerokich sfer nauczycielstwa, ktorej dziatalnos¢ promieniowac be-
dzie na catym Slasku i w ten sposob przyczyni sie do stopniowego podnosze-
nia sie poziomu catego spoteczenstwa” (Czernichowski, 1930, s. 24).

Instytut Pedagogiczny w Katowicach w swoim planie pracy, oprocz
omoéwienia dziatalno$ci dydaktycznej, naukowej, zapowiedzi prowadze-
nia biblioteki pedagogicznej i pracowni psychologicznej, kierowania szko-
tami doswiadczalnymi, zawart projekt wydawania periodycznego biule-
tynu Instytutu (zob. Instytut Pedagogiczny w Katlowicach, 1928, s. b).
Bogata dziatalnos$é Instytutu koncentrowata sie gtownie na ksztatceniu
i doksztatcaniu nauczycieli roznych specjalnosci. W dziale Kronika In-
stytutu Pedagogicznego, publikowanego w latach miedzywojennych na
tamach ,Chowanny”, informowano o pracach dydaktycznych i organiza-
cyjnych, a w tym o wykladach pedagogicznych i zakresach kurséw orga-
nizowanych przez Instytut (np. ,Chowanna” 1931, z. 1; 1934, z. 31 5)
oraz zasadach i celach dziatalnosci przedmiotowych ognisk metodycz-
nych (zob. ,Chowanna” 1936, z. 2). Przedstawiano takze szczegdlowe spra-
wozdania z dziatalnosci Szkolnej Poradni Psychologicznej przy Instytu-
cie Pedagogicznym (zob. ,Chowanna” 1936, z. 7-8, s. 363-367; z. 10,
s. 461-463).

Utworzenie Instytutu bylo wiec wyrazem dazenia wojewédgkich wiladz
o$wiatowych do umozliwienia nauczycielom pracujacym na Slasku zdo-
bycia i pogtebienia wiedzy pedagogiczne)j. Miejsce powstania Instytutu
Pedagogicznego — Katowice, byto bardzo wazne. Slask po latach oderwa-
nia od Polski potrzebowat polskich tradycji pedagogicznych. Polska kul-
tura, nauka i oswiata byty wyznacznikiem przynaleznosci tych ziem do
macierzy (Budniak, 1999, s. 8).

Pismo naukowe Instytutu Pedagogicznego, zgodnie z tytutem zaczerp-
nietym z dzieta B.F. Trentowskiego ,,Chowanna”, czyli system pedagogiki
narodowej, miato charakter interdyscyplinarny, poruszato problematyke
filozoficzna, psychologiczna, spoteczna i historyczna, pedagogiczna i kul-
turowa. W przejeciu tytutu (Chowanna to legendarna stowianska (serb-
ska) opiekunka dzieci — zob. W. Bobrowska-Nowak, 1993,
s. 170; Stopinska-Pajak, 1987, s. 7) mozna sie dopatrywac checi
rozwijania i kontynuowania pedagogiki narodowej 1 wychowania pan-
stwowego na kartach periodyku. Pierwszy, podwojny numer periodyku
zostal wydany w lutym 1929 roku pod tytutem ,Chowanna”, kwartalnik
pedagogiczny poswiecony naukowym zagadnieniom wychowania (Bud -
niak, 1999).

Zdaniem Agnieszki Stopinskiej-Pajak (1984, s. 42), ,Chowan-
na” jako organ wydawniczy Instytutu miata stanowi¢ symbol polskosci,
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miata pelni¢ w regionie $laskim funkcje krzewiciela i popularyzatora
polskiej kultury pedagogicznej, a jednoczesnie miata Swiadczy¢ o zywot-
nosci polskich tradycji wychowania.

W tym czasie na Slasku byly wydawane jeszcze inne czasopisma po-
dejmujace problematyke wychowawcza. Nalezaty do nich: ,Miesigcznik
Pedagogiczny”, ,Szkota Slaska”, , Poradnik Nauczycielski Samoksztatce-
niowo-Bibliograficzny” oraz , Szkolnictwo Zawodowe”, ,Szkola Pszczyn-
ska”, takze kilka dodatkow do innych periodykow, np. , Dodatek Szkolny
dla Rodzicow Polskich” czy , Dom i Szkota”. W poréwnaniu z , Chowanng’
pisma te byly wydawane przez krotszy okres, mialy ograniczony zasicg
terytorialny i tematyczny oraz charakter popularyzatorski, a nie nauko-
wy. Rowniez na tle ogdlnopolskich periodycznych wydawnictw pedago-
gicznych (tj. , Przeglad Pedagogiczny’, ,Muzeum”, ,Oéwiata 1 Wychowa-
nie”) ,Chowanna” zajmuje jedno z czotowych miejsc ze wzgledu na roézno-
rodnos$é podejmowanej tematyki, skupienie w zespole redakcyjnym wy-
bitnych naukowcow z catego kraju, zamieszczanie artykuldw o wysokim
poziomie naukowym, wskazywanie nauczycielom sposobéw samoksztatce-
nia 1 rezultatdéw przeprowadzonych badan psychopedagogicznych (zob.
Budniak, 1999, s. 8-9). W okresie miedzywojennym redaktorami , Cho-
wanny’, a stad wspotpracownikami Instytutu Pedagogicznego, byli m.in.
profesorowie: Zygmunt Mystakowski (Krakow), Mieczystaw Ziemnowicz
(Lwow, Krakéw), Bohdan Nawroczynski (Warszawa), Stefan Szuman
(Krakow), Florian Znaniecki (Poznan), Stefan Btachowski (Poznan), Jan
S. Bystron (Warszawa), Stanistaw Lempinski (Lwow) czy Helena Radlin-
ska (Warszawa).

W marcu 1945 roku Kurator Okregu Szkolnego na Slasku J. Smolert
powotal Kuratorium Instytutu Pedagogicznego i pelnienie funkcji orga-
nizatora 1 kierownika Instytutu Pedagogicznego powierzyt profesorowi
Jozefowi Pieterowi, ktory zorganizowat w nim trzy kierunki studiow,
uruchomit biblioteke pedagogiczng oraz osrodek poradnictwa pedagogicz-
nego (Pieter 1964, s. 360). Oprocz prac badawczych autordéw z roéznych
o$rodkéw akademickich zamieszezano na tamach ,Chowanny” sprawoz-
dania 1 relacje np. z badan psychologiczno-pedagogicznych przeprowa-
dzanych w ramach pracy Sekeji Psychologicznej Absolwentoéw Instytutu
Pedagogicznego pod kierownictwem Stefana Szumana (zob. ,Chowan-
na’ 1946, z. 3-6, s. 31-33). Te publikacje sg Zroédtem informacji o zorgani-
zowanej pedagogicznej i psychologicznej dziatalno$ci naukowo-badaw-
czej oraz dydaktycznej na Gornym Slasku.

,Chowanna” jest potrocznikiem, do dzi$ Kolegium Redakcyjne miesci
si¢ na Wydziale Pedagogiki i Psychologii, a jej redaktorami naczelnymi
staja si¢e kolejni dziekani. Nalezy ona do najstarszych w Polsce czaso-
pism pedagogicznych, cieszacych si¢ uznaniem polskiego srodowiska pe-
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dagogow. Po zmianie w 2002 roku sktadu Rady Naukowej czasopismo zmie-
nito swoj profil na teoretyczny, a publikowane na tamach czasopisma tek-
sty staly siec impulsem do refleksji i szerokiej dyskusji nad stanem nauk
o wychowaniu (Nauki o wychowaniu w ponowoczesnym Swiecie), nad pro-
blemami wspotczesnego ksztatcenia 1 wychowania (£ zagadnien niepelno-
sprawnosct, Dzis i jutro edukacji dorostych, Wspélczesny nauczyciel w kon-
cepcjach pedeutologicznych i prakiyce edukacyjnej), problemami pomocy
psychologicznej (Psychologia blizej Zycia), otwartym problemem resocja-
lizacji (Resocjalizacja mlodziezy niedostosowanej spotecznie). Kazdy z wo-
luminéw jest recenzowany przez dwoch cztonkéw Rady Naukowej lub po-
proszonych o to profesoréow. Dzicki staraniu Redakcji wpisanio ten pot-
rocznik na liste czasopism punktowanych przez Ministerstwo Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego.

W 1950 roku Instytut Pedagogiczny zostal wiaczony do nowo powsta-
lej w Katowicach Wyzszej Szkoly Pedagogicznej, a od 1952 roku rozpo-
czeta swe funkcjonowanie Katedra Pedagogiki, kierowana przez profeso-
ra Jozefa Pietera, psychologa, pedagoga i filozofa, a od 1956 roku — rek-
tora WSP (Kowolik, 2004, s. 387). Zdaniem Henryka Ggsioraiwspol-
pracownikow (1978, s. 146), placowka ta inicjowata badania naukowe oraz
wyznaczata ogolny kierunek zajeciom dydaktycznym z nauk pedagogicz-
nych na studiach humanistycznych i matematyczno-fizycznych. Jako
oddzielny kierunek studiéw pedagogika zaczeta sie rozwija¢ w WSP od
1959 roku, obejmujac poczatkowo wytacznie grupy pracujacych nauczy-
cieli. Do czotowych organizatoréw, inicjatorow i opiekunéw badan peda-
gogicznych prowadzonych w uczelni nalezeli w tym okresie: prof. dr Jo-
zef Pieter, doc. dr hab. Jan Bohucki — dziekan Wydzialu Humanistyczne-
go, a nastepnie kierownik Zakladu Dydaktyki, prof. dr hab. Jan Zborow-
skiiprof. dr hab. Jozef Madeja. Pod koniec 1967 roku Pan Profesor Jozef
Pieter czynit starania o przeksztalcenie WSP w Slaska Akademie Peda-
gogiczna, lecz tej koncepcji byly przeciwne dwczesne wojewoddzkie wia-
dze partyjne PZPR.

Instytucjonalizacja

9 czerwca 1968 roku na podstawie ustawy z b listopada 1958 roku
0 szkolnictwie wyzszym WSP zostata potaczona z Filig Uniwersytetu Ja-
giellonskiego w Katowicach, tworzac Uniwersytet Slaski. Strukture Uni-
wersytetu regulowalo zarzadzenie Ministra Oswiaty 1 Szkolnictwa Wyz-
szegoz 31 lipca 1968 roku. Pedagogika i psychologia rozwijaly sie w struk-
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turze Wydziatu Humanistycznego, w ramach dwoch katedr: Katedry
Pedagogiki, kierowanej przez doc. dr. hab. Jana Bohuckiego oraz Kate-
dry Psychologii, kierowanej przez prof. dr. Jozefa Pietera. Fuzja tych ka-
tedr doprowadzita w dniu 26 czerwca 1969 roku do powstania Instytutu
Pedagogiki i Psychologii, w ktérym rozpoczety swe funkcjonowanie dwa
zaktady: Zaktad Psychologii kierowany przez prof. dr. Jozefa Pietera (be-
dacego takze dyrektorem Instytutu) oraz Zaklad Pedagogiki, ktorego
pierwszym kierownikiem byt doc. dr hab. Jan Bohucki (zob. Grzybo-
wa, 1997, s. 141-145), a od 1971 roku doc. dr hab. Adolf Molak (zob.
Golec, Bojda, red., 1995, s. 149), peliacy jednoczesnie funkcje zastepcy
dyrektora Instytutu. Od tego czasu nastgpit rozwoj studidéw pedagogicz-
nych — oprocz studiéw stacjonarnych w ramach Instytutu funkcjonowato
Zaoczne Studium Pedagogiki oraz Wieczorowe Studium Pedagogiki (na
studiach zaocznych i1 wieczorowych z pedagogiki prowadzone byty takze
prace magisterskie w zakresie psychologii) oraz miaty miejsce dalsze
zmiany w strukturze organizacyjnej Instytutu. W roku akademickim
1971/1972 powstat Zaktad Nowych Technik Nauczania i Dydaktyki Szkoly
Wyzszej, ktorym kierowali kolejno: doc. dr hab. Wanda Bobrowska-No-
wak, doc. dr Jan Poplucz, a od 1974 roku dr inz. Tadeusz Bydlinski.
1 pazdziernika 1973 roku powotano Zaklad Historii Wychowania, ktore-
go kierownikiem zostala doc. dr hab. W. Bobrowska-Nowak, oraz Zaktad
Praktyk Pedagogicznych i Metodyk Szczegotowych, ktorego kierownic-
two powierzono dr. Zdzistawowi Rabickiemu.

Pierwsze koncepcje badawcze Zaktadu Pedagogiki realizowane pod
kierunkiem doc. dr. hab. Jana Bohuckiego obejmowaly zagadnienia z za-
kresu: pedeutologii, teorii wychowania, dydaktyki szkoly wyzszej oraz
historii oswiaty i miaty na celu unowoczesnienie metod nauczania oraz
wychowania, integrowanie srodowiska wychowawczego 1 ksztaltowanie
osobowosci nauczycieli. Doc. dr hab. Adolf Molak zainicjowat badania
dotyczace teorii funkcjonowania szkoly oraz struktury klasy przy wyko-
rzystaniu technik socjometrycznych.

Psychologia w Uniwersytecie Slaskim funkcjonowata poczatkowo
w ramach roznych jednostek organizacyjnych; rozrastajac sie, dazyta do
uzyskania autonomii i samodzielnos$ci organizacyjnej. Studia stacjonar-
ne z psychologii zostaty uruchomione od roku akademickiego 1968/1969
1 miaty zwiazek z rozwojem kadry naukowej psychologéw, a w niedale-
kiej przyszlosci z instytucjonalizacja, tej dyscypliny w ramach utworzo-
nego w pézniejszym okresie Instytutu Psychologii (Gasior, Czarnec-
ki, Ratajczak, 1978, s. 152). W roku akademickim 1970/1971 w pio-
nie psychologii Instytutu Pedagogiki i Psychologii funkcjonowaty juz dwa
zaktady: Zaktad Psychologii (kierowany przez prof. dr. Jozefa Pietera)
i Zaktad Psychologii Pracy, kierowany poczatkowo przez prof. dr. hab.
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Jozefa Zimnego, a od 1972 roku przez doc. dr Zofie Ratajczak. Zaktad
Psychologii Rozwojowej 1 Wychowawczej powstal w roku akademickim
1972/1973, a jego kierownictwo powierzono doc. dr hab. Marii Bolechow-
skiej. Zakladem Psychologii Ogolnej od 1973 roku kierowat doc. dr Augu-
styn Barczyk, a od 1975 roku doc. dr Kazimierz Czarnecki — zaktad ten
stat sie podstawowaq jednostka badawczg w pionie psychologii. Analiza
struktury organizacyjnej wskazuje, ze w strukturze pionu psychologicz-
nego funkcjonowat wtedy zaktad ogdélny oraz skupione wokot niego za-
ktady specjalistyczne.

Od 1 sierpnia 1973 roku Instytut Pedagogiki i Psychologii rozpoczat
swe funkcjonowanie w strukturze nowo powotanego Wydziatu Nauk Spo-
lecznych, gdzie oprocz studidw dziennych funkcjonowato Zaoczne Stu-
dium Pedagogiki oraz Wieczorowe Studium Pedagogiki 1 Podyplomowe
Studium Pedagogiczne w zakresie organizacji i zarzadzania szkolnictwem.
W tym okresie Instytut zatrudniat 55 pracownikow naukowo-dydaktycz-
nych, w tym 25 pedagogow 1 30 psychologow. W obu pionach prowadzono
odrebne dyskusje merytoryczne na temat koncepcji prac doktorskich
(uprawnienia do nadawania stopnia doktora nauk humanistycznych
w zakresie pedagogiki i psychologii miata wtedy Rada Wydziatu Nauk
Spolecznych) 1 tematéw prac badawczych oraz imprez naukowych. In-
stytut prowadzit tez ushugowe zajecia dydaktyczne dla studentéw innych
wydziatow, co prowadzito do dalszego zwickszenia jego kadry naukowo-
-dydaktycznej oraz kolejnych zmian strukturalnych.

W dniu 29 lipca 1974 roku zarzadzeniem Ministra Nauki, Szkolnic-
twa Wyzszego i Techniki Instytut Pedagogiki 1 Psychologii zostat roz-
dzielony na Instytut Pedagogiki i Instytut Psychologii. Funkcje dyrekto-
ra Instytutu Pedagogiki sprawowali kolejno: doc. dr hab. Adolf Molak
(1974-1976) —zob. W. Bobrowska-Nowak, D. Drynda, red., 1998,
8. 141-142; doc. dr Henryk Gasior (1976-1978) —zob. F. Bocian, 1998,
8. 166-174; doc. dr hab. Wlodzimierz Goriszowski (1978-1980) — zob.
P Kowolik, 1999, s. 202-206, a nastepnie doc. dr hab. Wanda Bobrow-
ska-Nowak (1980-1981) — zob. P. Kowolik, 2002, s. 17-21. Struktura
Instytutu Pedagogiki liczyta wtedy 6 jednostek, obejmujac utworzone dal-
sze trzy nowe zaktady: Zaktad Pedagogiki Spotecznej, kierowany przez
doc. dr. Henryka Gagsiora, Zaklad Organizacji 1 Zarzadzania Oswiata,
kierowany przez doc. dr. hab. Wlodzimierza Goriszowskiego oraz Zaktad
Pedagogiki Pracy, kierowany przez doc. dr. Jana Poplucza. Na studiach
pedagogiki prowadzono kilka specjalizacji, tj.. pedagogike szkolng, pe-
dagogike przedszkolna, pedagogike opiekunczg oraz pedagogike resocja-
lizacyjng. Czyniono takze przygotowania do utworzenia nowego kierun-
ku studiéw: pedagogiki pracy na studiach stacjonarnych i studiach dla
studentéw pracujacych. Prowadzono takze studia drugiego stopnia dla
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absolwentow wyzszych szkot nauczycielskich w zakresie pedagogiki szkol-
nej 1 resocjalizacyjnej. W roku akademickim 1976/1977 Instytut ksztal-
cit juz 1225 studentéw. W autonomicznym Instytucie Pedagogiki przyje-
to nastepujace podstawowe kierunki badan, z ktérych wiele kontynu-
owanych jest do dzi$: modernizacja i funkcjonowanie systemu oéwiato-
wego, ksztatcenie 1 doskonalenie nauczycieli, organizacja i zarzadzanie
szkolnictwem, jednolity system wychowania, funkcje wychowawcze
1 wplyw zespoldéw pracowniczych na postawy pracownikow, pedagogika
szkoty 1 pedagogika pracy, dydaktyka szkoty wyzszej 1 problemy wycho-
wania akademickiego, funkcjonowanie organizacji mtodziezowych, socja-
lizacja i resocjalizacja dzieci i mlodziezy, integracja Srodowiska spotecz-
nego, w tym srodowiska akademickiego, rola i wpltyw oddziatywania $rod-
kow masowego przekazu na milodziez, a ponadto dzieje instytucji i roz-
woj o$wiaty oraz mysl pedagogiczna regionu i catego kraju.

Instytut Pedagogiki rozwinal dziatalno$é na rzecz regionu poprzez:
podejmowanie eksperymentow w szkotach, organizowanie praktyk stu-
denckich, seminariéw 1 konferencji popularnonaukowych, wydawanie
ekspertyz, podejmowanie prob wdrazania nowego modelu edukacji, mo-
delu integracji $rodowiska spolecznego oraz prace nad realizacja w szko-
le przedmiotu ,wychowanie do zycia w rodzinie” (Ggsior, Czarnec-
ki, Ratajczak, 1978, s. 146-152).

Rowniez w Instytucie Psychologii sukcesywnie nastepowaly zmiany
strukturalne. Zaktad Psychologii Klinicznej zostat utworzony w roku aka-
demickim 1973/1974, a jego kierownictwo objat dr Jan Stanik. Zaktad
Psychologii Spotecznej powstat w roku akademickim 1975/1976 pod kie-
rownictwem doc. dr hab. Wilhelminy Wosinskiej. Funkcje dyrektora In-
stytutu Psychologii petnily kolejno: doc. dr hab. Wilhelmina Wosinska
(1976-1981) oraz prof. dr hab. Zofia Ratajczak (1981-1984). Do osiggnieé
Instytutu Psychologii w tym okresie mozemy zaliczy¢ uruchomienie pod-
stawowych specjalizacji: psychologii pracy, psychologii wychowania i psy-
chologii klinicznej, znaczacy rozwoj kadry naukowej oraz wzrost uczest-
nictwa w krajowym zyciu naukowym i w rozwigzywaniu praktycznych
probleméw $rodowiska regionu §lgskiego przez: podejmowanie tematow
wezlowych, miedzyresortowych, rzadowych oraz zleconych przez jednostki
gospodarki uspotecznionej, w tym przemystu. Problematyka prowadzo-
nych badan naukowych byla szeroka, czesto miata wymiar stosowany
i obejmowata np. warunki optymalizacji roli psychologa szkolnego oraz
problematyki klasowych zespoldw wyréwnawczych, reedukacja uczniow,
a w ramach psychologii pracy: mechanizmy zachowan w sytuacjach in-
nowacyjnych w srodowisku pracy, badania przydatnosci do pracy, psycho-
logiczne podstawy kierowania organizacjg 1 wiele innych. Instytut utwo-
rzyt Poradnie Wychowawczo-Zawodowsg, 1 Korekcyjng dla celéw praktyk
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zawodowych, swiadczacy roOwniez ushugi na rzecz dzieci 1 mlodziezy oraz
mitodziezy studenckiej calego Uniwersytetu (Gasior, Czarnecki,
Ratajczak, 1978, s. 152—-156).

Kadra naukowa obu Instytutéw swe stopnie doktora habilitowanego
uzyskiwata w o$ciennych uniwersytetach (np. w Uniwersytecie im. Ada-
ma Mickiewicza w Poznaniu, Uniwersytecie Warszawskim, Uniwersyte-
cie im. Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie) lub w instytutach PAN.
Obydwa instytuty byly obcigzone zajeciami dydaktycznymi (prowadzo-
nymi dla swoich studentoéw oraz dla studentéw innych wydziatow, w ra-
mach uzyskiwania przez tych drugich tzw. uprawnien pedagogicznych —
w roku 1978 sekcje nauczycielskie istniaty na 20 kierunkach studiow
stacjonarnych w Uniwersytecie). Realizowane godziny dydaktyczne wie-
lokrotnie przewyzszaly pensum wynoszace wowczas 270 godzin dla mto-
dych pracownikow nauki. Do dzi$ pracownicy Wydziatu sg bardzo obcig-
zeni dydaktycznie, wynika to z ksztalcenia duzej liczby studentéw, np.
w roku akademickim 2005/2006 byto ich ponad 3 600. Tak duze obcigze-
nia dydaktyczne hamowaly w przesztosci i nadal hamuja rozwdj nauko-
wy wszystkich grup pracownikéw naukowo-dydaktycznych.

Zarzadzeniem Ministra Nauki, Szkolnictwa Wyzszego i Techniki z dnia
30 wrzeénia 1976 roku utworzono Wydzial Pedagogiki 1 Psychologii, do
ktorego zostaty przeniesione Instytut Pedagogiki i Instytut Psychologii,
a siedziba nowego Wydziatu stat si¢ budynek po bytej szkole podstawo-
wej, mieszczacy sie przy ul. Tyszki 53 (obecnie M. Grazynskiego), do kto-
rego dobudowano w 1979 roku standardowy hotel pracowniczy, zaadap-
towany na pokoje pracownikéw naukowo-dydaktycznych (znajduje sie
w nim 70 pokoi o przecietnej powierzchni 16 m? kazdy), siedziby dyrekcji
obu instytutéw oraz sale seminaryjne. Budynki maja taczna powierzch-
nie uzytkowa réwna, 6729 m?, w ktorych znajduje sie 26 sal dydaktycz-
nych.

Infrastruktura

Do dzis Wydzial funkcjonuje w obu budynkach, ksztatcac juz ponad
3400 studentéw studiow stacjonarnych 1 niestacjonarnych na akredyto-
wanych przez Panstwowg Komisje Akredytacyjng jednolitych studiach
magisterskich (psychologia — akredytacja od 2004 roku) oraz na studiach
pierwszego 1 drugiego stopnia (pedagogika — akredytacja od 2005 roku),
od 1 wrzeénia 2006 roku na studiach trzeciego stopnia (czyli studiach
doktoranckich, prowadzonych w ramach obu kierunkéw studidéw) oraz na
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studiach podyplomowych (§rednio okoto 500 stuchaczy w roku). W trak-
cie ostatnich trzech kadencji dziekanskich budynki byty modernizowane
(w latach 1999-2002 dobudowano aule mieszczacy okoto 300 studentow,
wyremontowano pomieszczenia biblioteki wydzialowej oraz sale Rady
Wydzialu) oraz (w latach od 2002 roku do 2006 roku) wyremontowano
wszystkie sale dydaktyczne i pomieszczenia dziekanatu, wyposazajac je
w nowe meble oraz wymieniono wszystkie okna w obu budynkach. Wszyst-
kie sale dydaktyczne wyposazone sa w nowoczesne zestawy projekcyjne:
projektoskop-ekran, a kilka sal (np. 101, 107, 108, 201, 203, 209) zaopa-
trzone zostalo w wideoodtwarzacz VCR/DVD. Aula im. J. Pietera wypo-
sazona jest w sprzet audiowizualny — wideoprojektor, wizualizer, odtwa-
rzacze VCR/DVD, system nagto$nienia oraz komputer, a aula i sala po-
siedzen Rady Wydziatu sa klimatyzowane. W dziekanatach obstuga stu-
dentéw odbywa sie w sieciowym miedzywydzialowym Uniwersyteckim
Systemie Obstugi Studentow (USOS). Dziekanaty do spraw studiéw dzien-
nych, zaocznych i wieczorowych sg w petni skomputeryzowane.

W sktad Wydzialu Pedagogiki i Psychologii wchodzi biblioteka wy-
dziatowa, ktorej dziatalnosé jest Scisle zwiazana z kierunkiem rozwoju
Wydziatu i prowadzonymi tam badaniami naukowymi. Gromadzone zbio-
ry z pedagogiki i psychologii sg poszerzane o literature dotyczaca innych
dyscyplin wiedzy, takich jak: socjologia, filozofia, religia czy medycyna.
W zbiorach biblioteki znajduja sie ksigzki reprezentujace krajowe i za-
graniczne srodowiska akademickie z pedagogiki i psychologii oraz z po-
krewnych dyscyplin. Ksiegozbior specjalistycznej biblioteki wydziatowej
liczy 84 758 wolumindéw. Biblioteka gromadzi takze czasopisma naukowe
(4500 wolumindow) zwigzane tematycznie z dziatalnoscia i kierunkiem
rozwoju Wydziatu. Posiada rowniez dwie petnotekstowe bazy czasopism
psychologicznych i pedagogicznych: PsycINFO oraz PsycARTICLES. Po
przystapieniu w 2002 roku do opracowania elektronicznego zbiorow
w systemie ProlLib, opracowano juz ponad 25 000 wolumindéw. Na terenie
biblioteki istnieje takze dostep — poprzez klaster komputerowy, obejmu-
jacy 4 stanowiska — do pozostatych elektronicznych zrodet bibliograficz-
nych Uniwersytetu Slaskiego, oraz do bibliotek zewnetrznych.

Budynki Wydziatu Pedagogiki i Psychologii majg nowoczesne, struk-
turalne okablowanie sieciowe z zarzadzalnymi weztami, zapewniajace
szerokopasmowy transfer danych wewnatrz lokalnej sieci wydzialowej
(LAN o przepustowosci 100 Mb/s), a takze polaczenie poprzez tacze swia-
ttowodowe z siecig internetowsq. Duza przepustowosé taczy zapewnia rea-
lizacje wideokonferencji.

Do sieci LAN (170 punktow dostepowych) wlaczonych jest 128 kom-
puteréw klasy PC, w tym dwie dydaktyczne pracownie komputerowe (20
PC w multimedialnej konfiguracji sprzetowe;j: procesor Pentium 1V 2,8

12 ,Chowanna’ 2007
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GHz, RAM 256 MB, HDD 80 GB, napedy optyczne DVD oraz CD-RW, mo-
nitor 15" kolor), dwie internetowe pracownie komputerowe (16 PC) prze-
znaczone dla studentdéw 1 pracownikow Wydziatu (istnieje tam dostep do
oprogramowania uzytkowego OFFICE, wszystkich ustug internetowych,
profesjonalnego oprogramowania statystycznego SPSS, Statistica oraz
do bazy pelnotekstowych czasopism psychologicznych PsycArticles), spe-
cjalizowana psychologiczna pracownia komputerowa (6 PC), biblioteka,
czytelnia, katalogi, pomieszczenia administracji i obstugi, Samorzadu Stu-
denckiego i studenckich kot naukowych. Punkty dostepowe zainstalowa-
ne sa w auli wydziahu, kilku pracowniach dydaktycznych, obok pracowni
komputerowych, a takze we wszystkich pokojach nauczycieli akademic-
kich. Wszystkie komputery daja mozliwosé korzystania z nowoczesnych
programow komputerowych typu: edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny, re-
lacyjna baza danych, pakietow statystycznych oraz graficznych, wielu
programow edukacyjnych, diagnostycznych w zakresie pedagogiki i psy-
chologii oraz terapeutycznych, np. logopedycznych, a takze z przegladar-
ki internetowej i poczty elektronicznej.

Instytuty prowadza wlasne strony WWW (http://www.pedagogika.
us.edu.pl/, http://www.ip.us.edu.pl/) oraz fora dyskusyjne pedagogéw
i psychologéw. Na tych stronach mozna znalez¢ gtéwne kierunki badan
poszczegdlnych jednostek, spisy i charakterystyke najwazniejszych prac
zwartych, problematyke organizowanych konferencji naukowych, siatki
studidéw oraz opisy (sylabusy) poszczegélnych przedmiotéw, a nawet har-
monogramy zaje¢ na wszystkich prowadzonych przez Wydziat specjalno-
éciach 1 rodzajach studiow.

Pracownicy dysponujacy komputerem, wlaczonym w sieé¢ globalna, maja,
dostep do zasobow bibliotecznych oraz naukowych baz danych, a w tym
—do pelnotekstowych baz danych kilku tysiecy czasopism naukowych z dzie-
dziny nauk humanistycznych.

7 roku na rok poprawiaja sie takze warunki studiowania dla studen-
tow niepelosprawnych — w 2005 roku ze $érodkéw PFRON wybudowano
zewnetrzny podjazd dla os6b niepetnosprawnych oraz przystosowano to-
alete do ich potrzeb, a w 2006 roku przy budynku dydaktycznym wybu-
dowano zewnetrznag winde dla niepetnosprawnych oraz podjazd wewnetrz-
ny. Duze udogodnienia dla studentéw i pracownikow stanowia: parking
zewnetrzny, parking dla gosci Wydziatu zbudowany w 2005 roku przed
glownym wejsciem na Wydzial oraz parking dla pracownikéw Wydziatu
(okoto 50 miejsc), zlokalizowany z tytu Wydziatu, w duze;j czesci sfinan-
sowany przez prezydenta Katowic.


http://www.pedagogika
http://www.ip.us.edu.pl/
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Rozwdj

Pierwszym dziekanem Wydziatu zostal jego organizator doc. dr Henryk
Gasior (1976-1981) —zob. Barciak, red. 1998, s. 29. Od tej pory Wydziat
Pedagogiki i Psychologii zaczat sie rozwija¢ niezwykle dynamicznie. Zda-
niem owczesnych wladz rektorskich ,w nowej strukturze organizacyjnej
Wydzial ten lepiej spelniat donioste zadania w dziedzinie ksztalcenia za-
wodowych wychowawcow 1 specjalistow dla zreformowanego systemu edu-
kacji narodowej oraz psychologow dla oswiaty i przemystu” — zob. 10 lat
Uniwersytetu Slqskiego 1968-1978, 1978, s. 32. Glowne kierunki badan
naukowych prowadzonych na Wydziale dotyczyly psychologicznych pro-
bleméw funkcjonowania czlowieka w sytuacji pracy, psychologicznych pod-
staw ksztatcenia zawodowego mtodziezy, roli i miejsca szkoty w srodowi-
sku wielkoprzemystowym, ksztaltowania kultury spolecznej, podstaw przy-
datnosci zawodowej absolwentow szkol zawodowych w gospodarce 1 kultu-
rze oraz modernizacji, organizacji i zarzadzania szkolnictwem. Problema-
tyka pedagogiki pracy i psychologii pracy w tym okresie byta dominujaca,
prowadzita do bardziej szczegdtowych badan naukowych, dotyczacych np.:
psychologicznych i pedagogicznych aspektow funkcjonowania rodziny gor-
niczej, funkgji kierowania zespotami pracowniczymi i ich wptywu na po-
stawe wobec obowigzkow zawodowych, a takze planowania funkeji wycho-
wawcze] w brygadach badz oddziatach duzych zakladéw przemystowych.

Stan kadry samodzielnych pracownikéw nauki oraz bogaty dorobek
naukowy calej spotecznosci akademickiej Wydziatu zaowocowat otrzyma-
niem w 1978 roku prawa nadawania stopnia doktora nauk humanistycz-
nych w obu prowadzonych dyscyplinach naukowych.

W 1981 roku zlikwidowany zostat Instytut Pedagogiki, a w jego miejsce
zostaly powotane nastepujace katedry: Badan Placowek Oswiatowych (kie-
rowana przez prof. dr. hab. Jana Poplucza), Pedagogiki Spolecznej (kie-
rowana przez docenta a nastepnie prof. dr. hab. Andrzeja Radziewicz-
-Winnickiego), Wychowania Przedszkolnego i Nauczania Poczatkowego,
zmieniona w 1993 roku na Katedre Pedagogiki Wczesnoszkolnej (kiero-
wana przez prof. dr. hab. Henryka Moroza — zob. Palka, 1996, s. 25-28
oraz Kowolik, 2006, s. 99-100), Podstaw Pedagogiki i Historii Wychowa-
nia (kierowana przez prof. dr hab. Wande Bobrowska-Nowak), Organizacji
Oswiaty, ktora funkcjonowata do 1986 roku (kierowana przez doc. dr. hab.
Witodzimierza Goriszowskiego) oraz Pracownia Technologii Ksztalcenia.

W 1984 roku réwniez w pionie psychologii nastgpita podobna zmiana
strukturalna. W miejsce Instytutu utworzono nastepujace katedry: Psy-
chologii Ogolnej (kierowana przez prof. dr hab. Zofie Ratajczak), Psycho-
logii Rozwojowej (kierowana przez doc. dr hab. Marie Bolechowska — zob.

12*%
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Czarnecki, 2000, s. 319-324), Psychologii Zdrowia i Rozwoju Czlowieka
(kierowana przez prof. dr hab. Irene Heszen-Niejodek), Spotecznej Psycho-
logii Ksztatcenia (kierowana przez prof. dr hab. Wilhelmine L. Wosinska)
oraz Psychologii Klinicznej (kierowana przez doc. dr. hab. Jana M. Stanika).

W 1986 roku, czyli po 10 latach od powstania, na Wydziale ksztalcito
sie juz, wraz ze stuchaczami studidéw podyplomowych i Miedzyuczelnia-
nego Studium Doskonalenia Pedagogicznego, okoto 2500 osob. Kadre
samodzielnych pracownikéw nauki stanowito 2 profesoréw i 14 docen-
tow. W ciggu 10 lat swego istnienia Wydziat wypromowat 47 doktorow
nauk humanistycznych, a jego progi opuscito 3697 absolwentow. , Wy-
wierajac silny wplyw na zycie naukowe i kulturalne GOP, katowicka psy-
chologia i pedagogika [...] odegraty znaczaca role w rozwoju tych dyscy-
plin nauki w Polsce” — pisano w , Dzienniku Zachodnim” w 1986 roku.

Do instytutowej formy organizacyjnej powrdcono w obu pionach
w latach dziewieédziesigtych: katedry w pionie psychologii utworzyty In-
stytut w 1993 roku, a w pionie pedagogiki Instytut powstat na bazie ka-
tedr w 1995 roku. W tym samym roku z Wydziatu wytaczono Centrum
Rozwoju Kierowniczej Kadry Oéwiatowej, ktore stalo sie jednostky sa-
modzielna, podlegla dziekanowi.

W 1996 roku z Katedry Pedagogiki Wczesnoszkolnej wydzielony zo-
stal Zaktad Dydaktyki Informatyki, przeksztatlcony nastepnie w 1999
roku w Zaktad Pedagogiki Medialnej (kierowany przez prof. US dr. hab.
Stanistawa Juszczyka), Zaktad ten po zmianie nazwy na Zaklad Pedago-
giki Mediéw w dniu 1 lutego 2005 roku znalazt sie w strukturze Katedry
Pedagogiki Wezesnoszkolnej i Pedagogiki Mediéw, kierowanej przez prof.
zw. dr. hab. Stanistawa Juszczyka. Wezedniej, bo od 2003 roku, profesor
S. Juszezyk byt kuratorem Katedry. Z Katedry tej w 2002 roku wytonit sie
Zaklad Arteterapii. Natomiast z Katedry Podstaw Pedagogiki i Historii
Wychowania w 1996 roku wytonily si¢ cztery zaktady: Pedeutologii (kie-
rowany przez prof. dr hab. Barbare Zechowska — zob. Pituta, 2001,
8. 122-127), ktory w 2001 roku zostat polaczony z Zakladem Zarzadzania
Oswiata; Pedagogiki Tworczosci 1 Metod Badan, przemianowany 1 lutego
2005 roku na Zaklad Pedagogiki Tworczosci (kierowany przez prof, US
dr hab. Wiadystawe Luszczuk); Teorii 1 Historii Ksztalcenia, przemiano-
wany 1 lutego 2005 roku na Zaktad Teorii Ksztatcenia (kierowany do 30
wrzeénia 2006 roku przez prof. US dr hab. Danute Drynde, a od czerwca
2006 roku wtaczony do Katedry Dydaktyki Ogodlnej); Pedagogiki Porow-
nawcze] 1 Praktyk Pedagogicznych, rozdzielony 1 lutego 2003 roku na
Zaktad Pedagogiki Porownawczej (kierowany przez prof. US dr. hab. Pio-
tra Barczyka) oraz Pracownie Praktyk Pedagogicznych (kierownik — dr
Wojciech Zajac w okresie od 1 lutego 2003 do 30 sierpnia 2004 roku) oraz
Zaktad Zarzadzania Oswiatg (kierowany przez prof. US dr hab. Dorote
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Ekiert-Oldroyd), ktory w 2001 roku zostal zamieniony na Zaktad Pedeuto-
logii i Zarzadzania Oswiata. Od 1 pazdziernika 2006 roku kuratorem
tego Zaktadu zostat prof. zw. dr hab. Andrzej Radziewicz-Winnicki.

W dniu 1 lutego 2005 roku na bazie Zaktadu Pedagogiki Pordéwnawczej
powstata Katedra Teorii Wychowania, kierowana przez prof. dr hab. Terese
Borowska. W tym samym czasie zostata powotana Katedra Dydaktyki Ogol-
nej, kierowana przez prof. zw. dr. hab. Wojciecha Kojsa, a w jej strukturze
zostat powotany Zaktad Metodyki Nauczania, kierowany przez prof. dr. hab.
Jerzego Zielinskiego. Od 1 pazdziernika 2007 roku Katedrg kieruje prof.
dr hab. J. Zielinski. Na bazie Katedry Badan Placowek Oswiatowych po-
wstata 1 pazdziernika 2003 roku Katedra Pedagogiki Specjalnej, kierowa-
na przez prof. dr. hab. Adama Stankowskiego, w jegj strukturze — Zaklad Re-
walidacji. W strukturze Katedry Pedagogiki Spotecznej (kierowanej przez
prof zw. dr. hab. Andrzeja Radziewicz-Winnickiego) powotano dwa zaktady:
Pedagogiki Zdrowia (kierowany przez prof. US dr hab. Ewe Syrek) oraz
Patologii Spotecznej 1 Resocjalizacji (kierowany przez prof. US dr hab. Anne
Nowak). W 2005 roku Katedra Pedagogiki Spotecznej obchodzita uroczyscie
w Teatrze im. Stanistawa Wyspianskiego w Katowicach 25-lecie swego funk-
cjonowania oraz 60-lecie urodzin i znaczaca rocznice dziatalnosci naukowo-
-badawczej, dydaktycznej i organizacyjnej Profesora Andrzeja Radziewicz-
-Winnickiego (zob. Syrek, Roter oprac., 2005), w ktorej uczestniczylto
wielu pracownikow Wydziatu oraz przedstawicieli slaskiej pedagogiki.

Zmiany w strukturze Instytutu Psychologii nie byly tak szerokie jak
w Instytucie Pedagogiki 1 zwigzane byly z poszerzeniem problematyki
badan naukowych, przygotowaniem sie do wprowadzenia nowych spe-
cjalizacji oraz nowych przedmiotéw do siatek studidow. Jednak wraz
z awansami naukowymi pracownikow naukowo-dydaktycznych struktu-
ra Instytutu Psychologii bedzie zmieniala sie.

Wymienione znaczace zmiany w strukturze Instytutu Pedagogiki oraz
stosunkowo niewielkie zmiany w Instytucie Psychologii byly nastepstwem
wnioskow zespoltdw oceniajacych Panstwowej Komisji Akredytacyjnej
i przygotowywaniem sie¢ Wydzialu o ztozenie w 2005 roku wniosku do
Centralnej Komisji ds. Stopni i Tytutéw w sprawie przyznania uprawnie-
nia do nadawania stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie nauk
humanistycznych w dyscyplinie pedagogika oraz zmianami kadrowymi
w obu instytutach.

Strukture organizacyjna Wydziatu na 1 wrzesnia 2006 roku przed-
stawiono ponizej’.

! Przedstawiono aktualng strukture Wydzialu Pedagogiki i Psychologii — Zarzadzenie
Rektora Uniwersytetu Slgskiego nr 7/2005 z dn. 28.01.2005 r. w sprawie zmian w struk-
turze podstawowych jednostek organizacyjnych prowadzqcych dziatalnoéé naukowo-
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Instytut Pedagogiki
1. Katedra Pedagogiki Spoteczne;j
Zaktad Polityki O$wiatowej 1 Socjologii Wychowania
Zaktad Pedagogiki Zdrowia
Zaktad Patologii Spotecznej i Resocjalizacji
Pracownia Pedagogiki Socjalnej i Opiekunczej
2. Katedra Pedagogiki Specjalnej
Zaktad Rewalidacji
Pracownia Oligofrenopedagogiki
Pracownia Badan Placowek Edukacji Specjalnej
3. Katedra Pedagogiki Wczesnoszkolnej 1 Pedagogiki Mediéw
Zaklad Pedagogiki Mediow
Pracownia Wychowania Przedszkolnego
Pracownia Edukacji Poczatkowej
Katedra Podstaw Pedagogiki i Historii Wychowania
Katedra Dydaktyki Ogolnej
Katedra Teorii Wychowania
7. Zaktad Pedagogiki Tworczosci
8. Zakltad Pedeutologii i Zarzadzania Oswiatg
10. Zaklad Arteterapii
Instytut Psychologii
1. Katedra Psychologii Pracy i Organizacji
2. Katedra Psychologii Spolecznej i Srodowiskowej
3. Katedra Psychologii Klinicznej 1 Sadowe;)
Pracownia Psychologii Klinicznej Cztowieka Dorostego
Pracownia Psychologii Sadowej
5. Zaktad Psychologii Ogdlnej
6. Zaktad Psychologii Rozwoju i Wychowania
7. Zakltad Psychologii Zdrowia
8. Zaktad Spotecznej Psychologii Plci
7. Laboratorium Psychologiczne
Jednostki wydzialowe
Centrum Rozwoju Kierowniczej Kadry Oswiatowe)
Centrum Przygotowania Pedagogicznego
Studia Doktoranckie (od 1 wrze$nia 2006 roku)
Po katastrofie budowlanej na terenie Miedzynarodowych Targow w Ka-
towicach w styczniu 2006 roku, z inicjatywy Wydzialu zostato powolane

o CU

-dydaktyczng w Uniwersytecie S"lqskim w roku akademickim 2004/2005. Zmiany zostaly
wprowadzone zgodnie z zaleceniami Panstwowej Komisji Akredytacyjnej zawartymi
w pismie nr PKA-ZS-4002-724/04 z dnia 15 listopada 2004 roku. Ostatnie zmiany
w strukturze Instytutu Psychologii zostaly przedstawione w zarzadzeniu Rektora
Uniwersytetu Slqskiego nr 53/2006 z dnia 20 listopada 2006 roku.
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przy Uniwersytecie Slaskim Centrum Pomocy Psychologicznej w Sytu-
acjach Kryzysowych, skupiajace rozproszone dotad grupy psychologow,
funkcjonujace przy lokalnych i wojewddzkich organach administracji
samorzadowej oraz Strazy Pozarnej i Policji.

Nowe czasopisma naukowe

W 1997 roku prof. zw. dr hab. Andrzej Radziewicz-Winnicki wraz z ze-
spotem redakcyjnym z pionu pedagogiki powotat do zycia kwartalnik
pedagogiczny , Auxilium Sociale — Wsparcie Spoteczne”, ktorego zostal na-
czelnym redaktorem?. Czasopismo wydawane przez oficyn¢ wydawnicza,
LSlask” w Katowicach, w 2002 roku zostato wyrdznione — decyzja KBN —
kategorig , B”. Ma ono unikalny profil 1 reprezentuje nauki humanistyczne
(spoleczne). Jego naczelnym celem jest stymulacja zainteresowania opi-
nii publicznej w kraju problematyka niepetnej sprawnosci oraz innych
sytuacji 1 probleméw szczegdlnie trudnych — dla wielu jednostek i grup
spotecznych — wymagajacych zorganizowanej pomocy (np.: funkcjonowa-
nie wsparcia spotecznego wérod rodzin bezrobotnych, realizacja potrzeb
psychicznych rodzicow dzieci uposledzonych, pomoc terapeutyczna skie-
rowana ku nieletnim agresorom itp.). Do chwili obecnej ukazaly sie dru-
kiem 33 woluminy czasopisma. Kazdy numer czasopisma — wydawanego
w wysokim naktadzie 1600 egzemplarzy — poddany zostaje recenzji przez
samodzielnego pracownika nauki reprezentujacego nauki spoteczne. Prace
publikowane na tamach , Auxilium Sociale — Wsparcie Spoteczne” sa:

— odzwierciedleniem burzliwego rozwoju edukacji socjalne;j i jej poszcze-
gblnych specjalizacji (pomoc spoteczna, rynek pracy, bezrobocie, nie-
petnosprawnosé oraz rehabilitacja);

— prezentacjg sytuacji osob niepetnosprawnych oraz innych grup ludno-
éci oczekujacych wsparcia spotecznego w poszczegdlnych srodowiskach
lokalnych w Polsce;

— przedstawieniem aktualnych teorii zawartych w literaturze przedmiotu
jak rowniez praktycznych dokonan w obszarze podejmowanych inicja-

2 Prof. zw. dr hab. Andrzej Radziewicz-Winnicki jest wieloletnim kierownikiem
Katedry Pedagogiki Spolecznej, w latach 1984—1987 oraz 1987—-1990 pelnil funkcje Dzie-
kana Wydzialu Pedagogiki i Psychologii, w latach 1996—-2002 funkcje Dyrektora Instytutu
Pedagogiki, w latach 1984-1987, 1999-2006 byl czlonkiem Komitetu Nauk Pedago-
gicznych, w obecnej kadencji PAN jest przewodniczacym Zespolu Pedagogiki Spolecznej
przy Komitecie Nauk Pedagogicznych PAN, a w 2005 roku otrzymal najbardziej presti-
zowg nagrode Uniwersytetu Slqskiego Pro Scientia et Arte.
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tyw kompensacyjnych i profilaktycznych na rzecz fizycznej i spoleczne;j
rehabilitacji os6b uposledzonych, przejawiajacych fizyczna lub psychicz-
na utlomnosg¢;

— odbiciem stanu rozwoju nauk spotecznych, medycznych, prawnych iich
poszczegdlnych subdyscyplin zajmujacych sie sygnalizowanymi wcze-
éniej zagadnieniami;

— zwierciadltem” wydarzen w srodowisku reprezentantéw nauki i prak-
tyki, zachodzacych zmian organizacyjnych i strukturalnych, panuja-
cych nastawien, przekonan lub toczacych sie dyskusji;

— wyrazem postaw spolecznych, jak roéwniez stosunku reprezentantow
wielu dyscyplin naukowych do prezentowanej przez nas problematyki,
a takze narzedziem oddzialywania na srodowisko ludzi nauki i praktyki;

— waznym elementem sprzyjajacym interdyscyplinarnej integracji wie-
lu nauk zajmujacych sie niepetnosprawnoscia jako problemem badaw-
czym,

. Ze wzgledu na problemy ekonomiczne i organizacyjne Wydawnictwa
,Slask”, ktore wydawalo ,Auxilium Sociale”, ostatni tom tego znanego
periodyku ukazat sie w koncu 2005 roku. Jednak Profesor A. Radziewicz-
-Winnicki nie ustawat w swych staraniach dalszego propagowania pre-
zentowanej na tamach swego czasopisma problematyki, dlatego w 2006
roku dwie niepubliczne uczelnie wyzsze Wyzsza Szkota Pedagogiczna
Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w Warszawie, Wydzial Nauk Spoteczno-
-Pedagogicznych w Katowicach oraz Slaska Wyzsza Szkota Zarzadzania
im. gen. J. Zietka w Katowicach podpisaty umowe, na mocy ktorej powo-
tano do zycia czasopismo naukowe , Auxilium Sociale Novum’, ktorego
redaktorem naczelnym zostata prof. US dr hab. Ewa Syrek, a prof. zw. dr
hab. A. Radziewicz-Winnicki zostal przewodniczacym Rady Naukowej
periodyku®,

Od lat 90. dynamicznie zmieniata sie problematyka badan naukowych
(statutowych, wtasnych i projektéw badawczych kierowanych do sfinan-
sowania przez resort), dostosowujac sie do problemdéw spoteczenstwa
w trakcie zmiany, zwigzanych m.in. z pojawieniem si¢ wielu negatywnych
zjawisk spotecznych, takich jak: bezrobocie, ub6stwo, marginalizacja, eks-
kluzja spoteczna, podjeciem dziatan sprzyjajacych inkluzji oséb niedo-
stosowanych spolecznie, uposledzonych, czy tez 0séb starszych, funkcjo-
nowaniem w niszach edukacyjnych i z wieloma innymi zagadnieniami
zZwigzanymi ze zmianami politycznymi i ekonomicznymi, a w tym wyma-

? Profesor A. Radziewicz-Winnicki byl takze przewodniczacym Rady Redakeyjnej
serii: Szkola w Dobie Globalizacji, w ramach ktorej wydano w Filii Uniwersytetu w Cie-
szynie w latach 2001-2005 siedem prac — zob. Kojs, red. przy wspéludziale Dawid,
2001.
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ganiami dynamicznie zmieniajacego sie rynku pracy (potrzeba perma-
nentnego doksztalcania si¢ 1 doskonalenia czy ksztaltowania nowych
umiejetnosci). Przyczynito sie to do konceptualizacji teoretycznych i em-
pirycznych zespotowych projektow badawczych, ktorych syntetyczng cha-
rakterystyke przedstawiono w dalszej cze$ci tego tekstu.

10 kwietna 1997 roku Wydziat Pedagogiki i Psychologii wspolnie
z Bibliotekg Gtowna US zorganizowal sesje naukowq poéyviecona dorob-
kowi naukowemu doktora honoris causa Uniwersytetu Slaskiego prof.
dr. hab. Bogdana Suchodolskiego. W sesji tej wzielo udziat wielu uzna-
nych w Polsce pedagogdéw, m.in. prof. zw. dr hab. Zbigniew Kwiecinski,
dr h.c., przewodniczacy Polskiego Towarzystwa Pedagogicznego.

W 2003 roku powolano do zycia trzecie na Wydziale naukowe czaso-
pismo (kwartalnik) , The New Educational Review”, ktore zostato zatozo-
ne przez trzy uniwersytety: Uniwersytet Mateja Bela w Banskiej By-
strzycy (Republika Stowacji), Uniwersytet Ostrawski w Ostrawie (Repu-
blika Czeska) oraz Uniwersytet Slaski w Katowicach (Rzeczpospolita Pol-
ska). Rade Redakcyjng tworzg dzickani wydziatow pedagogicznych wy-
mienionych uniwersytetow oraz ich zastepcy do spraw nauki. Honoro-
wymi redaktorami sg nestorzy pedagogiki: polskiej (prof. zw. dr Wincenty
Okon, dr h.c.), czeskiej i stowackiej. Siedziba glowna redakcji miesci sig
na Wydziale Pedagogiki i Psychologii Uniwersytetu Slaskiego, a redakto-
rem naczelnym czasopisma jest prof. zw. dr hab. Stanistaw Juszczyk.
Powotanie do zycia nowego czasopisma pedagogicznego o zasiegu mie-
dzynarodowym stanowi kontynuacje idei Pana Profesora Bogdana Su-
chodolskiego, ktory przewodniczyt miedzynarodowemu zespolowi redak-
cyjnemu rocznika pedagogicznego , Paideia”. Kwartalnik jest wydawany
periodycznie przez Wydawnictwo Adam Marszatek w Toruniu 1 jest jedy-
nym, znakomitym przyktadem pomyslnie instytucjonalizujacej sie trans-
granicznej wspotpracy od maja 2004 roku trzech nowych cztonkéw Unii
Europejskiej. Kolejne tomy kwartalnika (wydano ich do tej pory 12) sta-
nowia egzemplifikacje rozwoju wspotczesnych nauk o wychowaniu i nauk
spolecznych w Polsce, Czechach i na Stowacji, wypetniajac w sposob istot-
ny luke wydawnicza w tej dziedzinie w krajach Kuropy Srodkowe;j. , The
New Educational Review” jest bowiem jedynym czasopismem o miedzy-
narodowym zasiegu, funkcjonujacym w Europie Srodkowej. Poniewaz jest
ono otwarte na prezentacje naukowych prac z catego Swiata, na jego la-
mach zostaly juz opublikowane prace badaczy takze z innych krajow
Europy, takich jak: Anglia, Austria, Finlandia, Lotwa, Niemcy, Norwe-
gia, Szwajcaria, Szwecja, Wegry, Wlochy oraz z Bialorusi, Japonii, Rosji,
Turcji, RPA 1 USA.

Do najwazniejszych funkcji pelnionych w zyciu naukowym i intelek-
tualnym reprezentantdéw okreslonych dyscyplin nauk spolecznych przez
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,The New Educational Review”, a stad analizowanych na jego tamach
problemow, naleza,:

1. Koncepcje rozwoju edukacyjnego i spoleczno-kulturowego w wa-
runkach postmonocentrycznego ladu dominujacego w zyciu publicznym.

2. Formowanie si¢ nowych zadan i kwestii w filozofii i teorii wycho-
wania oraz w kulturze wspotczesnej wybranych panstw Unii Europe;j-
skiej.

3. Teoretyczne ujecie okreslonych faktow spoteczno-edukacyjnych,
a zarazem dokonywanie syntezy wiedzy szczegbdtowej. Podejmowanie prob
tworzenia teorii z zakresu nauk pedagogicznych, jak i zjawisk spotecz-
nych, dotyczacych ro6znych szczebli instytucji oswiatowych, a takze spo-
teczenstwa jako catosci w panstwach postkomunistycznych.

4. Dokumentacja zjawisk i proceséw spotecznych transformacji w Cze-
chach, Polsce 1 na Stowacji oraz przemian spoteczno-edukacyjnych na
gwiecie o0 znaczeniu ponadkulturowym. Efektem jej winna by¢ naukowa,
empiryczna diagnoza (unikajaca dygresji publicystycznych) przydatna
dla praktyki.

5. Refleksja metodologiczna: propozycje i proby nowych technik oraz
narzedzi badawczych stosowanych w obszarze szeroko rozumianej hu-
manistyki reprezentowanej przez Czechy, Polske 1 Slowacje.

6. Pobudzenie zainteresowan badawczych w kierunku uznanych za
naukowo 1 praktycznie donioste, a niedostatecznie dotad penetrowanych
w rodzimej literaturze przedmiotu, np. pedagogiki, ale rowniez z zakre-
su filozofii, socjologii, psychologii czy kulturoznawstwa.

7. Refleksje metodyczne dotyczace procesu ksztalcenia i doksztatca-
nia w tym rowniez doskonalenia kadr nauczycielskich, doskonalenia pro-
cesOw zarzadzania oswiatg, wzrost efektywnosci realizacji funkceji orga-
nicznych przez wspolczesna, szkote.

8. Informacja naukowa: dotyczy to ostatnich dziatdéw czasopisma
Scientific Conferences, Review oraz Chronicle.

Tak szerokie spektrum problematyki naukowej znajduje swe odnie-
sienie w strukturze Miedzynarodowej Rady Naukowej czasopisma, kto-
rej zadaniem jest dbanie o wysoki poziom naukowy zamieszczonych
w nim tekstéw, gwarantem tego ma by¢ wnikliwe 1 krytyczne recenzowa-
nie. Przyjeto zasade, ze kazdy artykul recenzowany jest niezaleznie przez
dwie osoby, bedace czlonkami Miedzynarodowej Rady Naukowej lub po-
proszonymi o to konsultantami. W marcu 2006 roku czasopismo zostato
skierowane do londynskiej agendy Instytutu Filadelfijskiego w celu jego
oceny 1 wpisania na Liste filadelfijskg. Staramy sie takze o wpisanie tego
periodyku na liste czasopism punktowanych przez Ministerstwo Szkol-
nictwa Wyzszego i Nauki.
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Uzyskanie petnych uprawnien akademickich
dla pedagogiki

W trakcie kilku ostatnich kadencji dziekanskich Rada Wydziatu Pe-
dagogiki i Psychologii podejmowata dwukrotnie uchwaty dotyczace sfor-
mulowania wniosku o uzyskanie uprawnien do nadawania stopnia dok-
tora habilitowanego nauk humanistycznych w dyscyplinie pedagogika
(kadencja 1987-1990) lub w zakresie pedagogiki i psychologii (kadencja
1996-1999). W 1999 roku Senat Uniwersytetu Slaskiego przyjat restryk-
cyjng wersje statutu, ktory zobowigzywat wydziaty (Dziat 2, § 20 Statutu
US z 1999 roku) do starania si¢ o pelne uprawnienia akademickie,
w przeciwnym razie grozito im przylaczenie do wydziatéw majacych juz
uprawnienia habilitacyjne. Poniewaz witadze dziekanskie w kadencji
1999-2002 nie przygotowaly stosownego wniosku do Centralnej Komisji
ds. Stopni i Tytutu o uprawnienia habilitacyjne, Wydziatowi Pedagogiki
i Psychologii grozilo rozwigzanie. Instytut Psychologii miat zosta¢ wia-
czony do struktury Wydzialu Nauk Spolecznych, a Instytut Pedagogiki
miat by¢ wiaczony do struktury pedagogiki w Filii Uniwersytetu w Cie-
szynie, jakkolwiek ta ostatnia nie miata dotychczas (i nie ma nadal) upraw-
nien nawet do nadawania stopnia doktora nauk humanistycznych. Wie-
lu doktorantow Wydziatu Pedagogiczno-Artystycznego, a nastepnie Mie-
dzynarodowej Szkoly Nauk o Edukacji 1 Kulturze, a obecnie Wydziatu Kt-
nologii i Nauk o Edukacji w Cieszynie od 1978 roku otwieralo swe prze-
wody doktorskie na Wydziale Pedagogiki 1 Psychologii. Z tego powodu
kadencja wtadz dziekanskich 2002-2005 zapowiadala si¢ na niezwykle
trudna. Jednak pozyskanie czterech profesorow pedagogiki z zewnatrz
(prof. dr hab. Teresy Borowskiej, prof. zw. dr. hab. Wojciecha Kojsa, prof.
zw. dr. hab. Ericha Petlaka oraz prof. dr. hab. Jerzego Zielinskiego) oraz
otrzymanie tytulu naukowego przez trzech samodzielnych pracownikow
Instytutu Pedagogiki (prof. dr. hab. Stanistawa Juszczyka, prof. dr hab.
Mirostawe Knapik oraz prof. dr. hab. Adama Stankowskiego), oraz dwie
uzyskane habilitacje (dr hab. Grazyna Kempa i1 dr hab. Anna Nowak;
w 2005 roku stopien doktora habilitowanego uzyskata dr hab. Wiestawa
Sacher) spowodowaly znaczaca poprawe stanu kadrowego pionu pedago-
giki (obecnie — w 2007 roku — pracuje w nim 11 tytularnych profesorow
oraz osmiu doktorow habilitowanych, w tym szesciu na stanowiskach
profesordow nadzwyczajnych US) 1 umozliwito w 2005 roku przygotowa-
nie merytorycznego wniosku do Centralnej Komisji ds. Stopni i Tytutéw
Naukowych o przyznanie uprawnien do nadawania stopnia doktora ha-
bilitowanego w dziedzinie nauk humanistycznych, w dyscyplinie peda-
gogika. Wniosek ten zostat jednoglo$nie poparty najpierw przez Senat US,
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a nastepnie przez zespot oraz Prezydium Rady Glownej Szkolnictwa
Wyzszego, a w koncu przez Sekcje oraz Prezydium CK, ktore 27 marca
2006 roku przyznato naszemu Wydziatowi bardzo wazne dla jego dalszego
rozwoju petne uprawnienia akademickie. W ten sposdb Wydziat Pedago-
giki 1 Psychologii znalazt sie w elitarnej grupie kilku wydziatow pedago-
gicznych uczelni akademickich w Polsce, ktore posiadaja , czynne” upraw-
nienia do nadawania stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie nauk
humanistycznych w dyscyplinie pedagogika.

Jednoczeénie trwajg, dziatania majace na celu znaczace wzmocnienie
kadry samodzielnych pracownikéw naukowych Instytutu Psychologii, aby
w ciagu najblizszych lat starac sie o podobne uprawnienia dla psychologii.
Stopien doktora habilitowanego otrzymali: w 2001 roku dr hab. Eugenia
Mandal, w 2003 roku dr hab. Matgorzata Gérnik-Durose, w 2006 roku dr
hab. Zbigniew Spendel i w tym samym roku tytut naukowy otrzymata
prof. dr hab. Barbara Kozusznik. Z Akademii Pedagogicznej im. Jana
Dhugosza z Czestochowy przeszta do pracy w Instytucie Psychologii (od 1
pazdziernika 2006 roku) prof. US dr hab. Grazyna Mendecka.

Zgodnie z uchwalg Rady Wydziatu w dniu 17 grudnia 2004 roku
w uznaniu zashug profesora Jozefa Pietera dla rozwoju gérnoslaskiej pe-
dagogiki i psychologii nadano auli Wydzialu Pedagogiki i Psychologii Jego
imie.

Doktorat honorowy dla Profesora Wincentego Okonia

Zycie i tworczoéé naukowa Pana Profesora Wincentego Okonia, wielo-
letniego kierownika Katedry Dydaktyki Ogolnej Uniwersytetu Warszaw-
skiego, dyrektora Instytutu Pedagogiki, a nastepnie Instytutu Badan
Pedagogicznych, dziekana Wydziatu Pedagogicznego UW 1 kierownika
wielu centralnych instytucji naukowych i edukacyjnych, nestora polskich
pedagogéw, a szerzej: humanistéw stanowi dla dzisiejszego pokolenia
pedagogéw nie tylko pasjonujaca lekture, ale takze przyktad, jak nie-
ustannie rozbudowywana wiedza, zdolno$ci humanistyczne, determina-
¢ja, pracowitos$é oraz ksztaltowane systematycznie umiejetnosci przewo-
dzenia ludziom (dzi$ powiedzielibyémy umiejetnosci menedzerskie), zjed-
nywania ich dla osiagniecia wspolnego, szczytnego celu, zdolnosci komu-
nikacyjne i lingwistyczne oraz perswazyjne przyczynity sie w sposob istot-
ny do dynamicznego rozwoju, a takze znaczenia nauk o wychowaniu we
wspotczesnym Swiecie. Profesor Wincenty Okon jest klasycznym przy-
ktadem roli jednostki w rozwoju nauki: wybitny humanista, znakomity
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pedagog, pedeutolog, tworca teorii procesu nauczania — uczenia sie, teo-
rii ksztalcenia wielostronnego i teorii szkoly, kreator najwigckszej 1 naj-
bardziej tworczej pedagogicznej szkoly naukowej, integrator akademic-
kich érodowisk pedagogicznych w Polsce (Juszczyk, 2006a). Jego do-
konania naukowe, dydaktyczne 1 organizacyjne staly sie powodem, dla
ktorego Rada Wydziatu Pedagogiki i Psychologii skierowata w maju 2006
roku uchwate do Senatu Uniwersytetu Slaskiego o nadanie Mu najwyz-
szej godnosci akademickiej, jaka jest doktorat honoris causa, ktorg Se-
nat przyznat Doktorantowi 26 wrzesnia 2006 roku. Recenzentami i lau-
datorem w przewodzie byli wybitni polscy pedagogowie: prof. zw. dr hab.
Tadeusz Lewowicki, h.c. — przewodniczacy Komitetu Nauk Pedagogicz-
nych PAN, ktéremu w przesztosci przez wiele lat przewodniczyt Profesor
Wincenty Okon, prof. zw. dr hab. Zbigniew Kwiecinski, h.c. — przewod-
niczacy Polskiego Towarzystwa Pedagogicznego, ktorego zatozycielem
w 1981 roku byt Profesor Wincenty Okon, prof. zw. dr hab. Wojciech Kojs,
a laudatorem prof. zw. dr hab. Andrzej Radziewicz-Winnicki (JuszczyKk,
2006a). Fakt ten, przypadajacy w 60-lecie tworczej dziatalno$ci nauko-
wej Profesora byt oczekiwany nie tylko przez spotecznosé $laskich pedago-
gbow 1 studentow, ale takze pedagogdéw z licznych polskich oérodkow aka-
demickich (Juszczyk, 2006d, s. 64). Ceremonia wreczenia honorowego
dyplomu odbyta sie 5 grudnia 2006 roku w Patacu Kazimierzowskim,
siedzibie rektoratu Uniwersytetu Warszawskiego, skupita reprezentan-
tow roznych osrodkow akademickich z kraju i z zagranicy oraz instytucji
1urzedow centralnych. Stala si¢ ona takze znakomita promocja nie tylko
Wydziahu Pedagogiki 1 Psychologii, ale takze samego Uniwersytetu Sla-
skiego w catym kraju (Juszczyk, 2006e).

Analizujac zycie i tworczos¢ naukowa Profesora Wincentego Okonia,
mozna zauwazy¢, ze do grona osob blisko zwiazanych z Profesorem nale-
zeli prof. prof. Bogdan Nawroczynski 1 Bogdan Suchodolski, obaj urodze-
ni w Zagtebiu (Dabrowa Gornicza, Sosnowiec). W Sosnowcu urodzit sie
takze uczen Pana Profesora Okonia i Jego wieloletni wspotpracownik
prof. Czestaw Kupisiewicz. Profesor wspotpracowat takze, m.in. w Komi-
tecie Ekspertow do Opracowania Raportu o Stanie Oéwiaty z urodzonym
w Ustroniu prof. Janem Szczepanskim, doktorem honoris causa Uniwer-
sytetu Slaskiego, a takze dziatajacym w okresie miedzywojennym na Sla-
sku (Mikotow, Gorki Wielkie) prof. dr. hab. Aleksandrem Kaminskim
(Kojs, 2006, s. 44-45). Profesor Wincenty Okon wielokrotnie powolywat
sie w swych pracach na wyniki badan prowadzonych m.in. przez prof,
prof. Jozefa Pietera, Barbare Zechowsky, Jana Poplucza. W swej laudacji
profesor Andrzej Radziewicz-Winnicki (2006, s. 20) przypomina
o powszechnym korzystaniu z dorobku naukowego Profesora przez pra-
cownikow 1 studentow studidw pedagogicznych i nauczycielskich. Poprzez
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sw0j dorobek naukowy, wskazanie wielkich obszarow edukacyjnych war-
tych naukowego zagospodarowania inspirowat pracownikéw do podej-
mowania empirycznych badan naukowych. Godnym zaznaczenia jest fakt,
iz ponad czterdziesci lat temu Profesor opublikowal swoj tekst na la-
mach §laskiej ,Chowanny’, a nastepnie w ,Studiach Slaskich” (1979),
a ostatnio w ,The New Educational Review”, ktérego jest honorowym
redaktorem (Kojs, 2006, s. 44-45).

Zycie naukowe Profesora Wincentego Okonia byto dla Niego zawsze
rodzajem stuzby na rzecz Jego ucznidow, spoteczenstwa i kraju. Repre-
zentowany przez Profesora optymistyczny realizm sprzyjat poszukiwa-
niu w zyciu tego, co mogtoby sprzyjaé¢ postepowi, natomiast nie skupiat
sie na krytyce tego, co mu przeszkadza. Ogromna wiedza Profesora, nie-
zrownana zdolno$é kojarzenia faktow, przenikliwosé, trafnosé sqdow,
wysoka umiejetnoséé konceptualizacji 1 wysnuwania wnioskow stanowi
o wielkiej wartosci Jego dziet, niosgcych znaczace przestanie dla studiu-
jacych juz w XXI wieku. Najwazniejsze dokonania Profesora, ich roz-
miar, sila 1 szeroki zakres oddziatywania sg znakomita okazja do przypo-
mnienia ich mtodemu pokoleniu pedagogow, z ktorych wielu chee 1$¢ dro-
ga tego Uczonego i rozwija¢ w sposob tworczy wiele jego gleboko humani-
stycznych my$li 1 rezultatéow Jego niestrudzonej pracy (Juszczyk,
2006b, s. 64).

Dziatalno$¢é naukowo-badawcza

0Od 2002 roku Wydziat Pedagogiki i Psychologii posiada druga katego-
rie w klasyfikacji KBN, a pedagogika 1 psychologia zajmujg, coraz lepsze
miejsca w ogolnopolskich rankingach tygodnikow , Wprost™ 1, Polityka’”.

W latach 19922006 Wydziat Pedagogiki i Psychologii prowadzit §ro-
dowiskowe studia doktoranckie pod opiekg naukowa Wydzialu Nauk
Spolecznych. Analiza corocznych sprawozdan JM Rektora za kolejne lata
akademickie wskazuje, ze doktoranci z Wydziatu Pedagogiki i Psycholo-
gii naleza do grupy wykazujacych najwyzsza skutecznosé¢, poniewaz oko-
o 70% kazdego rocznika stacjonarnych studidéw doktoranckich konczy
doktorat w przewidzianym terminie — zob. Sprawozdanie JM Rektora za
rok akademicki 2005/2006. Od 1 wrzesnia 2006 roku Wydziat prowadzi
wilasne studia doktoranckie, zwane, zgodnie z ustawa o szkolnictwie wyz-
szym z dnia 27 lipca 2005 roku, studiami trzeciego stopnia. Kierowni-
kiem studidéw doktoranckich z dniem 1 wrzesnia 2006 roku zostata
dr hab. Wiestawa Sacher.
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Corocznie pracownicy Wydzialu uczestnicza w kilkudziesigciu mie-
dzynarodowych i krajowych konferencjach naukowych. W latach 2002—
2004 na 338 konferencjach pedagogowie przedstawili tgcznie 499 refera-
tow, w tym na 45 konferencjach zagranicznych, w ktorych uczestniczyli
reprezentanci pionu pedagogiki przedstawione zostaty 54 referaty.

Jednostki funkcjonujace na Wydziale organizuja kilka wlasnych cy-
klicznych konferencji, do ktorych naleza;

— Zastosowanie psychologii klinicznej w praktyce sadowej (konferencja
organizowana co dwa lata) — Katedra Psychologii Klinicznej i Sqgdowej
(zob. Stanik, Majchrzyk, red., 2001);

— Wspotcezesne problemy pedagogiki spotecznej i socjologii wychowania
— Katedra Pedagogiki Spotecznej (zob. Radziewicz-Winnicki,
Frackowiak, red., 2005),

— Problemy niedostosowania spotecznego i przestepczosci nieletnich
w regionie Gornego Slaska, Wspotczesne problemy profilaktyki i reso-
¢jalizacji— Studia Podyplomowe Pedagogika Specjalna w Zakresie Pro-
filaktyki i Resocjalizacji (zob. Kosek-Nita, Ras, 2000; 2006; zob.
takze Nowak, red., 2006);

— Problemy edukacji lingwistycznej (zob. Michalewska, Kisiel,
2002); Dziecko w $wiecie wiedzy, informacji 1 komunikacji (zob. Jusz-
czyk, Polewczyk, red., 2005a; 2005b); Edukacja w spoteczenstwie
wiedzy (konferencja odbyla sie w 2006 roku, a materialy zostang opu-
blikowane w 2007 roku) — konferencje organizowane co dwa lata; Fe-
stiwale ekspresji dzieciecej — organizowane corocznie (zob. Krason,
2003; Krason, Mazepa-Domagata, red., 2006) — Katedra Peda-
gogiki Wezesnoszkolnej 1 Pedagogiki Mediow;

— Dziecko w kulturze europejskiej (zob. Knapik, Sacher red., 2005;
2006), konferencje organizowane corocznie — Zaktad Arteterapii.

Glowne kierunki badawcze prowadzone w ostatnich latach w Insty-
tucie Pedagogiki dotycza: , Probleméw edukacji oraz zjawisk i procesow
zachodzacych w spoleczenstwie w trakcie zmiany”; szczegdltowe proble-
my badawcze przedstawiaja, sie nastepujaco:

— wspotczesne mechanizmy rozwoju zurbanizowanego spoleczenstwa
postindustrialnego a rola i zadania pedagogiki spoteczne;j;

— integratywna strategia ksztattowania lokalnych §rodowisk wychowaw-
czych w zakresie profilaktyki i kompensacji, w okresie zmiany spotecznej;

— organizacja i warunki dziatan pedagogicznych w §rodowiskach wycho-
wujacych, analiza procesu rewalidacji, terapii, rehabilitacji, metodyki
pracy z osobami niepetnosprawnymi;

— dziecko w spoteczenstwie postindustrialnym — diagnozowanie sytuacji
edukacyjnej dziecka w mtodszym wieku szkolnym w §rodowisku spo-
tecznym;
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pedagogika medialna, edukacja medialna oraz kultura medialna w two-

rzacym sie spoteczenstwie wiedzy;

ksztattowanie sie polskiej mysli pedagogicznej (andragogika, pedago-

gika ogolna, gerontologia, teoria wychowania);

czynnosciowe aspekty tresci ksztatcenia; .

o$wiata — wychowanie — opieka w krajach Europy Srodkowo-Wschod-

niej;

psychopedagogika tworczosci — diagnoza i stymulowanie uzdolnien

tworczych dzieci i mlodziezy. Zastosowanie dramy w edukacji;

nauczyciele 1 kadra kierownicza o§wiaty wobec szans izagrozen wspot-

czesnych przemian edukacyjnych;

przemiany w polskiej dydaktyce jako dyscyplinie i przedmiocie ksztal-

cenia nauczycieli w aspekcie historycznym i wspolczesnym;

edukacja artystyczna dzieci i mlodziezy. Sztuka dla rozwoju i terapii.
Badania naukowe w Instytucie Psychologii sa realizowane w ramach

tematu priorytetowego: , Psychologiczne aspekty funkcjonowania czlowie-
ka w obliczu zmian w jego $rodowisku spotecznym, technologicznym i na-
turalnym” 1 obejmujg nastepujace tematy szczegodlowe:

Psychologiczna problematyka zachowan ekonomicznych. Doradztwo
psychologiczne w okresie zmian form zatrudnienia i dekompozycji ryn-
ku pracy.

Spoleczna gospodarka rynkowa. Procesy przystosowawcze.
Psychologiczne koszty uczestnictwa w procesach radzenia sobie w sy-
tuacji bezrobocia.

Psychologiczne problemy przyswajania innowacji informatycznych.
Funkcjonowanie cztowicka w zmieniajacej sie rzeczywistosci spotecz-
no-ekonomiczne;j.

Zagadnienia spoteczne psychologii érodowiskowej 1 ekologicznej.
Motywacja osiagnied.

Psychologiczna problematyka perswazji.

Opiniodawstwo sgdowe, psychologia zeznan $wiadkow, mediacje sa-
dowe.

Zaburzenia emocjonalne i psychosomatyczne, stres, przemoc domowa,
psychoterapia.

Problemy psychologii prenatalne;.

Zagrozenia rozwoju psychospotecznego w srodowisku wychowania.
Specyfika spolecznego funkcjonowania kobiet i mezczyzn w nowe;j rze-
czywistosci spotecznej. Jakosé zycia w perspektywie pici. Rowny sta-
tus mezczyzn i kobiet w rodzinie i pracy zawodowej.

Czynniki warunkujace aktywnosé ludzi starych.

Problematyka wsparcia spotecznego w bliskich zwigzkach interperso-
nalnych i w srodowisku pracy.
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— Podmiotowe aspekty poznania naukoznawczego.
— Psychometryczne aspekty diagnostyki psychologicznej.

Wskazane kierunki badawcze obu Instytutow majg istotne znacze-
nie poznawcze 1 praktyczne. Zwiazane sg z aktualnymi potrzebami edu-
kacyjnymi i1 spotecznymi w zmieniajace) sie rzeczywistosci wspotczesnej
Polski (Juszczyk, 2006¢).

Oba Instytuty przywiazuja duza wage do kontynuowania i poszerza-
nia wielokierunkowej wspolpracy z zagranica. Zwraca uwage wieclolet-
nia wspolpraca Instytutu Pedagogiki z Akademig Pedagogiczng w Wied-
niu, w ktorej poza wspdlnie prowadzonymi badaniami, publikacjami (np.
Podreczny stownik termindéw z zakresu nauk o wychowaniu. Angielsko-nie-
miecko-polski autorstwa R.S. Seebauer, E. Goérnikowskiej-Zwolak, A. Ra-
dziewicz-Winnickiego, Katowice—Wieden 2001 — drukiem ukazat sie
w 2002 roku, s. 208), nastepuje widoczna wymiana studentow, uczestni-
czacych w tzw. szkolach zimowych, 3-tygodniowych, organizowanych
w Austrii, Czechach, Norwegii 1 Stowenii. Podjeto wspotprace z prof. dr.
Alistairem Rossem z London Metropolitan University (Anglia), prof. Dr.
Gerhardem Bansenem z Fraunhofer Application Centre for Logistic Sys-
tems Planning and Information Systems (ALI) z Cottbus (Niemcy) oraz
z prof. Dr. Haraldem Nielsenem z Nesna University / College (Norwegia),
w ktorym dr Anna Watola przedstawita w 2006 roku cykl wyktadéw. In-
stytut Pedagogiki kontynuuje pomys$lnie wspodlprace naukows z uniwer-
sytetami w Otomuncu 1 Ostrawie (Czechy) oraz w Bratystawie, Banskiej
Bystrzycy 1 Nitrze (Stowacja). W ramach tej wspolpracy ukazaty sie wspol-
ne naukowe prace zwarte, prowadzone byty badania naukowe 1 wyktady,
uczestniczono w konferencjach, planowane jest przeprowadzanie prze-
wodow doktorskich, przeprowadzono przewody habilitacyjne i procedury
0 uzyskanie tytutu profesora (Stowacja, Czechy). W ramach Programu
Socrates/Krasmus prowadzona jest wspotpraca Instytutu Psychologii
z kilkoma os$rodkami akademickimi, m.in. z: Uniwersytetem Technicz-
nym w Dreznie, Uniwersytetem w Metz oraz Uniwersytetem w Olomun-
cu, prowadzaca do corocznego wyjazdu na studia w tych uniwersytetach
6 studentow psychologii. Zawarto takze porozumienie dotyczace wspot-
pracy Instytutu Pedagogiki z Uniwersytetem Ostrawskim w Czechach
(wymiana 2 pracownikéw naukowych 1 12 studentéw pedagogiki) oraz
z Vitus Bering College w Danii (wymiana 2 pracownikéw naukowych i 4
studentéw), koordynatorem takich dziatan w Instytucie Pedagogiki jest
dr Barbara Majkut-Czarnota, a w Instytucie Psychologii — dr hab. Mat-
gorzata Gornik-Durose.

Pracownicy Instytutu Psychologii wspotpracuja z oérodkami zagra-
nicznymi w ramach nastepujgcych tematéw badawczych:

13 ,Chowanna’ 2007
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— Mediacje rodzinne. European Forum for Family Mediation. Training
and Research. Bristol University, Wielka Brytania (Dr L. Parkinson),
Katedra Psychologii Klinicznej i Sadowej (dr Hanna Przybyta-Ba-
sista)

— The efficacy of family mediation process in divorce conflict — the results
from Polish and German studies. (Ewaluacja procesu mediacji mai-
Zeriskich w sytuacji rozwodowej — badania poréwnawcze efektéw me-
diacji w warunkach polskich i niemieckich). Uniwersytet w Heidelber-
gu, Niemcy (Prof. R. Bastine), Katedra Psychologii Klinicznej 1 Sado-
wej (dr Hanna Przybyla-Basista)

— Osobowosciowe, sytuacyjne 1 motywacyjne uwarunkowania przemocy
w rodzinie. Katedra Psychologii, Wydziat Filozoficzny Uniwersytetu
w Otomuncu, Czechy (dr hab. I. Sobotkova), Katedra Psychologii Kli-
nicznej i Sadowej (dr Danuta Rode)

— Stopien uzaleznienia alkoholowego, wsparcie rodziny a efekty leczenia.
Katedra Psychologii Wydzial Filozoficzny Uniwersytetu w Otomuncu,
Czechy (Prof. dr hab. V. Rehan, dr hab. I. Sobotkova), Katedra Psycho-
logii Klinicznej i Sadowej (prof. US dr hab. Jan M. Stanik)

— Psychologiczne aspektly transformacji. Negocjacje wewnelrzne z pra-
cownikami w sytuacji wprowadzania zmian. Professional Association
of German Psychologists, Sechon WOP (Dr. Ute Schmidt-Brasse), Za-
ktad Psychologii Ogdlnej (prof. US dr hab. Katarzyna Popiotek)

— Psychologiczna edukacja w zakresie przygotowania spolecznosci do wal-
ki z Zywiolem. BG Academy for Occupational Health and Safety, Dre-
zno (dr Ulrich Winterfeld), Zaktad Psychologii Ogolnej (prof. US dr
hab. Katarzyna Popiotek)

— Contribution des modeéles sur lautorégulation du comportement dans
la compréhension des troubles alimentaires. Perspectives interculturel-
les. Projekt realizowany w latach 2003-2005. Laboratoir del Universi-
te de Metz (prof. Elisabeth Spitz). Stypendium Rzadu Francuskiego
,Cotutelle de thése” — umowa Cotutelle nr 102/2002/74 miedzy Uni-
wersytetem w Metz i US, Zaktad Psychologii Ogolnej (prof. US dr hab.
Katarzyna Popiotek, dr Anna Brytek)

— Czlowiek w sytuacji zagrozenia. Department of Mass Communications,
St Cloud State University, USA (prof. T. Przytula), Zaktad Psychologii
Ogolnej (prof. US dr hab. Katarzyna Popiolek)

— SEAD Self Experience and Disability. Karrire Club Wieden, Austria,
Zaktad Psychologii Ogdlnej (prof. US dr hab. Katarzyna Popiotek)

— ETEMT Trainer Trainee Psychological Quality Improvement for the
Trainer of the Rescues. Karrire Club Wieden, Austria, Zaktad Psycho-
logii Ogdlnej (prof. US dr hab. Katarzyna Popiotek)
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— Badanie réznic indywidualnych w stylach percepcji czasu. Stanford
University, USA (Prof. P. Zimbardo), Zaktad Psychologii Ogo6lne;j (prof.
US dr hab. Katarzyna Popiotek, dr B. Kozak).

Pracownicy Instytutu Pedagogiki uczestniczyli lub uczestnicza
w nastepujacych miedzynarodowych projektach badawczych w ciggu
ostatnich trzech lat:

W ramach Programu Leonardo da Vinci: Community Vocational Tra-
ining Action Programme (faza druga 2000-2006) Instytut Pedagogiki
wiaczyl sie do projektu HALE — Health and Languages for Europe (CZ/
05/B/P/LA/168009). Koordynatorem (promotorem) tego projektu jest
Uniwersytet Techniczny w Ostrawie. Koordynatorem modutu WP5 - So-
cio-cultural module” oraz gtdwnym partnerem modutu WP3 —  Health”
jest Uniwersytet Slaski, a osobami kierujacymi poszczegdlnymi zadaniami
badawczymi sg: prof. zw. dr hab. S. Juszczyk (koordynator obu modulow)
oraz naukowcami odpowiedzialnymi za modul socjokulturowy jest prof.
dr hab. A. Stankowski, a za modut zdrowie prof. US dr hab. E. Syrek. Na-
szymi partnerami w ramach projektu HALE sa uczelnie wyzsze i osrodki
badawcze w Austrii, Czechach, Grecji, Niemczech, Portugalii 1 na Stowacji.

The New European Dimension in Teacher Education in Poland/TEM-
PUS/JET-2267-91. Recepcja tresci okreslonych zasad nauczania domi-
nujacych w krajach UE przez nauczycieli w Polsce. Projekt badawczy
kontynuowany przez okres kilkunastu lat. Prof. zw. dr hab. A. Radzie-
wicz-Winnicki (we wspotpracy z Uniwersytetem w Leeds; prof. dr An-
drew Covney).

Additive/ Alternative Energy Sources in Europe, Social Responsibili-
ty. Projekt dotyczacy odpowiedzialnosci spolecznej za procesy transfor-
magcji. Prof. zw. dr hab. A. Radziewicz-Winnicki, prof. US dr hab. E. Syrek,
prof. US dr hab. A. Nowak (we wspolpracy z Akademia Pedagogiczna
w Wiedniu — prof. dr hab. Renate Seebauer).

Current Trends Issues in European Education System. Projekt doty-
czacy unifikacji edukacyjnych programéw nauczania. Prof. zw. dr hab.
A. Radziewicz-Winnicki, prof. US dr hab. E. Syrek (we wspolpracy a Aka-
demig Pedagogiczna w Wiedniu — prof. dr hab. R. Seebauer wraz z Uni-
wersytetem Masaryka w Brnie — prof. dr hab. J. Maniak).

LQUALIHEAD” — program badawczy koordynowany przez prof. dr
hab. Renate Seebauer (Akademia Pedagogiczna w Wiedniu) przewidy-
wal prowadzenie badan porownawczych wérod studentéw pedagogiki
i nauczycieli jezyka angielskiego w kilku krajach Europy Srodkowej
1 Wschodniej (Austria, Czechy, Polska, Stowacja). Prof. dr hab. A. Ra-
dziewicz-Winnicki oraz dr E. Bielska opracowali kwestionariusz ankiety
do prowadzenia badan ankietowych.

13*%
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Educational and Social Transformation in Most Advanced in Market
Economy Counturies. Analiza przeksztatcen zmian edukacyjnych oraz
spolecznych w panstwach postkomunistycznych o najnizej rozwinigtej
gospodarce rynkowej. Prof. zw. dr hab. A. Radziewicz-Winnicki, prof. US
dr hab. E. Syrek (we wspotpracy z Akademia Pedagogiczna w Wiedniu —
prof. dr hab. Renate Seebauer).

Local, Regional, National and European Identities. Procesy identyfi-
kacyjne grup lokalnych w Zjednoczonej Europie. Prof. zw. dr hab. A. Ra-
dziewicz-Winnicki (we wspotpracy z Akademia Pedagogiczna w Wiedniu
—prof. dr hab. R. Seebauer).

Projekt Badawczy Stowackiej Akademii Nauk i Ministerstwa Eduka-
cji VEGA, 1/0092/03: Uwzglednienie zréznicowania w podnoszeniu efek-
tywnosci nauczania. Prof. dr hab. E. Petlak, prof. zw. dr hab. S. Jusz-
czyk, dr A. Budniak, dr M. Mnich, dr I. Polewczyk.

Projekt VEGA 1/3676/06 na lata 2006-2008: Pedagogiczno-dydaktycz-
ne czynniki motywujqce uczniow do nauki, kierowany przez prof. dr. hab.
Ericha Petlaka z Uniwersytetu Konstantina Filozofa w Nitrze (Stowacja),
finansowany przez Stowacka Akademie Nauk oraz Ministerstwo Szkol-
nictwa Wyzszego na Stowacji. Uczestnikami projektu sg: prof. dr hab. E. Pe-
tlak, prof. zw. dr hab. S. Juszczyk, dr A. Budniak, dr M. Mnich, dr I. Po-
lewczyk, dr A. Watota, dr M. Musiot, dr D. Moranska i dr M. Kisiel.

Projekt VEGA 1/3632/06: Drogi integracji. Etiologia pedagogiki inte-
niu wspolczesnych trendéw w edukacji, kierowany przez prof. dr hab.
Petera Seidlera z Uniwersytetu Konstantina Filozofa w Nitrze (Stowacja),
finansowany przez Stowacka Akademie Nauk oraz Ministerstwo Szkol-
nictwa Wyzszego w Stowacji. Uczestnikami projektu sa: dr 1. Polewczyk,
dr J. Gruba, dr B. Mazepa-Domagata, dr K. Krason.

Europejski projekt badawczy na lata 2006-2008 Slowacki, a takze
polski nauczyciel i jego kompetencje w Europie, koordynowany przez prof.
dr hab. Gabriele Porubska z Uniwersytetu Konstantina Filozofa w Ni-
trze (Stowacja), finansowany przez UE. Uczestnikami projektu sg: prof.
zw. dr hab. S. Juszczyk, dr A. Watota, dr M. Kisiel, dr B. Mazepa-Doma-
gata, dr D. Moranska, dr B. Pitutla.

Projekt VEGA c¢. 1,1404/4: Analiza uzdolnionych i utalentowanych
w populacji 0s6b niepelnosprawnych. W projekcie uczestnicza; prof. dr
hab. S. Vasek, prof. dr hab. A. Stankowski, dr M. Kowalska-Kantyka,
dr M. Balukiewicz, dr. B. Gramlewicz.

ESIST (Evaluation Strategies for Improving School Leaders, Training
Programmes — An European Perspective) 106 172-CP-1-SI COMENIUS-
C21. Projekt ESIST po$wiccony jest ocenie efektywnosci ksztatcenia kie-
rowniczej kadry oswiatowej w 7 krajach europejskich: Belgii, Czechach,
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Holandii, Stowacji, Stowenii, Szwecji i Polsce. Projekt koordynowany jest
przez Instytut Zarzadzania Oéwiatg w Slowenii. Celem projektu sa bada-
nia porownawcze 1 opracowanie podrecznika metod ewaluacji — projektem
kierowalta prof. US dr hab. D. Ekiert-Oldroyd.

MANAGEMENT IN EDUCATION CDA: Curriculum Development
(Advanced) 29274-1C-3-2000-1-AT-ERASMUS-PROG-3. Projekt Zarza-
dzanie w Edukacji dotyczy porozumienia pomiedzy 7 uczelniami wyzszy-
mi w sprawie prowadzenia badan ksztalcenia na poziomie magisterskim
iprzewidziany jest na lata 2001-2006. Koordynatorem projektu jest Pada-
gogische Akademie des Bundes in Wien, a partnerami sg: Katholieke
Hogeschool Brussel, Univerzita Karlova v Praze, Technische Universitét
Dresden, Panepistimio Patron, Universita degli studi di Firenze, Unive-
rza v Mariboru oraz Uniwersytet Slaski w Katowicach — reprezentowa-
ny przez prof. zw. dr. hab. A. Radziewicz-Winnickiego.

Europa in Tact. Music and Persons with Special Needs. Kultura 1 0so-
by upos$ledzone 1 niepelnosprawne. Projektem kieruje prof. dr hab.
M. Knapik.

Pracownicy Instytutu Psychologii uczestniczyli w ciagu ostatnich
trzech lat lub uczestniczg w nastepujacych miedzynarodowych projek-
tach badawczych:

Successful entrepreneurship in Poland, Germany, Czech Republic and
Bulgaria — Forschungs Qualifizierung Modell Dresden (FQMD) — pro-
jekt realizowany w latach 2002-2005, koordynowany przez Institute of
Work, Organizational and Social Psychology, Technische Universitit
Dresden, Niemcy (Prof. P.G. Richter), oraz Niemieckg Centrale Wymiany
Zagranicznej Deutscher Akademischer Austausch Dienst. Ze strony Wy-
dziatu Pedagogiki i Psychologii Uniwersytetu Slgskiego projekt koordy-
nowany przez prof. dr hab. Z. Ratajczak (Katedra Psychologii Pracy
i Organizacji);

Human System Audit for the Health Care Sector —w ramach Progra-
mu Leonardo da Vinci 2004 E/04/B/F/PP-149.162 HSA, ktorego koordy-
natorem jest Institute of Psychology Universitat de Barcelona (Prof. dr
Santiego Diaz de Quijano) — projekt realizowany w latach 2004-2006. Ze
strony Wydziatu Pedagogiki i Psychologii Uniwersytetu Slaskiego projekt
koordynowany przez dr hab. Matgorzate Gornik-Durose (Katedra Psycho-
logii Pracy i Organizacji);

Wirtualny Inkubator Gospodarki Spotecznej w ramach Projekiu EQU-
AL. Ze strony Wydzialu Pedagogiki i Psychologii Uniwersytetu Slaskie-
go projekt koordynowany przez prof. dr hab. Z. Ratajczak i dr E. Turskag
(Katedra Psychologii Pracy i Organizacji).

Obecnie na Wydziale pracuje 146 nauczycieli akademickich, a wsrod
nich: 16 profesorow tytularnych, w tym 5 na stanowisku profesora zwy-
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czajnego, 15 doktordéw habilitowanych, w wérod nich 9 na stanowisku pro-
fesora nadzwyczajnego Uniwersytetu Slaskiego, 79 doktordéw oraz 19 asy-
stentow. W ciggu 30 lat funkcjonowania Wydziatu wypromowano
16 744 magistréw pedagogiki 1 psychologii oraz 205 doktoréw nauk hu-
manistycznych. Rozwdj naukowy rodzimej kadry samodzielnych pracowni-
kéw nauki stanowi przedmiot szczegblnej troski wtadz dziekanskich
w kadencji 2002-2005 1 w kadencji obecnej. Przejawia sie on w finanso-
wym wspieraniu badan naukowych, publikacji prac awansowych oraz
merytorycznym poparciu staran pracownikow Wydziatu o otwarcie prze-
wodu habilitacyjnego czy wszczecia procedury o nadanie tytutu nauko-
wego. Zgodnie ze statutem Uniwersytetu Slaskiego (1999, 2006) co czte-
ry lata wszyscy nauczyciele akademiccy od asystenta czy wyktadowcy az
do doktora habilitowanego sg oceniani przez Wydziatowa Komisje ds.
Oceny Kadry, a profesorowie tytularni przez specjalng komisje rektor-
ska. Wymienione dziatania sprzyjaja rozwojowi naukowemu pracowni-
koéw naukowo-dydaktycznych, znajdujacych sie na poszczegdlnych szcze-
blach kariery akademickiej.

W 2005 roku pracownicy naukowo-dydaktyczni Wydziatu Pedagogiki
1 Psychologii opublikowali tacznie 49 prac zwartych (stanowia je mono-
grafie i formy zbiorowe), przy czym pracownicy Instytutu Pedagogiki opu-
blikowali 35 prac, w tym b za granica, a pracownicy Instytutu Psycholo-
gii 14 prac zwartych. Opublikowano réwniez 297 artykuléw w recenzo-
wanych czasopismach krajowych (w tym pracownicy Instytutu Pedago-
giki 220, a pracownicy Instytutu Psychologii 77) oraz opublikowano 37
artykuléow w recenzowanych czasopismach zagranicznych i1 obcojezycz-
nych pracach zbiorowych (pracownicy Instytutu Pedagogiki 29 a Insty-
tutu Psychologii 8). 227 pracownikow wzielo aktywny udziat w konfe-
rencjach krajowych i zagranicznych, przedstawiajac w sumie 322 refera-
ty (251 na konferencjach ogélnopolskich oraz 71 na konferencjach zagra-
nicznych), przy czym pedagogowie przedstawili 227 referatow (w tym 46
na konferencjach zagranicznych), a psychologowie 95 (w tym 25 na kon-
ferencjach zagranicznych).

Do wspoélpracy naukowej sa zapraszani studenci obu kierunkow stu-
didéw. Poczawszy od 1999 roku na Wydziale coraz intensywniej powstaja,
pod opieka pracownikow naukowo-dydaktycznych kota naukowe, ktorych
cztonkowie rozbudzaja zainteresowania poznawcze u pozostalych studen-
tow z roznych lat studiéw. Dzis§ na Wydziale dziataja aktywnie nastepu-
jace kola naukowe:

— Koto Naukowe , Lallatio”;

— Koto Naukowe Psychologii Sadowej i Policyjnej ,Paragraf’;
— Koto Naukowe , Psychology in English”;

— Uczelniane Koto Mito$nikoéw Junga , Mandala”;
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— Koto Naukowe Psychoterapii i Treningu Psychologicznego;
— Kolo Naukowe Seksuologii;

— Kolo Naukowe Socjoterapii;

— Koto Naukowe Psychologii Ewolucyjnej i Etologii;

— Koto Naukowe ,MENEDZER-PROPRIOMOTU?;

— Pedagogiczne Koto Edukacji Alternatywnej;

— Koto Naukowe Terapii Pedagogiczne;j.

Dziatalnos$¢ dydaktyczna

Od roku akademickiego 2001/2002 zaczeto wprowadzaé sukcesywnie
europejski system punktéow kredytowych (ECTS), ktory obejmuje obec-
nie wszystkie roczniki studiéw stacjonarnych. W latach 2002-2004 pod-
jeto szereg rownoleglych dziatan zmierzajacych do spelienia warunkow
dla uzyskania akredytacji przez oba kierunki studiow. Podjete przez wla-
dze dziekanskie 1 dyrekcje obu instytutow dziatania przyczynity sie do
poprawy proporcji studentow przypadajacych na jednago samodzielnego
pracownika nauki oraz dostosowania liczby studentéw do realnych moz-
liwo$ci kadrowych, poprzez obnizenie limitow przyjeé na pierwsze lata
studiow. Modernizacja planéw studiéw, dostosowanie ich do wymagan
resortu oraz rynku pracy podniosto skutecznie jakosé ksztatcenia. W celu
ewaluacji jakosci ksztatcenia na obu kierunkach przeprowadza sie an-
kiety wérdd studentow roznych lat, kierunkow i trybow ksztatcenia, oce-
niajace szereg parametrow charakteryzujacych jakosé realizacji okreslo-
nych przedmiotow przez poszczegdlnych nauczycieli akademickich. Przed-
stawione dziatania doprowadzily do uzyskania przez oba kierunki stu-
diow pozytywnej oceny Panstwowej Komisji Akredytacyjnej — kierunek
studiéw psychologia otrzymat akredytacje w 2004 roku, a kierunek stu-
didéw pedagogika w 2005 roku.

Instytut Psychologii prowadzi jednolite stacjonarne i niestacjonarne
(wieczorowe) studia magisterskie, dla ktorych siatki studiow sg iden-
tyczne, w nastepujacych specjalizacjach — psychologia: kliniczna i sado-
wa, kliniczno-wychowawcza dzieci i mtodziezy, pracy i organizacji, zdro-
wia 1 choroby oraz spoleczna i §rodowiskowa. Natomiast Instytut Peda-
gogiki w roku akademickim 2006/2007 po raz ostatni przeprowadzit re-
krutacje na jednolite stacjonarne i niestacjonarne (zaoczne) studia magi-
sterskie w nastepujacych specjalno$ciach: pedagogika resocjalizacyjna
z profilaktyka spoteczng, pedagogika socjalna i opiekuncza, pedagogika
zdrowia oraz zintegrowana edukacja wczesnoszkolna 1 wychowanie przed-
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szkolne. Od roku akademickiego 2007/2008 Instytut bedzie prowadzit
juz rekrutacje na studia licencjackie (czyli I stopnia) oraz studia uzupet-
niajace (II stopnia) na wymienione wczesniej specjalnosci, jakkolwick
juz od 2004 roku w wyniku wygranego konkursu w MENiS prowadzi
stacjonarne 1 niestacjonarne studia licencjackie na dwu specjalnos$ciach:
zintegrowana edukacja wczesnoszkolna i wychowanie przedszkolne oraz
zintegrowana edukacja wczesnoszkolna i edukacja informatyczna, a po-
nadto od lat 90. w ramach czterech specjalno$ci prowadzi dwuletnie stu-
dia uzupehiajace do magisterium. Od roku akademickiego 20007/2008
wprowadzona zostanie takze pigta specjalnoéé: zintegrowana edukacja
wezesnoszkolna 1 oligofrenopedagogika, bedaca odpowiedzig na zapotrze-
bowanie spoteczne regionu $laskiego na nauczycieli klas i szk6t integra-
cyjnych oraz szkot specjalnych. Od wrzeénia 2006 roku Wydziat prowa-
dzi samodzielnie stacjonarne i niestacjonarne studia doktoranckie, czyli
studia III stopnia.

Doktor Helena Chrapkiewicz z Instytutu Psychologii jest kierowni-
kiem Uniwersytetu Trzeciego Wieku, cieszacego sie duzg popularnoscig
wsrod osob starszych, mogacych rozwijaé swoje zainteresowania i aspi-
racje zyciowe w trakcie aktywnego uczestnictwa w edukacji ustawiczne;j.

Wydziat prowadzi rowniez szereg glownie kwalifikacyjnych studiéw po-
dyplomowych. Ich oferta zmienia sie z roku na rok w zaleznosci od zapo-
trzebowania. Pracownicy sami rozpoznaja ten rynek edukacyjny i w od-
powiednim czasie wystepuja z inicjatywa, do Rady Wydziatu o urucho-
mienie kolejnych studiéw podyplomowych. Dzi§ Wydziat prowadzi na-
stepujace studia podyplomowe:

— Studia Podyplomowe z zakresu Oligofrenopedagogiki;

— Podyplomowe Studia Nauczycielskie Kwalifikacyjne — Wychowanie
Przedszkolne;

— Pedagogika Szkolna-Diagnoza i Terapia Psycho-pedagogiczna w Pra-
cy Pedagoga Szkolnego;

— Podyplomowe Kwalifikacyjne Studia Pedagogiczne;

— Studia Podyplomowe Kwalifikacyjne — Pedagogika Specjalna w zakre-
sie Profilaktyki i Resocjalizacji;

— Podyplomowe Studia — , Psychokorekcja Zaburzen Zachowania Dzieci
i Mtodziezy”;

— Podyplomowe Studia — Psychologia Zachowan Spotecznych;

— Podyplomowe Studia Zarzadzania i Umiejetnosci Menedzerskich;

— Podyplomowe Studia Podstaw Pomocy Psychologicznej.
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Zamierzenia

W licznych dyskusjach na temat roli nauczycieli akademickich w no-
wym postmonocentrycznym tadzie edukacyjno-spotecznym, podczas po-
siedzen Rady Wydzialu bardzo czesto powracajg argumenty mowiace
przede wszystkim o wspdolnotowosci, poszanowaniu swobod akademic-
kich, autotelicznej wartosci pracy, uczciwosci w prowadzonych badaniach
teoretycznych i empirycznych, a w szczegolnosci w eksperymentach. Sa-
dzimy, iz wyraznie zaznacza si¢ daznos$é¢ do statego (ciagtego) doskonale-
nia reprezentowanej przez nauczycieli akademickich obu instytutéw eru-
dycji, stosowanych metod diagnozowania, do coraz gltebszego poznawa-
nia swojej dziedziny i reprezentowanej specjalnosci naukowej, do nie-
ustannego wzbogacania wiedzy, prezentowania nowych rezultatéw ba-
dan i analiz.

Zwraca uwage udziat naszej kadry nauczycieli akademickich w zyciu
naukowym i uczelnianym, krajowym i miedzynarodowym. Kumulacja
wszystkich form aktywno$ci naukowej, doradczo-ckspertalne), charak-
terystycznej dla profesordow tytularnych jest wynikiem zapraszania na-
szej kadry samodzielnych pracownikéw nauki do uczestniczenia w roz-
nych szacownych przedsiewzigciach w postaci: recenzowania i opiniowa-
nia prac, zasiadania w radach naukowych, komisjach, towarzystwach
czy pracach redakcji. Swiadczy to o obywatelstwie pedagogow i psycholo-
gow Uniwersytetu Slaskiego w Swiecie akademickim.,

Oba Instytuty opracowaly strategie swego rozwoju na lata 2005-2008,
ktore zostaly zaakceptowane przez Rade Wydziatu jako strategia rozwoju
catej jednostki — zob. zalgczniki. W obu strategiach zawarto najwazniej-
sze cele: strategiczne, naukowe, dydaktyczne i organizacyjne, problema-
tyke badan poszczegdlnych jednostek organizacyjnych oraz badan pro-
wadzonych przez zespoly skupiajace sie wokodt wybranych probleméow
badawczych (ma to miejsce szczegolnie w Instytucie Pedagogiki) oraz
czynnikéw wspierajacych lub tez mogacych utrudniaé rozwoj obu insty-
tutow. Omawiana jest wspotpraca naukowa oraz dydaktyczna z zagra-
nicznymi jednostkami akademickimi, prowadzenie wspolnych badan oraz
wymiana pracownikoéw naukowych i studentéw. Zamierzamy uruchamiaé
kolejne studia podyplomowe, gtéwnie kwalifikacyjne, odpowiadajac w ten
sposob na zapotrzebowanie spoleczne naszego regionu. Wraz z pojawia-
niem sie kolejnych samodzielnych pracownikow nauki w pionie pedago-
giki zamierzamy wprowadza¢ nowe specjalnosci: oligofrenopedagogike,
pedagogike medidw oraz pedagogike szkolng — ta ostatnia bedzie nada-
waé kompetencje do nauczania w szkole podstawowej, zardwno w zakre-
sie edukacji wczesnoszkolnej, jak 1 w zakresie edukacji blokowej. W pionie
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psychologii zamierza wprowadzi¢ sie dalsze specjalizacje, np. psycholo-
gie menedzerska. W strategii przedstawionej przez Instytut Pedagogiki
widoczne sa plany rozwoju kadry naukowej, najwazniejsze funkcje In-
stytutu oraz zapowiedz zmian strukturalnych, ktoére miatyby zapewnic
optymalne wykorzystanie kadry naukowej oraz realizacje organicznych
funkcji pedagogiki. Waznym zagadnieniem jest charakterystyka przygo-
towania studentoéw do pracy zawodowe), ksztatcenia ustawicznego oraz
realizacje w toku studidéw szeroko rozumianego procesu wychowania. To
zagadnienie staje sie niezwykle wazne w sytuacji zmiany spolecznej.
7 tego powodu, bez zmiany nazw przedmiotéw studidw, wprowadzamy
tresci merytoryczne, m.in. zwigzane z zachowaniem si¢ w sytuacjach kry-
zysowych. W strategii rozwoju Instytutu Pedagogiki mozna dostrzec $wia-
domo$é¢ silty naukowej naszego srodowiska oraz jego intencjonalne daze-
nie do uczynienia z Instytutu jednej z wiodacych instytucji akademickich
w Polsce w zakresie nauk o wychowaniu.

Wiadze dziekanskie zwracaja szczegbdlng uwage na rozwdj samodzielnej
kadry pracownikéw naukowych pionu psychologii. Realne jest pozyskanie
dwoch profesordéw tytularnych psychologii z zewnatrz, a uzyskanie przynaj-
mniej przez jednego z samodzielnych pracownikéow nauki pionu psychologii
tytutu naukowego nie tylko uwolni psychologie od permanentnego kryzysu
kadrowego, ale w sposob skuteczny przyblizy gornoslasks psychologie do
uzyskania pelych uprawnien akademickich w ramach Rady Wydziatu.

Strategie rozwoju obu instytutdéw na lata 2006—2008 zawarto w za-
facznikach.

Witadze dziekanskie i dyrektorzy instytutéw
w okresie funkcjonowania
Wydziatu Pedagogiki i Psychologii

Do dynamicznego rozwoju naukowego, dydaktycznego i organizacyj-
nego Wydziatu Pedagogiki i Psychologii znaczacy wklad wniosty kolejne
wiladze dziekanskie oraz dyrektorzy instytutéw, przedstawieni ponizej
wedtug kolejnosci swych kadencji:

1976-1981
Dziekan — doc. dr Henryk Gasior, prodziekani — doc. dr Kazimierz
Czarnecki, doc. dr Jadwiga Binczycka-Felus, kierownik studium zaocz-
nego — dr Jozef Pielka.
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1981-1984
Dziekan —prof. dr hab. Wanda Bobrowska-Nowak, prodziekan ds. dy-
daktyki — doc. dr hab. Maria Bolechowska, prodziekani ds. studenc-
kich — dr Maria John (IX/XII 1981), doc. dr Jadwiga Binczycka, prodzie-
kan ds. ogélnych — doc. dr hab. Irena Heszen-Klemens (1981-1982), kie-
rownik studium zaocznego — dr Wiadystawa Blonska.

1984-1987
Dziekan — doc. dr hab. Andrzej Radziewicz-Winnicki, prodziekan ds.
nauki — doc. dr hab. Jan M. Stanik, prodzickani ds. dydaktyki — doc. dr
Kazimierz Czarnecki, a od 1985/1986 doc. dr hab. Barbara Maszczyk,
prodziekan ds. studenckich — doc. dr Jadwiga Binczycka, kierownik stu-
dium zaocznego — dr Wiadystawa Btonska.

1 wrzesnia 1987-30 listopada 1990
Dziekan — prof. dr hab. Andrzej Radziewicz-Winnicki, prodziekan ds.
nauki — doc. dr hab. Jan M. Stanik, prodziekani ds. dydaktyki — doc. dr
hab. Barbara Maszczyk, a od 1 lutego 1989 doc. dr hab. Barbara Zechow-
ska, prodziekan ds. studenckich — dr Zbigniew Marten, kierownik stu-
dium zaocznego — dr Wiadystawa Blonska.

1 grudnia 1990-30 sierpnia 1993
Dziekan — prof. dr hab. Zofia Ratajczak, prodziekan ds. nauki — prof.
dr hab. Trena Heszen-Niejodek, prodziekan ds. dydaktyki pedagogiki —
prof. dr hab. Barbara Zechowska, prodziekan ds. dydaktyki psychologii
—dr Jadwiga Timoszenko, petnomocnik dziekana ds. studidéw zaocznych
— dr Wiladystawa Blonska, pelnomocnik dziekana ds. studenckich — dr
Maria Krzysko.

1 wrzes$nia 1993-30 sierpnia 1996
Dziekan — prof. zw. dr hab. Henryk Moroz, prodziekan ds. nauki —
prof. dr hab. Irena Heszen-Niejodek, prodzickan ds. studiéw dziennych
—dr hab. Wiadystawa Luszczuk, prodziekan ds. studidéw zaocznych — doc.
dr Kazimierz Czarnecki.

1 wrzes$nia 1996-30 sierpnia 1999
Dziekan — prof. US dr hab. Wiadystawa Luszczuk, prodziekan ds.
nauki — prof, US dr hab. Dorota Ekiert-Grabowska, prodziekan ds. stu-
didéw dziennych — dr Marek Adamiec, prodziekan ds. studidéw zaocznych
— dr Eugenia Rostanska.

1 wrzesnia 1999 - 30 sierpnia 2002
Dziekan — Qrof. US dr hab. Whadystawa fuszezuk, prodziekan ds.
nauki — prof. US dr hab. Dorota Ekiert-Grabowska, prodziekan ds. stu-
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diow dziennych — dr hab. Agnieszka Stopinska-Pajak, prodziekan ds. stu-
didéw zaocznych — dr Eugenia Rostanska.

1 wrzes$nia 2002-30 sierpnia 2005

Dziekan — prof. dr hab. Stanistaw Juszczyk, prodziekan ds. nauki —
prof. US dr hab. Ewa Syrek, prodziekan ds. studiéw dziennych — prof.
US dr hab. Agnieszka Stopinska-Pajak, prodziekan ds. studiow wieczo-
rowych 1 zaocznych — prof. US dr hab. Eugenia Mandal, pelnomocnik
dziekana ds. studidéw doktoranckich — prof. US dr hab. Katarzyna Popio-
Iek, pelnomocnik dziekana ds. praktyk pedagogicznych — dr Wojciech Zajac
(1 wrzesnia 2005-30 sierpnia 2006).

1 wrzesnia 2005 -

Dziekan — prof. zw. dr hab. Stanislaw Juszczyk, prodziekan ds. nauki
—prof. dr hab. Adam Stankowski, prodziekan ds. studiéw stacjonarnych
— dr hab. Zbigniew Spendel, prodziekan ds. studiéw niestacjonarnych —
prof. US dr hab. Anna Nowak, pelnomocnik dziekana ds. studiéow dok-
toranckich do 30 sierpnia 2006 — dr hab. Agnieszka Stopinska-Pajak, od
1 wrzesnia 2006 kierownik studiow doktoranckich dr hab. Wiestawa Sa-
cher, pelnomocnik dziekana ds. praktyk pedagogicznych — dr Maltgorza-
ta Mnich.

Dyrektorami ponownie utworzonych instytutow od lat 90. byli:
Instytut Pedagogiki: Prof. US dr hab. Maria Teresa Michalewska 1995—
1996, prof. zw. dr hab. Andrzej Radziewicz-Winnicki 1996-2002, prof.
dr hab. Adam Stankowski 2003-2005, prof. zw. dr hab. Wojciech Kojs
2005 — 28 luty 2007, dr hab. Katarzyna Krason 1 marca 2007 —
Instytut Psychologii: prof. zw. dr hab. Zofia Ratajczak 1994 — 30 wrze-
énia 2007 roku dr hab. Matgorzata Géornik-Durose 1 pazdziernika 2007 —.
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Zatacznik 1

Strategia rozwoju Instytutu Pedagogiki na lata 2006—-2008

(pozytywnie zaopiniowana przez Rade Instytutu Pedagogiki 16 lutego 2006 roku
oraz przyjeta przez Rade Wydzialu Pedagogiki i Psychologii 21 lutego 2006 roku)

I. Zalozenia wstepne

Strategia rozwoju Instytutu Pedagogiki uwzglednia najwazniejsze, przewidywane
na lata 2006—-2008 zmiany o charakterze jako$ciowym i iloéciowym w jego strukturze
i podejmowanej dzialalnogci. Podstawe jej stanowia:

1) tradycyjnie pelnione przez uczelnie akademicka funkcje naukowo-badawcze i dy-
daktyczno-wychowawecze;

2) obowigzujaca ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym (27 lipca 2005 roku)

3) aktualna sytuacja Instytutu okreélona w jego planach i sprawozdaniach z lat
20022005, raporcie Panstwowej Komisji Akredytacyjnej (2004) oraz wniosku Rady
Wydzialu Pedagogiki i Psychologii o przyznanie uprawnienia do nadawania stopnia na-
ukowego doktora habilitowanego.

Zmiany, o ktorych mowa, okreélone zostajg poprzez wyrdznione zadania strategicz-
ne, a kolejnoéé ich przedstawiania wynika z roli, jakg przypisal im ustawodawca w wy-
mienionym wyzej dokumencie. Uznajgc zawarte w nim postanowienia, Instytut Peda-
gogiki bedzie realizowal nastepujace rodzaje zadan strategicznych:

— przygotowywanie studentéw pedagogiki do pracy zawodowej;

— wychowywanie ich w poczuciu odpowiedzialnosci za panstwo polskie, za umacnianie
zasad demokracji i poszanowanie praw czlowieka;

— prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych oraz §wiadczenie uslug badaw-
czych z zakresu nauk pedagogicznych;

— ksztalcenie i promowanie kadr naukowych;

— upowszechnianie i pomnazanie osiggnieé nauk pedagogicznych;

— stwarzanie warunkéw do rozwoju kultury fizycznej studentéw pedagogiki;

— dzialanie na rzecz spolecznoécei lokalnych i regionalnych.

Wymienione zadania wymagajg uszczegdlowien stosownych do wlaéciwoéei nasze-
go Instytutu, a takze sformulowania zadan o charakterze organizacyjnym, zwigzanych
z zabezpieczeniem ich realizacji (realizacji zadan gléwnych).

II. Przygotowanie studentéw do pracy zawodowej i ksztalcenia

ustawicznego

1. Wylania sie pilna potrzeba rozpoznania zmian zachodzacych na edukacyjnym
rynku pracy, w tym w instytucjach zatrudniajgacych pedagogdéw i —na podstawie uzyska-
nych wynikéw — okreélenia miejsca oraz roli obecnego systemu uniwersyteckiego ksztal-
cenia pedagogéw w funkcjonowaniu edukacji oéwiaty i opieki. Pojawiajace sie spole-
czenstwo uczgce sie, gospodarka oparta na wiedzy czy zarzadzanie wiedza, to wyzwania
stojace zarowno przed edukacjg, jak i przed systemem ksztalcenia zawodowego pedago-
gow.

2. Szczegblng role weryfikacyjng, ale takze i wiedzotworezg nalezy przypisaé prak-
tykom studenckim. Dziatalnoéé praktyczna bedzie wykorzystana jako silnie dzialajacy
czynnik integracyjny, wspoltworzacy strukture wiedzy zawodowej.
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3. Treéci programowe, wystepujace w poszczegdlnych przedmiotach i formach
ksztalcenia, zostang wzbogacone o informacje uzyskane w badaniach nad praca zawo-
dowg naszych studentéw i absolwentéw. Temu celowi beda shuzyé réwniez prace nad
studiami zawodowymi niestacjonarnymi, o ukladzie modulowym, dajacym mozliwoéé
uzyskania dodatkowych uprawnien, a takze aktywizacja studiéw podyplomowych oraz
kurséw doskonalacych i kwalifikacyjnych.

4. Instytut podejmuje prace nad programami ksztalcenia (w tym nad obszarem li-
teratury przedmiotu), praktykami oraz jakoécig i pedagogicznymi efektami prac magi-
sterskich w zakresie okre§lonym zaleceniami PKA z pazdziernika 2004 roku.

III. Wychowanie

Proces ksztaltowania poczucia odpowiedzialno$ci za panstwo polskie, za umacnia-
nie zasad demokracji i poszanowania praw czlowieka bedzie wspierany i organizowany
w kontekécie:

1) dzialalnoéci samorzadu studenckiego, kol naukowych i innych organizacji stu-
denckich:

2) funkcjonowania polskiego systemu edukacji i roli, jakg pelni i moze pelnié
w ksztaltowaniu osobowosci jednostek i grup spolecznych;

3) optymalnej dla studenta organizacji studidéw, rzetelnego, odpowiedzialnego i ter-
minowego wypelniania obowigzkdéw przez pracownikéw naukowo-dydaktycznych, tech-
nicznych i administracyjnych, wysokiego poziomu merytorycznego i metodycznego zajeé
dydaktycznych (,wychowanie bez méwienia o wychowaniu”);

4) tworzenia warunkdéw sprzyjajacych i niezbednych pojawieniu sie poczucia odpo-
wiedzialnoéei, wolnoéei 1 sprawstwa, co wigze si¢ z kreowaniem dzialan podmiotowych
studentdw, a w warunkach uniwersyteckich oznacza polozenie nacisku na samodzielng,
prace studenta, na autoedukacje, gldwnie na proces studiowania, a nie nauczania.

IV. Badania naukowe

Z badaniami naukowymi prowadzonymi w oérodkach uniwersyteckich zwigzane sg
okreélone wymogi metodologiczne, etyczne i spoleczne. Chodzi w nich, miedzy innymi,
o tworzenie wiedzy na najwyzszym mozliwym poziomie wedlug uznawanych paradyg-
matoéw. W naukach pedagogicznych, podobnie jak w innych dyscyplinach spotecznych
1 humanistycznych, mamy aktualnie do czynienia z tzw. pluralizmem metodologicznym,
z wieloécig paradygmatow i powstalych subdyscyplin, specjalnoéei i specjalizacji, a w kon-
sekwencji z duzym zametem teoretycznym. W podejmowanych probach porzgdkowania
wiedzy pedagogicznej i pedagogiki jako nauki miejsca wskazuje sie m.in. na trzy fazy
jej rozwoju: ortodoksji, heterodoksji i heterogenicznoécei. Kazdej z tych faz przypisuje sie
pewne specyficzne, wysoce réznicujace cechy jakosciowe pedagogiki. Zastanawiajac sie
nad strategia rozwoju badan naukowych w naszym Instytucie, okreélamy swoje miejsce
w zachodzacych przemianach pedagogiki i uzasadniamy zajmowane stanowiska meto-
dologiczne, ale przede wszystkim wskazujemy na nasz sposob rozumienia calo§ei zacho-
dzacych w naukach pedagogicznych zmian. Chodzi wiec o sprawe bardzo podstawowa;
rozwijanie naszej samowiedzy metodologicznej i §wiadomoéei zasad dokonujgeych sie
przeobrazen edukacji i pedagogiki.

W zwigzku z powyzszym nasze sugestie dotycza:

1. Stworzenia ogblnoinstytutowego forum dyskusyjnego podejmujacego wskazane
wyzej watki. Zadania tego — jak sie wydaje — nie rozwigZze Zzadna jednostka organizacyj-
na w postaci zakladu czy katedry, chodzi bowiem o powszechna, wysokg éwiadomogé
metodologiczng kazdego pracownika naukowo-dydaktycznego;

14 ,Chowanna’ 2007
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2. Podjecia wnikliwej, wielowatkowej analizy rozproszonej — jak sie wydaje — pro-
blematyki badawczej i okre§lenia glownych probleméw badawezych lub potwierdzenia
stusznoéci obranych kierunkéw pracy naukowe;j.

3. Organizacji zespoléw badaweczych, skupiajacych takze pracownikéw z innych in-
stytutdéw, wydzialdw czy tez uczelni.

4. Zdefiniowania zwigzku badan z potrzebami praktyki edukacyjnej i zwigzku ba-
dan z potrzebami pedagogiki jako nauki (chodzi o akademickoéé pedagogiki, jej teore-
tyczny, a nie instrumentalny wymiar). Zadanie to mozna uznaé za fundamentalne, jesli
zwazy sie na potrzebe prowadzenia badan podstawowych i uprawianie | czystej nauki”
oraz potrzebe sluzenia systemowi edukacji, ktorego jest sie czeécia.

5. Zwrocenie uwagi — w §wietle posiadanych uprawnien akademickich oraz staran
o uprawnienia nadawania stopnia naukowego doktora habilitowanego — na preferowa-
nie tych kierunkdéw badan, ktore bedg wzmacnialy wazne (z punktu wiedzenia tych
uprawnien) subdyscypliny pedagogiczne, a takze zabezpieczaly stosownag pozycje w kra-
jowych i zagranicznych oérodkach badan pedagogicznych.

6. Wykorzystania najnowszych, a znaczacych dla pedagogiki osiggnieé¢ naukowych
z zakresu nauk o jezyku, budowie i funkcjonowaniu mézgu, umyéle, wartoéciach oraz
o informacji i technologiach informatycznych, a takze organizowania i prowadzenia ba-
dan interdyscyplinarnych, uczynienia z Instytutu oérodka interdyscyplinarnych badan
nad edukacja.

7. Nalezy kontynuowaé i rozwijaé wspolprace naukowo-dydaktyczng z takimi part-
nerami zagranicznymi jak: Uniwersytet w Brnie — Zaklad Pedagogiki Eksperymental-
nej 1 Katedra Pedagogiki Specjalnej; Uniwersytet J.A. Komenskiego w Bratyslawie —
Katedra Pedagogiki Specjalnej; Uniwersytet w Ostrawie — Katedra Pedagogiki Specjal-
nej, Katedra Pedagogiki Spolecznej; Uniwersytet w Olomuricu — Katedra Pedagogiki
Specjalnej; Katedra Pedagogiki Spolecznej Uniwersytetu w Banskiej Bystrzycy (Slowa-
cja); Katedra Pedagogiki Uniwersytetu Konstantina Filozofa w Nitrze; Katedra Peda-
gogiki Spolecznej Uniwersytetu w Preszowie (Slowacja); Centrum Opieki Spolecznej (Bu-
dapeszt, Wegry), Uniwersytet Berlifiski — Towarzystwo Aktywizacji Spolecznej i Kultu-
rowej; Instytut Badan Spolecznych — Nijmegen (Holandia); Akademia Pedagogiczna
w Wiedniu (Austria), Uniwersytet w Nesna (Norwegia), Instytut Polityki Edukacyjnej
Uniwersytetu Metropolitalnego w Londynie (Anglia), Centrum Fraunhofera Logistyki,
Planowania Systemowego 1 Systemoéw Informacyjnych w Cottbus (Niemcy). Nalezy pod-
jaé kroki zmierzajace do nawigzania wspolpracy takze z innymi oérodkami pedagogicz-
nymi w Europie.

Podstawe dzialalnoéci naukowo-badawezej Instytutu, niezaleznie od wskazanych
wezeéniej postulatow, bedg stanowily zadania zawarte w planach poszczegdlnych ka-
tedr i zakladow. Sg to nastepujgce tematy-zadania:

1. Wspdlezesne mechanizmy rozwoju zurbanizowanego spoleczenistwa posindustrial-
nego a rola i zadania pedagogiki spolecznej; badania nad ladem spolecznym postrzegal-
nym jako paradygmat proceséw socjalizacji 1 wychowania.

2. Diagnoza potrzeb 1 zagrozen socjalizacyjnych i wychowawczych w §rodowisku
lokalnym; Integratywna strategia ksztalcenia lokalnych érodowisk wychowawczych
w zakresie profilaktyki i kompensacji, w okresie zmiany spolecznej, w tym: badania
wzordéw reakeji intencjonalnych érodowisk wychowawezych na zjawisko przemocy sto-
sowanej wobec nieletnich, edukacji zdrowotnej prowadzonej w §rodowisku spolecznoéci
lokalnej, recepcji treéci okreélonych zasad dominujacych w krajach UE przez nauczy-
cieli w Polsce; analizy przeksztalcen edukacyjnych oraz spolecznych w bylych panstwach
postkomunistycznych o najwyzej rozwinietej gospodarce rynkowej.
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3. Organizacja i warunki dzialan pedagogicznych w érodowiskach wychowujacych:
analiza procesu rewalidacji, terapii, rehabilitacji, metodyki pracy z osobami niepelno-
sprawnymi. W ramach tematu podjeto rowniez nastepujgce zadania badaweze, dotycza-
ce: wybranych probleméw patologii spolecznej; nauczyciela wychowawcy w zakladach
opieki calodobowej; zagadnien niepelnosprawnoéci; zagadnieh zwigzanych ze szkolnic-
twem specjalnym w kontekécie historycznym, w szczegdlnoéei dotyczacych placowek
szkolnictwa specjalnego powstalych w XIX wieku na ziemiach zaboru austriackiego;
problematyki aksjologicznej i antropologicznej w pedagogice z uwzglednieniem pedago-
giki specjalnej.

4. Edukacja jednostki w spoleczefistwie opartym na wiedzy. W ramach tematu
realizowane beda nastepujace zagadnienia badawcze: diagnozowanie aktualnych wa-
runkéw edukacji dziecka; rola rodziny, przedszkola i szkoly w przygotowaniu dziecka do
zycia w spoleczenstwie wiedzy; realizacja zalozen reformy edukacji i jej wplyw na sytu-
acje dziecka; przygotowanie dziecka do odbioru i przeksztalcenia informacji o otaczaja-
cym §wiecie; diagnoza i opis waloréw wychowawczych i dydaktycznych przekazéw me-
dialnych przeznaczonych dla dzieci (programéw telewizyjnych, audycji radiowych, edu-
kacyjnych programéw komputerowych oraz czasopism dla dzieci); diagnoza stopnia wy-
korzystania mediéw prostych i zlozonych w edukacji wezesnoszkolnej i efektéw ich sto-
sowania; media w diagnozie i terapii pedagogicznej.

5. Pedagogika medialna, edukacja medialna oraz kultura medialna w tworzacym
sie spoleczenstwie wiedzy.

6. Eksploracja badawcza uwzglednia zastosowanie technik multimedialnych w edu-
kacji, a w szczegdlnosci badania nad komputerowym wspomaganiem procesu ksztalce-
niai zastosowaniem w nim sieci rozleglych (Internetu), role mediéw w procesie komuni-
kowania sie z uwzglednieniem narastajgcych proceséw globalizacji oraz ich wplywu na
procesy ksztalcenia i wychowania, miejsce i role technologii informacyjnej w nowym,
postmonocentrycznym ladzie spolecznym, ksztaltowanie informatyczno-medialnych kom-
petencji nauczycieli w powigzaniu z przemianami zachodzacymi we wspdlezesnej szkole.

7. Ksztaltowanie sie polskiej myéli pedagogicznej (andragogika, pedagogika ogdl-
na, gerontologia), a w tym: ksztaltowanie sie andragogiki, pedagogiki ogblnej, geronto-
logii; rozwdj polskiego szkolnictwa i o§wiaty XIX—XX wieku (szczegdlnie na Slqsku
i w Zaglebiu Dabrowskim); rozwdj andragogicznych aspektow opieki i edukacji czlowieka.

8. Badania teoretycznych i metodologicznych podstaw procesu wychowania (idei
iidealéw, wartoéci i celow wychowania, a takze ich staloéei oraz zmiennoéci) zrodel wspol-
czesnej teleologii i aksjologii pedagogicznej, specyfiki i odrebnoéci teorii wychowania
jako subdyscypliny pedagogicznej, a takze jakoéci egzystencjalnych dzieci i mlodziezy
w odniesieniu do §rodowiska wychowawczego.

9. Badania poréwnawcze systemdéw dydaktycznych o réznych stopniach zlozono-
éci, w tym systemdéw personalnych i instytucjonalnych. W ramach tego zadania bedg
prowadzone badania nad aksjologicznymi i czynnosciowymi aspektami treéci ksztalce-
nia, teorig projektowania, programowania oraz kontrolowania i oceniania edukacji,
a takze badania nad metodyksg ksztalcenia, w tym nad metodyka autoedukacji.

10. Psychopedagogika tworczoéei — diagnoza i stymulowanie uzdolniert tworczych
dzieci i mlodziezy. Zastosowanie dramy w edukacji, a w tym w przeciwdzialaniu przemo-
cy: diagnoza i stymulowanie uzdolniert tworezych dzieci i mlodziezy; psychopedagogicz-
ne uwarunkowania procesdéw edukacyjnych; metody pomiaru uzdolnien tworczych dzie-
ci 1 mlodziezy; adaptacja i standaryzacja testow uzdolnient tworczych.

11. Nauczyciele i kadra kierownicza o§wiaty wobec szans i zagrozen wspolczesnych
przemian edukacyjnych. W ramach tego tematu prowadzone bedg badania nad ksztal-

14%
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ceniem nauczycieli w kontekécie potrzeb edukacyjnych dzieci i mlodziezy; przetwarza-
niem wiedzy przez uczniéw, uczniem zdolnym w szkole — stymulowaniem jego rozwoju
1 zapobieganiem niepowodzeniom.

12. Przemiany w polskiej dydaktyce jako dyscyplinie i przedmiocie ksztalcenia na-
uczycieli w aspekeie historycznym i wspolezesnym.

13. Badania nad edukacja artystyczna dzieci i mlodziezy; znaczeniem sztuki dla
rozwoju i terapii; kulturg i sztukg w procesie integracji 0osob niepelnosprawnych; wspie-
raniem rozwoju oséb upoéledzonych i niepelnosprawnych; diagnozowaniem psychope-
dagogicznym — metodg, interpretacja wynikéw; metodami terapii psychopedagogicznej.

V. Rozwdéj kadry naukowej

Ksztaleenie i promowanie kadry naukowej pozostaje w cislym zwigzku z wyszcze-
golnionymi wyzej zadaniami naukowo-badawczymi:

1. Ksztalceniu kadry naukowej bedzie sluzyé dotychczasowy system promowania
doktoréw nauk humanistycznych z zakresu nauk pedagogicznych, a takze powolane na
Wydziale Pedagogiki i Psychologii studia trzeciego stopnia jako trzeci szczebel ksztal-
cenia akademickiego.

2. W przypadku pozytywnego rozstrzygniecia wniosku o przyznanie habilitacji zo-
stang stworzone nowe mozliwoéci dla rozwoju i awansu naukowego mlodej kadry pra-
cownikow.

3. Waznym zadaniem dla Instytutu bedzie stwarzanie sprzyjajacych warunkéow dla
sprawnego funkcjonowania struktur naukotworczych — zespoldéw odpowiedzialnych za
ksztalcenie doktorantéw, za otwieranie, przeprowadzanie i zamykanie przewodow.

4. Instytut podejmie dzialania majace na celu ulatwienie publikowania prac na-
ukowych, w tym na lamach recenzowanych czasopism pedagogicznych, a takze odbywa-
nie krajowych 1 zagranicznych stazy naukowych.

5. Instytut bedzie organizowal dla pracownikéw seminaria metodologiczne z udzia-
fem wybitnych przedstawicieli nauk spolecznych i humanistycznych, i polaczone z pre-
zentacja wlasnego dorobku metodologicznego. Szczegdlnym wyzwaniem dla kierownic-
twa Wydzialu i Instytutu jest liczna grupa doktordéw (62), ktérej nalezy ulatwié przygo-
towanie prac habilitacyjnych m.in. poprzez wskazane seminaria i organizowane konfe-
rencje naukowe.

6. Istotng role w ksztalceniu kadry naukowej odgrywajq zespoly badawcze, wyla-
niane spoérod pracownikéw roznych katedr i zakladéw. Potrzeba tworzenia takich ze-
spoléw stacje sie widoczne m.in. w odniesieniu do takich tematoéw jak zagrozenia eduka-
¢ji i pedagogiki.

7. Nalezy stosunkowo wezeénie rozpoznawaé, wylaniaé i zachecaé do wspdlpracy
naukowe]j studentéw wybitnie zdolnych. W zwigzku z tym podejmie sie — z udzialem kot
naukowych i opiekunéw poszczegdlnych lat studiow — stosowne kroki, i wlgczy sie ich,
w miare ich mozliwoéci, do pracy w zespolach badawczych.

VI. Upowszechnianie i pomnazanie osiggnieé nauk pedagogicz-

nych

Funkgje te Instytut bedzie spetnial poprzez realizacje nastepujacych zadan:

1. Organizowanie krajowych i miedzynarodowych konferencji naukowych oraz czyn-
ny udzial pracownikéw w tychze konferencjach.

2. Udzial pracownikéw w konferencjach organizacyjnych przez inne oérodki akade-
mickie i oéwiatowe.

3. Publikowanie osiagnieé na tamach czasopism naukowych i popularnonaukowych.
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4. Wspdlprace z lokalnymi i regionalnymi instytucjami oéwiatowymi i socjalno-
opiekunczymi.

5. Wspdlprace na forum europejskim z innymi uniwersytetami i oérodkami peda-
gogicznymi.

VII. Zdrowie i kultura fizyczna studentéow
Zorganizowanie wraz z samorzadem studenckim i Akademig Medyczna konferencji
na temat stanu zdrowia studentow.

Uwagi koncowe

Realizacja wezlowych zadan merytorycznych, dotyczacych zwlaszeza badan, rozwo-
ju kadry i ksztalcenia studentéw, wymaga odpowiedniej organizacji oraz materialnego
i finansowego zabezpieczenia. W zaleznoécei od tego, jak pojmujemy role Instytutu
w kreowaniu pedagogiki i procesu ksztalcenia, otrzymujemy — w uproszezeniu rzecz
ujmujac — kilka modeli jego funkcjonowania, m.in. model administracyjny z dominacja
porzgdkowania planéw i sprawozdan tworzacych go jednostek, model z dominacjg dzia-
talnoéci tychze jednostek wokdl wezlowych zagadnien merytoryeznych czy tez model
zrownowazonej dziatalnoéci organizacyjno-merytorycznej. Z modelami tymi zwigzany
jest m.in. okre§lony zakres autonomii finansowej Instytutu, a co za tym idzie — mozliwo-
§ci podejmowania zadan naukowo-badawezych i organizacyjnych. Otwarty pozostaje pro-
blem optymalnej dla badar naukowych i ksztalcenia pedagogdw struktury Instytut. Sto-
sunkowo duza liczba pracownikéw zajmujacych sie problematyks tworczoscei i edukacji
artystycznej sklania do postawienia pytania o potrzebe powolania w przyszloéci Kate-
dry Teorii Wychowania Estetycznego. Wszak chodzi o optymalne wykorzystanie naszej
kadry naukowo-dydaktycznej. Podobne spostrzezenia pojawiaja sie, kiedy myélimy
o pedagogice szkolnej jako pewnej caloéci czy tez o niebywalym wzroécie znaczenia edu-
kacji medialnej. Nadmienione tu kwestie mogg byé rozpatrywane m.in. w zwigzku
z pracami, jakie trzeba bedzie podjaé nad zdezaktualizowanym juz statutem Instytutu
Pedagogiki.

Wielka szanse dla Instytutu stwarza liczna grupa adiunktéw — ambitnych, aktyw-
nych, tworczych i pracowitych. Zabezpieczenie odpowiednich warunkéw dalszego ich
rozwoju moze przyczynic sie do stworzenia z Uniwersytetu Slqskiego preznego, przodu-
jacego oérodka mysli pedagogicznej w Polsce, zdolnego sprostaé lokalnym cywilizacyj-
nym wyzwaniom §rodowiska, a dotyczacym edukacji i pedagogiki. Szanse takg — w nieco
odleglejszej perspektywie — stwarza takze liczne grono wybitnych studentéw.

Opracowal
prof. zw. dr hab. Wojciech Kojs
Dyrektor Instytutu Pedagogiki
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Zatacznik 2

Strategia rozwoju Instytutu Psychologii na lata 2006—-2008

zaakceptowana przez Rade Instytutu Psychologii w dniu 14 marca 2006 roku
oraz przyjeta przez Rade Wydzialu Pedagogiki i Psychologii
w dniu 21 marca 2006 roku

I. Zalozenia ogoélne
Strategia Instytutu Psychologii opiera sie na trojakiego rodzaju podstawach:
1) Na wiedzy na temat:

— stanu obecnego, w jakim znajduje sie Instytut (okreéleniu jego mocnych i stabych
stron);

— stanu polskiego szkolnictwa wyzszego (ulegajacego coraz wiekszej komercjalizacji);

— dlugofalowej polityki Uniwersytetu Slqskiego.

2) Na wiedzy o zmianach:

— w otoczeniu (w szkolnictwie wyzszym w Europie, zwlaszeza o koniecznoéei poglebia-
nia tzw. procesu bolonskiego zmierzajacego do zwigkszenia mobilnoéci pracownikow
naukowych i studentdéw oraz uznawalnosci dyplomow);

— w polskim szkolnictwie wyzszym (lawinowy wzrost wskaznika scholaryzacji, szkol-
nictwo niepubliczne, ksztalcenie masowe, dwustopniowe, konieczno§é wprowadzenia
systemu ewaluacji jakoéci ksztalcenia);

— w Uniwersytecie Slqskim (internacjonalizacja badan i ksztalcenia, powolywanie no-
wych kierunkéw 1 specjalnosei).

3) Na pragnieniach, ambicjach i aspiracjach zespolow badawczych i poszczegdlnych
pracownikéw, uczestniczgeych w rozwoju psychologii jako nauki o czlowieku.

II. Nadrzedne wartosci i sprawy, wizja przyszlosci

Nadrzedne wartoéci to poszukiwanie prawdy najbardziej rzetelnymi metodami.
Otwartoéé na prady naukowe z zagranicy i oérodkéw w kraju. Gotowoéé do dialogu
z innymi instytucjami. Promocja wolontariatu studentéw w dziedzinie badan nauko-
wych i praktyki spolecznej.

III. Cele strategiczne

Celem Instytutu Psychologii jest kontynuowanie badan naukowych zgodnie z ufor-
mowang, tradycja zespoléw badawezych w dziedzinie podstawowych probleméw psycho-
logii stosowanej, a mianowicie: psychologii klinicznej czlowieka doroslego oraz dzieci,
mlodziezy, psychologii sadowej, psychologii pracy i organizacji, psychologii ekonomicz-
nej, psychologii zdrowia oraz rozwoju czlowieka, a takze psychologii ekologicznej, zwia-
zanej z ksztaltowaniem przestrzeni czlowieka.

Nastawienie na zwiazki psychologii z praktyka jest charakterystyczng cechg nasze-
go Instytutu od momentu jego powstania.

Poniewaz jednak wszelka dzialalnoéé praktyczna wymaga podbudowy intelektual-
nej, to w ksztalceniu studentéw i w badaniach naukowych Instytut bedzie rozwijal ba-
dania podstawowe, np. z zakresu historii psychologii, metodologii badan oraz spolecz-
nych mechanizméw rzadzacych zyciem wspodlezesnych ludzi (zagadnienia percepcji cza-
su, orientacji temporalnej oraz spolecznej problematyki plci). Przyszloéé Instytutu po-
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winna zalezeé¢ od zharmonizowania tych dwu orientacji badaweczych: badan podstawo-
wych i stosowanych.

W ramach dydaktyki dostosowanie sie¢ do wymagan tzw. procesu bolonskiego oraz
jej internacjonalizacja.

Zgodnie z tradycjg i obowigzujacymi uregulowaniami prawnymi (Ustawa o szkol-
nictwie wyzszym, stopniach i tytule naukowym, Statut Uniwersytetu S"lqskiego, regula-
min studiéw itp.) wyrdznia sie trzy glowne rodzaje celdow strategicznych:

1. Naukowe — odnoszace si¢ do podstawowych dziedzin i kierunkéw badan naukowych,
organizacji badan i sposobéw zdobywania §rodkéw na ich prowadzenie.

a)

b)

Rozwijanie badan w nastepujacych dziedzinach:

— psychologia ogdlna — procesy poznawcze 1 emocjonalne, réznice indywidualne;

— psychologia rozwoju 1 wychowania czlowieka w ciggu zycia;

— psychologia spoleczna;

— psychologia §rodowiskowa;

— psychologia sgdowa;

— psychologia kliniczna czlowieka dorostego;

— psychologia zdrowia;

— psychologia pracy 1 organizacji;

— psychologia ekonomiczna;

— psychologia polityczna;

— psychologia plei.

W ramach wyréznionych dziedzin prowadzenie badan ukierunkowanych na na-

stepujace zagadnienia:

Katedra Psychologii Klinicznej i Sadowej

— psychologiczna ekspertyza sagdowa;

— psychologiczne problemy zeznan s§wiadkow;

— psychologiczne podstawy mediacji i negocjacji w sadach w sprawach rodzinnych;

— zawodowo-etyczne problemy bieglego sgdowego psychologa;

— psychologiczne réznice indywidualne w populacji przestepcoéw nieletnich i doro-
stych;

— psychologiczna analiza uwarunkowan przemocy w rodzinie;

— nerwice — diagnoza, psychoterapia, profilaktyka;

— zaburzenia psychosomatyczne; diagnoza i profilaktyka;

— diagnoza réznicowa w chorobie alkoholowej oraz formy i metody oddzialywan
korekeyjnych i ich skutecznoéé.

Katedra Psychologii Pracy i Organizacji

— psychologiczna problematyka zachowan ekonomicznych;

— doradztwo psychologiczne w okresie zmian form zatrudnienia i dekompozycji
rynku pracy;

— spoleczna gospodarka rynkowa. Procesy przystosowawcze;

— psychologiczne koszty uczestnictwa w procesach radzenia sobie w sytuacji bez-
robocia;

— psychologiczne problemy przyswajania innowacji informatycznych;

Katedra Psychologii Spolecznej i Psychologii Srodowiskowej

— funkcjonowanie czlowieka w zmieniajgcej sie rzeczywistoéci spoleczno-ekono-
miczne;j;

— zagadnienia spoleczne psychologii érodowiskowej i ekologicznej;

— motywacja osiggnied;

— psychologiczna problematyka perswazji;
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Katedra Psychologii Zdrowia i Rozwoju Czlowieka:

— problemy psychologii prenatalnej;

— zagrozenia rozwoju psychospolecznego w érodowisku wychowania;

Zaklad Psychologii Ogdlne;j:

— czynniki warunkujgce aktywnog&é ludzi starych;

— problematyka wsparcia spolecznego w bliskich zwigzkach interpersonalnych
i w érodowisku pracy;

— podmiotowe aspekty poznania naukoznawczego;

— psychometryczne aspekty diagnostyki psychologicznej;

Zaktad Spolecznej Psychologii Plei

— specyfika spolecznego funkcjonowania kobiet i mezezyzn w nowej rzeczywisto-
§ci spolecznej;

— jakos§é zycia w perspektywie plci;

— réwny status mezezyzn i kobiet w rodzinie i pracy zawodowej.

¢) Zachecanie do publikowania prac na lamach prestizowych czasopism naukowych.

d) Wspieranie wspdlpracy naukowej, miedzyuczelnianej i miedzynarodowej. Nawig-
zywanie nowych kontaktow.

2. Dydaktyczne — odnoszgce sie do form, trybdw, stopni i systemu studiow.

a) Stworzenie warunkéw do uzyskania akredytacji PKA oraz UKA.

b) Stworzenie nowych specjalnoéci takich jak:

— psychologia érodowiskowa,
— psychologia ekonomiczna,
— psychologia polityczna.

¢) Badanie rynku pracy dla psychologéw i monitorowanie loséw absolwentow w celu
aktualizacji treéei i form ksztalcenia.

d) Doskonalenie studiéw doktoranckich i starania o uruchomienie ich bezpoérednio
przy Wydziale Pedagogiki i Psychologii.

e) Uruchomienie nowych studiéw podyplomowych (np. zarzadzanie kryzysowe, pro-
filaktyka i promocja zdrowia, mediacje 1 negocjacje, psychologia bezpieczenstwa
1 ochrony pracy, pomoc psychologiczna ludziom w drugiej polowie zycia).

f) Stale monitorowanie jakoéci ksztalcenia.
g) Prowadzenie wybranych kurséw w jezyku angielskim.

h) Udzial w ogdlnouczelnianych (MISH), og6lnopolskich (MOST) i miedzynarodo-
wych (SOCRATES) programach wymiany studentdow.

1) Utworzenie laboratorium psychologicznego.

3. Organizacyjne —obejmujace tworzenie struktur i instytucjonalnych podstaw wspol-
pracy nauczycieli akademickich i studentéow.

a) Wspieranie os6b konczacych przewody habilitacyjne i zachecanie (np. poprzez sty-
pendia) do podtrzymywania nowych przedsiewzied.

b) Tworzenie zespoldéw do realizacji okre§lonych projektéw badawczych.

¢) Zorganizowanie szkoler podnoszacych kwalifikacje.

d) Starania o granty aparaturowe w celu unowoczeénienia aparatury bedgcej w uzy-
ciu oraz stworzenia 1 wyposazenia nowoczesnego laboratorium psychologicznego
do celow dydaktycznych i naukowych (komputery, aparaty diagnostyczne, opro-
gramowanie, testy, podreczniki, itp.).

e) Zapewnienie dostepu do baz danych (np. PsychLit, CSA)

f) Poprawa warunkéw pracy (np. wyposazenie sal dydaktycznych w nowoczesne rzut-
niki).

g) Usprawnienie przeplywu informacji wewnatrz Instytutu (szersze wykorzystanie
poczty elektronicznej).
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h) Prezentacja i promocja Instytutu i dokonan jego pracownikéw na wlasnej stronie
internetowej.

i) Powolanie Psychologicznego Laboratorium Technik Diagnostycznych jako odreb-
nej jednostki miedzyinstytutowej, sluzacej zaréwno dydaktyce, jak i badaniom
naukowym (tworzenie nowych narzedzi badan).

IV. Warunki realizacji

1. Czynniki otoczenia stanowiace szanse lub zagrozenie

Otoczenie generuje oczekiwania wobec nas, gldownie w zakresie studiéw podyplomo-
wych, zwiekszenia limitow przyjeé na psychologie, uczestnictwo w popularyzacji psy-
chologii jako nauki uzytecznej spolecznie w mediach i1 na zgromadzeniach przedstawi-
cieli innych dyscyplin i dziedzin, np. oéwiaty (pomoc w jej reformowaniu), doradztwo
psychologiczne oraz gotowosé pelnienia roli ekspertéw w sytuacjach kryzysowych (prze-
moc, wypadki, mobbing).

Zagrozeniem jest dla psychologii komercjalizacja uslug oraz kreowanie grup naci-
sku na zmniejszenie wymagan dotyczgcych naboru na studia. Brak érodkéw finanso-
wych na sponsorowanie réznych inicjatyw naukowych (konferencji i publikacji).

2. Czynniki wewnetrzne stanowigce szanse lub przeszkode w rozwoju

Szansa jest wielka motywacja do osiggania pozycji naukowej coraz liczniejszej gru-
py mtodych pracownikéw naukowych. Przeszkodg — brak §rodkéw finansowych na stwo-
rzenie autentycznego laboratorium technik diagnostycznych.

Realizacja przedstawionej strategii bedzie zalezala od odpowiedniego finansowania
ze strony wladz paristwa oraz wladz uczelni, a takze indywidualnych i zespolowych sta-
ran o granty i stypendia badawcze ze §rodkéw UE oraz dotacji paiistwa na badania wla-
sne 1 statutowe.

Opracowata
prof. zw. dr hab. Zofia Ratajczak
Dyrektor Instytutu Psychologii



