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Seniors in the cultural-educational space of the knowledge society

Abstract: The aim of presented considerations is to show the potential of social capital
which exists in the older persons’ generation. The author introduces the areas of seniors’
intellectual activity and emphasizes that society should let older people create their own
life space in dimension of cognitive, cultural and social activity. The author introduces
the practical solutions of idea of permanent education in gerontology perspective and cha-
racterizes the institutions of formal and informal education taking social programmes
for old age re-integration into consideration.
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Celem prezentowanych rozwazan jest ukazanie potencjalu kapitatu
spolecznego, jaki stanowi generacja osob w podeszlym wieku, poprzez
przedstawienie obszaréw intelektualnej aktywno$ci senioréw 1 zwrocenie
uwagi na konieczno$é wlaczenia osoéb starszych w kreacje wlasnej prze-
strzeni zyciowej w wymiarze aktywnosci poznawczej, kulturalnej i spo-
leczne;.

Przedstawiono praktyczne rozwigzania idei edukacji permanentnej
w perspektywie gerontologicznej, charakteryzujac instytucje edukacji
formalnej — ksztalcenie w pionie, pozaformalnej — w poziomie i niefor-
malnej — ksztalcenie w glab, przy uwzglednieniu érodowiskowych pro-
graméw ,,dobrej staro$ci”, spotecznej reintegracji starosci.

Rys socjodemograficzny pokolenia ,,60+”

Znaczna 1 coraz bardziej znaczaca zbiorowo§¢ spoteczna, jaka sa osoby
starsze, czyli 17,4% os6b w wieku 60 lat 1 wiecej oraz 14,3% oséb w wieku
65 1 wiecej lat w generalnej populacji Polakéw (ONZ, 2007, s. 62—63;
Maty Rocznik Statystyczny, tabl. 4 (64), s. 116), kreuje nowe jako$ciowo
obszary analiz naukowych 1 wyznacza zadania polityce spolecznej oraz
kulturalno-edukacyjnej. Wérod nich szczegdlnego znaczenia nabierajq te,
ktére determinuja kompetencje obywatelskie 1 cywilizacyjne.

Charakterystyka socjodemograficzna ,pokolenia 60+” (por.. Klu-
zowa, Slany, 2004, s. 113), wskazujac na specyficzne, istotne dla orga-
nizatorow zycia spotecznego dane, dowodzi, iz najstarsi Polacy sa grupa
o szczegblnych cechach: silnym sfeminizowaniu!, wyraznie wyodrebnia-
jacej sie subpopulacji ,starych starych”, czyli oséb po 75. roku zycia. Sa to
osoby o dostrzegalnej niepetlnosprawnosci 1 z zespolami geriatrycznymi?,
prowadzace gospodarstwa jednoosobowe® o niedostatecznym komforcie,
ze skromnymi zasobami finansowymi? (Warunki zycia ludnosci Polski,

1 'W generalnej populacji ,,60+” odsetek mezczyzn wynosi 14,2%, a kobiet — 22,3%.

2 Zespo6l geriatryczny oznacza wielochorobowo$é. Spoérdd blisko 5,5-milionowej popu-
lacji oséb niepelnosprawnych w Polsce 47,9% stanowia osoby w wieku 60 lat i powyzej.

3 Odsetek gospodarstw tworzonych przez emerytow stanowi 24,2% ogélnej liczby go-
spodarstw domowych w Polsce. W miastach co trzeci senior mieszka sam, a na wsi, gdzie
tradycje rodzinne sg silniejsze, co drugi.

4 Najliczniejsza grupa, 55% ogdétu, wypracowalta emeryture mieszczaca sie w prze-
dziale od 800,1 zt do 1400 z1, sa jednak osoby o §wiadczeniach powyzej 1400,1 zt — 28,3%
(w tym 5% grupa o dochodach powyzej 2400,1 z1) 1 16,7% grupa o dochodach ponizej
800 zt.
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s. 106). Generacje te cechuje niski wskaznik skolaryzacji 1 wysoki sto-
pien bezradno$ci technologiczne) zwigzanej z cywilizacja postmoderni-
styczna.

Tabela 1
Wyksztalcenie 0s6b starszych w 2002 r. (w %)
Wyksztalcenie
. niepelne
Badani . policealne | zasadnicze podstawowe| .
wyzsze | ., . podstawowe|" . nieustalone
1 $érednie | zawodowe ibez wy-
ksztalcenia
Ogoétem 7,6 20,8 12,15 48,35 9,25 1,85
— mezczyzni 10,2 20,8 17,7 42,9 6,7 1,7
— kobiety 5,0 20,8 6,6 53,8 11,8 2,0
Miasta 11,5 32,1 14,2 33,1 2,7 2,6
— mezczyzni 15,5 29,2 20,2 20,9 2,7 2,3
— kobiety 7,4 30,5 8,2 45,3 2,7 2,9
Wies 1,9 7,3 9,1 64,6 16,8 0,55
— mezczyzni 2,4 8,3 14,0 62,1 12,7 0,5
— kobiety 1,3 6,2 4,10 67,0 20,8 0,6

Zrédlo: Kluzowa, Slany, 2004, s. 113.

Dane Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 roku wskazuja, ze
wyzsze wyksztalcenie posiadato 7,6% sposrdd ogdtu oséb po 60. roku zy-
cia (mezczyzni dwukrotnie czeéciej niz kobiety), sumujac dane dotyczace
kategorii: wyksztalcenie podstawowe 1 brak wyksztatcenia otrzymujemy
ponad 57% (wyksztalceniem podstawowym legitymowalo sie 48,35%, nie-
pelnym podstawowym 1 brakiem wyksztalcenia — 9,25%). Uderzajaca jest
dysproporcja pomiedzy mieszkancami miast 1 wsi w zakresie wyksztal-
cenia podstawowego, podstawowego nieukonczonego i1 bez wyksztalcenia
szkolnego. Mieszkancy wsi sa zdecydowanie gorzej wyksztalceni niz ich
miejscy rowiednicy — w tej grupie tacznie kategorie wyksztatcenie podsta-
wowe (64,6%) 1 bez wyksztalcenia (16,8%) dotycza ponad 81% ogotu. W wa-
runkach nowoczesnego spoteczenstwa stwarza to bardzo powazna bariere
w przystosowaniu sie do zycia w realiach, jakie niesie rozwdj cywilizacji.

Znaczaca réznica widoczna jest réwniez w poziomie wyksztalcenia
kobiet 1 mezczyzn. Ci drudzy ponad dwukrotnie czeéciej legitymuja sie
wyksztalceniem zasadniczym zawodowym, na wsi — ponad trzykrotnie.
Mezczyzni czeSciej niz kobiety posiadaja dyplomy wyzszych uczelni, jest
to efekt rozpowszechnionej kilkadziesiat lat temu opinii, ze dla dziew-
czynek wystarczajacy jest elementarny poziom edukacji. Starsze wiejskie
kobiety reprezentuja wiec dramatycznie niski poziom wyksztalcenia.
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W perspektywie nadchodzacych dziesiecioleci zmieni sie wskaznik
skolaryzacji oséb starszych, na korzy$é kobiet z pokolenia baby boom,
ktére masowo podjely edukacje ponadpodstawowa 1 obecnie géruja nad
mezczyznami jakoécia wyksztatcenia. Podstawe tego twierdzenia stano-
wig dane demograficzne dotyczace jakosci wyksztalcenia Polakéow w wie-
ku ponad 13 lat w 2005 roku: bez wyksztalcenia — 2,5%, podstawowe
1 gimnazjalne — 27,15%, zasadnicze zawodowe — 23,7%, policealne
1 $rednie — 32,95%. Wyzsze wyksztalcenie w 2005 roku bylo udziatem
14,2% ogétu dorostych Polakéw. Aktualnie Polki sg lepiej wyksztalcone
od Polakéw — dyplom uczelni posiada 16% ogdétu kobiet, co ésmy mez-
czyzna; wyzsza jako§é kwalifikacji dotyczy takze kobiet wiejskich: na po-
ziomie wyzszym 6,9% kobiet wobec 5% mezczyzn, policealnym — odpo-
wiednio 27% wobec 22%. Wskazniki charakteryzujace najnizszy poziom
wyksztalcenia ksztaltuja sie niekorzystnie dla kobiet: podstawowe odpo-
wiednio: 32,8% wobec 27,6% oraz bez wyksztalcenia: 5,9% wobec 2,3%
mezczyzn (Maty Rocznik Statystyczny, tabl. 6 (66), s. 118).

Wedlug Prognozy Ludnosci na lata 2003—2030 (s. 7), przez nastepne
20 lat liczba ludnoéci w wieku poprodukcyjnym bedzie rosnaé: z 6,02 min
w 2007 roku do — jak sie prognozuje — 9,6 mln w 2030 roku. Wzroénie
obciazenie ekonomiczne. Zwiekszenie udziatu ludzi starych w strukturze
spotecznej bedzie miato wplyw na system $wiadczen pomocy spolecznej,
ale tez na rynek doébr 1 ustug zaspokajajacych potrzeby tej grupy ludzi.
Wedle prognozy, zwiekszy sie popyt na ustlugi medyczne i farmaceutyki
oraz sfere uslug dotyczacych czasu wolnego oraz korzystania z wysokich
technologii. Skutkiem réwnoleglym bedzie wzrost potrzeb oSwiatowych
spoleczenstwa w zakresie wiedzy gerontologicznej i z zakresu pracy so-
cjalnej z seniorami.

Instytucje wsparcia intelektualnego,
kulturalnego i normalizacji spotecznej

Kazda starsza osoba, z racji posiadania obywatelstwa danego pan-
stwa, ma prawo do uslug i §wiadczen instytucji powszechnie dostepnych,
mozliwoéé zagospodarowywania 1 uzytkowania przestrzeni publicznej
we wszystkich sferach zycia, prawo do edukacji. Obowiazkiem za$ pan-
stwa jest tworzenie warunkéw optymalizujacych mozliwo$ci korzysta-
nia z instytucji edukacji calozyciowej 1 upowszechniania o$wiaty oraz
kultury.
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Ksztalcenie ustawiczne jest propozycja edukacji obejmujacej nieprzer-
wany bileg zycia jednostki w jej wielorakich powigzaniach z réznymi
wspdlnotami. Nie ogranicza sie do wybranego okresu zycia ani nie prefe-
ruje zadnych instytucji, odnajduje natomiast sojusznikéw i realizatoréw
w roéznych obszarach rzeczywistosci, réznych instytucjach, réznych od-
mianach ludzkiej aktywnosci.

7 uwagi na specyfike podesztego wieku powotano nowe lub podjeto
wysitek modernizacji 1 wzmocnienia istniejacych instytucji, dzialajacych
w intencji zaspokajania istotnych potrzeb starszego i najstarszego poko-
lenia. Funkcjonujga one w koncentrycznie ujetych wymiarach przestrzeni
zyciowej, poczawszy od érodowiska domowego, rodzinnego, poprzez spo-
lecznosé sasiedzka, wyznaniowa, wyspecjalizowane instytucje Srodowi-
ska lokalnego i okolicznego (urzedy 1 placowki, np. oérodek zdrowia, oséro-
dek pomocy spotecznej, dzienny dom pomocy spotecznej), stowarzyszenia
1 kluby, po lokalne i1 regionalne organizacje seniorskie 1 prosenioralne,
organizacje samopomocowe, instytucje edukacyjne, kulturalne, a nawet
rynek pracy®. Ich zadaniem jest optymalizacja warunkow zycia oséb star-
szych poprzez dbalo$é o wysoka jako§é zycia, podniesienie wskaznika sa-
mooceny, pomoc w zaspokajaniu deprywowanych potrzeb, stwarzanie p6l
aktywnosci spolecznej, kulturalnej, edukacyjnej, dazenie do normalizacji
(inkluzji) jednostek i grup zagrozonych marginalizacja spoleczna, inicjo-
wanie projektéw stuzacych zachecaniu oséb starszych do wiekszej i statej
obecnoéci w zyciu publicznym.

Niezwykle wazna role w utatwianiu adaptacji oséb starszych do wa-
runkéw zycia zbiorowego odgrywajq instytucje, ktére udzielaja wsparcia
intelektualnego.

5 Do pb6znej staro$ci pracuja rolnicy (Tryfan, 2006), podobnie osoby wykonujace
wolne zawody, naukowcy. Zaprzestanie pracy zawodowej zwigzane z przejéciem na eme-
ryture jest znaczacym etapem w zyciu czlowieka. W Polsce jedynie 1,7% oséb w wieku
emerytalnym jest aktywnych zawodowo. Przyczyng zaprzestania pracy zawodowej naj-
czescie) jest osiagniecie wieku emerytalnego i zty stan zdrowia. Przej$cie na emeryture
wiaze sie ze zniknieciem szeregu obowigzkdw 1 rytuatéw wypelniajacych codzienno$é.
Czesto rodzi poczucie pustki, ktéra trudno jest wypelnié. Stad ogromne znaczenie edu-
kacji os6b dorostych w zakresie mozliwo$ci podjecia zastepczych czynno$ci zawodowych
(Jak choéby kontynuacja pracy w niepelnym wymiarze godzin) lub zaje¢ o charakterze
hobbystycznym (Halicka, Halicki, 2002).

6 Chowanna...
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Ksztatcenie systematyczne
(formalne i pozaformalne)®

Grupa postéw na Sejm RP 15 listopada 2006 roku postulowala
zmiane w Prawie o szkolnictwie wyzszym (Dz.U., Nr 164, poz. 1965).
Starania podjeto, by wprowadzié¢ zapis: ,1) w art. 2 ust. 1 dodaje sie
pkt. 34 w brzmieniu: 34) uniwersytet trzeciego wieku — ksztalcenie
nieformalne w formie zajeé przeznaczonych dla oséb, ktére ukonczyly:
60 lat — kobiety 1 65 lat — mezczyzni. 2) art. 8 otrzymuje brzmienie:
Art. 8.1. W uczelni moga by¢ prowadzone studia, studia doktoranckie,
studia podyplomowe, kursy doksztalcajace oraz uniwersytety trzeciego
wieku”. Projektowi towarzyszyl obszerny komentarz, uzasadniajacy po-
trzebe wlaczenia UTW w obszar ksztalcenia akademickiego przemia-
nami socjodemograficznymi starzejacego sie spoteczenstwa. Propozycji
nowej ustawy nie przyjeto (http://orka.sejm.gov.pl/proc5.nsf/projekty/
1402_p.htm).

Bez wzgledu na powyzszy fakt w Polsce dziatalo w roku akademic-
kim 2007/2008 niemal 200 uniwersytetéw trzeciego wieku (plus filie
zagraniczne, np. na Bialorusi)’. Ich liczba lawinowo wzrasta. Pierwszy
w Polsce UTW powstat przy Centrum Medycznym Ksztatcenia Podyplo-
mowego w Warszawie w 1975 roku — dziata nieprzerwanie do dzi$. Ge-
neza spotecznego ruchu uniwersytetow trzeciego wieku jest powszechnie
znana, nie ma potrzeby jej przedstawiania®.

Zalozycielamiipodmiotami prowadzacymi sa, obok organizatorow naj-
starszych, czyliuczelni wyzszychinajpowszechniejszych, a wiecorganizacji
pozarzadowych — stowarzyszen ,,uniwersytet trzeciego wieku”, instytucje
1 oérodki upowszechniania edukacji, kultury i sztuki (biblioteki woje-
wodzkie, powiatowe, miejskie i gminne osrodki i domy kultury), fundacje
1 organizacje pozytku publicznego, centra ksztalcenia ustawicznego,
osrodki pomocy spotecznej, domy pomocy spotecznej. W ostatnich latach
do procesu edukacji starszego pokolenia wlaczyly sie wiec samorzady
terytorialne i przede wszystkim sektor pozarzadowy. Wsrdod organiza-
torow jednostkowo wystepuja: Polski Zwiazek Emerytow, Rencistow
1 Inwalidéw (Wlodawa UTW), dystrybutor ustug teleinformatycznych

6 Typologia wedlug koncepcji R. Kidda (por. Pétturzycki, 2005, s. 16).

7 Zrédtem danych byta wyszukiwarka Google — zapytanie ,,edukacja senioréw” oraz
L,UTW?”; kolejnym zrédltem byl portal Program w ,Uniwersytety Trzeciego Wieku” Polsko-
-Amerykanskiej Fundacji Wolnos$ci http:/www.utw.pl/linki_utw.php, a takze strony in-
ternetowe poszczegoblnych instytucji i placowek.

8 Pierre Vellas, Tuluza — 1973 rok, Halina Szwarc, Warszawa — 1975 rok.
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prowadzacy innowacyjna ze wzgledu na adresatéw programu edukacje
do 1 w cyberprzestrzeni — Akademia e-Seniora. Absolutng nowoscia jest
Akademia Trzeciego Wieku Polskiego Zwiazku Niewidomych (okreg ma-
zowilecki), ktora rekrutacje czlonkéw prowadzita w drugiej potowie 2007
roku (http://pzn-mazowsze.org.pl/atw.html).

Placéwki postugujaq sie kilkoma nazwami — tradycyjna: Uniwersytet
Trzeciego Wieku, ale tez wystepuja: Akademia Ztotego Wieku, Akademia
PetniZycia, Akademia Trzeciego Wieku, Akademia Sztuki Trzeciego Wie-
ku oraz Uniwersytet Ztotego Wieku, Uniwersytet Otwarty, Uniwersytet
Kazdego Wieku, Uniwersytet Otwarty Trzeciego Wieku. Cze$é z nich
jest zrzeszona w Miedzynarodowej Federacji UTW (AIUTA), czeé¢ posiada
osobowo§¢ prawnag, (towarzystwa UTW), pozostate funkcjonuja przy pod-
miotach prowadzacych. Niektore umiejq znakomicie pozyskiwaé fundusze
— w tym takze unijne — na statutowa dziatalno$¢, podejmuja wspdlprace
w ramach programu Grundtvig (http:/www.grundtvig.org.pl/).

UTW to oferta dla osob bedacych na emeryturze (lub rencie), organi-
zatorzy raczej nie przestrzegaja wymogu ukonczenia 60 czy 65 lat. Stu-
chaczami sg zaréwno osoby po 40. roku zycia, jak 1 80-latkowie®. Wsrod
stuchaczy zdecydowanie przewazaja, kobiety. Sa UTW ogromne, zrzesza-
jace po kilkaset 0s6b na poszczegdlnych rocznikach, sa 1 kameralne, kil-
kudziesiecioosobowe.

Organizacja pracy dydaktycznej przyjmuje na ogét jedna z dwéch po-
stacl: systematycznego, rozpisanego na roczniki 1 semestry roku akade-
mickiego, udzialu w proponowanych zajeciach przyjmujacych wielorakie
formy dydaktyczne, z obowigzkiem zglaszania absencji i honorowym dy-
plomem (mozna zalozyé, ze jest to nurt intensywny oddzialywan gera-
gogicznych, minimum oczekiwan przy rekrutacji stanowi matura) oraz
otwarte] formuly spotkan (nurt ekstensywny, otwarty). Taka postaé
przyjmuja szkoly/uniwersytety letnie, akademie, niektére UTW przy
oSrodkach kultury i w matych miejscowosciach.

Wiekszosé z UTW pracuje zgodnie z zalozeniami pierwszego nur-
tu. Ta réznorodnoéé jest zaleta, nie uda sie zamknaé UTW w jednej
obowiazujacej regule organizacyjnej, jest to przyczyna ciaglej ewolucji
zakresu i form dziatania, Zrédto innowacji programowych i metodycz-
nych.

Cele dzialalnosci koncentruja sie wokoét profilaktyki gerontologicznej
podejmowanej w celu pomy$élnego starzenia sie, upowszechniania wzoréw
aktywnej starosci, wlaczania sluchaczy w nurt zycia spotecznosci lokal-
nych 1 w struktury spoleczenstwa obywatelskiego, popularyzacji nauki

9 W UTW w Chrzanowie najmlodsza stuchaczka (rencistka) ma 32 lata, najstarsza
— 82 lata.

6*
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1 techniki. Waznym zadaniem jest wzmacnianie aktywno$ci intelektual-
nej, poznawczej oraz fizycznej. Spore znaczenie ma zagospodarowywanie
aktywnos$ci zwiazanej z wolontariatem podejmowanym przez osoby star-
sze. Duza range majq starania o przelamanie niecheci oséb starszych do
nowych technologii, jak np. kursy obstugi komputera. Najistotniejszym
celem dziatalno$ci wydaje sie jednak podniesienie poziomu samooceny
pokolenia trzeciego wieku, ich spoteczna reintegracja dokonujace sie po-
przez uczestnictwo w zajeciach 1 tworzenie elitarnej uniwersyteckiej spo-
tecznosci.

Tresci spotkan koncentruja sie wokét przerdéznych i wielu dziedzin
wiedzy oraz nauki, zycia spotecznego, profilaktyki zdrowotnej, postepu
technologicznego, sztuki. Sposréd nauk humanistycznych wyréznié nale-
zy kulturoznawstwo, wiedze o: literaturze, filmie, teatrze, muzyce, hi-
storie, historie sztuki, etnografie, historie érodowisk lokalnych, tradycje
1 kulture ludowsa, wiedze o krajach 1 religiach Swiata. Seniorzy ucza, sie
jezykéw obcych (w tym esperanto, jezyka norweskiego 1 oczywiScie naj-
czeScie) — jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego, francuskiego, wio-
skiego, hiszpanskiego — takze podczas intensywnych wyjazdowych kur-
séw jezykowych, czasem zagranicznych). Prowadza kroniki, opisuja hi-
storie swych malych ojczyzn, biografie 1 autobiografie, tworza proze
1 poezje, pisza, wspomnienia, pamietniki, reportaze, eseje, scenariusze
malych form teatralnych. Seniorzy chetnie analizuja wybrane kwestie
obowigzujacego prawa. Interesuja ich watki psychologiczne. Chetnie bio-
ra udzial w zajeciach z zakresu medycyny, nie tylko geriatrii (medycyna
konwencjonalna, naturalna, ziotolecznictwo, racjonalne zywienie), stu-
diuja nauki przyrodnicze, ekologie, ochrone érodowiska. Coraz czeSciej
wprowadzane sa zajecia z zakresu obstugi komputera, poruszania sie
w siecl, korzystania z poczty elektroniczne;j.

Oferta programowa kazdego z UTW jest imponujaca! Formy spotkan
sa niezwykle zréznicowane: akademickie wyktady, lektoraty, seminaria,
konwersatoria, dyskusje. Mniej formalne zajecia maja miejsce w sek-
cjach zainteresowan, w pracowniach artystycznych (malarstwo, rzezba,
male formy teatralne, koronkarstwo itp.), odbywaja sie plenery, werni-
saze. Szeroko wystepuje poradnictwo, takze réwiesnicze. Seniorzy two-
rza, strony internetowe, podejmuja, aktywnos¢ samorzadowa, sq aktywni
w kolach samopomocy. Usprawniaja sie podczas zajeé¢ rehabilitacyjnych
1 relaksacyjnych. Warsztaty 1 treningi poprawiaja kondycje psychofizycz-
na 1 poznawcza, seniordéw, ¢wicza 1 doskonalg umiejetno$ci spoteczne.
W ofercie programowe] sa spotkania integracyjne, wycieczki, rajdy. Na
przyktad Akademia Pelni Zycia w Krakowie prowadzi zajecia w ramach
wyktadéw na aktualne tematy 1 spotkan z cieckawymi ludzmi; seminaria
z literatury, filozofii, kursy komputerowe 1 internetowe, kursy jezykowe
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— angielski, francuski, niemiecki; Klubu Seniora Europejczyka, otwar-
te Spotkania Grupy Kominkowe), warsztaty plastyczne (http://www.apz.
krk.pl/pokaz/dzialania_stale).

Zajecia maja swoista metodyke, wyznaczona mozliwo$ciami percepcji
stuchaczy®. Zajecia w palcowkach nurtu tzw. francuskiego intensywne-
go prowadza zazwyczaj osoby zwigzane z akademickim $rodowiskiem,
w przypadku tzw. nurtu angielskiego — ekstensywnego — przedstawi-
ciele miejscowych elit intelektualnych 1 spotecznych.

Uniwersytety trzeciego wieku sa pieknym zwienczeniem edukacji
permanentne;j, jej korona.

W nurt formalnego, systematycznego ksztalcenia (por.: Péiturzyc-
ki, 2005, s. 30) wpisujq sie takze kursy wiedzy oraz umiejetnosci
praktycznych. Kursy prowadzone sg przez tradycyjnych organizatoréow
o$wiaty dorostych, ale tez przez UTW i oérodki upowszechniania wiedzy
1 kultury, instytucje 1 firmy edukacyjne oraz stowarzyszenia 1 fundacje.
Kazda starsza osoba moze w nich wziaé¢ udzial. Dominujace miejsce zaj-
muja_kursy jezykowe, o r6znym poziomie zaawansowania. Cze§é z nich
jest odplatna, cze$é — jesli organizatorzy pozyskaja grant — cze$ciowo
odptatna lub catkowicie bezptatna.

Od niedawna na rynku ustug edukacyjnych obecne sa kursy spe-
cyficznie adresowane do — jak nazywaja te grupe odbiorcow organi-
zatorzy — @Seniorow. Programy ksztalcenia kursowego maja na celu
,oswajanie” emerytow z zaawansowanymi technologiami, koncentruja
sie wokot wykorzystywania nowoczesnych technologii w zyciu codzien-
nym: edytor tekstu, Internet, poczta elektroniczna, zakupy w sieci,
internetowe apteki, karta ptatnicza, telefonia komérkowa, elektronicz-
na bankowo$é. W Polsce korzysta z komputeréw zaledwie 10% emery-
tow!l. Wéréd spotecznosci internautéw w Polsce jedynie 10% znajduje
sie w grupie wiekowej miedzy 55. a 64. rokiem zycia oraz zaledwie 2%
w grupie powyzej 65. roku zycia'? (biezace informacje prasowe; Szew-
czyk, 2006).

10 Sadze, ze nalezy w trakcie akademickich spotkan andragogicznych i geronto-
logicznych przygotowywacé studentéw do prowadzenia zajeé¢ z seniorami, powinni$my
wlaczaé do tresci ksztatcenia metodyke upowszechniania wiedzy wéréd stuchaczy w za-
awansowanym wieku.

W Norwegii 41%, w Niemczech 31%, w Wielkiej Brytanii — 28% (Eurostat 2005).

12 W Norwegii 54% internautéw ma 55—64 lata, 22% to ludzie w wieku 65 — 74 lat.
W Niemczech odpowiednio 65% 1 30%, w Wielkiej Brytanii — 42% 1 23%. Wedlug badan
przeprowadzonych w Wielkiej Brytanii, 43% senioréw internautéw korzysta z sieci, by
kontaktowaé sie z rodzina i przyjaciétmi, 22% gra w gry sieciowe, 7% regularnie odwie-
dza czaty 1 serwisy dla samotnych. W Norwegii, gdzie liczba senioré6w internautéw jest
jedna z najwyzszych w Europie, wedlug badan Stowarzyszenia Bankéw Norweskich 1/3
0s6b powyzej 60. roku zycia korzysta on-line z internetowych ustug bankowych.
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Na rynku ustug edukacyjnych pojawiaja, sie coraz czesciej oferty takie
jak Komputerowa Akademia Trzeciego Wieku oferujaca kursy obstugi
1 uzytkowania komputera. Program kursu (40 godzin) obejmuje podstawy
obstugi komputera w systemie Windows, komputerowa edycje tekstow,
srodowisko Internetu i1 poczte elektroniczna. Kurs konezy sie egzaminem.
Jak anonsujg organizatorzy, , Po zakonczeniu kursu i przeprowadzonym
egzaminie wystawiamy zaswiadczenie ukonczenia kursu wedtug wzo-
ru z Rozporzqdzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r.
(Dz.U. 2006, Nr 31 poz. 216) w sprawie uzyskiwania i uzupelniania
przez osoby dorosle wiedzy ogdlnej, umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodo-
wych w formach pozaszkolnych” (http:/www.ipnet.pl/UTW-komputer-
-dla-seniora). .

Krakowska Akademia Peini Zycia jest organizatorem 20-godzinnych
kursow komputerowych obejmujacych po 20 godzin lekcyjnych (2 spotka-
nia w tygodniu po 2 godziny lekcyjne) 1 wydawca, pierwszego podreczni-
ka podstaw obstugi komputera dla senioréw. Stowarzyszenie prowadzi 4
standardowe typy kurséw: kurs podstawowy, ponadpodstawowy — po-
wtérkowy, zaawansowany, kurs internetowy z poczta elektroniczna od
podstaw oraz kurs komputerowej obrobki zdjeé oraz Excel od podstaw
(http://www.apz.krk.pl/pokaz/q_kursy).

Interesujaca formute edukacyjna stanowia studia wiedzy. Na przy-
ktad ,Studium Gdynia 55+” przy Polska YMCA proponuje spotkania
ujete w tygodniowych harmonogramach (http://www.seniorzy.ymca.pl/
index.php?option=com_content&task=blogcategory&id=36&Itemid=53).
Skladaja sie nan zajecia hobbystyczne 1 klubowe obejmujace propozycje
z zakresu robétek recznych: haft, szydetkowanie, batik, witraz, dziewiar-
stwo, tkactwo artystyczne; terapii przez sztuke; rysunku artystyczne-
go; fotografii artystycznej; orgiami; kosmetologii: kosmetyki, stylizacja,
wizaz (zapewne dla Pan); szachy, brydz; florystyke; piosenke biesiadna,
enologie (nauka o kulturze wina). Studio Ruchowe dla Senioréw w Gdyni
proponuje gimnastyke ogélnokondycyjna, gimnastyke qi-gong, gimnasty-
ke moézgu, choreoterapie.

Fundacja Turleja wdrozyla w rzeczywistoéé spolecznag projekt ,,Aka-
demia Umiejetnosci 111 Wieku”. Adresatem byly osoby starsze z terenu
wojewodztwa malopolskiego (http://www.trzeciwiek.kei.pl/program_
kursow.htm). Kazda edycja Akademii Umiejetnosci 111 Wieku sktadata
sie z trzech warsztatéw. Warsztat sztuki 1 rzemiosta obejmowatl 60 go-
dzin, w tym 25 godzin czesci teoretycznej, prowadzonej w formie wykla-
déw 1 konwersatoriéw z zakresu historii kultury i sztuki oraz 35 godzin
zaje¢ praktycznych z warsztatéw haftu artystycznego, rysunku i ma-
larstwa. Warsztat przedsiebiorczo$ci 1 kreatywnos$ci trwat 30 godzin
1 skupial tresci z zakresu podstaw mikroprzedsiebiorczo$ci — tworzenie
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organizacji gospodarczych realizujacych potrzeby spolecznosci trzecie-
go wieku, otoczenia prawnego 1 zrddel finansowania aktywnosci gospo-
darczej ludzi starszych. Uczestnicy poznawali reguly zakladania dzia-
lalno$ci gospodarczej, rozwijali umiejetno$ci samoorganizacji spotecznej
1 zwiekszenia integracji wewnatrzpokoleniowej. Przyswajali podstawy
interakeji 1 relacji z otoczeniem spolecznym — autoprezentacja, zglebia-
li podstawy public relations. Warsztaty komputerowe trwaty 20 godz.
1 uczyly obslugi komputera, drukarki komputerowej, edytora Word,
Excel, dawaty podstawy obstugi i wykorzystania Internetu i poczty elek-
tronicznej. Planowane sa dalsze edycje.

Ksztatcenie incydentalne, nieformalne

Placéwkami normalizacji spolecznej poprzez przeciwdzialanie po-
czuciu osamotnienia, spotecznej izolacji 1 zbedno$ci, a zarazem wspie-
rajacymi mozliwo$ci intelektualne 1 twoércze starszych osob sa kluby
seniora, ktore w Kuropie zaczely powstawaé po II wojnie Swiatowej,
a od lat 60. XX wieku obecne sa w Polsce®. Geneza tego ruchu zwigzana
jest z nasilajacymi sie zmianami demograficznymi starzejacych sie
spolteczenstw 1 wyptywajacymi z tego faktu konsekwencjami kulturowy-
mi, czyli koniecznoS$cia, opracowania oferty wolnoczasowej dla coraz licz-
niejszej populacji ludzi w podesztym wieku.

Madrze zagospodarowany 1 wykorzystywany czas wolny jest sojusz-
nikiem edukacji permanentnej. W tym ujeciu jest to czynnik sprzyjajacy
kreowaniu i1 rozwijaniu warto$ci autotelicznych, kognitywnych.

Mecenat nad klubami seniora (klubami i kolami emerytéw, ztotego
wieku, pogodnej jesieni, centrami rekreacji oséb starszych) sprawuja
stowarzyszenia seniorskie lub prosenioralne, organizacje spoleczne, wy-
znaniowe lub samorzadowe (np. Polski Zwiazek Emerytow, Rencistow
1 Inwalidéw, Polski Komitet Pomocy Spolecznej, osrodki i domy kultury,
spoldzielnie mieszkaniowe, parafie, gminy, rady dzielnic itd.). Niektore
dzialaja na podstawie przepiséw ustawy Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U.
1989, Nr 20, poz. 104), posiadajac osobowosé¢ prawna. Kluby seniora wy-
stepuja takze jako filie miejskich dziennych doméw pomocy spotecznej
(dziatajac w strukturze Srodowiskowej resortu pomocy spotecznej). Funk-
cjonuja réwniez jako samodzielne instytucje, zawierajac sie w formule

13- Chociaz, jak podaje A. Zych (2003, s. 45), pierwszy w Polsce klub seniora otwarto
w Poznaniu w dzielnicy Stare Miasto w 1924 roku.
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domu kultury, ktérego dziatalno§é w caloéci dedykowana jest zaintereso-
waniom senioréow (Szarota, 2006, s. 9—18).

Sa to placowki cieszace sie duza popularnoscia, lecz wystepujace nie-
mal wylacznie w miastach. Na wsiach ich funkcje poniekad wypetnia-
ja odradzajace sie poczawszy od konca lat 90. XX wieku kola gospodyn
wiejskich 1 kluby rolnika, jednak elitarny czynnik wieku nie jest w nich
dominujacy.

Interesujaca propozycja jest Klub Seniora umieszczony w cyberprze-
strzeni (http://www.klubseniora.org). W serwisie znalez¢é mozna zaktadki
dotyczace: emerytury, Internetu, Klubu Seniora. Sa linki prowadzace do
podstron: Kuchnia, List, OFE, Pieniadze, Pozegnania, Praca, Rehabili-
tacja, Renta, Seks, Sport, Uniwersytet, ZUS, Zdrowie. Internauci znaj-
duja na nich pakiet niezbednych informacji, artykuly prasowe dotyczace
poszczegdlnych zagadnien. Moga prowadzi¢ dyskusje na forum interne-
towym.

Cele dzialalnosci klubowej sprowadzaja sie do programowania i orga-
nizowania réznych form aktywnos$ci kulturalnej, fizycznej i spotecznej,
spedzania czasu wolnego, upowszechniania szeroko rozumianej wiedzy,
ksztaltowania warto$ci 1 postaw prospotecznych, kulturalnych i moral-
nych.

Oferta jest adekwatna do potrzeb kulturalno-o§wiatowych 1 mozliwo-
éci intelektualnych oraz fizycznych uczestnikéw, ktérymi sa osoby zréz-
nicowane pod wzgledem plci (dominuja kobiety), wieku (obok 60-latkow
czlonkami sa takze 80-latkowie 1 starsi), stanu zdrowia, wyksztalcenia
1 sprawnoé$ci fizycznej. W ofercie klubéw seniora wystepuja m.in.: po-
pularyzacja réznych form kulturalno-oéwiatowych, kot zainteresowan
1 hobbystycznych, prelekcji, kurséw edukacyjnych, studiéw oswiato-
wych, foréw dyskusyjnych, seminariéw, konkurséw z rbéznych dziedzin
wiedzy. Prowadzone sa biblioteki, organizowane konkursy czytelnicze,
spotkania autorskie. Ma miejsce aranzacja wypoczynku 1 rekreacji.
Najbardziej uzdolnieni cztonkowie klubow zrzeszaja sie w amator-
skich zespolach artystycznych (pieéni i tanca, kabaretowych, teatral-
nych) 1 tworczych. Uprawiana jest amatorska dziatalno$é twoércza (np.
sekcje: plastyczna, literacka, teatralna, kabaretowa, muzyczna, choér),
organizowane sa wystawy, wernisaze prac czlonkéw. Seniorzy korzy-
staja z oferty specjalistycznych instytucji kulturalnych (kino, teatr,
filharmonia itp.). Ponadto dziatalno§é klubowa obejmuje pokazy (np.
kulinarne), wspoélne ogladanie telewizji, wideo lub slajdéw, gry towa-
rzyskie, czytelnictwo prasy. W placéwkach organizowane sg pogadanki
1 dyskusje na temat zdrowia, higieny, diety, ekologii, prawa (emerytury
1 renty), bezpieczenstwa. Odbywaja, sie wieczorki towarzyskie, takze ta-
neczne, wieczory koled. Mozna uczy¢ sie obstugi komputera, spedzac czas
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na ,czatach” z réwieénikami np. z Wysp Brytyjskich lub Kanady. Or-
ganizowane sg pikniki, grzybobrania, wycieczki krajoznawcze, bywa ze
zagraniczne (por.. Szarota, 2004b, s. 143—156.). Przyktadowo spotka-
nia Klubu Seniora Europejczyka przy Akademii Pelni Zycia w Krakowie
odbywaja sie regularnie, dwa razy w tygodniu. Zajecia Klubu maja rézna
forme: forum dyskusyjne, wycieczka, wyktady z serii: Szkota §wiadomego
obywatelstwa, Zadbajmy o siebie, Klub komputerowy dla senioréw, Nasze
zainteresowania, Poznajemy éwiat (http://www.apz.krk.pl/pokaz/q_klub_
eu_seniora).

Dzialalnoéé klub6w ma charakter planowy i systematyczny. W rocz-
nym kalendarium mozna zauwazy¢ przedsiewziecia realizowane syste-
matycznie przez cala klubowa spoteczno$é, ale takze przez poszczegoélne
sekcje.

Placéwki czynne sa w godzinach popoludniowych z rézna czestotliwo-
§cig, — od kilku razy w tygodniu do comiesiecznych spotkan.

W zdecydowanej wiekszosci przypadkow dzialalno$é klubowa mozli-
wa jest dzieki dotacjom i1 darom pochodzacym od ofiarodawcéw. Coraz
powszechniej wdrazany obowiazek pienieznej sktadki, choéby symbolicz-
nej, przeciwdziala poczuciu korzystania z daniny, wzbudza w cztonkach
klubu zainteresowanie i wspotodpowiedzialnos¢ za ponoszone wydatki,
zwicksza zakres podejmowanych decyzji o cala sfere racjonalnej gospo-
darki budzetem klubowym. W niektérych klubach wydawane sq positki,
odziez, wowczas odptatno$é za nie regulowana jest wysokosScia Swiadczen
emerytalno-rentowych (kluby te funkcjonuja przy miejskich dziennych
domach pomocy spotecznej, a takze przy PKPS lub stacjach parafialnych
Caritas).

W wielu klubach cztonkowie przywigzuja duza wage do organizowa-
nia wzajemnej pomocy. Bardzo interesujacq forma, ustug wzajemnych sa
tzw. banki czasu, czyli inicjatywy polegajace na wymianie niematerial-
nych dobr pomiedzy cztonkami. Na przyktad osoba oferujaca wyprowa-
dzanie psa na spacer w zamian oczekuje pomocy w drobnych naprawach
sprzetu gospodarstwa domowego, kto$, kto piecze smaczne ciasta, moze
oczekiwaé pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych.

Bardzo pieknie przedstawia sie oferta kulturalno-oSwiatowa dzien-
nych doméw pomocy. Osoby chetne moga znalezé w tych placowkach
pelna game ofert wychodzacych naprzeciw ich zainteresowaniom 1 moz-
liwo$ciom — w ciggu jednego miesigca 336 uzytkownikow oferty 6 miej-
skich dziennych doméw pomocy spotecznej skorzystato z 4917 §wiadczen.
W liczbie tej znalazly sie zorganizowane wyjscia do instytucji upowszech-
niania kultury (kina, muzea, wystawy, opera, operetka, teatr), na ba-
sen, organizowano prelekcje, spotkania z interesujacymi ludzmi, kursy
(np. pierwszej pomocy, samoobrony), treningi pamieci, pokazy, kierma-
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sze, konkursy twoérczoéci, kiermasze prac, festiwale, spotkania towarzy-
skie typu jubileusze uzytkownikéw DDPS, imprezy okolicznosciowe (np.
Dzienh Seniora, Dzien Babci, Dzien Dziadka itp.). W DDPS funkcjonuja,
formy spotkan klubowych przy kawie, kluby prasy, kluby brydzowe, gry
Swietlicowe. Wydawana jest ,,Gazetka Domowa”. Spora popularnoscia cie-
sza sie zabawy, bale, ogniska, pikniki. Seniorzy spotykaja sie na optatku,
$éniadaniu wielkanocnym itp. Organizowane sa wycieczki blizsze 1 dal-
sze, spotkania spoleczno$ci réznych DDPS. Ponadto wystepuja zabiegi
usprawniajace: kinezyterapia, fizykoterapia. Regularnie prowadzone sa
pomiary ciénienia i oznaczany jest poziom cukru we krwi (Zrédto: spra-
wozdania MDDPS w Krakowie, pazdziernik 2006).

Domy pomocy spotecznej dbaja o zaspokojenie potrzeb rozwojowych
swoich mieszkancéw. Mozna w nich znalez¢ identyczna, jak wyzej przed-
stawiona, oferte wzbogacona o terapie zajeciowa, (szerzej: Szarota, 1998;
2004a; 2004b).

Tradycyjnym miejscem realizacji pasji poznawczych i zainteresowan
realizowanych w wolnym czasie sa kola zainteresowan i sekcje doméw
kultury, ktére pomagaja w mniejszych miejscowosciach 1 na wsiach two-
rzy¢ kluby zrzeszajace kulturalnie aktywnych senioréw (Szarota, 2002,
s. 14—18; http://www.dworek.krakow.pl/senior/).

W klubach sportowych uruchamiane sa sekcje dla oldboyéw 1 pan
w dojrzatym wieku (w klubach fitness chetniej z zajeé¢ korzystaja ,,0ldla-
dies”), starsi panstwo chetnie uprawiaja nordic walking, narciarstwo bie-
gowe 1 zjazdowe, plywanie, turystyke wedrowna (na szlakach goérskich
jest to najbardziej kulturalna zbiorowo§é). Edukacja nieformalna ma
miejsce takze w sanatoriach, sg to nie tylko ostawione wieczorki zapo-
znawcze czy dancingi, ale przede wszystkim zatrudniani sg tam zawo-
dowcy — animatorzy czasu wolnego profesjonalnie dbajacy o zagospoda-
rowanie aktywno$ci pensjonariuszy.

Nowe pola dla aktywnoS$ci poznawczej senioréw tworzy oferta biur
1 agencji turystycznych kierowana do specyficznego klienta, jakim jest
starsza osoba, ta forma ustug w Polsce niestety wciaz jest w powija-
kach (por.: Sniadek, 2007). Wérdd propozycji znajduja, sie edukacyjne
wczasy dla seniora (ok. 3 tys. zt za 2-tygodniowy turnus laczacy nauke
jezyka ze zwiedzaniem 1 aktywno$cia w seniorskich grupach réwieéni-
czych — np. w Londynie, Rzymie, na Teneryfie, na Malcie, w Irlandii).
Dla ubozszych senioréw PKPS i rady dzielnic niektérych miast w poro-
zumieniu z miejskimi oSrodkami pomocy spolecznej organizuja wezasy
na dzialce.

Upowszechniajaca sie forma aktywno$ci jest samoksztalcenie w no-
wej jako$ci, czyli w sieci. Dla senioréw powstaja, liczne portale 1 serwisy
skupiajace mndstwo pozytecznych informacji, porad i solidnie opracowa-
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nych wiadomos$ci (aneks do tekstu). Autoedukacje mozna uprawiaé syste-
matycznie lub okazjonalnie, w zalezno$ci od potrzeb jednostek.

Przedstawione przyktady docieraja do licznych senioréw, jednakze
bardzo wielu sposrdd tej grupy wiekowe] w dalszym ciggu pozostaje na
marginesie wydarzen wspolczesnosci. Nie jest to wylacznie wina auto-
marginalizacji lub biernego, domocentrycznego stylu zycia (Czerniaw-
ska, 1998). Osoby starsze czesto po prostu nie wiedza, ze tuz za rogiem
co$ waznego sie dzieje, badz sa przekonane, ze ,w ich wieku to juz nie
wypada...”. Nalezaloby oczekiwaé od wtadz samorzadéw terytorialnych
1 lokalnych mediéw upowszechniania informacji o prosenioralnych pro-
jektach 1 inicjatywach.

Programy srodowiskowe

By udaly sie programy tzw. dobrej staro$ci, konieczne sa dziatania
skoncentrowane nie na ,ulomnoéciach” ludzi starszych, lecz promujace
zachowany w nich potencjal, dajacy mozliwosé aktywnosci spolecznej, in-
telektualnej 1 kulturalne;.

Generalne cele instytucji 1 placéwek kulturalno-o§wiatowych oraz
organizacji tzw. trzeciego sektora sprowadzaja sie do wlaczania najstar-
szych obywateli w nurt zycia 1 wydarzen ogdlnospolecznych, poprzez
organizowanie programowe]j oferty edukacyjnej, zaje¢ wolnoczasowych,
inicjowanie 1 podejmowanie ogélnospotecznych kampanii. Celami tacza-
cymi wszystkie stowarzyszenia sa dzialania polegajace na przeciwdzia-
laniu dyskryminacji oséb ze wzgledu na wiek, a takze podejmowanie
dzialan, ktére przyczynia sie do poprawy jakosSci zycia seniorow w Pol-
sce. Wazna, role odgrywaja stowarzyszenia prosenioralne i seniorskie,
w tym Polski Zwiazek Emerytéow, Rencistow i Inwalidow, niszowa Kra-
jowa Partia Emerytow i Rencistéw, poznanskie stowarzyszenie Vis Vi-
talis, pilskie Stowarzyszenie ,,Pro Senior” i wiele innych, krajowych,
regionalnych 1 lokalnych. Dzialaniom prosenioralnym patronuja i je
koordynuja Regionalne Oérodki Polityki Spotecznej (Pauli, Szlazak,
2004).

Przyktadowo ,Forum 50+” to Centrum Organizacji Pozarzadowych,
zrzeszajace 18 organizacji pozarzadowych wspomagajacych osoby starsze.
Centrum wspélpracuje z innymi organizacjami pozarzadowymi w kraju
1 za granica. Kazde ze stowarzyszen nalezacych do programu jest w kon-
takcie z innymi, aby méc wymieniaé informacje 1 do§wiadczenia.
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Dzialania Akademii Rozwoju Filantropii na rzecz senioréw przyjmuja,
postaé licznych projektéw, m.in.: STOP dyskryminacji, Y.aczymy pokole-
nia, Atlas zlotego wieku, My tez — Seniorzy w UE. Kazdy z projektow
mial za zadanie ukazanie probleméw zwigzanych z podesztym wiekiem
oraz strategie ich rozwigzywania. Celem programoéw jest dotarcie do jak
najszerszej grupy osob starszych, rozpoznanie ich potrzeb i zachecenie
do aktywnego stylu zycia. Projekty stuza wymianie do§wiadczen miedzy
pokoleniami, przeciwdzialaja stereotypom, wlaczajac senioréw do aktyw-
nego zycia spolecznego.

Nie spos6b wymieni¢ wszystkich, ktérzy wlaczaja sie w rewitalizacje
staroéci, z kazdym rokiem jest ich coraz wiecej. To cieszy.

Zakonczenie

Akcesja Polski do Wspdlnoty Europejskiej przyniosta polskim emery-
tom szereg zmian. Wsrdéd najistotniejszych wymieniane jest podnie-
sienie poziomu 1 jakos$ci zycia seniorow w sferze ekonomicznej, kul-
turowej, spotecznej, a takze liczne mozliwo$ci korzystania ze wsparcia
UE, wdrazania przedsiewzieé¢ aktywizujacych senioréw. Wérdd tych dzia-
lan godne uwagi sa starania spolecznoéci lokalnych zwigzane z two-
rzeniem $rodowiskowych instytucji i placowek kulturalno-edukacyjnych,
ktérych oferta kierowana jest do os6b starszych.

Wskazane konsekwencje przystgpienia Polski do UE dla senioréw
— rozumiane jako poprawa sytuacji zyciowej tej grupy oséb — beda, sie
urzeczywistnialy tylko wtedy, gdy zostanie stworzona ,[...] spoleczna
aprobata dla zmian 1 rozwigzan dlugookresowych i wspieranie koniecz-
nych reform w systemie zabezpieczenia spotecznego. Wymaga to zmiany
stereotypdw patrzenia na osoby starsze, przede wszystkim przekonania,
iz populacja ludzi w wieku emerytalnym generuje wylacznie koszty, co
wyklucza inne, niz zaciskanie pasa, strategie rozwigzywania probleméw
najstarszego pokolenia. Doswiadczenia 1 przyktad krajéw Unii Europej-
skiej utatwia, przetamanie dotychczasowych stereotypéw mysélenia o oso-
bach starszych. Istotne znaczenie beda mialy tu takze mozliwoséci rozwo-
ju réznych form spotecznej samoorganizacji i aktywnosci ludzi starszych”
(Schimanek, Wozniak, 2004, s. 10—11).

R.J. Havighurst (1997, s. 952—953), D.J. Levinson (za: Pietra-
sinski, 1996, s. 130) oraz B. Szatur-Jaworska (2000, s. 46—47) jed-
nomys$lnie wérdéd zadan rozwojowych starosci wskazuja pogodzenie sie
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1 przystosowanie do rosnacych ograniczen fizycznych i zdrowotnych, odej-
§cie od probleméw wlasnego ciata w kierunku twdérczoéci i szukania przy-
jemnos$ci w kontaktach z innymi ludZzmi, urzadzenie w sposéb dogodny
fizycznych warunkéw bytu, satysfakcjonujacych warunkéw mieszkanio-
wych. Postuluja ustalenie wlasnej przynaleznosci do konkretnej grupy
wiekowe], adaptacje do zmienionej formy aktywnos$ci spotecznej poprzez
plastyczne podejmowanie nowych roél i zaje¢ zwigzanych z przejéciem na
emeryture. Waznym zadaniem jest przystosowanie sie do straty oséb
bliskich, wypracowanie dojrzaltej postawy wobec §mierci (por. Halicka,
2004, s. 27), ponadto B. Szatur-Jaworska (2000, s. 46—47) postuluje
akceptacje postepujace] wlasnej zaleznosci od innych ale 1 utrzymanie
zainteresowan Swiatem. Wedlug tej autorki, staro$é to czas kumulacji
zyciowe] aktywnoéci oraz okres bilansu, zniw, zbierania owocow catego
zycia. Nakazuje starszym ludziom panowanie nad umyslem i utrzymy-
wanie go w sprawnos$ci, by nadzorowac 1 hamowaé postepy starzenia sie.
Jedno z zadan przez nig wytyczonych nawiazuje do Erkisonowskiej kon-
cepcji: nakaz pozytywnego rozwigzania dylematu integralnosci i rozpa-
czy, by osiagnaé¢ madrosé, podchodzié z dystansem do zycia, zaakcepto-
wacé $§mieré¢, mie¢ pewno$¢ znaczenia i godnosci wlasnego zycia.

Inspirujaca typologie dotyczaca przebiegu dorostoéci proponuje Duccio
Demetrio (2006, s. 145). Ten wloski uczony dekadzie od 61. roku zycia
do 70. roku zycia wyznacza nastepujace cele zyciowe: rozpoczynanie od
nowa, wychowywanie 1 ksztalcenie mlodego pokolenia, uczenie sie pro-
stej radoéci 1 akceptac)i innych, redefinicja priorytetow w pracy i zyciu.
Wsrdd wartosci odniesienia wskazuje zabawe 1 kreatywnos$é, poszukiwa-
nie znaczen, poczucie wlasnego Ja, wspétczucie 1 wspdlprace, intymnosé,
realizacje. Pamietajac, ze wszystkie fazy biegu zycia maja charakter roz-
Wwojowy, wyznacza ambitne zadania rozwojowe 1 kreuje sytuacje edukacyj-
ne: dzielenie sie wiedza i umiejetnosciami z mtodszymi, bycie dziadkami,
odnowienie wiezi intymnych, szukanie nowych funkcji przywddezych,
zaczynanie od poczatku. Kolejnym dwudziestu latom (od 71. roku zycia
do 90. roku zycia) Demetrio wyznacza za cel przygotowanie sie do Smier-
ci, rozmys$lanie, poczucie spokoju. Wartoéci odniesienia to: poszukiwanie
znaczen, wspolczucie 1 wspoélpraca, intymno§é, kreatywno§é¢ 1 zabawa.
Natomiast zadaniami rozwojowymi sa: ocena biegu wlasnego zycia, trak-
towanie go jako spelnione, petne, radosne lub — przeciwnie — jako nie-
petne, niesatysfakcjonujace, akceptacja umierania i Smierci, zmierzenie
sie z zanikiem sit fizycznych, do$wiadczanie dotkliwych strat, zachowa-
nie nadziel 1 wiary, docenianie innych ludzi.

Sadze, ze do przywolanych przemyslen warto dorzucié jeszcze jedno za-
danie dedykowane pokoleniu trzeciego wieku i1 czwartego wieku — nieusta-
wanile w samorozwoju, kompetencja decyzyjna, spoleczna, autokreacyjna.



94 Artykuty — Seniorzy w spoteczenstwie wiedzy

Aneks

Polskie portale, strony internetowe i serwisy dedykowane
osobom starszym (wybor)

Akademia e-Seniora — www.akademiaeseniora.pl/index.php?option=com_content&
task=view&i1d=72&Itemid=53

Akademia Pelni Zycia — www.apz.krk.pl

Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce — www.filantropia.org.pl

Intersenior — gazeta internetowa — www.intersenior.pl

Portal dla os6b starszych — www.senior.info.pl

Portal Forum 50+ — www.forum.senior.info.pl/

Portal Klub Seniora — www.klubseniora.org

Portal Senior.pl — www.senior.pl

Portal Stowarzyszenia Edukacja 1 Nauka — www.stowarzyszenie.edu.pl/archiwum.
php?id=3

Serwis Trzeci Wiek — www.trzeciwiek.pl
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