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Pedagogika pracy funkcjonuje w Polsce juz prawie czterdziestu lat
jako subdyscyplina pedagogiczna. Doskonale w nadchodzacy jubile-
usz wpisuje si¢ pozycja Pedagogika pracy w perspektywie dyskursu
o przysztosci poruszajaca, a zarazem sygnalizujaca najwazniejsze zmia-
ny i trendy panujace w obecnej pedagogice pracy w Polsce. Jest to pozy-
cja wazna, a zarazem wazka z punktu widzenia usytuowania wspotcze-
snej ,,pozycji” tej jakze waznej subdyscypliny pedagogiczne w Polskiej
nauce. Co nalezy zasygnalizowa¢ juz na wstgpie, brak jest pozycji
z tego zakresu, dlatego kazda pojawiajaca si¢ publikacja ukazujaca te-
razniejszy i oczekiwany stan pedagogiki pracy jest przyjmowana z duza
rados$cia i oczekiwaniem na nowy wktad, a zarazem i nowe tresci do
dalszych analiz.

»Analiza dotychczasowego dorobku pedagogiki pracy pozwala wska-
za¢ na wiele osiagni¢¢ badawczych, organizacyjnych, dydaktycznych
oraz w zakresie ksztatcenia kadr. Robiono to juz wielokrotnie podczas
licznych konferencji i seminaridw organizowanych przez rézne osrodki
naukowe, a takze w wielu publikacjach. Akcentujac znaczacy dorobek
oraz przewidujac dalszy, pomys$lny rozwdj tej subdyscypliny pedago-
gicznej, zbyt rzadko zwracano uwage na wytupujace niedomagania.
Brakowato i brakuje krytycznego spojrzenia i refleksji nad aktualna
kondycja, a przed wszystkim nad szansami oraz perspektywami dalsze-
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g0 rozwoju, stawiania pytan o jej przysztos¢ i podejmowania prob for-
mulowania na nie odpowiedzi. Publikacja ta jest wtasnie taka proba”.

Publikacja zostata podzielona na trzy czesci. W pierwszej czgsci za-
tytutowanej Teoretyczne i metodologiczne podstawy pedagogiki pracy
zwrocono tu uwage szczegdlng na wybrane zagadnienia z zakresu pe-
dagogiki pracy, poczynajac, a zarazem uwzgledniajac jej poczatki, stan
obecny — co jest doskonatym asumptem do refleksji, a tym samym dys-
kusji i poszukiwan oraz dalszych rozwazan odno$nie mozliwosci roz-
woju tej subdyscypliny. Dalsza cz¢$¢ publikacji to rozwazania autoréw
w obszarze Problematyki badawczej pedagogiki pracy. Zawarte tu zo-
staly opracowania zawierajace zagadnienia ogoélne, jak i prezentujace
konkretne problemy badawcze charakterystyczne dla poruszanej subdy-
scypliny pedagogicznej. Nalezy zaznaczy¢, iz prezentowane stanowiska
i rozwazania oparto na doglebnych przemysleniach i analizie wybrane;j
literatury przez autoréw poszczegélnych opracowan. Ostatnia czgs¢
opracowania Z badan w zakresie pedagogiki pracy prezentuje wielo-
aspektowe rozwazania i uzyskane wyniki badan przeprowadzone przez
autorow opracowan.

Praca ta powinna by¢ przedmiotem zywego zainteresowania kandy-
datéw na pedagogéw pracy, ale i zarazem juz funkcjonujacych w tym
obszarze mtodych adeptow profesji oraz wszystkich, ktorzy zajmuja sie
,wychowywaniem” mtodego czlowieka, a funkcjonujacych w obszarze
systemu edukacji w Polsce.

Nalezy stwierdzi iz pedagogika pracy uczy przedsigbiorczosci i kre-
atywnosci, innowacyjnos$ci i umiejgtnosci radzenia sobie z problemami
jednostki i zbiorowosci, pobudza do podejmowania dziatan w zakresie
wlasnego rozwoju oraz ksztattuje wlasciwy stosunek do otaczajacej nas
rzeczywistosci. Tresci zawarte w poszczegolnych dziatach tej subdyscy-
pliny pedagogicznej przede wszystkim otwieraja jednostke na wyzwa-
nia, jakie czekaja na rynku edukacji i pracy oraz na ciagle doskonalenie
siebie, a co za tym idzie — wlasnego warsztatu pracy.



