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Na rynku wydawniczym ukazata si¢ nowa publikacja pod redakcja
naukowg prof. UKSW dr hab. Barbary Baraniak pt. Czlowiek w pe-
dagogice pracy. Zawiera szereg opracowan naukowych, ktore przed-
stawiajg aktualne spojrzenie na cztowieka w procesie wyboru zawodu
poprzedzonego przygotowaniem, a nastepnie ksztalceniem w nim. Pro-
blemy cztowieka nie pozostaja obojetne rowniez wobec kwestii niepet-
nosprawnosci, ekologii oraz mediow. Wsérdd autorow opracowan znala-
zta si¢ mlodsza kadra naukowa m.in.: Emilia Smiechowska-Petrovskij,
Marzena Dycht, Beata Krajewska, Mariusz Portalski oraz inni uzna-
ni przedstawiciele pedagogiki, w tym Kazimierz Uzdzicki, Magdale-
na Piorunek, Jolanta Wilsz, Zdzistaw Wotk, Danuta Cichy czy redaktor
pracy — Barbara Baraniak. Ze wzgledu na wielowymiarowo$¢ zagad-
nien tre$¢ publikacji zostata podzielona na sze$¢ tematycznych czesci.

Problematyka podj¢ta w pierwszej czgsci dotyczy relacji interperso-
nalnych os6b uczacych sie, studiujacych oraz nauczajacych i pracuja-
cych. Refleksje nad owa problematyka podejmuja Kazimierz Uzdzic-
ki i Magdalena Piorunek. Poruszaja oni kwestie doskonalenia procesu
ksztatcenia za pomoca wtasciwej organizacji przestrzeni edukacyjne;.
Warunkiem zmian jest potrzeba badan, wnikliwej analizy zaplanowa-
nych i wprowadzonych w zycie zmian. Kazimierz Uzdzicki przedsta-
wia pokrdtce wybrane elementy przestrzeni edukacyjnej takie, jak: ka-
dra naukowa, baza lokalowa, badania naukowe, praktyki studenckie
1 wreszcie pracownie, laboratoria oraz specjalne pomieszczenia do prac
studyjnych i warsztatowych dla studentow. Profesor zapoznaje czytelni-
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ka z procesami ich organizacji oraz uczula, jak wielkie znaczenie maja
owe elementy przestrzeni w ksztatceniu pedagogow. Zwraca tez uwage
na potrzebe zmian, zarowno w szkolach panstwowych, jak i szkotach
sektora prywatnego.

Drugie opracowanie poswigcone jest problematyce edukacji wyzszej,
ktora od 1989 r. regulowana jest przez intensywnie zmieniajace si¢ re-
formy. Dodatkowo w ostatnich latach przemiany dokonuja si¢ z inicja-
tywy Unii Europejskiej, ktora dazy do budowy EOSW — Europejskiego
Obszaru Szkolnictwa Wyzszego.

Transformacje, o ktérych wspomina M. Piorunek, przyczynily si¢ do
upowszechnienia edukacji wyzszej. Zaowocowaly rowniez zmiang jej
organizacji, programow nauczania, ktore $cisle wigzg si¢ z wymagania-
mi rynku pracy. Magdalena Piorunek, prezentujac wyniki badania, za-
uwazyla znaczny wzrost liczby studentdow na kierunkach humanistycz-
nych. Dlatego uczula na konsekwencje wyboru kierunku, zaréwno dla
jednostek-absolwentow, jak i catego spoleczenstwa. Artykut ma charak-
ter monologu w formie pytan retorycznych.

Cze$¢ druga, zatytutowana Czlowiek w procesach edukacyjnych waz-
nych dla przygotowania do pracy zawodowej, obejmuje cztery artykuty.
Pierwszy dotyczy aspiracji edukacyjnych licealistow. Autorka przedsta-
wita wybrane problemy dotyczace przemian edukacyjnych, ale rowniez
wyboru drogi ksztatcenia mtodziezy. Z opracowanych badan wynika,
iz zasadniczy wplyw na ksztalcenie zainteresowan edukacyjno-zawo-
dowych uczniéw licebw maja m.in. przemiany spoteczno-ekonomicz-
ne, czynniki demograficzne, psychologiczne, pedagogiczne i kulturowe.
Barbara Borowska prezentuje aspiracje mtodziezy szkot licealnych z re-
gionu radomskiego, ktoérych zmiany sa konsekwencja przemian ustro-
jowych, a takze srodowiskowych oraz integracji z UE. Badania zostaly
przeprowadzone w latach 2005-2008 w trzech roznych $rodowiskach
mtodziezy, ktéra ksztatcita si¢ w liceach wiejskich, malo miasteczko-
wych oraz w miescie Radom. Badaniami objetych zostato 9 szkot, an-
kiety wypeknito 433 licealistow profilu humanistycznego.

Kolejny problem podejmuje Beata Jakimiuk, ktora interesuje tema-
tyka przygotowania do pracy w systemie edukacji. Analizuje rowniez
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szanse, wyzwania i zagrozenia rozwigzan edukacyjnych. Przypomina
o podstawowym celu systemu edukacji szkolnej, mianowicie o przygo-
towaniu mlodych ludzi do wejscia na rynek pracy. Zadanie to skorelowa-
fa z kulturg pracy oraz ksztalceniem szeregu cech charakteru, nawykow
i postaw wobec obowigzkow oraz problemow zwigzanych z wykony-
wang pracg. Autorka w swym artykule podkresla role ksztalcenia przez
cale zycie, ktore nabiera coraz wigkszego wymiaru z racji nieustannych
zmian zachodzacych na wielu ptaszczyznach, przede wszystkim z uwa-
gi na powszechny problem bezrobocia. W niniejszym artykule przed-
stawita nie tylko obecng sytuacje na rynku pracy, ale rowniez wyniki
badan dotyczacych kompetencji poszukiwanych u kandydatéw na dane
stanowisko. Pracodawcy wyraznie okreslili kolejnos¢ etapow systemu
edukacyjnego w kontekscie owych kompetenciji, jak i przygotowanie do
roli zawodowe;j. Referat B. Jakimiuk poszerza nie tylko aspekt przygo-
towania do przyszlej pracy, ale rdwniez propozycje odnoscie do rozwi-
jania niezbednych cech zawodowych czy spotecznych.

Nastepny artykut, autorstwa Elzbiety Sternal z Centrum Edukacji
Niestacjonarnej Edukator w Przasnyszu, zatytulowany Osoba dorosta
wobec zmian w kwalifikacjach zawodowych, prezentuje osob¢ dorosta
w podstawach teoretycznych, powotujac sie na poglady Barbary Bara-
niak, Jozefa Tischnera czy Jana Pawta 1. E. Stemal odwotuje si¢ do wie-
lu teorii rozwoju cztowieka, w tym Eriksona, Levinsona, Havighursta
czy Knowlesa. Nawigzuje takze do szeregu paradygmatow w kontek-
$cie postrzegania osoby ludzkiej, a paradygmat edukacyjny czyni pod-
stawa dyskusji o kwalifikacjach zawodowych. Zaznacza, jak wazna jest
potrzeba ciggtego ksztalcenia, doksztalcania, przekwalifikowywania si¢
bez wzgledu na wiek czy pte¢. W artykule przedstawiono najnowsze
wyniki badan dotyczace $wiadomosci zmian kwalifikacji zawodowych
wsrod osob dorostych, a takze motywy podejmowania decyzji i szanse
na warto$ciowe perspektywy zmian, dostrzeganych przez samych zain-
teresowanych. Autorka naswietlita niebagatelny problem tychze zmian
oraz trudnosci, jakie napotykaja osoby doroste podczas prob zmiany
kwalifikacji zawodowych.
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Emilia Smiechowska-Petrovskij koncentruje si¢ w swych rozwaza-
niach na problematyce enkulturacji dzieci niewidomych w mlodszym
wieku przedszkolnym. Odnosi si¢ do rozwoju cztowieka, zauwaza, iz
literatura jest niezwykle waznym elementem spotecznej konstrukcji
znaczen oraz pewnego rodzaju treningiem kulturowym dziecka. Arty-
kut ukazuje, jak wazna jest ksigzka dla relacji dziecko-dorosty. Ukazu-
je przykra rzeczywisto$¢, iz dorosli nie sledza nowej literatury, z ktorej
korzystajg mtodzi, a tym samym nie posiadaja wiedzy na temat zainte-
resowan dzieci, podczas gdy dotychczasowa literatura w edukacji wcze-
snoszkolnej jest jednokierunkowa i nieaktualna. Celem artykutlu byto
ukazanie, jak waznym narzedziem ksztatcenia intelektualnego i rozwoju
zmyshu dotyku jest ksigzka, ktdra jednoczes$nie utatwia dzieciom niewi-
domym doréwnanie osobom widzagcym w rozwoju emocjonalno-spo-
lecznym. Artykut przywoluje takze poglady Matki Czackiej i sformu-
towane przez nig kryteria doboru ksigzek dla tychze oséb. Trudno jest
o0 nowe pozycje literaturowe dla dzieci niewidomych w wieku szklo-
nym, gdyz zakup ksigzek brajlowskich zwigzany jest z wysokimi kosz-
tami. Pozycje te sg zazwyczaj darem lub przydzialem ministerialnym
i to wylacznie dla starszych uczniow i dorostych.

Cze$¢ trzecia omawianej pracy poswigcona jest problematyce czto-
wieka wobec pracy, jej wymagan oraz zagrozen. Ujeta zostata w czte-
rech artykutach. W pierwszym z nich Herbert Kopiec rozwaza prace
jako warto$¢ wychowawczg. Autor podejmuje probe przedstawienia re-
lacji cztowiek-praca w aspekcie religijnym, filozoficznym, ideologicz-
nym oraz pedagogicznym, gdzie praca jest wyznacznikiem budowania
dobra cztowieka, ktore ma rozny wymiar. Wskazuje na niepokojacy ped
ku temu, co materialne. Okres$la wspotczesna osobe jako typ kultury in-
stant, ktora to dazy do natychmiastowosci, a czesto pomija zasady mo-
ralne, a nawet Boga, co staje si¢ przeszkoda w szukaniu wcigz nowych
doczesnych przyjemnos$ci, uznawanych za warto$¢ najwyzsza. W dzi-
siejszym $wiecie uczen, a w szczegdlnosci student, staje si¢ ,,klientem”.
Jednak nasuwaja si¢ pytania: czy ptacac begdzie nauczony?, czy nabe-
dzie popularnego na Zachodzie, a budzacego wiele kontrowersji wycho-
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wania bezstresowego?, w jakich sytuacjach dziecko uczace si¢ w szkole
poddawane jest sytuacjom stresogennym?

Artykul Jolanty Wilsz odnosi si¢ do ,kapitalu intelektualnego” pra-
cownikdw w nowoczesnej gospodarce. Autorka podkresla, iz praca i ka-
pital zostaty zastapione przez wiedze i1 informacje. Wspolczesna go-
spodarka wymaga od cztowieka ciaglej aktualizacji wiedzy, prowadzi
to do edukacji ustawicznej. To kapital ludzki jest kluczowym zasobem
gospodarki wysoko rozwinigtej. Zapotrzebowanie na wiedze wyraz-
nie zmniejsza zapotrzebowanie na kapitat pieni¢zny. J. Walisz za pro-
gnostami powtarza, iz nadchodzaca gospodarka niesie za sobg wzrost
roli czynnosci intelektualnych, a nawet wymienia konkretne cechy, jak
1 umiejetnosci, ktoére winien posiada¢ pracownik przysztosci.

Referat Wymagania procesu pracy wobec cztowieka-pracownika
i jego zatrudnienia autorstwa Barbary Baraniak podzielony zostat na
cztery czesci. Pierwsza dotyczy pracy zawodowej jako kategorii nauko-
wej, jej wymagan oraz wspotczesnego charakteru, w ktorej, wychodzac
od ujecia teoretycznego, przechodzimy do wnikliwej analizy srodowi-
ska pracy wspolczesnego cztowieka. Profesor Baraniak uswiadamia, iz
zmiany, jakie si¢ dokonaty w sferze zatrudnienia wymagaja od pracow-
nika wysokich i ciagle aktualizowanych kwalifikacji, edukacji ustawicz-
nej. W drugiej czesci Autorka skupita si¢ na rozwazaniach nad kwali-
fikacjami i kompetencjami pracownikow, ktére przedstawila obrazowo
i graficznie. Kolejna czgs¢ dotyczy tresci pracy, czynnosci oraz umie-
jetnosci. B. Baraniak opisata czesci sktadowe stanowisk pracy, ktore
zaprezentowala za pomoca wykresu. W ostatniej czg¢sci rozwaza tresci
pracy i ich relacje z treSciami ksztalcenia zawodowego szkolnego i po-
zaszkolnego. Obrazujac je na szczegdlowych schematach, dowodzi, iz
przygotowanie cztowieka do pracy zawodowe;j jest zalezne od nabywa-
nych kwalifikacji w catozyciowej edukacji, realizowanej na podstawie
tre$ci zawartych w programach szkolnych.

Kolejny temat rozwazany w czgsci trzeciej stanowi o konflikcie spo-
tecznym w pracy i jego znaczeniu dla wypadkowosci. Autor — Jozef
Puchajda, po wnikliwym uporzadkowaniu terminologicznym, analizu-
je wyniki badan przeprowadzone w warunkach pracy przemyshu mie-
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snego, gdzie wyraznie zarysowuja si¢ objawy zmeczenia psychicznego
u 179 pracownikow zatrudnionych w produkcji. Z analizy wynika, iz
62,8% robotnikow, ktorzy byli uwiktani z dlugotrwate konflikty pota-
czone ze stresem, uleglo wypadkom Iub znalazlo si¢ w bezposredniej
sytuacji zagrozenia, odczuwato duzy (32,5%) i bardzo duzy (37,2%)
stres. Owe liczby porownywane sg z wynikami badan osob, ktorych nie
dotykaly sytuacje konfliktowe w pracy (10,2%), badz utrudniat on im
prace w niewielkim stopniu (12,0%).

Cze$¢ czwarta pt. Cziowiek wobec humanistyczno-humanizacyjnych
wymiarow edukacji zawiera teksty sze§ciu autorow. Czes¢ te rozpoczy-
na Zdzistaw Wolk artykutem o Autoodpowiedzialnosci w pracy zawodo-
wej. Autor eksponuje znaczenie zasad etyki zawodowej, ktora wpisuje
si¢ w sukces firmy. Cztowiek ukazany jest jako indywiduum, dla ktore-
g0 wazne sg ugruntowane prawa i godno$¢, bedace przeciwienstwem
pracownika traktowanego na rowni z urzadzeniem technicznym. Roz-
wazania etyczno-moralne autora obowigzuja w procesie pracy cztowie-
ka, ktory zobowiazuje si¢ do: rzetelnego wykorzystania powierzonych
zasobow materialnych i niematerialnych, rzetelnego wykorzystywania
swojej wiedzy 1 umiejetnosci; powierzenia efektow swojej pracy innym
ludziom. W artykule mowa jest rowniez o odpowiedzialnosci pracowni-
czej, ktora powinna wraz z osobistymi wartosciami wptywac na samo-
oceng oraz ocen¢ stojacych przed pracownikiem zadan. Winna zatem
pojawic¢ si¢ samoodpowiedzialnos¢, bedaca wynikiem witasnych moty-
wacji, ktora ma by¢ czyms z wewnatrz, a nie czyms$ narzuconym przez
pracodawceg. Samoodpowiedzialno§¢ wplywa zatem nie tylko na sposob
uczestnictwa zawodowego, lecz daje poczucie podmiotowosci. Niezwy-
kle istotne jest, aby kazdy pracownik, niezaleznie od stanowiska jakie
obejmuje, posiadat samoodpowiedzialnos¢.

Referat zatytutowany Profesor Janusz Tymowski i jego wktad w roz-
woj wyzszego szkolnictwa technicznego w Polsce jest wprowadzeniem
do prezentacji osiggnie¢ w zakresie szkolnictwa wyzszego od lat 60.
XX wieku. Mariusz Portalski przedstawia w nim posta¢ prof. Janusza
Tymowskiego, ktory zastuzyt sie nauce polskiej przez powotanie pig-
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ciu nowych szkoét inzynierskich w takich miastach, jak: Kielce, Opole,
Olsztyn, Koszalin i Ptock.

Kolejny artykul, autorstwa Teresy Stuchaskiej-Maj, zatytutowany /n-
tegracja nauk humanistycznych wspotczesng potrzebq cztowieka i wy-
zwaniem edukacji XXI w., upatruje potrzeby integracji nauk humani-
stycznych ze wzgledu na wspdlczesng koniecznos¢ uczenia si¢ przez
cate zycie. Owa integracja stawia przed cztowiekiem wyzwania w per-
spektywie rozumienia $wiata oraz jego sposobow warto§ciowania i dzia-
tania. Autorka przedstawia zalety edukacji historycznej i jej wptyw na
jednostke i spoteczenstwo. Do artykutu dotagczony zostat projekt autor-
ki, ktory integruje wiedze z réznych dziedzin nauki.

Stefan Szatach zatytutowat swoj referat Edukacja humanistyczna dzis
— wybrane aspekty. Jest on po§wigcony wartosciom, jakie niesie eduka-
cja humanistyczna. Zawiera roéwniez rozwazania na temat relacji wy-
chowawca-wychowanek, edukacja-praca oraz wyjasnia, czym sa emo-
cje 1 jakie majg znaczenie w sferze szkolnej, a takze czym jest edukacja
emocjonalna. Odpowiada na pytanie, czego cztowieka ma nauczyc?
Wsrod wymienianych celow znalazt si¢: wglad we wlasne i innych
emocje, umiejetnos¢ ekspresji uczu¢ negatywnych poprzez postrzega-
nie przeszkod oraz sposobdw ich pokonywania, wzbudzanie empatii.

Artykut pt. Malarki to Zony dla malarzy — Polska edukacja artystycz-
na — rownos¢ pici czy zdolnosci? autorstwva Anny Steligia prezentuje
postrzeganie kobiet w aspekcie ich zdolnosci artystycznych od $rednio-
wiecza az po wspotczesnos¢. W dalszej czesci swych rozwazan autorka
rozpatruje cztowieka bez wzgledu na pte¢ w aspektach spotecznym oraz
psychologicznym. A. Steligia odpowiada tez na pytanie, jakie czynniki
maja wptyw na zdolnosci osoby, eksponujac czynniki wrodzone i naby-
te — srodowiskowe. Swym artykutem autorka tamie stereotypy dotyczg-
ce zdolnosci artystycznych kobiet i stawia je na rowni z m¢zczyznami.
Przywotuje kilka przyktadow sukcesow kobiet w tej dziedzinie na Swie-
cie i w kraju.

Cykl artykulow czesci czwartej zamyka Anna Dudak tematem Dzia-
talnosé instytucji ojcowskich na rzecz rownouprawnienia ojcow ubiega-
Jjacych sie o prawa do dziecka. Zainteresowanie sytuacja wspotczesnego
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mezczyzny-ojca autorka ukazuje znaczeniem roli ojca w zyciu dziecka.
Chodzi tu o pomoc ojcu poprzez poradnictwo. A. Dudak szczegdtowo
rozpatruje pojecie poradnictwa, wymieniajac szereg stowarzyszen zwia-
zanych z pomocg ojcom. Autorka zauwaza, iz coraz czgsciej spotyka si¢
z mezezyznami, ktorzy pragng rownouprawnienia pod wzgledem opieki
nad dzie¢mi. Podkreslaja, iz s rownie dobrymi opiekunami dzieci oraz
pragna najwyzszego dobra dla swoich dzieci.

Cze$¢ piata zatytutowana Czlowiek wobec oczekiwan na rozne for-
my wsparcia zawiera cztery artykuly. Pierwszy z nich autorstwa Jolan-
ty Lenart pt. Upadek psychologii i poradnictwa zawodowego w Polsce
po 1l wojnie swiatowej opisuje, jak funkcjonowaty placowki zajmujace
si¢ orientacjg oraz poradnictwem zawodowym w Polsce po Il wojnie,
nakre$lajac przyczyny upadku i problemow reaktywacji poradnictwa
zawodowego. Autorka porusza podstawowy problem zapotrzebowania
u mlodziezy na poradnictwo zawodowe. Problem znajduje si¢ w roz-
woju potrzeb mlodych oséb, ktére pragng kontynuowaé nauke czy tez
rozpocza¢ prace zarobkowa. Poczatki prawdziwego rozkwitu spostrze-
ga dopiero u schytku lat 50. XX wieku, ale wowczas poradnictwo stato
si¢ narzedziem polityki gospodarczej naszego kraju.

Artykul Zagrozenia wzroku cztowieka we wspotczesnym swiecie Ma-
rzeny Dycht porusza bardzo wazny wspolczesny problemy — przyczyn
defektow wzroku, na ktoére wptywa wiele czynnikow, a wsrod nich:
stres, otyto$¢ i cukrzyca. Stan widzenia cztowieka, zaburzen wzro-
kowych, wymaga wprowadzenia odpowiedniego planu zdrowotnego
w zycie codzienne.

Kolejny artykut, zatytutowany Test ,,Barwy Preferencji Zawodo-
wych” jako instrument wsparcia w planowaniu kariery zawodowej
ucznia autorstwa Mariana Piekarskiego wyprowadza szereg pojec¢, na-
stepnie analizuje wspotczesne zadania, jakie sg stawiane przez MEN
doradztwu zawodowemu, ale rowniez przedstawia pozytywny wplyw
narzedzi diagnostycznych na wiedze i zdrowie ucznia. Autor poddaje
obserwacji i analizie najnowszy test Barwy Preferencji Zawodowych,
ktory obecnie jest punktem wyjscia rozmowy doradcy zawodowego
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z uczniem na rynku. Do publikacji dotaczona zostala plansza omawia-
nego testu.

Owa cze$¢ opiniowanej pracy konczy artykut autorstwa Beaty Kra-
jewskiej zatytutowany Instytucjonalne wsparcie pracujqcych rodzicow
w opiece nad najmlodszymi dziecmi. Podejmuje on wspotczesne kwestie
dotyczace braku regulacji prawnych dotyczacych optat za pobyt dziecka
w ztobku. Stosunkowo nowa alternatywa, o ktorej wspomina autorka,
jest opiekun dzienny, ktéry niejako mogiby wspiera¢ rodzicoOw w opie-
ce nad dzieckiem. Problem opieki skupia si¢ na pracy nian i nauczycieli
wychowania przedszkolnego. Krajewska wskazuje potrzebe instytucjo-
nalizowania opieki.

Ostatnia, szosta czg$¢ pt. Cziowiek wobec zagrozen srodowiskowo-
-cywilizacyjnych obejmuje cztery artykuty. Rozpoczyna ja artykut Da-
nuty Cichy pt. Cztowiek wobec zagrozen srodowiska przyrodniczego,
w ktoérym podjete zostaty rozwazania o zagrozeniach srodowiska. Cichy
przedstawia rodzaje katastrof, naturalne oraz sztuczne, szczegdtowo
analizujac i opisujac wyniki badan o potrzebie ksztaltowania $wiado-
mosci ekologicznej spoteczenstwa, z ktorych wynika, iz w wigkszosci
obywatele sg oboj¢tni wobec problemu $rodowiska 1 ekologii. Jednak
maty procent populacji prezentuje pozytywne postawy. Posiadaja je stu-
denci zwigzani z kierunkami dotyczacymi $rodowiska. Do publikacji
zostaty dotaczone rysunki obrazujgce wspotprace spotecznosci lokalnej
podczas realizacji zadan na rzecz zroOwnowazonego rozwoju.

Artykut zatytulowany Homo Laborans: Pedagogiczno-ekologiczne
implikacje autorstwa Edyty Wolter zwraca uwage na konieczno$¢ proz-
drowotnego trybu zycia, ktory powinien si¢ rozrasta¢ od najmniejszych
kregow relacji wewnatrzrodzinnych, az po oddzialywanie na biosfery.
Autorka uwrazliwia na spoteczno-ekologiczny model zdrowia, ktory
stanowi dobro ogotu i prowadzi do polityki zdrowotnej panstwa.

Kompetencje spoteczno-medialne w kontekscie wyzwan spoleczen-
stwa wiedzy to artykut Jozefa Bednarka. Autor podejmuje w nim kwestie
spoteczenstwa informacyjnego i wiedzy oraz wyzwan, ktore ujawnity
potrzebe ksztalttowania si¢ nowych kompetencji spoteczno-medialnych.
Rozwazania zostaly ujete w pie¢ problemow: (1) Jakie sg przestanki
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najwickszych przemian cywilizacyjnych? Opisujac pig¢ przetomow
rozwoju i zastosowania mediow w przeksztatcaniu edukacji oraz funk-
cjonowaniu cztowieka wymienia rowniez czynniki wskazujace na role
1 miejsce znaczacych przemian cywilizacyjnych; (2) Jakie byto spote-
czenstwo informacyjne? Odpowiedzi poszukuje w pigciu desygnatach
pojecia spoteczenstwa informacyjnego, jak rowniez czterech punktach
jego cech charakterystycznych; (3) Jakie sa nowe wyzwania spoleczen-
stwa wiedzy, ktore sprowadza do szesciu podstawowych, pozytywnych
obszaréw dziatania Internetu, ktére wnikliwie analizuje, przewidujgc
zjawiska rozwoju, jakie czekaja nas w najblizszym czasie; (4) Dlaczego
cyberprzestrzen i $wiat wirtualny sa niebezpieczne? Odpowiedz zostata
zilustrowana w przedmiocie i celu badan nad cztowiekiem w cyberprze-
strzeni, a takze w zagrozeniach dzialalnos$ci w tej przestrzeni, zarowno
dla dzieci, jak i 0sob dorostych; (5) Jakie kompetencje spoteczno-me-
dialne sg szczegolnie wazne, a do nich przeciez zmierzajag nowe po-
trzeby rynku pracy, stanowigc priorytety, na ktérych skupia si¢ Unia
Europejska, zachecajac kraje cztonkowskie do szerzenia i wspierania
mediow.

Artykulem konczacym te cze$¢ i cata monografi¢ jest tekst autorstwa
Anny Andrzejewskiej pt. Media cyfrowe — cyberprzestrzen zagrozenia
dla rozwoju dzieci i mtodziezy oraz funkcjonowania rodziny. Autorka
zajmuje si¢ tematem coraz czgéciej naglasnianym przez same media,
a mianowicie wplywem mediow na ksztaltowanie zachowania dziecka.
Andrzejewska widzi w cyberprzestrzeni ogrom zagrozen. Jej zdaniem
w naukach spotecznych brakuje badan ukazujacych te zjawiska.

Za recenzentem wydawniczym, prof. zw. dr. hab. Kazimierzem Den-
kiem mozna stwierdzi¢, ze: ,,To ksigzka naukowa o duzym tadunku in-
nowacyjnych 1 oryginalnych tresci”.

Monika Rusin



