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ANNA SCHULZ

Analiza warunkow socjalno-bytowych mlodych rodzin
oraz ich chec¢ stabilizowania sie w Mazowieckich Zakladach
Rafineryjnych i Petrochemicznych w Plocku

W styczniu 1987 r. przeprowadzone zostaly
przez Zakladowy Osrodek Ksztalcenia Informa-
cji i Zarzad Kombinatu ZSMP w zakladzie ba-
dania kwestionariuszowe dotyczace warunkéw
startu zyciowego i zawodowego mlodych pra-
cownikow plockiej petrochemii. Efektem kon-
cowym tych badan jest raport Analiza warun-
kow socjalno-bytowych mlodych rodzin oraz
ich cheé stabilizowania sie¢ w MZRiP. W rapor-
cie przeanalizowano niektére sfery zycia mlo-
dych rodzin i tam gdzie to mozliwe poréwna-
no z badaniami ogolnopolskimi dotyczacymi
spraw socjalno-bytowych.*

Do badania zakwalifikowano 266 ankiet,
obejmujacych przedstawicieli mlodych rodzin
do 35 roku zycia. Ankieta koncentrowala sig
wokol nastepujacch spraw: 1. kwestia mieszka-
niowa, ocena i szansa zmiany; 2. budzet i oce-
na sytuacji materialnej, w tym skorzystanie z
mozliwo$ci kredytu dla mlodych malzenstw:
3. opieka nad dzieckiem, formy opieki i oczeki-
wania; 4. czas wolny i jego wykorzystanie:
5. che¢ stabilizowania sie w MZRiP.

Raport niniejszy nie rosci sobie praw do pel-
nego przedstawienia i wyczerpujacej ‘analizy
sytuacji zyciowej calej mlodziezy w MZRIiP.
Niemniej jednak powinien by¢ brany pod uwa-
ge przy wytyczaniu celéw, udoskonalaniu za-
lozen i metod polityki spolecznej oraz w prak-
tyce dzialalnosci wszystkich podejmujacych de-
cyzje i adresujacych swoje dzialania do mlode-
go pokolenia, a mlodych malzenstw i rodzin w
szczegoblnosci.

Zanim przejde do prezentacji uzyskanych od-
powiedzi — krétko o badanych bioracych
udzial w ankiecie. Przewazali mezczyzni (829,
mezezyzn i 189, kobiet), w wieku 26—35 lat,
z wyksztalceniem $rednim (ok. 40, a i ZSZ
(30%p), wykonujacy zawéd chemika, mechanika,
automatyka, $lusarza.

Dla 629, badanych, MZRiP to pierwsze miejs-
ce pracy, dla 229, drugie dla pozostalych osob
— kolejne.

1/4 badanych pracuje w kombinacie wraz ze
wspolmalzonkiem. Przecietny staz pracy w
kombinacie badanych os6b wynosi 8—15 lat
i powyzej. .
1. Kwestia mieszkaniowa

Do najpowazniejszych probleméw spolecz-
nych naszego miasta jak i kraju nalezy kwestia
mieszkaniowa. Kwestia dlatego, ze wszedzie
tam, gdzie zbudowanie domu przestaje by¢ spra-
wa wlasnej, samowystarczalnej aktywnosei eko-

* praca zbiorowa, niepublikowana nt. Warunki Zycia
a $wiadomosé spoleczna miodej rodziny pracowni-
czej. .

ZG ZSMP — Centrum Badan Probleméw Mtlodzie-
zy 1986 r.

nomicznej i technicznej rodziny, mamy do czy-
nienia z kwestia mieszkaniowa (Kaltenberg—
—Kwiatkowska 1982). Warto tez doda¢, ze waz-
no$¢ tego problemu wynika z faktu, iz posia-
danie godziwego, odpowiedniego mieszkania
jest jedna z tych wartosci 'spolecznych, do kté-
rych osiagniecia ludzie powszechnie daza, a
ktéorych brak odczuwaja jako sytuacje dapry-
wacyjng, (Szczepanski 1980). Polityka miesz-
kaniowa doczekala sie bogatej literatury tema-
tu. Mieszkanie — jako mnajdrozsze dobro
trwalego uzytku jest zaréwno obiektem, jak
rowniez instrumentem polityki spolecznej.
Ujemne aspekty kwestii mieszkaniowej uwi-
daczniaja sie w niedoborze mieszkan w stosun-
ku do potrzeb, przebudowanie duzej czesci
mieszkan, niskiej jakosci znacznej czesci zaso-
bow mieszkaniowych. Nie wdajac sie dalej w
zagadnienia teoretyczne, pokazemy jak miesz-
kaja mlode rodziny, pracownicy MZRIiP.
— samodzielne miaszkania zajmuje 45%, res-
pondentéw (w kraju 44,4%)
— z rodzicami (te$ciami) mieszka wspdlnie 239
respondentéw (w kraju 34,19%)
— wynajmuje pokéj, mieszkanie 6 respon-
dentéw (w kraju 8,4%)
— w hotelu robotniczym, w mieszkaniu za-
stepczym 21%, respondentow (w kraju 6,0%)
— rodzina, maz i zona mieszka osobno 5%
(w kraju 3,3%)
Wyniki te wskazuja, ze sytuacja mieszkaniowa
mlodych zatrudnionych w MZRiP przedstawia
sie mniej wiecej na takim samym poziomie jak
w calym kraju. Tyle samo os6b posiada samo-
dzielne mieszkania, natomiast mniej osob za-
mieszkuje wspolnie z rodzicami. Nastepna ka-
tegoria jest rowniez relatywnie lepsza — mnie]
0sob wynajmuje pokdj lub mieszkanie, mieszka
w- hotelu robotniczym lub mieszkaniu zastep-
czym 5-cio krotnie czesciej mlody pracownik
naszych zakladow niz pozostala mlodziez w kra-
ju. Natomiast az 5%, badanych mlodych mal-
zenstw mieszka osobno. Sposréd mlodych mal-
zenstw mieszkajacych samodzielnie, zajmuje
mieszkanie:
— lokatorskie
319, respondentéw, podczas gdy w kraju az
47,3%

— wlasnosciowe

3%, respondentéw — w kraju 8%
— kwaterunkowe

9% respondentow — w kraju 12,19,
— sluzbowe

35% respondentéw — w kraju 23,5%,
— domek jednorodzinny
14% respondentéw w kraju 7,7%.

Jesli chodzi o sposéb zamieszkiwania mlodych
rodzin okre§lamy ze wzgledu na wielko§é ro-
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dzin (wchodza tu dzieci na utrzymaniu) ilustru-
je ponizsza tabelka:

Badania potwierdzily duza zaleznos¢ sposo-
bu zamieszkiwania od czasu trwania zwiazku
malzenskiego tzn. im. malzenstwa majq dluz-
szy staz, tym czeSciej dysponuja samodzielnym

warunkach wyznacza zakres kwestii mieszka-
niowej w miescie. Wyniki te weryfikuje pyta-
nie o to, czy badani zamierzaja zmieni¢ swg
aktualng sytuacj¢ mieszkaniowa. Wyniki te sg
bardzo interesujace. Uksztaltowaly sie nastepu-
jaco:

| w MZRiP

| w Kkraju
zan?i?::g}?gnia wielko$é rodziny wielko$¢ rodziny
2 0s. | 211 242 243 2 os. 241 242 243
Samodzielnie 105 20 348 144 10,3 36,0 42,0
u rodzicow 14,2 ; 46,9 30.6 8 234 41,7 26,8
tendencja
S 2: 16 2: i 223 42 26, ;
stancja 3 46 3 225 42,0 6.9 malstack
hotel 10,2 49 32,6 102 19.1 426 309
! ,
osohno | 25 | 50 125 125 38,3 40,1 15
10%, — byly te malzenstwa jeszcze bezdzietne Uzyskano w ten sposob nastepujace dane:

(w kraju 11.5%})

40Y), badanych stanowig rodziny o modelu 2-+1
(w kraju 32,8")

40, stanowily rodziny o modelu 2-+2 (w kra-
ju 34,52)

109/, model 2-+3 (w kraju 9.3%)

mieszkaniem i rzadziej mieszkaja u rodzicow,
czy wynajmuja mieszkanie. (w MZRiP — po 10
latach stazu malzenskiego okolo 90°, rodzin po-
siada samodzielne mieszkanie). Aby wyniki te
byly lepiej postrzegane przez pryzmat zamiesz-
kujacych je ludzi nalezy przedstawi¢ dane obra-
zujace model badanych mlodych rodzin: Inte-
resujacych danyvch dostarcza nam rowniez oce-
na stanu zajmowanego mieszkania.

Dla potrzeb niniejszego badania stworzony
zostal subiektywny miernik oceny mieszkania,
korelujacy jego wielkos$¢ ze standartem. Z uwa-
gi na niedoskonalo$¢ tworzenia obiektywnych
wyroznikow w tej materii, respondenci sami
klasyfikowali swoje mieszkania do jednej z
9-ciu klas. Od klasy I — -..duzy metraz, wy-
soki standard. widna kuchnia, osobno lazien-
ka i WC, wszystkie sieci infrastruktury: gaz,
co, woda, elektrycznos¢ itp., przynajmniej 3 po-
koje., (po klase IX"” maly metraz) o niskim
standardzie, np. brak kuchni wneka, brak la-
zienki, we, podstawowych sieci infrastruktury,
zly stan techniczny itp.”.

Z uwagi na charakter miernika, (subiektyw-
na ocena dokonywana przez respondentow),
mozna podwazaé¢ uzyskane efekty niemniej jed-
nak warto si¢ nad nimi zastanowi¢. Jesli przy-
jaé. ze klasy I, II i IV oznaczaja raczej wysoki
poziom sytuacji mieszkaniowej — to ponad po-
lowa mlodych mieszka w dobrych warunkach.
Jest to stosunkowo pozytywny obraz sytuacji
mieszkaniowej mlodych rodzin. Ale nie wolno
tez zapomina¢, ze 27,3%,, rodzin mieszka w
trudngch warunkach podczas gdy w kraju tyl-
ko 13%, suma klas VI, VIII i IX. Ten do$é¢ wy-
soki procent oséb mieszkajacych w trudnych
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Wyniki w
Klasa Metraz Standard liczbowych
odp.
1 2 3 | 4
I duzy wysoki 17,69,

I duzy sredni 11,3%,
111 duzy niski 2,30,
v éredni wysoki 27,3%,

v sredni $redni 16,7%,
VI sredmi niski 7,4%,
VIT maly wysoki 7,0%

VIII maly $redni 8,09,

IX maly niski 12,9%,

zamierzamy zdecydowanie poprawi¢ swoja
sytuacje mieszkaniowa 56,6%/,
by¢ moze w przyszlosci poprawimy swoja
sytuacje mieszkaniowg 18,79
— nie, aktualne mieszkanie traktujemy
docelowe 9,19,
— trudno powiedzie¢, brak odpowiedzi 109
Prawie 60%, pragnie poprawié¢ swoja sytu-
acje mieszkaniowg — jest duzy odsetek. Fakt
otrzymania mieszkania nie zawsze rozwigzuje
w sposdb ostateczny sytuacje mieszkaniowg ro-
dziny. Badania wykazuja ze otrzymane miesz-
kania nie zawsze sa dostosowane do rozwinie-
tych juz liczebnie rodzin i wzrostu liczebnego
dzieci. W rezultacie, cze$¢ rodzin zmuszona jest
do ponownego podjecia staran o mieszkanie
wieksze., Zastanawia jednak fakt, iz tylko 9%,
miodych rodzin traktuje swe mieszkanie jako
docelowe, podczas gdy 17,6, uwaza, ze ma
mieszkanie o duzym metrazu i duzym standar-
dzie (I klasa). Ta rozpietos¢ nasuwa pytanie,
czego jest ono efektem: braku logiki i konse-
kwencji w wypowiedziach respondentéw? czy
tez rosngce aspiracje i oczekiwania mlodych,
wieksza niz na to pozwala obecna sytuacja
gospodarcza kraju.
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Skoro tyle osob zamierza poprawi¢ swojg
sytuacje, to niezbedne staje si¢ pytanie i spo-
so6b tej poprawy. Dominuja, jak w calym kra-
ju, sposoby pasywne: ksigzeczke mieszkanio-
wa posiada 319, osob, 42% oczekuje przydzia-
lu mieszkania spoldzielczego. Okres oczekiwa-
nia jest dos¢ dlugi (209, rodzin oczekuje na
mieszkanie 9—13 lat).

Do$é¢ duzg popularnoscig cieszy sie wisrod
mlodych rodzin budowa wlasnego domku jed-
norodzinnego. Optuje za tym rozwiazaniemy 6%,
respondentow, podczas gdy w kraju 4,4",. In-
nym aktywnym sposobem poprawy sytuacji
mieszkaniowej jest adaptacja pomieszczen nie-
mieszkalnych — wybiera te mozliwosé¢ tylko 20,
0sO6b budowa mieszkania w ramach malej mlo-
dziezowej spoéldzielni mieszkaniowej 87,. Te
8"/, to dos¢ duzy odsetek w poréwnaniu z po-
zostala mlodzieza w kraju (3,8%). 5% respon-
dentow uczestniczy w systemie patronackim.
Co natomiast preferuja mlodzi ludzie?

— wystgpienie do wladz terenowych lub za-

kladu pracy o przydzial mieszkania — 15",
— zamiana mieszkania
— remont aktualnego mieszkania

Rozklad wynikéw nie sumuje sie do 100”
co $wiadezy o tym, iz badani dazyli do zmiany
swojej sytuacji mieszkaniowej z uwzglednie-
niem kilku sposobéw np. ksigzeczka mieszka-
niowa i budowa domu itp.

Okazuje sie¢ wiec, ze podobnie jak i w resz-
cie kraju, ‘mlodzi ludzie wcale nie akceptujg
tak mocno akcentowanych w polityce propa-
gandowe] sposobéw poprawy sytuacji mieszka-
niowej, (budowy patronackie, adaptacja stry-
chow). Natomiast sposob czesto preferowany

(zamiana). ma istotne komplikacje natury fis-
kalnej.

2. Poziom zycia

Aby wyniki te byly bardziej zrozumiale,
przyjrzyjmy si¢ kolejnym pytaniom, ktore do-
tyczg spraw zwigzanych z budzetem i pozio-
mem zycia mlodych rodzin pracowniczych. Su-
ma skladajaca sie na miesieczny budzet ro-
dziny (tj. zarobki meza i zony plus wszelkie
inne dochody), ksztaltuje sie bardzo roznie w
roznych rodzinach. Sa rodziny ktérych budzet
domowy wynosi 12—20 tysiecy miesiecznie i
takie rodziny ktoérych budzet ksztaltuje sie w
granicach 41—50 tysiecy zlotych i powyzej,
miesigezny budzet rodziny w wysokosci:

12 000—16 000 z! — posiada 3%,  respondentdy

17 000—20 000 zt — — . — 9%, =
21 000—25 000 zt — —, — 13%, e
26 000—30 000 zt — —, — 26", S
31000—35 000 zt — —,.— 14%, SO
36 000—40 000 zt — —,,— 179, e
41 000—45 000 zt — —,.— 8%, et
46 000—50 000 zt — — — 59 gt
51 000— i powyzei— —,— 20/, —re

Budzet rodzinny dia 1/4 respondentow wy-
nosi do 25 tysiecy miesigeznie dla 40%,—26—
—35 tysiecy zlotych, dla 25%, — 36—45 tys.
zlotych i tylko dla 7%, — 46 tys. i powyzej.
Podczas gdy w kraju az 61,59, badanej popu-
lacji rozporzadza statystycznie k“ ota nie prze-
kraczajaca 7500 zI na osobe, 31,19, kwotg w
przedziale do 17 500, a jedynie 147 osob do
50 000. Kwota powyzej 50 tys. na glowe w ro-
dzinie wystepuje jedynie w 232 przypadkach.
W poréwnaniu z mlodziezag z pozostalych re-
gionow kraju, budzet rodzinny w naszych ba-
daniach nie ksztaltuje si¢ tak nisko, mimo to
subiektywna ocena swej sytuacji materialnej
jest nizsza od oceny jakiej dokonali mlodzi z
badan ogoélnopolskich. Jak zatem oceniaja ba-
dani swoj poziom zycia? (w $wietle stosowanej
skali badawczej (Beskid, Sufin 1981)

— 39“0 odpowiada — zZe pieniedzy wystarcza
im tylko na najtansze jedzenie i ubranie
(20.3%, w kraju)

— 47Y%, odpowiada — zyjemy bardzo oszczed-
nie aby odlozy¢ na powazniejsze zakupy
(49.7%, w kraju)

— 8%, odpowiada — zyjemy oszczednie i wy-

starcza nam na wszystko (21,8”, w kraju)

— 1,6", odpowiada — starcza nam na wszyst-
ko bez specjalnego oszczedzania (5", w kra-
ju)

— 4", odpowiada — w inny sposob.

Poréwnujac z ogolnopolskimi badaniami wy-
raznie daje sie zauwazy¢ wieksza liczbe rodzin
ktora uwaza, ze zyje na najnizszym poziomie,
Swiadezy to o subiektywnie wiekszym zagro-
zeniu ubdstwem i ciezkim polozeniem.

Dla wyjasnienia obrazu nalezy wyjasnié¢
sprawy pomocy materialnej udzielanej mlodym
rodzinom. Z jednej strony wiadomo o istnieniu
od kilku lat i wywolujacego zarazem gorace
reperkusje spoleczne Kredytu MM, z drugiej
panuje opinia o niesamodzielnosci ekonomicz-
nej mlodych rodzin, ktore nadal pozostaja na
utrzymaniu redzicow oraz wiele sie mowi o
tym, iz mlodzi ludzie pedejmuja dodatkowe
prace, aby zapewni¢ sobie wigkszg niezaleznosé
materialna. Czy w zwigzku z tak oceniang sy-
tuacja materialng podjeli oni dodatkowsa prace:
— wéréd mezezyzn podjelo ‘prace dodatkowa

— 229, respondentéw (ponadto 10°} nosi

si¢ z zamiarem podjecia pracy), najczesciej

jest to praca doryweza (w kraju 23,7%)

— wirod kobiet podjelo prace 6", (w krjau 10%/)

— ponadto 25", badanych rodzin pracuje do-
datkowo w ramach urlopu wypoczynkowego
(20", mezczyzn i 5%, kobiet).

W tym s$wietle znaczenia nabiera ewentual-
na pomoc swiadczona mlodym rodzinom. Do
korzystania z niej przyznalo sie zaledwie 27%/,.
W wigkszosci byla to pomoc rodzicow ‘dorazna
jak i regularna materialna.

Kilka osob przyznalo tez, ze skorzystalo z do-
raznej pomocy o duzej wartosci swiadczonej
przez zaklad pracy, przez Kosciol przez orga-
nizacje mlodziezowa i dopiero pozniej (pod
wzgledem wyboréw) przez zwigzki zawodowe.
Te wyniki, sugeruja, ze rodzina wbrew dekla-
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racjom nadal znajduje si¢ na uboczu przedmio-
towych dzialan polityki spolecznej. Z uwagina
cel niniejszych badan, analizie poddano insty-
tucje spoleczng wspomagajaca finansowo mlo-
de rodziny, a mianowicie popularne kredyty
dla mlodych malzenstw.

W sumie prawie polowa badanych skorzystala
w jaki$ sposob z tej formy, ale nie wszyscy w
pelni zrealizowali ten kredyt.

Kredyt dla mlodych malzenstw ' X
sposob skorzystania w MZRiP | w kraju

nie korzystali bo nie speiniali

wymogow formalnych 329/, 270,

nie korzystali — nie intereso-

watla ich ta forma 119/, 17,99

nie korzystali— z innych wzglg-

dow 3% 6,6%

tak korzystali — byl wystar- ‘

czajacy w stosunku do potrzeb 4% 8,0%,

tak korzystali — byl niewy-

starczajgcy do potrzeb 23%, 18,19/,

tak korzystali — mieli duze

kiopoty z jego realizacja 22%, 14,39,

tak korzystali — ale zrealizo-

wali go czesciowo 2%, 5,09,

tak korzystali — lecz nie zrea- ’

lizowali go w ogole 0,5%, 2,89

brak odpowiedzi 2,5%, 0,3%

3. Opieka nad dzieé¢mi

Opieke nad dzie¢mi respondenci maja zorgani-
zowang w nastepujacy sposob:

— z przedszkola korzysta — 32, os6b
— dzieckiem opiekuje sie:

wspolmalzonek na urlopie

wychowawczym — 219, ,,
— do zlobka posyla dzieci — 189, ,,
— dzieckiem zajmuje sie nie

pracujacy wspolmalzonek — 18% ,,
— ze $wietlicy szkolnej korzysta — 6%, .,
— inaczej: maz i zZona pracuja na

réznych zmianach — 5% .,

Natomiast jakie formy opieki nad dzieckiem

preferuja mlodzi rodzice i jakich oczekiwaliby
ulatwien:
— 35%, opowiada sie za zwiekszeniem liczby

przedszkoli min. miniprzedszkoli osiedlo-
wych i blokowych
— 319, chcialoby wprowadzenia cze$ciowo

platnych urlopéw w celu opieki nad maly-
mi dzie¢mi

— 299/, oczekiwaloby zwiekszenia mozliwosci
podjecia pracy przez matki w niepelnym
wymiarze godzin

— 7%, opowiada sie za zwiekszeniem liczby
ztobkow
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— 259, widzi potrzebe rozszerzenia uprawnien

z ktorych korzysta matka, rowniez na oj-
ca

— 179, opowiada sie za status quo.

W badaniach ogolnokrajowych mlodzi propo-

nuja najczesciej:

1. zachowanie urlopu wychowawczego i utrzy-
manie zasady opieki aktualnie obowiazuja-

. cej — 24Y,

2. wprowadzenie czgsciowo platnych urlopow
w celu opieki nad dzie¢cmi — 18%),

3. rozszerzenie uprawnien na ojca — 17

4. zwiekszenie mozliwosci podjecia pracy przez
matki w niepelnym wymiarze godzin —

— 16,6%,
Porownujac wyniki obydwu tych populacji
stwierdzi¢ nalezy, ze o ile mlodzi — pracow-

nicy MZRIiP preferuja formy pomocy dajgce
im mozliwos¢ pogodzenia opieki nad dzieckiem
z kontynuowaniem pracy zawodowej. O tyle
pozostala mlodziez preferuje takie formy, kto-
re ulatwiaja im opieke nad dzieckiem i umoz-
liwiaja dysponowanie wieksza iloscia czasu
wolnego.

4. Czas wolny

Ile wynosi budzet czasu wolnego badanych
w ciggu dnia?
(czas do wylacznej dyspozycji badanego, pozo-
stajacy po wykonaniu wszelkich obowigzko-
wych zaje¢ zawodowych, rodzinnych itp.)
Budzet czasu wolnego badanych rodzin:

— do 1/2 godz. — 8%,

ot 1 ek giiiln. — 147,

— 2 godz. — 28Y),

— 2—3 godz. — 219,

— 3 i powyzej — 8%,

— brak czasu wolnego — 18,

Najwiecej oséb — bo 420, posiada czasu wol-
nego do 2 godz. dziennie, 29°, posiada 2—3
godz. i powyzej, 26%, nie posiada czasu wol-
nego lub tylko 1/2 godz. w.ciggu dnia.

Jako jest opinia badanych, jesli chodzi o
dostepno$¢ rozrywek? Tak wiec: i

— niezadowolonych jest— 519/, ankietowanych

— zadowolonych »— 27% »

— trudno powiedzieé¢ ,, — 199 .

— brak odpowiedzi ,, — 3" »
100%,

Ponad polowa badanych okresla glostepnosé
rozrywek jako niezadawalajaca. Naleza do nich:
rodziny z 3-giem dzieci (czeSciej mezczyzni niz
kobiety). - "

— osoby ,,starsze” pracujagce w MZRiP — 12—
—15 lat '

Wydaje sig, ze w przypadku rodzin o mode-
lu 2X3 problem braku dostepnosci rozrywek
nalezy tlumaczy¢ faktem braku realnych moz-
liwosci skorzystania z oferowanych form glow-
nie ze wzgledu na trudno$¢ w zapewnieniu
opieki dzieciom. Sytuacja ta uleglaby zapewne
zmianie gdyby nasze instytucje kulturalno-roz-



rywkowe i sportowe organizowaly czas wolny
dla caltych rodzin.

Badania dostarczyly takze informacji o for-
mach spedzania urlopu. 'W czasie ostatniego
urlopu ponad 509/, respondentéw wykorzysty-
walo swo6j urlop spedzajac go w domu, nato-
miast 25%, wyjechalo na wie§ do rodziny, po-
zostate 25Y), os6b wyjezdzalo na odpoczynek —
na wczasy z zakladu pracy lub z organizacji
mlodziezowych.

5. Cheé stabilizowania sie w MZRiP

Mlodzi pracownicy biorgcy udzial w bada-
niach posiadali nastepujacy staz pracy w MZRiP:
— 1—5 lat — 23",’0
— pow. 5—15 lat — 73%,
przy czym dla 62", — jest to pierwsze miejsce
pracy
dla 229, — drugie, a
dla 16°, — kolejne

Sposéb zamieszkania
, g hotel =
Czy chce sig stabilizowaé w MZRiP samodz. u rodzi- stancja mieszk. maz i Zo-
mieszk. cow zastep. na osobno
1 2 3 4 5 6
Chcee si¢ stabilizowac¢ i traktuje MZRiP jako =40 210 00 00 60"
stale miejsce pracy 54% 51%, 807, 0% 0
Nie chce sig stabilizowa¢ zamierza zmienic¢ 0 0 20 —0 100
zaklad w ciggu 3 lat 18% 1% ? cug i
Nie chce sie stabilizowa¢ zmieni zaklad w 0 0 0 160 300/
dalszej perspektywie 28% ol e A e
Dla wiekszosci mlodych, MZRiP sa pierwszym kladu w ciagu 3 lat :
— 179,

zakladem pracy, a oni sami pracownikami o
dos¢ dlugim stazu pracy (73%, pracuje 5—15
lat). Czy chca sie stabilizowa¢ w zakladzie?
oto odpowiedzi:
— MZRIP traktuje jako stale miejs-
ce pracy
— 589,
— noszg sie z zamiarem zmiany za-

— zmienig zaklad w dalszej perspek-
tywie (poczekaja na odpowied-

nig prace)
— 24Y%,

Okolo 60%, chce sie stabilizowa¢ w zakladzie,

pozostali chcag zmieni¢ na inny.
Kto zatem zamierza stabilizowa¢ sie w MZRiP?

Staz pracy w MZRiP (w latach)
Czy chce -sie stabilizowa¢ w MZRiP

do - —3 5— = 12—15 15
e 1—2 2—3 5—8 8—12 gt

1 2 3 4 5 6 7 3

Chc.e—MZRxp traktuje jako stale m-ce 719, 450, 679, 550, 719, 449/, 620,

pracy

. st ieni¢ MZRi e , ' )
ﬁlte, zamierza zmienic ZRiP w ciggu 3 A 330, 210, 5, 149, 340, 90,
Nie, chce zmieni¢ MZRIiP w dalszej ' - p ~0/ ,
peripektivie o220, | 220 | 13% 15%, 159 | 36% 299,

Traktuja MZRiP jako stale miejsce pracy
i cheg sie stabilizowaé, osoby mieszkajace:

— na stancji (80%, sposréd nich)

— w hotelu robotniczym (709/,)

Stabilizowa¢ chca si¢ wiec osoby oczekujace na
mieszkanie, znacznie rzadziej osoby posiadaja-
ce mieszkanie.

Takx wiec oczekiwanie na mieszkanie staje
si¢ czynnikiem stabilizujacym mlodg zaloge z
miejscem pracy. Nie jest to ljednak ,,najmoc-
niejszy” czynnik integrujacy pracownika z za-
kladem i je$li bedzie jednym — istnieje obawa
stabilizacji pozornej tj. stabilizacji do momen-

tu uzyskania wlasnego mieszkania. Prze§ledZzmy
jeszeze problem checi stabilizowania sie w za-
kladzie skorelowanym ze stazem pracy w
MZRiP.

Najcze$ciej cheg sie stabilizowa¢ w zakladzie
pracownicy w, pierwszym roku pracy oraz pra-
cujacy w MZRiP 8—12 Jlat. Najrzadziej pra-
cownicy o stazu pracy 1—2 — lat oraz stazu
12—15 lat. Niepokoi¢ moze fakt niecheci ‘do
stabilizowania sie w zakladzie oséb o dluzszym
stazu pracy w MZRIiP (12—15 lat), a wiec 0os6b
posiadajacych juz w wiekzsosci przypadkéw
wlasne mieszkanie.
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