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czeSéi ogblnej nowoczeésnych kodekséw karnmych {(przepisy dotyczgce wusilowania,
wsp6luczestnictwa, obrony koniecznej itd.). Trzecia czesé okre§la Srodki ochrony
spoleczenstwa przed przestepczo$cig.

W ozesci drugicj szczegblng wage przywigzuje sie do dania 0gélmych de-
finicji czynéw przes.epnych, rezygnujac definitywnie ze starego systemu opis6w
kazuistycznych, ktéremu holdowal dotychczas ustawodawca szwedzki,

Nowym ,duchem” przesigkmigta jest w szczegblnosci czes¢ trzecia kodeksu,
stanowigca wynik syntezy czynnikéw prewencji .szczegblnej i ogdlnej. Wybor
formy reakcji w razie popelnienia przestepstwa oddaje kodeks sedziom, ktérzy po-
winni z:stoscwaé najbardziej odpowiednie $rodki zmierzajace do reintegracji
spolecznzj skazanego. Granice sankcji karnych za popelnienie poszczegblnych prze-
stepstw karnych sa w nowym kodeksie nieslychanie rzadko okreslane w sposéb
imperatywny, przez co pozcostawia sie¢ sedziemu w tym zakresie duzg swo-
bode.

Katalog sankcji karnych w nowej ustawie okejmuje: uwiezienie (zlikwidowano
znana dawniej kare ciezkich robét przymusowych), grnzywne, ostrzezenie, odwolanic
i sankcje dyscyplinarne. Pozostawiono tylko jedna forme $rodka zabezpieczajgcego,
mianowicie umieszczenie w odpowiednim zakladzie.

Skzzanie warunkowe moze nastgpié bez orzeczemia wysoko$ci kary lub z ,od-
daniem pod dozér ochronny” (probation). Co sie tyczy recydywy, to zniesicno
obowigzek brania jej pod uwage jako okoliczno$ci obcigzajacej.

Wprowadzono zasade, Ze orzeczenie kary pozbawienia wolno§ci moze mnastgpi¢
tylko wtedy, kiedy niemozliwe jest osiggniecie celu reedukacii sprawcy czynu prze-
siepnegu za pomocy innego $rodka.

Szczegblng uwege przywigzuje ustawodawca szwedzki do aspektow reeduka-
cyjnych w stosunku do nieletnich 4 mlodocianych przestepcoéw, jako tez do za-
gadnienia leczenia przestepcéw chorych psychicznie. W stosunku do uych ostatnich
nie wydaje si¢ wyrokéw uniewinniajacych z zaleceniem leczenia, lecz tylko de-
cyzje sgdewe o oddaniu na leczenie.

Zasady odpowiedzialnosci materialnej pracownikéw za szkody
wyrzgdzone czynem przestepnym crganizaciom socjalistycznym
w Rumunii

omawia na lamach ,Justitia Nuova” G. Mohanu. Podkre$lajac gleboka wiez
miedzy zassdg ochrony wlasnodei socjalistycznej a regulami okreSlajgcymi zasady
odpowiedzialnoéci materialnej pracowniké6w za szkody wyrzadzone organizacjom
socjalistycznym przez czyn prepstepny, autor poddaje analizie szereg kwes'.ii zwig~-
zanych z ta instytucjg prawa socjalistycznego.

Mimo ze odpowiedzialno$é precownikéw rodzi sie na podiozu stosunkéw pracy,
zostala ona uregulowana w przepisach ogbélnych prawa cywilnego. Rumunski ko-
deks pracy zawiera bowiem w tej materii odeslanie do przepiséw kodeksu cy-
wilnego (w gre wchodzg te jego przepisy, kiére normuja kwes.ie odpowiedzial-
nosci z tytulu szkody wyrzadzonej czynem niedozwolonym). Stgd tez przy ocenie
wysoko$ci szkody, jakiej wskutek popelnienia przez pracownika przestepstwa do-
znata dana organizacja socjalistyczna, malezy uwzglednié nie tylko ,,bezpo$redni
uszezerbek”, lecz takze korzySci, ktére wskuek czynu pracownika dana insty-
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tucja utracita. Jezeli przestepstwo popelnilo kilka os6b wspblnie, odpowiadajg
one solidarnie za wyrzadzong szkode. '

Autor wykazuje dalej, ze stosownie do obowigzujacych w tej materii przepisow
i ustalonej praktyki Sadu Najwyzszego Rumuniskiej Republiki Ludowej dyrekcja
organizacji, ktéra doznala szkody, ma prawo pdiragcié swa nalezno$é z przystugu-
jacego sprawcy wynagrodzenia za prace, rowniez w wypadkach, gdy szkoda sta-
nowi wynik popelnionego czynu przestepnego. .

Autor podkre§la obowigzek natychmiastowego zawiadamiania organdéw $cigania
karnego o kazdym wypadku powstania szkody, co do ktbrej istnieje prawdopndo-
biefistwo, 2e wynikta ona wskutek popemienia przestepstwa.

Autor wskazuje réwniez na to, Ze zgodnie z przyjeta praktyky terminy prze-
dawnienia przewidziane w przepisach kodeksu pracy nie biegng (ulegaja zawie-
szeniu) przez czas trwania postepowania karnego przeciwko pracownikowi. Gdy
rracownik zostal w postepowaniu karnym uniewinniony, organizacja socjalistyczna
moze wnie§¢é w terminie przewidzianym przez kodsks pracy powoédziwo o odszko-
dowanie. Sad dziala w takim wypadku jako organ jurysdykcji z zakresu prawa
pracy.

Sqdowe postepowanie karne w sprawach miodocianych
w Rumunii

omawia na tamach nr 6 z 1963 r . Justitia Nuova” E. Gergely. Podkreélajac
szczegblng wage, jaka panstwo przywigzuje do problemu wychowania mlodziezy,
a w szczegblnosci kladge nacisk ma troske o reedukacje mlodocianych przestep-
cow, autor rozwaza najwazniejsze problemy dotyczace karnego postepowania
sgdowego w sprawach miodocianych, wskazujge na aspekty teoretyczne kazdego
z probleméw, jakimi sie zajmuje, i konfrontujgc je z rozwigzaniami przyjetymi
przez prakiyke wymiaru sprawiedliwosci.

Szereg kwestii wywotato kontrowersje w doktrynie i doprowadzilo do rozmaitych
rozwigzas przyjetych przez praktyke. Sygnalizujgc te rozbieznosci, autor stara sie
wskazaé na tendencje dominujgce w orzecznictwie sadowym, na rozwigzania przy-
jete przez Sad Najwyiszy, niekiedy w formie wigzgcych wszystkie sagdy wytycz-
nych. Tak wigc autor podkreSla: obowigzek prowadzenia $§ledztwa we wszysikich
sprawach mtlodocianych, zakaz stosowania 'trybu przyspieszonego prowadzenia
postepowania sqdowego na podstawie art. 5051 i nast. k.p.k., obowigzek wezwania
do sadu przedstawiciela organéw opiekunczych, obowigzkowy udzial prokuratora
w postepowaniu oraz obowigzkowe zapewniénie obrony oskarzonemu.

Autor podkre$la takze wage, jaka przywigzuje sie w postepowaniu do badania
warunkéw, w jakich zyl oskarzony. Sgd Najwyiszy wielokrotnie podkreslal, ze
orzeczenie zapadle bez przeprowadzenia glebokich badan w tym wzgledzie jest
niewaZne.

Nasiepnie autor zajmuje sie analizg sposobu (form) stosowania $rodkéow zabez-
pieczajgcych, tzn. oddaniem maloletniego pod $cisty nadzér rodzicow lub innych
0s6b oraz oddaniem maloletniego do zakladu wychowawczego.

- Podkre§la on takze, ze orzeczenie sgdowe uznajgce maloletniego za winnego
popelnienia okres$lonego ozynu przestgpnego i ‘udzielajace nagany moze byé
podjete tylko w obecnosci maloletniego.
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