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wanej kolezenskoScig zorientowaé¢ sie w tym, co stanowi tre§é dnia co-
dziennego danego Srodowiska.

Wypowiedzi wszystkich dyskutantéw * zmierzaty do tego, aby pismo
naszego zawodu bylo istotnie pismem zawodu, aby oprécz zaszezytnych
pozycji typu naukowego publi'kowalo tematyke dotyczaca sytuacji, z kto6-
rymi adwokaci spotyka]a sie stale, ktére czasami nie ulatvvla]a im wyko-
nywania_obowigzkéw i ktére — ich zdaniem — moglyby by¢ jeszcze bar-
dziej dostosowane do potrzeb praktyki. Dommanta dyskusji bylo zaan-
gazowanie sie Kolegéw poznanskich w tym, aby pismo bylo jeszcze lep-
sze, aby przez swojg tematyke bylo jak najsciSlej zespolone z zawodem,
aby bylo pomocg w utrzymywaniu wiasciwego poziomu etyecznego i za-
wodowego calej adwokatury.

* W dyskusji zabrali glos adwokaci: J. Waliszewski, Z. Lewecki, Zz. Gniatkowski, A, Olek,
S. Wasowicz, J. Kasznia oraz apl. adw. A, Matkowski,
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Z inicjatywy wiceprezesa NRA adw. T. Gierzynskiego odbyla sie w
dniu 8 pazdziernika 1967 r. w Plocku Pierwsza Konferencja Regionalna
Adwokatury z udzialem czlonkéw zespoléw adwokackich w Ciechanowie,
Gostyninie, Plocku i Ptonisku oraz adwokatoéw-radeéw prawnych z Plocka.

Okazja do zorganizowania takiej konferencji bylo dokonanie wyboru
kierownikéw zespolow, rzeczywistym jednak powodem byla koniecznosé
omoéwienia sprawy malych zespoléw powiatowych ze wzgledu na ich od-
rebnosé i specyfike, co zreszta znalazlo wyraz w wielu glosach dysku-
sji. Nie mozna tez pomija¢ zdrowych ambicji ptockiej palestry, zmierza-
jacych do ugruntowania i rozbudowania regionalizmu mazowieckiego. To
ukochanie Mazowsza — dawnego i obecnego — znalazlo wyraz choéby
w oprawie konferencji.

Odbyla sie ona w gmachu Towarzystwa Naukowego Plockiego, ist-
niejgcego juz 150 lat, bardzo zywo dzialajacego, przy licznym i aktyw-
nym wspéludziale prawnikow. Z okazji konferencji koledzy z Plocka
zorganizowali na miejscu wystawe okolicznosciowsg pt. ,,Prawo i praw-
nicy Plocka i Mazowsza”. Zawierala ona eksponaty interesujgce i uni-
kalne. Od najstarszych przywilejéw krélewskich i ksigzgcych — poprzez
portrety wybitnych prawnikéw Plocka i Mazowsza — do danych staty-
stycznych o zawodach prawniczych i do karykatur znanych prawnikéow
plockich doby wspoblczesnej.

W wypowiedziach nawigzywano do historii Plocka i Mazowsza, do
swietlanych postaci Ludwika Krzywickiego, Wiadyslawa Broniewskiego,
Juliana Lenskiego-Leszczynskiego itp. Podkre$lano tradycje naukowe
i oswiatowe Plocka, nawigzujac choéby do istniejgcej blisko 800 lat uczel-
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ni Sredniej — gimnazjum im. S. Malachowskiego, zwanej krétko ,,mala-
chowianka”, czy tez do otworzonej w tym roku Politechniki Plockiej.
Podnoszono z dumg awans Plocka do rzedu miast wysoko przemysto-
wych, wskazujgc na dynamike Mazowieckich Zakladoéw Rafineryjnych
i Petrochemicznych oraz dziesigtki innych zakladow i przedsiebiorstw.

Tak to, wspominajgc dzieje Mazowsza i wskazujgc na obecny jego
rozwoj i dorobek, radzono wspdlnie nad problemami adwokatury.

Na konferencje przyby!l prezes NRA dr S. Godlewski oraz prezydium
warszawskiej Rady Adwokackiej w osobach: dziekana Z. Skoczka, wice-
dziekana L. Gluzy, sekretarza Z. Czerskiego, skarbnika Z. Pluty i rzecz-
nika dyscyplinarnego S. Parysa. Zaproszono rdéwniez redakcje ,,Pale-
stry”, ktoéra reprezentowal piszacy te slowa.

Przewodniczyl konferencji dziekan Rady Z. Skoczek, ktéry ja za-
gail, wyglaszajac cieple przeméwienie. Poruszyl w nim centralne pro-
blemy adwokatury, do jakich zaliczy! autorytet i spoleczne znaczenie za-
wodu. Te dwa kapitalne i fundamentalne zagadnienia sg nieodlgcznym
atrybutem zawodu o charakterze publicznym, a takim przeciez jest ad-
wokatura, konieczny i niezbedny wspoélczynnik wymiaru sprawiedliwosci.
Autorytet i spoteczne znaczenie adwokatury sg budowane przede wszyst-
kim przez samg adwokature, ale czynniki zewnetrzne réwniez mogg
w tym pomoéc lub przeszkodzié. Szczegdlnie wielka rola przypada tu
osrodkom informacji masowego przekazu (prasie, radiu, telewizji, fil-
mom itp.), ktére — niestety — nie zawsze ten problem wilasciwie rozu-
miejg zapominajac, ze najlepiej i najwdzieczniej jest budowaé autorytet
wymiaru sprawiedliwosci za posrednictwem adwokatury. Doskonale rozu-
mieja to zachodni specjalisci filmowi, jak to stusznie zauwazyl adw. Je-
rzy Milewski w swoim artykule pt. ,f.izy sfrustowanego krasnoludka’!

Charakter publiczny naszego zawodu wklada na nas obowigzek sta-
fego doskonalenia wiedzy prawniczej, podnoszenia poziomu zawodowego
i etycznego, wysokiego morale, taktu i opanowania. Zrozumienie tych
koniecznosci zakresla granice i sfere dzialania adwokatury.

W dyskusji zabierali glos koledzy: S. Askanas, W. Klein, L. Kotla-
kowski, T. Kowalewski, R. Olenczuk, E. Strubinski, Z. Tluchowski,
8. Wilicki, T. Wyrzykowski i J. Zambrzycki.

Centralnym punktem dyskusji bylo zagadnienie specyfiki zespolow
miast powiatowych. Podnoszono zgodnie, ze wladze samorzadowe nie
orientujg sie, na czym ta specyfika polega. Do jej najwazniejszych prze-
jawow nalezg godziny pracy, ktére muszg byé dostosowane do rytmu pra-
cy sadu i pozostalych instytucji. Praca w zespole odbywa sie wiec w go-
dzinach od 8" do 15%. W tym samym czasie adwokat musi przyjmowaé
klientow w zespole, wystepowaé w sadzie lub zalatwiaé¢ sprawy w innych
instytucjach. Inna jest tez klientela, co charakteryzuje sie cho¢by tym, ze
przy powierzaniu sprawy klient przychodzi najczesciej z cala rodzing.
Do rzadkosci nalezy, by rozprawa przeciggnela sie poza godzina 15%,
Te specyficzne cechy pracy adwokata w mie$cie powiatowym rzutuia na
koniecznos¢ stworzenia dla zespoldw innych warunksw lokalowych. Czlo-
nek zespolu w miescie powiatowym przyjmuje duzo klientéw i rozmawisa

"1 ,,Prawo { Zycie” nr 21 z dn. 8.X.1967 r,
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z wieloma czlonkami rodzin klientdw. Wymaga to wiekszej przestrzeni
lokalowej do przeprowadzania rozméw, gdyz w jednym zespole spotykajg
sie dosé czesto przeciwne strony procesu. Tajemnica zawodowa jest wiec
czesto narazona na szwank, a nie wolno przeciez do tego dopuscié.

Nie mozna réwniez pomijaé istotnego czynnika psychologicznego wy-
razonego tak dobitnie w przystowiu: ,,jak cie widza, tak cie pisza”. Pod-
noszono, ze w zestawieniu z lokalami i wyposazeniem sadéw i prokura-
tur czy chotby nawet gminnych spdidzielni baza lokalowa i wyposaze-
niowa zespolow jest katastrofalna. Padl wiec konkretny projekt, by
w gmachach budowanych dla sgdéw przewidzie¢ odpowiednie pomiesz-
czenia dla zespolow adwokackich, za odpowiednig oczywiscie wplata fi-
nansowg. W ten sposéb w tych miejscowosciach, w ktorych buduje sig
gmachy sgdowe, sytuacja zespolow adwokackich mogltaby by¢ rozwigzana.

Nie mniej waznym problemem poruszonym w dyskusji byla sprawa
doskonalenia zawodowego. Wszyscy byli zgodni co do tego, ze aby spro-
sta¢ stale zwiekszajgcym sie aktom normatywnym, aby opanowaé ob-
szerne orzecznictwo i wypowiedzi teoretykéw prawa, aby coraz lepiej
i na coraz wyzszym poziomie $wiadczyé ustugi prawne, konieczne jest
grupowe doszkalanie sie. Chalupnicze metody pracy nad podnoszeniem
swego poziomu zawodowego sg juz przestarzale i niewystarczajgce. Kon-
sultacje kolezenskie w zespole nie moga wypelni¢ tej luki, bo dotyczg
one przewaznie spraw jednostkowych. Zasada wiec potrzeby doskonale-
nia zawodowego jest bezsporna; kwestia dotyczy tylko formy. Padl pro-
jekt, zeby doskonalenie zawodowe bylo zsynchronizowane z analogicz-
nymi zajeciami sgdéw i prokuratur oraz zeby odbywalo sie raz na miesige
przez caly dzien, najchetniej przy tym w szerszym gronie, co najmniej
2—3 zespolow. Lgczenie sie zespolow dla tych celow moina oprze¢ na
wiezi regionalnej lub komunikacyjnej.

W dyskusji podkreslano, ze zajecia organizowane przez ZPP dajg
adwokatowi niewiele, gdyz prelegenci to przewaznie sedziowie Sadu
Najwyzszego, ktorzy referujg jakie§ orzeczenia lub problemy, rzadko
spotykane lub tez dotyczgce jakiegos zagadnienia teoretycznego. Poziom
tych odczytéw jest rézny: najcze$ciej wysoki, ale ich uzyteczno$é prak-
tyczna b. mala. Tymczasem adwokaci z miast powiatowych, oddalonych
od osrodkow naukowych, cierpig na brak informacji prawniczych o pod-
stawowym znaczeniu praktycznym, podanych przystepnie i ilustrowa-
nych przykladami z zycia, najezesciej spotykanymi, typowymi. Pad} na-
wet glos, ze wyklady dla aplikantéw adwokackich sg przystepniejsze oraz
bardziej potrzebne i uzyteczniejsze dla praktyki niz wiele wykladéw or-
ganizowanych przez ZPP.

Juz do tradycji spotkan adwokackich nalezy, ze ciggle porusza sie po-
ziom publikacji organu ZPP ,Prawo i Zycie”. Omawiana konferencja
krytycznie odniosta sie do ostatnich publikacji ,,Prawa i Zycia” poswie~-
conych adwokaturze.

Trudno wymagaé, by przy omawianiu spraw adwokatury nie poru-
szano réwniez pracy sadow, a $cisle moéwige — niektorych sedzidw. Zda-
rzajg sie tu jeszcze nieporozumienia i niedocenianie roli adwokata
W procesie.

Wielokrotnie poruszane przy kazdej okazji ,,urzedéwki” tez daly znaé
o sobie w czasie dyskusji. Powszechne juz narzekanie na obcigzenia ad-
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wokatury w tym zakresie wzbogacily sie o nowe przyklady. Koledzy
podkreslali, ze dyzury adwokatéw w sprawach rozpoznawanych w trybie
przyspieszonym réwniez zmieniajg sie w swoiste ,,urzedowki”, gdyz sad
z reguly przydziela oskarzonemu adwokata z urzedu, choéby oskarzony
o to nie wnosilt. Nadal tez zbyt pochopnie wyznacza sie adwokata z urze-
du na wniosek oskarzonego bez badania sytuacji materialnej tegoz oskar-
zonego. Przytaczano przyklad, ze oskarzony, ktéremu na jego wniosek
przydzielono obrofice z urzedu z powodu niezamoznosci, informowal sie
u tego adwokata, czy moze sie nie stawi¢ na rozprawie, gdyz w tym cza-
" sie udaje sie na wycieczke zagraniczng, ktorej koszt wynosit 18 000 zi.

Dyskusje podsumowatl prezes NRA dr S. Godlewski. Stwierdzil on, ze
organizowanie konferencji regionalnych uwaza za udang forme spotkan
samorzadowych, gdyz zbliza ona organy samorzadu do problematyki ze-
spotowej pracy adwokatury. Przyznal, ze sytuacja lokalowa i wyposaze-
niowa zespotéw adwokackich jest trudna i wymaga bardziej efektywne-
go zainteresowania sie tg sprawag przez samych adwokatéw i organy sa-
morzgdu. W tym celu NRA zamierza koncentrowaé wydatki, tak aby
w ten sposdéb wydajniej usuwaé nabrzmiate problemy lokalowe i wy-
posazeniowe zespoldow adwokackich.

W sprawie doskonalenia zawodowego NRA czyni starania, by 1 dzien
w miesigcu byl wolny od rozpraw i zostal przeznaczony na zajecia typu
szkoleniowo-instruktazowego.

Centralnym zagadnieniem adwokatury pozostaje nadal styl i poziom
pracy kierownikow zespoldow, gdyz od tego zalezy zespolowos¢ pracy
adwokatéw i poziom Swiadczonych ustug prawnych. Wielu mankamen-

. tow 1 brakdéw mozna unikngé, jezeli kierownik zespolu bedzie wlasciwie
spetnial swoje obowigzki i wykorzystywal posiadane uprawnienia.

Po przeméwieniu prezesa NRA, poszczegdlne zespoly udaly sie do
oddzielnych pomieszczen, gdzie dokonaly wyboréow kandydatéw na kie-

" rownikow zespolow i ich zastepcow.

"* W godzinach poobiednich wszyscy koledzy zwiedzali Mazowieckie Za-
ktady Rafineryjne i Petrochemiczne. Wyjas$nien udzielali radca prawny
i naczelny inzynier Zakladow.

Na podkreslenie zastuguje sprawna organizacja konferenciji i troskli-
wosé wykazana przez gospodarzy. Wielka to zastuga kierownika Zespotu
plockiego kol. S. Askanasa (nb. kierownik o najdiuzszym chyba stazu
w kraju: sprawuje te funkcje od powstania zespolu, tj. od 16 lat!) oraz
czlonkéw tego zespolu.z wiceprezesem NRA T. Gierzynskim.



