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C. Z zycia Zespolu Partyjnego przy Naczelnej Radzie
Adwokackiej

Od dluzszego czasu czlonkowie Partii wchodzacy w sklad NRA zastanawiali
sie¢ nad powotaniem takiej komorki partyjnej, ktéra by pozwalala na wymiane
pogladéw i ich krystalizacje. Wiadomo bowiem, ze czlonkowie Partii wchodzacy
w sklad naczelnych organéw adwokatury nalezg do réznych podstawowych orga-
nizacji partyjnych przy poszczegdélnych radach adwokackich. Problematyka pracy
tych rad oraz umiejscowionych przy nich podstawowych organizacji partyjnych
jest inna, zwigzana $cif§le z miejscem dzialania. Zakres za§ dzialania Naczelnej
Rady Adwokackiej jest zupelnie inny, ma zasieg krajowy i kompleksowy.

Ta specyfika przedmiotowa i podmiotowa spowodowala, ze postanowiono powoltaé
odrebne forum partyjne w postaci Zespolu Partyjnego przy NRA. Statut- PZPR
przewiduje mozliwo§¢ powolania takiej komoérki w organizacjach zwigzkowych
i spotecznych lub zawodowych. Na tej podstawie dnia 20 stycznia 1968 r. odbylo
sie pierwsze posiedzenie organizacyjne czlonkéw Partii wchodzacych w sklad
Naczelnej Rady Adwokackiej oraz do kierownictwa Wyzszej Komisji Dyscyplinar-
nej, Komisji Rewizyjnej Naczelnej Rady Adwokackiej i Kolegium -, Palestry”.
Na posiedzeniu tym przedyskutowano zadania Zespolu Partyjnego, wypowiadajac
sie zarazem, Ze nie moze on zastgpowaé pracy organéw adwokatury, lecz stuzy
jedynie do wymiany pogladéw w wystapieniach na zewnatrz, a w szczegdlnosci
na plenarnych posiedzeniach NRA. Zadaniem Zespolu jest réwniez inicjowanie
akecji i poezynan, wynikajgeych w problematyki ogdlnokrajowej i sytuacji poli-
tycznej oraz przy realizowaniu ustawy o ustroju adwokatury. Na sekretarza Zes-
polu Partyjnego wybrano tow. Zdzistawa Czeszejke, ktéry jest jednoczeénie Se-
kretarzem Naczelnej Rady Adwokackiej.

Na drugim zebraniu Zespolu, ktére odbylo sie w dniu 18 maja 1968 r. omawiano
stan polityczny adwokatury i jej najblizsze zadania na tle sytuacji krajoweij.
W-madki marcowe i zachowanie sie adwokatury czesto powracaly w wypowie-
dz'ach uczestnikéw. Zgodnie ustalono, ze adwokatura jako cato§¢ zachowata sie
w tamtej skomplikowanej sytuacji godnie i rozsadnie, dajac wyraz dojrzatosei
politycznej i rozumienia zadan. ustrojowych i zawodowych. Sporadyczne wypadki
zajecia niewlaSciwej postawy przy obronie podejrzanych czy oskarzonych—ucze-
stnikéw zdarzen marcowych byly wynikiem nie zlej woli, ale raczej niedostatecz-
nej informacji. Organy adwokatury dzialaly preznie, w sposéb taktowny i opera-
tywny. Wiele uwagi zajely tez rozwazania na temat krytyki i informacji prasowej
jako niezbednego elementu zycia wewnatrzorganizacyjnego.

Ta sama problematyka byla omawiana na zebraniu w.dniu 15 czerwca 1968 r.,
z tym uzupelnieniem, Ze zajeto sie¢ postawa moralno-etyczng adwokata i jego
zaangazowaniem oraz niektérymi problemami kadrowymi.

Na zebraniu w dniu 25 wrzeénia 1968 r. oraz w dniu 7 pazdziernika 1968 r.
omawiano charakter zespoléw adwokackich oraz problematyke rezerw kadrowych
w Swietle tez KC PZPR na V Zjazd. Podsumowano dotychczasowe osiggniecia
zespoléw adwokackich i skontrolowano, ze mimo niewatpliwych osiggnieé na tym
polu nadal odczuwa sie brak wzorca zespolu socjalistycznego i adwokata socjalis-
tycznego. Wzorzec ten mozna wypracowaé tylko w dziataniu w ulepszaniu form
organizacyjnych, w ciagtym podnoszeniu poziomu zawodowego i moralno-etycznego
i w zaostrzeniu wymagan w stosunku do kandydatéw na adwokatéw. Podkreslono
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niepokojace zjawisko ,starzenia sie” adwokatury, nadmiaru adwokatéw w nie-
ktérych oérodkach przy jednoczesnym niedoborze w innych oraz zwrécono uwage
na pewne sformulowania ustawowe, ktére nie pomagajg postepowi w adwoka-
turze.

Te same zagadnienia omawiano na zebraniu w dniu 23 listopada 1968 r. z pé6=
lozeniem nacisku na polityke kadrowa w adwokaturze. Tylko laczenie wysokiej
wiedzy zawodowej z zaangazowaniem politycznym { rozumieniem mechanizméw
spotecznych daje gwarancje nalezytego wykonywania zawodu adwokata w PRL.
Pod tym katem widzenia nalezy oceniaé kazdego adwokata i kandydata do tego
zawodu.

Na zebraniu w dniu 15 marca 1969 r. poprzednie rozwazania i uwagi prébowa-
no usystematyzowaé i przedstawi¢ w formie tez. Tow. Czeszejko, zagaiajac dys-
kusje, wskazal na pewne kryteria polityki kadrowej, ktérg tak okretlii:

,Polityka kadrowa to dziatalno$é w pélni Swiadoma zarowno aktualnej sytu-
acji, jak ‘i perspektyw rozwojowych, to wiadciwa ocena tego, co jest dzi§ ale
jednoczeénie troska w0 to, co ma byé jutro (... Rozwazania na temat rezerwy
kadrowej muszq mieé na uwadze dwa momenty:

1) aktualny stan kadrowy z jego brakami i osiqgnieciami;

2) perspektywy rozwojowe z uwzglednieniem potrzeby takiego kierowania
procesami rozwojowymi, ktére w rezultacie pozwolityby na peing reali-
zacje planowanych zadan”.

* Przykladowo tow. Czeszejko przytoczyl dane Izby bydgoskiej, gdzie przecietna
wieku czlonkéw izby wynosi 57 lat, a w ciggu najblizszych 5 lat 42 adwokatow
(239, adwokatow wykonujacych zawod) przekroczy 70 lat. Wskazuje to na istnie-
nie niepokojacego zjawiska i okresla konieczno§é podjecia $rodkéw zaradezych.

Drugim zjawiskiem niepozadanym jest nadmiar adwokatéw w niektérych iz-
bach, Dla przykladu referent przytoczyl stan w Izbie warszawskiej. Jest w niej
560 adwokatow wykonujacych zawdd w zespotach adwokackich, gdy iymczasem
zapotrzebowanie ludno$ci na uslugi adwokackie w tej Izbie wymaga tylko okolo
400 adwokatéw. Taki stan rzeczy powoduje ,,pogon za Kklientem” i pauperyzacje
adwokatury w Izbie warszawskiej. Zjawisko to wymaga opracowania takich prze-
ciwdziatan, ktére by mogly zahamowaé¢ wzrost liczby adwokatéw, nie odcinajge
jednocze$nie mnaturalnego dopiywu mlodych kadr adwokackich przez aplikacje.

Trzecim zjawiskiem niepoigdanym jest zbyt wielka liczba adwokatow dojezdza-
jigeych z miejsca zamieszkania do zespoléw adwokackich. Przykladem moze tu byé
Izba olsztynska, w ktérej 27 adwokatéw z Olsaiyna dojeidza do innych miast,
siedzib zespoléw adwokackich.

Ostatnim wreszcie mniepokojacym zjawiskiem jest problem aplikantow adwo-
kackich. Dotychczasowy doplyw jest niezadowalajacy pod wzgledem iloSciowym
i jakosciowym. Jesli chodzi o liczbe etatow aplikanckich, to nie jest wykluczone,
Ze rozwigzania nalezy poszukiwaé m.in. na drodze nowelizacji ustawy. Jakos-
ciowo za§ nalezy roztoczy¢ wiekszg opieke mad doborem aplikantéw oraz nad ich
szkoleniem w czasie aplikacji i stworzenie takich warunkoéw, zeby ich zaangazo-
wanie i aktywno$§é wzrastala, a nie malala w miare uplywu czasu aplikacji. Oma-
wiajgc ten odcinek dziatania samorzadu tow. Czeszejko stwierdzil:

»Trzeba przede wszystkim widzie¢ w aplikantach adwokackich naturalne Zréd-
to doplywu dziataczy samorzqdowych w przysztoci. Widzieé, to znaczy juz dzis,
czy to w samorzqdzie aplikanckim, czy tez w organach pomocniczych rady ad-
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wokackiej lub w innych dorainych czynnosciach, wykorzystywaé, prébowaé. Pré-
bowaé — dla unikniecia potem =zbyt ryzykownego eksperymentu (..). Tym za§,
ktérzy przejdq prébe dzialania, ktérzy po zloiemiu egzaminu adwokackiego bedg
w petni dojrzali do samodzielnej pracy, trzeba daé szanse pracy samorzgdowej(...)”.

Moéwiace za§ o koniecznofci pewnej rotacji dzialaczy samorzgdu, tow. Czeszejko
stwierdzil:

,,Cenige wieloletniq ¢ ofiarng dzialulnosé dotychczasowych dzialaczy, nie rezyg-
nujac bynajmniéj z tych, ktérzy w trudnej walce zdali praktyczny egzamin i kto-
rym sity pozwalajg jeszeze na dalszq dziatalnos§é w samonzgdzie, nie mozna ulegaé
magii ,ludzi niezastgpionych”. I nie trzeba siegaé do radykalnych krokéw tam,
gdzie to nie jest konieczne, nie trzeba komniecznie — tylko w imie swoistej ,,mo-
dernizacji” — zastepowaé jednych drugimi, ale nie moina ciggle ograniczaé sie
do jednych z komentarzem, Ze innych nie ma”.

W dyskusji przewazy! poglad, o koniecznosci ustalenia obowigzkowego cenzusu
wieku na 70 lat. Po jego osiagnieciu kazdy adwokat obowigzkowo przechodzilby
na emeryture lub na rente (w zaleznoéci od posiadanych uprawnien). Wykonywa-
nie zawodu w pelmym zakresie po osiggnieciu tego wieku byloby mozliwe tylko
wyjatkowo. Nie mozna bowiem zgodzié sie z tym, by kazdy inny zawdd po-
siadal taki cenzus (np. sedziowie SN, naukowecy itp.), a adwokaci byli z tego
wylgczeni. Dyskutanci reprezentowali poglad, Ze adwokat posiadajgcy II grupe
inwalidztwa nie powinien wykonywa¢ zawodu nawet w ograniczonym zakresie,
natomiast przy III grupie inwalidztwa moze wykonywaé zawdd w ograniczonym
zakresie tylko o tyle, o ile jego stan zdrowia gwarantuje wlasciwa jako$é ustug
adwokackich.

Powyzsze wypowiedzi byly uzasadnione przede wszystkim troskg o wiaSciwy
poziom ustug adwokackich dla ludnoéci, choé da to réowniez pewien efekt w po-
staci zmniejszenia liczby adwokatéw w tych miejscowosciach, w ktérych jest ich
nadmiar lub wiek ich jest powazny.

Co do doboru aplikantéw wypowiadano sie za tym, aby zwraca¢ wiekszg uwa-
ge — juz przy wpisie na liste aplikantéw — na ich stan rodzinny, stan zdrowotny,
na mozliwo$¢ wykonywania zawodu w innej miejscowos$ci, na zachowanie pro-
porcji miedzy mezczyznami a kobietami oraz na kryteria klasowe. Wickszoéé z za-
bierajgcych glos doszla do wniosku, iz dojrzala juz sytuacja. zeby zainicjowac
odpowiednie kroki zmierzajgce do nowelizacji ustawy o ustroju adwokatury. Pod-
kreslano tez, ze przy akeji wyboréw do Sejmu i rad narodowych adwokatura
powinna wzig¢ jak najszerszy i aktywny udzial.

Po przeszlo rocznej pracy Zespotu Partyjnego przy NRA mozna §mialo stwier-
dzié, ze jego powolanie bylo konieczne i ze stwarza on dobra platforme dyskusji,
utatwiajgc zajmowanie wlasciwego stanowiska przy podejmowaniu decyzji sa-
morzadowych.

* E. M.

PRASA O ADWOKATURZE

Na tamach ,,Prawa i Zycia” rozgorzal prasowy béj o ,cze§é i godnosé” syl-
wetki sedziego. Do polemiki z artykulami red. Kucharskiego, ogloszonymi w tym
czasopiSmie (PiZ nr 26/68 i nr 4/69), przystapili przede wszystkim —co jest zrozu-
miale — sami sedziowie, I tak np. Barbara Kacprzyhska-Rostoniec



