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ASPEKTY PRAWNE PRACY W GOSPODARSTWIE ROLNYM

Artykut omawta przestanke pracy w gospodarstwie rolnym wystepuiqeq
w obrocie rolnym. Podstawqg do analizy jest nowela do kodeksu cywilnego
z 1982 r.

1

Przeslanka pracy w gospodarstwie rolnym wystepuje przy przeniesieniu pra-
wa wlasno$ci nieruchomoéci rolnej (art. 160 § 1 pkt 1 k.c.), przy zmiesieniu wspo6il-
wlasnosci (art. 214 § 1, 216 § 1 k.c), przy dziedziczeniu (art. 1059 pkt 1, 1065 § 1
k.c.) i przy dziale spadku (art. 1071 § 1 k.c.). Ma ona zatem podstawowe znaczenie
dla przepisbw o obrocie nieruchomosciami rolnymi. Wypada jej zatem po$wiecié
troche wiecej uwagi. -

Przez ,pracg” w gospodarstwie rolnym nalezy rozumie¢ wykonywanie przez
osobe czynnosci zwigzanych z funkcjonowaniem gospodarstwa rolnego w ramach
przyjetego podzialu pracy.! Funkcjonowanie gospodarstwa rolnego jest mechaniz-
mem bardzo zlozonym. Wymaga podejmowania wielu czynnosci specjalistycznych
wchodzacych w zakres roinych galezi wiedzy, Jest to nie tylko typowa produkcja
roslinna, hodowlana, lecz takie naprawa i obsluga sprzetu rolniczego, prace domo-
we, funkcje zwiazane z obslugg gospodarstwa rolnego. Oczywiscie osoba nie musi
wykonywaé wszystkich niezbgdnych czynnoéei; majczeSciej byloby to zreszta nie-
mozliwe. Praca nie musi polegaé na wykonywaniu w gospodarstwie zajeé §cisle rol-
niczych. W zwigzku z tym prace osoby prowadzacej gospodarstwo domowe réwniez
nalezy uznaé¢ za prace w gospodarstwie golnym. W praktyce taki wyrazny podzial
na czynno$ci ,domowe” i ,polowe” z reguly nie wystepuje. Osoba wykonuje jed-
noczesnie funkcje w gospodarstwie i domowym, i rolniczym; zreszta dom jest
skladnikiem gospodarstwa rolnego.

Funkcje zwigzane z prowadzeniem gospodarstwa rolnego umozliwiaja prowa-

s o

1 Podobnie S, WéJcik: Przeniesienle wlasnoScl nieruchomofel rolnej miedzy osobami
fizycznymi w $wietle zmlan kodeksu eywilnego, NP 1883, nr 1, 5. 26, W kwestil pojecia pra-
¢y — por. takze J, Szachutlowlcz: Zmlany ustawodawcze w prawie rolnym, ¢z, I,
Palestra 1982, z, 6—7, 8. T.
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dzenie produkcji rolnej. Dlatego praca malzonka w gospodarstwie domowym jest
pracg w gospodarstwie rolnym.:2 Tg osobg pracujgca w gospodarstwie domowym nie
musi byé malzonek czy czionek rodziny, moze to by¢ takze inna osoba, np. gospo-
dyni domowa. Rozwigzanie takie jest tez zgodne z podzialem pracy w rodzinia,
w gospodarstwie rolnym, odpowiada ono takze zasadzie réwnych praw malzonko6w
(cztonk6éw rodziny). Argument taki wyplywa réwniez z wykladni przepis6w pra-
wa rodzinnego, ktére prace w gospodarstwie domowym trakiuje na réwni z pracy
innego rodzaju. Art. 27 kodeksu rodzinnego i opiekuficzego stwierdza, ze oboje mal-
zonkowie sg zobowigzani, kazdy wedlug swych sit oraz swych mozliwo$ci zarobko-
wych i majgtkowych, przyczyniaé¢ sie¢ do zaspckajania potrzeb rodziny, ktérg przez
swbj zwigzek zalozyli. Zado$éuczynienie temu obowigzkowi moze polegaé takze,
w calo$ci lub czeéci, na osobistych staraniach o wychowanie dzieci i na pracy we
wspbélnym gospodarstwie domowym. Art. 135 § 2 kodeksu rodzinnego stwierdza,
ze wykonanie obowiagzku alimentacyjnego wzgledem dziecka, kt6ére nie jest jeszcze
w stanie utrzymaé sie samodzielnie, moze polegaé takze, w calo$ci lub czg$ci, na
osobistych staraniach o jego ufrzymanie lub wychowanie. Przepisy te mozna
per analogiam stosowaé do prawa rolnego. Podstawg prawnag bylaby analogia legis
lub analogia iuris.

Zakres czynno$ci zwiazanych z funkcjonowaniem gospodarstwa rolnego zalezy
od profilu gospodarstwa oraz wewnetrznego podziatu pracy. Zupelnie inny jest za-
kres czynnoéci np. w gospodarstwie prowadzacym typows produkcje polowg (czy
hodowlang), a zupelnie inny w gospodarstwie specjalistycznym, np. sadowmiczym,
warzywniczym, pszczelarskim. W tych ostatnich wypadkach wystarcza do pra-
widlowego prowadzenia gospodarstwa rolnego wykonywanie czynno$ci raz na pe-
wien czas (np. w okresie pielegnacji drzew i zbioru owoc6éw). Podobnie przedsta-
wia sie¢ ta sprawa w niektérych rodzajach produkcji polowej, np. w uprawie lnu,
gdzie wystarczy kilkakroine wykonywanie czynno$ci w gospodarstwie.

Wynika stad, ze profil gospodarstwa wyznacza zakres czynnosci zwigzanych
z pracg w gospodarstwie. Ponadto duzg role odgrywa tu wspomniany wyzej we-
wnetrzny podzial pracy. Podzial pracy jest kategorig ekonomiczng, poszczegbdlne
osoby wykonuja wyspecjalizowane czynno$ci. Wigze sig to takie z rozwojem wie—
dzy. NajczeSciej jedna osoba nie bylaby w stanie wykonywaé wszystkich wyspecja-
lizowanych czynno$ci. Réwniez nauka jest kategorig zlozong. By! taki okres, ze
mozna bylo byé specjalista w réznych galeziach wiedzy. Ale tak bylo dawniej.
W miare rozwoju nauki mastepowala jej specjalizacja. Jedna osoba nie byla juz
w stanie objgé swym umyslem wiadomoS$ci nalezgcych do réznych galezi wiedzy.
Podobnie w produkcji zaznacza sie specjalizacja. Garnituru czesto nie szyje jeden
krawiec, lecz zesp6t oséb malezgcych do specjalistycznych grup. R6wniez prawo i me-
dycyna staty sie tak rozleglymi naukami, ze wymagajg wielu SpeCJallzaCJl Docho-
dzimy wiec do wniosku, ze podzial pracy, wewmetrzna specjalizacja sg szczegblna
cechg wspblczesnych nauk oraz obecnej produkcji (idzie tu zar6wno o produkcje
rolng jak i przemyslowa). Ten wewnetrzny podzial pracy daje okre§lone efekty
ekonomiczne, gdyz pozwala na zwigkszenie wydajno$ci produkeji, a w ten spo-
s6% — na wzrost masy towarowej.

Taki wewngtrzny podzial pracy wystepuje zwlaszcza w duzych gospodarstwach
rolnych, szczegb6lnie uspolecznionych, mp. w panstwowych przedsiebiorstwach gos-
podarki rolnej, w sp6idzielniach produkcyjnych. Jest on mniej charakterystyczny
dla mniejszych gospodarstw rolnych, zwlaszcza o charakterze rodzinnym. Niemnie}
jednak réwniez i tutaj wystepuje wewnetrzny podzial pracy. Czesto w gospodar~

2 Podobnie S. W6 jcik: op. cit, s. 28.
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stwie rolnym poszczegblne osoby, np. czlonkowie rodziny, wykonujg tylko Sciske
oznaczone czynno$ci (przykladem mogg byé funkcje pasterskie). Nic nie stoi na
przeszkodzie, aby omawiany podzial pracy zostal przeprowadzony w taki sposbhb,
zeby poszczegbélne osoby wykonywaly tylko pewne funkcje lub tylko w pewnych
okresach [na przyklad wspolwlasciciele: jedni zajmujg si€¢ pracami wiosennymi
(zasiewy)gdrudzy — jesiennymi (zbiér, orka, zasiew)]l. Dotyczy to takze gospodarste
prowadzacych produkcje typowa. Nie sposéb byloby uznaé, e osoby takie nie pra-
cujg w gospodarstwie rolnym. Uciekanie sig do konstrukcji ,przerwy” w pracy
w gospodarsiwie rolnym jest zbedne i niedopuszczalne. Jest wiec oczywiste, ze dana
osoba nie musi wykonywaé wszystkich czynnosci zwigzanych z funkcjonowaniems
gospodarstwa. Zresztg w praktyce byloby to niemozliwe takie ze wzgledu na spec-
jalizacje produkcji rolnej.

Z powyzszych uwag wynika, ze przestanka pracy jest bardzo elastyczna. Pozostaje
teraz do rozwazenia, czy interpretowaé te przeslanke w sposbb zaweiajacy czy roz-
szerzajacy. Niewatpliwie spotyka sie w literaturze oba takie trendy interpreta-
cyjnes Sprawa jest natury bardziej ogblnej i zwigzana jest z samg koncepcjy ob-
rotu rolnego. Wydaje sie, ze nalezy sie opowiedzieé za interpretacjg rozszerzajaes.
Jest to réwniez zgodne z kierunkiem ostatniej noweli, ktéra zmierza do rozszerzemis
rakresu przeslanek podmiotowych. Praca jest pojeciem ekonomicznym. Jest to ce-
lowa dzialalno$¢ polegajgca na przeksztalcaniu débr przyrody i przystosowywanim
ich do zaspokajania potrzeb ludzkich. Ze wzgledu na stopied organizacyjnego ze-
spolenia wykonawcéw pracy w celu zrealizowania okref§lonych zadan rozrbinia sie
prace indywidualng (wykonywang przez jednego wykonawce) i zespolowy (wykeo-
nywang przez grupe wykonawcédw, miedzy ktérymi powstajg bezpoérednie wigzy
kooperacyjne). Ze wzgledu na stosunek wykonywanej pracy do jej celu, rozréimix
sie prace podstawowa, prowadzacg bezposrednio do realizacji celu, i prace pomae-
nicza, ktéra wspiera prace podstawowsg. Prace dzieli sie¢ ponadto na wykonawezy,
tworczg i kierownicza. Wszystkie te kategorie pracy ludzkiej sa objete kategoriy
pracy w gospodarstwie rolnym.

Sam fakt zamieszkiwania w gospodarstwie rolnym nie wystarcza do uznania, ¥
dana osoba pracuje w gospodarstwie rolnym. Mozna zamieszkiwaé w gospoder-
stwie rolnym, lecz w nim nie pracowaé. Takie tez bylo zgodne stanowisko liters-
tury w tej kwestii.

X

Ustawa wymaga, aby to byla praca stala. Sama ustawa ani tez rozporzgdzenie
rolne nie precyzujg pojecia pracy stalej. Stad na pozér mozna by wnosié, ze dana
osoba powinna stale pracowaé w gospodarstwie rolnym, to zmaczy byé rolnikiess
od blizej nie okreflonego czasu.

Poprzednie przepisy kodeksu cywilnego wymagaty nieraz okredlonego staiu tege
rodzaju pracy. Tak na przyklad przepisy o zniesieniu wsp6twlasnoéci i dziedzicreniw
oraz o dziale spadku wymagaly okresu rocznego. Nowela do kodeksu cywilnege
w 1971 roku przeslanke te zlagodzita, likwidujac warunek rocznej pracy (pos
art. 214 kodeksu cywilnego) Dlatego, opierajgc sie na wykladni historycznej, mog-

8 W sposéb rozszerzajgcy interpretujg te przeslanke: S. WéJjcik: op. cit, s. 26; B. Ba-
naszkiewicz A. Pieta: Podmiotowe warunki nabyela wtasno$ei nieruchomofci roimed
w drodze przeniesienia wlasnosci, NP 1983, nr 6, s. 18, W sposéb zaweZajgcy wyklada te pewe-
stanke Z. Truszkiewicz: Warunki wymagane do nabycia wiasno$Sci nieruchomodel wel-
nej w drodze przeniesienia wiasno$ci, PiP 1983, nr 11, s, 98,
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= wnosi€, ze obecnie nie ma rocznego stazu pracy w gospodarstwie rolnym. W ogéle
astawa nie wymaga okreSlonego stazu pracy. Z tego wzgledu pojecie stalej pracy
arosi by¢ oceniane na tle okolicznosci konkretnej sytuacji4 Tylko takg klauzulg ge-
reralng mozna sie tu postuzyé. Orzeczniciwo bylo tak liberalne mna tle poprzed-
aich przepiséw, Ze przyjmowalo, iz wystarcza sam przyjazd do gospodarstwa rol-
nego z zamiarem podjqeia pracy w nim w chwili otwarcia spadku.s’

¥akt wykonywania pracy po dokonaniu czynnosci prawnej moze byé pomocny
w ustaleniu, czy dana osoba pracowala w gospodarstwie rolnym. Ale trzeba z calg
stanowczoscig podkre$li¢, ze nie ma obowigzku pracy w gospodarstwie rolnym po
#ckenaniu czynnosci prawnej. Ustawa takiego wymagania nie wprowadza. Wynika
#¢d, e moina naby¢ gospodarstwo rolne, a nastepnie zaprzestaé pracy w gospo-
darstwie rolnym. Nie jest to obejscie prawa. Nie mozna tu tez konstruowaé naduzy-
ofa prawa, czyli mie mozna stosowaé art. 5 kodeksu cywilnego. Zresztg nie wy-
#Aepuie tu kategoria prawa podmiotowego. Praca mie ma charakteru stalego, gdy
st Swiadczona w okresie urlopu wypoczynkowego. Zamiar takiej osoby nie jest
sherow:ny na stale prowadzenie gospodarstwa rolnego. Stad w spos6b jasny wy-
=lka, Ze nie ma obecnie stazu rocznego, trzymiesigcznego czy jednomiesigcznego.
Wszystko musi byé odniesione do okoliczno$ci konkretnej sytuacji.

Haca moie by¢ wykonywana odplatnie, np. na podstawie stosunku pracy, lub
seodplatnie, np. na podstawie stosunku rodzinnego. Ustawa nie wprowadza w tym
wgledzie zadnego ograniczenia. Takze wysoko$é wynagrodzenia za prace w gos-
dwdarstwie rolnym nie jest istotna. Nie bada sie tytulu prawnego, na podstawie
cWrego jest wykonywana praca. Moze to byé stosunek pracy, stosunek rodzinny,
my&la umowa cywilnoprawna o $wiadczenie ustug z art. 750 k.c., czy tez inma
amowa cywiloprawna nienazwana, nazwana, mieszara. W gospodarstwach rolnych
peacz jest najeze$ciej wykonywana w ramach stosunku rodzinnego; dotyczy to
gmpodarsiw indywidualnych, choé nie jest wylaczona tutaj takze umowa o pra-
2. W gospodarstwach uspolecznionych praca $wiadczona jest najczesciej na pod-
stawie umowy o prace. ’

@Dsdba wykonujaca prace w gospedarstwie rolnym nie musi byé wlascicielem, po-
sladaczem czy dzierzycielem gospodarstwa rolnego. Moze nie mieé zadnego tytulu
prawmego do gospodarstwa rolnego. Mozna mieé tytul prawny do gospodarstwa
mohrego, a w nim nie pracowa¢. Na przyklad osoba jest wlascicielem gospodarstwa
wslnego, ale nie pracuje w nim, bo mieszka w miescie. Wtasciciel gospodarstwa rol-
vego moie takie zamieszkiwaé w gospodarstwie rolnym, a w nim nie pracowaé.
‘Fo samo dotyczy posiadania. Mozna byé posiadaczem samoistnym, a rzecz oddaé
= posiadanie zalezne (np. posiadacz samoistny oddal rzecz w dzierzawe innej oso-
ide ¥ w gospodarstwie nie pracuje).

Jefli osoba ma kilka gospodarstw rolnych, to wystarczy praca w jednym z nich.
Mate o byé praca tylko w czgsci gospodarstwa rolnego. Na przyklad wspbiwlas-
oirsefe Jokonali podzialu faktycznego lub w celu korzystania z nieruchomosei wspo6l-
a3 Mie jest przy tym istotne to, ze praca jest wykonywana w gospodarstwie roil-
myre, Xtérego podzial jest sprzeczny z przepisami kodeksu cywilnego. Takie tez
»st w tej kwestii stanowisko literatury$ Takze praca w gospodarstwie rolnym bez-

# Pedobnie: S. Wo6Jclk: op. cit, s 27; B. Banaszkiewicz, A, Pleta: op. cit,
& T W sposob odmienny ujmule pojecie pracy stalej J. Szachutowlcz: op. cit, s. 7.
Meidag fego- autora pojecie pracy stalej zbiezne jest z pojeciem pracy nieprzerwanej w uje-

o dxwnego § 15 rozp. rol.
3 PYostanowienie SN z dnia 7.V.1968 r. III CRN 79/68, OSNCP 1969, nr 2, poz. 33.

% Ma przyRlad J. Pletrzykowski w pracy zblorowej: Kodeks cywilny — Komen-
aw, £ % Warszawa 1972, 8. 1999,
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prawnie zawlaszczonym jest prawnie relewantna. Nie mozna tu moéwié¢ o naduiy-
ciu prawa podmiotowego choéby z tego wzgledu, ze praca nie jest prawem pod-
miotowym, lecz kategorig ekonomiczna.

Roéwniez osoby maloletnie spelniajq przestanke pracy w gospodarstwie rolngm?
Dotyczy to zwlaszcza os6b mateletnich, ktére osiggnely taki stopien rozwoju fizyper-
nego, ze mogg w gospodarstwie wykonywaé niezbedne czynnoéci zwiazane z jege
funkcjonowaniem. Jednakie ograniczenie tutaj wieku do lat 16—18 nie jest ko-
nieczne ze wzgledu na to, ze wszystkich czynno$ci w gospodarstwie nie wykonmjy
nawet osoby pelnoletnie, a mimo to uznaje sie je za pracujgce w gospodarstwie
rolnym (np. osoby starsze). W zwigzku z tym ten okres dla maloletniege mus
byé obnizony, tym bardziej ze wykladnia taka jest zgodna z dobrem maloletniege
dziecka. Ponadto interpretacja taka tagodzi pewne réznice, jakie w przysziosci i tak
nalezatoby znie$é¢. W zwiazku z tym nie jest konieczne, aby maloletni mégt wykeny-
waé¢ wszystkie prace w gospodarstwie rolnym. Wystarczy, ze jego czynno$ci bedze
mozna skwalifikowaé jako ,prace w gospodarstwie rolnym” (np. prace domerwe.
udzial w sprzecie zboza, paserstwo). Wszystkie wyliczone zajecia sg typowyms
czynnos$ciami rolnymi, wykonywanymi czesto przez dzieci, i nie sposéb przyiaf,
ze nie jest to praca w gospodarstwie rolnym, zwlaszcza ze wykonywanie tych sa-
mych czynnos$ci przez inne osoby (pelnoletnie) nalezy uznaé za wykonywanie pracy
w gospodarstwie rolnym. Mozna by wprawdzie twierdzi¢, ze osoby peinoletnie teo-
retycznie moga wykenywaé wszelkie czynnosci w gospodarstwie rolnym, natomiast
umiejetnosci takich nie majg osoby maloletnie. Jednakze wniosek taki nie moie
byé uznany za zasadny. Ustawa bowiem nie wymaga, aby dana osoba miala prak-
iyczne przygotowanie do samodzienego prowadzenia gospodarstwa rolnego$ Osoba
moze praccwié w gospodarstwie rolnym, speiniaé w ten sposéb przestanke ustawo-
wa, a nie mie¢ przygotowania do samodzielnego prowadzenia gospodarstwa rokoe-
go. Fakt pobierania nauki przy jednoczesnym wykonywaniu czynnoSci w gospo-
darstwie rolnym nie jest tu istotny. Tak samo przeciez fakt zatrudnienia osoby
nie moze przekre§la¢ tego, ze pracuje ona w gospodarstwie rolnym. W zwigske
z tym maloletni bynajmniej nie musi osiggnaé¢ jakiego$ okreslonego wieku, Bg.
16—18 lat (jasne jest przy tym, Ze osoba ta nie moze mieé¢ kilku lat, np. &
W przedziale 7—15 lat granica ta musi byé ustalana na tle konkretnych syhzaci
(czy dziecko wykonywalo te czynnoéci przykladowo wyzej wyliczone?, jaki jest
charakter gospodarstwa, np. sadownicze?, jaki jest stopiehh rozwoju fizycznego tegn
dziecka? itd.). W kaizdym razie na tle konkreinych okoliczno$ci nalezy ustalaf, czy
dziecko ,pracowato w gospodarstwie rolnym”, Jest to wykladnia rozszerzajaca usta-
wy, ale calkowicie uzasadniona ze wzgledéw humanitarnych.

Dla przestanki ,pracy w gospodarstwie rolnym” nie jest zatem istotny wiek
danej osoby. Takze osoby starsze bedgce na emeryturze lub zaliczone do jedoej
z trzech grup inwalidzkich mogg spelniaé przeslanke pracy w gospodarstwie rol-
nym. Dotyczy to zwlaszcza inwalidéw trzeciej grupy.

I

Osoba pracujaca w gospodarstwie rolnym moze jednocze$nie wykonywad mmy
zaw6d.? Osoba taka moze przykladowo prowadzié warsztat rzemie$lniczy, moze byé

7 Podobnie B. Banaszkiewicz A. Pigta: op. cit, s 24,

8 Odmiennie Z, Truszkiewicz op. cit, s. 98,

9 Podobnie: S. WO6Jcik: op. cit, s. 26, B. Banaszkliewicz, A. Pieta: op. cit.
s, 19,
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zatrudniona w ramach stosunku pracy. Zjawisko dwuzawodowoSci jest czeste
w praktyce. Zostalo ono dostrzezone przez ustawodawce, ktéry w tym wzgledzie
mie zawiera zadnych ograniczen. Praca w gospodarstwie rolnym nie musi stanowié
dta tej osoby ‘glownego (wylacznego) Zrodia utrzymania, gdyz ustawa nie wprowa-
dza tu takiego warunku,

Wniosek taki wyplywa takie z wykladni historycznej. Poprzednio wystepowala

prmeslanka, ktérej istotg bylo to, ze prowadzenie gospodarstwa mialo stanowié glow-
pe #r6dio utrzymania dla prowadzgcego. Wystepowala ona przy dziedziczeniu, na tle
tzw. zastepstwa szczegdlnego oraz przy kwalifikacjach praktycznych. Obecnie prze-
pisy te zostaly uchylone. Jest to $wiadomy krok ustawodawcy. Owa przestanka wy-
ipcznego irodila utrzymania wystepowala takze na ile przepisOw rolnych. Tak bylo
#p. przy uwlaszczeniu pcsiadaczy zaleznych. Natomiast kodeks cywilny nie wpro-
wadza warunku wylacznego Zrédla utrzymania. Zresztg wykladnia taka nie bylaby
mzasadniona ze wzgledoéw etycznych. Fakt, ze osoba moze byé zatrudniona w ra-
mach stosunku pracy, wynika takze z wykladni historycznej. Art. 214 k<. bo-
wiem znal przestanke ,nieprzerwanej rocznej pracy w gospodarstwie rolnym”. Osoba
faka musiala w gospodarstwie zamieszkiwaé, w nim pracowaé i nie byé zatrudniong
pa podstawie stosunku pracy. Obecnie przepisy te zostaly uchylone, osoba wiec
moze by¢ zatrudniona na podstawie stosunku pracy, nie musi w gospodarstwie za-
meszkiwaé, wystarczy bowiem, ze do niego dojezdia. Utrzymano tylko przestanke
pracy. '
Praca moze by¢ wykonywana w jakimkolwiek gospodarstwie rolnym.® Odmien-
mie bylo na tle poprzednich przepisow. W zasadzie szlo o prace w gospodarstwach
enumeratywnie wymienjonych. Przy zniesieniu wspolwlasno$ci, jesli idzie o splaty,
szlo 0 prace w indywidualnym gospodarstwie rolnym lub w gospodarstwie rolnym
rolniczej spoéidzielni produkeyjnej. Przy dziedziczeniu szlo o-prace w gospodarstwie
spadkowym lub w gospodarstwie rodzicéw, matzonka lub rodzicoéw mationka. Po-
dobnie bylo przy dziale spadku. Tylko przy kwalifikacjach praktycznych wystar-
<zala praca w kazdym gospodarstwie rolnym.

» Obecnie ustawa podkrefla, ze ma to byé praca w jakimkolwiek gospodarsthe
rolnym. Moze to byé go»podarstwo indywidualne lub uspolecznione, np. pafistwowe
praedsiebiorstwo gospodarki rolnej, spé6ldzielnia produkcyjna, koéitko rolnicze, spéi-
dzielnia koétek rolniczych. Moze to byé gospodarstwo osoby fizycznej badi praw-
oej w- tym takze osoby prawnej nie bedacej jednostkg gospodarki uspolecznionej.

Praca w gospodarstwie rolnym ma byé wykonywana bezpoérednio przy produkcji
rolnej.- Mozna by zatem rozumieé, Ze idzie tu o prace przy wytwarzaniu produktow
ralnych. Wniosek taki nie bylby jednak zasadny. Takze bowiem praca w gospo-
darstwie domowym np. przy wychowywaniu dzieci jest — jak juz wyzej wspom-
miano — pracg wykonywang bezposrednio przy produkeji rolnej. A i maprawa
sprzetu rolniczego w przedsiebiorstwie mechanizacji rolnictwa tez jest pracg bez-
pofrednio przy produkcji rolnej. Takiego wymagania mie bylo na tle poprzedmich
przepisbw, ale taka byla interpretacja doktryny.!! Ustawodawca tylko ja recypowal
do kodeksu cywilnego. A contrario wykonywanie pracy nie zwigzanej bezpoérednic
z produkcjg rolng nie jest praca w gospodarstwie rolnym. Idzie tu o pelnienie ta-
Eich funkcji administracyjnych, ktére nie dajg podstaw do kwalifikacji praktycz-

M Por.: B. Banaszkiewicz A Pigta: op. cit, s. 18; J. Szachulowic z: op. cit,
a8® Z Truszkiewicz; op.cit, s. 97.

®” Por. np, F. Btachuta (w: F. Blachuta, J. St. Pigtowski, J. Policzkiewicz: Gospo-
dwestwa rolne — Obrét, dziedziczenie, podzial, Warszawa 1967, 5. 98. Co do obecnego ujecia
) przeslanki — por. J, Szachutowicz: op. cit., s. 8.
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nych’ (przykladowo chodzi tu o prace gilownego ksiggowego lub radcy prawnego).
Ale sa takze sytuacje graniczne, ktorych kwalifikacja moze byé dyskusyjna co do
tego, czy praca pewnych osob jest zwigzana bezposrednio z produkcjg rolnag
{np. praca magazynieréw w przedsiebiorstwach rolnych). Oceniajac omawiane roz-
wiazanie normatywne, powinno si¢ moim zdaniem pomingé te niejasng przesianke.
Przepis powinien stanowié krotko o pracy w gospodarstwie rolnym. I taka ogdina
klauzula catkowicie by wystarczata,

Ustawa uzywa terminu ,gospodarstwo rolne”, lecz go nie precyzuje. Zachodzi
zatem pytanie, w jakim znaczeniu ustawa uzywa tego sformulowania. Wszak prawu
rolnemu mie jest znane jednolite pojecie gospodarstwa rolnego. O ile mozna daé
jednolita definicje ekonomiczng gospodarstwa rolnego, o tyle nie mozna daé¢ jedno-
litej definicji prawnej gospodarstwa rolnego. Istnieje tu wieloé¢ definicji. Na po-
z6r mozna by sadzié, ze idzie tu o gospodarstwo rolne w rozumieniu § 2 rozpo-
rzadzenia rolnego z 1964 roku. Rozporzadzenie to zostalo wydane na podstawie
art. 160 k.c. Wniosek taki nie bylby jednak zasadny. O przestance pracy w gospo-
darstwie rolnym wspominajg takie inne przepisy, np. art. 214, 216 § 1 pkt 1,
1059 pkt 1, 1065 § 1, 1071 § 1 ke. Chodzi tu o gospodarstwo rolne w rozumieniu
potocznym, tj. ekonomicznym.!? Przez gospodarstwo. rolne w sensie ekomomicznym
rozumie sig¢ jednostke gospodarczg odpowiednio zorgamizowana, pozostajacg pod
jednym zarzadem (osoby fizycznej lub prawnej), ktérej celem jest produkcja rolna,
czyli inaczej moéwigc: gospodarstwem rolnym w sensie ekonomicznym jest zespot
$rodk6w produkcji, ktérych celem jest produkcja rolna. Na ogét przyjmowano, Ze
koniecznym skladnikiem gospodarstwa rolnego -jest ziemia, nie jest to jednak po-
glad zasadny, produkcje rolng bowiem mozna prowadzi¢ w ramach pewnego zespo-
tu zabudowan (produkcja hodowlana). Nie jest istotne, jaki si¢ ma tytul prawny
do danego gospodarstwa rolnego. Moze to byé.prawo podmiotowe, na przyklad wilas-
no$é, uzytkowanie, dzierzawa, ale moze to by¢ tez posiadanie samoistne zalezne
lub wprost dzierzenie. Gospodarstwem rolnym w sensie potocznym jest takze gospo-
darstwo ponizej 0,5 ha (np. uprawa kwiatbw na czterdziestu arach). Nie jest to
gospodarstwo rolne w rozumieniu rozporzadzenia wykonawczego do ustawy. Tak-
ze — jak wspomniano — inny jest sklad gospodarstwa rolnego w ujeciu potocz-
nym i prawnym. Inny jest réwniez wyr6znik formalnoprawny gospodarstwa rol-
nego. Tym wyréznikiem prawnym w rozporzgdzeniu rolnym z 28.X1.1964 r. jest
prawo wiasno$ci lub wieczyste uzytkowanie, Natomiast tutaj nie jest wainy wy-
roznik formalnoprawny, gdyz jest nim zaréwno prawo podmiotowe, jak i posia-
danie oraz dzierzenie. Jak juz wspomniano, nie bada sie, czy damna osoba jest
podmiotem gospodarstwa rolnego, czyli nie wymaga sié, aby to gospodarstwo do
niej nalezato. Istotna jest tylko praca — w ujeciu ekonomicznyry — w tym gospo-
darstwie rolnym. Nie ma znaczenia prawnego, w jaki sposéb to gospodarstwo jest
prowadzone, a wiec czy jest ono prowadzone na rachunek wiasny, czy tez na ra-
chunek cudzy. Tego w ogéle nie bada si¢ przy ustalaniu tej przestanki.

v
Przerwa w pracy w gospodarstwie rolnym nie stanowi przeszkody do uznania,

Ze osoba zainteresowana odpowiada warunkom okre$lonym w art. 160 § 1 k.c. Ta-
kie jest postanowienie rozporzgdzenia rolnego Rady Ministrow.

12 Podobnie B. Banaszkiewicz, A. Pieta: op. cit, s 18.
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Przepis ten jest odmiennie ujely niz jego poorzednik, ktéry wspominal o prze-
rwie wyniklej z przyczyn niezaleznych od nabywcy. Trzymajgc si¢ wykladni histo-
rycznej, nalezaloby stwierdzié, Ze obecnie nie bada sig, czy przerwa wynikia z przy-
czyn miezaleznych od nabywecy, czy tez z przyczyn zalezmych. Niewgtpliwie przerwa
wynikla z przyczyn niezaleznych usprawiedliwia nabywce.

Mozliwe sg dwie podstawowe interpretacje tego przepisu: szersza i weisza. Przy
interpretacji szerszej kazda przerwa w pracy i w gospodarstwie rolnym usprawie-
dliwia nabywce. Mozna zatem pracowaé¢ w rolnictwie, potem podjaé prace w prze-
mys$le i po kilku czy kilkunastu latach powro6cié do pracy w rolnictwie. Jezeli
osoba zamierza podjaé prace w rolnictwie, a przedtem w nim pracowala, to ma
kwalifikacje praktyczme. Notariusz moze wiec sporzadzi¢ czynno$é prawmng. Do tej
interpretacji nalezy sie przychylié.

Przepis méwi ogélnie o przerwie, nie precyzujgc jej. Idzie zatem o kazdg prze-
rwe. Wykladnia taka uzasadniona jest takie ze wzgleddéw spolecznych. Wedle inter-
pretacji zawezajacej szloby o takie przerwy — zalezne lub niezaleine od nabywcy —
w ktoérych nabywca ma zamiar podjgé ponownie prace w rolnictwie 13 (na przykitad
sprzedat gospodarstwo rolne z zamiarem kupna nowego). Nalezy przykiadowo wy-
mienié¢ rodzaje przerw w pracy. Moga one wynikaé¢ ze stanu zdrowia, przebywania
na zgrupowaniu sportowym, wyjazdu za granice, cdbywania stuzby wojskowej.
Wydaje sie, ze przerwa spowodowana naukg jest przerwg w pracy w gospodarstwie
rolnym. Jezeli kto§ pracowal w gospodarstwie rolnym, a nastepnie podjgl nauke
i powraca do gospodarstwa colnego, to ma kwalifikacje praktyczne i moze mabyé
nieruchomo$¢é rolng.

Powstaje zasadnicza kwestia, czy prowadzenie indywidualnego gospodarstwa rol-
nego jest przestanka nabycia nieruchomos$ci rolnej. Poprzednie przepisy uzywaly
tego pojecia w art. 1059 § 1 pkt 3 k.c. Byla to jedna z przeslanek dziedziczenia.
W literaturze przewazalo stanowisko, ze przez prowadzenie indywidualnego gos-
podarstwa rolnego nalezy rozumieé kierowanie, zarzadzanie nim, ale bez obowiazku
osobistej pracy prowadzacego w tym gospodarstwielt Do tego nurtu nalezalo za-
liczy¢ takze glosy, ktébre obok kierowania (zarzgdzania) gospodarstwem rolnym wy-
magaly, aby prowadzacy czynil to na wiasny rachunek. Tylko niekt6rzy wymagali.
aby prowadzacy gospodarstwo nie tylko zarzgdzal (kierowal) nim, lecz réwniez oso-
biScie w mim pracowal.’® Nieraz spotkalo sie takze inne ujecia przestanki ,prowa-
dzenia”.1® Nalezy zatem przyjaé, ze przez prowadzenie gospodarstwa rozumie sie
jego zarzad, kierowanie nim, bez obowigzku jednak osobistej pracy w gospodar-
stwie.

W ramach zarzgdu wyodrebnia sie takie funkcje, jak planowanie, organizowanie
produkcji, zawieranie uméw, sprawdzenie funkcjonowania gospodarstwa rolnego,
czyli funkcje kontrolne, oraz podejmowanie decyzji produkcyjnych. Przy posia-
daniu zaleznym nieraz podkresla sie jeszcze, ze chodzi tylko o tak'e posiadanie,
z ktorym zljczone jest prawo pobierania pozytkéw z gospodarstwa (np. dzierzawa,
uzytkowanie).t” W tym wyliczeniu nie wymienia sie je<' ak dzierzen’a. Ze wskazania

i3 Tak B. Banasrkiewicz A Pieta: op. cit, s 21

14 Por. np.: J. Majorowicz w pracy zbiorowej: Kodeks cywilny — Komentarz,
t. 1, s. 459; uchwale SN z 9.III.1970 r. III CZP 123/6(, OSNCP 1971 r., z. 4, poz. 60 (s. 30, 31
uzasadnienia).

15 Na przykiad F. Blachuta (w:) Gospodarstwa rolne (..), jw.. s. 93.

16 Glosy J. Salwy do postanowienia SN z dnis 28.II119685 r. II CR 120/65, PiP 1995,
nr 4—5, s. 826,

17 F. Blachuta: Glosa do uchwaly SN 2z dnia 15.JV.1967 r. III CZP 19/67, NP 1968,
nr 2, s. 300.
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na posiadanie (samoistne, zalezne) moina sadzi¢, ze przyjmuje sie, iz gospodar-
stwo rolne powinno by¢é prowadzone na wilasny rachunek. Jednakie wniosku tego
nie mozna tym autorom imputowaé¢ wobec braku wyraznej ich wypowiedzi. Te
prawda, ze posiadacz prowadzi z reguly gospodarstwo rolne na wiasny rachunek,
a dzierzyciel — na cudzy rachunek. Jednakie nie zawsze tak byé musi, a ponadteo
sg to pojecia, ktébre przynalezg do innych plaszezyzn: posiadanie, dzierzenie — do
prawnej, a na wlasny, cudzy rachunek — do ekonomicznej (nie przeczy temu fakt,
ze tym ostatnim sformulowaniem poslugujg si¢ nieraz teksty prawne, np. art.
435 k.c.). Dzierzenie, podobnie jak posiadanie, jest stanem faktycznym. Niemnie] jed-
nak przynaleizy do plaszczyzny prawnej. Poza tym przedmiotem posiadania (dzierze-
nia) jest tylko rzecz, matomiast prowadzenie na wilasny (cudzy) rachunek .moze
réwniez dotyczyé innych débr prawnych (np. wierzytelnosci). Prowadzenie gospo-
darstwa rolnego ma rachunek pewnej osoby, ktéra wzgledem tego gospodarstwa
(SciSlej: rzeczy w jego sklad wchodzgcych) mie wykonuje — bezposrednio, posred-
nio (art. 337 k.c.) — aktéw faktycznego wladztwa, nie oznacza, ze osoba ta staje
si¢ posiadaczem lub dzieriycielem, co zreszia nie zmienia faktu, ze na jej rachunek
to gospodarstwo jest prowadzone.

W konkluzji nalezy zatem stwierdzi¢, ze pojecia: dzierzenie — posiadanie oraz pro-
wadzenie gospodarstwa na wlasny — cudzy rachunek znajduja si¢ na innych ptasz-
czyznach, aczkolwiek pojecia te zazebiajg sie o siebie. Najcze$ciej sa to dwa obli-
cza tego samego medalu (prawne -— ekonomiczne) i czesto trudno by bylo wskazaé
dzierzyciela dzialajacego na wlasny rachunek. Mozna by nawet powiedzieé, Ze jest
to wrecz sprzeczne z istotg dzierzenia, no bo jak taka osoba ma dz.alaé w cudzym
imieniu, ale na wlasny rachunek. Niemniej jednak w $wietle tego, co powiedziano,
nie wydaje sie¢ zasadne utoisamianie tych pojeé.

Nalezy przyjaé, ie prowadzacym gospodarstwo rolne moze byé roéwniez dzierzy-
ciel. Nie jest tutaj istotne, czy jego tytul prawny opiera sie na ustawie (jest nim
np. przedstawiciel ustawowy zarzgdzajgcy gospodarstwem rolnym reprezentowane-
go — art. 85, 155 k.ro.), orzeczeniu (jest nim np. zarzadca — art. 935 k.p.c.) czy
na umowie. Osoba ta zarzgdza (kieruje) gospodarstwem rolnym, musi byé zatem
uznana za prowadzgcg gospodarstwo rolne. Z faktu, ze prowadzacym moze byé row-
niez dzierzyciel, a ponadto z braku wyraZnego przepisu wynika, Ze nie jest istotne,
czy gospodarstwo rolne jest prowadzone na wilasny czy cudzy rachunek. Dla przy-
ktadu: osoba prowadzgca cudze sprawy bez zlecenia (np. gospodarstwo rolne) spel-
nia analizowana przeslanke rolng. Prowadzacy nie musi w gospodarstwie pracowaé.
Funkcje te mogg wykonywaé inne osoby (np. zatrudnione w ramach umowy O pra-
ce, czlonkowie rodziny). Pozostate kwestie rysuja sie podobnie jak przy przeslance
pracy. Dotyczy to np. faktu, Ze prowadzgcy moze byé zatrudniony na podstawie
stosunku pracy, a prowadzenie mie musi stanowi¢ dla niego gléwnego Zrodia utrzy-
mania. Takze pojecie gospodarstwa rolnego jest takie samo. Mozliwe jest wspol-
prowadzenie gospodarstwa rolnego. Tytul prawny wspblprowadzenia jest roézny,
oparty np. na matzenstwie, spolce, wspélwlasnosci. Z faktu, ze ustawodawca po-
" mingl obecnie przestanke prcwadzenia, moina by wnosié, ze n'e jest ono przestanka
nabycia prawa wlasnosci nieruchomoéei rolnej. Wniosek taki nie jest jednak za-
sadny. Prowadzenie indywidualnego gospodarstwa rolnego nalezy uznaé za szcze-
gbéiny rodzaj pracy w gospodarstwie. Mozna powiedzie¢, ze jest to szczegblnego ro-
dzaju praca umyslowa. A wiec wykladnia gramatyczna tekstu prawnego sprawe
wyjasnia. Ponadto wykladnia taka jest uzasadniona ze wzgledéw spotecznych.



