Ryszard Sicinski

Debata "Status sedziego w Polsce",
Warszawa, 28 listopada 2012 r.

Palestra 58/1-2(661-662), 272-273

2013

Artykut zostat opracowany do udostepnienia w internecie przez
Muzeum Historii Polski w ramach prac podejmowanych na rzecz
zapewnienia otwartego, powszechnego i trwatego dostepu do
polskiego dorobku naukowego i kulturalnego. Artykut jest umieszczony
w kolekcji cyfrowej bazhum.muzhp.pl, gromadzacej zawartos¢ polskich
czasopism humanistycznych i spotecznych.

Tekst jest udostepniony do wykorzystania w ramach
dozwolonego uzytku.
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fesor z Federacji Rosyjskiej M. Y. Savransky — wiceprezes Court of Arbitration at AHO
,HAII”. Pan profesor oméwil aktualne aspekty rozwoju arbitrazu miedzynarodowego
w krajach postsowieckich. Natomiast Shai Wade z Wielkiej Brytanii w swoim wysta-
pieniu udzielit uczestnikom wielu praktycznych wskazéwek, m.in. w zakresie taktyki
postepowania, oraz przedstawil wyzwania, jakie jego zdaniem staja przed arbitrami
w miedzynarodowym postepowaniu arbitrazowym. Bardzo wazny temat relacji pomie-
dzy arbitrami a sgdem arbitrazowym w arbitrazu instytucjonalnym oméwit Wiodzimierz
Brych - Prezes Sadu Arbitrazowego przy Nowotomyskiej Izbie Gospodarczej. Zwrdcit
on uwage zebranych na wielopoziomowos¢ oddziatywan pomiedzy arbitrem a stalym
sadem polubownym oraz problem przelozenia reputacji arbitra na reputacje statego
sadu i odwrotnie. Szczegdlne zainteresowanie zgromadzonych wzbudzity kwestie do-
tyczace mediatoréw, o czym $wiadczyla ozywiona dyskusja towarzyszaca wystapieniom
dotyczacym tego tematu.

Wiele ciekawych rozmoéw i dyskusji, z uwagi na ograniczone ramy czasowe konfe-
rencji, toczylo sie w jej kuluarach oraz podczas bankietu, jaki odbyt sie po jej zakon-
czeniu.

Uczestnicy podkreslali, ze konferencja okazata sie kolejnym sukcesem organizacyj-
nym Sadu Arbitrazowego przy Nowotomyskiej Izbie Gospodarczej oraz Polskiego Sto-
warzyszenia Arbitrazu i Mediacji z Poznania. Kolejna konferencja arbitrazowa organi-
zowana przez te instytucje odbedzie sie w kwietniu 2013 r. w Nowym Tomyslu.

Wiodzimierz Brych

Debata ,Status sedziego w Polsce”,
Warszawa, 28 listopada 2012 r.

W dniu 28 listopada 2012 r. miata miejsce debata na temat statusu sedziego w Polsce,
zorganizowana przez fundacje o nazwie Akademia de Virion, pod patronatem medial-
nym ,Dziennika Gazety Prawnej” oraz Wydawnictwa C.H. Beck. Fundacja ta powstata
w duzej mierze dzieki staraniom jej Prezesa, adwokat Jolanty Turczynowicz-Kierytio,
wspoltpracowniczki z jednej z kancelarii zmarlego 2 lata temu naszego znakomitego
Kolegi, Tadeusza de Virion, ktérego nazwisko patronuje Fundacji; w zarzadzie zasiadaja
takze: prof. dr hab. Mariola Lemonnier i Sedzia Naczelnego Sadu Administracyjnego
w stanie spoczynku Jerzy Sulimierski.

Debacie przewodniczyta Prezes Fundacji. W dyskusji brali udzial prawnicy wysokiej
rangi, m.in. Pierwszy Prezes SN dr Stanistaw Dabrowski, prof. David Marrani z Uniwer-
sytetu w Essex, Sedziowie Sadu Najwyzszego Andrzej Siuchninski i Katarzyna Gonera,
prof. dr hab. Leszek Kubicki, prof. dr hab. Agnieszka Goéra-Blaszczykowska, prof. dr
hab. Bogumit Szmulik, byty Prezes TK Bohdan Zdziennicki, Sedzia NSA Malgorzata
Niezgodka-Medek.

Przedmiotem dyskusji byly zagadnienia takie jak wymég doswiadczenia zyciowego
sedziego jako kryterium jakosci orzekania, ujednolicenie wymogéw w zakresie doswiad-
czenia i wieku sedziow i ewentualne podwyzszenie wieku rozpoczynania pracy sedziéw
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sad6éw powszechnych, zasady rekrutacji sedziéw oraz mozliwo$¢ wprowadzenia statusu
»sedziego seniora” — z przyznaniem mozliwoéci wykonywania przez nich pewnych prac.
Poruszono tez sprawe koniecznosci realnego przestrzegania konstytucyjnego wymogu
udzialu w orzekaniu czynnika obywatelskiego.

Prezentujac dyskusje bardziej szczegélowo, warto oméwic ciekawe wystapienia do-
tyczace przeplywu zawoddw prawniczych na tle rekrutacji sedziow.

Nasze panstwo wybralo system prowadzacy od najnizszych stopni pelnienia pracy
w sadzie i wspinanie sie po kolejnych szczeblach drabiny sedziowskiej, co ma dobre i zte
strony. Odmienny system anglosaski polega na wyborze sedziow sposréd najlepszych
barristeréw i solicitoréw po 15 latach pracy. Po 15 latach pracy na stanowisku sedziego
mozna z kolei zosta¢ wybranym do Sadu Najwyzszego. System ten gwarantuje wy-
lanianie najzdolniejszych do sprawowania wysokiego urzedu. Utworzenie Krajowej
Szkoly Sedziowskiej, jak i system wynagradzania sedziow w praktyce uniemozliwity
stosowanie analogicznego systemu w Polsce. Wybiera sie sedziéw prawie wylacznie
spodrod asystentéw i referendarzy. Przyjecie nawet bardzo zdolnego adwokata jest
wyjatkiem; zglaszaja sie oni zresztg dos¢ rzadko, duzo czesciej radcy prawni i prokura-
torzy. Pomystem na zmiane byloby np. zréwnanie plac sedziéw wszystkich sadéw iich
jednoczesne wydatne podwyzszenie.

Zwrécono tez uwage na postepujaca feminizacje sadow (szczegélnie w sadach rejo-
nowych, gdzie orzeka juz blisko 70% kobiet); wyjatkiem jest Sad Najwyzszy.

Problemem jest sprawa wieku sedziéw. Po likwidacji asesury sedzia zostaje sie po
30. roku zycia, przestaje sie nim by¢ w 70. Biorac pod uwage stopniowe awansowania,
do wyzszych sadéw dochodzi sie zbyt wolno. Nie ma unijnego ujednolicenia wieku
rozpoczecia kariery sedziowskiej — we Frangji to 25 lat, w innych krajach wiecej.

Bardzo pdzne rozpoczecie kariery sedziowskiej w Anglii, wyjatkowe w Europie,
wynika, jak powiedziano, z odmiennej rekrutacji. Ta z kolei wynika m.in. z braku kon-
stytucji i opierania si¢ w orzekaniu na common law. Wymaga to dltuzszego czasu na
zapoznanie sie z tym systemem prawnym w praktyce. Efektem jednak jest ,wylawianie
diamentéw”, czego nasz system nie zapewnia. Zawdd sedziego, o ile nie jest on dla
kogo$ powolaniem, wybierajg czesto osoby o gorszych wynikach studiéw.

Poruszono takze mozliwos¢ zwiekszenia zaufania do sgdéw oraz przyspieszenia
orzekania. Nalezy zaniecha¢ marginalizowania czynnika obywatelskiego w sadzie;
mozna by wtedy utworzy¢ instytucje sadowa na wzdr ,sadéw pokoju”. Wymagatoby
to jednak zmiany naboru sedziéw i lawnikéw obywatelskich. Taka instytucja pomoglaby
w roztadowaniu zaleglosci w sagdach. Temu celowi stuzy¢ by mogto takze wykorzystanie
»5edzidw seniordw” sposrdd sedziéw w stanie spoczynku nadal chetnych do petnienia
funkcji powierzonych przez ustaweg okreslajaca ich zadania.

Proponowane rozwiazania, mys$li i komentarze, pochodzace od znakomitych przed-
stawicieli zawodu prawniczego, z pewnoscig moga by¢ czynnikiem zaptadniajagcym
mys$l ustawodawcza i poméc w realizacji hasla debaty: ,Sedzia jako korona zawodéw
prawniczych w Polsce”. Wykorzystanie gloséw debaty winien ulatwia¢ fakt, ze bra-
li w niej udzial przedstawiciele resortu, uczelni prawniczych i Pierwszy Prezes Sadu
Najwyzszego.

Ryszard Siciriski
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