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Postawy przedsiebiorcze studentow
wroctawskich uczelni wyzszych
- wyniki badan

Renata Brajer-Marczak, Anna Marciszewska

Celem artykutu jest analiza i ocena postaw oraz zachowan przedsiebiorczych
studentow studiow dziennych szesciu wroctawskich uczelni wyzszych. Artykut
ma charakter empiryczny, zawarta w nim analiza dotyczy materiatu zgroma-
dzonego podczas badan ankietowych na grupie losowo dobranych studentow.
Przeprowadzone badania miaty na celu ustali¢ czynniki warunkujgce przed-
siebiorczo$¢ studentdw studiow dziennych. Ponadto uwaga autorek skupia sie
na ocenie klimatu wobec przedsiebiorczosci. Autorki prébujg wysunaé wnioski,
jak studenci studiéw dziennych postrzegajg system edukacji w odniesieniu do
kreowania postaw przedsiebiorczych oraz jak oceniajg swoje szanse jako mto-
dych przedsiebiorcow na rynku pracy. W kofcowej czesci artykutu autorki
umieszczajg odniesienie do wynikdw badan przeprowadzonych na ten sam
temat w roku 2010.

1. Wprowadzenie

Liczba definicji przedsiebiorczosci, ktore mozna znalez¢ w literaturze
przedmiotu, jest duza. Jedng z gtéwnych przyczyn rozbieznosci jest odmien-
nos¢ dyscyplin naukowych zajmujacych sie tym zagadnieniem. W praktyce
moze to oznacza¢, ze psychologia zaakcentuje watki motywacyjne czy oso-
bowosciowe podejmujacych inicjatywy gospodarcze, a nauka o przedsie-
biorstwie szczeg6lny nacisk potozy na aspekt efektywnosci (Lech 2010).
Pierwsze sformutowania dotyczace przedsiebiorczosci sg wyprowadzane
z funkcji realizowanych przez przedsiebiorce. Za twdrce podwalin rozwoju
wiedzy o przedsiebiorczosci uznaje sie J. Schumpetera, ktory - powotujac
sie na J.B. Saya - stwierdzit, ze funkcjg przedsigbiorcy jest kombinowanie
czynnikow produkcji (Lichtarski 2007: 59). Przedsiebiorczo$¢ jest rozumiana
nie tylko jako pewien potencjat wewnetrzny, lecz takze, bardziej jedno-
znacznie, jako zaktadanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej. Zakres
rozumienia pojecia przedsiebiorczo$¢ moze by¢ rozny, np. (Safin 2010: 4):
- aktywnos¢, zaradnosc, rzutkos¢, zyciowy spryt i dynamizm - ujecie szerokie;
- uczestniczenie w procesie tworzenia prywatnych przedsiewzie¢ bizneso-

wych;
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- zbior cech zawierajacy w sobie gotowos¢ i zdolnos¢ do podejmowania
i rozwigzywania problemow - ujecie atrybutowe;

- prowadzenie wilasnej dziatalnoSci gospodarczej - ujecie waskie.
Niezaleznie od przyjetego punktu widzenia, uwage zwraca fakt, ze

w ostatnich latach przedsiebiorczos$ci przypisuje sie bardzo duzg role w roz-

woju gospodarki czy w odniesieniu do tagodzenia zjawiska bezrobocia.

2. Charakterystyka przeprowadzonych badan

Na przetomie marca i kwietnia 2011 r. na grupie losowo dobranych
studentdw studiow dziennych szesciu wroctawskich uczelni wyzszych (Poli-
techniki Wroctawskiej, Uniwersytetu Ekonomicznego, Uniwersytetu Wro-
ctawskiego, Akademii Wychowania Fizycznego, Wyzszej Szkoty Bankowej
i Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej) przeprowadzone zostaty badania, ktére
miaty na celu ustali¢ czynniki warunkujace przedsiebiorczos¢ studentdw.
Metodg badan empirycznych poszukiwano odpowiedzi na pytanie, jakie
czynniki wptywaja na postawy przedsiebiorcze wsrdd studiujgcych mtodych
ludzi we Wroctawiu.

Kwestionariusz, ktorym postugiwaty sie badaczki, zostat opracowany
w ramach Miedzynarodowych Badan Studentéw Studiéw Dziennych - SES
2006. Inicjatorem projektu byt Zesp6t Naukowo-Badawczy ,,Przedsiebior-
czo$¢” skladajacy sie z pracownikdéw naukowych Katedry Mikroekonomii
Uniwersytetu Szczecinskiego, ktérego koordynatorem byt dr Tomasz Ber-
net. Za zgoda autorow kwestionariusz ankiety pozyskany zostat z ogoélnie
dostepnej strony internetowej. Wspomniany kwestionariusz ankiety skiadat
sie z pieciu czesci: metryczka studenta, postawy wobec przedsiebiorczosci,
zachowania przedsiebiorcze, ocena rynku pracy i klimatu wobec przedsie-
biorczosci, ocena systemu edukacji w odniesieniu do kreowania postaw
przedsiebiorczych.

Zadawane pytania miaty charakter zamkniety z mozliwoscig wyboru
wiecej niz jednej odpowiedzi. Nie byto mozliwosci formutowania whasnych
odpowiedzi.

W sumie badaniom poddanych zostato 600 studentéw. Przebadana popu-
lacja skladata sie w 60% z kobiet i w 40% z mezczyzn. W$rdd badanych
znalezli sie studenci pierwszego stopnia edukacji o charakterze licencjackim,
przede wszystkim trzeciego roku, oraz studenci piecioletnich studiéw magi-
sterskich - czwartego i przede wszystkim pigtego roku. Badani studenci
reprezentowali zaréwno kierunki ekonomiczne, jak i inne: techniczne, huma-
nistyczne, sportowe.

3. Politechnika Wroctawska - wyniki badan

Podczas przeprowadzonych badan empirycznych studenci Politechniki
Wroctawskiej zostali podzieleni na dwie grupy: studenci kierunku zarzadza-
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nie (50 os6b) oraz pozostali, bedacy na kierunkach nieekonomicznych,
ktorych studia majg charakter inzynierski (50 oséb).

W pierwszej kolejnosci uwaga zostanie skoncentrowana na drugiej gru-
pie studentdw, wsrdd ktorych znalazto sie 30 mezczyzn i 20 kobiet. W tej
populacji do catkowitej niezaleznosci finansowej przyznato sie 7 osob
(3 kobiety i 4 mezczyzni). Wiekszo$¢ badanych osob (26 oséb) jest na pet-
nym utrzymaniu rodzicéw. Siedemnascie 0s6b wskazuje na czeSciowg zalez-
no$¢ od rodzicéw. Na pytanie, czy studenci uwazajg siebie za osoby przed-
siebiorcze, wiekszo$¢ zaznacza, ze ,tak”, z tym ze o takim rozktadzie
odpowiedzi decydujg w znaczacym stopniu gtosy kobiet, wsérdd tej pici tylko
5 studentek nie uwaza siebie za osoby przedsiebiorcze, ws$réd mezczyzn
gtosy rozktadajg sie po rowno. Mimo powyzszych deklaracji, do podejmo-
wania pracy podczas studiow nie przyznaje sie tak duzo kobiet, chociaz
w poréwnaniu z mezczyznami jest to i tak wieksza liczba. Na 30 studentow
potowa nie miata kontaktu z pracg zarobkowg. Zdaniem studentéw osobe
przedsiebiorczg charakteryzujg przede wszystkim: umiejetnos$¢ przewidywa-
nia i kalkulacji ryzyka oraz adaptacja do zmieniajgcych sie warunkdw.
W dalszej kolejnosci studenci wskazywali na: che¢ do szukania nowych
rozwigzan, pracowito$¢, komunikatywnos¢ oraz przebojowosc i kreatywnosc.
Tylko 2 osoby na 50 poddanych badaniom ws$rdd cech oséb przedsiebior-
czych widziato praktyczne wyksztatcenie.

Jesli chodzi o pomyst na zatozenie wiasnej dziatalnosci, mozna stwierdzic,
ze nieznacznie ponad potowa studentow nie ma takiej koncepcji. Podob-
nie jak wczesniej w grupie kobiet, wida¢ wyrazng réznice w tym obsza-
rze, bowiem wiekszo$¢ studentek taka wizje posiada. Wsrdd wszystkich
studentéw majacych pomyst na otwarcie swojej dziatalnoSci gospodarczej
panuje przekonanie, ze zatozenie wiasnego przedsiebiorstwa daje ,,szanse
zarobienia wiekszych pieniedzy niz praca w innym przedsiebiorstwie”. Ten
poglad dominuje rowniez w grupie studentéw, ktorzy nie majg pomystu
na samodzielng dziatalnos¢. Sposrod wszystkich badanych studentow tylko
4 osoby sg innego zdania. Wsréd studentéw majacych pomyst na prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej zdecydowana wiekszo$¢ nie zna wszystkich formal-
nosci zwigzanych z zaktadaniem wiasnego przedsiebiorstwa. Zdecydowanie
lepiej przedstawia sie wiedza w odniesieniu do wymaganych $rodkéw finan-
sowych, ktére potrzebne sg do uruchomienia wiasnej dziatalnosci. Prawie
wszyscy badani przyznajg sie do tego, ze takich $rodkéw nie posiadaja,
ale wiedza, w jaki sposéb mozna je pozyska¢. Poddani badaniom miodzi
ludzie szanse na pozyskanie kapitalu potrzebnego na rozpoczecie dziatal-
nosci gospodarczej widzg gtownie w funduszach unijnych. Malg role przy-
pisujg kredytom bankowym czy pomocy ze strony rodziny lub znajomych.
Zdecydowana wiekszo$¢ majacych pomyst na wiasng dziatalnos¢ (a wsrdd
kobiet wszystkie) twierdzi, ze wie, w jaki sposob funkcjonuje rynek, na
ktérym ma by¢ prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza. W tej grupie stu-
dentdw wiekszego wptywu na che¢ prowadzenia wiasnej dziatalnosci nie
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miat fakt, czy rodzice kiedykolwiek prowadzili lub czy prowadzg wiasna
dziatalno$¢. Swoje przedsiebiorstwa studenci planujg zaktadac za kilka lat,
po uzyskaniu okreslonej pozycji zawodowej i wiekszego doswiadczenia.
Tylko 3 studenci na 50 badanych przyznaje sie do prowadzenia wiasnej
dziatalnosci.

Mimo ze studenci posiadajg pomyst na wiasna dziatalnosé¢, jednakze po
zakonczeniu studiow taka sama liczba os6b miodych chce zatozy¢ wiasne
przedsiebiorstwo, gtdwnie w sektorze ustug, jak rdwniez taka sama liczba
mtodych ludzi planuje zatrudnienie w przedsiebiorstwie prywatnym. Zde-
cydowanie mezczyzni mocniej oscyluja wokot zaktadania wihasnych przed-
siebiorstw. W podsumowaniu cato$ciowym wiecej niz potowa badanych
planuje zatrudnienie w prywatnych przedsiebiorstwach. O takich planach
w pierwszej kolejnosci decydujg wyzsze zarobki, nastepnie pewno$¢ zatrud-
nienia i placy, na trzecim miejscu studenci podawali mozliwo$¢ samoreali-
zacji i satysfakcji z wykonywanej pracy. W dalszej kolejnosci wskazywano
na mozliwosci podnoszenia swoich kwalifikacji i wyzszy prestiz miejsca
pracy. Przyszli inzynierowie bardzo optymistycznie oceniajg swoje mozli-
wosci znalezienia pracy po skonczeniu studiéw, 42 osoby na 50 jest zda-
nia, ze ukonczenie studidow na wybranym kierunku daje szanse znalezienia
pracy.

Wiecej niz potowa ankietowanych twierdzi, ze sytuacja na krajowym
rynku pracy nie zacheca do podejmowania dziatalnosci gospodarczej. Za
najwieksze przeszkody w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej studenci
uznajg: wysokie podatki, duzg konkurencje oraz biurokratyczne przepisy
dotyczace prowadzenia dziatalnosci. Ponadto studenci negatywnie oceniaja
zwigzek systemu edukacji z kreowaniem postaw przedsiebiorczych wsréd
miodziezy i studentow. Umiejetnosci, jakie nabywajg przyszli inzynierowie,
w ocenie studentow w niewielkim stopniu przydadza sie w prowadzeniu
wiasnej dziatalnosci - tak odpowiedziata potowa sposréd badanych. Naj-
wiekszy niedosyt wiedzy z zakresu przedsiebiorczosci przyszli inzynierowie
sygnalizujg w obszarze samych zasad prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
oraz w tematyce prowadzenia analiz rynkowych. Bardzo mocno wskazujg
na potrzebe wprowadzenia przedmiotéw przygotowujacych do zatozenia
wiasnego przedsiebiorstwa (35 badanych osob).

Wsrod studentow Politechniki Wroctawskiej o kierunku zarzadzanie zna-
lazly sie 32 kobiety i 18 mezczyzn. Byly to osoby znajdujgce sie albo na
trzecim roku studiéw licencjackich, albo na pigtym roku studiéw magister-
skich. W tej grupie badanych tylko 8 oséb, po réwno 4 kobiety i 4 mez-
czyzn, nie uwaza siebie za osobe przedsiebiorczg. Prawie taka sama liczba
badanych miodych osob jest catkowicie zalezna finansowo od swoich rodzi-
cow, jak i deklaruje czesciowa zaleznosé, tylko jeden mezczyzna przedstawit
siebie jako osobe catkowicie niezalezng finansowo. Okoto 2/3 badanych
studentdw podczas studidw podejmowato prace zarobkowa, ale w niewiel-
kim stopniu na wiasny rachunek. Studenci ci pracowali zaréwno podczas
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trwania roku akademickiego, jak i w czasie wakacji, gtownie w sektorze
ustug. Studenci zarzagdzania najczesciej postrzegajg siebie jako stojacych
twardo na ziemi, w minimalnej czesci (4 mezczyzn) okre$lajg siebie jako ryzy-
kantow.

Jesli chodzi o pomyst na wiasng dziatalnos¢, to 31 oséb na 50 badanych
twierdzi, ze taki posiada. Ponadto ws$rod badanych panuje przekonanie,
ze zatozenie wiasnego przedsiebiorstwa daje szanse zarobienia wiekszych
pieniedzy niz praca w innej firmie. Zdaniem badanych studentéw w naj-
lepszy sposéb osobe przedsiebiorcza opisuja nastepujace cechy: umiejet-
nos¢ adaptacji do zmieniajacych sie warunkéw, umiejetno$¢ przewidywania
i kalkulacji ryzyka oraz przebojowos$¢ i kreatywno$¢. Zdecydowana wiek-
szo$¢ badanej populacji (41 na 50 os6b) zgadza sie z twierdzeniem, ze
zatozenie wiasnej firmy daje szanse zarobienia wiekszych pieniedzy niz
inny rodzaj zatrudnienia. Ws$roéd studentéw, ktorzy majg pomyst na wia-
sng dziatalno$¢, potowa twierdzi, ze zna wszelkie formalnosci zwigzane
z zatozeniem wiasnej firmy. Wiekszo$¢ z tych osob twierdzi, ze zdaje sobie
sprawe, jakimi $rodkami finansowymi musi dysponowa¢, aby uruchomié
wiasng dziatalnos¢, i wie w jaki sposob zdoby¢ te srodki. Mtodzi ludzie
stawiajg przede wszystkim na pozyskanie $rodkéw finansowych z fundu-
szy unijnych, niemalta role odegra¢ tu maja wiasne oszczednosci i kredyty
bankowe. Wigkszos$¢ studentéw majaca pomyst na swojg dziatalnos¢ wyraza
poglad, ze wie, jak funkcjonuje rynek, na ktérym chce prowadzi¢ swojg
dziatalnos¢.

To, co charakterystyczne i rézniace studentow kierunku zarzgdzanie od
studentdw kierunkow technicznych, to fakt, ze prawie tyle samo studentdw
po ukonczeniu studiow docelowo zamierza otworzy¢ wtasna dziatalnos¢, co
zatrudni¢ sie w spotce prywatnej. O takim rozktadzie wyboru decyduja
przede wszystkim: mozliwo$¢ samorealizacji i satysfakcji z wykonywanej
pracy, nienormowany czas pracy, wysokie zarobki oraz mozliwos¢ podno-
szenia swoich kwalifikacji. Studentki nastawiajg sie przede wszystkim na
dziatalnos¢ w sektorze ustug, natomiast w grupie mezczyzn plany w obsza-
rze ustug dzielg sie z sektorem finansowym. Trzy osoby spos$rod badanych
prowadzi wtasng dziatalnos¢, wiekszos¢ jednak podjecie dziatalnosci na wia-
sng reke odktada na za kilka lat, po uzyskaniu okres$lonej pozycji zawodo-
wej i doswiadczenia. Ws$rdd badanych kobiet mozna jednakze zaobserwowac
wiekszg che¢ do zatozenia wasnego przedsiebiorstwa zaraz po zakoriczeniu
studiow. Najwieksze przeszkody w prowadzeniu dziatalnosSci gospodarczej
badani studenci widzg w biurokratycznych przepisach dotyczacych prowa-
dzenia dziatalnosci gospodarczej i wysokich podatkach. Do prowadzenia
wiasnej dziatalnosci nie zacheca tez duza konkurencja na rynku, trudnosci
ze zdobyciem kapitatu oraz trudnosci w znalezieniu odpowiedniej niszy
rynkowej. W ocenie badanych studentow dziatania samorzaddéw, panstwa
i innych instytucji nie sprzyjajg rozwojowi przedsiebiorczosci - takich odpo-
wiedzi udzielito 2/3 badanych.
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Jesli chodzi o pytanie o to, czy sytuacja na rynku pracy zacheca do
podejmowania dziatalnosci gospodarczej, prawie tyle samo badanych stu-
dentow odpowiedziato twierdzaco, jak i przeczaco. Zdecydowana wiekszo$¢
badanych miodych ludzi z kierunku zarzgdzania Politechniki Wroctawskiej
jest zdania, ze ukoriczenie studiow na wybranym kierunku daje szanse zna-
lezienia pracy (twierdzaco odpowiedziato 37 na 50 os6b). Potowa z badanych
0s6b stoi na stanowisku, ze umiejetnosci nabywane na studiach w niewiel-
kim stopniu sg przydatne w prowadzeniu wiasnej dziatalnosci. Jesli chodzi
0 zakres wiedzy z zakresu przedsigbiorczosci, na pierwszym miejscu studenci
kierunku zarzadzania, podobnie jak przyszli inzynierowie, wskazuja na nie-
dobdr w zakresie znajomosci przeprowadzania analiz rynkowych, na drugim
miejscu znajdujg sie potrzeby szczegdtowego doinformowania o mozliwo-
Sciach wsparcia finansowego. Zdaniem respondentow, aby lepiej przygoto-
wac studentow do podjecia wtasnej dziatalnosci, uczelnia powinna w réwnych
proporcjach: zapewnic wiecej praktyk, organizowac szkolenia doksztatcajace,
wprowadzi¢ przedmioty przygotowujace do zatozenia wiasnego przedsie-
biorstwa. Zadna z badanych 0sob nie zaznaczyta, ze uczelnia nie musi
podejmowac zadnych dodatkowych dziatan.

4. Uniwersytet Wroctawski - wyniki badan

Wsrod badanych Uniwersytetu Wroctawskiego znalazto sie 75 studentek
i 25 studentéw. Wszyscy reprezentowali nieekonomiczne kierunki studiow
i znajdowali sie na koricowym etapie studidw licencjackich lub piecioletnich
magisterskich. Wiekszos$¢ badanych - 62 osoby - postrzega siebie jako osobe
przedsiebiorczg. Koresponduje to z czesciowg niezaleznoscig finansowa
miodych ludzi - na takg wskazato 60 sposrod 100 badanych; 14 os6b, w tym
10 kobiet, wskazywato na catkowitg niezalezno$¢ od rodzicdw. Prawie 80
sposrod badanych osob podczas studiow podejmowata prace zarobkowa
zaréwno na wilasny rachunek, jak i w firmie; 26 osob nie podjeto takiej
inicjatywy. Charakterystyczne w tej grupie osob jest bardzo duza liczba os6b
pracujacych poprzez samozatrudnienie - 34 osoby. Miodzi ludzie pracujg
zar6éwno podczas trwania roku akademickiego, jak i w czasie wakacji, w zde-
cydowanej wiekszosci w sektorze ustug. Wiekszego wptywu na fakt podej-
mowania wihasnej inicjatywy zarobkowej nie ma to, czy rodzice studentow
prowadzili, prowadzg czy tez nigdy nie mieli do czynienia z pracg na wiasny
rachunek, bowiem 51 osob twierdzi, ze zaden z rodzicéw nigdy nie prowa-
dzit przedsiebiorstwa, 26 oséb, ze w przesztosci prowadzili, a 23 osoby, ze
prowadzg obecnie dziatalno$¢ gospodarcza.

Zdaniem badanych osobe przedsiebiorczg cechuje: na pierwszym miej-
scu umiejetnos$¢ przewidywania i kalkulacji ryzyka, nastepnie przebojowosc¢
i kreatywno$¢, adaptacja do zmieniajacych sie warunkéw, pracowitos¢, goto-
wos$¢ do ponoszenia odpowiedzialnosci i che¢ do szukania nowych mozli-
wosci. Na ostatnim miejscu wymieniona zostata intuicja. 55 badanych twier-
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dzi, ze ma pomyst na zatozenie whasnego przedsiebiorstwa, o 10 mniej, ze
nie ma. Mocno przewazajaca cze$¢ badanych osob (80) zgadza sie ze stwier-
dzeniem, ze zatozenie wiasnego przedsiebiorstwa daje szanse zarobienia
wiekszych pieniedzy niz praca w innej formie. Jednakze tylko 10 oséb przy-
znaje sie do tego, ze zna wszystkie niezbedne formalnosci zwigzane z zato-
zeniem wiasnej dziatalnosci.

Troche lepiej sytuacja wyglada w odniesieniu do wiedzy o srodkach
finansowych potrzebnych na rozpoczecie dziatalnosci finansowej; 25 o0s6b
deklaruje, ze takie rozeznanie posiada, 41 oséb, ze nie. Prawie tyle samo
badanych os6b wie, jak i nie wie, jak pozyska¢ kapitat poczatkowy na roz-
poczecie swojej dziatalnosci. Zdecydowanie miodzi ludzie stawiajg na pozy-
skanie srodkéw finansowych z funduszy unijnych - 45 wskazan, w drugiej
kolejnosci mysla o whasnych oszczednos$ciach i systemie bankowym.

Wiekszo$¢, z tych osob, ktére majg pomyst na wiasne przedsiebiorstwo
(38 wskazan), wyraza opinie, ze wie, jak funkcjonuje rynek, na ktorym chce
prowadzi¢ swojg dziatalnos¢, 17 osob takiej pewnosci nie ma. Jak zatem
wygladaja plany zawodowe badanych studentow? Wybrany kierunek studiow
zdaniem wiekszosci studentéw daje mozliwosci znalezienia pracy, odpowie-
dziato tak 60 badanych osob. Polowa respondentéw po ukoniczeniu studiow
docelowo zamierza zatrudni¢ sie w firmie prywatnej, % badanych o0s6b
wskazuje na plany otwarcia wasnej dziatalnosci. O takich wyborach zade-
cydowaty: mozliwosci samorealizacji i poczucia satysfakcji z pracy, na dru-
gim miejscu pewnos$¢ zatrudnienia i placy i na trzecim miejscu wysokosé
zarobkow. Zadna z badanych os6b nie wskazata na fakt posiadania wiasnego
przedsiebiorstwa. Na 41 osob, ktére chca zatozy¢ wiasna dziatalnosé, 25 chce
to uczynié za kilka lat, po uzyskaniu okreslonej pozycji zawodowej i doswiad-
czenia, a 16 zaraz po zakoriczeniu studiow.

Najwieksze przeszkody w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej na wia-
sng reke miodzi ludzie widzg w: biurokratycznych przepisach dotyczacych
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, duzej konkurencji na rynku, trud-
nosciach ze zdobyciem potrzebnego kapitatu. W opinii wiekszosci badanych
(72 na 100 badanych) dziatania panstwa, samorzaddw i innych instytucji
nie sprzyjaja rozwojowi przedsiebiorczosci, a sytuacja na rynku pracy raczej
nie zacheca do podejmowania dziatalnosci gospodarczej. Tak stwierdzito
59 badanych os6b. Ponadto % respondentéw przeprowadzanej ankiety twier-
dzi, ze system edukacji nie wpltywa pozytywnie na kreowanie postaw przed-
siebiorczych ani miodziezy, ani studentéw. Studentom Uniwersytetu Wro-
ctawskiego brakuje wiedzy z zakresu przedsiebiorczosci, gtdwnie na temat
procedur zaktadania wiasnej dziatalnosci oraz zasad prowadzenia dziatal-
nosci gospodarczej. Ich zdaniem uczelnia, aby lepiej przygotowac studentow
do podjecia wiasnej dziatalnosci, powinna podja¢ nastepujace dziatania:
przede wszystkim zapewni¢ wiecej praktyk, organizowa¢ szkolenia doksztat-
cajagce i wprowadzi¢ przedmioty przygotowujace do zatozenia wiasnej dzia-
falnosci.
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5. Wyzsza Szkota Bankowa - wyniki badan

Wsrdd studentéw Wyzszej Szkoty Bankowej, ktéra ma profil ekono-
miczny, znalazto sie 59 kobiet i 41 mezczyzn. Wszyscy badani to studenci
ostatniego roku studidw licencjackich. Wiekszo$¢ badanych studentow
(68 0s6b) uwaza siebie za osobe przedsiebiorczg, potowa deklaruje czeSciowa
zalezno$¢ finansowg od rodzicéw, 8 0s6b uznaje siebie za catkowicie nie-
zaleznych finansowo. Badani studenci Wyzszej Szkoty Bankowej podejmujg
prace zarobkowa zar6wno na wiasny rachunek, jak i w innych przedsiebior-
stwach. Czynia to zaréwno podczas trwania roku akademickiego, jak iw cza-
sie wakacji; pracuja gtownie w sektorze ustug. Ich zdaniem osobe przed-
siebiorczg cechuja: umiejetno$¢ przewidywania i kalkulacji ryzyka,
sumienno$¢, doktadnos¢ i staranno$¢ oraz pracowito$¢. Najmniejsze zna-
czenie przypisywane jest praktycznemu wyksztatceniu. Zdecydowana wiek-
szo$¢ badanych zgadza sie ze stwierdzeniem, ze ,,zatozenie wlasnego przed-
siebiorstwa daje szanse zarobienia wiekszych pieniedzy niz praca w innym
przedsiebiorstwie”. Tyle samo badanych oséb ma pomyst na wiasng dzia-
falnos¢, co tego pomystu nie ma. Sposrod tych, ktorzy majg pomyst na
wiasng dziatalno$¢, wiekszos$¢ nie zna niezbednych formalnosci zwigzanych
z zatozeniem wiasnego przedsiebiorstwa oraz wiekszos$¢ nie wie, jakimi
srodkami finansowymi musi dysponowac, aby uruchomic wiasng dziatalnos¢.
Jesli chodzi o zrodta pozyskania potrzebnego na uruchomienie dziatalnosci
kapitatu finansowego, badani miodzi ludzi stawiajg przede wszystkim na
$rodki z funduszy unijnych, w duzo mniejszym stopniu na kredyty bankowe
czy inne mozliwosci.

Wiekszos$¢ badanych studentow deklaruje, ze zna rynek, na ktérym chce
rozpocza¢ swojg dziatalnos¢ gospodarcza. Troche ponad potowa badanych
po ukonczeniu studiéw planuje zatrudnienie w prywatnych przedsiebior-
stwach, 27 oséb mysli o wkasnym przedsiewzieciu. O takich wyborach zade-
cydowaty: pewnos¢ zatrudnienia i ptacy oraz wysoko$¢ zarobkow. Badani
studenci w % twierdzi, ze ukonczenie studiow w wybranym kierunku daje
szanse znalezienia pracy. Sposréd chcacych pracowac na wiasny rachunek
tyle samo oséb deklaruje rozpocza¢ dziatalno$é tuz po skorfczeniu studidw,
jak i za kilka lat, po nabyciu wigkszego do$wiadczenia. Zadna z badanych
0s6b nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

Najwiekszych przeszkod w prowadzeniu wiasnej dziatalnosci miodzi
ludzie upatrujg przede wszystkim w trudnosciach w pozyskaniu potrzebnego
kapitatu, duzej konkurencji na rynku oraz w wysokich podatkach. Zdaniem
badanych studentdw sytuacja na rynku pracy nie zacheca do podejmowania
dziatalnosci gospodarczej - takiej odpowiedzi udzielito 59 oséb. Rowniez
dziatania panstwa, samorzadow i innych instytucji w opinii badanych nie
sprzyjaja rozwojowi przedsiebiorczosci - takiej odpowiedzi udzielito 61 os6b.

Jesli chodzi natomiast o ocene systemu edukacji z perspektywy pozy-
tywnego oddziatywania na postawy przedsiebiorcze miodziezy i studentdw,
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to zaobserwowac¢ mozna dos¢ proporcjonalny podziat opinii. Tyle samo stu-
dentéw na zadane w tym obszarze pytanie odpowiedziato ,tak” i ,nie”,
chociaz w gronie studentek wiecej byto opinii negatywnych, a w gronie
mezczyzn wiecej pozytywnych. W ocenie badanych studentéw umiejetnosci,
ktére nabywajg na studiach, w niewielkim stopniu przydadzg sie w prowa-
dzeniu wihasnej dziatalnosci - takich odpowiedzi udzielita potowa mtodych
ludzi. Badani wskazujg, ze w obszarze przedsiebiorczosci najbardziej przy-
datna bytaby dla nich wiedza w zakresie procedur zaktadania wiasnego
przedsiebiorstwa, zasad prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz sposo-
boéw finansowania dziatalno$ci. Odpowiadajac na pytanie, jakie dziatania
powinna podjaé uczelnia, aby lepiej przygotowa¢ studentéw do podjecia
wiasnej dziatalnosci gospodarczej, studenci Wyzszej Szkoty Bankowej wska-
Zuja na wprowadzenie przedmiotéw przygotowujacych do zatozenia wiasnej
dziatalnosci, organizowanie szkoleh doksztatcajacych. Mocno sygnalizowana
byta tez potrzeba zapewnienia wiekszej ilosci praktyk.

6. Uniwersytet Ekonomiczny - wyniki badan

Przebadana populacja studentéw sktadata sie z 52 kobiet i 48 mezczyzn.
Wiekszos¢ studentéw objetych badaniem znajdowata sie w srodku edukacji
akademickiej, byly to studia magisterskie W tej grupie osob stowo ,,przed-
siebiorczy” kojarzy sie przede wszystkim z checig do szukania nowych roz-
wigzan, na drugim miejscu studenci wskazujg adaptacje do zmieniajagcych
sie warunkOw oraz umiejetnos¢ przewidywania i kalkulacji ryzyka. Praktyczne
wyksztatcenie i sumiennos¢, doktadnos$¢ oraz starannos$¢ nie kojarza sie
studentom z osobami przedsiebiorczymi.

Mowigc o niezaleznosci finansowej od rodzicéw, to 59 oséb jest czesciowo
zalezna od rodzicdw, 36 - catkowicie zalezna, a zaledwie 5 0s6b to studenci
catkowicie niezalezni od rodzicow. Na tym tle warto przyjrzec sie, jak
wyglada podejmowanie pracy zarobkowej. Prace podczas studiéw podejmuje
77 os6b, natomiast 23 os6b nic nie robi w tym zakresie. Nalezy jednak
zwr6ci¢ uwage na rozktad odpowiedzi na pytanie: ,,Czy uwazasz sie za osobe
przedsiebiorczg?” - 81 studentdw stwierdzito, ze tak, a zaledwie 19 0s6b
nie przyznaje sie do postaw przedsiebiorczych. Aktywni zarobkowo studenci
prace podejmujg zaréwno podczas roku akademickiego, jak i podczas
wakacji.

Sposrod badanych studentéw na 100 oséb 36 deklaruje che¢ otwarcia
swojej firmy, 5 osob chce podjaé prace w firmie panstwowej, a 59 o0s6b
w firmie prywatnej. O wyborze pracy na wiasng reke zadecydowaty gtéwnie
samorealizacja i satysfakcja z pracy, nastepnie wysokie zarobki oraz moz-
liwos¢ podnoszenia swoich kwalifikacji. Badana grupa studentéw planuje
podja¢ dziatalnos¢ gtownie w obszarze ustug, 3 osoby juz posiadajg swoje
firmy, 15 0s6b ma zamiar rozpocza¢ dziatalno$¢ tuz po zakonczeniu studiéw,
a 18 osob decyzje te odktada na za kilka lat. Wszyscy w tej grupie uwazajg
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sie za osoby przedsiebiorcze i podejmujg prace zarobkowe zaréwno podczas
roku akademickiego, jak i podczas wakacji. Sg to juz dzisiaj osoby czeSciowo
zalezne finansowo od rodzicéw. Srodki pieniezne na rozpoczecie dziatal-
nosci planujg pozyska¢ gtownie z funduszy europejskich oraz wiasnych
oszczednosci. Niemato oséb wskazuje tez na system bankowy.

Podsumowujgc, mozna powiedzie¢, ze studenci Uniwersytetu Ekono-
micznego w matym stopniu sg zainteresowani zaktadaniem wiasnej dziatal-
nosci, przysztg prace wigza raczej z instytucjami prywatnymi. Przeszkdd
w prowadzeniu wihasnej dziatalno$ci upatruja w biurokratycznych przepisach
dotyczacych prowadzenia dziatalnosci, wysokich podatkach, trudnos$ciach
znalezienia odpowiedniej niszy na rynku oraz w trudnosciach ze zdobyciem
kapitatu.

Na uwage zastuguje podkre$lenie, ze 65 o0s6b uwaza, ze umiejetnosci
nabywane na studiach w niewielkim stopniu przydadzg sie w prowadzeniu
wiasnej dziatalnosci gospodarczej, a zaledwie 7 osob ocenito, ze umiejet-
nosci te bede mogli wykorzysta¢ przy prowadzeniu wiasnej firmy. Ocena ta
wzbudza duze zaniepokojenie, gdyz badana populacja to studenci studiow
dziennych Uniwersytetu Ekonomicznego, w duzej czesci kierunku zarzg-
dzanie. Natomiast studenci bardzo optymistycznie oceniajg swoje szanse
znalezienia pracy po zakonczeniu studiéw - 66 0s6b twierdzi, ze ukoricze-
nie studidow na wybranym kierunku daje bardzo duze szanse znalezienia
pracy.

Kolejnym zagadnienie wartym podkre$lenia sa oczekiwania studentéw
UE wobec uczelni. Na miejscu pierwszym studenci wskazujg na zapewnie-
nie wiekszej liczby praktyk i wprowadzenie przedmiotéw przygotowujacych
do zatozenia wiasnej firmy. W matym stopniu badani wskazujg na potrzebe
organizowania spotkan z pracodawcami. W odpowiedzi na pytanie: ,Jaka
wiedza z zakresu przedsiebiorczosci bytaby dla ciebie najbardziej przydatna?”
studenci zaznaczyli mozliwosci wsparcia finansowego, zasady prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, procedury zaktadania wiasnej firmy, prowadzenie
analiz rynku, natomiast na samym koncu pojawita sie umiejetnos¢ sporza-
dzania biznesplanéw.

7. Dolnoslaska Szkota Wyzsza - wyniki badan

W badaniu wziely udziat osoby z ré6znych wydziatéw Dolnoslaskiej Szkoty
Wyzszej. Wiekszos¢ studentow znajdowata sie w srodku edukacji akademic-
kiej, z tym ze byly to jedynie studia licencjackie. Jesli chodzi o pte¢, to
badaniem objetych byto 70 pan oraz 30 panoéw. Stowo przedsiebiorczy koja-
rzy sie tej grupie studentéw przede wszystkim z umiejetnosciami przewidy-
wania i kalkulacji ryzyka, komunikatywnoscia i adaptacjg do zmieniajagcych
sie warunkow. Praktyczne wyksztatcenie i intuicja nie kojarzy sie studentom
z osobami przedsigbiorczymi. Jesli chodzi o niezalezno$¢ finansowa od
rodzicodw, to wart odnotowania jest fakt, ze nikt z badanej populacji nie
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wskazat odpowiedzi ,,catkowicie niezalezny”. Prace podczas studiéw podej-
muje 56 oséb, a 44 osoby nic nie robig w tym zakresie. Natomiast na
pytanie: ,,Czy uwazasz sie¢ za osobe przedsiebiorczg?” 66 osob twierdzi, ze
tak, 34 osoby nie przyznaje sie do postaw przedsiebiorczych. Aktywni zarob-
kowo studenci prace podejmujg zaréwno podczas roku akademickiego, jak
i podczas wakacji.

Sposéréd badanych studentow na 100 os6b 24 deklaruje che¢ otwarcia
swojej firmy, 28 oséb chce podja¢ prace w firmie panstwowej, a 48 os6b
w firmie prywatnej. O wyborze pracy na wiasng reke zadecydowaty gtéwnie
mozliwos¢ samorealizacji i satysfakcja z pracy, pewnos$¢ zatrudnienia i ptacy,
mozliwo$¢ podnoszenia swoich kwalifikacji oraz wyzsze zarobki. Prezento-
wani studenci planujg podja¢ dziatalno$¢ gtéwnie w obszarze ustug, zadna
osoba nie posiada swojej firmy, 4 osoby majg zamiar rozpocza¢ dziatalnosé
tuz po zakonczeniu studiéw, a 20 os6b decyzje te odkiada na za kilka lat.
Wszyscy w tej grupie uwazajg sie za osoby przedsiebiorcze i podejmujg
prace zarobkowe zarowno podczas roku akademickiego, jak i podczas waka-
cji. Srodki pieniezne na rozpoczecie dziatalnosci planujg pozyskaé gtéwnie
z funduszy europejskich oraz systemu bankowego. Duza liczba osob objetych
badaniem wskazuje takze na pomoc rodziny/znajomych.

Podsumowujac, mozna powiedzie¢, ze studenci DolnoSlaskiej Szkoty
WyZszej sg zainteresowani przede wszystkim podjeciem pracy w instytucjach
prywatnych (48 wskazan) oraz w instytucjach pafnstwowych (28 wskazan).
Zaktadaniem wiasnej dziatalnosci zainteresowane sg zaledwie 24 osoby
objete badaniem. Przeszkdd w prowadzeniu wiasnej dziatalnosci upatrujg
w wysokich podatkach, biurokratycznych przepisach dotyczacych prowadze-
nia dziatalnosci oraz duzej konkurencyjnosci. Ich zdaniem dziatania samo-
rzadow, panstwa i innych instytucji nie sprzyjaja rozwoju przedsiebiorczosci,
a do sytuacji na rynku pracy podchodza zarowno pesymistycznie (48 wska-
zan), jak i optymistycznie (52 wskazan).

Réwnie krytycznie oceniany jest system edukacji; 64 na 100 os6b twier-
dzi, ze system edukacji nie wptywa pozytywnie na kreowanie postaw przed-
siebiorczych wsr6d miodych ludzi. Studenci studiéw dziennych Dolno$laskiej
Szkoty Wyzszej raczej pesymistycznie oceniajg swoje szanse znalezienia pracy
po zakonczeniu studiow (44 os6b twierdzi, ze ukonczenie studiéw na wybra-
nym kierunku daje szanse znalezienia pracy). Na pytanie, czy umiejetnosci
nabywane na studiach przydadza sie w prowadzeniu wilasnej dziatalnosci
gospodarczej, 40 os6b odpowiedziato, ze w niewielkim stopniu. Jezeli cho-
dzi o oczekiwania studentéw wobec uczelni z punktu widzenia przedsiewziec¢
lepiej przygotowujacych do podjecia wiasnej dziatalnosci gospodarczej, na
pierwszym miejscu wskazywane byto wprowadzenie przedmiotéw przygoto-
wujacych do zatozenia wihasnej firmy, nastepnie akcentowana byta potrzeba
organizacji spotkan z pracodawcami oraz organizacja szkoleri doksztatcajg-
cych. W odpowiedzi na pytanie: ,,Jaka wiedza z zakresu przedsiebiorczosci
bytaby dla ciebie najbardziej przydatna?” studenci zaznaczyli: procedury
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zaktadania wiasnej firmy, prowadzenie analizy rynku oraz zasady prowa-
dzenia dziatalnosci gospodarczej.

8. Akademia Wychowania Fizycznego
- wyniki badan

Wiekszos$¢ badanych studentéw z tej uczelni to réwniez osoby w potowie
drogi edukacji wyzszej. W grupie tej przewazajg kobiety - na 100 osob 48
to mezczyzni. Znaczna cze$¢ sposrod badanych to osoby czeSciowo lub
zupetnie zalezne finansowo od rodzicéw. Na zupetng niezalezno$¢ wskazuje
12 na 100 badanych oséb. Dla przysztych absolwentéw AWF osoba przed-
siebiorcza to ktos, kto przede wszystkim umiejetnie przewiduje i kalkuluje
ryzyko, adaptuje sie do zmieniajagcych warunkdw, jest przebojowy i kreatywny
oraz wykazuje che¢ do szukania nowych rozwigzan. 74 osoby uwazajg sie
za przedsiebiorcze, 56 0s6b juz dzisiaj podejmuje prace zarobkowa, gtéwnie
w rdznego rodzaju firmach i wigkszego znaczenia nie odgrywa tutaj fakt,
czy to jest podczas trwania roku akademickiego, czy w czasie wakacji.

Jesli chodzi o plany zatrudnieniowe, to najwiecej z tej grupy chce podjac
prace w firmie prywatnej (60 wskazan), otworzy¢ wiasng dziatalnos¢ gtéwnie
w sektorze ustug chcg 32 osoby, a 8 osob mysli o zatrudnieniu w instytucji
panstwowej. Ws$rdd tych, ktdrzy wybrali wiasng firme, o wyborze zadecydo-
wata przede wszystkim samorealizacja i satysfakcja z pracy, wyzsze zarobki,
mozliwos¢ podnoszenia swoich kwalifikacji, a daleko za nimi uplasowaty sie
pewnos$é zatrudnienia i ptacy. Zaden z badanych studentéw nie prowadzi
wiasnej firmy. W zdecydowanej liczbie plany te studenci chcg wprowadzi¢
w zycie tuz po zakonczeniu studiow (20 oséb); 12 os6b zadeklarowato cheé
otwarcia dziatalnosci za kilka lat, po uzyskaniu pozycji zawodowej i doSwiad-
czenia. Jesli chodzi o rozeznanie, skad miatyby pochodzi¢ $rodki finansowe
na rozpoczecie dziatalnosci, to w przeciwienstwie do poprzednich obserwacii,
dominujg w tej grupie studentéw oszczednosci wiasne oraz pomoc rodziny
i znajomych. W nastepnej kolejnosci pojawity sie fundusze unijne i, z do$¢
duzym odstepem punktowym, pojawia sie system bankowy.

Studenci z tej grupy twierdza, ze znajg specyfike rynku, na ktdrym chca
prowadzi¢ swojg dziatalnos¢. Jak analizowani studenci oceniajg rynek pracy
i klimat wobec przedsiebiorczosci? Wsrod najwiekszych przeszkéd w pro-
wadzeniu dziatalnosci gospodarczej wymieniajag gtownie biurokratyczne
przepisy dotyczace prowadzenia dziatalnosci, wysokie podatki, duzg kon-
kurencje oraz trudnosci ze zdobyciem kapitatu. W tej grupie zdecydowanie
negatywnie oceniane sg dziatania samorzaddw, panstwa i innych instytucji,
ktére majg sprzyja¢ rozwojowi przedsiebiorczosci. Zdaniem badanych stu-
dentow sytuacja na rynku pracy sprzyja podejmowaniu dziatalnosci gospo-
darczej.

W odniesieniu do systemu edukacyjnego, zdaniem studentow AWF sys-
tem edukacji nie wptywa pozytywnie na kreowanie postaw przedsiebiorczych

vol. 10, nr 1 (36), t. 2, 2012 155



Renata Brajer-Marczak, Anna Marciszewska

miodych ludzi - odpowiedzi negatywnych udzielito tu 80 badanych. Nega-
tywnie oceniane sg takze szanse znalezienia pracy po zakornczeniu studiow,
72 osoby twierdzg, ze z tym beda mie¢ problem. W odniesieniu do umie-
jetnosci nabywanych na studiach i ich przydatnosci w prowadzeniu wiasnej
dziatalnosci ocena ta tez jest negatywna - 48 oséb udzielito odpowiedzi, ze
w niewielkim stopniu nabywana wiedza moze by¢ zdyskontowana przy zakta-
daniu wiasnej firmy. W opinii studentdw uczelnia powinna podja¢ dziatania
w kierunku wprowadzenia przedmiotow przygotowujacych do zatozenia
wiasnej firmy, zapewnienia wiekszej ilosci praktyk oraz zwiekszenia liczby
organizowanych szkoler doksztatcajacych. Ponadto studenci sugerujg, ze
najbardziej przydatna bykaby dla nich wiedza z zakresu zasad prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, procedur zaktadania wiasnej firmy oraz zrodet
finansowania dziatalnosci.

9. Podsumowanie przeprowadzonych badan
empirycznych

Sposréd wszystkich badanych studentow po skofczeniu studiéw 177
deklaruje che¢ rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej - jest to 29,5% bada-
nej populacji. Wiekszos¢, bo 318 osob, planuje zatrudnienie w firmie pry-
watnej, 92 osoby swoje plany wigzg z pracg w firmie panstwowe;j.

Na te decyzje najwiekszy wptyw miaty:

- mozliwosci samorealizacji i satysfakcja z pracy - 44,5% wskazan,

- wyzsze zarobki w poréwnaniu z inng forma zatrudnienia - 43% wskazan,
- mozliwosci podnoszenia swoich kwalifikacji - 27,3% wskazan,

- mozliwosci szybkiego awansu - 27,3% wskazan,

- dobra atmosfera w miejscu pracy - 27,3% wskazan,

- nienormowany czas pracy - 19,3% wskazan.

Najbardziej przedsiebiorczy studenci swoje firmy chca otwiera¢ gtéwnie
w sektorze ustug, co zgodne jest z obecng tendencja, jesli chodzi o rozwdj
gospodarki w ogéle. Nieliczni myslg o pracy w przemysle i w finansach.
Niewiele sposrdd badanych ma juz zatozone przedsiebiorstwa (11 na 600
badanych), najwiecej osob mysli o otwarciu firmy za pare lat, po nabyciu
wiekszych kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego (129 oséb). Troche mniej
0s6b ma plany rozpocza¢ dziatalno$¢ gospodarcza od razu, po zakonczeniu
studiow (89 badanych).

Prawie wszystkie badane osoby uwazajg sie za osoby przedsiebiorcze.
Wiekszos$¢ badanych studentéw (497 osob) zgadza sie ze stwierdzeniem, ze
zatozenie wiasnej firmy i praca na wlasny rachunek daje szanse zarobienia
wiekszych pieniedzy niz praca w innej firmie.

W badanej grupie studentéw 248 studentdw jest w petni zaleznych finan-
sowo od rodzicéw, 303 osoby deklarujg czesciowq zalezno$¢ od rodzicow,
tylko 47 os6b zalicza siebie do zupeinie niezaleznych finansowo. Studenci
niezalezni, jak i czeSciowo zalezni finansowo od rodzicéw podejmujg prace
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zarobkowag na wiasny rachunek - 127 zakre$len oraz w prywatnych przed-
siebiorstwach - 279 zaznaczen. Pracujg zar6wno w trakcie trwania roku
akademickiego, jak i w czasie wakacji - 207 wskazan, tylko w czasie waka-
cji - 149 wskazan, tylko podczas roku akademickiego - 54.

Ponadto nalezy podkresli¢, ze na przyjmowane postawy przedsiebiorcze
wiekszego wptywu nie miat rodzaj pracy wykonywanej przez rodzicéw bada-
nych studentéw. (W ankiecie pytano, czy rodzice prowadzili lub prowadza
obecnie dziatalno$¢ gospodarcza).

Warte przedstawienia sg tez bariery, ktore zdaniem badanych studentéw
przeszkadzaja w zaktadaniu i prowadzeniu wiasnej dziatalnosci. Najczesciej
wymieniane przeszkody to (studenci mogli zakre$li¢ 3 odpowiedzi):

- biurokratyczne przepisy dotyczace prowadzenia dziatalnosci - 53% wska-
zan,

- duza konkurencja - 48% wskazan,

- wysokie podatki - 46,3% wskazan,

- trudnosci ze zdobyciem kapitatu - 39,5% wskazan,

- trudnos$ci w znalezieniu niszy rynkowej - 25,3% wskazan,

- wysokie koszty pracy - 22,3% wskazan,

- nieelastyczne prawo pracy - 13,8% wskazan,

- czesto zmieniajgce sie prawo - 13,5% wskazan,

-ty sam - 8,3% wskazan,

- niski prestiz zawodu przedsigbiorcy - 4,8% wskazan.

W przeprowadzonym badaniu ankietowym studenci wskazywali rowniez
dziatania, jakie powinny podja¢ uczelnie, aby lepiej przygotowaé swoich
stuchaczy do podjecia wihasnej dziatalnosci gospodarczej. Rozktad odpowie-
dzi na to pytanie przedstawiat sie nastepujaco (studenci mogli zakresli¢
2 odpowiedzi):

- wprowadzenie przedmiotow przygotowujgcych do zatozenia wiasnej fir-
my - 54% wskazan,

- zapewnienie wiecej praktyk - 51% wskazan,

- organizowanie szkolen doksztatcajacych - 43% wskazan,

- organizowanie spotkan z pracodawcami - 27% wskazan.

Warto podkresli¢, ze wprowadzenie przedmiotéw przygotowujacych do
zatozenia wiasnej firmy akcentowane byto zaréwno przez studentdw studiéw
ekonomicznych, jak i nieekonomicznych.

Z punktu widzenia zaktadania wkasnych przedsiebiorstw studenci ocze-
kuja od uczelni wyzszych nauczania przedmiotow ukierunkowanych na pod-
niesienie poziomu ich wiedzy z zakresu prowadzenia wihasnej firmy oraz
zapewnienia wiekszej ilosci praktyk.

Wynika z tego, ze studenci studiéw dziennych wroctawskich wyzszych
uczelni czujg niedosyt w obszarze oferowanych im zaje¢ i blokéw tematycz-
nych, ktére dotyczg bezposrednio zaktadania i funkcjonowania wiasnych firm.

Z punktu widzenia przedsiebiorczosci na uwage zastuguje takze pytanie
dotyczace najbardziej przydatnej wiedzy z zakresu przedsiebiorczosci. Stu-
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denci mogli zaznaczy¢ maksymalnie 2 odpowiedzi. Rozktad odpowiedzi
przedstawiat sie nastepujgco:

- zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej - 45% wskazan,

- procedury zaktadania wiasnej firmy - 44% wskazan,

- mozliwosci wsparcia finansowego - 35% wskazan,

- prowadzenie analiz rynku - 33% wskazan,

- sporzadzanie biznesplanu - 26% wskazan.

Patrzac na powyzsze wyniki, mozna zauwazy¢, ze studenci oczekujag od
swoich uczelni wiedzy przede wszystkim na temat zasad prowadzenia i zakta-
dania wihasnej dziatalnosci gospodarczej oraz oczekujg informacji, w jaki
spos6b uzyska¢ wsparcie finansowe na zatozenie wiasnej firmy. Natomiast
w najmniejszym zakresie oczekujg wiedzy z zakresu tworzenia biznesplanu.
Koresponduje to z wczesniejszymi odpowiedziami respondentow, bowiem
na pytanie, jak zdoby¢ kapitat na uruchomienie wiasnej dziatalnosci, wiek-
szo$¢ badanych twierdzita, ze potencjalne zrddta finansowania dziatalnosci
gospodarczej sg znane, ale bardzo powierzchownie.

Studentom brakuje dokfadniejszych informacji odnoszacych sie chociazby
o mozliwosciach pozyskania kapitatu z funduszy unijnych, a to zrédto jest
bardzo czesto wskazywane.

Odnoszac sie natomiast do pytania: ,,Czy umiejetnosci, jakie nabywasz
na studiach przydadza sie w prowadzeniu wiasnej dziatalnosci?”, tylko 60
na 600 badanych osdb udzielito na to pytanie odpowiedzi twierdzacej, potowa
poddanych badaniu (292 wskazania) stwierdzita, ze w stopniu niewielkim,
a 124 osoby, ze w duzej czesci, i prawie tyle samo osob jest zdania, ze nie
przydadza sie zupetnie.

Mozna zatem probowac wysung¢ wniosek, ze zakres i formy nauczania
w zakresie przedsiebiorczosci, zarbwno na uczelniach o charakterze eko-
nomicznym, jak i nieekonomicznym, wymagajg rozszerzenia i udoskonalenia.

Bioragc pod uwage rozwazania zaprezentowane powyzej, mozna stwier-
dzi¢, ze miodzi ludzie studiujacy w systemie dziennym na uczelniach wro-
ctawskich majg predyspozycje do zaktadania i prowadzenia wtasnych firm
(293 osoby maja pomyst na wiasng dziatalnosc), ale procent miodych ludzi
chcacych dzisiaj prowadzi¢ wiasne przedsiebiorstwa nie jest znaczny.

Przyczyn takiego stanu mozna upatrywac¢ w wielu czynnikach. Studenci
wskazujg przede wszystkim na: biurokratyczne przepisy dotyczgce prowa-
dzenia wilasnej dziatalnosci, duzg konkurencje, wysokie podatki i trudnosci
w zdobyciu kapitatu. Ponadto w opinii badanych studentéw dziatania pan-
stwa i innych instytucji publicznych nie sprzyjajg rozwojowi przedsiebior-
czosci. Rowniez sytuacja na rynku pracy nie zacheca miodych ludzi do
podejmowania dziatalnosci gospodarczej.

Réwnoczesnie na uwage zastuguje fakt, ze nie wida¢ wyraznej przewagi
w zachowaniach przedsiebiorczych wsérod studentéw kierunkéw ekonomicz-
nych nad pozostatymi. Co prawda najwieksze inicjatywy zwigzane z urucha-
mianiem wiasnej dziatalnosci gospodarczej deklaruja studenci Uniwersytetu
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Ekonomicznego, ale tuz za nimi sg studenci Akademii Wychowania Fizycz-
nego. Wsrod studentéw Politechniki Wroctawskiej studenci kierunku zarza-
dzanie rowniez maja nieznaczng przewage nad planami zawodowymi przy-
sztych inzynierow.

Na zakonczenie warto podkresli¢, ze przeprowadzone badania nie miaty
charakteru powszechnego, dobrana préba nie jest zatem reprezentatywna
i z tego powodu sformutowane wnioski odnoszg sie tylko do badanej zbio-
rowosci.

10. Poréwnanie wynikéw badan z roku 2011
z wynikami badan przeprowadzonych w roku 2010

Nawigzujac do wynikéw badan uzyskanych w roku 2010, mozna dokonaé
krétkiej analizy pordwnawcze;j.

Rdznice mozna zaobserwowac przede wszystkim w odpowiedziach doty-
czacych planow po zakonczonej edukacji studentéw poszczegélnych uczelni.
W 2010 r. w firmach panstwowych prace chcieli podja¢ przede wszystkim
studenci Uniwersytetu Wroctawskiego i Akademii Wychowania Fizycznego.

Podjecie pracy w firmach prywatnych deklarowali studenci Uniwersytetu
Ekonomicznego i Wyzszej Szkoty Bankowej, a wtasng firme zatozy¢ chcieli
przede wszystkim studenci Uniwersytetu Ekonomicznego, Wyzszej Szkoty
Bankowej i Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej. Natomiast w 2011 r. sytuacja ta
ulegta zmianie.

W firmach panstwowych prace chcg podja¢ studenci Uniwersytetu Wro-
ctawskiego i Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej, w firmach prywatnych studenci
Uniwersytetu Ekonomicznego i Akademii Wychowania Fizycznego, nato-
miast wiasng firme zatozy¢ chca przede wszystkim studenci Uniwersytetu
Ekonomicznego i Akademii Wychowania Fizycznego

Jak pokazuje to poréwnanie, jedynie studenci Uniwersytetu Ekonomicz-
nego i Uniwersytetu Wroctawskiego nie zmienili swojego podejscia do zakta-
dania wihasnej firmy. Na pozostatych uczelniach zmiany te sg istotne.

Réznice mozna zaobserwowac takze w odpowiedziach zwigzanych z prze-
szkodami w dziatalnosci gospodarczej. W 2010 r. rozktad ten przedstawiat
sie zupelnie inaczej. Rozbieznosci te zostaty zaprezentowane w tabeli 1.

W pozostatych obszarach przeprowadzonych badan nie zauwaza sie az
takich rozbieznosci w uzyskanych odpowiedziach. Niewielkie réznice mozna
zaobserwowac¢ w obszarze oczekiwan studentdw wobec uczelni. W 2010 r.
studenci wskazywali na to, ze uczelnie powinny organizowa¢ wiecej praktyk,
aw 2011 r. wskazali, ze wiecej szkolen.

Nieznacznie zmianie ulegta tez kolejnos¢ odpowiedzi dotyczaca rodzaju
oczekiwanej wiedzy z zakresu przedsiebiorczosci. W 2010 r. dominowaty
potrzeby zwigzane z pozyskaniem wiekszej ilosci informacji o mozliwosciach
pozyskiwania $rodkéw finansowych na prowadzenie wiasnej dziatalnosci,
aw 2011 r. z pozyskiwaniem wiedzy na temat procedur zaktadania wiasnej

vol. 10, nr 1 (36), t. 2, 2012 159



Renata Brajer-Marczak, Anna Marciszewska

Czynniki ograniczajace prowadzenie  Kolejno$¢ odpowiedzi Kolejnos¢
dziatalnos$ci gospodarczej w 2011 r. odpowiedzi w 2010 r.

Biurokratyczne przepisy dotyczace 1 6
prowadzenia dziatalnosci
Duza konkurencja 2 5
Wysokie podatki 3 4
Trudnosci ze zdobyciem kapitatu 4 7
Trudnosci ze znalezieniem niszy 5 3
rynkowej
Wysokie koszty pracy 6 2
Nieelastyczne prawo pracy 7 8
Czesto zmieniajaca si¢ prawo 8
Ty sam 9 10
Niski prestiz zawodu przedsiebiorcy 10 9

Tab. 1 Réznice w odpowiedziach na temat czynnikéw ograniczajgcych prowadzenie
dziatalno$ci gospodarczej. Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie przeprowadzonych
badan.

firmy. Jednakze w roku 2011 studenci bardzo mocno akcentujg, ze poten-
cjalne sposoby finansowania dziatania gospodarczej znane sg im bardzo
powierzchownie. Oczekujg od swoich macierzystych uczelni szczegétowych
informacji zar6wno o tym, jak zaktada¢ wiasne przedsiebiorstwo, jak i o tym,
jak zdoby¢ na to potrzebne fundusze. Ponadto mtodzi ludzie z wroctawskiego
srodowiska akademickiego czujg niedosyt zaréwno w zakresie oferowanych
im zaje¢, blokéw tematycznych jak i form nauczania.

Reasumujac, warto zaznaczy¢, ze zaréwno w roku 2010, jak i w roku
2011 studenci bardzo optymistycznie podchodzg do swoich szans znalezie-
nia sie w przysztosci na rynku pracy. Dominuje poglad, ze wybrany kieru-
nek studiow daje perspektywy czy to na znalezienie pracy, czy to na pod-
jecie wiasnej dziatalnosci gospodarczej.
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