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Dominika WUTEZI
Wyzsza Szkota Bezpieczenhstwa z siedzibg w Poznaniu

DZIEJE KOBIET NA RYNKU PRACY W POLSCE | WE FRANCJI

Pocz atki aktywno $ci zawodowej kobiet w Polsce

Pierwsze doniesienia na temat wybitnych kobiet, dotyczace ich zaangazowa-
nia w sferze zycia publicznego, zachowane w postaci akt sagdowych przechowywa-
nych w archiwum w Krakowie pochodzg z XV- tego wieku.! Sytuacja kobiet w ow-
czesnej Polsce zalezna byta od pozycji jakg zajmowaly w spoleczenstwie oraz od
wysokosci majatku, ktorym dysponowaly. Szlachcianki z uwagi na przynaleznos¢
do rodu stawaly sie niemal rbwne mezczyznom. Owa rownos¢ pozwalata im mie-
dzy innymi na rozporzadzanie majgtkiem meza w przypadku jego nieobecnosci
badz $mierci, mimo iz same nie posiadaty prawa do dziedziczenia oraz dawata
prawo do obrony kobiety przez rodzicow w sytuacji konfliktu z mezem.

Ogromny wptyw na sytuacje kobiet w Polsce miato jej zniewolenie, czyli okres
rozbioréw. Dotychczas bagatelizowane spotecznie obowigzki kobiet zwigzane
z wychowywaniem dzieci nabraty nowej wartosci. Staty sie nowg formg walki
0 przetrwanie polskiego narodu, jezyka, kultury i tradycji, a tworzacy sie wéwczas
wizerunek Matki Polki zmienit oblicze zaangazowania kobiet w Zycie polityczne
i spoteczne kraju. Wymagano od nich oddania, bezgranicznego poswiecenia, wier-
nosci ideom, sity i wytrwania. Staly sie w znacznej mierze odpowiedzialne za
utrzymanie i odtwarzanie zagrozonych zaniknieciem wiezi narodowych oraz
wszczepienie ducha polskosci i patriotyzmu miodemu pokoleniu, ktére Polski wol-
nej nigdy nie widziato. O tym jak bardzo réznit sie polski ruch kobiecy na przetomie
XIX i XX wieku od feministycznych zrywéw na zachodzie Europy wspomina jedna
z bardziej znanych 6wczesnych dziataczek kobiecych Paulina Kuczalska - Rein-
schmit: ,gdy kobiety zachodu stara¢ sie muszg o pozyskanie praw roznych, aby
w rozwoju spoteczenstw swoich pracowa¢ nadal nad pozytkiem i szczesliwie, to
kobiety nasze powinny przede wszystkim dazy¢ do rozszerzania ciagle udziatu
swego w pracy had kulturg narodowg”.?

Jednoczesnie kobiety musialy radzi¢ sobie w sytuacjach, do ktérych nie byly
nigdy przygotowywane, mianowicie do petnienia roli jedynego zywiciela rodziny,
w momencie uwiezienia badz $mierci meza. Taka sytuacja miata swoje dobre i zle
strony. Z jednej bowiem przyspieszyta pézniejsze procesy edukacyjne kobiet,
udowadniajgc, iz spoteczehnstwo polskie potrzebuje Swiattych i wyksztatconych
obywateli, z drugiej jednak wykreowata wizerunek kobiety ulegtej, nie domagajace;j
sie uznania czy gratyfikacji za ponoszony trud i poswiecenia, czego efektem jest
chociazby wspéitczesna sytuacja kobiet na rynku pracy, ktére pomimo dwustu lat
walki o réwne prawa nadal zmuszone sg udowadnia¢ warto$¢ swojej pracy i siebie
samych jako pelnowartosciowych pracownikéw. Niestety, jakiekolwiek przejawy
rodzacego sie w czasie zaboréw ruchu, majacego na celu rownouprawnienie ko-

* A. Zachorowska-Mazurkiewicz: Kobiety i instytucje. Kobiety na rynku pracy w Stanach Zjednoczonych,
Unii Europejskiej i w Polsce. Krakéw 2006, s. 70

2 W. Jamrozek: Kobiety polskie w ruchu o$wiatowym Galicji na przetomie XIX i XX wieku. W: W. Jamro-
zek, D. Zotadz- Strzelczyk (red.): Dziatalnosé kobiet polskich na polu oswiaty i nauki. Poznan 2003,
S. 29
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biet w postaci wywalczenia dla nich praw politycznych i ekonomicznych, przyzna-
wanych wylgcznie mezczyznom, uznane bylyby za dzialanie przeciw narodowi
polskiemu i za swoistg zdrade, z uwagi na panujaca sytuacje polityczng. Niemniej
jednak kobiety coraz bardziej swiadomie angazowaty sie w dziatania konspiracyjne
i spoteczne, dostrzegajac w upragnionym zwyciestwie nad okupantem takze szan-
se na realizacje diugo ttumionych ambiciji.

.Kwestia aktywizacji Polek na przetomie XIX-tego i XX-tego wieku przypadta
na czas wzmozonego ucisku narodowe w zaborze rosyjskim i pruskim i rozwoju
swobdd autonomicznych w austriackim. Rézne uwarunkowania w kazdym z tych
zaborow [...] stwarzaty odmienne warunki dla udziatu kobiet w zyciu publicznym.”3
Zdaniem profesora Rudolfa Jaworskiego czynnikiem, ktéry zmotywowat kobiety do
zaistnienia na szerszym polu zycia publicznego byto umocnienie ich pozycji na
lonie rodziny i nadanie realizowanym przez nie zadaniom nowego znaczenia.” Juz
nie tylko matki petnity role nauczycielek i piastunek polskosci, ale takze dziataczki
zorganizowanych na szerokg skale konspiracyjnych ruchéw oswiatowych. Kobiety
uczyty innych, ale takze szkolity same siebie, po to, by odpowiedzialnie i $wiado-
mie stuzy¢ przysziosci narodu.

W tym okresie powstajg pierwsze na skale krajowa oznaki aktywnosci intelek-
tualnej i instytucjonalnej kobiet. W roku 1838 ukazuje sie premierowy numer ,Pier-
wiosnka” pod redakcjg Pauliny Kwiatkowskiej, w ktéorym publikowane sg teksty
kobiet, w 1846 roku Narcyza Zmichowska publikuje ,Poganke”, ktora z kolei staje
sie motywacjg dla stworzenia grupy Entuzjastek, gtoszacych hasta wolnosci i ak-
tywnosci kobiet.> W 1865 roku zaczyna ukazywaé sie kolejne pismo dla kobiet
.Bluszcz” pod redakcjg Marii linickiej, a cztery lata pdzniej przettumaczona zostaje
ksigzka Wirginii Penny o edukaciji kobiet. W roku 1869 zostaje powotane z inicjaty-
wy kobiet Towarzystwo Pomocy Naukowej dla Dziewczat w Poznaniu, ktére miato
charakter instytucji samopomocowej. W 1880 roku powstajg Czytelnie Naukowe
dla kobiet jako forma centrum samoksztatcenia. Trzy lata pdzniej Kasylda Kulikow-
ska i R6za Brzezinska doprowadzajg do powstania Kobiecego Kofta Oswiaty Lu-
dowej, ktérego celem jest szerzenie kultury i oswiaty wsrdd kobiet w srodowiskach
wiejskich.® Rok 1885 to przeksztatcenie prowadzonych od dwéch lat przez Jadwige
Dawidowa tajnych kurséw dla kobiet w tajny Uniwersytet Latajacy.

Nie zawsze jednak kwestia podjecia zobowigzah zawodowych przez kobiety
wynikala z wewnetrznego pragnienia czy ambicji. W wyniku przemian demogra-
ficznych i ekonomicznych w Polsce przetomu wiekéw, zwlaszcza przedstawicielki
klasy sredniej zmuszone byly do odnalezienia sie na rynku pracy.7 Przewaga li-
czebna kobiet nad mezczyznami, stanowigca skutek przegranych walk wyzwolen-
czych, upadek ziemianstwa, coraz mniejsze prawdopodobienstwo zabezpieczenia
materialnego ze strony meza oraz rosnace grono kobiet, ktére nie mogty liczy¢ na
zamagzpojscie stanowity gtdéwne przyczyny Owczesnych zmian spotecznych.
W najtrudniejszej sytuacji znajdowaty sie kobiety samotne i takie, ktére zdecydo-

® Humanistyka i ptec Ill. Publiczna przestrzer kobiet. Obrazy dawne i nowe., pod red. Elzbiety Pakszys
i Wiodzimierza Hellera, Poznan 1999, s. 35

* Ibidem

® Kalendarium - historia kobiet w Polsce na: www.feministki.org.pl

® E. Pakszys, W. Hellera (red.): Humanistyka i pte¢ Ill. Publiczna przestrzeri kobiet. Obrazy dawne
i nowe. Poznan 1999, s. 37

" A. Zachorowska-Mazurkiewicz: Kobiety i instytucje. Kobiety na rynku pracy w Stanach Zjednoczonych,
Unii Europejskiej i w Polsce. Krakéw 2006, s. 74
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waly sie odejs¢ od mezow. Skazane byly bowiem nie tylko na niezaleznos¢ finan-
sowa, ale rowniez na degradacje spoteczna. Zdaniem Anny Titkow to wasnie wte-
dy zostata zainicjowana dyskryminujgca formufa funkcjonowania kobiet na rynku
pracy. O ile jednak na poczatku XX-tego wieku gorsze potozenie pan na rynku
pracy daje sie wyttumaczy¢ ich nieprzystosowaniem, brakiem odpowiednich kwali-
fikacji i wyksztalcenia, powodowanych nieadekwatnoscig do zmieniajacych sie
potrzeb spotecznych systemu edukacyjnego, o tyle zastanawiajgce stajg sie ich
wspoiczesne problemy w tej dziedzinie zycia, gdy wyzej wymienione bariery zosta-
ty dawno pokonane.

Koniec | wojny swiatowej nasilit wspomniane wyzej dysproporcje spoteczne,
podnoszac tym samym znaczenie dyskusji dotyczgcych kwestii kobiet.” Pracujgce
przedstawicielki klas robotniczych nigdy nie dziwity, réwniez praca panien i wdow
stawata sie zjawiskiem powszechnym, z niepokojem jednak zaczeto postrzegac
przejawy aktywnosci zawodowej kobiet z wyzszych sfer, tych dobrze sytuowanych.
Okres dwudziestolecia miedzywojennego charakteryzuje sie wzrostem samoswia-
domosci kobiet. Jeszcze w roku 1916 powstaje Liga Kobiet pod przewodnictwem
Anieli Krzyzanowskiej, ktora juz wéwczas liczyta 12 tysiecy kobiet. Rok pézniej ma
miejsce konferencja dziataczek z trzech zaboréw, podczas ktérej zostaje wybrana
delegacja, pod przewodnictwem dr Zofii Budzinskiej - Tylickiej, upowazniona do
przeprowadzania rozméw z formujgcym sie rzgdem. Giéwnym argumentem Polek
domagajacych sie petnoprawnego statusu obywatela byto ich czynne zaangazo-
wanie w dziatalnosé konspiracyjng i wyzwolencza narodu, ktérej nie mozna byto
w zaden sposéb negowac. Wynikiem owego dialogu staje sie dekret z dnia
28 listopada 1918 roku, wydany przez Jézefa Pitsudskiego zapewniajacy prawo
wyborcze wszystkim obywatelom, niezaleznie od p+ci.9 W pierwszych wyborach
przypadajacych na 1919 rok wzieto czynny udziat blisko 70% z upowaznionych do
glosowania kobiet.

Przed Il wojng swiatowg udziat kobiet we wtadzy ustawodawczej i wykonaw-
czej byt minimalny i wynosit 2% dla Sejm oraz 5% dla Senatu.™® Jak mozna tatwo
wydedukowac¢ kobiety nie zostaly przyjete przez mezczyzn politykbw z entuzja-
zmem. Z calg pewnoscig nieprzychylnos¢ owa nie wynikata wytacznie z pobudek
spoteczno - kulturowych, ale w znacznym stopniu ze strachu. Bowiem jak zauwaza
Michat Sliwa parlamentarzystki wyksztalceniem i Pochodzeniem znaczaco prze-
wyzszaty swoich konkurentow i wspotpracownikow. ! Zwraca on uwage na fakt, ze
.[--.] niemal wszystkie pochodzity z rodzin inteligenckich i ziemianskich. Poza tym,
ponad 60% postanek i 50% senatorek miato wyzsze wyksztatcenie, czesto zdobyte
za granicg, kilka z nich posiadato dyplomy doktorskie, podczas gdy co czwarty
zich kolegéw parlamentarzystéw nie miat w ogéle zadnego wyksztalcenia lub
ukonczyt kilkuklasowag szkote elementarng.”® Jedng z pierwszych postanek na
Sejm w latach 1919-1930 z listy PSL Wyzwolenie byta Irena Kosmowska, dziatacz-
ka Ligi Obrony Praw Czlowieka i Obywatela. Byta ona pierwsza kobietg w Rzadzie

8 B. Brudkowska: Kariera i kobieta. Realia polskie. W: A. Titkow (red.) Szklany sufit. Bariery i ogranicze-
nia karier kobiet. Warszawa 2007, s. 33

? Polskie inicjatorki walki o prawa polityczne dla kobiet znacznie wyprzedzity sufrazystki znad Sekwany,
ktore prawo do czynnego udziatu w wyborach wywalczyty dopiero w 1944 roku

1 M. Fuszara: Udziat kobiet we wtadzy. W: Kobiety w Polsce. Raport Centrum Praw Kobiet, Warszawa
2003, s. 126

" op. cit., s. 32

' |bidem
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Tymczasowym na stanowisku wiceministra opieki spotecznej. Od chwili uzyskania
przez kobiety ,przyzwolenia” spotecznego na podejmowanie inicjatywy zawodowej
ich odsetek na rynku pracy nieustannie wzrastat. W roku 1931 wynosit blisko
31,5%. Mimo tego istniata cata rzesza zawodow, podijecia ktérych kobiety nadal nie
mialy szans. Byly to stanowiska sedziéw, notariuszy, prokuratoréw, niemozliwe
byto réwniez obejmowanie wszelkich stanowisk kierowniczych oraz tych zwigza-
nych z administracjg spoteczna, co ciekawe nawet w instytucjach, w ktérych kobie-
ty stanowity niekwestionowang wiekszos¢, jak np. w szkotach.

Kolejnym waznym czynnikiem WPiywajqcym na przeobrazenia polskiego rynku
pracy byty skutki Il wojny Swiatowe;. * Nowo wprowadzony ustrdj polityczny zmie-
niat dotychczasowe zasady funkcjonowania gospodarczo - ekonomicznego. Doszlty
do tego takie problemy jak zmniejszona liczba ludno$ci w kraju, likwidacja powo-
jennych szkdd, wzrost zapotrzebowania zwlaszcza na site robocza. Dane staty-
styczne z roku 1948 po raz pierwszy w Polsce odnotowaty przewage ofert pracy
nad liczbg os6b zainteresowanych jej podjeciem, wynikiem czego byto zlikwidowa-
nie Funduszu Pracy zajmujgcego sie zwalczaniem bezrobocia. Ow popyt na site
roboczg nie byt przypadkiem, lecz naturalnym nastepstwem polityki kontroli cen
dominujacej w catej gospodarce. Bezrobocie znikneto, ale zaréwno warunki pracy
jak i ptace pozostawiaty wiele do zyczenia. W tych warunkach rynek pracy niemal-
ze wchtonat kobiety bez wiekszego wysitku z ich strony. Zjawisku temu towarzyszy-
la pelna akceptacja spoteczna wymuszona sytuacjg ekonomiczng rodzin, ktoérych
utrzymanie stato sie niemozliwe przy dysponowaniu wylgcznie jedng pensja.

Kolejnym elementem charakterystycznym dla epoki powojennej odbudowy
Polski jest feminizacja wielu zawodow typowo meskich takich jak: maszynista,
gornik, operator koparki, budowniczy, itp. Inicjatorzy aktywizacji zawodowe]j kobiet
w tychze dziedzinach wykreowali wéwczas ich nowatorski wizerunek. Najstynniej-
szym stat sie chyba obraz energicznej kobiety na traktorze, ktéra z duma, zaanga-
zowaniem i wdziecznoscig wypetnia swéj obywatelski obowigzek.

Zniesienie segregacji zawodowej nie trwato jednak dtugo. Regulacje dotycza-
ce ochrony pracy kobiet wprowadzone krotko po okresie rekonstrukcji panstwa
skutecznie zredukowaty liczbe kobiet uprawiajacych przede wszystkim zawody
fizyczne. Tym razem wiadza wykazata znacznie wieksze zainteresowanie powo-
dzeniem kobiet w sferze reprodukcyjnej niz produkcyjnej. Zdaniem holenderskiej
socjolog Anneke Geske Dijkstra: ,oficjalne polityki socjalistycznych wltadz majgce
na celu promowanie ,réwnosci” miedzy piciami, nastawione byty wylacznie na
wzrost liczby kobiet pracujgcych zawodowo. Przewaznie nie kwestionowano sys-
temu tradycyjnych norm i wartosci, zgodnie z ktérymi na kobietach spoczywata
gtébwna odpowiedzialno$s¢ za dom. Nie dokonata sie istotna zmiana w podziale
pracy w rodzinie, a jedynym sukcesem polityki panstwowej byto zwiekszenie udzia-
lu kobiecej sity roboczej w niezmienionej strukturze zatrudnienia.”*

Prawda jest, ze nawet realny socjalizm nie przyczynit sie do zniesienia zarOw-
no wertykalnej jak i horyzontalnej segregacji na polskim rynku pracy, niemniej jed-
nak statystyki odnotowujg pewne zmiany w zajmowaniu wysokich stanowisk kie-
rowniczych przez kobiety na przestrzeni lat 80-tych. W roku 1983 mezczyzni obej-
mowali je 3,3 raza czesciej niz kobiety, pie¢ lat pdzniej stosunek ten zmalat do 2,6

'3 A. Zachorowska-Mazurkiewicz, op. cit., s. 81
4 B. Brudkowska, op. cit., s. 37
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raza." Niestety w 1994 roku tendencja spadkowa nieréwnosci w dostepie do sta-
nowisk z ,wyzszej potki” cofnela sie, by osiagna¢ 3,9 raza wigksza czestotliwosc
ws$rod mezczyzn.

Niekorzystny dla Polek okazat sie réwniez poczatek transformaciji, ktéry zapo-
czatkowat ich dezaktywizacje zawodowa. Tendencja malejgca utrzymuje sie do
dzisiaj. Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego przedstawionych w po-
nizszej tabeli procent aktywnych zawodowo niezaleznie od plci zmniejsza sie
z roku na rok. Znikomg poprawe sytuacji, bo tylko o 0,2 punktu procentowego dla
kazdej z pici, zauwazamy jedynie w 2005 roku, pottora roku po akcesji Polski do
Unii Europejskiej.

Tabela nr 1. Wspétczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci wedtug pici w latach 1992-
2006, wyrazony w %

Lata : Mezczyzni Kobiety
1992 70,0 54,2
1993 69,6 53,6
1994 67,0 52,2
1995 66,5 51,1
1996 65,9 50,6
1997 65,5 50,0
1998 64,9 50,0
1999 64,3 49,7
2000 64,3 49,2
2001 63,4 48,8
2002 62,6 48,0
2003 62,4 47,9
2004 62,7 47,9
2005 62,9 48,1
2006 62,6 47,1

. 16
Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Dane na lata 1992- 1999 wyrazajg stan w listopadzie, od 2000- 2005 na IV
kwartat roku, 2006 — dane z Ill kwartatu.

Przejscie od polityki centralnie planowanej do gospodarki rynkowej wptyneto
negatywnie na poziom aktywnosci zawodowej spoteczenstwa.'’ Wspoilczynnik
aktywnosci kobiet zmniejszyt sie o 7,1 punktu procentowego w roku 2006 w po-
réwnaniu z rokiem 1992, mezczyzn natomiast o 7,4 punktu procentowego. Za-
uwazmy réwniez, iz aktywnos¢ zawodowa kobiet byta nizsza od aktywnosci mez-
czyzn podczas catego badanego okresu, a rozpietos¢ miedzy aktywnoscig obojga
pici pozostaje na podobnym poziomie, w roku 1992 wynosita 15,8 natomiast
w 2006 roku 15,5.

' |bidem,

18 \www.stat.gov.pl

M. Gawrycka: Zatrudnienie kobiet w latach 1995-200. W: M. Gawrycka, J. Wasilczuk, P. Zwiech:
Szklany sufit i ruchome schody-kobiety na rynku pracy, s. 10
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Kontekst spoteczny i gospodarczy pojawienia si e kobiet na rynku pracy
we Francji

,Praca kobiet nigdy nie ograniczata sie do sfery domowej”.*® Juz od czaséw
sredniowiecza niektére zawody wykonywane byly wylacznie przez kobiety i za-
pewniaty im calkowitg niezaleznosé. Zanim jeszcze rozwdj przemystowy narzucit
podziat pracy na meska i zenska kobiety wykonywaty catle mnostwo prestizowych
dla ich epoki zawodow. Od XllI-tego do XVI-tego wieku we Francji zawody zwigza-
ne ze zfotnictwem i przetwérstwem jedwabiu oblegane byly przez kobiet. Podobnie
pracownie z konfekcjg, pracownie kowalskie czy tkackie, handel oraz zawody
zwigzane z negocjowaniem dobr czy pieniedzy charakteryzowaty sie wysokim od-
setkiem zatrudnialnosci kobiet. Jesli pewne korporacje zawodowe byly zamkniete
dla kobiet, te odpowiadaly zaktadaniem wtasnych cechoéw. Nawet na wsiach po-
dziat obowigzkéw domowych nie zawsze byt tak restrykcyjny jak sie go opisuje, to
znaczy: kobiety wewnatrz bgdz w bliskiej odlegtosci od domu, mezczyzni w polu.
Skad wiec przekonanie, ze kobiety zaistniaty na rynku pracy stosunkowo niedaw-
no?

Sylvie Schweitzer, profesor historii wspoéiczesnej, ktéra od dawna interesuje
sie ewolucjg zawoddw od czaséw rewolucji przemystowej we Francji w swojej pra-
cy zatytutowanej ,Kobiety zawsze pracowaty. Historia pracy kobiet w XIX i XX wie-
ku” stara sie udowodni¢ fatszywos$c¢ interpretacji sytuacji kobiet na rynku pracy
z punktu widzenia ,0odkad kobiety pracujq” i zastgpi¢ go wtasciwym stosunkiem do
faktow historycznych, czyli ,odkad kobiety pracujg na takich samym prawach jak
mezczyzni”. Wyrdznita ona cztery etapy w historii pracy kobiet we Francji poczaw-
szy od $witu XIX —tego wieku.*

Podczas pierwszego z nich kobiety zajmowaly sie gtéwnie gospodarstwami
wiejskimi, tak samo zresztg jak mezczyzni, co wynikato z dominujgcego wéwczas,
rolniczego stylu zyciu. Praca zaczynala sie i konczyta w domu. Gospodarstwa do-
mowe byly niemalze samowystarczalne. Niemniej jednak nikogo nie dziwity juz
wtedy kobiety zajmujace sie handlem czy wtascicielki zakladéw. Popularng pracg
dla kobiet byta praca stuzacej czy robotnicy. Podczas tego etapu podziat pomiedzy
czynnosciami wykonywanymi przez kobiety i mezczyzn stawat sie coraz sztywniej-
szy. Zadania matek, siéstr czy corek zaczat charakteryzowaé pewien wspélny mia-
nownik - coraz rzadziej szly w parze z wynagrodzeniem finansowym, z czego wy-
rosto przekonanie o tym, ze kobiety nie pracowaty.

Potowa XIX- tego wieku we Francji przyniosta ze sobg rozwoj przemystowy,
ktory z przyczyn oczywistych doprowadzit do znaczacych zmian w $rodowisku
pracy. Nastapito pogorszenie stosunkow pomiedzy poszczegdllnymi grupami spo-
lecznymi, ale takze pomiedzy piciami. Ponadto towarzyszylo temu ostateczne
przegrupowanie kobiet w sfere zawodéw wymagajacych niskich badz zadnych
kwalifikacji, oraz takich, z wykonywania ktérych mezczyzni byli wykluczeni. Na tym
etapie zostaty wyryte w swiadomosci spoteczenstwa stereotypy dotyczace zacho-
wan kobiet i mezczyzn w srodowisku pracy, ktére odbijajg sie echem do dzis. Zo-
stalo przyjete bowiem, ze pierwsze wykazujg sie cierpliwoscig, tagodnoscig
i zrecznoscig — co stanowito predyspozycje do prac w fabrykach, przy tadmach
produkcyjnych, prac zwigzanych z opiekg nad dzie¢mi czy chorymi, drugich nato-

!8 £ Battagliola: Histoire du travail des femmes. W: J. Méjias: Sexe et société. Bréal 2005, s. 60
¥ D. Voldman: Sylvie Schweitzer, Les femmes ont toujours travaillé. Une histoire du travail des femmes
aux XIXe et XXe siecles, Paris, Odile Jacob, 2002, Clio, nr. 21/2005, Matarnités,
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miast charakteryzuja: sita fizyczna, zdecydowanie, pomystowos$¢ - co z kolei ttuma-
czylo zajmowane przez mezczyzn, odpowiedzialne stanowiska oraz dawato pod-
stawy do racjonalnego wykluczenia kobiet z wykonywania podobnych zajeé.

Nalezatoby w tym momencie przyjrze¢ sie doktadniej konkretnym danym licz-
bowym relacjonujgcym aktywnos¢ kobiet na rynku pracy, gdyz na ten etap przypa-
da rekordowy odsetek czynnych zawodowo kobiet wynoszacy 36,2% , ktdry zosta-
nie osiagniety ponownie dopiero blisko 80 lat pdzniej.

Tabela nr 2 . Aktywnos$¢ zawodowa kobiet i mezczyzn w okresie od 1806 do 1990 roku,
we Francji, wyrazona w %

Data: Mezczyzni: Kobiety: Razem:
1806 58,1 29,4 43,5
1831 59,4 29,7 44,3
1846 61,1 30,9 459
1851 61,8 31,5 46,6
1866 63,2 33,0 48,1
1881 64,7 34,4 49,5
1896 66,1 35,2 50,5
1911 66,9 36,2 51,3
1921 69,3 35,5 51,6
1931 67,4 32,8 49,5
1936 63,9 30,6 46,6
1946 64,6 32,3 47,7
1955 61,6 30,7 45,6
1962 58,4 28,2 42,9
1974 54,7 30,8 42,5
1990 50,8 36,2 43,3

Zrédio: O. Marchand, C. Thélot, ,Deux siécles de travail en France”, INSEE/Etudes, 1991

Wzrost ten spowodowany byt szybkim rozwojem przemystu witdkienniczego,
ktory przektadat sie na wzrost miejsc pracy, do ktérych kobiety - zdaniem panuja-
cego wowczas przekonania - b(}/iy z natury predysponowane, ale takze znaczacq
obecnoscig kobiet w rolnictwie®. Rewolucja przemystowa, ktora w XIX wieku spo-
wodowata przyptyw sity roboczej w postaci kobiet a takze dzieci stanowita punkt
wyjscia dla masywnej integracji kobiet na rynku pracy we Francji.

Po | wojnie Swiatowej obserwujemy zatrzymanie kobiecej aktywnosci zawo-
dowej a nawet lekki jej spadek. Po pierwsze zwigzany byt on ze schytkiem rolnic-
twa, a co za tym idzie ze zmniejszaniem sie liczby gospodarstw rolnych, po drugie
ze spadkiem zatrudnienia w przemysle tekstylnym, w ktérym gtéwng site roboczg
stanowity kobiety.

W latach od 1920 do 1960 roku rozpoczynajg sie zmiany w spoteczenstwie
francuskim wywotane skutkami | wojny Swiatowej, nastepnie Il wojng Swiatowg
oraz budzaca sie laicyzacjg Francji. Na te lata przypada trzeci z omawianych eta-
péw. Najistotniejszym jego wydarzeniem jest niewatpliwie fakt, iz wspomniane
wyzej zajecia typowo kobiece, takie jak opieka nad dzie¢mi, chorymi czy osobami
starszymi, zajecia zwigzane z prowadzeniem domu stopniowo odcinajg sie od sfe-
ry wolontariatu i powotania na rzecz petnowartosciowych zawodow.

2 T Bloss, A. Frickey: La femme dans la société francaise. Paris 2001, s. 64
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W koncu, poczawszy od 1960 roku, w ktérym ogtoszono we Francji rownosé
praw obywatelskich i cywilnych miedzy kobietami i mezczyznami, wymienny udziat
obu pici w zawodach, ktére wczesniej je klasyfikowaty, caty czas wzrasta.

W tym samym okresie nastepuje gwattowny rozwoj trzeciego sektora - sektora
ustug publicznych, obejmujacego takie dziedziny jak: zdrowie, szkolnictwo oraz
stuzba spoteczna, ktéry w duzym stopniu wpltywa na wzrost zatrudnialnosci ko-
biet.?! Sytuacja mezczyzn natomiast pogarsza sie. Borykajg sie oni ze spadkiem
miejsc pracy w sektorze przemystowym (metalurgicznym, gérniczym), co powoduje
zmniejszanie sie wskaznika ich obecno$ci na rynku pracy. Rozwojowi owego sek-
tora gospodarki towarzyszg dwie zmiany struktury spotecznej Francji. Pierwszg
Z nich jest feminizacja populacji aktywnej zawodowo. Druga dotyczy wzrostu za-
trudnienia potaczonego z wynagrodzeniem. Wspomniany wzrost dotyczy obu pici,
niemniej jednak po raz pierwszy w historii Swiata pracy, w roku 1975 we Francji,
liczba kobiet wynagradzanych za prace w stosunku do ogolnej liczby kobiet czyn-
nych zawodowo przewyzsza liczbe mezczyzn. Wsréd kobiet aktywnych 84% pra-
cuje za wynagrodzeniem, wsréd mezczyzn natomiast 81,8%. Od tego czasu kobie-
ty nie przestaly zwieksza¢ tego dystansu. W roku 1999 dane wyniosty odpowied-
nio: 90,9% do 84,9%.

O trwatym zdominowaniu sektora ustug przez kobiety swiadczyé mogg wspot-
czesne dane. W roku 1999 w sektorze ustug we Francji pracuje juz ponad trzy na
cztery kobiety, i tylko ponad jeden na dwéch mezczyzn. W roku 2005 roznica po-
stepuje: jeden mezczyzna na dwdch kontra cztery na pie¢ kobiet.**

Tabela nr 3. Podziat miejsc pracy zajmowanych przez kobiety w zaleznosci od sekto-
ra, wyrazony w %

Sektor/Rok 1955 | 1962 | 1968 | 1974 | 1980 | 1985 | 1990 | 1996 | 2005
Rolnictwo: 27 20 15 10 8 6 5 3 2
Przemysti budownictwo: 25 25 25 26 22 19 17 15 12
Ustugi: 49 55 61 65 70 75 78 82 86
Ogotem: 100 |100 |100 |100 (100 100 100 100 ]100

. 3
Zrodio: INSEE, enquéte ,Emploi” 2005°

Ponadto od 1955 do 2005 roku liczba nowo tworzonych miejsc pracy w sekto-
rze ustug wzrosta od 40% do 70%.

Tabela nr 4. Podziat miejsc pracy w zaleznosci od sektora, wyrazony w %

Sektor/Rok 1955 | 1962 | 1968 | 1974 [ 1980 | 1985 | 1990 | 1996 | 2005
Rolnictwo: 26 20 16 11 9 7 6 5 4
Przemysti budownictwo: 34 36 37 39 35 32 29 26 23
Ustugi: 40 44 47 51 56 61 65 70 73
Ogotem: 100 |100 |[100 [100 [100 |100 |100 |100 |100

Zrodto: INSEE, enquéte ,Emploi” 2005

Ten nieustajacy rozwdj trzeciego sektora nie jest charakterystyczny tylko dla
Francji. Podobne tendencje zauwazalne sg we wszystkich krajach Unii Europej-
skiej, w tym réwniez w Polsce. Rynki pozostatych panstw cztonkowskich z rownym
nienasyceniem od dziesigtek lat, chetniej ,wchianiajg” zehski niz meski kapitat

2! |bidem
22 M. Maruani: Travail et emploi des femmes. Paris 2006, s. 11
% |bidem
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w ramach omawianego sektora. Odnajdujemy w tym zjawisku jeden z istotnych
elementéw ttumaczacych wzrost aktywnosci zawodowe] kobiet. Wiecej, sektor
ustug stat sie jedynym, ktéry podczas kryzysu we Francji nie przestawat tworzyé
miejsc pracy. W tym przypadku tradycyjne postrzeganie podziatu pracy ze wzgledu
na pte¢ uchronito kobiety przed utratg zatrudnienia i pozwolito im umacnia¢ swojg
pozycje na rynku pracy, podczas gdy mezczyzni bolesnie odczuwali skutki kryzysu
w sektorze przemystowym.

Réwnoczesnie ze zmianami na rynku pracy w potowie XX - tego wieku we
Francji coraz aktywniej rozwijata sie mysl feministyczna. W 1949 roku w Paryzu
ukazuje sie ,Druga pte¢” Simone de Beauvoir. Ta wybitna praca poswiecona roli
kobiety w spoleczenstwie stworzonym i nalezagcym do mezczyzn staje sie argu-
mentem w dyskusji na temat kobiecosci. De Beauvoir krytykuje patriarchalne spo-
leczenstwa za hotdowanie mitycznemu wizerunkowi kobiety, za kreowanie jej nie-
poradno$ci i biernosci, za skupianie sie na jej fizycznosci, bezpodstawne umniej-
szanie jej wartosci, w koncu za uprzedmiotowienie kobiety. Nie przebierajac
w stowach, co dodaje jej wypowiedzi stanowczosci potaczonej ze zniecierpliwie-
niem, buntuje sie przeciwko indoktrynacji kobiet, polegajacej na przekonywaniu ich
o tym, iz wszelkie pozgdane przez nie zmiany pozbawig jej pierwiastka kobiecosci.
Autorka pyta sama siebie, czy stowo ,kobieta” posiada jakas tres¢. Stwierdza jed-
nak, ze wypetnienie owego okreslenia stanowig jedynie normy i oczekiwania cha-
rakterystyczne dla poszczeg6inych spoteczenstw. Co straszniejsze sg one wytwo-
rem zyczeniowego myslenia ,pierwszej pici”, ktéra urzadzajac Swiat na wiasny
uzytek oraz kierujac sie wtasng przyjemnoscig, nie zapomniala o wyczarowaniu
ideatu kobieco$ci.

De Beauvoir nie pozostaje takze gtucha na tragedie kobiet na catym Swiecie,
niezaleznie od kultury, w ktérej zyja. Jej praca to krzyk przeciw ubezwtasnowolnie-
niu kobiet oraz wykluczaniu ich z zycia politycznego i spotecznego. Filozofia, ktérg
propaguje w swoim tekscie to umitowanie wolnosci. Prawa do wolnosci. Wolnosci
mysli i pogladéw, wolnosci do decydowania zaréwno o swoim zyciu jak i o ciele.
Domazga sie warunkéw do tego, by kobieta miata szanse nauczy¢ sie jak by¢ ko-
bieta.

Na przetomie lat 60-tych i 70-tych pojawia sie we francuskiej debacie spotecz-
nej nowe pojecie ,conciliation”, ktére oznacza zgode, pogodzenie, jednanie.”® Do-
tyczy ono kompromisu, na ktéry zaczynaja decydowac¢ sie kobiety taczac zycie
zawodowe z wychowywaniem dzieci. Dotychczas dominujgcy model aktywnosci
zawodowej kobiet prezentowat sie podobnie jak podczas XIX wieku, mianowicie
kobiety rezygnowaly z jakiejkolwiek aktywnosci w sferze zawodowej w momencie
zamazpojscia i jesli w ogéle, to powracaly na rynek pracy w chwili usamodzielnie-
nia sie dzieci. Z pojawieniem sie ,conciliation” powstaje nowy model aktywnej ko-
biety, ktéra po to, by moéc utrzymac stanowisko zatrudnia osoby do opieki nad
dzieémi. Powstaje zatem nowe pojecie zwigzku, w ktérym oboje partneréw pracuje,
ale takze nowy obraz kobiety i matki, ktéra tgczy zycie zawodowe z odpowiedzial-
noscig za dom i dzieci.

Z jednej strony bowiem spoteczenstwo zaczyna liczy¢ sie z zaistnieniem ko-
biet na rynku pracy, z drugiej jednak wszystkie obowigzki rodzinne nadal spoczy-

* 3. de Beauvoir: Le deuxiéme sexe. Paryz 1988
8 J. Méjias: Sexe et société, Bréal 2005, s. 66
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wajg niemalze wylgcznie na ich barkach. Na tej problematyce skupit sie wiasnie
ruch feministyczny we Francji w roku 1970. Jego przedstawicielki kwestionowaty
spoteczng degradacje pracy kobiet decydujgcych sie na wychowywanie dzieci
i dbanie o ognisko domowe poprzez odmdowienie ich zajeciom statusu zawodu,
a co za tym idzie wynagrodzenia. Zbiegto sie to w czasie z debatg na temat spo-
sobéw obliczania Krajowego Produktu Brutto. Sufrazystki domagaly sie, by
uwzglednia¢ réwniez wskaznik pracy domowej, jako nieodtgczny element wytwa-
rzania bogactwa rynku. Niektére z nich proponowaty utworzenie ,pensji dla ma-
tek”, na ktorg skladalby sie takze zasitek edukacyjny. Takie podejscie oznaczatoby
zrownanie pracy w domu, zwtaszcza pod wzgledem ekonomicznym, z innymi za-
wodami. Przeciwnicy pomystu zarzucali, iz na swoisty charakter takiej pracy sktada
sie jej aspekt rodzinny, to znaczy, mozliwosé przebywania z dzie¢mi i mezem, co
z kolei przekiada sie na przyjemnosé i relaks. Stowem, spoteczenstwo francuskie
nie dojrzato wéwczas jeszcze do tak progresyjnych zmian.

Jedng z wazniejszych dat w historii kobiet na rynku pracy we Francji jest
1 stycznia 1958 roku, kiedy to wszedt w zycie traktat ustanawiajacy Europejska
WspoInote Gospodarcza.”® Od tego dnia sytuacja kobiet wszystkich panstw wspot-
tworzacych EWG zaczela sie poprawia¢, cho¢ daleka byla jeszcze droga do petnej
réwnosci pici. Mimo, iz kwestie kobiet nie przekladaty sie bezposrednio na zatoze-
nia Wspdlnoty, to pojawity sie dziatania zmierzajace ku polepszeniu statusu kobiet
w spoteczenstwie. Po pierwsze miaty one na celu usuniecie dyskryminacji kobiet
na rynku pracy poprzez regulacje polityki spotecznej, po drugie ztagodzenie od-
czuwalnych przez kobiety, skutkdw kryzysu strukturalnego na rynku pracy. Ponad-
to skupiono sie na zmianie panujacego wizerunku kobiety, i odejsciu od kobiety
w roli ,kury domowej” na rzecz kobiety aktywnej zawodowo i spofecznie.

Niemniej jednak polityka na rzecz réwnouprawnienia pici nie stanowita wow-
czas priorytetu EWG. Momentem przetomowym stat sie szczyt w Paryzu w roku
1972, podczas ktérego Komisja Europejska przedstawita Radzie Ministrow pro-
gram ,Akcja Socjalna”, ktérego celem byto miedzy innymi: ,doprowadzenie do sy-
tuacji, w ktorej osiggnieta zostanie rownos¢ pomiedzy mezczyznami i kobietami na
rynkach pracy we Wspélnocie, poprzez udoskonalenie czynnikéw ekonomicznych
i psychologicznych oraz infrastrukture socjalng i edukacyjnaj’.27 Tym samym Euro-
pejska Wspodlnota Gospodarcza wzieta na siebie swoistg odpowiedzialno$¢ za
sytuacje kobiet oraz dokonata na ten temat rzetelnych badan, ktére pozwolity na
okreslenie realnych rozmiaréw problemu. Sitg napedowag réwnouprawnienia stat
sie natomiast Europejski Trybunat Sprawiedliwosci, ktory wskazal panstwom
cztonkowskim prawng droge ku jego osiagnieciu. W ciggu nastepnych lat program
»Akcja Socjalna”, a takze nowy program ,Nowa Akcja na rzecz Promocji ROwnosci
Szans dla Kobiet” zostaly poszerzone o problematyke dotyczacg edukacji oraz
szkolen zawodowych.

Najnowsze dane wskazujg na to, ze aktywnos$¢ zawodowa kobiet we Francji
wzrasta z roku na rok. W 2005 roku kobiety stanowity 46,4% oséb aktywnych za-
wodowo. Co ciekawsze, 6w wzrost nie dotyczy gtéwnie kobiet w wieku od 25 do 49
lat, ale takze - i to w stopniu imponujgcym - tych powyzej 50 lat, co Swiadczy
o wydluzeniu sie zycia zawodowego kobiet. Spadek na przelomie ostatnich trzy-

% A. Zachorowska- Mazurkiewicz, op. cit., s. 66
%" Ibidem,
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dziestu lat odnotowujemy jedynie w pierwszym przedziale wiekowym, tj. od 15 do
24 lat, co wigze sie przede wszystkim z wydluzonym okresem nauki. Moment wej-
$cia na rynek pracy przesuwa sie w czasie zwlaszcza w przypadku kobiet, gdyz to
wlasnie one stanowig wiekszos¢ na francuskich uczelniach wyzszych. Jednocze-
$nie obserwujemy, ze odsetek mezczyzn na rynku pracy poczatkowo zmniejsza
sie, by utrzymac sie na podobnym poziomie od ponad 10 lat. Taki stan rzeczy na
rynku pracy zmierza matymi krokami do réwnej reprezentacji obu pici- réwnej nie-
stety tylko w odniesieniu do frekwenciji.

Tabela nr 5. Poziom aktywnosci zawodowe]j kobiet i mezczyzn we Francji, w okresie
od 1975 do 2005 roku, wyrazony w %

1975 1985 1995 2000 2005
KOBIETY :
15-24 lat 455 39,7 26,5 26,0 29,9
25-49 lat 58,6 70,8 78,3 79,3 81,1
50 lat i wiecej 42,9 39,8 43,9 50,5 54,6
Ogétem : 51,5 55,6 59,9 61,7 63,8
MEZCZYZNI :
15-24 lat 55,6 42,5 32,4 32,6 37,3
25-49 lat 97,0 96,5 95,5 94,8 94,4
50 lat i wiecej 79,5 64,5 58,6 63,2 63,6
Ogoétem : 82,5 75,9 74,0 74,4 74,5

. 78
Zrodio : Insee

Kobiety a edukacja w Polsce i we Franciji

Wraz z progresyjnymi ruchami walczacymi o rownouprawnienie kobiet w spo-
leczenstwie z koncem XIX-tego wieku pojawita sie we Francji publiczna debata na
temat koedukacyjnosci szkolnictwa.”® W roku 1833 z polecenia ministra nauczania
powszechnego w kazdej spotecznosci liczacej powyzej 500 mieszkancéw powstaje
szkota podstawowa dla chiopcéw i dziewczynek, w ktdrej dzieci majg by¢ trakto-
wane jako sobie réowne®. W roku 1835, prawdopodobnie z polecenia kosciota kato-
lickiego, pojawia sie zalecenie, by klasy w szkotach koedukacyjnych dzielono na
meskie i zenskie. Z czasem jednak ztagodzono 6w przepis godzac sie na tzw. ,co-
habitation réguléé” (regulowane wspotuczestnictwo), ustawiajgc w klasach prze-
grode, separujac w ten sposéb uczniéw od uczennic.

W 1850 roku na $wiatto dzienne wychodzg rozporzadzenia prawa Falloux,
ktére nakazuje otwarcie szkoly podstawowej dla dziewczat w spotecznosciach
przewyzszajacych liczbe 800 mieszkancdéw. Dopiero w 1882 roku éwczesny mini-
ster edukacji Jule Ferry naklada podobny obowigzek na wszystkie spotecznosci,
ogtaszajac jednoczesnie nieodptatnos¢ szkolnictwa.

Nie wszyscy Francuzi jednak wykazujg w réwnym stopniu poparcie dla dziatan
zmierzajacych ku petnej koedukacyjnosci szkolnictwa. Zwtaszcza zwolennicy dzie-

%8 |nstytut National de la Statistique et des Etudes Economiques — Gtéwny Urzad Statystyczny (przyp.tt.)

3. Méjias, op. cit., s. 50

% C. Marry, S. Schweitzer: Scolarités. W: M. Mauruani (red.): Femmes, genre et société. L'état des
saviors. Paris 2005, s. 212
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dzictwa edukacyjnego Il Republiki starajg sie utrzymaé przemijajacy stan rzeczy
stawiajgc mury dzielgce wnetrza szkot, czy tak uktadajac harmonogramy zajec, by
przedstawiciele obu pici w rzeczywistosci tylko teoretycznie uczeszczali do tej sa-
mej placéwki. Na prawdziwg integracje trzeba bedzie poczeka¢ do roku 1960, ktory
- cho¢ dtugo wyczekiwany w poréwnaniu z innymi krajami europejskimi- stat sie
obfitujacy w rozporzadzenia na rzecz rownouprawnienia kobiet we Francji.

Jesli chodzi o szkolnictwo $rednie, to epoka napoleonska okreslata jasno
miejsce kobiet: ,sg one wylaczone ze szkolnictwa sredniego, ktére Panstwo orga-
nizuje w celu formowania nowych elit”.®* Owszem uczennice klas wyzszych
uczeszczaly na pensje czy do zakonéw, uczyly sie jezykow obcych, literatury, hi-
storii, geografii oraz sztuk pieknych, ale nie mialy dostepu do nauk zapewniajgcych
glebokie zrozumienie $wiata, takich jak matematyka czy filozofia.

Pod koniec XIX-tego wieku powstaje we Francji coraz wiecej szkét srednich
dla dziewczat. Zgodnie z prawem Camille Sée z roku 1880 liceum zenhskie ma
powsta¢ w kazdym departamencie. Niestety uzyskanie swiadectwa dojrzatosci po
ukonczeniu owych placéwek stanie sie mozliwe dopiero w 1924 roku. Natomiast
wlasciwa integracja na tym poziomie edukacji nastgpi dopiero w latach 60-tych,
podobnie jak to miato miejsce w przypadku szkolnictwa podstawowego. Wraz z nig
rozpocznie sie era konkurencji pomiedzy reprezentantami obu pici na polu eduka-
cyjnym, ktorej rezultaty od samego poczatku wskazywaly na prawdziwos¢ tezy
o rownych mozliwosciach intelektualnych dziewczat i chlopcéw, te pierwsze bo-
wiem od samego poczatku po dzieh dzisiejszy wykazuja lepsze wyniki w nauce na
kolejnych szczeblach szkolnictwa.

Wydawacé by sie mogto zatem, iz walka kobiet o rowny start zostata przez nie
wygrana. Niestety badania przeprowadzone przez Pierre’a Merle wskazujg na
niepokojace fakty.** Poddat on bowiem nauczycieli testowi, ktéry polegat na tym, iz
mieli oni sprawdzi¢ prace ucznidw znajac jedynie pte¢ autora (w rzeczywistosci
jednak prowadzacy doswiadczenie nie wiedzieli ktére prace naleza do chiopcéw,
a ktére do dziewczat - rozdawali je przypadkowo). Wyniki ujawniaja, ze nauczyciele
tagodniej oceniajg prace chiopcoéw i ci dostawali wyzsze noty za poréwnywalng
prace. Inne sg rowniez oczekiwania szkolne wzgledem obu pici. Naturalnym nie-
malze stalo sie przeswiadczenie, iz dziewczynki sa zdolniejsze od chtopcow z ta-
kich przedmiotow jak literatura, jezyki obce, historia, chtopcy natomiast lepiej radza
sobie z matematykg czy fizykg. Czy na pewno jednak taki podziat rél — niezaprze-
czalny we wspotczesnym Swiecie nauki, nie tylko we Francji - jest wynikiem pre-
dyspozycji?

Marie Duru - Bellat jest jedng z wielu osob, ktére zajety sie szukaniem odpo-
wiedzi na to pytanie. Dowodzi ona, ze przyczyng mniejszego udziatu dziewczat
w takich domenach jak np. matematyka sg zachowania, reakcje i wptyw najbliz-
szego srodowiska (rodziny) oraz catego spoteczenstwa, ktérzy to zawody zwigza-
ne z naukami $cistymi traktujg jako ,mato kobiece”.** Ich swiadome badz nieswia-
dome sugestie przekladajg sie na postrzeganie przez miode kobiety ,wtasciwego”
dla nich miejsca na rynku pracy. Ponadto dziewczeta dokonujac wyboru zawodu

*! |bidem,

2 p_Merle: Socjologie de I'évaluation scolaire. W: J. Méjias, op. cit., s. 54

% M. Dubu-Bellat: Formation initiale et orientation des jeunes fille., W: DARES, Ministre du travail, de
I'emploi et de la formation professionnelle: L'emploi des femmes. s. 94
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antycypujg potrzebe czasu wolnego, ktora wynika nieustannie z tradycyjnego po-
dziatu rél w zwigzkach damsko-meskich oraz z potrzeby realizacji w roli matki.

Decydujac sie na okreslone studia kobiety w wiekszym stopniu niz mezczyzni
biorg pod uwage ich ,zawarto$é merytoryczng”, kierujg sie mozliwoscig rozwijania
swoich zainteresowan, talentéw, pasji. Mezczyzni natomiast czesciej postrzegajg
studia przez pryzmat pézniejszych mozliwosci zarobkowych.** Stad silna feminiza-
cja uniwersytetéw we Francji. W roku 2006 az 47% kobiet po maturze wybrato te
wlasnie szkote, w poréwnaniu z 27% mezczyzn. Szczegllnie oblegane przez nie
wydzialy to literatura i nauki spoteczne, ktére charakteryzujg sie najwyzszym
wskaznikiem porazek w ciggu pierwszych dwoch lat nauki,™ i paradoksalnie, sg
jednymi z najstabiej optacalnych zawodoéw. Mozna pokusi¢ sie tutaj o ironie stwier-
dzajac, iz kobiety we Francji studiujg dla przyjemnosci, mezczyzni zas by osiggnaé
prestiz i p|en|qdze Nawet bowiem jesli korczg one ,Grande Ecole™ czy ,L'école
des ingénieurs”, gdzie dominujg mezczyzni, nie znajdujg zatrudnienia na odpowia-
dajgcych ich wyksztalceniu stanowiskach.

Tabela nr 6. Udzial kobiet i mezczyzn w nauczaniu wyzszym w zaleznosci od wieku,
wyrazony w %

Kobiety Kobiety Mezczyzni Mezczyzni
- rok akademicki - rok akademicki - rok akademicki - rok akademicki
1993/1994 2004/2005 1993/1994 2004/2005

17lat |2,5 2,8 1,6 1,9

18 lat (28,5 33,5 18,8 22,6

191at (42,0 46,3 31,0 35,1

20 lat |46,1 47,7 36,3 38,0

21lat 41,0 42,5 33,5 34,3

22 lat  |32,0 34,1 26,9 28,2

23lat  |22,3 25,1 18,6 20,8

24 lat  |14,8 17,4 10,8 14,9

25lat |9,6 12,2 8,3 10,4

26lat |6,6 8,7 6,3 7,8

27 lat  |4,9 6,4 4,6 5,8

28lat  |3,7 5,0 3,8 4,5

291lat |2,9 3,8 3,2 35

Zrodio: INSEE 03/2007

Powyzsze dane sporzgdzone przez francuskie Ministerstwo Edukacji pokazu-
ja, ze zaréwno liczba mezczyzn jak i kobiet studiujacych - w kazdym przedziale

% D. Méda, H. Périvier: Le deuxiéme age de I'emancipation. La société, les femmes et I'emploi. 2007,
s. 43

% We Francji nie ma rekrutacji przy naborze na uniwersytety, nie ma egzamin6éw wstepnych ani konkur-
séw swiadectw (poza tzw. Grandes Ecoles). Selekcja nastepuje podczas pierwszych semestrow stu-
didw.

% Szkoly stojace wyzej w hierarchii niz uniwersytety. Prowadza rekrutacje wéréd maturzystéw. Czesto
przed przystgpieniem do egzaminu wstepnego na jedng z tych uczelni uczniowie spedzajg rok po
ukonczeniu liceum w tzw. ,klasach przygotowawczych”. Szkoly te przewaznie wyktadajg nauki ciste,
polityczne czy medycyne.
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wiekowym - wzrosta w ciggu 11 lat (od 1993 do 2004 roku). Od poczatku jednak
kobiety przewyzszajg liczbowo mezczyzn (poza wyjatkiem w roku akademickim
1993/1994: tutaj mezczyzni w wieku 28 i 29 lat byli liczniejsi od kobiet). Najwieksze
réznice widoczne sg na poczatkowym etapie studidw. Widzimy, ze wynoszg one
u miodszych studentéw (od 18 lat) blisko 11 %, w ciggu kolejnych lat przekraczajg
je nawet, a nastepnie z roku na rok malejg osiggajac odpowiednio: 9,7% - 20 lat;
8,2% - 21 lat; 5,9%- 22 lata; 4,3%-23 lat; 2,5%- 24 lata;2,2%- 25 lat;0,9%- 26 lat;
0,6%- 27 lat; 0,5%- 28 lat, by w ostatniej grupie wiekowej wyniesc¢ juz tylko 0,3%.
Czym powodowane sg owe roznice? Chociazby tym, ze studentki lepiej radzg so-
bie podczas egzaminoéw niz studenci i rzadziej powtarzajg rok, w zwigzku z tym
szyhciej koncza studia, szybciej takze pragng odnalez¢ sie na rynku pracy, ktére
stawia przed nimi wieksze wymagania niz przed ich kolegami.

Spojrzmy teraz jak rozpocz eta sie edukacyjna $ciezka kobiet w Polsce

Jesli chodzi o mozliwo$ci ksztatcenia dziewczgt w Polsce romantyzmu to diu-
go przyszio im czekac na realizacje utopijnych na owe czasy zatozer Komisji Edu-
kacji Narodowej, ktéra juz w roku 1775 ustalita postulaty sugerujgce objecie kobiet
nauczaniem elementarnym. Do poczatkow XIX-tego wieku bowiem ksztatcenie
kobiet odbywalo sie w domach lub pensjach zenskich.®” Nauka taka trwata kilka lat
i poza lekcjami jezyka francuskiego obejmowata zajecia rozwijajgce talenty mio-
dych dziewczat, takie jak spiew, rysunek czy gra na fortepianie przyuczajac je do
roli dam salonowych. Pensja pani Strumle, powstala w 1750 roku byta jedng
z pierwszych w Warszawie. Do pensji uczeszczaly gtbwnie dziewczeta z rodzin
szlacheckich, arystokratycznych, sporadycznie z zamozniejszych rodzin miesz-
czanskich.*® Poziom nauczania byt bardzo zréznicowany i nierzadko pozostawiat
wiele do zyczenia. Najczesciej bowiem instytucje owe zaktadane byly przez cudzo-
ziemcow badz cudzoziemki, gtéwnie Francuzki i Niemki, zdarzato sie wiec, ze na-
uczycielki nie znaly jezyka polskiego. Jesli nawet guwernantkami byty Polki wyko-
rzystywaly one fakt, iz mafo kto byt w stanie rzetelnie oceni¢ ich wiedze i umiejet-
nosci, co sprawiato, ze wyksztatcenie jakie przekazywaty uczennicom byto co naj-
mniej niepetne.

Istotng kwestig zatem stalo sie wkrétce odpowiednie przygotowanie kadry.
Wazne byto zaréwno przygotowanie merytoryczne przysztych nauczycielek jak ich
moralnos¢ oraz sposdb prowadzenia sie, jako wzoréw cnét do nasladowania. Pro-
blem ten szerzej poruszyt Grzegorz Piramowicz w ,Powinnosciach nauczyciela”,
ktéry zakonczenie swej pracy poswieca przygotowujagcym sie do nauczania kobie-
tom, porownujac ich zadania z rolg mezczyzn.™ Podobnie Maksymilian Prokopo-
wicz, ktéry rozpoczynajac od krytyki wszystkich ,awanturnic” i ,mito$nic dziet ro-
mansowniczych” skupia sie w dalszej czesci na predyspozycjach i wymaganiach
stawianych przed nauczycielka: ,chcgc dobrze uczyé powinna wyrozumiatg mie¢
mowe [...] powinna mie¢ chec¢ i wole uczyé nie dla swojego zarobku, ale dla uczg-
cej sie pozytku [...]. Stara¢ sie ma, zeby uczenniczka jg kochata, bo jak tylko dzie-
cie nie lubi¢ bedzie nauczycielki, jak tylko wzgardzi jg i nienawis¢ ku niej wezmie,

*" A. Zachorowska-Mazurkiewicz, op. cit., s. 72

®D. Zotadz-Strzelczyk: Dziatalno$¢ kobiet na polu oswiaty w Polsce przedrozbiorowej, W: W. Jamro-
zek, D. Zotadz-Strzelczyk (red.): Dziatalnos$¢ kobiet polskich na polu oswiaty i nauki. Poznan 2003,
s. 23

* Ibidem,
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upewniam, ze wychowanie, ktére od niej bra¢ bedzie, nie moze by¢ bez btedu,
chociazby jej nauczycielka najlepsze dawata nauki.”*

Zmiany przyniosta, wprowadzona przez ministra Grabowskiego reforma
szkolnictwa zenskiego w 1825 roku, ktora zakladala trzyletnie nauczanie podsta-
wowe dla dziewczat oraz trwajgce cztery lata przygotowanie do zawodu nauczycie-
lek, a instytucjg odpowiedzialng za ksztalcenie pan stat sie utworzony wéwczas
Instytut Guwernantek. Daleko byto jednak owym zmianom do perspektyw eduka-
cyjnych realizowanych przez mezczyzn, réwnie daleko do zaspokojenia drzemia-
cych w kobietach ambicji intelektualnych.

Kolejnym etapem na drodze samorealizacji kobiet stata sie walka 0 mozliwo$¢
kontynuowania przez nie nauki, czyli o réwny dostep do szkolnictwa wyzszego.
Walka owa trwata ponad trzydziesci lat, ktore Zofia Sokot podzielita na trzy charak-
terystyczne okresy.

Pierwszy z nich polegat na ,budzeniu samowiedzy kobiet”.*! Przypadat on na
lata 1860 do 1894 i byt zdecydowanie najdtuzszy, gdyz miat na celu zmiane men-
talnosci catego spoteczenstwa polskiego, ktére w owych czasach wyksztatcong
kobiete traktowato jako przeklenstwo dla mezczyzny, ktérego za wszelkg cene
starano sie unikaé. Przyzna¢ zatem, ze wmawiana przez wieki nizszos¢ intelektu-
alna kobiet, ich spoteczne przypisanie sferze rodzinnej, a w najlepszym wypadku
artystycznej, nie znajdowalo dtuzej uzasadnienia w ich faktycznych potrzebach,
oznaczato w duzym stopniu przyznanie im réwnej pozycji spotecznej, a co za tym
idzie ujme dla prestizu bycia mezczyzng, rozumianego jako dysponowanie innej
klasy predyspozycjami. Realizacji celu budzenia swiadomosci kobiet na temat ich
realnych mozliwosci stuzylty miedzy innymi artykuty publikowane na tamach pism
kobiecych takich jak: ,Dziennik Mod Paryskich”, ,Niewiasta”, ,Wianki”, ,Kalina”,
.Dziennik Mdd” czy ,Mody”. Zmiana mentalnosci spotecznej to proces ziozony
i wymagajacy samozaparcia, cierpliwosci i przede wszystkim wiary w stusznosé
bronionych zalozen. Na szczescie polskie emancypantki wytrwale zmierzaty we
wiasciwym kierunku.

Drugi etap czesciowo pokrywat sie z pierwszym i przypada na lata 1890 do
1894. W tym czasie rozpoczyna sie niejako publiczna debata, gtéwnie na tamach
prasy opiniotworczej i czasopism pedagogicznych, na temat rzeczywistej potrzeby
ksztalcenia dziewczat. Kobiety starajg sie przekonac opinie publiczng o konieczno-
$ci takiego kroku, ktory stanowitby zarazem pewng konsekwencje wczesniejszego
dopuszczenia ich do edukacji na nizszych szczeblach, mezczyzni natomiast upa-
trujg sie w nim katastrofalnych dla narodu skutkéw moralnych, zepsucia spote-
czenstwa, a w finale szkdd i nieszczescia wigkszych, niz te spowodowane rozbio-
rem Polski. Okres ten przyniést jednak istotng refleksje dotyczaca nieadekwatnosci
tradycyjnego wychowania kobiet w stosunku do ich realnych mozliwosci.

Ostatni etap rozpoczat sie w 1894 roku i trwat do 1897, a polegat na czynnych
dziatania takich jak: pisanie petycji, zbieranie podpiséw, wysylanie delegacji do
sejmu i ministerstwa oswiaty, majacych na celu utorowanie kobietom wstepu na
wyzsze uczelnie. Réwno 530 lat po zalozeniu Uniwersytetu Jagiellonskiego,
tj. w 1894 roku trzy pierwsze kobiety, za zgodg austriackiego Ministerstwa Eduka-
cji, otrzymujg prawo uczeszczania na wyklady. Pelne prawa studenckie z mozliwo-

“% |bidem,
“1 B. Budrowska, op. cit., s. 27
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$cig przystepowania do egzamindw przyznano im trzy lata p6zniej, mimo iz Polki
studiujgce na zagranicznych uczelniach ubiegaty sie o nie juz kilkanascie lat wcze-
$niej. Te ostatnie, juz wyksztatcone, doceniane i nierzadko nagradzane poza gra-
nicami Polski absolwentki uniwersytetéw po powrocie do kraju natrafiaty na bariere
obyczajowg i nieprzychylnos¢ spotecznosci akademickiej, ktére zmuszaly je do
emigracji, zubozajac z ten sposéb na zawsze osiggniecia polskiej nauki.* Niekwe-
stionowanym przyktadem jest Maria Sklodowska, ktéra po ukonczeniu studiéw
w Paryzu spotkata sie z odmowa przyjecia na Uniwersytet w Krakowie, ktory nie
zatrudnial wowczas kobiet (od roku 1907 dopuszczat je dopiero na stanowiska
asystentow), wrocita wiec na Sorbone, gdzie zostata pierwszag w historii kobieta,
ktora objeta katedre wyzszej uczelni, a efektem jej wieloletniej pracy naukowej jest
dwukrotnie przyznana Nagroda Nobla.

Kolejnym przyktadem jest posta¢ Anny Tomaszewiczowej, ktéra pomimo
zdobycia tytutu doktora nauk medycznych w 1876 roku w Szwajcarii nie zostata
przyjeta do Warszawskiego Towarzystwa Lekarskiego, ktére zrzeszato wszystkich
polskich lekarzy z prywatng praktyka. Na koniec warto wspomnie¢ o Zofii Joteyko,
ktéra po studiach w Genewie, Brukseli i Paryzu w 1889 roku otrzymuje tytut dokto-
ra fizjologii. Przez kolejne lata kontynuuje prace badawczg na zagranicznych
uczelniach, by w 1926 roku habilitowa¢ sie na Wydziale Lekarskim Uniwersytetu
Warszawskiego. Jako wybitny biolog i psycholog, zrezygnowata z katedry w Bruk-
seli naiwnie liczac na mozliwos¢ objecia podobnej na Uniwersytecie Warszawskim.
Powodem odmowy dla jej aplikacji okazat sie fakt, iz nie byta ona mezczyzna.

Po wojnie sytuacja kobiet studiujgcych w Polsce radykalnie sie zmienita. Wy-
starczy poréwnac lata przedwojenne z tymi zaraz po wojnie, by zaobserwowac, ze
liczba studentek wzrosta ponad dwukrotnie.*®

Tabela nr 7 . Studenci szk6t wyzszych w latach 1938-1947 w Polsce, wedtug pici

Lata: Ogotem: Mezczyzni : Kobi ety : Udziat k obiet
w %:

1937/38 48018 34416 13602 28,3

1945/46 55502 36181 19321 34,8

1946/47 80841 51502 29339 36,3

Zrodto: ,Edukacja kobiet w Polsce” L. Tomaszewska, Ptock 2005

W latach 50-tych i 60-tych XX-tego wieku mezczyzni nadal dominujg wsrod
studentéw. Niemniej jednak dynamiczny wzrost zapoczatkowany wyzwoleniem
kraju trwa nieustannie. W tym czasie kobiety zaczynajg coraz liczniej przepetnia¢
wydzialy humanistyczne, powoli doganiajgc liczebnie mezczyzn, by w ostateczno-
$ci, podobnie jak ma to miejsce na francuskich uczelniach, zdominowa¢ je nieza-
przeczalnie. Od roku akademickiego 1949/50 do 1971/72 procentowy udziat kobiet
w ksztatceniu w wyzszych szkotach pedagogicznych wzrést z 54,8% do 69,2%."

Najchetniej kobiety podejmowaty w latach 60-tych studia dzienne i zaoczne,
rzadziej w systemie wieczorowym. Ten ostatni wraz ze studiami eksternistycznymi
zdominowane byly przez mezczyzn. W kolejnych dwodch dekadach nastepowat

2 A, Zachorowska-Mazurkiewicz, op. cit., s. 73

3 L. Tomaszewska: Edukacja kobiet w Polsce. Plock 2004, str. 76

* R. Grzybowski: Kobiety w wyzszych szkotach pedagogicznych w Polsce w latach 1946- 1973.
W: W. Jamrozek, D. Zolgdz-Strzelczyk: Rola i miejsce kobiet w edukacii i kulturze polskiej. Poznan
1998, s. 189
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staty wzrost studentow bez wzgledu na pte¢. W tym okresie, w latach 80-tych, ko-
biety stanowity juz ponad potowe uczestniczek zaje¢ w systemie zaocznym i eks-
ternistycznym. Niewielkie zainteresowanie studiami wieczorowymi Renata Sie-
mienska ttumaczy ich kolidowaniem z rodzinnymi obowigzkami kobiet.*

Kolejny wzrost kobiet chcacych ksztalci¢ sie na poziomie wyzszym Toma-
szewska odnotowuje w okresie transformacji ustrojowej. W przeciggu zaledwie
kilku lat liczba studentéw podwoita sie. Wynikato to z jednej strony ze zwiekszone-
go zainteresowania kobiet studiami, z drugiej z indywidualnych wydatkéw ludnosci
na rzecz ksztatcenia, spowodowanych powstawaniem i szybkim rozwojem szkol-
nictwa niepanstwowego oraz pobieraniem optat od takich form studidow jak studia
wieczorowe czy zaoczne na panstwowych uczelniach.

Tabela nr 8. Procentowy udziat kobiet i mezczyzn w nauczaniu wyzszym
w Polsce w okresie od 1990 do 1999 roku

Pleé/Rok: 1980 1985 1994/95 1998/99
Kobiety: 50,0% 51,1% 53% 56,7%
Mezczyzni: 50,0% 48,9% 47% 43,3%

Zrodlo: na podstawie danych z : ,Edukacja kobiet w Polsce”, L. Tomaszewska, Ptock 2004

Spojrzmy jak dzisiaj wyglada sytuacja kobiet w szkolnictwie. Biorgc pod uwa-
ge najnowsze polskie statystyki wydawac¢ by sie mogto, iz dominacja mezczyzn
w tej dziedzinie dobiegta konca. W roku akademickim 2005/2006 Polki stanowity
56,5% o0go6tu studiujacych osob. Aktualnie wyksztalcenie wyzsze posiada 10,4%
kobiet i 9,3% mezczyzn.*® Co warte uwagi kobiety dominujg nie tylko na sfemini-
zowanych kierunkach studidow jak np. pedagogika, gdzie stanowig one 70,6% stu-
dentéw (poziom ten utrzymuje sie od ponad 30 lat), ale takze na takich wydziatach
jak prawo, gdzie ich odsetek wynosi 53,4 czy nauki ekonomiczne i administracja,
gdzie stanowig 60,9% ogo6tu uczacych sie. Widzimy zatem, ze podobnie jak we
Francji, w Polsce kobiety przescigajg mezczyzn w trosce o dobre wyksztalcenie.
Niestety jednak w zadnym z tym krajow imponujgca sytuacja kobiet na rynku edu-
kacyjnym nie przekfada sie na komfort w odniesieniu do mozliwosci réwnego za-
trudnienia.

* Ibidem,
“ p. Gotfryd: Praca i zdrowie. Polskie forum ochrony pracy. (1/2 2007)



