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Wstep

Szereg aktow prawnych zmusza kazdego pracodawce do realizowania
praktyki bezpieczenstwa i higieny pracy. Edukacja i oswiata sg dziedzinami,
ktérych bezpieczenstwo jest szczegdlnie istotne poniewaz dotyczy dzieci. Jesli
natomiast méwimy o dzieciach z zaburzeniami o spektrum autystycznym tam
bardziej zagadnienia bezpieczenstwa zyskujg na wartosci. Warto$¢, ktorej gtowne
zatozenia poruszane sg w artykule, stanowi podstawe do analizy dotyczacej
mozliwosci jakie mamy i jakie mozemy osiggaé by podwyzsza¢ standardy
postepowania z dzieCmi autystycznymi w celu lepszego ich rozumienia i bardziej
efektywnych préb nauki zrozumienia przez nich $wiata. Bezpieczenstwo jest tutaj
nadrzednym warunkiem do spefnienia by méc cele osiagngé. Odpowiednie
zarzadzanie bezpieczenstwem stanowi zatem o jakosci i skutecznosci realizowania
zatozen bezpieczenstwa higieny nauki.

1. Regulacje prawne dotyczace zadan placowki oswiatowej
w kontekscie badan

Podstawowym dokumentem regulujgcym zasady funkcjonowania szkoét
w Polsce jest ustawa o systemie o$wiaty z 7 wrzes$nia 1991 r. Kazda instytucja
musi okazywac sie uregulowaniami prawnymi dotyczacymi zaréwno zarzadzania
jak i samym bezpieczenstwem i higieng. Wszystkie zatem placowki oswiatowe
zobligowane sa do opracowania wewnetrznych norm oraz przestrzegania
i odpowiedniego realizowania narzuconych przez przepisy prawa obowigzkéw
wzgledem higieny i bezpieczenstwa nauki oraz pracy.

Regulacje prawne dotyczace bezpieczenstwa i higieny nauki okreslajg
czyjemu nadzorowi podlega zakres dziatalnosci placéwki oswiatowej. Dyrektor jako
osoba sprawujgca opieke nad realizacjg obowigzkéw placowki w szczegolnosci
jest zobowigzany do sprawowania opieki nas uczniami m. in. poprzez
propagowanie  dziatan  prozdrowotnych, wykonuje  zadania  zwigzane
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkofe lub placowke, jest kierownikiem zaktadu pracy.
Nadrzednym za$§ zadaniem w my$l ustawy jest zapewnienie optymalnych
warunkow pracy i nauki wszystkim osobom funkcjonujgcym w obrebie placdwki
oéwiatowej.2

Nauczyciel jako pracownik instytucji oswiatowej zobowigzany jest rzetelnie
realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg w tym

; Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. Dz. U. nr 256 z 2004, poz. 2572 ze zmianami
Ibidem
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zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkok—;;.3

Regulacje dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy nadrzednie okresla
Kodeks Pracy, ktory jest waznym zrodtem wiedzy na temat postepowania kazdego
pracodawcy i pracownika. W takiej konfiguracji rowniez funkcjonuje szkota uznajac
za pracodawce dyrektora szkoty. W zwigzku z czym obowigzki dotyczace bhp
w szczegolnosci okreslajg czynnosci jakie pracodawca-dyrektor powinien
speinia(:.4

Ustawa o systemie oswiaty okresla takze w jaki sposdb nalezy zapewnic¢
bezpieczenstwo i higiene nauki. Wynika stad, ze organ prowadzacy ma obowigzek
zapewni¢ bezpieczenstwo i higiene pracy pracownikéw oraz ucznidow. Wymienia
sie w tym wzgledzie szczegdtowo:

1) zapewnienie warunkow dziatania szkoty lub placéwki, w tym bezpiecznych

i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

2) wykonywanie remontéw obiektéw szkolnych oraz zadan inwestycyjnych
w tym zakresie,

3) zapewnienie obstugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej szkoty
lub placéwki,

4) wyposazanie szkoty lub placowki w pomoce dydaktyczne i sprzet
niezbedny  do realizacji programow nauczania, programow
wychowawczych, przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindéw oraz
wykonywania innych zadan statutowych.

Ponadto kwestia bezpieczenstwa i higieny nauki bardzo szczegétowo
poruszana jest w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu. Dyrektor
zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole lub placéwce, a takze
bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez
szkote lub placowke poza obiektami nalezacymi do tych jednostek. Zapis ten
wspierajg Ramowe statuty szkot lub placéwek oraz pozostate ogdlne przepisy
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.6

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie ramowych
statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (przypis) zobowiazuje do
szczegé’rowego rozpracowania zasad bhp w szkole, w tym np.: regulaminéw
dyzurow, itd.

Takze statut gimnazjum okresla zakres zadan nauczycieli oraz innych
pracownikow, w tym zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczehstwa uczniom
w czasie zajeC organizowanych przez gimnazjum, z uwzglednieniem wyzej
wymienionych przepisow.

¥ Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela tekst znowelizowany, Dz. U. z 2006 r. nr 97,
poz.674 ze zmianami

* Por. szerzej: E. Broma-Bak, K. Bak, Kodeks Pracy. Inspekcja pracy, Wyd. Odnowa. Wroctaw 2013

® Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. (Dz. U. Nr 256 z 2004, poz. 2572 ze zmianami)

® Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach. Dz. U. nr 6 z 2003 r.,
poz. 69

; Por. szerzej (Dz. U. nr 61 z 2001 r., poz. 624), (Dz. U. nr 35 z 2007 r., poz. 222)
Ibidem
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Wskazuje sie na podstawowe dokumenty jakimi powinna okazywac sie
placowka o$wiatowa w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy:

1.

2.
3. Rejestry, protokoty i dane statystyczne wypadkéw przy pracy i zachorowan

10.
11.

12.
13.

14.
15.

16.

17.
18.

19.

20.
21.
22.

23.
24.
25.

Harmonogramy badan lekarskich oraz szkolen w zakresie bhp wszystkich
zatrudnionych oséb;
Ksigzka kontroli sanitarnej;

na choroby zawodowe;

Rejestry, protokoly i dane statystyczne oraz analizy wypadkéw
uczniowskich;

Certyfikaty maszyn i urzadzen oraz sprzetu na znak bezpieczenstwa lub
deklaracje zgodnosci tych wyrobéw z normami /meble, pomoce naukowe/;
Kopie instrukcji obstugi maszyn i urzadzen eksploatowanych w szkole oraz
regulaminy poszczegdlnych pracowni i sali gimnastycznej;

Regulamin pracy;

Regulamin okreslajacy zasady bhp w szkole;

Teczki akt osobowych. Czesci A, B, C, w tym dokumenty dotyczace
kwalifikacji orzeczen i badan lekarskich, zakresy czynnosci i obowigzkow,
zaswiadczenia dotyczace wymaganych przepisami szkolen w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy;

Karty ewidencji czasu pracy;

Ewidencja wydawanych srodkéw czystosci, odziezy, obuwia roboczego
oraz srodkdéw ochrony indywidualnej, tabele norm przydziatu, imienne
kartoteki;

Dokumentacja pracownikéw miodocianych;

Dokumentacja przegladow technicznych recznych elektronarzedzi
bedacych na wyposazeniu w warsztatach i pracowniach, a takze
w podrecznym warsztacie konserwatora;

Swiadectwa kwalifikacyjne uprawniajace do obstugi i dozoru urzadzen
energetycznych, np. kottownie tym: protokoty przejscia do eksploatacj,
przeglady, instrukcje eksploatacyjne itp.;

Dokumenty zwigzane z pomiarami srodowiska pracy;

Dokumenty zwigzane z uzytkowaniem $rodkéw chemicznych w pracowni
chemicznej;

Dokumenty zwigzane z eksploatacjg pojazdow;

Protokoty pokontrolne z zakresu bhp oraz kopie odpowiedzi szkoty
o realizacji zalecen pokontrolnych organéw nadzoru;

Potwierdzenia dopuszczenia maszyn i urzadzen do eksploatacji przez
organy dozoru technicznego;

Dokumenty konserwaciji sprzetu ppoz.;

Plany ewakuacji, instrukcje alarmowe;

Dokumenty zwigzane z przyjmowaniem do eksploatacji nowo
wybudowanych lub przebudowywanych obiektéw budowlanych;
Dokumenty zwigzane z eksploatacjg obiektéw budowlanych;
Dokumentacja eksploatacji instalacji elektroenergetycznej;

Dokumentacja eksploatacji instalacji odgromowej;

9

http://www.ko.poznan.pl/pub/ftp/wychowanie_opieka/Wybrane_podstawy_prawne_bhp_w_szkolach.
doc (pobrano 19.05.2013r.)


http://www.ko.poznan.pl/pub/ftp/wychowanie_opieka/Wybrane_podstawy_prawne_bhp_w_szkolach.doc
http://www.ko.poznan.pl/pub/ftp/wychowanie_opieka/Wybrane_podstawy_prawne_bhp_w_szkolach.doc
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26. Dokumentacja eksploataciji instalacji oswietleniowej;
27. Zeszyt uwag i zaleceh Spotecznego Inspektora Pracy;
28. Dokumentacja Inspektora /Specjalisty/ BHP w szkole;
29. Dokumentacja dotyczaca ryzyka zawodowego pracownikow zatrudnionych
na poszczegolnych stanowiskach.
Nalezy bezwzglednie przestrzegaé archiwizacji wyzej wymienionych
dokumentow.

2. Obnizona sprawnos¢ komunikowania sie dzieci autystycznych
Obnizona sprawnos¢ komunikowania sie dotyczy zaburzen i schorzen, ktory
zostaje zachwiana komunikacji i stopienn umiejetnosci komunikowania sie. Takie
zaburzenie nalezy rozpatrywaé pod katem oséb z brakiem mozliwosci komunikacji
werbalnej lub uposledzeniem tej umiejetnosci lub os6b majacy problem
z komunikacjg w ogodle-nalezy tutaj mysle¢ o =zaburzeniach o spektrum
autystycznym. Wedlug Miedzynarodowej Klasyfikacji Choréb ICD-10 autyzm
wystepuje pod KODEM F84.0. Pod tym kodem kryja sie tez medycznie
zaobserwowane i stwierdzone cechy bedace charakterystyczne dla wskazanych
ponizen zaburzen autystycznych. Wspomniana klasyfikacja ujmuje zgodnie
Z powyzszym kodem:*
A. Nieprawidtowy lub uposledzony rozwdj wyraznie widoczny przed 3. rokiem
zycia w co najmniej jednym z nastepujacych obszarow:
1. Rozumienie i ekspresja jezykowa.
2. Rozwdj wybidrczego przywigzania spotecznego.
3. Funkcjonalna lub symboliczna zabawa.
B. W sumie wystepuje co najmniej szes¢ objawdw sposréd wymienionych
w punktach (1), (2) i (3), przy czym co najmniej dwa z punktu (1) i co
najmniej po jednym z punktu (2) i (3):
1. Jakosciowe nieprawidtowosci wzajemnych interakcji spotecznych,
przejawiane w co najmniej dwdch nastepujacych obszarach:

a) niedostateczne wykorzystanie kontaktu wzrokowego, wyrazu twarzy,
postawy ciata i gestéw do odpowiedniego regulowania interakc;ji
spotecznych,

b) niedostateczny rozwéj zwigzkéw réwiesniczych, obejmujacych
wzajemnie podzielane zainteresowania, czynnos$ci i emocje

¢) brak odwzajemniania spoteczno-emocjonalnego, przejawiajgcego
sie uposledzeniem lub odmiennoscig reagowania na emocje innych
0so6b, albo brak modulacji zachowania odpowiedniej do spotecznego
kontekstu, albo staba integracjia zachowan aspofecznych,
emocjonalnych i komunikacyjnych,

d) brak spontanicznej potrzeby dzielenia sie emocjami z innymi
osobami, radosci, osiggniec;

2. Jako$ciowe nieprawidtowosci w porozumiewaniu sie przejawiane w co
najmniej w jednym z nastepujgcych obszaréw:

a) opodznienie lub zupetny brak méwionego jezyka, ktory nie wigze sie
z probg kompensowania za pomoca gestéw lub mimiki jako
alternatywnego sposobu porozumiewania sie,

1% por.: Miedzynarodowa klasyfikacja choréb i probleméw zdrowotnych ICD-10 http://icd10.pl
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b) wzgledny niedostatek inicjatywy i wytrwatosci w podejmowaniu
wymiany, konwersacyjnej, w ktorej zachodzg zwrotne reakcje na
komunikaty innej osoby, stereotypowe oraz powtarzajace sie,
idiosynkratyczne wykorzystywanie stéw i wyrazen,

c) brak spontanicznej réznorodnosci zabawy w udawanie lub zabawy
nasladujacej role spoteczne;

3. Ograniczone, powtarzajgce sie stereotypowe wzorce zachowania,
zainteresowan i aktywnosci, przejawiane w co najmniej jednym

z nastepujgcych obszaréw;

a) pochtoniecie jednym lub wieloma stereotypowymi zainteresowaniami
o nieprawidtowej tresci i zogniskowaniu,

b) wyraziste, = kompulsywne przywigzanie @ do  specyficznych,
niefunkcjonalnych czynnosci rutynowych i zrytualizowanych,

c) stereotypowe i powtarzajgce sie manieryzmy ruchowe obejmujgce
albo krecenie palcami, albo ztozone ruchy catego ciata,

d) koncentracja na czastkowych lub niefunkcjonalnych wtasciwosciach
przedmiotéw stuzacych do zabawy (jak: zapach, odczucie ich
powierzchni lub powodowanego hatasu lub wibracji).

C. Obrazu klinicznego nie mozna wyjasni¢ innymi odmianami cato$ciowych
zaburzen rozwojowych, specyficznymi rozwojowymi  zaburzeniami
rozumienia jezyka z wtoérnymi trudnosciami spoteczno-emocjonalnymi,
reaktywnymi zaburzeniami przywigzania, ani zaburzeniami selektywnosci
przywigzania, uposledzeniem umystowym z pewnymi cechami.'*

Spogladajgc na problem autyzmu poprzez pryzmat psychologicznych

obserwacji objawia nam sie, spojny z medycznym punktem widzenia. Autyzm jest
catosciowym zaburzeniem rozwojowym charakteryzujgcym sie nieprawidtowym
rozwojem, w ogolnym rozumieniu, ktory dostrzegalnym jest juz przed 3. rokiem
zycia dziecka. W zasadzie polega on gtéwnie na braku umiejetnosci nawigzywania
relacji z otoczeniem. Podsumowujac, osoby autystyczne w tym rozumieniu to te,
ktére pozostajg w izolacji od otoczenia, ktére z kolei sktada sie z nadmiaru
nieuporzadkowanych dzwiekéw, obrazéw i innych bodzcow zmysiowych.12 W tym
wzrasta ranga problemu zapewnienia bezpieczenstwa takich osob.

3. Zasady zarzadzania bezpieczenstwem nauki dzieci autystycznych

Zasady zarzadzania bezpieczenstwem okreslajgce nauke i prace z uczniem
na terenie placowki oswiatowej sg bardzo jasne. Bezpieczenstwo pracy z uczniem
autystycznym gtéwnie opiera sie na prawidtowej formie komunikacji. Regulacje
prawne dotyczace bezpieczenstwa okreslajg dostosowania powierzchni
uzytkowych do osd6b niepetnosprawnych i z zaburzeniami. Natomiast w kwestii
komunikacji ciezko takie dostosowania uzyska¢. W zwigzku z czym nie w kazdej
placéwce oswiatowej dzieci z takim zaburzeniem jak autyzm beda mogly
funkcjonowaé komfortowo. Wiadomym jest fakt, ze na wybor szkoty przez rodzicow
wptyw ma wiele czynnikéw, ale jedna zmienna jest nadrzedna. Dostepnos¢ do
srodkéw tzw. rewalidacyjnych w danej placéwce. Ponadto bardzo istotna jest cheé

™ Miedzynarodowa klasyfikacja choréb i probleméw zdrowotnych ICD-10 http://icd10.pl/
2 R. Meyer, Psychopatologia, jeden przypadek-wiele teorii, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne.
Gdansk 2008
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pedagogéw do wspétpracy z takim dzieckiem. Praktyka kliniczna pokazuje jednak
w jakich sferach zycia dzieci z zaburzeniami o spektrum autystycznym majg
najwiekszy problem:
- niewrazliwo$¢ na innych ludzi;
- niezdolno$¢ do uwzgledniania, co wiedzg inni ludzie;
- niezdolno$¢ do ksztattowania przyjazni poprzez odczytywanie intencji
i reagowanie na nie;
- niezdolno$¢ do odczytywania poziomu zainteresowania stuchaczy
SwWojg wypowiedzig;
- niezdolno$¢ do wykrywania zamierzonego przez méwce znaczenia;
- niezdolnos¢ do przewidywania, co inni mogg pomysle¢ o danym
zachowaniu;
- niezdolnos¢ do zrozumienia nieporozumienia;
- niezdolno$¢ do oszustwa;
- niezdolno$¢ do zrozumienia powodow dziatania innych ludzi;
- niezdolno$é do zrozumienia ,niepisanych regut” i konsekwencji.™
Jak wskazuje praktyka zasady bezpieczenstwa higieny nauki muszg by¢
zatem zalezne od tego z jakimi deficytami intelektualnymi dzieci ma sie
stycznoé(:.14

Zakonczenie

Zagadnienie, ktore poruszono w opracowaniu znajduje swojg podwaling
w wielu normach prawnych ale przetozenie tychze na praktyczne postepowanie
z osobami uposledzonymi badz zaburzonymi przybiera ré6zne formy. Nie zawsze sg
jednak one dostosowane do potrzeb osob ktérych dotyczy. Artykut stworzono na
podstawie obserwacji postepowania z uczniami w jednej z placéwek oswiatowych.
Trudno jednak uznac¢, ze wszystko co kierowane jest do ucznia z autyzmem jest
uzasadnione i w petni przemyslane. Mimo ze nie mozna moéwi¢ o zaniechaniach
ciezko réwniez zauwazy¢ w dziataniu rozsadek i dostateczne zrozumienie
problemu, pomijajac kwestie checi pedagogéw do odpowiednio wytezonej pracy
z takim uczniem. Mechaniczne podejscie i postepowanie schematyczne: pedagog-
uczen w zetknieciu z tak wyjatkowym zaburzeniem nie rzadko jest po prostu
niewystarczajgce. Zatem uznac¢ nalezy, ze przekazem gtéwnym tego artykutu jest
che¢ wykazania na range problematyki w zakresie bezpieczenstwa i higieny nauki,
ktéry kierowany dobrg podwaling prawna wykazuje brak $srodkéw do realizacji
zatozen mentalnych, idei ktore jak najbardziej powinny stuzy¢ wszystkim dzieciom
ze szczegdélnym uwzglednieniem tych ktére borykaja sie z dodatkowymi
problemami dotyczgcymi wielu kwestii zycia-nie tylko zaburzeniami czy
uposledzeniami. Problem zarzgdzania bezpieczenstwem i higieny nauki staje sie
zatem bardzo waznym zagadnieniem poniewaz pozwala na dokonanie dokfadnej
analizy srodkéw, ktérymi dysponujg placowki oswiatowe w tym zakresie. Analiza ta
z kolei pozwala na wprowadzanie takich zmian ktére pozwolg na realizowanie
podstawowych zatozerr programéw edukacyjnych na poziomie przystepnym dla
dzieci z zaburzeniami dostosowujac do ich potrzeb warunki pracy.

3 p_ Howlin, S. Cohen, J. Hadwin, Jak uczy¢ dzieci z autyzmem czytania umystu, Wyd. JAK. Krakéw
2010

* Przewodnik, Jak organizowaé edukacje uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, MEN,
Warszawa 2010, zob. m. in. B. Raczkowski, BHP w praktyce, oddk Gdansk 1996
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Streszczenie

Opracowanie obejmuje streszczenie problematyki zwigzanej z zarzadzaniem
bezpieczenstwem i higieng nauki oséb z obnizong sprawnoscig komunikowania
sie. Podstawg tej krotkiej analizy sg przepisy prawa regulujgce sposéb
postepowania z osobami funkcjonujacymi w placéwkach os$wiatowych-zaréwno
kadre pedagogiczng, jak i dzieci. Artykut stanowi zbior aktéw prawnych oraz
wybrane z nich zagadnienia dajace podstawe do poszukiwania odpowiedzi na
pytanie: w jaki sposob dostosowac¢ warunki bezpieczenstwa pracy i nauki do oséb
z obnizong sprawnoscig.

Summary

The development includes a summary of the issues related to the health and
safety of persons with reduced learning efficiency of communication. The basis
of this brief analysis is the law governing the treatment of persons operating
in educational institutions-both teaching staff and children. The article is
a collection of laws and selected one issue giving rise to the search for answers to
the question: how to adapt the working conditions and education to people with
reduced performance?
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