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Badania nad warto$ciami mlodziezy
w dobie dokonujacych sie przemian.
Konstatacje pedagogiczne

Popetnia samobéjstwo swiat,
w ktorym cokolwiek moze by¢
wazniejsze od czlowieka.

K. Obuchowski

Proces transformacji ustrojowej, ktory rozpoczat si¢ w Polsce w 1989 roku,
spowodowal duze zmiany w zyciu spotecznym. Najbardziej istotne niewatpli-
wie dotyczyly warunkéw egzystencji. Zwigkszenie mozliwosci samorealizacji
oraz otwarcie pola inicjatyw dalo wyjatkowa szanse szybkiego awansu ludziom
energicznym, wyksztalconym i przedsigbiorczym. Niestety, dla wielu innych
grup spotecznych — zwlaszcza tych, ktére nie miaty odpowiednich umiejetnosci
i kwalifikacji, a takze nie potrafity dostosowac si¢ do odpowiednich warunkow
— nowa rzeczywistos$¢ okazata sie niezwykle trudna. Na tym tle zréznicowaly sie
poglady, opinie i nastroje spoteczenstwa. Podczas gdy jedni narzekali na powol-
no$¢ i niedostateczny radykalizm reformy, inni zdecydowanie woleliby wréci¢
do czaséw poprzednich, kiedy zarobki byly mierne, ale istniala pewnos¢ pracy
i zapewniano okreslong opieke socjalna'.

W omawianym czasie nastgpito zréznicowanie pogladéw wsréd mieszkan-
cOw wsi i miast roznej wielkosci, ludzi o odmiennym poziomie wyksztalcenia,
a takze przedstawicieli odmiennych klas spotecznych i pokolen. Wielu do dzi$
nie potrafi odnalez¢ si¢ po transformacji ustrojowej, nie wie, do czego dazy¢,
a czego unikad, co jest dobre, a co zle’. Taki stan okazal si¢ szczegdlnie niebez-
pieczny dla miodego pokolenia, dla ktérego zanik tradycyjnego systemu warto-

" Dr Wojciech Drzezdzon, Wydzial Pedagogiki Gdanskiej Wyzszej Szkolty Humanistycznej.
' M. J. Szymanski, Mlodziez wobec wartosci. Proba diagnozy, IBE, Warszawa 1998, s. 3—5.

2 1. Filek, Cztowiek wobec wartosci, czy wobec czlowieka?, [w:] Czlowiek wobec wartosci, pod red.
J. Jagietty i W. Zuziaka, Znak, Krakéw 2006, s. 25-31.
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$ci oraz brak autorytetéw moralnych w zaden sposoéb nie utatwily identyfikacji
ze spoleczenstwem’.

Coraz czedciej mowi si¢ réwniez o kryzysie wspolczesnej cywilizacji i kul-
tury. Najbardziej charakterystyczne przejawy kryzysu ponowoczesnego $wia-
ta to niewatpliwie recesja takich wartosci, jak dobro, prawda, sprawiedliwosc.
Niewatpliwie ustepuja one miejsca wartosciom konsumpcyjnym, materialnym,
instrumentalnym. Na tym podlozu wyrastajg nihilizm, sceptycyzm i ideowa
pustka*. Szczegoélnie wsrdd ludzi mlodych uwidacznia sie brak rzeczywistego
uznania dla wartosci wyzszych, takich jak duchowa wrazliwo$¢, odczuwanie
milosci, poczucie sprawiedliwosci czy potrzeby estetyczne®.

W sytuacji kryzysu przezywania wartosci i ostrej krytyki systemoéw edu-
kacji oraz zagrozen proceséw wychowawczych niezbedne jest poszukiwanie
i formulowanie nowej ,filozofii i aksjologii edukacji” jak tez przyjecie takich
orientacji, ktére pozwola na ukierunkowanie dziatan na problemy ,wspdtczes-
nosdci” i cywilizacyjne ,wyzwania przyszioéci”, a takze na rozwijanie postaw
demokratycznych i uspolecznionych®. Z punktu widzenia przyszlosci wydaje
sie, iz konieczne jest poznanie odczu¢, pogladow przede wszystkim ludzi mio-
dych, to mtodziez bowiem stanowi znaczng czgs$¢ spoteczenstwa. Wchodzi ona
— jak pisze Mirostaw J. Szymanski — (lub powinna wchodzi¢) w okres dtugo-
letniej aktywnos$ci w zyciu spotecznym i dziatalnosci zawodowej. Od warun-
kow zycia i kondycji moralnej mlodziezy w ogromnej mierze zalezy to, jak
ksztaltuja si¢ szanse rozwoju spotecznego, postepu naukowo-technicznego,
modernizacji gospodarki’.

W latach dziewiecdziesigtych ubieglego wieku tak zwane ,mlode pokolenie”
wzrastalo wraz z upadkiem starego i wraz z ksztaltowaniem si¢ nowego, de-
mokratycznego systemu politycznego i gospodarczego wolnego rynku. Byt to
w Polsce okres bardzo burzliwych, szybkich przemian, dlatego réwniez postawy
i nastroje spoleczne w wielu dziedzinach podlegaly w tym okresie wielu, cze-
sto gwaltownym przemianom. Nic wigc dziwnego, ze wszystkie badania z lat
1988-1990 rejestrowaty ,,skok w gore” wskaznikéw postaw politycznych, po-
parcia dla ustroju, rzadu, sejmu, poczucie demokratycznej legitymizacji wladzy
i mozliwosci skutecznego dziatania politycznego.

* B. G. Golebniak, Etyczny wymiar edukacji nauczycieli, [w:] Edukacja przetomu wiekéw wobec
kwestii aksjologicznych, pod. red. U. Ostrowskiej, Wydawnictwo Uniwersytetu Warmirsko-Mazur-
skiego, Olsztyn 2001, s. 168.

4 7. Zaborowski, Swiadomo$é¢ i samoswiadomosé cztowieka, ,,Eneteia’, Warszawa 1988; S. Mo-
rawski, W Janusowym widnokregu, [w:] Humanistyka przetomu wiekéw, pod red. J. Kozieleckiego,
,Zak’, Warszawa 1999.

> W. Drzezdzon, Wplyw zmian w edukacji na system wartosci mtodego cztowieka, ,,Studia Gdanskie.
Wizje i rzeczywisto$¢” 2007, t. IV, s. 24-34.

¢ M. Dolata, Implikacje aksjologiczne paradygmatéw edukacyjnych, czyli postmodernistyczna kon-
tynuacja sporu o neutralnos¢ nauki, [w:] Edukacja przetomu wiekow..., op. cit., s. 111-120.

7 M. J. Szymanski, op. cit., s. 6.
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Diagnoze ksztaltowania si¢ systemu warto$ci mtodego pokolenia po 1989 roku
przedstawil Wladystaw Anasz w ksiazce Wartosci mtodego pokolenia w dobie trans-
formacji ustrojowej. Przeprowadzil on badania ankietowe os6b w wieku 18-30 lat
w latach 1989-1990. Okazalo si¢, Ze najmiodsi respondenci na pierwszym miej-
scu w hierarchii wartosci lokowali przyjazn (75,5 procent), na drugim wolnos¢
(68,2 procent), nastepnie szczescie (58,5 procent), sprawiedliwo$¢ (58,2 procent),
dopiero potem wyksztalcenie (53,8 procent), jeszcze nizej wartosci religijne. Rodzi-
na oraz praca znalazly sie na koncu pierwszej dziesiatki preferowanych wartosci.
Wyniki tych badan pokazuja, jak gwaltowna zmiana spofeczna wplynela na roz-
chwianie systemu wartosci, a takze podwazenie tych pozycji, ktére dotad byty po-
wszechnie uznawane (na przykiad wartoéci rodzinne) oraz nieuksztaltowanie sie
jeszcze poczucia wartosci istotnych w nowej rzeczywistoéci (na przyklad praca)®.

Juz jednak od polowy 1990 roku wyniki badan zaczynaly wskazywac wyraz-
ne i rozleglte zmiany w nastrojach spolecznych. Pierwotnie bardzo pozytywne
oceny zapoczatkowanych zmian zamienily si¢ w powszechne przekonanie, ze
sprawy w Polsce podazaja w ztym kierunku. Spadlo zaufanie do wszystkich in-
stytucji publicznych.

Tendencje te¢ potwierdzily badania Janusza Marianskiego przeprowadzone
w 1994 roku wéréd 1468 maturzystéw. Badani musieli ustosunkowac si¢ do pie-
ciopunktowej skali (od ,,bardzo wazne” do ,niewazne”). Na najwyzszym miejscu
w wynikach znalazta si¢ rodzina, nastepnie praca, na trzecim miejscu przyjacie-
le. Do$¢ wazny okazat sie czas wolny, natomiast nisko uplasowaly sie wartosci
religijne. Tylko w minimalnym stopniu maturzysci wykazywali zainteresowanie
polityka. W komentarzu do relacji z badan autor wskazat na stopniowe odcho-
dzenie od takiego kanonu wartosci, jak: zarobki, praca, racjonalno$¢, ekspansja
i asceza, w kierunku kompleksu wartosci okreslajacych nowy styl zycia (mate-
rializm, egoizm, hedonizm, czas wolny)’.

Kolejng probe ukazania specyfiki zmian w systemie wartosci mlodziezy
w okresie transformacji ustrojowej podjela Hanna Swida-Ziemba. W 1993 roku
objela swoimi badaniami mlodziez warszawska, w znacznej czgsci inteligencka.
Wryniki wskazywaly, ze badani uczniowie i studenci to mtodziez gleboko reflek-
syjna, dla ktdrej ogdlny ksztalt zycia jest sprawa wazng. Wérod badanych zna-
lazty si¢ znaczace grupy, dla ktérych moralnos¢, oryginalnos¢ i podmiotowos$¢
s3 sprawami o znaczeniu podstawowym, nie da si¢ jednak powiedzie¢, iz s3 to
warto$ci pokoleniowe'. Autorka wskazuje istnienie grup mlodziezy ewidentnie

8 W. Anasz, Wartosci mtodego pokolenia w dobie transformacji ustrojowej Polski. Studium teore-
tyczno-empiryczne, Wydawnictwo WSP, Czestochowa 1995.

° J. Marianski, Mlodziez miedzy tradycjg i ponowoczesnoscig. Wartosci moralne w swiadomosci
maturzystéw, Redakcja Wydawnictw KUL, Lublin 1995, s. 163.

19H. Swida-Ziemba, Wartosci egzystencjalne miodziezy lat dziewigédziesigtych, Zaktad Socjologii
Moralnosci i Aksjologii Ogolnej; Instytut Stosowanych Nauk Spolecznych; Uniwersytet Warszawski,
Warszawa 1995.
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lekcewazacej moralnos¢. Destrukcja ogdlnego wzoru aksjologicznego jest na
pewno zjawiskiem nowym, sygnalizujagcym ducha wspolczesnych czasow'.

W $wietle badanh H. Swidy przeprowadzonych metodg audytoryjng w War-
szawie w 1993 roku mozna wyciaggnac wniosek, ze mlodziez wczesniejsze wzory
aksjologiczne odrzuca, ukazuje si¢ natomiast cztowiek sukcesu, ambitny, zdolny
do konkurencji, odczuwajacy moralnos¢ jako niepotrzebny balast, ktéry unie-
mozliwia korzystanie z wolnosci i osigganie wielu waznych celéw. Badania miaty
na celu pokazanie, jak czesto mlodziez pewne wartos$ci odrzuca, a jak czesto ko-
jarzy z dang warto$cig poczucie sensu zycia. Badania pozwolily réwniez wykry¢,
ze wérdéd mlodziezy, w poréwnaniu z poprzednimi rocznikami, nastgpit zdecy-
dowany wzrost nastawien aktywistycznie indywidualnych. Istotng wartoscig dla
powaznej czesci mlodziezy bylo poczucie wlasnej odrebnosci, poczucie sensu
zycia, jak réwniez pozytywny stosunek do interesujacej pracy'.

Niektérzy badacze tego okresu sugeruja, ze jest to czas ksztaltowania sig
nowego typu osobowosci. Ideatem, do ktorego si¢ dazy, jest samorealizacja ro-
zumiana jako postepowanie zgodne z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami.
Najwazniejszg wartoscia dla czlowieka staje si¢ osoba rozumiana indywidual-
nie. W zwiazku z tym preferuje si¢ takie wartosci, jak: szcze¢scie, mito$¢, zado-
wolenie, bezpieczenstwo, swobode dziatania i decydowania — a wiec orientacje
na siebie®.

Ryszard Jedlinski w badaniach przeprowadzonych wéréd uczniow koncza-
cych szkote podstawowa w 1996 roku przedstawia w ujeciu globalnym nastepu-
jaca kolejnos¢ preferowanych wartosci: rodzina, mito$¢, Bog, zdrowie, przyjazn,
zycie, praca, uczciwos¢, sprawiedliwos$¢, wolno$¢. Niepokdj budzilo zjawisko
zaniku utrwalonej w tradycji polskiej kultury wartosci patriotyzmu (tylko 18,06
procent wyboréw). Niedoceniany tez byl honor (tylko 25,05 procent badanych).
Pocieszajace bylo zjawisko dystansowania si¢ przewazajacej czesci badanych
uczniéw wobec warto$ci materialnych i hedonistycznych'.

W 1997 roku Rada do spraw Rodziny przy Wojewodzie Katowickim i Sej-
miku Samorzadowym Wojewddztwa Katowickiego przedstawila raport zawie-
rajacy wyniki badan mlodziezy opartych na wyznawanym systemie warto$ci'.
Na czolowych miejscach znajdujg sie: przyjazn, milos¢ oraz rodzina i szczescie
rodzinne. Mlodziez najpowszechniej wyznaje system wartosci, w ktérym naj-
bardziej eksponowane miejsca zajmujg: przyjazn, mitos$¢ i rodzina (najwigksza

1 Tbidem, s. 167.

12 H. Swida, Postawy wartosciujgce pokolenia X, ,,Problemy Opiekuriczo-Wychowawcze” 1996,
nr2,s. 3-7.

13 J. Marianski, Miedzy nadziejg i zwgtpieniem. Sens zycia w swiadomosci mlodziezy szkolnej,
TN KUL, Lublin 1998.

" R. Jedlinski, Wartosci preferowane przez uczniéw koriczgcych szkote podstawowg, ,,Jezyk Polski
w Szkole dla klas IV-VIII” 1996/97, nr 5, s. 7-18.

' Raport Rady ds. Rodziny przy Wojewodzie Katowickim i Sejmiku Samorzgdowym Wojewédztwa
Katowickiego, pod red. K. Kapery, Warszawa 1998, s. 118—120.
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liczba wskazan), nieco dalej znalazty si¢ ksztalcenie i pieniadze. Najmniej wska-
zan uzyskaly: wladza, stawa, dobrobyt i imponowanie innym.

Prébe diagnozy systemu wartos$ci mlodziezy w warunkach zmiany syste-
mowej po 1998 roku przedstawia réwniez praca M. J. Szymanskiego Mlodziez
wobec wartosci. Autor dowodzi w niej, Ze zachwianiu ulegt system wartosci du-
zych grup spotecznych i poszczegdlnych jednostek'®. Praca M. J. Szymanskiego
zawiera probe ustalenia hierarchii wartoéci mlodziezy z réznych typow szkot:
podstawowych, ogoélnoksztalcacych i zawodowych réznych czesci kraju. Bada-
nia przeprowadzono w duzych i matych miastach oraz osrodkach wiejskich.
Objely one facznie 2090 uczniéw w wieku 15-18 lat, o ré6znym pochodzeniu
spolecznym. Z badan tych wynika, iz mlodziez najwyzej ceni sobie wartosci
allocentryczne — bliskie i serdeczne stosunki z innymi réwiesnikami, a takze
obdarzanie si¢ przyjaznia i zaufaniem. Przyjazn i kolezenstwo to wartosci, kto-
re uzyskaly zdecydowanie najwyzsze wskazniki. Na drugim miejscu znalazly
sie wartosci prospoleczne, trzecie miejsce uzyskaly za§ wartosci przyjemnos-
ciowe, co stanowi potwierdzenie, ze mlodziez chce korzysta¢ z radosci zycia.
Na czwartym miejscu znalazly si¢ wartosci zwigzane z praca. Mlodziez coraz
bardziej u§wiadamia sobie znaczenie pracy w warunkach gospodarki rynkowej
oraz fakt, ze rodzaj i jako$¢ wykonywanej pracy beda mialy duzy wplyw na jej
losy zyciowe. Praca staje si¢ niezbednym warunkiem do zalozenia rodziny, a za-
razem miernikiem tego, czy bedzie si¢ ,kims”. Na pigtym miejscu znalazly sie
warto$ci edukacyjne, sz6ste uzyskaly wartoéci zwiazane z wiadzg, co ma odbicie
w demokratycznych przemianach zycia spotecznego, siodme miejsce — warto-
$ci kulturalne. Pewng aprobate mlodziezy znalazty takie dziedziny kultury, jak
czytelnictwo, kino, teatr, znaczne s3 jednak grupy uczniéw niezdradzajacych
elementarnych nawet zainteresowan kulturalnych. Stosunkowo niskie miejsca
uzyskaly warto$ci obywatelskie, rodzinne i materialne. Zdaniem autora moze to
by¢ wynikiem trwajacego w naszym kraju przez wiele lat kryzysu spotecznego,
ekonomicznego, a takze kryzysu wspoélczesnej rodziny. Znaczna czes¢ badanej
mlodziezy wykazuje rowniez mniej lub bardziej konsumpcyjne nastawienie do
zycia, przedstawiajac raczej orientacje ,mie¢” niz ,,by¢”. Autor zwraca uwage na
réznice migdzy preferencjami uczniéow szkot ogélnoksztatcacych i zawodowych.
Ci, ktérzy na pierwszym planie stawiajg przyjemnosci (dominuja tu uczniowie
szkdt zawodowych), nie wykazujg zainteresowania sprawami publicznymi, edu-
kacja czy kultura”.

W 1998 roku Centrum Badania Opinii Spolecznej przeprowadzilo badania,
w ktorych wzieto udzial 1316 uczniéw ostatnich klas szkol ponadpodstawo-
wych. Mlodziez uczestniczaca w badaniu zostala poproszona o wytypowanie
trzech najwazniejszych dla niej celéw i dazen. Wsrod dazen zyciowych bada-

16 M. J. Szymanski, op. cit., s. 134.
17 Ibidem.
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nej mlodziezy wyraznie zarysowala si¢ hierarchia, ktéra potwierdzila, ze nadal
wsrod najpopularniejszych wartosci dominujg: zycie rodzinne, ciekawa praca
oraz milo$¢, przyjazn. Za jeden z najwazniejszych celow w zyciu ponad polowa
ankietowanych (57 procent) uznala udane zycie rodzinne. Na drugim miejscu
(42 procent) w hierarchii celéw zyciowych znalazta si¢ ciekawa praca, zgodna
z zainteresowaniami, a na kolejnej pozycji (35 procent) mitos¢ i przyjazn. W po-
réwnaniu z wczesniejszymi badaniami mozna zaobserwowa¢ wieksze nastawie-
nie na sukces. Znaczenia nabierajg takie dazenia, jak kariera i wysoka pozycja
zawodowa, ktore mlodziez wyraznie przedklada nad rozrywki, wartosci pro-
spoleczne i aspiracje polityczne'®.

Kolejne badania CBOS-u, przeprowadzone w 1998 roku na losowej ogoélno-
polskiej probie mlodziezy ostatnich klas szkét ponadpodstawowych, miaty na
celu okreslenie stosunku mlodziezy do pracy zarobkowej i pieniedzy. Przyjeto
zalozenie, ze praca zarobkowa uczacej sie¢ mlodziezy jest istotnym wskaznikiem
jej zaradnosci zyciowej. Stanowi réwniez element przygotowania do rozpoczecia
samodzielnego zycia, szczegdlnie na rynku pracy. Lacznie trzy czwarte (74 pro-
cent) ogétu badanych mlodych ludzi z ostatnich klas szkét ponadpodstawowych
mialo juz za sobg doswiadczenie pracy zarobkowej. Interesujace jest, ze w bada-
nej zbiorowosci mlodziezy podejmowanie pracy zarobkowej tylko w znikomym
stopniu zalezalo od warunkéw materialnych rodziny, a w duzej mierze od typu
szkoly. Regularnie pracowal zarobkowo co ésmy uczen zawoddwki (13 procent),
podczas gdy wérdd uczniéw pozostalych typow szkot tylko od jednego do trzech
procent miodziezy. Wéréd uczniéw pracujacych dorywcezo lub jedynie w czasie
wakacji roznice s3 znacznie mniejsze, réwniez jednak relatywnie najczesciej pracu-
je mlodziez szkot zawodowych, najrzadziej za$ ogélnoksztalcacych. To, jak mlodzi
postrzegaja warto$ci zwigzane z pracg, zalezy czgsto od tego, jakie doswiadczenia
z pracy zarobkowej wyniesli ci, ktorzy kiedykolwiek pracowali zarobkowo. Ponad
trzy czwarte (78 procent) sposrdd nich uwaza, ze nauczyli si¢ sporo nowych rzeczy.
Blisko polowa (48 procent) jest zadowolona z uzyskanych zarobkéw, réwnoczesnie
jednak 11 procent mlodziezy z tej grupy twierdzi, ze nie warto podejmowac pra-
cy zarobkowej, a 13 procent mtodych ludzi ma poczucie, ze pracodawca ich wy-
korzystal badz wrecz oszukal. Badanych pytano takze, czy myslac o przysziosci,
biorg pod uwage prowadzenie samodzielnej dzialalnosci gospodarczej — wlasnego
biznesu. Ponad polowa (64 procent) odpowiedziala, ze taka mozliwo$¢ wchodzi
w gre, 23 procent stwierdzilo, ze ,,trudno powiedzie¢”, a 13 procent bylo przeko-
nanych, ze taka mozliwos¢ w ogéle nie wchodzi w rachube.

Aktywna postawa sprzyja dostrzeganiu przez mlode pokolenie wielkiej zy-
ciowej szansy — przekonaniu, ze ma ono perspektywy na lepsze zycie, niz mieli
ich rodzice; z postawg bierng natomiast czgsciej wiaze si¢ autodefinicja ,,straco-
nego pokolenia”, co jednoczesnie moze by¢ usprawiedliwieniem wlasnej bierno-

'8 A. Sek, Plany, dgzenia i aspiracje Zyciowe miodziezy, Komunikat CBOS 1998.
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$ci. Jak mozna bylo si¢ spodziewa¢, bierna postawa wiaze si¢ z niska samooceng,
przekonaniem, ze jest si¢ pechowcem, ktéremu w zyciu czgsciej si¢ nie udaje, niz
udaje. Podobnie jest z prze§wiadczeniem o sukcesie w zyciu. Wéréd tych, ktorzy
nie wykluczajg zalozenia w przyszlosci wlasnego biznesu, a wiec reprezentuja
postawe aktywna, czesciej niz wérdd osob biernych wystepuje przekonanie, ze
sukces w zyciu zalezy przede wszystkim od nich samych, a nie od czynnikéw
zewnetrznych. Dla ,,biernych” wyrazanie opinii, ze sukces w zZyciu zalezy przede
wszystkim od czynnikéw, na ktdére nie majg wptywu, bywa czesto rodzajem sa-
mousprawiedliwienia wlasnej bierno$ci®.

Ciekawych informacji o wpltywie polskich przemian ustrojowych na mto-
dziez dostarczyl program badawczy dotyczacy wiedzy i zaangazowania obywa-
telskiego, przeprowadzony w 2000 roku pod patronatem Miedzynarodowego
Stowarzyszenia Oceniania Osiggnig¢ Edukacyjnych (The International Associa-
tion for Evaluation of Educational Achivements — znane jako IEA)*. Badania
mialy okresli¢ zakres i uwarunkowania orientacji obywatelskich. Ustalenie wie-
dzy i zaangazowania obywatelskiego nastolatkéw mialo na celu przede wszyst-
kim zorientowanie si¢, czy i w jakim stopniu demokracja jako system polityczny
i ekonomia rynkowa sg i/lub beda akceptowane przez dorastajace pokolenie.
W pierwszej fazie studiow (lata 1995-1998) wykonano rodzaj studiéw przypad-
koéw (analiza jakosciowa) dajacych odpowiedz na pytania, co to znaczy ,edu-
kacja obywatelska” oraz jak dalece i w jaki sposob to zadanie realizuje system
edukacyjny. Druga faza studiow (lata 1998-2000) to przygotowanie i wykonanie
socjopsychologicznych badan empirycznych, testujacych wiedze i zaangazowa-
nie obywatelskie czternastoletniej mlodziezy w kontekscie doswiadczen socjali-
zacyjnych w domu, szkole oraz w kontakcie z mediami. W Polsce na poczatku
czerwca 1999 roku zbadano 3376 uczniéw z dwczesnej klasy VIII, ze 179 szkot
podstawowych wybranych wedlug wymaganych kryteriow z terenu catego kra-
ju?. Przedmiotem zainteresowania bylo uzyskanie informacji na temat wiedzy,
pogladow i ustosunkowan sktadajacych sie na poczucie obywatelstwa nastolat-
kow, jak tez analiza spolecznych i edukacyjnych czynnikéw okreslajacych ich
zaangazowanie obywatelskie. Wazng obserwacja okazal sie fakt, ze poziom wie-
dzy obywatelskiej — i to w znacznym stopniu niezaleznie od uwarunkowan sro-
dowiskowych (miasto — wies) — koreluje pozytywnie z poczuciem uczniow, ze
w szkole sa traktowani po partnersku. Instytucja szkoly jest postrzegana przez
badanych jako model demokracji. Z kolei posiadanie obszerniejszej wiedzy oby-

1 M. Strzeszewski, Praca zarobkowa i stosunek do pieniedzy mtodziezy szkot ponadpodstawowych,
Komunikat CBOS 1998.

7. Torney-Purta, J. Schwille i J. Amadeo, Civic Education Accros Countries: Twenty-four National
Case Studies from the IEA Civic Education Project, IEA, Amsterdam 1999.

21 A. Fraczek, R. Dolata, K. Kosela, A. Wilkomirska, A. Zielinska, Wiedza i zaangazowanie oby-
watelskie polskich nastolatkéw (na tle porownan miedzynarodowych), [w:] Ksztattowanie postaw oby-
watelskich, pod red. T. Gabisia, R. Zapotocznego, Papieski Wydzial Teologiczny, Warszawa 2000.
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watelskiej (rozumienie poje¢ i umiejetnos¢ trafnego interpretowania zdarzen
spoleczno-politycznych) wigze sie z deklarowang checig uczestnictwa w przy-
sztoéci w Zyciu spoleczno-politycznym.

W 2000 roku Gléwny Urzad Statystyczny zaprezentowal raport przygoto-
wany przez dziatajacy przy UNICEF osrodek badawczy ,,Innocenti” — Mfodzi
ludzie krajow w epoce transformacji. Opisuje on sytuacje ludzi modych w wieku
15-24 lat w 27 krajach Europy Srodkowo-Wschodniej i Wspélnoty Niepodle-
glych Panstw. Raport przedstawia obraz pokolenia epoki przejsciowej, w tym
polskiej mtodziezy. Przedstawia sytuacje ludzi mlodych, ktérych czeka podroéz
z dziecinstwa do dorostosci, réznigca si¢ od podroézy, jaka odbywali ich rodzice
dorastajagcy w warunkach ucisku, zarazem jednak i stabilnosci, ktéra zapew-
nial ustrdj socjalistyczny. W tamtych czasach przejscie ku dorostosci, ku cza-
sowi zakladania wlasnego domu, zdobywania pracy i nierzadko tez zakladania
rodziny odbywalo si¢ szybko i w sposéb kontrolowany. Wspdlczesnie mtodzi
ludzie stwierdzaja, ze instytucje, zasoby i normy socjalne, ktére niegdys ulatwia-
ty proces przechodzenia od jednego pokolenia ku drugiemu, sg albo stabe, albo
przechodzg proces fundamentalnych zmian, albo tez juz nie istniej. Przedsta-
wiciele tego pokolenia sg czesto przedstawiani jako ,naturalni wygrani” okresu
przejsciowego, chlonni wzgledem nowych idei i potrafigcy przystosowac sie do
nowych warunkéw. Proces transformacji wigze si¢ dla nich ze szczegélnymi nie-
bezpieczenstwami, oferujac zarazem szczegdlnego rodzaju mozliwosci. Raport
potwierdza coraz wieksze upodabnianie si¢ do siebie mtodziezy w ,,krajach fazy
przejsciowej” i mlodziezy z innych krajéw uprzemystowionych, zwtaszcza w Eu-
ropie Zachodniej — co jest odzwierciedleniem nowych szans, ale i nowych zagro-
zen. W sumarycznym zestawieniu wynikéw badan sformulowano nastepujace
obserwacje: ludzie mlodzi majg bardziej przychylne podejscie do reform niz lu-
dzie od nich starsi, rzadziej jednak uczestniczg w glosowaniach jako wyborcy;
przejawiajg zainteresowanie spolecznym i politycznym Zyciem swoich krajow,
przy réwnoczesnym krytycznym nastawieniu do dzialania nowych instytucji
demokratycznych; wykazuja czgsto tolerancyjng postawe wobec postepowania
niezgodnego z prawem, wchodzac w konflikt z prawem czesciej, niz dzialo sie to
jeszcze w 1989 roku; zawieraja zwigzki matzenskie i wydaja na §wiat potomstwo
pdzniej, niz dzialo si¢ to w przypadku mlodych ludzi w czasach komunistycz-
nych; objawiaja elastycznos¢, pomystowos¢ i zaradnos¢ w zakresie wlasnego
dobrobytu ekonomicznego, lecz dotycza ich takze znacznie wyzsze wskazniki
bezrobocia niz w przypadku pozostalych dorostych.

Interesujace wydaja si¢ badania wartosci przeprowadzone w potowie 2000
roku przez Lilianne Klimek?:. W trakcie badan sformutowano polecenie ,,otwar-
te”, dajace mozliwos¢ swobodnej wypowiedzi dotyczacej nastepujacej kwestii:

22 L. Klimek, Dokgd zmierza mlodziez? Cele i dgzenia zyciowe wspétczesnej miodziezy, ,Opieka
- Wychowanie — Terapia” 2001, nr 4, s. 5-8.
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»Napisz kilka zdan na temat swoich dazen, ambicji i celéw w Zyciu”. Wyniki
badan dostarczyly informacji o wartosciach zyciowych bedacych przedmio-
tem dazen mlodziezy szkolnej. Na podstawie uzyskanego materialu ustalono
kilka najczesciej wystepujacych celéw i ambicji Zyciowych badanej mlodziezy.
Na pierwszym miejscu znalazlo si¢ wyksztalcenie, ukonczenie szkoly, zdanie
egzamindw, studia wyzsze (80 procent). Jako drugg wartos¢ w hierarchii (58,8
procent) badani wskazywali szczedcie rodzinne, zalozenie rodziny, wychowa-
nie dzieci, wlasny dom. Kolejng odpowiedzig (45 procent) byto wskazywanie
na ciekawgy, interesujaca i dobrze platng prace. Osobiste szczgscie, mitos¢, za-
dowolenie z siebie wybralo 11,2 procent badanych, dla takiego samego odsetka
mlodych ludzi najwazniejsza byla realizacja marzen, celow i pasji zyciowych.
Zycie w dobrobycie, bez klopotéw materialnych wskazato 10 procent badanych.
Wisrdd pozostatych odpowiedzi pojawilo si¢ jeszcze: grono przyjaciol, poznawa-
nie ludzi (10 procent); bycie potrzebnym, pomoc dla innych ludzi (8,7 procent);
bycie godnym szacunku, docenianym, wartosciowym i lubianym czlowiekiem
(6,2 procent); przygody i podrdze, zwiedzanie §wiata (5 procent); wiara religijna
(2,5 procent). W wypowiedziach uczniowie wskazywali gléwnie konkretne cele
i dazenia zwigzane z najblizsza przyszloéciag. Mlodziez bardzo cz¢sto deklaruje
po kilka celéw i dgzen zyciowych jako waznych. Wystepuja one zazwyczaj w na-
stepujacym zestawieniu: wyksztalcenie — rodzina — praca, ale kolejno$¢ ta ulega
zmianie.

Wyniki badan z 2002 roku s3 znacznie mniej optymistyczne. Badana mlo-
dziez najbardziej ceni rodzing i prace, jednakze nie ma odwagi ich planowac. Jest
nieufna wobec przyszlosci, mozna wrecz stwierdzié, ze jest zrezygnowana®.

Na przelomie 2003 i 2004 roku Zaklad Badan Naukowych Polskiego To-
warzystwa Naukowego na zlecenie Urzedu Komitetu Integracji Europejskiej
przeprowadzit badania ankietowe wsrod ucznidéw srednich szkot zawodowych.
Szczegdlowe problemy badawcze obejmowaly podstawowe elementy systemu
warto$ci, opinie o sytuacji szkolnej, ocene przydatnosci wiedzy szkolnej do
realizacji plandéw zyciowych, zamierzenia dotyczace dalszej nauki lub pracy,
a takze uwarunkowania ewentualnej migracji oraz postrzegane skutki przyjecia
Polski do Unii Europejskiej w wymiarze osobistym, narodowym oraz spotecz-
no-gospodarczym. Mlodziez wsréd najwazniejszych wartosci wskazata rodzine,
udane i szczesliwe zycie rodzinne, a takze zalozenie rodziny. Drugie miejsce,
z odsetkiem wskazan zblizonych do pierwszego, zajmuje praca. Odnoszac si¢ do
wynikow badan sprzed zmiany ustrojowej, nalezy wskaza¢ na fakt nieco innego
rozlozenia akcentow dotyczacych kwestii pracy. W przeszlosci duze znaczenie
przykladano do tego, aby praca byla interesujaca, taka, w ktorej czlowiek méglby
sie realizowac, a takze na warunki, w jakich wykonuje si¢ prace. Obecnie, przy
wysokiej stopie bezrobocia, spojrzenie mlodych ludzi na prace jako na wartos¢

» Z. Wolk, Perspektywy kariery mlodziezy prowincjonalnej, ,Edukacja” 2002, nr 2, s. 67.
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zmienilo si¢**. Badana mlodziez, méwiac o pracy, szczegolng uwage zwraca na
to, zeby ja mie¢, na zdobycie stalego zatrudnienia, a takze wybor dobrego zawo-
du. Dopiero na kolejnych miejscach w hierarchii wartosci respondentéw znala-
zly sie wyksztalcenie, zdrowie oraz dobre warunki materialne®.

Podsumowujac wyniki tych badan, nalezy podkresli¢, Ze badania systemu war-
tosci mlodziezy majg ogromne znaczenie praktyczne i dostarczajg rozleglej wiedzy
na temat zmieniajgcej sie rzeczywisto$ci. Jak wida¢, na przestrzeni lat hierarchia
wartoéci wielokrotnie ulegala zmianie i mozna si¢ spodziewa¢, ze w przyszlosci
takie zmiany tez beda zachodzily. Nalezy tez podkresli¢, iz to na badaczach spo-
czywa odpowiedzialno$¢ za dalsze systematyczne analizowanie tych zmian, aby
jak najlepiej pozna¢ dazenia i cele mlodego pokolenia. Nalezy réwniez wskazac
na fakt, ze badania nad hierarchig wartosci byly przeprowadzane w naszym kra-
ju wielokrotnie i z reguty, ze zdumiewajaca prawidlowoscia, wskazywaly na wy-
ksztalcenie, rodzine i prace jako na wartosci najwyzej cenione®. Nic tez dziwnego,
ze po transformacji ustrojowej w Polsce coraz bardziej zwraca si¢ uwage na aksjo-
logiczne badania z zakresu psychologii pracy. ,,Chociaz wiele prac psychologéw
pracy i organizacji ma charakter praktyczny, jednak sifa ich porad ma swe zréd-
fo wwiedzy zdobywanej systematycznie, tam, gdzie jest to mozliwe, metodami
naukowymi. Tak wiec badanie zachowania w miejscu pracy odgrywa niezwykle
wazng role, zaréwno gdy chodzi o dostarczenie informacji praktykom, jak i o roz-
wijanie bardziej podstawowych teorii z zakresu psychologii ludzi pracujacych czy
tez teorii poswieconych wptywowi, jaki ma na ich psychike kontekst pracy”™.

Wartosci, jako pewne wizje stanéw pozadanych, ksztaltowane sg przez wiele
czynnikéw, miedzy innymi historycznych, spotecznych, kulturowych, ideolo-
gicznych. Skumulowany efekt tych wpltywow w §wiadomosci spotecznej zaczyna
czynnie ksztaltowaé rzeczywisto$¢, przyczyniajac sie¢ do powotania obiektyw-
nych mechanizméw systemu spolecznego. Tak wiec wartodci, postawy i daze-
nia mlodych Polakéw stang sie w przysztosci aktywnymi wspottwdércami zmian
zachodzacych w naszym spoleczenstwie. Jak zauwazaja badacze tego okre-
su, w dobie znaczacych przemian spolecznych, politycznych, ekonomicznych
i kulturalnych mtodzi ludzie coraz powszechniej odczuwajg niepokoj zwigzany
z wlasna przysztoscig®®. Dostrzegaja réznice pomiedzy tym, jak chcialoby sig zy¢,

* 'W. Drzezdzon, Homo laborans - personalistyczne inspiracje pedagogiki pracy, [w:] Wartosci
w pedagogice pracy, pod red. B. Baraniak, Instytut Badann Edukacyjnych; Instytut Technologii Eks-
ploatacji, Warszawa — Radom 2008, s. 157-166.

» Migracje zarobkowe polskiej mlodziezy. Badania i analizy, pod red. E. Nowickiej, Urzad Komitetu
Integracji Europejskiej, Departament Analiz Ekonomicznych i Spotecznych, Warszawa 2004, s. 55.

26 M. Kozakiewicz, Bariery awansu poprzez wyksztalcenie, Instytut Wydawniczy Centralnej Rady
Zwigzkow Zawodowych, Warszawa 1973, s. 33.

%7 Psychologia pracy i organizacji, red. N. Chmiel, przekl. A. Kacmajor, Gdanskie Wydawnictwo
Psychologiczne, Gdanisk 2003, s. 18.

8 M. Sitko, Wychowanie w wartosciach ludzkich - wychowaniem XXI wieku, [w:] Edukacja prze-
tomu wiekow..., op. cit., s. 307-311.
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a tym, jak si¢ Zyje naprawde; zatem niezbedna wydaje si¢ taka edukacja aksjolo-
giczna mlodziezy, ktdra nie tyle polega na ukazaniu jej tego, co stuszne, piekne,
dobre i szlachetne, ile na umozliwianiu poznawania tego przez doswiadczenie,
przezywanie okreslonych sytuacji, uczenie krytycyzmu wobec naptywajacych
informacji, a takze stwarzanie cz¢stych okazji do dyskusji oraz konfrontacji po-
siadanej wiedzy z zastang rzeczywistoscia.

Bibliografia

Anasz W., Wartosci mlodego pokolenia w dobie transformacji ustrojowej Polski. Studium
teoretyczno-empiryczne, Wydawnictwo WSP, Czestochowa 1995.

Dolata M., Implikacje aksjologiczne paradygmatéw edukacyjnych, czyli postmodernistyczna
kontynuacja sporu o neutralnos¢ nauki, [w:] Edukacja przetomu wiekéw wobec kwestii
aksjologicznych, pod. red. U. Ostrowskiej, Wydawnictwo Uniwersytetu Warminsko-
-Mazurskiego, Olsztyn 2001.

Drzezdzon W., Wplyw zmian w edukacji na system wartosci mtodego czlowieka, ,,Studia
Gdanskie. Wizje i rzeczywisto$¢” 2007, t. IV.

Drzezdzon W., Homo laborans — personalistyczne inspiracje pedagogiki pracy, [w:] War-
tosci w pedagogice pracy, pod red. B. Baraniak, Instytut Badan Edukacyjnych; Instytut
Technologii Eksploatacji, Warszawa — Radom 2008.

Filek J., Cztowiek wobec wartosci, czy wobec cztowieka? [w:] Cztowiek wobec wartosci, pod
red. J. Jagielly i W. Zuziaka, Znak, Krakéw 2006.

Fraczek A., Dolata R., Koseta K., Wilkomirska A., Zielinska A., Wiedza i zaangazowanie
obywatelskie polskich nastolatkéw (na tle porownar migdzynarodowych), [w:] Ksztatto-
wanie postaw obywatelskich, pod red. T. Gabisia, R. Zapotocznego, Papieski Wydzial
Teologiczny, Warszawa 2000.

Golebniak B. G., Etyczny wymiar edukacji nauczycieli, [w:] Edukacja przetomu wiekéw
wobec kwestii aksjologicznych, pod. red. U. Ostrowskiej, Wydawnictwo Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego, Olsztyn 2001.

Jedlinski R., Wartosci preferowane przez uczniéw koviczgcych szkole podstawowg, ,,Jezyk
Polski w Szkole dla klas IV-VIII” 1996/97, nr 5.

Klimek L., Dokgd zmierza milodziez? Cele i dgzenia zyciowe wspélczesnej mlodziezy, ,Opieka
- Wychowanie — Terapia” 2001, nr 4.

Kozakiewicz M., Bariery awansu poprzez wyksztalcenie, Instytut Wydawniczy Centralnej
Rady Zwiazkéw Zawodowych, Warszawa 1973.

Marianski J., Mlodziez miedzy tradycjg i ponowoczesnoscig. Wartosci moralne w swiadomosci
maturzystow, Redakcja Wydawnictw KUL, Lublin 1995.

Marianski J., Miedzy nadziejg i zwgtpieniem. Sens Zycia w Swiadomosci miodziezy szkolnej,
TN KUL, Lublin 1998.

Migracje zarobkowe polskiej mtodziezy. Badania i analizy, pod red. E. Nowickiej, Urzad
Komitetu Integracji Europejskiej, Departament Analiz Ekonomicznych i Spotecznych,
Warszawa 2004.

Morawski S., W Janusowym widnokregu, [w:] Humanistyka przelomu wiekéw, pod red.
J. Kozieleckiego, ,,Zak”, Warszawa 1999.

Psychologia pracy i organizacji, red. N. Chmiel, przekl. A. Kacmajor, Gdanskie Wydawni-
ctwo Psychologiczne, Gdansk 2003.

111



Wojciech Drzezdzon

Raport Rady ds. Rodziny przy Wojewodzie Katowickim i Sejmiku Samorzgdowym Woje-
wddztwa Katowickiego, pod red. K. Kapery, Warszawa 1998.

Sek A., Plany, dgzenia i aspiracje zyciowe mlodziezy, Komunikat CBOS 1998.

Sitko M., Wychowanie w wartosciach ludzkich - wychowaniem XXI wieku, [w:] Edukacja
przetomu wiekéw wobec kwestii aksjologicznych, pod. red. U. Ostrowskiej, Wydawnictwo
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego, Olsztyn 2001.

Strzeszewski M., Praca zarobkowa i stosunek do pienigdzy miodziezy szkét ponadpodsta-
wowych, Komunikat CBOS 1998.

Szymanski M. J., Mtodziez wobec wartosci. Proba diagnozy, IBE, Warszawa 1998.

Swida-Ziemba H., Wartosci egzystencjalne miodziezy lat dziewigédziesigtych, Zaktad
Socjologii Moralnosci i Aksjologii Ogélnej; Instytut Stosowanych Nauk Spolecznych;
Uniwersytet Warszawski, Warszawa 1995.

Swida H., Podstawy wartosciujgce pokolenia X, ,Problemy Opiekuticzo-Wychowawcze”
1996, nr 2.

Torney-Purta J., Schwille J. i Amadeo J., Civic Education Accros Countries: Twenty-four
National Case Studies from the IEA Civic Education Project, IEA, Amsterdam 1999.

Wolk Z., Perspektywy kariery mlodziezy prowincjonalnej, ,,Edukacja” 2002, nr 2.

Zaborowski Z., Swiadomos¢ i samoswiadomos¢ czlowieka, ,,Eneteia’, Warszawa 1998.

Summary

Research in values of the youth in the era of change. Pedagogical constatations

The fall of communism and the process of transformations, which started in
Poland in 1989, has caused major changes in the social life. The most prominent
changes have affected the standard of life. Regrettably, many social groups, lacking
in adequate skills and qualifications, unable to adapt to the new conditions, expe-
rienced difficulties in the new reality. This has shaped the attitudes, opinions and
views in the society. The opinions of city and country dwellers, people of different
educational background, and people from different social class and generations di-
versified. Even today many cannot gain find their feet after the transformation, do
not know what to aim at, what do avoid, what is right and what is wrong. This situ-
ation is particularly dangerous for the young generation, who experience the lack
of traditional system of values, role models which make social identification a dif-
ficult task. There seems to be the need for axiological education for the youth,
which would aim at enabling them to know what is right, beautiful, good and
noble by experiencing certain situations rather than showing those to them, lear-
ning criticism towards the influx of information, creating a frequent opportunity
to discuss and use the gained knowledge in real life.



