
Tomasz Wiśniewski

Wstęp
Studia i Prace Wydziału Nauk Ekonomicznych i Zarządzania 43/1, 5

2016
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Niniejszy numer serii „Studia i Prace WNEiZ US” zawiera artykuły pra-
cowników naukowych zebrane pod wspólnym tytułem „Zarządzanie”. Stanowi on 
wynik prac studyjnych i badawczych prowadzonych przez naukowców w wybra-
nych obszarach tematycznych, a także związanych z tym rozważań teoretycznych 
i metodycznych.

W części zeszytu zatytułowanej „Problemy teoretyczne i metodyczne” Autorzy 
prezentują wyniki przeprowadzonych przez siebie studiów literaturowych i rozwa-
żań metodycznych. Poruszono w niej zagadnienia związane ze zjawiskiem przedsię-
biorczości, systemem zarządzania współczesnymi organizacjami, zarządzaniem ry-
zykiem, społeczną odpowiedzialnością biznesu i upadłością. W części zatytułowanej 
„Studia i materiały” Autorzy prezentują wyniki własnych badań, ilustrując opisywa-
ne zagadnienia praktycznymi przykładami i danymi. W tej części poruszono temat 
zarządzania kapitałem ludzkim, kompetencji pracowniczych w procesie transferu 
technologii, polityki innowacyjnej, kształtowania liderów, analizy ekonomiczno- 
-finansowej, ryzyka związanego ze stosowaniem outsourcingu oraz zarządzania ry-
zykiem finansowym.

W „Recenzjach i omówieniach” zaprezentowano przygotowaną przez Jarosława 
Kubiaka recenzję monografii Tomasza Jewartowskiego poświęconej finansowym 
motywom i konsekwencjom dywersyfikacji działalności przedsiębiorstw.

Przedstawione opracowania potwierdzają różnorodność zainteresowań Autorów 
oraz specyficzne sposoby podejścia do analizy i oceny zjawisk ekonomicznych. 
Z tego też względu wszystkie prezentowane opracowania są ciekawym wkładem 
do dalszej dyskusji naukowej i rozważań o charakterze zarówno teoretycznym, jak 
i praktycznym.
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