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Wptyw samooceny
i dobrostanu ekonomicznego
na satysfakcje z zycia kobiet i mezczyzn
w roznym wieku

The influence of self-esteem and economic well-being on satisfaction with life
in various age groups of women and men

Abstract: The study is devoted to determinants and correlates of subjective well-being.
Its aim was to explore (a) whether satisfaction with life depends on age and gender, and
(b) whether self esteem and evaluation of economic functioning are correlated with sat-
isfaction with life and may explain differences in satisfaction with life in age groups. In
a Computer Assisted Web Interviews study (IN=1915, aged 15—60) we found out that
satisfaction with life decreases along time both in female and male groups. The results
show that self-esteem and job satisfaction are positively related to satisfaction with life,
whereas decrease in satisfaction with financial functioning may be the reason of lowered
satisfaction with life among older people.

Key words: psychological well-being, economic well-being, self-esteem, satisfaction
with life.
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Wprowadzenie

Badania nad dobrostanem psychicznym (jakoS$cia, zycia, szczeSciem)
sa intensywnie prowadzone od potowy XX wieku w ramach r6znych nauk
spolecznych (Czapinski, 2004a). W badaniach tych poszukuje sie kore-
latow 1 determinant jednostkowego oraz grupowego zadowolenia z zycia.
Zakres badan jest ogromny (jesli chodzi o liczbe badan 1 panstw, w kté-
rych je prowadzono, a takze wielko$é prob), co znajduje odzwierciedle-
nie w bardzo bogatym pi$émiennictwie polskim i §wiatowym. W pracach
z tego obszaru stosuje sie réznorodna, terminologie, metodologie 1 wskaz-
niki, mozna réwniez odnotowaé sprzeczne wyniki, lecz badacze sa zgod-
ni co do tego, ze dobrostan psychiczny ma strukture wielowymiarowa,
a poszczegdlne wymiary moga osobno 1 w interakcjach z innymi deter-
minowaé zadowolenie z zycia (Banka, Derbis, red., 1994; Bieganska,
Falkowski, 2010).

Zdaniem Eda Dienera, Eunkooka Suha, Richarda Lucasa 1 Heidi
Smith (Diener et al., 1999), nie nalezy traktowa¢ dobrostanu jako poje-
dynczego konstruktu, lecz jako szeroka kategorie zjawisk, ktore obejmuja,
emocje oraz poznawcze oceny satysfakeji z réznych domen zycia i og6l-
nie z zycia. Emocje skladajace sie na dobrostan moga byé pozytywne
(np. rado$¢, szczescie) lub negatywne (np. lek, depresja). Poznawcze oceny
(wartos$ciowanie) moga dotyczy¢ réznych sfer zycia (praca, rodzina, wy-
poczynek, zdrowie, pieniadze, wlasna osoba / samoocena i grupa, do kté-
rej dana osoba nalezy) 1 by¢ formutowane w odniesieniu do przesztosci,
terazniejszosci 1 przyszlosci.

Kazde z tych zjawisk moze stanowié 1 stanowil odrebny przedmiot
badan. Badacze szukajacy odpowiedzi na pytanie, od czego zalezy do-
brostan psychiczny, czasem koncentruja sie na wszystkich wymienionych
aspektach, czesciej jednak wybieraja sposréd wskazanego zbioru zmien-
nych te, ktora, cheg opisaé 1 wyjaénié. Bywa to satysfakcja z wlasnej oso-
by, czyli samoocena, lub ogdlna satysfakcja z zycia. Wérdd korelatow 1 de-
terminant dobrostanu znajduja sie zmienne o charakterze ekonomicznym
(np. dochdd), spotecznym (np. kontakty spoteczne) i psychologicznym (ce-
chy temperamentalne i osobowo$ciowe); zmienne obiektywne (np. wiek,
pleé, dochdd, praca) 1 subiektywne (np. satysfakcja finansowa, zadowole-
nie z pracy); zmienne pozytywne (np. satysfakcja z zycia rodzinnego, za-
trudnienie) lub negatywne (np. depresja, bezrobocie, koszty aktywno$ci)
(Bieganska, Falkowski, 2010; Derbis, Banka, 1998; Ratajczak,
1993).

Mimo ztozonoéci tematu po latach gromadzenia danych mozna sfor-
mutowaé pewne konkluzje dotyczace zmiennych z poszczegdlnych grup.
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Wiele uwagi poéwiecono sprawdzaniu znaczenia dochodu (indywidualne-
go 1 PKB). Z badan wynika jednak, ze nie dochdd, lecz postawy wobec
pieniedzy i1 poziom satysfakcji finansowej sgq waznymi korelatami zado-
wolenia z zycia, przy czym w wypadku tej drugiej zmiennej jej zwigzek
z zadowoleniem z zycia jest silniejszy w panstwach biedniejszych (Die-
ner, Diener, 1995; Oishi et al,, 1999; Wasowicz-Kirylo, 2008).

W publikacjach dotyczacych znaczenia plcii wieku dla ksztattowania
satysfakeji z zycia mozna znalez¢ rozmaite rezultaty badan (w pewnej
mierze zalezne od definicji zmiennych 1 zastosowanych metod pomiaru).
Niektorzy autorzy badan prowadzonych w panstwach zachodnich wyka-
zuja, ze kobiety sa bardziej zadowolone z zycia (Wood, Rhodes, Whe-
lan, 1989; Nolen-Hoeksma, Rustig, 1999), jednakze w Polsce kobiety
wykazuja, nizsza satysfakeje z zycia niz mezezyzni (Czapinski, 2004a).
Na ogél jednak w badaniach nie stwierdzano réznic istotnych statystycz-
nie miedzy wynikami kobiet 1 mezczyzn, a jesli réznice wystepowaly,
to raczej z powodu bardzo duzej préby, gdyz byly minimalne (Diener,
Diener, 1995; Diener et al., 1999). Stanistaw Kowalik, Marzena Za-
krzewska 1dJoanna Stapinska (2006) zwracaja uwage, iz brak réznic
w ocenie jako$ci zycia moze by¢ efektem stosowania zbyt syntetycznych
wskaznikow, a roznice plciowe sa bardziej widoczne w przypadku sto-
sowania miar analitycznych, dotyczacych poszczegblnych wymiaréw ja-
koéci zycia.

W polskich badaniach zwigzek dobrostanu psychicznego z wiekiem
jest ujemny; im osoby sa starsze, tym mniej zadowolone, niezaleznie
od tego, czy w badaniu uzyto wskaznikéw negatywnych, zwigzanych
z poziomem depresji (Czapinski, 2009), czy zlozonej skali Campbella,
w ktérej przedmiotem pomiaru byly oceny kilkunastu dziedzin zycia
skladajace sie na miare ogélna (Kowalik, Zakrzewska, Stapinska,
2006). Krzywe opisujace zwiazek miedzy wiekiem a dobrostanem uzy-
skane w badaniach §wiatowych (prowadzonych z udziatem tysiecy bada-
nych, reprezentujacych rézne narodowosci) przyjmuja prawie wszystkie
kierunki. W przegladzie dokonanym przez Edwarda Dienera, Eunkooka
Suha, Richarda Lucasa 1 Heidi Smith (Diener et al., 1999) przytaczane
sq badania, z ktérych wynika, ze: (a) nie ma zwiazku miedzy tymi dwie-
ma zmiennymi (Okma, Veenhoven, 1996), (b) osoby starsze sa najbar-
dziej szczesliwe (ze wzgledu na mniejsze aspiracje — Inglehart, 1990),
(c) z wiekiem ro$nie zadowolenie z przeszlego zycia 1 maleje zadowole-
nie z prospektow (Cantril, 1965). Ponadto, David Blanchflower i1 An-
drew Oswald (2008) stwierdzili, ze zalezno$§¢ ta ma postaé litery U,
czyli ze osoby w Srednim wieku sa najmniej szcze$liwe (niezaleznie
od pici). Ronald Inglehart (2002) natomiast zaobserwowal efekt inte-
rakeji plei z wiekiem, stwierdzajac, ze kobiety do 45. roku zycia sa bar-
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dziej szczesliwe od mezczyzn, a po 45. roku zycia — mniej szczesliwe od
mezczyzn.

W badaniach nad dobrostanem wykazano takze, ze wptyw charak-
terystyk obiektywnych na dobrostan jest znacznie mniejszy niz wplyw
zmiennych psychologicznych (Czapinski, 2004a). Podkresla sie, iz za-
dowolenie z zycia zalezy w znacznej mierze od podmiotu 1 jego cech (Bie-
ganska, Falkowski, 2010; DeNeve, Cooper, 1998; Diener et al.,
1999; Wasowicz-Kiryto, 2008) oraz od tego, co ludzie uwazaja za ,su-
biektywnie dobre, co sprawia im rado$¢, przynosi szczeécie, daje satys-
fakcje” (Czapinski, 2004b, s. 366).

Autorzy wielu opracowan wykazuja, ze samoocena jest cecha wcho-
dzaca w najsilniejsze zwiazki z dobrostanem ogdélnym i jego réznymi
aspektami, w tym z satysfakecja z zycia (Arslan, Hamarta, Uslu, 2010;
Diener, Diener, 1995; Hong, Giannakopoulos, 1994; Karatzias
et al.,, 2006; Paradise, Kernis, 2002; Schimmack, Diener, 2003).
Wazna, role przypisuje sie takze satysfakeji z relacji spotecznych 1 rodzin-
nych (Diener, Diener, 1995) oraz z zycia zawodowego (Banka, 1994,
Derbis, 1995; Derbis, Banka, 1998) i funkcjonowania ekonomicznego
(Groenland, 1989).

Samoocena —
jej determinanty i zwigzek z satysfakcjg z zycia

W opinii badaczy dobrostanu, duze znaczenie samooceny w kulturach
zachodnich (w ktérych umiejetnos¢ pozytywnego myslenia o sobie jest
efektem przystosowania sie — Diener, Diener, 1995) wynika z tego, ze
wysoki poziom samooceny sprzyja zdrowiu, niskiemu poziomowi depre-
)1, wiekszym osiggnieciom zyciowym 1 ekonomicznej zamoznosci (Orth,
Trzesniewski, Robins, 2010). Ponadto, majac wiedze o znaczeniu sa-
mooceny dla oceny jako$ci zycia 1 mozliwos§é okre§lenia czasu, w jakim
prawdopodobny jest jej spadek, i tego, w jakich grupach on wystepuje,
mozna podejmowaé dziatania zapobiegawcze. Przekonania te stanowity
podstawe wielu prac nad samoocena 1 jej rola dla ksztaltowania subiek-
tywnego dobrostanu.

7 metaanaliz wynikow badan (Robins, Trzesniewski, 2005) oraz
z badania na temat samooceny oséb w wieku 15—104 lat 1 jej determi-
nant przeprowadzonego w spoteczenstwie amerykanskim (Robins et
al., 2002; Orth, Trzesniewski, Robins, 2010) wynika, ze samoocena
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zalezy od wieku 1 plci. U bardzo mlodych ludzi samoocena jest dosyé
wysoka, okoto 25. roku zycia nastepuje jej spadek (istotnie statystycz-
nie wiekszy u kobiet), potem dochodzi do wzrostu. Zatamanie samooce-
ny ma miejsce okolo 60. roku zycia; u przedstawicieli obu plci jest ona
wowczas na zblizonym, lecz nizszym w stosunku do przesztosci pozio-
mie (por. takze McCarthy, Hoge, 1982; McMullina, Cairney, 2004;
Salsali, Silverstone, 2003). Zatem obnizenie samooceny w okresie
okolo 25. 1 po 60. roku zycia moze przekladac¢ sie na pogorszenie zado-
wolenia z zycia.

Jeden z celow opisanego w dalszej czesci artykulu badania doty-
czy samooceny, definiowanej jako wzglednie stata 1 éwiadoma postawa
(pozytywna lub negatywna) wobec Ja (Dzwonkowska, Lachowicz-
-Tabaczek, Laguna, 2008). W badaniu szukano odpowiedzi na pyta-
nia: Czy polskie kobiety maja samoocene rézna od samooceny mezczyzn?,
Czy samoocena zmienia sie z wiekiem?, oraz: Czy samoocena jest zwiaza-
na z satysfakeja z zycia?

Dobrostan ekonomiczny a satysfakcja z zycia

Edward Groenland (1989) uwaza, ze zadowolenie z dostepu do débr
1 ustug, poczucie finansowego bezpieczenstwa (financial certainty) i finan-
sowe] niezaleznoSci (financial independence) stanowia wazne wymiary
dobrostanu spoteczno-ekonomicznego (psycho-economic well-being). Autor
ten nawiazuje do prac, w ktérych prezentowany jest poglad, iz zaréwno
obiektywna sytuacja ekonomiczna, jak 1 poziom zaspokojenia potrzeb
(w tym konteks$cie potrzeb materialnych) wplywaja na dobrostan ekono-
miczny (subjective economic well-being) (Brzezinska, Stolarska, Zie-
linska, 2002; Strimpel, 1974 — podajemy za: Groenland, 1989).

Bardzo waznym aspektem ekonomicznego funkcjonowania czlowie-
ka jest takze praca. Zrodlem zadowolenia w tym obszarze moze by¢ nie
tylko sam fakt posiadania pracy i jej wykonywania (Banka, 1994; Der-
bis, 1995; Derbis, Banka, 1998), lecz takze poziom trudno$ci zadan
1 ich zgodno$¢ z kompetencjami, przyjemno$¢ czerpana z jej wykonywa-
nia oraz poczucie otrzymywania godziwego wynagrodzenia, ktére po-
zwala zaspokoi¢ potrzeby. Tak definiowane zadowolenie z pracy stano-
wi jeden z wymiarow dobrostanu ekonomicznego, mierzonego w polskiej
skali DOSPE (Wasowicz-Kiryto, 2012). Skala DOSPE stuzy ré6wniez
do pomiaru satysfakeji finansowej oraz swobody finansowej. Jednostka
doéwiadcza satysfakeji finansowej, gdy ma poczucie stabilnoSci swojej



90 Artykuty

sytuacji 1 przyrostu dochodéw, gdy ocenia swoje dochody jako wyzsze od
dochodéw innych oséb o podobnym statusie 1 potrafi utrzymac sie samo-
dzielnie. Powodem satysfakcji moze byé ponadto mozliwosé¢ swobodne-
go dysponowania pieniedzmi 1 robienia nieplanowanych zakupéw, czyli
swoboda finansowa.

Satysfakcja z zycia jest traktowana jako jeden z komponentéw do-
brostanu psychicznego (Pavot, Diener, 2008), zatem mozna spodziewaé
sie silnych zwigzkéw z jego innymi sktadowymi, w tym z dobrostanem
ekonomicznym. Zgodnie z posiadang przez autoréw wiedza, (jesli pomi-
naé prace, w ktérych wskaznikiem dobrostanu ekonomicznego byt dochod
lub satysfakcja finansowa), dotychczas nie prowadzono badan na temat
zwigazkéw roznych aspektéw dobrostanu ekonomicznego z ogdlnym zado-
woleniem z zycia. Badanie prezentowane w tym artykule miato wypetnié
te luke — dokonano wiec pomiaru satysfakeji z pracy, satysfakeji finan-
sowej 1 swobody finansowe;j.

Cele badania

Punktem wyjécia badania opisanego w tej pracy jest wyrazony przez
wielu autorow (m.in. Diener et al., 1999; Kowalik, 1994) poglad, zgod-
nie z ktérym na odczuwanie dobrostanu skladaja sie poznawcze, warto-
$ciujace oceny satysfakeji z réznych sfer zycia.

Glownym celem badania bylo sprawdzenie, czy subiektywne oceny
wlasnej osoby (samoocena) oraz wlasnego funkcjonowania ekonomiczne-
go wplywaja na ogdlna satysfakcje z zycia (jeden z elementoéw dobrostanu
psychicznego), definiowang jako ,,ogélna ocena jako$ci zycia odniesiona
do wybranych przez siebie kryteriéw” (Shin, Johnson, 1978 — cyt. za:
Juczynski, 2001, s. 134). Majac na uwadze doniesienia z badan doty-
czace réznic miedzyplciowych oraz potencjalny wptyw wieku na zmiany
w wartoéciowaniu analizowanych aspektéw, w badaniu uwzgledniono
takze znaczenie pici 1 wieku.

Kolejny cel badania wyznaczylo poszukiwanie odpowiedzi na na-
stepujace pytania: (a) Ktore z uwzglednionych zmiennych odgrywaja
szczegdlna role w odczuwaniu satysfakeji z zycia?, (b) Czy w wartosciach
wszystkich (potencjalnych) predyktoréw wystepuja réznice w zaleznosci
od wieku 1 plci?, oraz (c) Czy rozktady zmiennych uznanych za powigzane
z satysfakeja z zycia (w grupach wyodrebnionych ze wzgledu na wiek
i pteé) moga wyjasnia¢ ewentualne réznice 1 zmiany w zakresie satysfak-
¢ji z zycia kobiet 1 mezczyzn w réznych grupach wiekowych?
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Spodziewaliémy sie — opierajac sie na wynikach wczeéniejszych ba-
dan — ze wystapi nizszy poziom satysfakeji z zycia u kobiet 1 spadek
satysfakeji z zycia w pdézniejszym wieku (niezaleznie od ptci). Przypusz-
czaliémy takze, ze analiza rozkladéw warto$ci zmiennych wchodzacych
w zwiazki z satysfakcja z zycia pozwoli ustali¢ przyczyne ewentualnego
spadku satysfakeji z zycia u 0s6b starszych.

Narzedzia badawcze

Badanie zostalo zrealizowane na Ogdélnopolskim Panelu Badawczym
ARIADNA, prowadzonym przez firme GG Network S.A. W chwili reali-
zacjl badania w panelu uczestniczylo 50 tysiecy oséb w wieku powyzej
15 lat. Rekrutacja do panelu jest prowadzona w sposéb ciagly. Uczestnicy
panelu sa wybierani losowo sposéréd prawie 10 milionéw Polakéw (we-
dlug Megapanel PBI/Gemius) korzystajacych regularnie, tj. minimum
raz w miesiacu, z wydawnictw 1 produktéw internetowych firmy GG Net-
work S.A. (ponad 6 milionéw Polakéw robi to codziennie). Po przyjeciu
zaproszenia do panelu kazda z os6b zostata poddana procedurze rejestra-
¢ji 1 weryfikacji danych osobowych oraz wyrazita zgode na udzial w ba-
daniach opinii 1 rynku zgodnie z wymogami Ustawy o ochronie danych
osobowych. Uczestnicy panelu za udzial w badaniach sa wynagradzani
w systemie lojalnoéciowym; pozwala to zmaksymalizowaé wiarygodno$é
1 rzetelnos¢ uzyskiwanych danych.

Grupa badawcza

Na potrzeby omawianego badania w pazdzierniku 2010 roku z pa-
nelu badawczego zostala wylosowana 1 zrealizowana ogdélnopolska proé-
ba liczaca 1915 oséb (w wieku 15 lat! 1 wiecej; 854 kobiety, 1061 mez-

! W artykule prezentowane sa wyniki dla grup wiekowych, ktére powstaty z po-
laczenia kategorii wybieranych przez badanych. Grupa pierwsza: 15—19 lat (N = 365)
120—24 lata (N = 376), grupa druga: 25—29 lat (N = 334) 1 30—39 lat (N =469), grupa
trzecia: 40—59 lat (IN = 294) 1 powyzej 60. roku zycia (N = 55). W konteks$cie uzyskanych
wynikéw istotne jest zwrdcenie uwagi, ze grupa oséb powyzej 60. roku zycia stanowi
jedynie niecate 3% badanej préby.
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czyzn). W badaniu zastosowano nastepujace kwestionariusze: (a) skala
SES Rosenberga (Dzwonkowska, Lachowicz-Tabaczek, L.aguna,
2008), (b) skala Satysfakcji z Zycia (Diener et al., 1985; Juczynski,
2009) oraz (c) kwestionariusz DOSPE do pomiaru trzech aspektéw do-
brostanu ekonomicznego (Wasowicz-Kirylo, 2012). Osoby wylosowa-
ne do badania otrzymaly poczta elektroniczna indywidualny (unikalny)
link do ankiety zamieszczonej na stronie internetowej. W badanej probie
wymienione kwestionariusze spelnity zwyczajowo przyjete kryteria rze-
telnoSci.

Wyniki

W celu uzyskania odpowiedzi na postawione pytania badawcze zasto-
sowano analize wariancji (dwu- i jednoczynnikowa) oraz analize regresji
liniowej] (metoda krokowsa,). Pierwsza technika pozwolila opisaé¢ zmia-
ny w zakresie warto§ci poszczegdlnych zmiennych w zaleznos$ci od plei
1 wieku, natomiast druga ujawnila zmienne istotne dla ksztaltowania
satysfakeji z zycia.

Wiek i pte€ a satysfakcja z zycia

Dwuczynnikowa analiza wariancji nie wykazata réznic w wynikach
kobiet 1 mezczyzn, natomiast stwierdzono wystapienie efektu gltéwnego
dla wieku (Fj. o005 = 9,47). Wartosci $rednich ilustruja to, ze osoby starsze
odczuwaja mniejsza satysfakcje z zycia (rys. 1.). Testy Scheffego przepro-
wadzone na wynikach calej proby wykazaly réznice istotne statystycznie
miedzy wynikami os6b najmlodszych 1 0oséb ze $redniej grupy wiekowej,
a takze oséb najmtodszych i najstarszych. Analizy przeprowadzone osob-
no w grupach kobiet 1 mezczyzn potwierdzily istnienie pierwszej z tych
zaleznoSci wylacznie w grupie mezczyzn, a drugiej — w obu grupach
wyodrebnionych ze wzgledu na pteé. Nie stwierdzono réznic istotnych
statystycznie miedzy druga i trzecig z poréwnywanych grup wiekowych,
zatem mozna uznaé, ze gléwny ,spadek”™ satysfakcji ma miejsce do 40.
roku zycia, a potem tendencja spadkowa utrzymuje sie, lecz jest znacznie
mniej nasilona.

2 Stowo ,spadek” (oraz stowa ,przyrost”, ,zmiana”) jest uzywane w tek§cie umownie
w odniesieniu do wszystkich poréwnan wynikéw. Badanie nie miato charakteru podtuz-
nego, zatem wnioskowanie moze dotyczy¢ jedynie poréwnywania badanych grup wieko-
wych 1 nie pozwala na ocene, czy u tych samych oséb z wiekiem dochodzi do spadku
(zmiany lub przyrostu) oceny jakoSci zycia (lub jakiejkolwiek innej zmiennej).
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Rys. 1. Wiek i pte¢ a satysfakcja z zycia

Objasnienie: Linia ciggla zakoniczona strzalkami oznacza efekt gléwny dla wieku.
Wyodrebniono grupy ze wzgledu na pteé, w ktérych wystapil efekt gtowny dla wieku.

Zrédto: Badania wlasne.

Predyktory satysfakcji z zycia — zestawienie ogolne

Dokonano podsumowania wynikow analizy regresji przeprowadzonej
osobno w grupach wyodrebnionych ze wzgledu na pleé¢ 1 wiek w celu osza-
cowania znaczenia poszczegbélnych zmiennych dla ksztaltowania satys-
fakeji z zycia (tabela 1).

Tabela 1
Predyktory satysfakeji z zycia
w grupach wyodrebnionych ze wzgledu na pleé i wiek
(wspélezynniki g oraz wspélczynnik determinacji R?)
Wiek kobiet Wiek mezczyzn
(N = 846) (N =1045)
Predyktory
15—24 25—39 40+ 15—24 25—39 40+
(N=2326) | (IN=2370) | (N=150) | (IN=416) | (N=433) | (N=196)
satysfakcja 0,210 0,258 0,276 0,301 0,319 0,238
g E‘ z pracy
§ é satysfakcja 0,289 0,223 0,328 0,320 0,333 0,279
% g |finansowa
8 £ |swoboda 0,123 0,098 — 0,090 — 0,181
finansowa
Samoocena 0,283 0,264 0,246 0,253 0,170 —
R 0,388 0,400 0,409 0,441 0,428 0,322

Zrédto: Badania wlasne.



94 Artykuty

Wartosci wspolezynnikow determinacji wskazuja na waznag role ana-
lizowanego zestawu zmiennych, ktére wyjasniaja w prawie wszystkich
grupach (z wyjatkiem grupy najstarszych mezczyzn) okolo 40% zrézni-
cowania satysfakeji z zycia. Wartoéci wspoétezynnikéw S dowodza, ze za-
réwno w grupie kobiet, jak 1 w grupie mezczyzn istotne sg dwa wymiary
dobrostanu ekonomicznego (satysfakcja z pracy 1 satysfakcja finansowa),
jednak w przypadku kobiet duze znaczenie ma takze samoocena.

Warto podkresli¢, ze w przypadku wszystkich analizowanych zmien-
nych wystapily wartosci f ujawniajace dodatnie zaleznosci. To oznacza,
ze jeSli poziom danego predyktora maleje z wiekiem, wéwczas poten-
cjalnie charakterystyka ta moze stanowié przyczyne zaobserwowanego
spadku satysfakeji z zycia. Uwzgledniajac ten fakt, dalej przedstawimy
wartoéci predyktorow w grupach wyodrebnionych ze wzgledu na wiek, ze
szczegblnym naciskiem na kierunek zmian w wielko$ci $rednich uzyska-
nych w poszczegdlnych grupach wiekowych.

Predyktory satysfakcji z zycia i ich wartosci
w grupach wyodrebnionych ze wzgledu na pteé i wiek

7 tabeli 1 wynika, ze dwie zmienne zostaty witaczone do réwnan re-
gresjl we wszystkich analizach, co oznacza, ze zmienne te wiaza sie z sa-
tysfakeja, z zycia niezaleznie od wieku i plei. Te dwie zmienne to wymiary
dobrostanu ekonomicznego: satysfakcja z pracy 1 satysfakcja finansowa.
Zgodnie z przewidywaniem, koreluja one dodatnio z satysfakcja z zycia
(tabela 2).

Tabela 2

Zwiazek satysfakecji z pracy i finansow z satysfakcja z zycia
(wspolezynnik korelacji r-Pearsona)

Kobiety . . L.

Predyktory i mezczysni Kobiety | Mezczyzni
Satysfakcja z pracy 0,492** 0,468%* 0,515%*
Satysfakcja finansowa 0,527%* 0,519** 0,539**

#* p=0,01

Zrédlo: Badania wlasne.

Dalej zaprezentowano wyniki szczegélowe dotyczace kolejnych pre-
dyktoréw. Dwuczynnikowa analiza wariancji wykazala, ze poziom sa-
tysfakcji z pracy (rys. 2) jest istotnie statystycznie wyzszy u mezczyzn
(1. 0.000s= 14,121), lecz nie obniza sie¢ z wiekiem, zatem zmienna ta nie
odpowiada za spadek zadowolenia z zycia.
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Rys. 2. Wiek i pleé¢ a satysfakcja z pracy (dwuczynnikowa analiza
wariancji)

Objasénienie: Linia przerywana zakonczona strzatkami oznacza efekt gtéwny dla plci.
Wyodrebniono grupy ze wzgledu na pteé, w ktérych wystapit efekt gtéwny dla wieku.

Zrédto: Badania wlasne.

W przypadku satysfakeji finansowej dwuczynnikowa analiza warian-

cji ujawnita wystapienie efektu interakcji: wiek X pte¢ (Fy, o055 = 2,897),
efektu gtéwnego dla plci (F'. 0005 = 15,203) oraz efektu gtéwnego dla wie-
ku (Fy. 0.0005 = 9,711), z dwiema statystycznie istotnymi réznicami miedzy-
grupowymi (rys. 3). Jednoczynnikowa analiza wariancji przeprowadzo-
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Rys. 3. Wiek 1 pteé¢ a satysfakcja finasowa (dwuczynnikowa analiza
wariancji)

Objaénienie: Linia ciagta zakonczona strzalkami oznacza efekt gtéwny dla wieku,
linia przerywana — dla plci. Wyodrebniono grupy ze wzgledu na pteé, w ktérych wysta-
pit efekt gtéwny dla wieku.

7rédto: Badania wlasne.
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na osobno w grupach kobiet i mezczyzn wykazata, iz istotna statystycz-
nie réznica miedzy wynikami najmtodszej 1 najstarszej grupy wystepuje
u kobiet (F,. 006 = 5,157), a réznica miedzy grupa Srednig i najstarsza ma
miejsce w grupie mezczyzn (Fy. o0 = 7,628).

W podsumowaniu wynikéw uzyskanych dla satysfakeji finansowej
mozna stwierdzié, ze jest ona doSwiadczana w wiekszym stopniu przez
mezczyzn niz przez kobiety; satysfakcja finansowa silniej wptywa na sa-
tysfakcje z zycia mezczyzn do 40. roku zycia niz kobiet, a po 40. roku
zycia relacja ta sie odwraca 1 poczucie zadowolenia z wlasnej sytuacji fi-
nansowe] jest wazniejszym predyktorem satysfakcji z zycia w przypadku
kobiet niz w przypadku mezczyzn. Co wiecej, oceny przyrostu zarobkow,
otrzymywania wynagrodzen wyzszych od innych ludzi i stabilnosci sy-
tuacji finansowej z wiekiem sa, coraz nizsze (u mezczyzn dopiero po 39.
roku zycia). Oceny te moga by¢ na tyle wazne, ze przyczyniaja sie do ob-
nizania oceny satysfakeji z zycia.

Samoocena zostata wlaczona do réwnan regresji dla satysfakeji z zy-
cia we wszystkich grupach z wyjatkiem najstarszych mezczyzn. W jej
przypadku stwierdzono umiarkowane (istotne statystycznie na poziomie
p <0,01) korelacje z satysfakcja z zycia. Podobnie jak wspoétczynniki f,
korelacje sa nieco wyzsze w grupie kobiet (rx = 0,40) niz w grupie mez-
czyzn (ry=0,31), co oznacza, ze samoocena ma wieksze znaczenie dla
ksztaltowania satysfakeji z zycia kobiet niz mezczyzn.

Interesujaca jest réznica w wartoSciach samooceny i dynamika
zmian wystepujaca miedzy grupami wiekowymi (rys. 4). Dwuczynnikowa
analiza wariancji wykazala istnienie efektu interakcji (Fs. 01, = 4,558),
efektu gléwnego dla plei (F). 002 = 9,798) oraz efektu gléwnego dla wie-
ku (Fy. 00005 = 15,345). Okazalo sie, ze kobiety maja istotnie statystycznie
wyzsza, samoocene od mezczyzn. Co wiecej, samoocena kobiet przyrasta
nieznacznie, jesli poréwna sie wyniki grupy najmlodszej 1 $redniej, po
czym zwieksza sie istotnie po 40. roku zycia. Natomiast w przypadku
mezczyzn gtéwna pozytywna zmiana w wysoko$ci samooceny ma miejsce
przed 40. rokiem zycia, po czym nastepuje nieznaczny (i nieistotny staty-
stycznie) spadek. Majac na uwadze kierunek zmian wartosci samooceny
w poszczegblnych grupach wiekowych, rowniez ta cecha raczej nie prowa-
dzi do obnizania satysfakeji z zycia.

Ostatnia z analizowanych zmiennych — poczucie swobody finansowe;)
(rys. 5) — stanowi predyktor satysfakeji z zycia kobiet do 39. roku zycia
oraz mezczyzn do 24. i po 40. roku zycia. Zmienna ta koreluje z satys-
fakcja z zycia umiarkowanie (g = 0,37; rx=0,39; ry=0,35; p <0,01).
Przyjmuje istotnie statystycznie wyzsze wartoSci w grupie mezczyzn
(F'1.0,0005 = 15,847) oraz malejace wartosci w kolejnych grupach wiekowych
(Fs. 0.0005 = 36,866). Uzyskane dla tej zmiennej wyniki analiz statystycz-
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Rys. 4. Wiek 1 pte¢ a samoocena

Objaénienie: Linia ciagla zakonczona strzalkami oznacza efekt gtéwny dla wieku,
linia przerywana — dla ptci. Wyodrebniono grupy ze wzgledu na pteé, w ktérych wy-
stapit efekt gtéwny dla wieku.

Zrédto: Badania wlasne.

nych wskazuja na to, ze obnizajaca sie z wiekiem ocena mozliwo$ci wyda-
wania pieniedzy na nieplanowane zakupy 1 przyjemno$ci stanowi wazne
ograniczenie w do$§wiadczaniu pelniejszej satysfakeji z zycia.
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Rys. 5. Wiek i ple¢ a swoboda finansowa

Objasénienie: Linia ciggla zakonczona strzatkami oznacza efekt gtéwny dla wieku,
linia przerywana — dla plci. Wyodrebniono grupy ze wzgledu na pteé, w ktérych wy-
stapil efekt gléwny dla wieku.

Zrédto: Badania wlasne.
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Podsumowanie wynikow

Zgodnie z przewidywaniem i wynikami badan prowadzonych w Pol-
sce weczeénie] (Czapinski, 2009; Kowalik, Zakrzewska, Stapin-
ska, 2006), satysfakcja z zycia jest z wiekiem coraz nizsza, przy czym
najwiekszy jej spadek zanotowano w grupach do 40. roku zycia. Nie
stwierdzono réznic w poziomie ogdlnego zadowolenia kobiet 1 mezczyzn,
natomiast réznice wystapily w przypadku wszystkich analizowanych
wymiarow dobrostanu psychicznego. Zaobserwowano, iz kobiety maja
wyzsza samoocene od mezczyzn, ktorych satysfakeja z pracy 1 funkcjono-
wania finansowego jest z kolei silniejsza niz u kobiet. Wyniki te sa spdjne
z wyjasnieniem proponowanym przez Stanistawa Kowalika, Marzene
Zakrzewska 1 Joanne Stapinska (2006), zgodnie z ktérym analiza
ocen jako$ci zycia z perspektywy szczegélowych wymiardéw daje wicksze
mozliwoséci uchwycenia réznic miedzyplciowych niz pojedynczy pomiar
ogdlnej satysfakeji.

Uwzglednione w badaniu zmienne psychologiczne — ocena wlasnej
osoby oraz funkcjonowania ekonomicznego — okazaly sie trafnie dobrane
1 potwierdzajg znaczenie cech psychologicznych, wyjasniaja bowiem okoto
40% zroznicowania satysfakeji z zycia. Waga poszczegélnych charakte-
rystyk jest jednak w pewnym zakresie powiazana z plcia. Samoocena
ma wieksze znaczenie dla ksztaltowania satysfakcji z zycia kobiet niz
mezczyzn, dla ktérych najwazniejsze spoérdéd analizowanych zmiennych
sa dwa wymiary dobrostanu ekonomicznego, czyli satysfakcja finansowa
(najsilniejszy predyktor rowniez w grupie kobiet po 40. roku zycia) 1 sa-
tysfakcja z pracy.

Analiza zmian w poziomie samooceny 1 poszczegélnych aspektow do-
brostanu ekonomicznego w grupach zréznicowanych pod wzgledem wie-
ku pozwolila wyodrebni¢ dwie kategorie zmiennych. Jedna grupe tworza
charakterystyki, ktére nie zmieniajg sie z wiekiem (satysfakcja z pracy)
Iub ktorych zmiana nastepuje w kierunku pozytywnym (samoocena), za-
tem zmienne te nie sa przyczyna obnizenia satysfakeji z zycia.

Do drugiej grupy zmiennych mozna zaliczy¢ dwa wymiary dobrosta-
nu ekonomicznego, ktore wraz z wiekiem przyjmuja, malejace wartosci,
zatem moga by¢ powigzane z obnizaniem poziomu satysfakeji z zycia. Jest
to satysfakcja finansowa i1 swoboda finansowa. Pierwsza z tych zmiennych
opisuje ocene stabilno$ci sytuacji finansowej, a takze poczucie, ze dochdd
rosnie 1 jest wyzszy niz dochéd innych ludzi. Zwiazki satysfakeji finanso-
wej z dobrostanem psychicznym wykazano réwniez w badaniach zachod-
nich (Oshi et al., 1999). Druga zmienna — swoboda finansowa — odnosi
sie do mozliwo$ci robienia zakup6éw nieplanowanych 1 dla przyjemnos$ci.
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W konteks$cie uzyskanych wynikéw badan istotne jest pytanie, dla-
czego osoby najstarsze w badanej probie maja najmniejsze poczucie Swo-
body w wydatkowaniu pieniedzy oraz sa mniej zadowolone ze swojej sy-
tuacji finansowej. Z pewno$cig istotne znaczenie ma fakt, iz urodzily sie
w warunkach braku débr na rynku, ktérych powszechna obecnie szeroka
dostepnos$¢ moze powodowac silniejsza potrzebe posiadania 1 wydawania
wiekszej ilo$ci pieniedzy. Mlodsi badani urodzili sie w okresie rozwoju
ekonomii rynkowej w Polsce lub wéwczas byli mltodzi, zatem ich zdolno$é
przystosowania sie do nowych warunkéw moze by¢ wieksza. Niezaleznie
jednak od przyczyn istotne jest to, ze brak zadowolenia z funkcjonowania
w Swiecle pieniedzy moze obnizaé ogélna satysfakcje z zycia, w odrdz-
nieniu od zadowolenia z wykonywania pracy zgodnej z umiejetno§ciami
1 sprawiajacej przyjemnos$é oraz pozytywnej postawy wobec wlasnej osoby.
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