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Zawarto§é: KSZTALCENIE I DOSKONALENIE NAUCZYCIELI WOBEC RE-
FORMY SYSTEMU EDUKACJI NARODOWEJ W POLSCE. 1. Obecne formy

ksztalcenia nauczycieli. — 2. Modernizacja tresci i metod nauczania oraz
wychowania na kierunkach nauczycielskich. — 3. Model nauczyciela dzie-
siecioletniej szkoly. — 4. Doksztatcanie nauczycieli. — 5. Doskonalenie zawo-

dowe nauczycieli *.

KSZTALCENIE I DOSKONALENIE NAUCZYCIELI
WOBEC REFORMY SYSTEMU EDUKACJI NARODOWEJ W POLSCE

Prawie dokladnie w momencie wejScia na droge praktycznej realizacji
(sierpien-wrzesien 1978 r.) wielkiej reformy systemu edukacji narodowej w na-
szym kraju drukowali§my na lamach Biuletynu katechetycznego wypowiedz
na temat roli nauczyciela religii!. Zagadnienie to bylo zasadniczym tematem
spotkania Zwigzku Katecheté6w Niemieckich w roku 1977. Wysuwano woéw-
czas wiele postulatébw pod adresem katechetéw domagajac sie miedzy inny-
mi, aby katecheta posiadat fachowsg wiedze, umiejetno$ci pedagogiczne, zdol-
no$¢ komunikowania sie z uczniami, podkreslano jego role jako posrednika
miedzy slowem Boga a dzieckiem, a zarazem jako wychowawcy oraz inspi-
ratora samodzielnej aktywno$ci i twoérczosci dziecka, zwracano wielkg uwage
na obowigzek wspélpracy nauczyciela religii z rodzicami dziecka i z innymi
pracownikami duszpasterstwa parafialnego w celu budzenia, a takze kory-
gowania wlasSciwego do§wiadczenia religijnego dziecka, itp. Dzisiaj, gdy juz
pierwszy rok realizacji reformy systemu o$wiaty i wychowania w Polsce ma-
my za sobg, chcemy powr6ci¢ do problemu nauczyciela, ale nauczyciela
dziesieciolatki, spodziewajgc sie, ze wiele rozwazan, ujeé, wytycznych na
temat nauczyciela obecnej zreformowanej szkoly bedzie dotyczyé takze nau-
czyciela religii, a zwlaszcza naszego polskiego katechety.

Obecna reforma szkolna, ktéra w roku 1978 weszla w stadium etapowej
realizacji, jest trzecig kolejng reformg w szkolnictwie polskim. Pierwsza
reforma szkolnictwa przeprowadzona zostala w pierwszych latach istnienia
Polski Ludowej w roku 19452 Uwzgledniala ona miedzy innymi nowe pro-
gramy nauczania, nowe tre§ci wychowania, a przede wszystkim podejmowala
wielkg akcje przygotowania nauczycieli do realizacji nowych treSci dydakty-
cznych i wychowawczych. W latach sze$§édziesigtych przeprowadzono drugg
z kolei reforme systemu o$§wiaty i wychowania$s. Kaida z poszczegblnych
reform szkolnictwa wiele uwagi po§wiecala istotnemu =zagadnieniu, jakim
jest wlaSciwe wyksztalcenie nauczycieli zdolnych do podjecia pracy, jak
i utrzymania sprawno$ci zawodowej w ciggu catego okresu pracy. Podstawo-

—_————

* Redaktorem niniejszego biuletynu jest ks. Wiadystaw Kubik SJ, War-
szawa-Krakéw.

1 Kazimierz Piwowarski, Nauczyciel religii, Collectanea Theologica
48(1978) £. 3, 121—126.

2 Start do reformy, Glos Nauczycielski (1978) nr 20.

8 Tamaze.



122 BIULETYN KATECHETYCZNY

wym zrebem obecnej, trzeciej z kolei, reformy systemu oswiatowego ma sta¢
sie dziesiecioletnia powszechna $rednia szkola ogélnoksztaicaca. Czynnikiem
decydujacym w realizacji tej reformy sg réwniez nauczyciele4. Konieczno$é
podniesienia poziomu kwalifikacji kadr nauczycielskich jest podstawowym
warunkiem powodzenia przeprowadzonej reformy o§wiatowej. Wychodzac
z tych zalozen podejmuje sie decyzje zwiazane z ksztalceniem, doksztalcaniem
i doskonaleniem kadr nauczycielskich.

1. Obecne formy ksztalcenia nauczycieli

Preblem przygotowania kadr nauczycielskich, jak to juz powiedzieliSmy
wyzej, nalezal zatem w calym powojennym okresie do najwazniejseych,
a jednocze$nie do najtrudniejszych zagadnien w calym systemie nauczania
i wychowania. Jednakze do zasadniczego podniesienia rangi spotecznej zawodu
nauczycielskiego przyczynila sie dopiero uchwalona przez Sejm PRL w dniu
27 kwietnia 1972 roku Karta praw i obowigzkéw mnauczycielas. Jej kon-
sekwencjg stala sie reforma systemu ksztalcenia przysztych nauczycieli i de-
zenie do zapewnienia wszystkim nauczycielom ukonczenia pelnych studiow
wyzszych, a wiec studibw na poziomie akademickim, zakonczoenych uzyska-
niem tytulu magistra.

Juz w roku 1966 na konferencji ekspertéw zebranych w Paryzué uchwa-
lono swego rodzaju Zalecenia ksztalcenia nauczycieli dla wszystkich krajow.
Omawia sie w nich program ksztaitcenia nauczycieli w zakresie studiéw
ogblnych, zaznajamiania sie z podstawowymi elementami filozofii, psycho-
logii i socjologii w ich zastosowaniu do wychowania, oraz studiowania teorii
i historii wychowania, pedagogiki eksperymentalnej i por6wnawczej, metody-
ki nauczania réznych przedmioté6w, a takze administracji szkolnej. Zalecenia
zajmujg sie réwniez studiami w obrebie tej dziedziny, ktéra ma byé przed-
miotem specjalizacji zawodowej kandydata na nauczyciela oraz problemem
praktyki szkolnej i praktyki w obrebie dzialalnosci pozaszkolnej pod kierun-
kiem nauczycieli o pelnych kwalifikacjach 7. Wspomniane Zalecenia wywarly
niewatpliwie wplyw na profitl ksztalcenia nauczycieli w Polsce uwzgledniony
w Karcie praw i obowigzkéw mnauczyciela. Do podjecia decyzji przez Mini-
sterstwo O$§wiaty i Wychowania w sprawie form ksztalcenia nauczycieli oraz
podwyzszenia poziomu ich kwalifikacji naukowych i pedagegicznych przyczy-
nila sie jednak przede wszystkim analiza potrzeb kadrowych szkolnictwa
na najblizsze lata, jak i ocena aktualnego stanu wyksztalcenia nauezycieli
i wychowawcéw w S§wietle obecnych i perspektywicznych zadan systemu
o$wiatowego i mozliwo§ci wyzszych uczelni. W dniu 15 stycznia 1973 roku na
posiedzeniu Kolegium Ministerstwa O§wiaty i Wychowania oraz Ministerstwa
Nauki, Szkolnictwa Wyzszego i Techniki postanowiono przeprowadzié zasad-
niczg reforme systemu ksztalcenia, doksztalcania i doskonalenia nauczycieli
oraz zdecydowano przyjgé jedmolity pod wzgledem organizacyjnym i pro-
gramowym system ksztalcenia nauczycieli®, majacy odpowiadaé potrzebom
wspbiczesnej i przyszlej szkoly dziesieciolatki, postanowiono wreszcie, ze
wszyscy kandydaci do zawodu nauczycielskiego maja otrzymaé pelne wy-
ksztalcenie akademickie.

e ———

4T Pibébro, W przededniu reformy. Wywiad z ministrem o$wiaty i wy-
chowania Jerzym Kuberskim, Nowa Szkota (1977) nr 10, 3—&.

5J Buczkowski, Karta praw i obowiqzkéw nauczyciela. Przepisy
prawne i komentarze, Warszawa 1974.

6 W. Okon, Nowe tendencje w ksztalceniu nauczycieli, Kwartalnik Pe-
dagogiczny 22(1977) nr. 4, 11—29.

7 Tamze.

8J. Kuberski, Aktualne i perspektywiczne problemy polityki oswiato-
wej, Warszawa 1974, 318.
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Studia nauczycielskie sg odtad jednokierunkowe, to znaczy w zakresie
jednej specjalnoéci przedmiotowej i majgq trwaé przez cztery lata. Zlikwido-
wano dotychczasowy podzial, zgodnie z kt6érym inaczej przebiegalo ksztalce-
nie nauczycieli szkél §rednich niz nauczycieli szk6t podstawowych. Wszyscy
nauczyciele bez wyjatku majg teraz uzyskiwaé jednakowe pod wzgledem
poziomu wyksztalcenie i kwalifikacje do nauczania zar6wno w szkotach pod-
stawowych, jak i szkotach $rednich. Zr6znicowanie w formach ksztalcenia
nauczycieli wystgpi tylko w zaleznoSci od prowadzonych zajeé przedmioto-
wyeh w szkotach i placo6wkach wychowawczych.

Gdy chodzi o przyszlych nauczycieli przedmiotéw og6lnoksztateacych,
beds sie oni ksztalcié na uniwersytetach, w wyzszych szkolach artystycznych
i wyzszych szkolach wychowania fizycznego. Nauczyciele przedszkoli oraz
pierwszej klasy szkoly podstawowej majgq sie ksztalci¢c na uniwersytetach
i w wyzszych szkolach pedagogicznych na kierunku pedagogicznym ze spe-
cjalizacja w zakresie pedagogiki przedszkola i nauczania poczgtkowego. Na-
temiast nauczyciele przedmiotéw zawodowych odpowiednie wyksztalcenie
zdobywaé bedg w wyzszych szkolach technicznych, ekonomicznych, rolniczych
i w akademiach medycznych. Na uniwersytetach i w innych szkotach wyz-
szych majg studiowaé réwniez nauczyciele, ktérzy beda pracowaé w szkolach
specjalnych 9.

Zostala tez wypracowana jednolita koncepcja programowa ksztalcenia
nauczycieli, ktéra ma byé realizowana niezaleznie od rodzaju szkoly wyzszej.
Dokenano mianowicie integracji dwu réznych wariantéw programowych
w ksztalceniu nauczycieli. Pierwszy charakteryzowal siq dominacjg przedmio-
tébw kierunkowych z ograniczeniem do minimum przygotowania pedagogicz-
nego, czego przykladem byly uniwersytety. Drugi przyznawal wiodgca role
w procesie ksztalcenia nauczycieli przedmiotom pedagogicznym og6lnym i dy-
daktykom szczegbélowym, np. w wyzszych szkotach pedagogicznych. W uktada-
niu nowych programéw korzysta sie z wszelkich pozytywnych do$§wiadczen
zar6wno placéwek ksztalcenia nauczycieli na uniwersytetach, w wyzszych
szkotach pedagogicznych (WSP), w studiach nauczycielskich (SN), jak i w lice-
ach pedagogicznych, eliminujgc zachodzace braki w dotychczasowym procesie
ksztalcenia kadr pedagogicznych. Ujednolicenie systemu ksztalcenia nauczy-
cieli pozwala na wypracowanie wytycznych mozliwie najbardziej wszechstron-
nego ksztatcenia przysziych nauczycieli 10,

Juz od pierwszego roku nauki kandydaci do zawodu nauczycielskiego,
ktoérzy majgq zdobywaé wyksztalcenie w szkolach wyzszych na roéznych kierun-
kach studiow beda przygotowywani do wykonywania przyszlego zawodu
nauczycielskiego. Dla realizacji tego celu zostang powolane odpowiednie jed-
nostki organizacyjne wewnatrzuczelniane i miedzyuczelniane, przewiduje sie
przygotowanie odpowiednich programéw studi6w, w tym studiow pedagogicz-
nych, zorganizowanie praktyk, stworzenie zespotu S$rodk6éw sprzyjajacych
wychewaniu przyszlych wychowawcéw, a takze przeprowadzanie wla§ciwej
rekrutacji kandydatéw do uczelni ksztalcacych nauczycieli. Na kierunku pe-
dagogicznym uwzgledniane beda réine specjalizacje w zakresie pedagogiki
wychowawczo-opiekuficzej, pracy kulturalno-o§wiatowej i o§wiaty dorosiych,
a takze w zakresie psychopedagogiki przygotowujacej do pracy na stanowi-
slwu psychologa szkolnego .

—_—

9 Tamze, 219—220.

1 J Go6rski, Ksztalcenie i doksztalcanie mauczycieli w szkoltach wyz-
szych, Kwartalnik Pedagogiczny 22(1977) nr 4, 31—43

11 J Kuberski, dz. cyt., 220.
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2. Modernizacja tresci i metod nauczania
oraz wychowanie na kierunkach nauczycielskich

Jednym z zasadniczych elementéw ksztalcenia kwalifikacji zawodowych
nauczyciela jest przygotowanie pedagogiczne, rozumiane jako zdobywanie
wiedzy i umiejetno$ci pozwalajacych skutecznie organizowaé proces ksztalcenia
oraz realizowaé zadania wychowawcze i oplekuncze 12

Od nauczyciela wymaga sie¢ wiec najpierw znajomo$ci tych dz1edzm
wiedzy spolecznej, ktére pozwalaja ujmowaé procesy wychowawcze na tle
szerokich uwarunkowan spotecznych, gospodarczych i kulturalnych. Nauczy-
ciele winni zatem studiowaé takie nauki jak filozofia, ekonomia, socjologia
i inne, posiadaé szeroka mozliwo§é kontaktu z kulturg wspéiczesng. Obok
tego muszg zdobywaé wszechstronne kwalifikacje przedmiotowe, metodyczne
i org‘am’zacyjne ze szczegdlnym uwzglednieniem kwalifikacji pedagogicznych.
Pedagogika i nauki z nig wspéldziatajgce rozwijajq sie coraz bardziej. Dla-
tego tez systematyczne podnoszenie wyksztalcenia pedagogicznego stalo sie
niezbednym warunkiem skutecznego speiniania przez nauczyciela jego funkeji
dydaktyczno-wychowawczych. Z drugiej strony nauczyciel ma sie wykazaé
szeregiem umiejetnoSci. Postuluje sie wiec, aby nauczyciel posiadal umie-
jetno§é organizowania réznych form pracy i kierowania réznymi rodzajami
aktywnoS$ci dzieci i mlodziezy, aby umial nawigzaé bliski kontakt z uczniami
i potrafit wspéldziala¢ z rodzicami oraz z calym gronem pedagogicznym.
Nauczyciel powinien umieé¢ przekonywaé, zachecaé uczniéw do poznawania
$§wiata, rozwijaé ich zainteresowania i zamilowania, a zwlaszcza winien jasno
i przystepnie wyrazaé my§li i sprawiedliwie oceniaé. Powszechnie sie dzisiaj
uwaza, ze rezultaty pracy pedagogicznej uzaleznione sg od wysokich kwali-
fikacji nauczycieli, zdolnych do dobrego przygotowania i przeprowadzenia
samego dzialania i wszystkich jego elementéw 13,

Wychowanie przez prace

W szeroko zakrojonych rozwazaniach na temat organizacji pracy w zre-'
formowanej szkole dziesiecioletniej wiele miejsca po$wieca sie zagadnieniu
wychowania przez prace i do pracy. Celowi temu majg przede wszystkim
stuzyé wszelkie prace spoleczne uczniéw, praktyki w zakladach produkcyj-
nych, rézne zajecia politechniczne, samoobstugowe, i wiele innych. Nauczyciele
winni ponadto umieé spozytkowaé cate potencjalne bogactwo sytuacji dy-
daktyczno-wychowawczych w pracy lekcyjnej i pozalekcyjnej dla bogacenia
doswiadczen uczniéw zwigzanych z procesem pracy. Wobec powyzszych nie
dziwi nas, ze problematyka wychowania przez prace uwzgledniana jest takze
w ksztalcéniu przyszlych nauczycieli. Przygotowaniu do realizacji tego zada-
nia majg sluzyé w spos6b planowy wszystkie przedmioty i formy ksztalcenia
pedagogicznego, a zwlaszcza w zakresie pedagogiki, techniki, stosowania $§rod-
k6w nauczania, higieny szkolnej, metodyk szczegbélowych oraz praktyk peda-
gogicznych. Podczas odbywania praktyk pedagogicznych przyszli nauczyciele
majg hospitowaé lekcje w szkotach éwiczen, podejmowaé praktyki asysten-
ckie, metodyczno-przedmiotowe i kolonijne 14,

Wigzanie teorii z praktyka

Duzo uwagi w przygotowaniu pedagogicznym nauczycieli po$wigca sie
odpowiedniemu powigzaniu teorii z praktyka. W dotychczasowym ksztalceniu
— "

12 S Krawcewicz, Ksztalcenie i doskonalenie mauczycieli. Problemy
i tendencje, Warszawa 1974, 32.

13J Poplucz, Sprawno$é a twdérczo§é zawodowa mnauczycieli, Nowa
Szkota (1977) nr 11, 7—10.

4W. Komar, Przygotowanie nauczycieli do wychowania przez prace,
Nowa Szkota (1978) nr 4.
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przyszlych nauczycieli wiele czasu przeznaczano na ksztalcenie w wybranej
dziedzinie wiedzy, a malo interesowano si¢ zajeciami praktycznymi. Totez
Wincenty Okon w jednym ze swoich artykuléw 15 stusznie przeprowadza
pewnego rodzaju por6éwnanie. Zaréwno lekarze jak i nauczyciele — pisze —
zdobywaja wiele wiedzy ogblnej, zwigzanej z ich zawodem. Studiujacy leka-
rze stale laczg uczestnictwo w wykladach z réznego rodzaju éwiczeniami,
praktyka Kkliniczng i kolokwiami. Koficowa faza studiéw medycznych konczy
sie specjalizacja, w ktérej giéwny nacisk kladzie sie na opanowanie umie-
jetno$ci diagnostycznych i terapeutycznych w wybranej dziedzinie specjali-
zacji. W czasie uprawiania zawodu przychodzg dalsze fazy doskonalenia
w wybranych o§rodkach. Moina wiec w przygotowaniu lekarzy wyodrebnié
trzy szczeble, tzn. ogblne ksztalcenie zawodowe, specjalizacje i staz. Jakze
inaczej przedstawia sie problem przygotowania do zawodu nauczyciela. Przy-
szli nauczyciele gromadzg wiedze, ale brak jest ,klinik”, w ktérych by stu-
denci mogli opanowywaé podstawowe czynno§ci zawodowe. Calo§é przygoto-
wania sprowadza sie do jednego tylko szczebla — zdobywania ogélnego
ksztalcenia zawodowego 16, Dlatego tez w nowoczesnym systemie ksztalcenia
nauczycieli dochodzi do glosu wyraznie troska o odpowiednie praktyczne
przygotowanie pedagogiczne nauczycieli, aby umieli powigzaé zdobytg wiedze
z praktyka. Nowy system ksztalcenia nauczycieli ogranicza dotychczasowy
nadmierny werbalizm, a rozszerza zajecia praktyczne w szkolach przygotowu-
jacych nauczycieli do zawodu. Uwypukla réwniez aktywizujgce formy zajeé,
takie jak seminaria, konserwatoria, éwiczenia praktyczne i laboratoryjne.
Zwraca réwniez uwage na konieczno$é rozwijania réimych form wszechstron-
nej wymiany doswiadczen miedzy poszczegdlnymi osrodkami akademickimi w
ramach pracy zespoléw dydaktyczno-wychowawczych. Wprowadza staze dla
kadry asystentéw, ktére maja sie odbywaé w szkolach ogbélnoksztalcacych i za-
wodowych. Zmierza sie do angazowania w proces dydaktyczny w uczelniach
doswiadczonych nauczycieli-praktykow 17,

Nauczyciel klas poczatkowych

W koncepcji szkoly dziesiecioletniej wysokg range zyskalo nauczanie po-
czagtkowe. Stanowi ono przeciez wprowadzenie do catego systemu pracy szkoty
i decyduje w znacznym stopniu o dalszej karierze szkolnej, a nawet zyciowej
ucznia. Dlatego tez wymaga odpowiednio przygotowanych nauczycieli — ,,spe-
cjalistbw nauczania poczatkowego”. Nie dziwi nas zatem, ze w zwigzku z pod-
jeta reforma szkolng wzrosto znaczenie i autorytet mauczycieli klas mlod-
szych. Jak nigdy przedtem ceni sie ich dzi§ wysoko i chce sie w nich widzieé
znakomitych fachowcow.

W nowej szkole w klasach I—III bedzie uczy! jeden nauczyciel wszystkich
przedmiotéw, laczac nauczanie z funkcjg wychowania. Musi on zatem jak
najlepiej opanowaé umiejetno§é nauczania wszystkich przewidzianych przed-
miotéw, posig§é znajomos$é proceséw uczenia sie uczniéw i zdolnos§é kierowa-
nia tymi procesami. Winien umieé¢ wychowywaé dzieci, organizowaé¢ proces
wychowania, pobudzaé tworcze energie dzieci, §wiadomie i umiejetnie rozwi-
jaé uzdolnienia swoich mlodocianych wychowankéw, ksztaltowaé ich zainte-
resowania, zaspokajaé i pobudzaé ich zaciekawienia. Wymienione zadania
wymagaja od przyszlego mauczyciela dobrego przygotowania psychologicznego
i zdobywania potrzebnych umiejetno$ci, a takze dociekliwosci i subtelno$ci
poczynan.

Od nauczyciela dziesieciolatki, zwlaszcza nauczyciela ,,specjalisty naucza-

15 W. Okon, art. cyt.,, 11—20.
16 Tamze.
17J. G6érski, art. cyt., 31—43.
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nia poczatkowego” oczekuje sie tez, aby pesiad! odpowiedniag wiedze¢ meryto-
ryczna — przedmiotowsa, to znaczy, aby pod wzgledem rzeczowym stal sie
prawdziwym ,,wielokierunkowym specjalistg”, wreszcie, aby byl dobrym or-
ganizatorem zréznicowanej pracy dydaktyczno-wychowawczej, umial te pra-
ce odpowiednio modyfikowa¢ w zalezno$ci od powstalych sytuacji pedago-
gicznych. Jako ,wielokierunkowy specjalista”, ktéry naucza wszystkich przed-
miotéw w zakresie nauczania poczatkowego, albo wiekszo§¢ z nich, powinien
znaé podstawy metodologiczne poszczegélnych rodzajéw wiedzy, powinien znaé
korelacje i zwigzki, jakie zachodza pomiedzy poszczeg6lnymi dyscyplinami.
W pracy wychowawczej nauczyciel moze liczy¢é na pomoc ze strony psycho-
logébw i pedagogédw szkolnych, ale w zasadzie winien umieé sam organizowaé
odpowiednio prace wychowawczo-dydaktyczng, zapewniajac dzieciom wilasci-
wy rytm i tempo rozwojowe, powinien umieé¢ rozpoznawaé przyczyny obja-
wow odbiegania od normy rozwojowej dzieci. Tak pojeta praca nauczyciela
klas poczatkowych wymaga od niego szerokiej wiedzy psychologicznej i pe-
dagogicznej, wysokiego poziomu specjalistycznych umiejetnoSci i glebokiego
zainteresowania rozwojem dzieci, a wiec odpowiedniej postawy psychospo-
tecznej 18, Wszystkie przedstawione problemy wymagaja wlasciwego doboru
jak najlepszych kandydatéw na studia w zakresie nauczania poczatkowego,
a takze dobrze opracowanych planéw studiéw i programéw, oraz odpowied-
nich pracownikéw — mnauczycieli akademickich 19,

3. Model nauczyciela dziesiecioletniej szkoly

Zawbd rauczyciela jest na pewno zawodem niezwykle trudnym, a moze
nawet jednym z najtrudniejszych. Wymaga specyficznych kwalifikacji: odpo-
wiedniej wiedzy, stosowania wla$ciwych metod dzialania, umiejetno$ci prak-
tycznych i organizacyjnych, a takze pewmej pozycji w spoleczenstwie, dyspo-
newania dostepem do systemu badan naukowych, wreszcie wspélpracy z ro-
dzing i systemem o§wiaty pozaszkolnej. Powstaje jednak pytanie, kim wta-
Sciwie ma byé nauczyeiel? Jezeli dziesiecioletnia szkola $rednia ma w sposéb
istotny zmienié proporcje miedzy podawaniem encyklopedycznej wiedzy
a ksztalceniem my$lenia i wiasnej aktywno$ci uczniéw, potrzeba przede wszy-
stkim nowego typu nauczyciela, nauczyciela o bogatej osobowo$ci i odpowied-
niej postawie moralnej. Dlatego jednym z hasel tejze szkoly jest: ,Dobra
szkola to przede wszystkim dobry nauczyciel” 2.

Przechodzgc do szczeg6idédw, czesto sie dzi§ pisze, ze najwazniejszg cecha
moralng nauczyciela winna byé odpowiedzialno§é za dziecko i przed dziec-
kiem. Chodzi tu o odpowiedzialno§¢é rozumiang bardzo szeroko, to znaczy jako
skuteczne spelnianie funkcji dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych
oraz tworzenie odpowiednich warunk6é6w sprzyjajgcych wszechstronnemu roz-
wojowi dziecka.

Nauczyciel ponosi takze odpowiedzialno$§é za to, kim jest, co sobg repre-
zentuje. Nie mozna w procesie wychowawczym oddzielaé tego, co oficjalne,
od tego, co prywatne. Osoba nauczyciela, jego poglady i przekonania, warto§ci
i idealy w spos6b wyrazny uwidaczniaja sie w kontaktach z uczniami i wply-
wajg na postawy wychowank6w. Takzie wtlasny osobisty rozw6j nauczyciela
nalezy do podstawowych jego obowigzkéow 21

Dla owocnego przebiegu nauczania i wychowania nauczyciel winien ciagle

18T, Wro6bel, Zadania nauczycicla na poczgtkowym etapie ksztalcenia
i wychowania dzieci, Zycie Szkoly (1977) nr 10.

19 J Kulpa, Specjalnos$é, nauczyciel klas I—III, Glos Nauczycielski
(1977) nr 17.

20 M. Rvbarczyk, Hasto, dobry nauczyciel, Glos Nauczycielski (1977)
nr 20.

2SS Krawcewicz, dz. cyt., 34—38.
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szukaé majlepszych sposob6w porozumiewania sie ze swoimi uczniami, dopusz-
czaé uczniéw do glosu i umieé¢ wystuchaé tego, co oni maja do powiedzenia.
Nie moze lekcewazyé ich uwag w zakresie uczenia sie § wychowania, prze-
ciwnie, powinien je uwzglednia¢, zastanawiaé sie nad mimi wsp6lnie z ucznia-
mi, nigdy ich nie lekcewazyé czy pozostawia¢ bez rozpatrzenia.

Bardzo istotnym czynnikiem wplywajacym na efekty procesu dydaktycz-
no-wychowawczego jest ro6wniez kultura osobista nauczyciela i jego stosunek
do ucznia. Nauczyciel, ktéry z szacunkiem odnosi sie¢ do uczniéw, traktuje ich
powaznie, osigga lepsze wyniki w nauczaniu swego przedmiotu niz ten, ktéry
manifestuje swojg przewage, traktuje uczniow niegrzecznie, moze nawet
niekiedy ordynarnie, jest nerwowy, oschly i zarozumialy. Wymaga sie, by
nauczyciel w kontaktach z uczniami przejawiat cechy znamionujgce réwno-
wage emocjonalng, opanowanie, spokéj, pogodne usposobienie, taktowne od-
noszenie sie do spraw wychowankéw 2. Pogodne usposobienie, dobry humor,
usmiech ma co dzien, a nie tylko od swieta, dobry nastréj, wiasciwie wzbu-
dzony humor w czasie zajeé szkolnych i dowcip — zawsze moga stuzyé po-
budzeniu uwagi uczniéw, budzié ich zainteresowanie, a nawet ulatwiaé za-
pamietanie materialu nauczania. Sa doskonalym S$rodkiem, redukujgcym ucz-
niowskie leki i stressy, np. przed zwykiym odpytywaniem czy tez klas6wkg .

Skuteczno$é pracy nauczyciela specjalisty nauczania poczgtkowego w dzie-
siecioletniej szkole Sredniej zalezy nie tylko od jego pewnej wszechstronno$ci
metodyczmo-praktycznej, ale réwniez od jego duzej wrazliwo$ci estetycznej,
a takie pewnego smaku artystycznego . Od nauczyciela specjalisty nauczania
poczatkowego wymaga sie, aby posiadal umiejetno§ci metodyczne i instru-
mentalne, wysoka kulture jezyka i zainteresowania ogé6lnokulturalne i artys-
tyczne. ktére umozliwiajg wszechstronne wychowanie uczni6w w aspekcie
fizycznym, plastycznym, muzycznym i technicznym.

Nieodzowng cechg osobowo$ci nauczyciela klas poczatkowych jest tez
daleko posuniety obiektywizm w analizowaniu i ocenie wychowankéw i ich
realcji.

Rownie pozadang cechg jest mila powierzchowno§é nauczyciela ,.specja-
listy nauczania poczatkowego”, mianowicie elegarcki i schludny wyglad ze-
wnetrzny, przyjemna sylwetka, sprawno$§é fizyczna, dobry stan zdrowia 25,

Wreszcie, mimo przemeczenia i trudnych nieraz warunkéw zycia i pracy
nauczyciel musi sie staraé, by wypowiadane przez niego stowa nie byly
martwe, obojetne. ale by te slowa zyly w nim samym i w uczniach. Jezeli
nauczyciel ma byé dobrym wychowawcg musi méwié do swoich uczniéw ,,zy-
wymi stowami”, i to nalezy wtaSnie do specyfiki zawodu i powolania na-
uczyciela.

Liczac sie z naszkicowanym wyzej modelem nauczyciela dziesiecioletniej
szkoly, zwraca sie dzi§ baczng uwage na odpowiedni dobér kandydatéw do
zawodu nauczycielskiego. Zaleca sie, aby nauczyciele kochajacy swojg prace
starali sie o zdrowag propagande zawodu nauczycielskiego wérdéd milodziezy,
podsuwajgc propozycje poSwiecenia sie studiom pedagogicznym zwlaszcza tym
uczniom, ktérzy wyrdzniaja sie umiejetnosciami i checia pomagania kolegom
w nauce. ktérzy maja ogélnie dobre oceny i tzw. ,smykatke” do jakiego$
przedmiotu oraz dobrg dykcje 2. Coraz czeSciej méwi sie o konieczno$ci uru-
_

22 Z. Putkiewicz Uczenie sie i nauczanie, Warszawa 1973, 63—66.

28 E. Biela, Humor i dowcip w nauczaniu i wychowaniu, Nowa Szkola
(1977) nr 7—8, 59.

24 1., Jankowska, Fonoteka a osobista kultura muzyczna mauczyciela
k1. I—II1, Zycie Szkoly (1977) nr 5.
~ ® M.iR. Radwilowiczowie, Model nauczyciela klas poczqtkowych,
Zycie Szkoly (1977) nr 10.

2 T. Borkowski, Nastepcéow trzeba wychowywaé, Nowa Szkola (1977)
nr 1.
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chomienia réznorodnych bodic6éw, kt6ére by zachecaly miodziez do podjecia
studi6w nauczycielskich #7,

Nie zachodzi jednak potrzeba przymierzania do kandydatéw na studia
nauczycielskie dodatkowych kryteriéw moralnych i ideowych. Pod tym wzgle-
dem wszystkich kandydatéw na studia wyzsze nalezy traktowaé jednakowo.
Natomiast od kandydatéw na nauczycieli nalezy wymagaé szczeg6lnego na-
stawienia osobowego, bardziej uczciwej postawy w stosunku do drugiego
czlowieka, a zwlaszcza do dziecka 28,

4. Doksztalcanie nauezycieli

Wobec przyjetego postulatu podniesienia efektywno$Sci nauczania i wy-
chowania, oraz decyzji wprowadzenia w zycie nowego modelu szkoty, miano-
wicie dziesiecioletniej szkoly $redniej, doksztalcenie nauczycieli stalo sie¢ za-
daniem naczelnym, ktére zmusilo najwyzsze wladze o§wiatowe do zorganizo-
wania systemu studiow, dysponujgcego zupelnie nowymi mozliwo§ciami.
Doksztatcenie nauczycieli odbywa sie dzi§ w wyzszych uczelniach z uwzgled-
nieniem niezbednej sieci punktéw konsultacyjnych. Sg to studia zaoczne,
wieczorowe lub eksternistyczne. Podobnie jak studia stacjonarne posiadaja
jednolita strukture organizacyjng i programowsg. Okres trwania studiéw wy-
nosi cztery lata z mozliwoécig indywidualnego wczeSniejszego ich ukonczenia
oraz otrzymania dyplomu magistra. Studia te dotyczg jednej wybranej spe-
cjalno$ci przedmiotowej.

Nauczyciele przyjmowani sg na tego rodzaju studia magisterskie bez egza-
minéw wstepnych. Kierowani sg przez kuratorium okregéw szkolnych, wedlug
nastepujacych zasad: absolwenci wyzszych szk6l nauczycielskich (WSN) — na
uzupelniajgce studia magisterskie, absolwenci studium nauczycielskiego (SN) —
na drugi rok studiéw, jezeli podejmujg studia w zakresie wykonywanej spe-
cjalnoscei, jezeli za$ majg sie ksztalcié w zakresie inmej specjalnosci, wéwezas
ida na pierwszy rok studiéw. Absolwenci lice6w pedagogicznych wszyscy
rozpoczynaja od pierwszego roku studiéw. Przy kierowaniu na studia bierze
sie pod uwage zar6wno potrzeby kadrowe szkolnictwa, jak i zainteresowania
oraz uzdolnienia poszczegbéblnych nauczycieli.

Obowigzkiem doksztalcenia zostali objeci nauczyciele — mezczyzni w wie-
ku do lat 40 i nauczycielki do lat 35%. Starsi nauczyciele sg kierowani na
studia na zasadzie dobrowolno$ci. Dla nauczycieli starszych, ktérzy nie bedg
mieli mozliwo$ci uzyskania wyksztalcenia na jednolitych, czteroletnich stu-
diach magisterskich w szkotach wyzszych, a wykazujg sie w pracy dobrymi
rezultatami, wladze o§wiatowe zorganizowaly tzw. egzamin kwalifikacyjny.
Zlozenie egzaminu bedzie uprawniaé gléwnie do nauczania poczatkowego
w klasach I—III oraz do nauczania przedmiotowego w klasach IV—VIII,
a takze w szkotach specjalnych. W zwigzku z powyzszym powolano sieé
punktéw konsultacyjnych, w ktérych nauczyciele mogg systematycznie spo-
tykaé sie zar6wno zespolowo, jak i indywidualnie z czlonkami komisji egza-
minacyjnej. Egzamin kwalifikacyjny dotyczy zakresu wiedzy wymaganej
w studium zaocznym szkolnictwa wyzszego 3°.

— —— g

27 K. Gorzelak, Orientacja mlodziezy do zawodu nauczycielskiego,
Nowa Szkota (1977) nr 1.

28 J, Koziowski, Rekrutacja ma studia nauczycielskie, Glos Nauczy-
cielski (1977) nr 9.

# S, Krawcewicz dz. cyt, 69; zob. takze J. Koztowski, O do-
ksztalceniu nauczycieli, Nowa Szkola (1978) nr 5, 11—14.

30 J Kuberski, Rola mauczyciela w rozwinietym spoteczenstwie so-
cjalistycznym, Nowa Szkota (1977) nr 6, 1—3.
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Poczatkowy etap akcji doksztalcania nauczycieli czynnie pracujgcych
stanowil rok szkolny 1973/74 3. Wielkg pomoc stanowi od 1 stycznia 1974 r.%2
nowa forma doksztalcania zawodowego nauczycieli, tzw. Nauczycielski Uni-
wersytet Radiowo-Telewizyjny. Jego celem jest kierowanie samodzielng pracg
studenta-nauczyciela. Duze znaczenie dla studiujgcych nauczycieli majg do-
brze zorganizowane biblioteki pedagogiczne z dobrym wyposazeniem w litera-
ture pedagogiczng i literature zwigzang ze studiami kierunkowymi.

Nauczyciele kierowani na studia mogg sie przygotowaé do ich podjecia
na drodze kurs6w przygotowawczych i samoksztalcenia w zakresie poszcze-
gélnych specjalnoSci. Studiujgcy nauczyciele obowigzanisg do zdawania okres-
lonych egzaminéw po kazdym roku studiéw. Do otrzymania dyplomu wymaga
sie¢ zlozenia egzamin6éw koncowych i napisania pracy magisterskiej. W miare
mozliwoSci zapewnia sie nauczycielom studiujgcym odpowiednie warunki stu-
d{i{cim_rania, do odbywania konsultacji, a takze przygotowania pracy magister-
skiej.

Jezeli zdobywanie pelnego wyiszego wyksztalcenia ma byé owocne, nie
moze byé traktowane tylko jako narzucony obowigzek, wynikajacy z aktual-
nych potrzeb. Powinna to byé szansa do wykorzystania osobistych mozliwoSci,
ckazja do zaspokojenia zdrowej ambicji.

5. Doskonalenie zawodowe nauczycieli

Wséréd wielu zagadnienn dotyczacych doskonalenia zawodowego nauczycieli
wazny problem stanowi dzi§ proces adaptacji zawodowej mlodych nauczycieli
Dlatego przeprowadzana reforma szkoly dziesiecioletniej podsuwa szereg form
pomocy nauczycielowi startujacemu w zawodzie. Pierwsze miesigce pracy dla
kazdego mlodego nauczyciela sg okresem trudnym. Musi on poznaé organiza-
cje ‘placowki, jej wyposazenie, zdoby¢é zaufanie zespotu pedagogicznego i wy-
robié- sobie autorytet u uczniéw. Do§é powazng trudnos§é stanowi przejScie
z pozycji ksztalconego na kierownika procesu dydaktyczno-wychowawczego 3.
Dotad uczelnia ponosita odpowiedzialno§é za rozw6j kandydata, za tre§¢ i me-
tody ksztalcenia, teraz on sam podejmuje obowigzki zawodowe. Wielu specja-
listbw uwaza wiec, Ze proces adaptacji zawodowej powinien byé sterowany
przez uczelnie. Okres ten przeciez posiada niemale znaczenie w procesie
ksztaltowania sie postawy zawodowej nauczyciela i w duzej mierze przesgdza
o dalszym okresie jego pracy. Postuluje sie takze, aby caly wysilek zakladéw
ksztalcenia nauczycieli, wladz o§wiatowych, kierownikéw szké6t, a takze naj-
blizszych koleg6bw skupiat sie na utatwieniu startu mlodemu nauczycielowi 3.

W zwigzku z dynamicznymi zmianami w strukturach szkolnych, w pro-
gramach i metodach ksztalcenia, a takze zmieniajgcg sie rola nauczyciela
w procesie dydaktyczno-wychowawczym wzrasta konieczno$é cigglego dosko-
nalenia zawodowego czyli ksztalcenia ustawicznego w ciggu calego zycia,
a zwlaszcza przez caly okres aktywnej pracy wszystkich nauczycieli. Edu-
kacja czlowieka w ciggu catego zycia jest dzi§ tendencja powszechna. Na
ten temat napisano juz szereg publikacji, jednakze ciagle pojawiajg sie
nowe trudno$ci w organizowaniu pracy polaczonej z cigglym ksztatceniem.
Mimo pietrzacych sie trudno$ci doskonalenie nauczycieli jest konieczno$cia.

31 J Kuberski, Aktualne i perspektywiczne problemy polityki o$wia-
towej, dz. cyt., 224.

2 ‘Tamze, 225.

8 S. Dlugolecki, Adaptacja zawodowa miodego mauczyciela, Nowa
Szkota (1977) nr 4, 9—11.

%S Krawcewicz, Wspéblpraca i wspétiycie w zespolach mauczyciel-
skich, Warszawa 1973, 276.

3% Zob. S. Krawcewicz Nauczyciel wobec idei ksztatcenia ustawicz-
nego, Nowa Szkola (1978) nr 5, 9—11.
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Wymaga tego sama natura zawodu nauczycielskiego, a takze przyspieszony
rozwéj nauki i techniki oraz szybkie przemiany oSwiatowe.

Zgodnie z Kartq praw i obowiqzkéw mauczyciela, doskonalenie zawodowe
nauczycieli ma charakter obowigzkowy. Nauczyciele sg zobowigzani do ,sta-
lego poglebiania i aktualizowania wiedzy naukowej i dydaktycznej oraz sta-
lego doskonalenia swych umiejetno$ci dydaktycznych i wychowawczych” 36,

Doskonalenie zawodowe nauczycieli pracujgcych, ktoérzy ukonczyli studia
magisterskie, bedzie przebiegalo w formie studiébw podyplomowych o zr6zni-
cowanym profilu, zgodnie z potrzebami r6znych grup nauczycieli, majac jed-
nak gléwnie na uwadze renowacje i aktualizacje wiedzy kierunkowej i pe-
dagogicznej 3. W tego rodzaju studium nauczyciel powinien uczestniczyé
przynajmniej raz na dziesieé¢ lat.

Drugi rodzaj studi6éw podyplomowych ma charakter specjalistyczny i przy-
gotowujacy nauczycieli do spelniania nowych funkecji w szkolnictwie, takich
jak np. funkcje kierownicze, wizytatorskie i administracji szkolnej38. Tego
rodzaju studia beda prowadzone przede wszystkim systemem kierowanego
samoksztalcenia. Ich uczestnik6w 2zobowigzuje sie do pisania prac kontrol-
nych, skladania kolokwiéw, egzaminéw i takze prac dyplomowych.

Temat ,,nauczyclel” pojawia sie coraz czeSciej w caloksztalcie problema-
tykJ dotyczacej nowej dzxemecmletme; szkoly §redniej. Powszechnie sie uwa-
za, ze najdoskonalsze zmiany programowe i organizacyjne niewiele pomogs,
Jezeh zabraknie przygotowanych mnauczycieli. Od poziomu ich kwalifikacji,
wiedzy, umiejetnoéci, osobistych walor6w moralnych i pozycji spolecznej za-
lezy powodzenie nowej reformy. Zaklada sie, iz w dziesiecioletniej szkole
§redniej beda pracowaé nauczyciele o wysokich kwalifikacjach zawodowych,
spolecznych i etycznych, nauczyciele, kt6érzy zechcg ciggle i systematycznie
odnawia¢ wiedze, doskonali¢é swoje umiejetno$ci i szukaé nowych, skutecz-
nych form dzialania pedagogicznego, kt6érzy przestang byé jedynym Zrédiem
wiedzy, ale stang sie organizatorami procesu ksztalcenia, doradcami miodzie-
zy, przewodnikami po §wiecie informacji naukowych i warto§ci kulturalnych.

s. Letycja Wanarska, Dgbrowa Gérnicza

% J Buczkowski, dz. cyt., 14.

3 J. Wotltczyk, Koncepcja ksztalcenia, doksztalcania i doskonalenia
ustawicznego mnauczycieli na tle potrzeb spoleczno-o$wiatowych, Kwartalnik
Pedagogiczny 22(1977) nr 4, 45—69.

38 J, Kuberski, Aktualne i perspektywiczne problemy polityki o$wia-
towej, dz. cyt., 227—229.



