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Celem pracy jest analiza poziomu samooceny i predyspozycji osobowosciowych analizowanych pod katem
wykonywania w przyszioéci zawodu nauczyciela u studentow i studentek II roku Akademii Wychowania Fizycznego.
Badang populacje stanowi grupa miodziezy akademickiej, drugiego roku kierunku wychowanie fizyczne — Akademii
Wychowania Fizycznego w liczbie 186 0séb (w tym 86 kobiet i 100 mgzczyzn), srednia wieku obu grup wynosita 21
lat. W pracy zastosowano metode sondazu diagnostycznego, technike ankietowa oraz podstawowy opis statystyczny.
Material faktograficzny zebrano za pomocs kwestionariusza pozadanych predyspozycji zawodowych Blackforda
i Newcomba [za: Baley 1967) oraz kwestionariusza samooceny Niebrzydowskiego [1976].

Na podstawie analizy wynikéw przeprowadzonych badan nalezy wskazaé, iz niewiele ponad potowa badanej
populacji na tym etapie studiéw w swojej samoocenie cech osobowosci postrzega u siebie predyspozycje do pracy
nauczyciela wychowania fizycznego. Jednak znaczna czgs$¢ badanej populacji reprezentuje samoocene nicadekwatng,
Analiza i wyniki badari pozwalajq na stwierdzenie, iz na tym poziomie edukacji akademickiej niewiele ponad potowa
badanych utozsamia sig z zawodem nauczyciela wychowania fizycznego.

Esencjq wysokiej samooceny jest
zaufanie do wlasnego umysiu oraz
przekonanie, Ze zastugujemy na szczescie
(Nathaniel Branden 2003)

Znajomoé¢ samego siebie jest jednym z warunkéw kreatywnego spelniania si¢ pozytywnego
przystosowania do zycia w spoleczenstwie. Warto uksztaltowac u podmiotéw edukacyjnych po-
trzebg oraz nawyk systematycznej obserwacji samego siebie, ktore pozwola na orientacj¢ dzialan
w systematycznym budowaniu wysokiej, adekwatnej samooceny.

Préby poszukiwan dotyczacych pozadanego wizerunku nauczyciela-wychowawcy oraz jego
kompetencji zawodowych przez badaczy reprezentujacych nauki humanistyczne s3 podejmowane
niemal od ,,zawsze”, tzn. od kiedy istnieje proces nauczania nie tylko w ksztalceniu zorganizowanym.

Aktualnie w zreformowanej edukacji szkolnej zdecydowanie wigcej zalezy od autonomicznie
dziatajacego nauczyciela, niz miato to miejsce innych systemach ksztalcenia w Polsce. Przed
nauczycielem wychowania fizycznego stoja nie tylko nowe wyzwania, zwigzane z integracja
europejska, ale i wielka szansa uznania wychowania fizycznego za rzeczywiscie znaczace w sze-
rokim rozumieniu wychowania ogélnego. Warto sig¢ wigc zastanowi¢ nad tym, jakim potencjalem
cechuja sig nasi przyszli, bo jeszcze studiujacy — nauczyciele wychowania fizycznego.

W obszernej literaturze przedmiotu wielu badaczy podejmowalo probe scharakteryzowania
sylwetki zawodowej nauczycieli w jej ogdlnym obrazie bez specjalizacji przedmiotowej w kon-
tekscie réznych koncepcji edukacyjnych [Banach 1995]. Obraz i kompetencje warsztatu wycho-
wawczo-dydaktycznego nauczyciela wychowania fizycznego w opiniach uczniow, rodzicéw czy
samych wychowawcéw, penetrowali naukowo m.in. Cieslinski [1991], Zukowska [1996], Supif-
ska i Grzesiak [2001], Supinska i Laudanska [2001], Supinski i Supifiska [2001]. Omawiana pro-
blematyka jest stale aktualna, bowiem wraz ze zmianami w réznych dziedzinach rzeczywistosci,
powstajg nowe potrzeby w zakresie przygotowania do kreatywnego Zycia w spoleczenstwie
podmiotu, na wszystkich poziomach edukacji tak szkolnej jak wyzszej.

Nauczyciel wychowania fizycznego to nie tylko nauczyciel prowadzacy lekcje o charakterze
ruchowym, ale przede wszystkim osoba przyjmujaca na siebie obowiazki sterowania procesem
dydaktyczno — wychowawczym, jakim jest szkolna edukacja fizyczna i zdrowotna uczniéw.

Nauczyciel ten jest najbardziej wiadny do realizacji ,.zadan szkoty”, ktére okreslaja warunki
prawidtowego rozwoju psychofizycznego, wiedzy, umiejetnosci oraz sprawnosci ucznidw, a takze

276



dziatan wychowawczych zmierzajacych do ksztaltowania pozytywnych postaw wobec aktywnosci
ruchowej. Istotne jest wigc pytanie, jakimi cechami ma charakteryzowaé sig nauczyciel wycho-
wania fizycznego, jako osoba, ktdra na co dzien bedzie pracowaé z dzie¢mi i miodziezs szkolna,
ktore z cech uwazane s za bardziej, a ktore za mniej istotne.

Do podstawowych elementéw warsztatowych nalezy znajomosé celéw i zadan edukacyjnych
szkoty oraz metod ich realizacji. Nowoczesny wychowawca musi sprawnie operowaé wszystkimi
elementami sytuacji wychowawczych (tymi, ktore podlegaja jego kompetencji), skladajacymi sie
na catoksztatt warunkéw, w jakich przebiegaja interakcje wychowawcze. Wynika stad koniecz-
no$¢ rozwijania przez nauczyciela tych dyspozycji, ktére sa niezbedne do efektywnego kierowa-
nia procesami wychowania.

Do podstawowych czynnosci wychowawcy nalezy indywidualne stymulowanie aktywnosci
wychowanka, takze tej, kiora dotyczy samowychowania. Zdolno$é do takiej wiezi, a wigc do
psychicznego kontaktu z wychowankiem, to kolejny wazny element jego kwalifikacji.

Stymulowanie aktywnosci wychowankéw na podiozu wplywu osobistego wymaga uzyskania
przez nauczyciela swoistej pozycji w ich oczach. Jest to pozycja osoby ogélnie akceptowanej

i kompetentnej. Dyspozycje niezbedne do tego, aby przyja¢ znaczaca role w Zyciu wychowanka,
jako przewodnika i doradcy w realizacji procesu wychowania fizycznego, nalezy uznaé za wazne
wyposazenie osobowosciowe nowoczesnego nauczyciela.

Nasze zainteresowania badawcze dotycza cech osobowosci studentéw oraz predyspozycji za-
wodowych niezbgdnych w pracy nauczyciela wychowania fizycznego w ich samoocenie.

Celem pracy jest analiza poziomu samooceny i predyspozycji osobowosciowych analizowa-
nych pod katem wykonywania w przyszlosci zawodu nauczyciela u studentéw i studentek II roku
Akademii Wychowania Fizycznego.

Aby zrealizowaé powyzszy cel sformutowano nastepujace pytania badawcze:

- Jaki jest poziom samooceny cech osobowosci oraz predyspozycji zawodowych niezbednych

w pracy nauczyciela wychowania fizycznego badanej mlodziezy akademickiej?
~ Czy istnieje réznica w nasileniu cech okreslajacych predyspozycje do wykonywania zawodu

nauczyciela wychowania fizycznego wsrod badanych studentek i studentéw?

- Jaki jest stan adekwatnosci samooceny w opinii badanej populacji studentéw i studentek

w zakresie cech osobowosci?

Odpowiedzi na powyzsze pytania badawcze zweryfikowaly nastgpujaca hipotezg:

Poziom samooceny i zawodowych predyspozycji osobowosciowych badanej mlodziezy
akademickiej jest zréinicowany.

Grupe badawcza stanowi miodziez akademicka, studenci i studentki drugiego roku kierunku
wychowanie fizyczne — Akademii Wychowania Fizycznego we Wroclawiu, w liczbie 186 os6b
(w tym 86 kobiet i 100 mezczyzn). Srednia wieku obu grup wynosita 21 lat. Badania przeprowa-
dzono w marcu 2002 roku. W pracy zastosowano metod¢ sondazu diagnostycznego, technike
ankietowa oraz podstawowy opis statystyczny. Material faktograficzny zebrano za pomoca kwe-
stionariusza pozadanych predyspozycji zawodowych Blackforda i Newcomba [za: Baley 1967,
s. 250) oraz kwestionariusza samooceny Niebrzydowskiego [1976, s. 91]. Pierwszy z nich
zawiera 23 cechy z zakresu pozadanych predyspozycji osobowosci charakterystycznych dla
sylwetki zawodowej nauczyciela wychowania fizycznego, a mianowicie sfery: fizycznej,
psychicznej i emocjonalnej, ktore analizujemy w czterostopniowej skali: poziom ,bardzo wy-
soki”, ,,wysoki”, ,.Sredni” i ,niski”.

Kwestionariusz samooceny Niebrzydowskiego [1976 s. 91] zostal zweryfikowany w bada-
niach pilotazowych oraz zmodyfikowany poprzez dostosowanie skali pomiaru dla mtodziezy
akademickiej. Narzegdzie to zawiera 24 przymiotniki okreslajace wybrane cechy osobowosci,
w ktorych respondenci rozpoznaja u siebie, analizujemy ich nasilenie w czterostopniowe;j skali
jednego wyboru. Materiat empiryczny uzyskany w badaniach poddany zostal analizie iloscio-
wej oraz jako$ciowej. Predyspozycje zawodowe w naszej pracy analizujemy w czterech zakre-
sach: ,bardzo wysokim”, ,,wysokim”, ,Srednim” i ,,niskim”, natomiast cechy osobowosci w sto-
pniu: ,,wysokim”, ,$rednim”, ,niskim”, ,,zerowym” (brak). Samooceng respondentéw inter-
pretujemy za pomocg trzech typéw: nieadekwatnym — zanizonym, adekwatnym i nieadekwatnym
Zawyzonym. .
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Pierwotnie, badani respondenci dokonywali samooceny w zakresie pozgdanych predyspozycji
zawodowych niezbednych w pracy nauczyciela wychowania fizycznego. Ponad potowa bada-
nych studentek okreslita swoje predyspozycje do zawodu w stopniu ,,wysokim” (ryc. 1).
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Ryc. 1. Procentowy rozktad nasilenia samooceny pozadanych cech w zawodzie nauczyciela w opinii studentek (N = 86)
Fig. I. Percentage of intensity of self-esteem about needed qualities for teachers of Physical Education by female
students (total —86)

Zdecydowana wiekszo$¢ studentek, bo 76,7%, stopien nasilenia cech predyspozycji zawodo-
wych okre$lita jako ,,wysoki” i ,bardzo wysoki”. Piata cze$¢ respondentek postrzega u siebie
powyzsze cechy na poziomie ,$rednim”. Tylko nieznaczny odsetek jednak utozsamia cechy po-
zadane u siebie na poziomie ,,niskim” (ryc. 1)

W samoocenie obu badanych grup, na poziomie ,bardzo wysokim” czyli najwyzej, respon-
denci okres$lili ,stan swojego zdrowia jako czynnik niezbedny przy wykonywaniu zawodu"
(47,1% wyboréw respondentek i 54,9% respondentéw). W dalszej kolejnosci w opinii studentek
najwiecej wskazan dotyczyto ,,zyczliwosci w stosunku do innych” (42,5%) i ,,odpowiedzialnosci
za innych” (41,4%). Najmniej wyboréw w omawianym obszarze badari, respondentki dokonaty
w ocenie swojej ,zdolnosci koncentracji w trudnych sytuacjach” (9,2%) oraz ,w ocenie
wytrzymato$ci swojego organizmu na zmeczenie psychiczne” (8%).

Nasilenie cech predyspozycji zawodowych w stopniu ,,wysokim” w samoocenie respondentek
oscylowato wokét twierdzen ,,obiektywizm w stosunku do siebie” (69%), ,,oceny swojej praw-
doméwnosci” (64,4%) oraz ,,oceny wygladu zewnetrznego jako przydatnego w wykonywaniu
zawodu nauczyciela”, ,lojalnosci w stosunku przetozonych” (po 59,8%).

Analogiczny jest rozktad stopnia nasilenia badanych cech u mezczyzn. Zdecydowana wie-
kszo$¢ respondentéw dokonata samooceny pozadanych predyspozycji na poziomie ,,wysokim”
i ,bardzo wysokim”. Réznice miedzy badanymi w rozkladzie procentowym sg niewielkie na
poziomie wszystkich stopni nasilenia i sa to roznice nieistotne statystycznie.
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Ryc. 2. Procentowy rozktad nasilenia samooceny pozadanych cech w zawodzie nauczyciela w opinii studentéw
(N = 100) / Fig. 2. Percentage of intensity of self-esteem about needed qualities for teachers of Physical Education by
male students (total - 100)

Studenci na poziomie ,bardzo wysokim” oprécz ,stanu zdrowia” ocenili ,sprawnos$¢ fizy-
czng” (47,1% wyboréw), ,,poczucie humoru” i ,,pozytywne nastawienie do pracy i uczniéw” (po
46,1%). Natomiast dwie pierwsze cechy w opinii badanych studentéw, w stopniu ,,wysokim” sg
identyczne z opiniami studentek, trzecia w wyborze respondentéw to ,zdolno$¢ dostrzegania
zmian zachowania u innych” (59,8%). Najmniej wyboréw w samoocenie badanych studentéw
dotyczy ,,obiektywizmu w stosunku do siebie” i ,,obiektywizmu w stosunku do innych” (po
11,8%) oraz ,,oceny zdolnos$ci do analitycznego myslenia (13.7%).

Drugi obszar pomiaréw dotyczy cech osobowosci. Respondenci w czterostopniowej w skali
oceniali rozpoznanie danej cechy u siebie. U badanych studentek wiekszo$¢ uznata poziom cech
osobowosci za ,,wysoki” i ,$redni”, przy czym rozkiady na obu poziomach sg zblizone. Roznica
w rozktadach samooceny jest niewielka, bo wynosi 1,7% (ryc. 3). W$réd wyboréw w stopniu
Lwysokim” w samoocenie studentek dominuja: jestem ,kolezeriska”, ,,odpowiedzialna” (po 69,8%),
»zdrowa” (67,4%), ,,punktualna” (59,3%). Najmniej wskazan w omawianym obszarze w samo-
ocenie studentek to cechy: jestem ,,0szczedna” (21,9%), ,,odwazna” (23,3%), ,,tadna” (20,9%).

kyc 3. Procentowy rozktad nasilenia cech osobowosci w samoocenie studentek (N = 86)
g- Percentage of intensity of personal qualities in female students' self-esteem (total - 86)



Mtodziez meska w samoocenie analogicznie okre$lita cechy osobowosci na poziomie ,wyso-
kim” i ,$rednim”. Réznica deklaracji dotyczacych analizowanej sfery wsréd respondentéw wy-
nosi 6,7% ijest wyzsza niz w samoocenie respondentek. W opiniach obu badanych grup naj-
wieksze nasilenie pozytywnej samooceny jest na poziomie S$rednim. WartosSci wszystkich
wyborow uktadajg sie w tej samej kolejnosci (ryc. 3i 4).
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Ryc. 4. Procentowy rozktad nasilenia cech osobowos$ci w samoocenie badanych studentéw (N = 100)
Fig. 4. Percentage of intensity of personal qualities in male students’ self-esteem (total - 100)

W opiniach badanych studentéw w zakresie cech osobowos$ci na poziomie ,,wysokim” naj-
wiecej wybordw o najwyzszym nasileniu dotyczy: jestem; ,sprawny fizycznie” (69,3%,
»zdrowy” (po 66,3%), ,stowny” (51,5%). Natomiast najmniej wskazan: jestem; ,.skromny”
(25,5%), ,fadny” (24,8%), ,,samokrytyczny”, ,,0szczedny” (po 23,8%).

Istotnym elementem analizy samooceny cech osobowosci badanych jest okre$lenie stopnia jej
adekwatnosci. Typy samooceny respondentow okreSlamy w trzech zakresach, jako: nieade-
kwatna zanizona, adekwatna i nieadekwatna zawyzona.

kobiety

Czanizona m adekwatna [ zawyzona

Ryc. 5. Procentowy rozktad typéw samooceny badanej populacji (N = 186) / Fig. 5. Percentage of types of self-esteem
in research population (N = 186)



Poziom samooceny adekwatnej jest najwyzszy w obu badanych grupach jednak wigcej o 10%
studentek niz studentéw utozsamia si¢ z tym typem samooceny. Réznice wsrod respondentéw
obu pici dotycza obu pozostatych typow. Wigcej studentéw (o 14,9%) prezentuje samoocene nie-
adekwatnie zanizona. Natomiast odwrotne proporcje procentowe obserwujemy w obszarze sa-
mooceny nieadekwatnie zawyzonej, bowiem wigkszy odsetek studentek (o 5,9%) utozsamia si¢
z tym typem samooceny (ryc. 5).

Ponad potowa badanych charakteryzuje si¢ typem samooceny adekwatnej, nicadekwatnie za-
wyzona samooceng charakteryzuje si¢ o 3,2% wigcej ogélu badanych niz poziomem nieade-
kwatnie zanizonym.

Podsumowanie

Na podstawie analizy i syntezy wynikow badan nalezy podkreslié, iz niewiele ponad polowa
badanej populacji na tym etapie studiéw w swojej samoocenie postrzega u siebie predyspozycje
do pracy nauczyciela wychowania fizycznego. Jednak znaczna cze¢$é badanej populacji repre-
zentuje samooceng nieadekwatna. Oba typy samooceny nieadekwatnej sa niepokojace, bowiem
tak samoocena zawyzona jak i zaniZona moze negatywnie ograniczyé obraz wiasny osoby, a co
za tym idzie poczucie wlasnej wartosci. Analiza i wyniki badafh pozwalaja na stwierdzenie, iz na
tym poziomie edukacji akademickiej niewiele ponad polowa badanych utozsamia si¢ z zawodem
nauczyciela wychowania fizycznego.

Whioski

- Poziom samooceny predyspozycji zawodowych w opinii potowy badanej populacji jest ,,wy-
soki”, dla czwartej czgsci ,,bardzo wysoki”, jako ,.$redni” okreslita sie co pigta osoba.

- Poziom samooceny cech osobowosci badanych w kolejnosci deklaruje jako ,.$redni”, ,,wy-
soki”, ,,niski*, najmniejszy, nieznaczny odsetek respondentéw dostrzega u siebie ich brak.

~ Pleé nie réznicuje istotnie badanych studentéw w samoocenie cech osobowosci.

- U ponad potowy badanych samoocena cech osobowosci jest adekwatna, u pozostatych wiecej
og6tu populacji prezentuje samooceng nieadekwatnie zawyzona niz nieadekwatnie zanizona.
Wiasciwe funkcjonowanie nauczyciela wychowania fizycznego zalezy od optymalnej réwno-

wagi wszystkich elementéw skladajacych si¢ na ksztaltowana osobowosé studenta i jego samo-

oceng. W trosce o t¢ rOwnowage w toku studiéw szczegblnego znaczenia nabiera poziom nasta-
wienia do przyszlego zawodu. Nauczycielstwo jest specyficznym rodzajem zawodu, ktéry do-
puszcza integracje struktury psychofizycznej osobowos$ci ze strona profesjonalng oraz
pedagogiczng i nalezy o nim méwié¢ jako o misji czy powolaniu. Ze wzgledu na specyfike tego
zawodu konieczna jest antycypacja diugiego procest: nastawienia zawodowego oraz uwypuklenie
poszczegdlnych cech osobowosciowych i odpowiedniego poziomu samooceny, ktére doprowa-
dza do tego wyboru.

Problematyka poruszona w naszym doniesieniu stanowi pewien fragment badan. Jak bedzie
si¢ ksztattowa¢ dalej poziom samooceny w omawianych obszarach bgdzie przedmiotem dociekan

w trakcie dalszego poznania naukowego.
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SUMMARY

Attempts to find the needed picture of the teacher-tutor and their job competence among the
humanities were taken since “always”, that means there was the process of teaching not only in
organized forms. Nowadays, in reformed educational system, much more depends on
independently working teacher than it was in the past. Teachers of Physical Education are facing
not only new challenges connected with integration with the European Union but also a great
chance of accepting Physical Education as a really valuable subject in the whole pducational
process, which could be expressed by the motto: There is no Education without the Physical
Education. It is worhwhile to think what potential for our future, because still studying, teachers
possess.

We were interested in job predispositions of the students who were in the middle of the
educational process at the Academy of Physical Education, finding intensity of qualities
mentioned as job predispositions and the level of those qualities in students’ self-esteem.

The aim of this research was to analize the level of self-esteem and personal predispositions
analized in the aspect of future teachers, now students of year two at the Academy of Physical
Education.

Researched material was a group of academic youth, students of year two studying Physical
Education the Academy of Physical Education. The total number was 186 including 86 female
and 100 male students. The average age was 21 for both groups. Research was carried out in
March, 2002. The method used was diagnostic survey, questionaire and basic statistical
description. The material was gathered using the questionaire of needed job predispositions by
Blackford and Newcomb [Baley 1967, p. 250] and questionaire of selfesteem by Niebrzydowski
[1976, p. 91]. The first of them contains 23 features of needed personal predispositions
characteristic for the picture of Physical Education teachers, including physical and psychological
factors analized in the following scale: very high, high, average, and low level.

Judging from the analysis of the carried research it could be stated that only a little more than
a half of the population of students see themselves as predispositioned for future job as Physical
Education teachers. However, the significant part of the students represent inadeqate self-esteem
(too high or too low). Both of those types are alarming, becouse too high or too low self-esteem
could show the picture of oneself in the wrong light and, what follows, the feeling of one’s value.
The results and analysis of the research lead to the conclusion that, at that point of academic
education, only a few more than a half researched students see themselves as future teachers of
Physical Education. :
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