Ireneusz Fura

Zadania a mozliwosci jednostki
dowodzenia poziomu
taktyczno-operacyjnego

Obronnosc¢ - Zeszyty Naukowe Wydzialu Zarzadzania i Dowodzenia Akademii
Obrony Narodowej nr 3, 55-64

2012

Artykut zostat opracowany do udostepnienia w internecie przez
Muzeum Historii Polski w ramach prac podejmowanych na rzecz
zapewnienia otwartego, powszechnego i trwatego dostepu do
polskiego dorobku naukowego i kulturalnego. Artykut jest umieszczony
w kolekcji cyfrowej bazhum.muzhp.pl, gromadzacej zawartos¢ polskich
czasopism humanistycznych i spotecznych.

Tekst jest udostepniony do wykorzystania w ramach
dozwolonego uzytku.

Hpe

MUZEUM HISTORII POLSKI



OBRONNOSC. Zeszyty Naukowe 3/2012
ISSN 2084-7297

AUTOR RECENZENT
plk dypl. Ireneusz Fura dr hab. Jézef Janczak

ZADANIA A MOZLIWOSCI JEDNOSTKI DOWODZENIA
POZIOMU TAKTYCZNO-OPERACYJNEGO

Wprowadzenie

Aktualna koncepcja Wojennego Systemu Dowodzenia SZ nie przewidu-
je przedstawianej struktury dowodzenia jednostkami wojsk lgdowych, lecz
trwajgce prace nad nowymi rozwigzaniami strukturalnymi SZ RP wymuszajg
koniecznos¢ rozwazenia roznych wariantéw dowodzenia operacjg obronnag.
Mozliwosé zabezpieczenia funkcjonowania jednego z kluczowych dowddztw
jest sprawg niezwykle wazng, wymagajacg dogtebnych analiz przewidywa-
nych zadan stajgcych przed Dowodztwem Komponentu Lgdowego (badz
dowodztwa o podobnych zadaniach) oraz jego mozliwosci zabezpieczenia
pod wzgledem funkcjonowania systemu tgcznosci i informatyki. Jest to zto-
zone zadanie dla zespotu (zespotdw) specjalistow, natomiast materiat ten
moze by¢ inspiracjg do przemyslen w zakresie perspektywicznych zadan,
struktur jednostki wsparcia (dowodzenia), jej wyposazenia w sprzet specja-
listyczny oraz ewentualnych kierunkéw prac koncepcyjnych w tym zakresie.

Konflikty zbrojne ostatniej dekady w szczegolny sposéb wykazujg znacze-
nie informacji na wspotczesnym polu walki. Nie oznacza to, ze w przesziosci
nie przyktadano nalezytej wagi do jej znaczenia. Informacja o przeciwniku,
o wihasnych mozliwosciach (zdolnosciach) bojowych zawsze odgrywata
kluczowe znaczenie. Aktualnie w dgzeniu do funkcjonowania w srodowisku
sieciocentrycznym kazdy dowddca oczekuje na terminowe i wiarygodne
dane pozwalajgce na wlasciwe zaplanowanie, zorganizowanie i prowadze-
nie dziatan bojowych.

W dobie powszechnej juz informatyzacji systemu dowodzenia, rozlegto-
sci terenu ewentualnego konfliktu, mozliwosci oddziatywania ogniowego
i elektronicznego przeciwnika konieczne wydaje sie przeanalizowanie za-
dan, roli, a co za tym idzie, mozliwosci ich realizacji przez jednostki wspar-
cia dowodzenia kazdego poziomu dowodzenia.

Dotychczasowe doswiadczenia w zakresie wykorzystania jednostek
wsparcia dowodzenia wojsk lgdowych wykazuja, ze istnieje wiele aspektow
nierozwigzanych bgdz jeszcze niedopracowanych szczegoétéw, ktére mogg
rzutowacé na ich funkcjonowanie w warunkach bojowych.

55



Ireneusz Fura

Niniejszy artykut dotyczy jedynie jednostki wsparcia dowodzenia (jed-
nostki dowodzenia) szczebla taktyczno-operacyjnego zabezpieczajgcej
funkcjonowanie Dowddztwa Komponentu Lgdowego (DKL). Jest to materiat
dyskusyjny, prezentujacy wilasne przemyslenia wynikajgce z analiz wielu
¢wiczen i treningbw na poziomie taktyczno-operacyjnym.

Wszystkie zawarte przemyslenia uwarunkowane sg zatozeniami obo-
wigzujgcego Wojennego Systemu Dowodzenia (WSyD) z uwzglednieniem
rozwazan co do ewentualnej mozliwosci funkcjonowania organu dowodze-
nia, jakim moze by¢ Dowodztwo Komponentu Lgdowego (DKL). Aktualnie,
zgodnie z przyjetymi rozwigzaniami, nie jest przewidziane funkcjonowanie
DKL w strukturach Wojennego Systemu Dowodzenia jako formalnego do-
wodztwa. Nalezy réwniez mie¢ na uwadze, ze trwajg w tym zakresie prace
nad nowymi zatozeniami doktrynalnymi oraz nad nowymi zalozeniami
WSyD, ktére powinny usystematyzowaé dotychczasowe rozwigzania tych
zagadnien.

Z przyczyn oczywistych nie mozna przedstawia¢ szczegotow w tym za-
kresie, natomiast nalezaloby sie zastanowi¢ nad niektorymi aspektami
istotnymi dla omawianego tematu.

Stanowisko dowodzenia stacjonarne czy mobilne?

Nalezy sie chyba zgodzi¢ z tezg, ze zadania jednostki dowodzenia po-
winny wynika¢ z przewidywanych zadan Dowoédztwa Komponentu Lgdo-
wego (DKL), a co za tym idzie, powinny by¢ zbiezne z celem dziatania
(funkcjonowania) SD DKL. Zapisy w aktualnych dokumentach doktrynal-
nych WSyD" przewidujg funkcjonowanie réznych rodzajow stanowisk do-
wodzenia, ktére mogtyby stanowi¢ baze do okreslenia rodzaju SD DKL.
Biorgc pod uwage dotychczasowe rozwazania na temat rozwigzan w za-
kresie systemu dowodzenia SZ, mozna zatozy¢, ze stanowisko takie po-
winno mie¢ charakter mobilno-stacjonarny, co oznacza, ze moze ono by¢
rozmieszczane w obiektach, ktére nie sg w petni przygotowane i dostoso-
wane do potrzeb dowodzenia, a mobilne srodki tgcznosci i informatyki sta-
nowig gtdbwng baze w zakresie zaspokojenia potrzeb dowodzenia na ustugi
teleinformatyczne. Oczywiscie nalezy wykorzystywaé stacjonarng infra-
strukture telekomunikacyjng (resortowa lub innych operatoréw, przystoso-
wang na potrzeby operacji obronnej). Takie rozwigzanie wydaje sie celowe,
gdyz w Polsce nie znajdziemy obiektow stacjonarnych, w ktérych roz-
mieszczenie SD KL bedzie dawalo gwarancje bezpieczenstwa przed jego
rozpoznaniem, oddziatywaniem elektronicznym, a tym samym obezwiad-

! Instrukcja organizacji i funkcjonowania Wojennego Systemu Dowodzenia Sitami Zbrojnymi
Rzeczypospolitej Polskiej, Szt. Gen., 1619/2009.
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nieniem lub zniszczeniem. Tak wiec nalezy dgzy¢ do zbudowania takiej
struktury jednostki dowodzenia, aby mogta zapewni¢ funkcjonowanie SD
KL w warunkach skrajnie niekorzystnych pod wzgledem infrastruktury
obiektow.

Ile stanowisk dowodzenia DKL i jakie?

Zarowno przewidywana dynamika dziatan Komponentu Lgdowego, jak
i rozpoznanie i oddziatywanie elektroniczne oraz ogniowe przeciwnika wy-
muszaé¢ bedg na dowddcy KL cigglg zmiane potozenia stanowiska dowo-
dzenia. Dotychczasowe ¢éwiczenia i treningi sztabowe wykazujg, ze nie-
zbedne bedzie utrzymanie trzech rodzajow stanowisk dowodzenia szczebla
taktyczno-operacyjnego. Bylyby to:

— Gléwne Stanowisko Dowodzenia (SD DKL);

— Zapasowe Stanowisko Dowodzenia (ZSD DKL);

— Wysuniete Stanowisko Dowodzenia (WSD DKL).

O ile zasady funkcjonowania SD DKL nie budzg raczej zadnych watpli-
woscli, to juz takie zasady nie sg jednoznaczne dla ZSD DKL.

Zakfada sie, ze ZSD DKL stuzy¢ ma monitorowaniu sytuacji operacyj-
nej, ktérg dowodzi Dowddca KL z gtébwnego SD DKL. Zakitada sie rowniez,
ze personel ZSD DKL powinien by¢ gotowy do przejecia dowodzenia Kom-
ponentem Ladowym w przypadku czesciowego lub catkowitego obezwlad-
nienia gtébwnego SD DKL. Jest to bardzo zasadne, ale za tym powinny byé
sprecyzowane zasady funkcjonowania tych stanowisk, obsady operacyjnej,
zasady zabezpieczenia bojowego, logistycznego itp. W wielu dokumentach
rozkazodawczych oraz instrukcyjnych nie precyzuje sie powyzszych da-
nych. Bardzo czesto spotka¢ mozna opinie, ze na ZSD DKL nalezy pozo-
stawi¢ ok. 4—-6% obsady gtéwnego SD, co powinno by¢ wystarczajgce do
realizacji powyzszego zadania. Wydaje sie jednak, ze jest to zdecydowanie
zbyt duza dysproporcja liczby personelu, ktéry podczas prowadzenia ope-
racji w ekstremalnie niekorzystnej sytuacji powinien by¢ gotowy do przeje-
cia realnego dowodzenia Komponentem Ladowym na ZSD DKL. O ile
mozna przyjac, ze ta liczba personelu na ZSD DKL bedzie mogta monito-
rowac przebieg operacji, to w przypadku koniecznosci przejecia dowodze-
nia operacjg wydaje sie to watpliwe. Pomimo zalozenia, ze nawet czesé
obsady organu dowodzenia z SD DKL zdota dotrze¢ na ZSD DKL to i tak
nalezy sie liczy¢ z wieloma problemami z odtworzeniem zdolnosci ZSD
DKL do realizacji zadan bojowych. Dlatego tez wydaje sie zasadna ko-
niecznos¢ rozpatrzenia wariantu: ok. 70% personelu na SD DKL i ok. 30%
na ZSD DKL. Takie proporcje powinny umozliwi¢ realizacje zadan zaréwno
na gtéwnym, jak i na zapasowym stanowisku dowodzenia.
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Nie budzg raczej watpliwosci rola i zadania WSD DKL. Stanowisko to
byloby rozwijane doraznie, zgodnie z decyzjg Dowodcy KL. Sktad WSD
DKL bytby ustalany doraznie, zgodnie z potrzebami taktycznymi na danym
kierunku operacji obronnej. Wazne jest, aby dowddca jednostki dowodze-
nia DKL juz wczesniej miat przygotowane podstawowe elementy WSD DKL
w ramach realizacji zadan poza SD KL (pojazdy specjalne tgcznosci, mo-
bilne miejsca pracy, urzgdzenia zasilajgce, itp.). Szczegdlnego znaczenia
nabiera system procedur uruchamiajgcych proces formowania WSD DKL.
Procedury powinny by¢ znane osobom funkcyjnym WSD DKL i wielokrotnie
sprawdzane w czasie ,P” oraz juz w czasie funkcjonowania SD DKL.

Reasumujgc, nalezy pamietac, aby przyjete struktury wewnetrzne sta-
nowisk dowodzenia w petni odpowiadaty celom dziatania poszczegdlnych
stanowisk. Wazne jest, aby podtrzymanie funkcjonowania stanowiska do-
wodzenia bylo w petni adekwatne i skorelowane z jego realnymi mozliwo-
$ciami dziatania.

Funkcjonowanie systemu lacznosci informatyki
podczas prowadzenia operacji obronnej
przez Komponent Ladowy

Dotychczasowe zatozenia doktrynalne zaktadajg, ze obrona stanowic
moze jeden z podstawowych rodzajow walki Komponentu Lgadowego. Choé
moze by¢ dziatlaniem zamierzonym lub wymuszonym to zawsze zasadni-
czym jej celem bedzie uniemozliwienie przeciwnikowi opanowania terenu,
rozbicie zgrupowan uderzeniowych i zalamanie jego natarcia oraz przejecie
inicjatywy?.

Aktualna struktura Sit Zbrojnych RP wymaga dogtebnej analizy mozli-
wosci ich wykorzystania w aspekcie liczebnosci, wyposazenia, wyszkole-
nia, a takze zgodnie z przyjetymi rozwigzaniami doktrynalnymi w ramach
Sojuszu NATO. Nalezy liczy¢ sie przede wszystkim z tym, ze dziatania bo-
jowe Komponentu Lgdowego bedg miaty charakter ogniskowy, na okreslo-
nych kierunkach operacyjnych. W takim wypadku szczeg6lnego znaczenia
nabiera koniecznos¢ stosowania obrony manewrowej, polegajgcej na roz-
biciu zasadniczych sit nacierajgcego przeciwnika w glebi wiasnego ugru-
powania, ktérej celem byloby ostabienie i wyhamowanie natarcia przeciw-
nika, przejecie inicjatywy i rozbicie jego sit w giebi obrony.

Nalezy réwniez liczy¢ sie ze stosowaniem lokalnie obrony pozycyjnej
skupiajgcej sie gtdbwnie na utrzymaniu terenu. Celem takiej obrony bytoby
utrzymanie waznych rejondw lub tez zatamanie natarcia przeciwnika
w gtébwnym pasie obrony.

2 Regulamin dziatarn Wojsk Lgdowych, DWLad, Wewn. 115/2008.
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Przedstawione modele rodzajéw obrony, w ktorych stosowane sg ele-
menty statyczne i dynamiczne, bedg mie¢ decydujgcy wplyw na sposoby
wykorzystania jednostki dowodzenia DKL podczas prowadzonej operacji
obronnej. Szerokos¢ i glebokos¢ obszaru obrony w sposob oczywisty wy-
musza weryfikacje dotychczasowego spojrzenia na zasady i sposoby za-
pewnienia funkcjonowania systemu dowodzenia. System tgcznosci stanowi
jeden z podstawowych elementéw systemu dowodzenia, a tym samym jest
niestychanie wrazliwy na zmiany sytuacji operacyjnej walczacych wojsk.

W tym miejscu nalezy przyjrze¢ sie zatozeniom doktrynalnym w zakre-
sie przyjetych zasad funkcjonowania systemu tgcznosci i informatyki Kom-
ponentu Lgdowego.

Niezwykle istotnym zatozeniem jest przyjecie zasady, ze gitdbwnym pod-
systemem tgcznosci na potrzeby operacji obronnej bedzie podsystem sta-
cjonarny resortu ON, wzmocniony elementami podsystemu polowego oraz
wydzielonymi traktami telekomunikacyjnymi innych operatoréw krajowych.
Jest to stuszne rozwigzanie, lecz z pewnymi ograniczeniami. Niewatpliwie
wykorzystanie na szerokg skale systemu stacjonarnego zapewni miedzy
innymi skrytos¢ relacji tgcznosci czy bezpieczenstwo przesylanych infor-
macji. Watpliwa natomiast bedzie zywotnos¢ takiego systemu. Nalezy za-
stanowicC sie, czy tego typu system nie jest podobny do juz znanych zato-
zen z konca lat 30. ubiegtego wieku. Wowczas rowniez oparto sie przede
wszystkim na wykorzystaniu dalekosieznych linii transmisyjnych, a zanie-
dbany zostat rozwdj innych $rodki tgcznosci. Oczywiscie musimy wzig¢ pod
uwage kosmiczng wrecz rdznice technologiczng. 70 czy 80 lat temu mieli-
smy do czynienia z ubogg technologig analogowa, a obecnie dysponujemy
zaawansowanymi technologiami cyfrowymi, ktore calkowicie zrewolucjoni-
zowaly funkcjonowanie systeméw tgcznosci i informatyki.

Nalezy wzigé pod uwage réwniez obszar, w jakim prowadzona bedzie
operacja obronna, dynamike dziatan, ewentualne zniszczenia infrastruktury
telekomunikacyjnej kraju. Nie mozna juz mowi¢ o ugrupowaniu linearnym.
Niestychanie wazne beda odlegtosci miedzy podlegtymi wojskami, sgsia-
dami, dowodztwami itp. Wreszcie kluczowy bedzie sktad bojowy Kompo-
nentu Ladowego. Nalezy liczy¢ sie z tym, ze wszystkie jednostki wojsk Ia-
dowych wraz z wydzielonymi jednostkami innych rodzajow sit zbrojnych
bedg tworzy¢ ten najliczniejszy element walczgcych wojsk.

Wydaje sie btedne twierdzenie o mozliwosci zabezpieczenia funkcjono-
wania dwdch stanowisk dowodzenia KL (SD i ZSD DKL) jednostkg dowo-
dzenia KL w sile batalionu dowodzenia.

Obecne wyposazenie batalionéw dowodzenia szczebla taktycznego
oparte jest gtownie na radiostacjach KF, terminalach satelitarnych oraz
aparatowniach systemu STORCZYK (RWLC-10T i K). Niewatpliwie jest to
sprzet o wysokich parametrach transmisyjnych i komutacyjnych. Systema-
tycznie modernizowany daje naprawde duze mozliwosci przy budowie
przestrzennego systemu tacznosci Komponentu Lgdowego. Aparatownie
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systemu STORCZYK mogg by¢ przeznaczone do dowigzania sie do okre-
slonych punktow dostepowych do stacjonarnego podsystemu tgcznosci
resortu ON, budowy kierunkéw radioliniowych oraz budowy polowego,
przestrzennego systemu tgcznosci.

Jednak po analizie przewidywanego obszaru prowadzenia operaciji
obronnej KL oraz przewidywanych mozliwosci oddziatywania potencjalnego
przeciwnika nasuwa sie pytanie, czy jednostkg w sile batalionu oraz posia-
danym aktualnie sprzetem tgcznosci mozliwe jest zapewnienie wiasciwego
funkcjonowania systemu tgcznosci i informatyki KL podczas prowadzenia
operacji obronnej?

Doswiadczenia z przeprowadzanych w ostatnich latach ¢wiczen w Do-
wodztwie 2 Korpusu Zmechanizowanego wykazujg, ze utrzymanie w statej
gotowosci do dziatania rownolegle gtownego Stanowiska Dowodzenia (SD
KL), Zapasowego Stanowiska Dowodzenia (ZSD KL) oraz doraznie Wysu-
nietego Stanowiska Dowodzenia (WSD) nie jest mozliwe sitami jednostki
dowodzenia szczebla batalionu.

Wydaje sie, ze ewentualny konflikt zbrojny w tej czesci Europy, zaktadajac
wywigzanie sie Sojuszu NATO z zobowigzan V artykutu Traktatu Waszyng-
tonskiego, moze znacznie zweryfikowa¢ dotychczasowe zatozenia funkcjono-
wania systemu dowodzenia Komponentu Lgdowego. Nalezatoby sie zatem
liczy¢ z:

» czesciowym obezwiadnieniem podsystemu tgcznosci stacjonarnej resor-
tu ON, a przynajmniej obezwtadnieniem kluczowych dla obronnosci panstwa
obiektow tgcznosci stacjonarnej (siedziby Centrum Wsparcia Teleinformatycz-
nego, siedzib Rejonéw Wsparcia Teleinformatycznego, itp.) oraz innych obiek-
téw majgcych wptyw na funkcjonowanie tego podsystemu;

e czesciowym lub catkowitym obezwiladnieniem systemu tgcznosci sa-
telitarnej;

« stosowaniem przez przeciwnika rozpoznania elektronicznego oraz
zaktécen elektronicznych na systemy radiowe Komponentu Lgdowego;

* oddzialywania Grup Dywersyjno-Rozpoznawczych na stacjonarne
obiekty tgcznosci, stanowiska dowodzenia oraz Bazowe Wezly tgcznosci
(BWL) jednostek KL.

W przypadku koniecznosci zdublowania (a taka powinna obowigzywac
zasada) relacji stacjonarnego podsystemu tgcznosci taktyczng siecig tgcz-
nosci przy aktualnej strukturze i wyposazeniu batalionu dowodzenia nie
bedzie to w pelni mozliwe. Zasadnicze powody tego stanu to:

« zbyt duzy obszar operacji w stosunku do mozliwosci budowy taktycz-
nej sieci fgcznosci przy pomocy posiadanego sprzetu radioliniowego;

e ograniczone mozliwosci zabezpieczenia bojowego, logistycznego
i medycznego SD/ZSD/WSD KL przez organiczne pododdziaty bdow;

« ograniczone mozliwosci zabezpieczenia miejsc pracy ha SD/ZSD/WSD
KL przez bdow.
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Proponowane kierunki rozwoju jednostki dowodzenia KL

Wydaje sie, ze nalezy rozpatrze¢ dwa warianty dalszych dziatan umoz-
liwiajgcych zapewnienie wiasciwego funkcjonowania systemu tgcznosci
i informatyki na potrzeby Komponentu Lgdowego.

Nalezy przyjg¢ do rozwazan, ze jednostka wsparcia dowodzenia wyposa-
zona bedzie w dotychczas eksploatowany sprzet radioliniowo-przewodowy
I radiowy. Podstawe budowy przestrzennego systemu tgcznosci w wariancie
pierwszym stanowi¢ beda horyzontalne aparatownie systemu STORCZYK
(RWLC-10/T i K) bgdz pozahoryzontalne aparatownie radioliniowe (tropo-
sferyczne) w wariancie drugim. Jako sprzet radiowy KF w obu wariantach
jednostka eksploatowac¢ bedzie radiostacje z rodziny HARRIS RF-5800
badz inne, kompatybilne z cyfrowymi radiostacjami KF dotychczas eksploa-
towanymi w WL.

Jednostka wsparcia dowodzenia rozwija¢ i utrzymywac bedzie w eks-
ploatacji jednoczesnie Stanowisko Dowodzenia KL oraz Zapasowe Stano-
wisko Dowodzenia KL. Powinna by¢ réwniez gotowa do doraznego prze-
mieszczenia i rozwiniecia Wysunietego Stanowiska Dowodzenia KL, zdolna
samodzielnie zapewni¢ ochrone i obrone poszczegolnych stanowisk dowo-
dzenia oraz w peini zabezpieczac je pod wzgledem bojowym, logistycznym
I medycznym. Rozwiniete Bazowe Wezly tgcznosci (BWL) w obszarze pro-
wadzenia operacji obronnej powinny by¢ rowniez w petni zabezpieczone pod
tym samym wzgledem przez organiczng jednostke wparcia dowodzenia.

DOWODZTWO ‘
SZTAB
1 batalion [| 2batalion [| 3batalion [ 4 batalion 7| 5 batalion
lacznosci lacznosci wezlow zabezpieczenia ochrony
bazowych llogistyczny

Zrodlo: opracowanie wtasne.

Rys. 1. Propozycja struktury organizacyjnej jednostki wspar cia
dowodzenia DKL

Podstawowe zadania poszczegdlnych pododdziatow to:

1 bdow — budowa systemu tgcznosci i informatyki na potrzeby Stanowi-
ska Dowodzenia DKL;

2 bdow — budowa systemu tgcznosci i informatyki na potrzeby Zapaso-
wego Stanowiska Dowodzenia DKL;
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3 bwt — budowa przestrzennego systemu tgcznosci radioliniowo-prze-
wodowej;

4 bzab — przygotowanie obiektdw na potrzeby SD i ZSD DKL; przygotowa-
nie miejsc pracy; zabezpieczenie logistyczne i medyczne SD, ZSD DKL, we-
zléw bazowych budowanych przez jednostke wsparcia dowodzenia KL;

5 bdow — ochrona i obrona oraz zabezpieczenie bojowe SD i ZSD DKL,
weztéw bazowych budowanych przez jednostke wsparcia dowodzenia KL.

Powyzsza propozycja jedynie w sposéb ramowy obejmuje proponowa-
ng strukture jednostki wsparcia dowodzenia KL w stosunku do ogolnych
zadan na przewidywanym obszarze kraju. Szczegétowa struktura poszcze-
golnych pododdziatéw i sztabu oraz ich wyposazenie powinny by¢ przed-
miotem odrebnych prac analitycznych wiasciwych zespotow specjalistow.
Zakres tych prac powinien obejmowac:

« analize potrzeb operacyjnych w zakresie systeméw tgcznosci i infor-
matyki, w tym przewidywanego obszaru operacji obronnej KL;

« mozliwosci taktyczne sprzetu tgcznosci i informatyki obecnej generacii;

* przewidywane starty osobowe i sprzetowe jednostki w czasie prowa-
dzenia operacj;

» koniecznos¢ doraznego wsparcia specjalistami i sprzetem specjali-
stycznym jednostek podlegtych dowddcy KL w wypadku strat osobowych
i sprzetowych;

» specyfike proceduralng i sprzetowg w zakresie wspotdziatania z jed-
nostkami sojuszniczymi;

* konieczno$¢ zapewnienia mobilnosci SD, ZSD i WSD KL.

Przedstawiona propozycja struktury jednostki wsparcia dowodzenia KL
moze by¢ sprzeczna z koncepcjg redukcji stanéw osobowych m.in. jedno-
stek wsparcia dowodzenia. W tym momencie nalezy odpowiedzie¢ sobie
na pytania: Czy aktualnie jednostki te posiadajg rzeczywiste mozliwosci
realizacji zadan na poszczegoélnych poziomach dowodzenia? Czy obecnie
eksploatowany sprzet, bedacy na ich wyposazeniu, jest adekwatny pod
wzgledem jego witasciwosci i mozliwosci, a jego ilos¢ wystarczajgca do
przewidywanych zadan?

Z analizy wnioskOw i spostrzezeh z ¢wiczen, ktore mialy miejsce w ostat-
nich latach wynika wiele watpliwosci w tym zakresie.

Jednostki wsparcia dowodzenia wymagajg gruntownej analizy pod
wzgledem poroéwnania ich mozliwosci operacyjno-sprzetowych w stosunku
do przewidywanych zadanh.

Niewatpliwie nalezy rozwazy¢ i wybra¢ jeden z wariantéw struktury ta-
kiej jednostki. Doposazenie w aparatownie horyzontalne w ilosciach za-
pewniajgcych pokrycie obszaru obrony KL spowoduje, ze jednostka taka
bedzie jednostka ciezkg. Tak zbudowany przestrzenny system fgcznosci
radioliniowo-przewodowy bedzie trudny w zarzgdzaniu i kierowaniu. Wy-
musi jednoczesnie posiadanie wyjgtkowo silnych i sprawnych pododdzia-
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lébw zabezpieczenia i ochrony. Niezwykle trudno bedzie w takim przypadku
zapewni¢ wlasciwe zabezpieczenie bojowe, logistyczne, medyczne oraz
ochrone i obrone elementéw takiego systemu. Bazowe Wezly tgcznosci
(BWL) znajdowac sie beda na bardzo duzym obszarze i narazone bedg na
rozne bezposrednie i posrednie zagrozenia, takie jak:

* oddziatywanie Grup Dywersyjno-Rozpoznawczych (GDR) przeciwnika;

» oddziatywanie dywersyjne mniejszosci narodowych;

* sabotaz;

« akty wandalizmu ze strony miejscowej lub naptywowej ludnosci;

« ewentualne dezercje obstug aparatowi;

» choroby obstug aparatowni;

» uszkodzenia i niesprawnosci sprzetu wynikajgce z jego intensywnej
eksploatacji, itp.

Liczba BWL uzalezniona bedzie od zadania, jakie otrzyma DKL. Nie
mniej jednak mozna stwierdzi¢, ze ten wariant nie powinien by¢ rozwigza-
niem docelowym.

Wydaje sie, ze w dobie braku linearnego ugrupowania, przewidywane-
go ogniskowego charakteru dziatan na bardzo duzym obszarze konieczne
jest wprowadzenie na wyposazenie tego typu jednostki aparatowni tropo-
sferycznych (pozahoryzontalnych). Aparatownie takie powinny znalez¢ sie
na wyposazeniu od szczebla Dowddztwa Komponentu Lgdowego, poprzez
szczebel dywizji, brygady do szczebla putku wigcznie. Nie wolno w tym
miejscu zapominac¢, ze pomimo wielu zalet tego rodzaju tgcznosci, relacje
tacznosci troposferycznej to réwniez ryzyko ich rozpoznania elektroniczne-
go. Wymusza to zastosowanie wtasciwej taktyki ich wykorzystania.

Wykorzystanie tego typu sprzetu jednak w znaczny sposéb ograniczy¢
moze stany osobowe oraz ilosci sprzetu transmisyjnego jednostek wsparcia
dowodzenia, a w szczegdlnosci poziomu Dowodztwa Komponentu Lgdowego.
Pozwoli tym samym ograniczy¢ liczbe BWL oraz zapewni¢ transmisje sygna-
léw do jednostek KL na catym obszarze operacji obronnej. Znacznie prost-
szy sta¢ sie moze proces zarzgdzania takim systemem fgcznosci. Latwiej
i skuteczniej mozna by zapewni¢ zabezpieczenie bojowe, logistyczne, me-
dyczne, a tym samym ochrone i obrone elementoéw tego systemu.

Wnioski

Konkludujgc, obecna struktura oraz wyposazenie w sprzet tgcznosci
I informatyki nie moze gwarantowa¢ wykonania zadan stojgcych przed
pododdziatem dowodzenia poziomu DKL Ilub adekwatnego. Wydaje sie
nieodzowne dokonanie weryfikacji technologii i taktyki uzycia oraz szkole-
nia pododdziatébw dowodzenia i tgcznosci w wojskach lgdowych. Biorgc pod
uwage aktualny stan ilosciowy i organizacyjny jednostek, ktére mogag wejsé
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w skiad Komponentu Lgdowego, ich przewidywane zadania oraz parametry
przestrzenne obszaru obrony, konieczne jest zweryfikowanie struktur jed-
nostki dowodzenia (wsparcia dowodzenia) DKL. Jednostka taka powinna
by¢ wyposazona w sprzet transmisyjny o duzych przeptywnosciach traktow
tacznosci, umozliwiajgcy zapewnienie funkcjonowania systemu dowodzenia
niezaleznie od ugrupowania bojowego wojsk Komponentu Lgdowego oraz
w pelni samodzielna pod wzgledem zabezpieczenia bojowego, logistycz-
nego i medycznego (na poziomie pierwszym (I)) stanowisk dowodzenia
oraz Bazowych Wezidéw tacznosci. Jednostka ta powinna posiada¢ sprzet
lacznosci wysoce mobilny, a takze odporny na rozpoznanie i oddziatywanie
elektroniczne przeciwnika. Zbudowany system teleinformatyczny nie powi-
nien by¢ skomplikowany w zakresie jego zarzgdzania. Zapewnienie tych
wymagan w srodowisku sieciocentrycznym jest niezwykle trudne, szcze-
go6lnie w dobie wysokiego rozwoju srodkow rozpoznania elektronicznego
oraz srodkow precyzyjnego razenia. W pewnym zakresie powyzsze warun-
ki spetni¢ moze wprowadzenie na wyposazenie pododdziatdw dowodzenia
sprzetu troposferycznego. Nie jest to rozwigzanie doskonate, ale w sposéb
znaczgcy moze zwiekszy¢ efektywnos¢ systemu tgcznosci Komponentu
Ladowego. Wprowadzenie tego typu aparatowni moze spowodowac znaczne
ograniczenie liczby aparatowni horyzontalnych w jednostce wsparcia do-
wodzenia, a tym samym znaczgco ograniczy¢ stany ilosciowe pododdzia-
lbw dowodzenia. Jednoczes$nie mozliwe bedzie wydatne zwiekszenie zdol-
nosci zarzgdzania systemem tgcznosci KL oraz realizacji zadan tgcznosci
na obszarze duzo wiekszym niz dotychczas.

RECONNAISSANCE UNIT’S TASKS VERSUS CAPABILITIES
ON TACTICAL - OPERATIONAL LEVEL

Abstract: Selected problems of a command support unit’s functioning on
a tactical — operational level that supports the functioning of land compo-
nent command are discussed in the paper. The article is an arguable mate-
rial presenting the author’'s own reflections resulting from analyses of nu-
merous exercises and training on the tactical — operational level.
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