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Od Redakciji

Korzystajac z pobytu w Polsce sekretarza general-
nego Zrzeszenia Prawnikéw Wegierskich dra Jend
Benedeka, Komitet Redakcyjny ,,Palestry” zwrécit sie
do miego z prosba o napisanie artykutu na temat
sytuacji prawnej adwokatury na Wegrzech. Artykut
ten, uprzejmie nadeslany nam przez Autora w wersji
francuskiej, zamieszczamy ponizej w tlumaczeniu
polskim.

JENO BENEDEK

Niektdre problemy adwokatury
w Wegierskiej Republice Ludowej

Zaréwno na Wegrzech, jak i w innych krajach demokracji ludowe]
adwokatura ma przed sobg do spelnienia powazine zadania .polityczne
i spoleczne.

Mimo ze charakter, rola polityczna i zadania adwokatury ulegly —
w poréwnaniu z sytuacjg w ustroju burzuazyjnym — znacznej zmianie,
bedacej nastepstwem ewolucji socjalistycznej, glebokie przeobrazenia,
jakim uleglo spoleczenstwo wegierskie w wyniku wyzwolenia i daze-
nia do budowy socjalizmu, nie zmniejszyly zupelnie roli adwokatéow
w spoteczenstwie.

Przed wyzwoleniem adwokatura na Wegrzech byla przewaznie na
ustugach klasy kapitalistyczno-feudalnej.

W warunkach kapitalizmu wiekszo$¢ adwokatow uwazala za giéwne
swoje zadanie realizacje praw kapitalistow. Dla adwokata bylo to istotnie
bardzo poplatne, jezeli chodzi o finansowy punkt widzenia.

Dzieki swemu pochodzeniu i stosunkom bardzo wielu adwokatéw mo-
glo odgrywa¢ powazng role w spoleczenstwie, przenikajge do orgamnizacji
o znaczeniu kluczowym w zyciu politycznym, spolecznym i gospodar-
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czym. Liczni adwokaci stawali sie¢ deputowanymi lub ministrami albo
tez zajmowali inne wazne stanowiska w zyciu politycznym. W ostatnim
Zgromadzeniu Narodowym przed wyzwoleniem adwokaci stanowili 20/,
jego cztonkow.

Dzialalno$é rozwijana w tym okresie przez adwokatow w dziedzinie
nauki réwniez nie moze by¢ niedoceniona. W okresie przed wyzwole-
niem liczne grono adwokatéw zajmowalo sie praca naukowa, wspol-
uczestniczac w ten sposéb w wypracowaniu podstaw teorii panstwa
i prawa, odpowiadajgcych interesom klasy panujgcej. Stad uzasadniona
podstawa do twierdzenia, ze przed wyzwoleniem adwokaci odgrywali
na Wegrzech bardzo powazng role w spoleczenstwie i w polityce.

Naturalnie, réwniez przed wyzwoleniem istniala na Wegrzech nie-
wielka grupa adwokatow, ktora ze wzgledu na swe pochodzenie, sytuacje
socjalng lub przekonania polityczne podtrzymywata ewolucje demo-
kratyczng, walczgc w procesach o interesy ludzi pracy i bronigc oskarzo-
nych o przestepstwa polityczne. Nieznacznej liczbie adwokatéow udalo sie
zapozna¢ z podstawami marksizmu-leninizmu i u§wiadomié sobie zna-
czenie dla rozwoju spoleczenstwa ideologii klasy pracujacej i socjalizmu
naukowego. Wiekszos¢ jednak adwokatow, a zwlaszcza ci, ktorzy sta-
nowili tzw. gorng warstwe, widziala dla swoich wlasnych intereséw plat-
forme wspdlng z interesami klas posiadajacych.

W warunkach socjalizmu adwokaci stoja wobec zupemhie odmiennych
zadan w spoleczenstwie. W obecnym panstwie wegierskim dzialalnosé¢
adwokatéw musi zmierza¢ do pelnej realizacji praw ludzi pracujgcych
oraz do zagwarantowania — w mozliwie najwiekszym stopniu — pra-
widlowego funkcjonowania sgdéw i obrony praworzadnosci socjalis-
tycznej.

Pomagajac w realizacji, odpowiednio do zasad praworzadnosci»socja-
listycznej, praw zagwarantowanych przez ustawe jednostkom i organi-
zacjom i udzielajgc im pomocy prawnej w ramach ustawy, adwokaci
spelniajg wazng funkcje spoleczng. Przyczyniajac sie do umocnienia
ustroju demokratycznego, legalnosci socjalistycznej i wiary ludzi pracu-
jacych w porzadek rewolucyjny, wplywaja tym samym na pogiebienie
stosunkéw pomiedzy organizacjami panstwowymi a masami.

Tres¢ spoleczna albo charakter dziatalnosci adwokatéw moze byé¢ obec-
nie zdefiniowana jako dzialalno$¢ majgca na celu realizacje w szerokim
zakresie i w roznorodnych kierunkach praw zagwarantowanych obywa-
telom przez ustawy odpowiednio do warunkéw spoleczenstwa socjalis-
tyvcznego.



49 JENO BENEDEK Nr 10

Warunki ewolucji socjalistycznej pozwalajag adwokatom na rozwija-
nie dzialalnosci zawodowej w dziedzinie prawa cywilnego, karnego,
prawa pracy, prawa administracyjnego i w innych dziedzinach prawa.

Zmiany, ktéore w tak szybkim tempie mastapily w strukturze i spo-
sobie wykonywania zawodu adwokata, mnie spowodowaly wprawdzie
radykalnej zmiany pogladéw wsréd wiekszosei cztonkéw zawodu, dopro-
wadzily jednak praktycznie do zrozumienia tendencji demokratyczno-
-ludowych i do przyjecia w zasadzie — jako punktu oparcia — polityki
partii komunistycznej i ideologii marksistowsko-leninowskiej.

Wigkszo$¢ adwokatéw nie zdolala jeszcze przezwyciezyé swej ideologii
burzuazyjnej lub drobnomieszczanskiej. Ogolnie rzecz biorge, ideologia
burzuazyjna charakteryzuje jeszcze dzi§ mentalno$é znacznej czesci
cztonkéw zawodu, jak i ich postawe spoteczng. Sg to gléwnie te osoby,
ktore w okresie kontrrewolucji usilowaly zniszczyé dorobek socjalistycz-
ny w organizacji adwokatury. Z inicjatywy tych wlasnie adwokatow
zostaly powolane ,komisje rewolucyjne”, ktore z izb adwokackich skres-
lity czlenkéw wladz wybranych wedtug systemu demokratycznego
i zgodnie z ustawg i ktore zarazem zabronily adwokatom-komunistom
wykonywania zawodu w razie sprawowania jakichkolwiek funkcji w or-
ganizacjach panstwowych lub demokratycznych. Komisje te wykorzys-
taty kilka tygodni swych rzgdéw po to, aby wpisa¢ na liste adwokatow
juz przedtem skreslonych lub tez takich, ktéorym zostal wielokrotnie
odméwiony wpis z powodu ich przesztosci sagdowej lub postawy poli-
tycznej czy moralnej przed kontrrewolucja.

W wyniku tych poczynan szeregi adwokatury zostaly uzupelnione
pewnymi elementami, ktérych obecnosé w zawodzie byla niepozgdana.
Byla to jedna z przyczyn uzasadniajagcych konieczno$¢ zrewidowania
list adwokatéw i wyeliminowania z nich tych, ktérzy z powodéw poli-
tyeznych, spotecznych albo moralnych nie okazali sie godnymi tego,
by pozostawa¢ w szeregach adwokatury.

Checgc w sposéb obiektywny oceni¢ przeprowadzone zrewidowanie list
adwokatéw, mnie mozemy pomingé faktu, ze przeciez setki obywateli
zwracaja sie codziennie do adwokatéow, zadajgc w swych sprawach po-
rady, informacji lub jakiejkolwiek innej pomocy prawnej. Otéz sposoéb,
w jaki adwokat informuje ludzi pracy zwracajgcych sie do niego
w sprawach dotyczacych wydanych ustaw lub zarzgdzen wladz albo
dotyczacych polityki prowadzonej przez rzad w dziedzinie ustawodaw-
stwa itd., mie moze byé¢ zadng miarg obojetny dla panstwa. Adwokaci
mogg mie¢ — i niewgtpliwie majg — duzy wplyw na rozwdj opinii
publicznej. W zwiazku z tym zaw6d adwokata ma niewgtpliwie cha-
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rakter polityczny, dla wladz wiec nie moze by¢ obojetne, czy dane
osoby sg wrogami ustroju, czy tez sg lojalnie ustosunkowane do niego.

Ewolucja prawa na Wegrzech po wyzwoleniu nie objeta zawodu adwo-
kackiego ogoélng reglamentacjg, ktéra bylaby dostosowana do nowych
warunkéw spotecznych.

Zbyt diugie oczekiwanie na rozstrzygniecie niektérych zasadniczych
zagadnien dotyczacych tak sposobu wykonywania zawodu, jak i jego or-
ganizacji 1 zadan spowodowalo opdznienie generalnego uregulowania
sprawy adwokatury na Wegrzech.

Przed rckiem 1958 organizacje zawodu adwokackiego regulowaly
przepisy prawa IV z roku 1937, zawierajace statut adwokatury. Prze-
pisy te, rzecz prosta, odpowiadaly wymaganiom wustroju kapitalis-
tycznego.

Po wyzwoleniu najbardziej razace dyspozycje zostaly wprawdzie
przez ustawodawce usuniete, wielka jednak liczba przepisow przesta-
rzatych, stworzonych przez dawne prawo i nie mogacych zapewni¢
adwokatom wypelnienia przez nich nowych zadan, pozostala w mocy.
Spontaniczny rozwéj wypadkoéw spowodowal konieczno$é ustawowego
uregulowania niektérych fundamentalnych kwestii odpowiednio do
wymagan aktualnego etapu budowy socjalizmu.

W szeregu przeobrazen o charakterze socjalistycznym szczegélnie
wazng role odgrywaja zespoly adwokackie, stanowigce ramy nowego
typu, w ktorych jest wykonywany zawod.

Taka forma wykonywania zawodu stanowi niewatpliwie wyzszy sto- .
pien ewolucji w poréwnaniu z wykonywaniem zawodu indywidualnie.
Przyczynia sie ona niewatpliwie skuteczniej do zapewnienia rozwoju ad-
wokatury z punktu widzenia politycznego i zawodowego, sprzyja roz-
wojowi zmystu kolektywnego i koncepcji wspdlnej pracy. Wprowadzenie
zas systemu proporcjonalnego rozdzialu dochodéw pozwala jednoczesnie
na zapewnienie pomocy materialnej potrzebujagcym jej adwokatom.

Dzigki temu ze bardzo wielu adwokatéow ocenilo pozytywnie ko-
rzysci, jakie mozna bedzie osiggnaé ze wspélnego wykonywania za-
wodu, powazna liczba zespoléw adwokackich powstala na Wegrzech w
sposob catkowicie spontaniczny, bez zadnej dyrektywy w tym kierunku
z gory.

Organizacja zespolow adwokackich nie byta uregulowana ustawowo
w sposéb zadowalajacy, podobnie jak prawa i obowigzki ich czlonkéw
lub inne wazne kwestie. Nastepstwem tego bylo, ze w wielu wypad-
kach dyspozycje zawarte w statutach zespolow nie byly przestrzegane.
Tak samo brak uregulowania duzej liczby probleméw wynikajacych
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przy wykonywaniu tej nowej formy zawodu adwokackiego, co prze-
szkadzalo rozwojowi zespoléw, czesto marazal ludzi pracujgcych na
dotkliwg szkode.

Kontrrewolucja pazdziernikowa za jedno z naczelnych swych zadan
uznala rozwigzanie zespolow adwokackich jako organizacji typu soc-
jalistycznego.

W atmosferze kontrrewolucji liczne zespoly same uznaly sie za roz-
wigzane. Nazajutrz jednak po kontrrewolucji adwokaci, ktérzy zrozu-
mieli, jakie korzysci zapewniajg im zespoly adwokackie, postarali sie
rekonstytuowaé¢ dawne zespoly badz tez pozakiadali nowe. Okolicznosci
te wykazaly konieczno$¢ niezwlocznego uregulowania problemow zwia-
zanych z wykonywaniem zawodu adwokackiego, a rezultatem tego byt
dekret Nr 12 z roku 1958 o zawodzie adwokackim i organizacji adwo-
katury.

Dekret ten zawiera szczeg6lowe przepisy dotyczgce obowigzkéw ad-
wokata, ustala zasady ogolne zawodu, w szczego6lnosci prawa i obo-
wigzki adwokata wyplywajace z jego mandatu, oraz reguluje wysokos¢
honorariéw adwckata i jego prawo do miektorych $wiadczen socjalnych
i do emerytury. Poza tym dekret zawiera szczegolowe przepisy doty-
czace zespolow adwokackich i ich organizacji, ustala zasady dziatalno$ci
izby adwokackiej i rady narodowej adwokatow, rozstrzyga zagadnienia
zwigzane z kontrolg pracy adwokata i dzialalnosci organizacji adwo-
kackich, wreszcie podaje przepisy formalne i materialne regulujgce
sytuacje aplikantéw adwokackich oraz przepisy o odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej.

Jedna z najwazniejszych dyspozycji dekretu jest wprowadzenie ogol-
nego systemu zespoléow adwokackich, majgcych od tego czasu stanowi¢
z punktu widzenia organizacyjnego socjalistyczng forme wykonywania
zawodu adwcokackiego. Indywidualne wykonywanie zawodu — to tylko
wyjatek od zasady ogdlnej.

Z:esp6l adwokacki tworzony dobrowolnie stanowi forme wykonywania
zawodu cpartg na wspolpracy jego czlonkéw, zwigzanych stosunkami
ideologicznymi i zawodowymi, oraz na niezaleznosci organizacji. Sred-
nia liczba czlonkéw zespolu waha sie miedzy 14 a 16.

Wzajemne stosunki czlonkéw zespotu cechuje fakt, ze przy réwnych
prawach i obowigzkach prawa te i obowigzki uzaleznione sa, jesli cho-
dzi o ich wyniki, od jakosci i ilosci wkladu kazdego we wspdlng prace.
Nacechowane sa one. duchem kolezenstwa, wzajemng wspdlpracg i reali-
zowaniem w réznych kierunkach intereséw spotecznych.
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Zesp6t adwokacki ma osobowo$é prawng. Najwazniejszym z jego or-
ganow jest zebranie ogélne czlonkéw. Podkresla ono charakter demo-
kratyczny zespolu. Je$li wzigé pod uwage liczbe spraw podlegajgcych
kompetencji zebrania ogoélnego, to nalezy dojs¢ do wniosku, ze ma ono
charakter kolektywu, bedacego z punktu widzenia organizacyjnego for-
ma wykonywania zawodu o typie socjalistycznym.

Zgodnie z art. 23 i 24 dekretu kierownik zespotu obowigzany Jest ZWO-
lywa¢ zebranie ogélne czlonkéw co trzy miesigce; ponadio zebranie
ogblne powinno byé zwolane na zgdanie jednej trzeciej liczby czlonkéw,
jak réwniez wtedy, gdy zachcdzi koniecznosé zwolania. Do powziecia
decyzji wymagana jest obecno$¢ jednej trzeciej czesci ogétu czlonkdw.
Do waznosci decyzji potrzebne jest uchwalenie jej przez jedng trzecig
obecnych.

Do zakresu dziatania zebrania ogélnego naleza nastepujgce sprawy:

1) przyjecie do zespolu czlonkéw lub aplikantow,

2) wybér kierownika zespolu i okreslenie wysokosci jego uposazenia,

3) zawarcie i rozwigzanie umowy o prace z pracownikami zespotuy,

4) uchwalenie budzetu, zatwierdzenie podzialu dochodow i powziecie
uchwaly co do uzycia funduszu rezerwowego,

5) ustalenie urlopoéw cztonkéw zespotu,

6) badanie sprawozdania przedstawionego przez kierownika i przez
czlonké6w zespolu co do dzialalnosci zawodowej kazdego z mich, prze-
dyskutowanie pracy kazdego z czlonkéw zespolu i jej rozwoju, jak
rowniez wynikéw kontroli zespolu dokonanej przez instytucje nad-
rzedne,

7) powziecie decyzji w sprawie skarg zlozonych przeciwko decyzjom
lub zarzadzeniom kierownika zespolu,

8) przedstawieni;e izbie adwokackiej wnioskéw dotyczacych zespotu.

W ten sposéb zebranie ogdlne, bedgc zwierzchnim forum organizacji,
decyduje na podstawie uchwaly czlonkow o najbardziej istotnych spra-
wach zespolu. Nadto zebranie ogdlne, stanowige kolektyw czlonkdw, ma
na celu podniesienie poziomu wspdlnej pracy oraz przygotowania zawo-
dowego i ogblnego czlonkow.

Z punktu widzenia pracy zespolowej nalezy podkresli¢ szczegoélne
znaczenie tego przepisu dekretu, ktéry przewiduje badanie przez zebra-
nie ogblne sprawozdan z dzialalnosci skladanych z jednej strony przez
kierownika, z drugiej za§ przez czlonkéw zespolu. Sprawozdanie kie-
rownika zespolu z jego wlasnej dzialalnosci i jego wlasnej pracy poz-
wala czionkom zespolu wplywaé¢ na polepszenie ogélnych warunkéw
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zwigzanych z kierownictwem zespolu oraz na polepszenie metod kolek-
tvwnej pracy. Z drugiej strony dyskusja nad dzialalnoscig osobista
cztonk6w zespolu daje wielkie mozliwosci krytyki i poglebionej analizy
pracy zawodowej czlonkéw, a tym ostatnim — moznos¢ wzbogacenia ich
przygotowania zawodowego.

Dekret zobowigzuje zebranie ogélne do powziecia krokéw w celu zor-
ganizowania przez czlonkdéw zespolu szkolenia zawodowego. Aby zados¢
uczyni¢ temu obowigzkowi, zespoly wpisujg zazwyczaj na porzadek dzien-
ny zebrania ogoélnego dyskusje nad jakims wazniejszym dekretem. Poz-
wala to czlonkom zespolu rozwingé¢ ich poglady na rdine zagadnienia
prawne i przeprowadzi¢ dyskusje nad zagadnieniami politycznymi, spo-
lecznymi i prawnymi wigzacymi sie z danym dekretem. Jednoczesnie
pozwala to czlonkom zespolu na $ledzenie ewolucji w dziedzinie usta-
wodawstwa. Sa zespoly, ktéore nie poprzestajg na dyskutowaniu nad
normami prawa pozytywnego, lecz idg dalej, wpisujac na porzadek
dzienny zebran ogdlnych dyskusje nad pewnymi zagadnieniami praw-
nymi waznymi z punktu widzenia dcktryny lub polityki prawa. Dys-
kugje takie sprzyjajg rozwojowi wiadomosci teoretycznych wsréd
czlonkow zespotu.

Nalezy wreszcie podkresli¢c pewng kompetencje zebrania ogoélnego w
sprawach drobnych wykroczen czlonkéw zespotu. Dekret uprawnia kie-
rownika zespolu do podejmowania decyzji w wypadkach popelnienia
przez czlonka zespotu lub aplikanta uchybienia mniejszej wagi, nie sta-
nowigcego wykroczenia dyscyplinarnego. Poprzednio sprawy tego rodzzju
nalezaly do kompetencji izby adwokackiej. Zgodnie z dekretem z rozu
1958 czlonek zespolu badz aplikent ma prawo wniesienia skargi na zarza-
dzenie kierownika zespolu i woéwczas skarge te rozstrzyga zebranie
ogoélne. Zezwalajac na zatatwianie w opisany wyzej sposéb spraw mniej-
szej wagi bez uciekania sie do zlozonej procedury, przepis ten czyni za-
dos¢ wymaganiom decentralizacji, a jednoczesnie odpowiada duchowi
demokratyzmu, ktéry dazy do tego, aby w sprawach mniejszej wegi
decyzja byta pozostawiona osobom bezposrednio zainteresowanym.

Zebranie ogdlne cdgrywa powazng role w rozdziale dochodow zespciu
i tym samym przy ustaleniu dochodu kazdego z cztonkéw. Rozdzial do-
chodéw musi mie¢ na wzgledzie zaréwno bezposredni impuls materialry,
jak i koniecznos¢ zabezpieczenia warunkéw materialnych funkcjonowa-
nia zespolu jako catosci; przy ustalaniu dochcdu poszezegélnych czioa-
kéw zespolu musza byé¢ brane pod uwage wzgledy spoleczne.

W zespotach adwokackich rozdzial dochodéw nastepuje co miesige i od-
bywa sie na podstawie uchwal zebrania ogélnego. Poniewaz dyrektywvy
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ogolne dolyczace rozdzialu dochodéw maja charakter obligatoryjny, zeb-
ranie ogdlne nie moze wyjs¢ poza ich ramy i musi ograniczyé sie przy
rozdziale dochodéw do ustalania kwot bez naruszenia zasad og6lnych
rzadzacych rozdzialem dochodow.

Z dochodu ogélnego potraca sie przede wszystkim wydatki cigzace na
samym zespole, jak np. podatki, $wiadczenia socjalne, emerytury,
wplaty do izby adwokackiej, uposazenia pracownikéw itp. Po dokonaniu
tych potracen zespé! ma obowigzek utworzenia funduszu rezerwowego,
opartego na podstawie $redniego dochodu czlonkéw, ktéry zmniejsza do-
chéd netto i jest przeznaczony ma zakup mebli, ksigzek itp. oraz ma za-
spokojenie innych wydatkoéw zwigzanych z wykonywaniem zawodu. Je-
zeli $redni dochod nie przekracza 3 000 forintéw, potrgcenia na fundusz
rezerwowy wynoszg 5%, a jesli przekracza te kwote, na fundusz rezer-
wowy odlicza sie dodatkowo 10%.

Niezaleznie od funduszu rezerwowego pewna cze$¢ dochodu czystego-
przeznaczona jest na utworzenie funduszu dystrybucyjnego. Fundusz
ten idzie do podzialu pomiedzy czlonkéw zespolu z uwzglednieniem ich
sytuacji spolecznej, osobistej i rodzinnej.

Fundusz dystrybucyjny moze byé réwniez uzyty dla lepszego wyréow-
nania dochodéw uzyskiwanych przez cztonkéw. Z funduszu tego mogg
by¢ przyznawane premie tym czlonkom zespolu, ktérzy sg obarczeni
sprawami nie platnymi, dotknieci sg wyjatkowym wydatkiem lub tez
biorg czynny udzial w sprawach zespotu.

Po dckonaniu odliczen na fundusz rezerwowy i ma fundusz dystry-
bucyjny reszta dochodu czystego ulega podzialowi pomiedzy czlonkéw
zespolu proporcjonalnie do kwot wptaconych do kasy zespolu za sprawy
prowadzone przez kazdego z nich. Powyzszy system rozdzialu dochodu
odpowiada tak interesom osobistym czlonkéw zespotu, jak i interesowi
ogblnemu, znajdujacemu swoj wyraz w wykonywaniu zawodu w formie
zespotowej.

Zaréwno w systemie i w organizacji zespoléw adwokackich, jak i we
wspoélnosel pracy, a jeszcze bardziej w zasadach rzadzgcych rozdzialem
dochodéw, znajduje swdj wyraz tres¢ socjalistyczna zespotow adwokac-
kich. Istotnie, w zespolach adwokackich realizuje sie w pelni wspét-
praca z punktu widzenia ideologicznego, politycznego i zawodowego
adwokatéw tworzacych zespoly i ponoszacych ciezar wydatkéw zwigza-
nych z utworzeniem zespotow. Zespoly ulatwiajg swoim czlonkom na-
bycie wiadomosci specjalnych, dajg im moznoéé wzajemnego zastepowa-
nia siebile, korzystnej wymiany doswiadczen i wzajemnej kontroli,,
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wreszcie proporcjonalnego i sprawiedliwego podzialu pracy w lonie ze-
spotu.

Stosunki powyzsze sprzyjajg utwierdzeniu czlonkéw zespotu w nale-
zytym rozumieniu intereséw spoteczenstwa i w rozwinieciu w nich
pestawy odpowiadajgcej koncepcjom moralnym ustroju socjalistycz-
nego oraz w przestrzeganiu wymagan etycznych w stosunkach pomieg-
dzy adwokatem a klientem. Wszystko to przyczynia sie do wzmocnienia
kredytu, jakim ciesza sie adwokaci, i do podniesienia ogdlnej ich war-
tosci spolecznej w oczach opinii publiczne;j.

Omawiajgc sytuacje prawng, w ktérej znajdujg sie adwokaci na
Wegrzech, niepodobna pomingé okolicznosci bardzo istotnej, mianowi-
cie tego, ze w roku ubieglym zostala takze uregulowana sytuacja prawna
radcéw prawnych przedsiebiorstw.

Dzieki ewolucji socjalistycznej w dziedzinie ekonomii narodowej
i rozwojowi socjalistycznych form wlasnqsci rozwinela sie takze poza
sferg dziatalno$ci tradycyjnie zarezerwowanej dla prawnikéw specjalna
kategoria adwokatéw-radcow prawnych przedsiebiorstw panstwowych.

Adwckaci-radcowie prawni s3 pracownikami formacji prawniczej. Po-
zostajg oni w stosunku pracy do przedsiebiorstwa, ktére reprezentuja,
obawigzani s3 do zatatwiania wszystkich spraw natury prawnej danego
przedsiebiorstwa i poswiecajg swojg wiedze prawniczg sprawie funkcjo-
nowania danego przedsiebiorstwa zgodnie z jego przeznaczeniem. W grun-
cie rzeczy adwokaci-radcowie prawni przedsiebiorstw sa adwokatami
przedsigbiorstw, ktoérzy poza znajomo$cia prawa ogélna lub specjalng
powinni posiada¢ dobra znajomos¢ wielu zagadnien Scisle zwigzanych
z administracjg przedsiebiorstwa, z pracg jego pracownikéw oraz z usy-
luowaniem przedsigbiorstwa w stosunku do caloksztaltu gospodarki na-
rodowej.

Poprzednia dziatalnosé adwokata i dzialalnogé radcy prawnego przed-
siebiorstwa nie byly ograniczone ani z punktu widzenia organizacji,
ani tez jesli chodzi o sfere dziatalnosci jednego i drugiego. Adwokaci-
-radcowie prawni przedsiebiorstw mogli reprezentowaé przedsiebiorstwa
panstwowe i jednoczesnie podejmowa¢ sie obrony intereséw poszcze-
golnych jednostek. Bylo to prosty konsekwencjg tego, ze figurowali na
liscie adwokatéw. Nie bylo zatem $cisle formalnej réznicy miedzy adwo-
katami a radcami prawnymi. W nastepstwie, z punktu widzenia sfery
dzialalnodci, sybuacja adwokatéw i radcéw prawnych stala sie przed-
miotem parokrotnej reglamentacji. Dekret z 1955 r. zabronil wpisywa-
nia na liste adwokatéw radcow prawnych i jednoczesnie wprowadzil
pewne ograniczenia sfery dzialalnosci radcéw prawnych. Od roku 1955
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radcowie prawni przedsigbiorstw mnie mogli zalem podejmowac sig
obrony intereséw poszczegdlnych jednostek. Natomiast adwokaci mogli
w dalszym ciggu podemowa¢ si¢ obrony zaréwno poszczegélnych osob,
jak 1 przedsiebiorstw panstwowych. W ten sposéb dekret z 1955 r.
stwarzal w pewnym stopniu nieré6wnos¢ w sytuacji adwokatéow i rad-
céw prawnych. Sytuacje te uregulowat dekretem Nr 33 z 1958 r. rewo-
lucyjny rzagd robotniczo-chlop:ki. Dekret ten ustala zasade, ze tylko
adwokaci-radcowie prawni przedsiebiorstw, pozcstajagcy w stosunku pra-
cy wzgledem danego przedsiebiorstwa, mogg prowadzi¢ sprawy przed-
sigbierstwa. Dekret pcstanawia, ze z dniem wejscia jego w zycie kazde
zlecen’e udzielcne przez przedsigbiorstwo panstwowe czy to zespotowi
adwokackiemu, czy to adwokatowi praktykujgcemu indywidualnie wy-
gasa bez wzgledu na to, czy mialo ono charakter ogoélny, czy tez doty-
czylo jedynie pojedynczego wypadku. W ten sposéb zawody adwokata
i radcy prawnego zcstaly na Wegrzech ostatecznie oddzielone od siebie.

W mysl postanow.en dekretu radca prawny poza obowigzkiem wspol-
dzialania prawnego w real'zowaniu przez przedsiebiorstwo praworzad-
nosci socjalistycznej obowigzany jest zwracaé uwage przedsigebiorstwa
na spostrzezone przez niego naruszenia prawa, w szczeg6:nosci w dzie-
dzinie obrony wlasnosci spolecznej, dyscypliny pracy i obrony interezow
prawnych pracown:kéw. Jednoczesnie radca prawny powinien propo-
nowat Srodki w celu usuniecia spostrzezonych uchybien. W ten sposdéb
radca prawny przedsiebiorstwa staje sie strézem porzgdku prawnego
w przedsiebiorstwie.

Adwokat-radca prawny przedsiebiorstwa moze podejmowaé sie obrony
pracownikow przedsigbiorstwa, ale tylko w sprawie pozostajagcej w
zwigzku z dzialalnoscig pracownika majacg na celu wykonanie jego funk-
¢ji lub pracy (np. w procesie karnym lub w procesie cywilnym o odszko-
dowanie, bedacych nastepstwem wypadku spowodowanego przezen w to-
ku jego pracy). Wynagrcdzenie adwokata-radcy prawnego nie moze
wowczas przekraczaé 50% taksy urzedowej przew.dzianej dia adwo-
katow.

Wedlug dekretu rzgdowego adwokaci moga podejmowaé sie obrony
intereséw spoldzielni, ktére mogg powierza¢ prowadzenie ich spraw tak-
ze zespolom adwokackim.

Dekret o radcach prawnych i dekret o wykonywaniu zawodu adwo-
kata stworzyly solidng podstawe do rozwoju w przyszlosci tych zawo-
dow i utrwalenia pozycji spolecznej os6b je wykonywajacych.

Rozwéj gospodarki narodowej daje rowniez podstawe do stworzenia
dla adwokatéw zdrowych mozliwosci zabezpieczenia ich wilasnej egzys-

4 — Palestra
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tencji. Majg oni dzieki temu moznosé znalezienia maleznego im miejsca
w spoleczenstwie kierowanym przez klase robotnicza.

Stwierdzenie, ze sytuacja prawna adwokatéw jest obecnie uregulo-
wana, nie oznacza, ze wszystkie problemy w tej dziedzinie zostaly na
Wegrzech rozwigzane. Nalezy tu z naciskiem podkresli¢ znaczenie szko-
lenia ideologicznego adwokatéw w duchu marksistowsko-leninowskim
Istnienie w ideologii i mentalnosci adwokatéw ryséw drobnomieszczan-
stwa powoduje, Ze nie mozna jeszcze zapewni¢ w wykonywaniu praktycz-
nym zawodu przez adwokatéw niezbednej réwnowagi intereséw spotle-
czenstwa i intereséw osobistych, zwtaszcza natury finansowej.

Wzajemny stosunek tych intereséw w mentalnosci adwokatow wy-
kazuje wplywy burzuazyjne i drobnomieszczanskie, ktérym ta mental-
nos¢ podlega. Mozna czesto skonstatowaé, ze interes spoleczny odgrywa
w dzialalnosci adwokatow role drugorzedna i ze ustepuje on interesom
osobistym, mianowicie natury finansowej.

Nie negujac wagi czynnikéw osobistych jako motoru dziatania, musi-
my stwierdzi¢, ze spoleczenstwo socjalistyczne dazy trwale do praw-
dziwej réwnowagi pomiedzy interesami spoleczenstwa a interesami
nsobistymi.

W dziedzinie wykonywania zawodu adwokackiego stale wystepuje po-
wrot do pewnych metod burzuazyjnych, polegajgcych na tym, zZe sto-
sunek adwokata do sprawy, ktérej prowadzenia sie podejmuje, i jego
postawa w sprawie sg okres§lane przez interesy legalne albo nielegalne
jego klienta i przez jego wymagania osob.ste.

Tego rodzaju praktyka, ze adwokat patrzy na sprawe, ktérej sie
podjal, bardziej z punktu widzenia swego klienta niz z punktu widzenia
spoleczenstwa i praworzadnosci socjalistycznej, jest jeszcze bardzo roz-
powszechniona.

Od adwokata zgda sie bynajmniej nie tego, aby w interesie swego
klienta nie dopatrywal sie jednego z najwazniejszych motywéw jego
decyzji i jego czynnosci. Wazne jest to, aby tego rodzaju interesy oso-
biste wysuwane przez klienta nie okreslaly w sposéb bezwzgledny sto-
sunkéw pomiedzy adwokatem a jego klientem, chotby te interesy jedno-
czesnie odpowiadaly interesowi spoleczenstwa. Nie mogg one jednak
przewaza¢, gdy interes lub wymagania klienta nie odpowiadajg real-
nym i obiektywnym warunkom spoleczenstwa. Jezeli przy takim ukla-
dzie pewne korzysci materialne pchajag adwokata do opowiedzenia sie
za interesami osobistymi klienta zamiast za interesami spotecznymi, to
wowczas moéwimy o metodach burzuazyjnych w wykonaniu zawodu
adwokackiego. ’
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Trzeba dazy¢ do tego, zeby adwokat podporzadkowal swéj stosunek
do klienta interesowi spoleczenstwa. Jest to przede wszystkim zagad-
nienie wychowania ideologicznego, Scisiej moéwigc, walki ideologicznej.

Tego wlasnie wymaga zasadniczo od adwokatéw socjalistyczna kon-
cepcja moralnosci i zasada praworzadnosdci socjalistycznej. Jest to je-
dyna droga, ma ktérej adwokaci beda mogli wymoéc poszanowanie dla
siebie ze strony partii, klasy robotniczej i ogétu naszego ludu pracuja-
cego. Przestrzeganie przy wykonywaniu zawodu postawy odpowiada-
jacej koncepcji moralnej naszego narodu, poslugiwanie si¢ metodami
uczciwymi w stosunku tak do klienta, jak i do kazdej innej osoby, po-
szanowanie wladz, przestrzeganie ustaw uchwalonych przez organy kon-
stytucyjne, wychowywanie klientéw w duchu swiadomosci socjalistycz-
nej prawa — oto czego zada od adwokatéw spoleczenstwo socjalistyczne.

Codzienng ' dzialalno$é adwokata charakteryzuje analizowanie faktéw
spolecznych, ocena zachowania sie ludzi w stosunku do faktéw spotecz-
nych i zajmowanie stanowiska z punktu widzenia prawa wzgledem tych
faktow i postawy ludzkiej.

Wtlasciwoscig dzialalnosci zawodowej adwokata jest to, ze zmuszony
on jest zajmowa¢ sie konfliktami powstajagcymi niekiedy pomigdzy
jednostka ludzka a spoleczenstwem, a niekiedy miedzy réznymi osobami.
jednakze konflikty te nie moga by¢ nigdy odrywane od ich kontekstu
spolecznego.

W kraju naszym ewolucja spoleczna stworzyla solidng podstawe do
wykonywania zawodu adwokata.

Adwokaci odgrywajg coraz bardziej wzrastajacg role przy realiza-
cji praw przystugujacych z mocy ustaw robotnikom, w rozwoju i popu-
laryzowaniu prawa, w umocnieniu praworzadnosci socjalistycznej i roz-
szerzeniu ustroju demckratycznego.

W toku ewolucji spolecznej stosunki pomiedzy adwokatami a ludzmi
pracy ukladajg sie na podstawie realnej. Fakt ten przyczynia sie do
zrozumienia przez opinie publiczng znaczenia i wielkiej wagi spolecznej
pracy wykonywanej przez adwokatéw, co z kolei prowadzi do zwigksze-
nia sie szacunku, jakim cieszy sig¢ stan adwokacki.

Zadna warstwa spoleczna nie moze sie¢ oby¢ bez odpowiedniej oceny
ze strony opinii publicznej. W ustroju naszym kazda dzialalno$é¢ ludzka
posiada swg warto$¢ i zajmuje m'ejsce, ktére jej wyznaczajg okolicz-
noéci aktualnie dominujgce w spoteczenstwie. W hierarchii tych war-
toéci adwokaci zajmujg miejsce poczesne i przynoszgce im zaszczyt.



