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pojazdéw na drogach publicznych oraz o transporcie krajowym i miedzynaro-
dowym w zbiorze zamieszczone sg takze przepisy o odpowiedzialnosci uzytkow-
niké6w pojazdéw samochodowych, o ubezpieczeniach oraz o wynagradzaniu pra-
cowniké6w samochodowych,

W. Sobocinski: Historia ustroju i prawa Ksiestwa Warszawskiego. Roczniki
Towarzystwa Naukowego w Toruniu. Roczn. 70. Torun 1964 r.

Ksigzka jest pierwszym od stu lat, tj. od wydania dzieta Fryderyka Skarbka,
calo§ciowym opracowaniem historii ustroju i prawa Ksiestwa Warszawskiego.
Autor oparl swa prace gléwnie na wlasnych monograficznych badaniach Zrédio-
wych, wykorzystujagc éwcezesng dokumentacje, i to zaréwno druk, jak i rekopisy.

Po ogélnym zarysie historycznym oraz po oméwieniu zrédet prawa i wazniej-
szych materialéw dokumentacyjnych, w ksigzce przedstawiony jest ustréj spo-
leczny, polityczny i administracja, prawo prywatne i sgdownictwo cywilne oraz
prawo karne i sgdownictwo karne. Ksigzke zamyka charakterystyka formy ustro-
ju Ksiestwa Warszawskiego oraz ocena orientacji napoleonskiej i roli Ksigstwa
w historii panstwa i prawa Polski.
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ANDRZEJ WISNIEWSKI

PRYIEGILAD PRASY PRAWNICZE)D

O dorobku prawa pracy w okresie XX-lecia

pisze Henryk Borowski i Eugeniusz Modlifiski w nrze 7/8 miesiecznika
»Praca i Zabezpieczenie Spoteczne”.

Ctowigzujgce okecnie przepisy prawa pracy zostaly w znacznej mierze wydane
w okresie miedzywojennym i jak na owe czasy byly one postepowe. Niemniej
jednak dopiero nowe warunki ustrojowe stworzyly mozliwosSci naleiytego wyko-
rzystania przyznanych pracownikom uprawnien i nadaly wlaSciwg range prawu
pracy. ’

Okres minionego niedawno dwudziestolecia nie przyni6ésl! kodyfikacji prawa
pracy, nowy za$§ koceks cywilny, ktory wejdzie w zycie z dniem 1 stycznia 1565 r.,
nie oke:muje stosunkéw pracy. Pozostanie wiec w dziedzinie prawa pracy stan
dotychczasowy.

Niemniej jednak dorobek XX-lecia jest bardzo powazny. Szereg aktéw praw-
nych doprowadzil do cze$ciowego zniesienia rézinic pomiedzy sytluacjg pracowni-
kéw umystowych a sytuacjg robotnikéw. Dalej — prekursorska role w tym okresie
cdegraly uklady zbiorcwe, ktére daly pracownikom szersze uprawnienia niz usta-
wcwe, ulegla ’nastepnie poprawie ochrona pracy kobiet i pracownikéw miodocia-
nych, wzrosla wreszcie rola zwigzkéw zawodowych, ktérym powierzono funkcje
z zakresu inspekcji pracy. Zasadnicza reforma nastgpi'a w rozstrzyganiu spraw
ze stosunku pracy, ktére powierzono kemisjom rozjemczym, co pozwolilo na
przy$pieszenie i odformalizowanie postepowania.

Fodkreslajgc wielkie osiggniecie okresu XX-lecia, autorzy wyrazaja nadzieje, ze
wkrotce nastgpi uporzgdkowanie i kodyfikacja tej tak waznej dziedziny prawa.



