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Art. 348 § 1 k.p.k.

Nie zachodzi obraza przepisu art. 348
§ 1 k.p.k. wowcezas, kiedy na rozpra-
wie glowne] wystepujacy dwaj obron-
cy oskarzonego wzajemnie siebie sub-
stytuowali i kiedy ponadto w toku tej
rozprawy, przerywanej na szereg dni,
obroncy ci — za zgoda oskarzonego —
siebie wzajemnie zastepowali pod nie-
obecno$é jednego z nich.

Z istoty bowiem pojecia ,substytu-
cji” wynika, Zze jedna osoba przelewa
lub przekazuje pelnie swego pelnomoc-
nictwa na drugg osobe, ktoéra, jako sub-
stytut w. przekazanym jej zakresie, w

W tych wiec warunkach Dbranie
udzialu w rozprawie tylko przez jed-
nego z obroncoéw oskarzonego nie na-
rusza praw oskarzonego do obrony,
skoro oskarzony — jak zaznaczono —
zgodzil sie na substytuowanie wzajem-
ne tych obroncow.

Z tych wzgledéw nie zachodzi obraza
przepisu art. 348 § 1 k.p.k. wowczas,
kiedy sad, zarzadzajac przerwe w roz-
prawie na inny termin, nie powiado-
mil o tym innym terminie tego obron-
cy, ktory w dniu zarzgdzenia przerwy
nie byl obecny.

(Wyrok z dnia 11 lutego 1972 r. — IV

peini zastepuje substytuujacego. KR 254/71).

*¥ Przedruk z OSN, wyd. Prokuratury Generalne]y nr 5—6/1972, poz. 97,

PRASA O ADWOKATURZE

Od czasu wejscia w zycie nowej procedury karnej ujawnily sie kontrowersyjne
poglady i stanowiska w sprawie mozliwosci praktycznej realizacji nowych przepi-
sow tej procedury regulujgcych udzial adwokatéw w postepowaniu przygotowaw-
czym. Mozna tu przypomnie¢ opublikowang w kwietniu ub. roku w ,Gazecie Sa-
dowej i Penitencjarnej” dyskusje redakcyjng na ten temat oraz ogloszony na
lamach tego czasopisma artykul adw. Tadeusza de Viriona (por. ,Palestra” z 1971r.,
nr 7—38).

Do tej waznej kwestii ustosunkowat sie ostatnio Prokurator Generalny dr Lucjaa
Czubinski w toku wywiadu przeprowadzonego przez redaktora naczelnego GSiP
Zygmunta Franka. Tresé tej rozmowy, zamieszczonej w GSiP (nr 15 z dnia 1 sierp-
nia br.) pt. Trzeba skupi¢ sily w punktach mnewralgicznych, zawiera fragment
poswiecony omawianej problematyce.

Red. Z. Frank, przypominajgc przebieg ubieglorocznej dyskusji, zaznaczyl, iz
uczestniczacy w niej ,,prokuratorzy i adwokaci zgodni byli co do tego, ze udzial
obroncy w tej fazie postepowania nalezy do rzadkosci. Roznice pogladéw zaryso-
waly sie w ocenie przyczyn tej niekorzystnej sytuacji. Prokuratorzy moéwili, ze
adwokaci nie zglaszajg checi udzialu w postepowaniu przygotowawczym, natomiast
adwokaci, wspierajgc swe wywody wynikami przeprowadzonej ankiety, podnosili,
ze prokuratorzy na ogét odmawiajg dopuszczenia obrony do udzialu w postepo-
waniu przygotowawczym, a jezeli dopuszczajg, to nie stwarzajg na ogél mozliwosci
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zapoznania sie z aktami sprawy, porozumienia si¢ na osobnosci z oskarzonym, jesli
jest tymczasowo aresztowany, co w rezultacice powoduje, ze udzial obrony w tej
fazie postepowania staje sie niecelowy”.

W zwigzku z tym red. Frank postawil pytanie: ,,Co nalezy (..) zrobié, by podyk-
towany racjami spolecznymi przepis proceduralny byl w praktyce realizowany?”

Udzielona przez Prokuratora Generalnego dra L. Czubinskiego odpowied: byla
jednoznaczna i ze wszechmiar zasluguje na przytoczenie jej w pelnym brzmieniu:

»Jesli nie przemawiajg za tym jakie§ wzgledy szczegbélne, doSwiadczony, rozwaz-
ny prokurator nie powinien nigdy, moim zdaniem, ograniczaé¢ udzialu okroncy
w postepowaniu przygotowawczym. Wrecz przeciwnie. Zdajgc sobie sprawe z rangi
spotecznej nowych regulacji prawnych w tym =zakresie, powinien nawet \wyka-
zywaé wiasng inicjatywe zmierzajgcg do zapewnienia udzialu obrony w tej fazie
postepowania.

Nie wszyscy prokuratorzy podzielajg jednakze ten punkt widzenia. Mamy sygna-
ly, ze zdarzajg sie przypadki nieuzasadnionych odmo6w oraz stwarzania formalnych
utrudnien. W zwigzku z tym chce wyraznie powiedzieé, ze podejmujemy zdecydo-
wane kroki w tym kierunku, by w sytuacjach, gdy nie stojg na przeszkodzie istot-
ne powody, udzial obrony w postepowaniu przygotowawczym byl zabezpieczony.

Aby w tej dziedzinie uzyskaé zdecydowang poprawe, konieczna jest jednakze
rowniez wieksza aktywno$§é samych obroncéw. Podnoszony w czasie waszej dysku-
sji redakcyjnej przez prokuratoréw zarzut w stosunku do adwokatow, ze zbyt
rzadko zglaszajg cheé¢ udzialu w postepowaniu przygotowawczym, nie jest zarzu-
tem bez pokrycia. I nie mozna tej niecheci tlumaczyé wytacznie tym, iz zdarzajg
sie np. przypadki niewydawania przez prokuratora zezwolenia na porozumienie sie
z oskarzonym, wobec ktérego zastosowano areszt tymczasowy, na osobnosci. Przy-
padki takie zdarzaja sie, gdy w gre wchodzg sprawy wielce ziozone, skompliko-
wane, np. grupowe sprawy aferowe, w ktoérych przedwczesny kontakt adwokata
z tymczasowo aresztowanym méglby w znacznym stopniu utrudnié¢ $ledztwo. Ale
dotyczy to tylko pewnej, ograniczonej liczby spraw. Wydaje mi sie wiec, ze obron-
cy unikajg udzialu w czynno$ciach $ledczych z zupelnie innych powodéw, chociaz-
by ze wzgledu na to, ze sg to czynnosci wymagajgce duzego nakltadu pracy, a wige
pochlaniajgce mnéstwo czasu. Ale to jest juz sprawa do przemy$lenia i rozwigza-
nia przez samych adwokatéw?”.

W Swietle tej wypowiedzi mozna oczekiwaé, ze przepisy o kontradyktoryjnoéci
w postepowaniu przygotowawczym nabiorg z biegiem czasu bardziej realaych
ksztaltéw, co oczywiscie wyjdzie na dobre przede wszystkim samemu wymiarowi
sprawiedliwosci.

Ogtoszona w ,,Gazecie Sadowej i Penitencjarnej” (nr 16 z dnia 15 sierpnia br.)
rozmowa z prezesem Naczelnej Rady Adwokackiej adw. Z. Czeszejka. zaopatrzona
tytulem: Postep musi byé szybki i odczuwalny, objela niezmiernie obszerng tema-
tyke. Przedstawiciel Redakcji GSiP Stanistaw Podemski zdotal swymi pytaniami
w toku tej rozmowy uzyskaé¢ na uzytek publiczny szereg waznych informacji, ktore
W sumie stanowig wszechstronny zarys programu dzialan przewidzianych do reali-
zacji przez Naczelng Rade Adwokackag w okresie najblizszych miesiecy.

Rozmowa zostala rozpoczeta od przypomnienia 20-lecia istnienia zespoléw adwo-
kackich. Z tej okazji odbedzie sie wiele uroczystosci, podczas ktérych nastgpi pod-
sumowanie osiagnie¢ oraz dokona sie analizy dorobku, aby wykorzystaé te doswiad-
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czenia w nastepnych latach. Méwigc o programie dzialania wiadz samorzadowych,
Prezes NRA powiedzial m.in.:

»Szezegblowosé unormowan prawnych jest przedmiotem stusznej krytyki, i to we
wszystkich dziedzinach prawa. Samorzgd adwokacki, niestety, dal takze nie naj-
lepszy przyklad samorodnej twoérczosci normatywnej, przekraczajgcej wszelkg po-
trzebng miare. Powiem tylko, ze samych regulaminéw wewnetrznych mamy az 14.
Do tego dochodzg akty prawne ogloszone w Dzienniku Ustaw (ustawa, rozporza-
dzenia wykonawcze) i pomniejsze instrukcje i zarzgdzenia. Nie trzeba dodawag,
ze jest to gestwina, przez ktérg przebrngé trudno nawet adwokatowi, i ze zachodzi
tu potrzeba i mozliwo§é szybkich i radykalnych cie¢. Najczestszg ofiarg tego stanu
rzeczy jest kierownik zespolu adwokackiego, gtéwny adresat wszelkich zarzgdzen”.

Na pytanie, co zastagpi owe 14 regulaminéw, Prezes NRA podat:

,»Pie¢ aktow prawnych poswieconych w kolejnosci zespolom, ich rachunkowosci,
samorzgdowi, aplikacji adwokackiej, postepowaniu dyscyplinarnemu. Dwa pierwsze
i chyba najwazniejsze z nich zostang opracowane, przedyskutowane, a sadze, ze
i przyjete przez Naczelng Rade Adwokackg na najblizszym, wrzesniowym posie-
dzeniu, tak by mogly juz jesienig staé¢ sie obowigzujgcym prawem. Byloby jednak
biledem ocenianie wszystkich projektéw zmian normatywnych jedynie jako reduk-
cji iloSciowej. Wazniejsza jest ich tendencja, zmierzajgca do decentralizacji upraw-
nien na rzecz rad adwokackich czy zespolow. Jezeli np. zostanie uwzgledniony
postulat legislacyjny dokonywania bezposrednio przez zespoly wyboru kierownika
zespolu i jego zastepey, to taka zmiana podniesie na pewno autorytet zebrania
zespolu, $cisle zwigze kierownika z jego zespolem. Podobnie przedstawia sie sprawa
szerszej reprezentacji izb adwokackich w najwyzszym organie adwokatury — Na-
czelnej Radzie Adwokackiej. Przyklady powyzsze dotyczg nowelizacji podstawo-
wych aktéw prawnych dotyczacych adwokatury, gdyz w obecnym stanie prawnym
gléwny akcent spoczywa nie na formalnej, lecz merytorycznej decentralizacji, na
tym, by wszystkie organa adwokatury wykorzystaly przystugujace im uprawnienia,
by jak najbardziej samodzielnie, z poczuciem odpowiedzialnosci podejmowaly de-
cyzje.” :

Rozmoéwcea zainterpelowal Prezesa NRA w sprawie nowelizacji samej ustawy
o ustroju adwokatury, o czym tak wiele sie méwi w $rodowisku adwokackim, i to
uporczywie od wielu juz lat. Prezes wyja$nit:

»Przyjdzie kolej i na »duzg nowelizacje«, to jest wlasnie na projekt zmian samej
ustawy. Nie chcialbym ze wzgledow zasadniczych omawiaé¢ tu ich zakresu. Bedzie
on bowiem zalezal od zbyt wielu czynnikéw, a przede wszystkim od stanowiska
zajetego w dyskusji na ten temat przez najszersze Srodowisko adwokackie. Jed-
nakze kalendarz i tu musi byé przestrzegany. Do marca przysziego roku samorzad
adwokacki powinien byé gotéw z dezyderatami ustawodawczymi, a projektowane
zmiany juz skonsultowane ze §rodowiskiem. Poczatek da najblizsze, wrzeSniowe ple-
num Naczelnej Rady Adwokackiej, ustalajgc kierunki rozwojowe przyjmujace tezy
(zatozenia) d’s nowelizacji”.

Moéwige o programie na dzien dzisiejszy, Prezesa NRA zapowiedzial:

»Gruntowne zmiany w doszkalaniu zawodowym adwokatow (..), formy doskona-
lenia zawodowego (..) wymagaja jednak przebudowy.” Mo6wigc dalej na ten temat,
Prezes NRA uzasadnil te konieczno$é m.in. tym, ze obecnie tylko najwieksze izby
sta¢ na organizacje i na przeprowadzanie doskonalenia zawodowego na odpowied-
nim poziomie. Poszukujgc $rodkéw zaradezych, ,postanowiliSmy — mowil dalej
Prezes NRA — powota¢ Centralny Osrodek Metodyczno-Szkoleniowy, ktéry z na-
tury rzeczy oprze system doskonalenia zawodowego na metodzie zaocznoéci, na do-
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starczeniu adwokatowi calej biblioteki doskonalenia zawodowego, opracowanej przez
najtezszych specjalistow spo$réd naszego grona. Projektowany Osrodek ma takze
i inne wazkie zadania. Ma on zapelnié¢ dotkliwie odczuwalng luke w dziedzinie
badan nad historig adwokatury, ustrojem adwokatury zagranicznej (ze szczegdlnym
uwzglednieniem dobrych dos$wiadczen adwokatury panstw socjalistycznych) czy
socjologia zawodu adwokata. Wiemy, ile adwokat zarabia, w jakich warunkach
pracuje, na ile udziela sie spolecznie, jaka generacje reprezentuje. Nie wiemy
rzeczy roéwnie waznych: czy znajduje satysfakcje we wlasnym zawodzie? Jak
ocenia rézinorodne instytucje prawne? Zle czy dobrze czuje sie w swoim zespole
i w swoim sgdzie? Dla powotania Centralnego O$rodka Metodyczno-Szkoleniowego
i wypracowania jego programu stworzyliSmy juz 10-osobowg komisje organizacyj-
ng, zlozong ze znanych naszej spolecznosSci adwokatéw. Koledzy ci reprezentuja
wysoki poziom wiedzy i autorytet, zdobyty w dzialalnosci naukowej i publicy-
stycznej, cieszg sie szacunkiem i popularnoscig”.

Na temat sytuacji lokalowej w zespolach adwokackich Prezes NRA podal:

»(..) poprawa sytuacji lokalowej zespoidéw czy ich technicznego wyposazenia nie
moze wprawdzie §limaczyé sie w nieskonczonosé, ale wymaga opracowania $cistego
bilansu potrzeb i stopniowego, bo na miare $rodkéw finansowych, wdrazania ich
w zycie. (...) prawie co czwarty zespdé! (ogélem jest takich zespolow 118) ma tego
rodzaju warunki lokalowe, ktére naruszajg elementarne zasady higieny pracy, ale,
i co gorzej, nie gwarantujg klientowi prawa do rozmowy sam na sam z adwoka-
tem. Deklarowana ustawowo tajemnica zawodowa adwokata jest wiec narazona na
nieblahe wylomy, spowodowane nedznym metrazem licznych zespotéw.”

Prezes, omawiajac te zagadnienia i podajgc konkretne przyklady, widzi rozwig-
zanie — przez usilne starania — w nabyciu lokali spéidzielczych, w budujacych sie
gmachach sgdéw, wreszcie w uzyskaniu przydzialow kwaterunkowych. Sprawe te
uwaza za pilng i niezmiernie wazna.

Moéwige o zespolach adwokackich, nie pominatl tez Prezesa NRA kwestii ich
wyposazenia:

»Takze wyposazenie techniczne zespoléw i poprawa organizacji ich pracy wy-
magaja nakladéw finansowych. Podejmujemy intesywne starania, by uzyskaé zgode
na zréznicowanie tak zwanego ryczaitu na koszty administracyjne sprawy, a uzy-
skane w tej drodze $rodki przeznaczyé chcemy na ten wlasnie cel. Tendencja przy
tym powinna byé¢ taka, by skonczyé z ciggla lataning w rodzaju: dzi§ maszyna do
pisania, jutro meble dla zespolu. Wyposazaé wiec bedziemy okreslony zesp6l od
a do z i przechodzié do zaspokajania potrzeb kolejnego kolektywu adwokackiego
(...). Jednocze$nie by przyj$¢é ze skuteczng pomoca jednostkom malym, a zatem
slabszym ekonomicznie (blisko 1/3 zespolé6w sklada sie z 3 lub niewielu wiecej
adwokatéw), chcemy scentralizowaé 1/4 funduszéw plyngcych z tego ryczattu i po-
zostawi¢ je do dyspozycji rad adwokackich. Bedzie to, przyznaje, wyjatek od za-
sady decentralizacji uprawnien, ale wyjatek uzasadniony dobrem niemalej czesci
zespotéw adwokackich, ich czlonkéw i klientéw.”

Przeprowadzajgcy rozmowe z Prezesem NRA zwré6cit uwage na to, Zze kwestia
zespoléw adwokackich to nie tylko sprawa lokalu czy maszyny do pisania. W wielu
miejscowosciach, szczegblnych matych, jest to problem adwokata, jego mieszkania
i siedziby, jego zwigzania z terenem pracy. Prezes NRA powiedzial w zwiazku
z tym:

»Stanu tego nie zmienig zadne decyzje typu administracyjnego (..) Trzeba tu
uruchomié¢ autentyczne bodZce materialne, zaczynajgc od preferencji podatkowych
i mieszkaniowych, a konczgc na takich pociggnieciach, jak np. przyznanie prowin-
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cjonalnym zespolom prawa do statego obstugiwania jednostek gospodarki uspo-
lecznionej, tak by podwyiszyé dodatkowo poziom dochodéw miejscowych adwoka-
tow. Godna tez jest racjonalnej analizy idea koncentrowania adwokatow w wigk~
szych oérodkach powiatowych, prezniejszych spotecznie i ekonomicznie. (..) Ogra-
niczenie liczby zespolé6w najmniejszych mialoby takze znaczenie ustrojowe. Czy
mozna bowiem wyobrazié sobie funkcjonowanie dwoéch podstawowych ogniw de-
mokracji wewnagtrzzespolowej: zebrania i komisji rewizyjnej, jezeli caly zespét
skiada sie z 3 os6b?”

Mowige o pracy samorzgdu adwokackiego, a w szczegélno$ci Naczelnej Rady
Adwokackiej, Prezes podat:

,,W dziatalno$ci samorzgdowej bedziemy dazy¢é do Scistego ustalania praw i obo-
wigzkéw kazdego ogniwa i kazdego czlowieka i do sumiennego rozliczania ich
z powierzonych zadan. (..) Np. plenarne posiedzenia Naczelnej Rady Adwokackie]
powinny, zdaniem moim, skladaé¢ sie z dwoch czeSci: pracy w komisjach proble-
mowych i z obrad samego plenum, ktére podejmowaltoby decyzje roboczo przygo-
towane przez komisje. Tak pracujgcy parlament adwokacki nie moze tez zbieraé
sie od przypadku do przypadku, ale musi mieé swoje sesje zaplanowane, zaleznie
od zadan, i w okre§lonych terminach. Jeste§my na przyklad zdania, ze do konca
tej kadencji samorzadowej Naczelna Rada Adwokacka powinna zebra¢ sie co
najmniej trzy razy: we wrze$niu, w grudniu i w marcu przyszltego roku”.

Przedstawiciel ,,Gazety Sgdowej i Penitencjarnej” uczestniczagcy w rozmowie
z Prezesem NRA :zapytal, jak wyglada sprawa realizacji uprawnien obronczych
w postepowaniu karnym w stadium dochodzenia lub $ledztwa. Na tym tle bowiem
istnieje réznica zdan migdzy adwokaturg a prokuratura. Pytanie zmierzalo w kon-
kluzji do okreslenia liczby adwokatéw dzialajacych w stadium §ledztwa lub do-
chodzenia. Prezes NRA stwierdzil, ze w tej mierze podjeto badania w Sadzie Naj-
wyzszym i zespotach 10 najwiekszych izb. W zwigzku z tym Prezes NRA podat:

»Nasi wizytatorzy skontrolujg wlasnie na podstawie akt, jak czesto adwokat
korzystal ze swych uprawnien proceduralnych i jakich doznawat tu przeszkod.
Wateriat tak zebrany i wnioski z niego plyngce przedstawimy Generalnej Proku-
raturze i Ministerstwu Sprawiedliwosci.”

W dalszym toku rozmowy Prezes NRA podkreslil, iz okre§lenie adwokatury jako
wspbéleczynnika wymiaru sprawiedliwosci musi mieé swg pelng tre§¢ merytoryczng.
W tej mierze adwokatura wuzyskala zapewnienie Ministra Sprawiedliwo$ci, iz
wszystkie interesujgce adwokature projekty ustaw bedg przesylane Naczelnej Radzie
Adwokackiej dla zajecia stanowiska. Prezes Sgdu Najwyzszego prof. dr Jerzy Bafia
zapewnit przedstawicieli NRA, ze w interesujgcych adwokature sprawach, ,ktére
staé¢ sie majg przedmiotem wytycznych odpowiedzi czy zasad prawnych Sadu Naj-
wyzszego”, adwokatura uzyska mozliwo§é przedstawiania pisemnej opinii swego
samorzgdu. ,, Jakie to mogg by¢ kwestie? Oto choéby nawet z zakresu obrony przy-
musowej czy ponoszenia kosztéw obrony z urzedu”.

W sprawie aplikacji adwokackiej Prezes NRA powiedzial:

»Na terenach, ktére rzeczywiscie odczuwajg brak adwokatéw, bedziemy projek-
towali (decyzja nalezy do Ministerstwa Sprawiedliwo$ci) odczuwalne zwigkszenie
etatbw aplikanckich. Mlodziezy aplikanckiej juz w najblizszym czasie poswiecé
tez swg uwage Naczelna Rada Adwokacka, ktéra musi zastanowié sie nad prze-
budowg systemu nauki zawodu. U podstaw tej przebudowy lec muszg dwie zasady:
aplikant jest w pelni wykwalifikowanym prawnikiem nie tylko z dyplomem uni-
wersyteckim, ale i z prawem sadzenia zdobytym w wyniku egzaminu sedziow-
skiego. Z tego plynie zasada druga: przekazywana mu wiedza musi byé wiedzg
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praktyczna, potrzebng przysztemu adwokatowi, nie powielajgcg form i tresci sche-~
matéw uniwersyteckich czy sgdowych’.

Moéwige o najmlodszych czlonkach spolecznosci adwokackiej, Prezes NRA nie
zapomniatl tez o kolegach najstarszych:

»Zorganizowana pomoc socjalna i honorowa »odznaka adwokacka« przeznaczona
jest gtéwnie dla zastuzonych w szeregach adwokatury (Regulamin jej przyznawa-
mnia uchwali wkrétce Naczelna Rada Adwokacka). Od dawna zreszty samorzad
nosit sie z zamiarem powotania Komisji socjalno-bytowej Naczelnej Rady Adwo-
kackiej, przed ktérg stang niemate powinno$ci: od organizowania centralnego osrod-
ka wypoczynkowego dla adwokatéw i ich rodzin do opieki nad naszymi nestorami.
Dotychczas stosowane formy zardéwno przez rady adwokackie jak i kola emery-
16w i rencistow wymagaja stanowczo wzbogacenia. Nie wystarcza tylko zasitki pie-
niezne, potrzebne jest takze zainteresowanie losem najstarszych kolegéw, okazanie
im czynnej pomocy, moralnej podpory i zyczliwo$ci”.

Uczestniczacy w rozmowie przedstawiciel ,,Gazety Sadowej i Penitencjarnej”
zwréceil uwage, ze wszystkie te zmiany, o ktérych mowa, powinna poprzedzié swo-
bodna dyskusja w szeregach adwokackich. Dyskusja ta powinna znalezé swoje
odbicie miedzy innymi na lamach ,Palestry”, ktéra dotychczas nie publikowala
w dostatecznej mierze takich wypowiedzi. Prezes NRA odpowiedzial:

s»Palestra« nie moze by¢é dostatecznym na to dowodem. Dyskusje Srodowiskowe
toczg sie wartko, ale jak dotad nie znajdowalo to odbicia w miesieczniku adwoka-
tury i organie Naczelnej Rady Adwokackiej. RzeczywiScie, pismo to musi szczodrzej
niz dotgd podejmowaé takie tematy, jak model funkcjonowania zespolu adwokac-
kiego, zasady podzialu pracy i ptac w zespole, wewnetrzna organizacja pracy. Nie
moze ono unikaé, w pisSmie tak $rodowiskowym i o ograniczonym naktadzie, pro-
bleméw dyskusyjnych, spornych, réznie ocenianych, ostro stawianych. Przeciwnie,
wzorem »wolnej trybuny«, znanej przeciez masowym dziennikom i czasopismom,
»Palestra« moze dopu$ci¢ do szerokiej dyskusji srodowiskowej we wszystkich spra-
wach interesujgcych czlonk6w naszej korporacji. Osobnym zagadnieniem jest szyb-
kos§¢ i bogactwo informacji wewnatrz-§rodowiskowej, ktorych stusznie Zgdajg ko-
ledzy adwokaci. Wydawniczy cykl produkcyjny »Palestry« nie bardzo im sprzyja,
chcemy zatem wydawacé¢ biuletyn zawierajacy szeroki zestaw materialéw i doku-
mentéw samorzgdowych, glosy prasy o adwokaturze, kronike faktow itp.”

Na zakonczenie Prezes NRA stwierdzil, ze ,(..) adwokatura w licznych dzie-
dzinach ma duze mozliwos$ci dzialania, istotnej i szybkiej poprawy. Dla takiej
dziatalnoS$ci, przepojonej poczuciem odpowiedzialnosci za powierzony nam i wazny
spolecznie odcinek ochrony prawnej, mamy bardzo zyczliwy klimat w Minister-
stwie Sprawiedliwosci i w instancjach partyjnych. Obecnie potrzebny nam jest
pewien rozmach w dzialaniu, ale i konsekwencja. Nie chodzi przeciez o powielanie
hasel, lecz o fakty. Warunkiem skuteczno$ci wszelkich naszych poczynan jest oczy-
wiscie zyczliwo$é Srodowiska, na ktérego pelne poparcie liczymy”.

Tak szeroko zakrojony i realny program dzialania najwyzszej instancji adwokac-
kiej na pewno uzyska aplauz kolegow nie tylko werbalny, ale przede wszystkim
przez podejmowanie konkretnych czynnosci modelowych i organizacyjnych.

Stanistaw Podemski podjat na lamach ,,Gazety Sadowej i Penitencjarnej” (nr
15 z dnia 1 sierpnia br.) temat, o ktérym nigdy nie jest zbyt czesto moéwié i pisaé.
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Chodzi o stan i ocene kultury procesu sgdowego, a artykul poSwiecony temu za-
gadnieniu nosi tytul: Kultura na wage ztota.

Warto przytoczyé kilka fragmentéw z tej publikacji:

»Stan ludzkich nerw6w obserwowany w skali spolecznej nie jest w naszym Kkraju
dobry (..). Zlty stan nerw6w adwokata, prokuratora, sedziego to co$ wiecej niz
pbrak profesjonalnej grzeczno$ci sprzedawcy czy agresywnos¢ w przypadkowych
kontaktach przechodzien — przechodzien. Sad bowiem jest i powinien byé wzor—
cem obywatelskiego postepowania, miejscem, w ktérym kazdy oczekuje obiekty-
wizmu w ocenach, a niewzruszonego spokoju i taktu w postepowaniu. Jest to ocze-
kiwanie stuszne, poniewaz najlepsze prawo, oglaszane w najnowocze$niejszym ar-
chitektonicznie sadzie, zabrzmi falszywie, jezeli wypowie je krzykliwy, rozdygota-
ny nerwowo sedzia. Tu w koncu wykuwa sie zasady wspélzycia spolecznego, i to
nie tylko dla poirzeb orzecznictwa sgdowego, ale i na wlasny, wewnetrzny uzytek.
Jezeli wyrok poprzedzi rozprawa, ktorej uczestnicy, nie strzeggc powagi noszonych
t6g, a niejednokrotnie i dramatu, w ktorego rozstrzyganiu uczestniczg, okazg na
sali rozpraw zlo§liwosé, uprzedzenie, wzburzenie, matostkowa kl6tliwos¢, to obniig
poziom swej polemiki do niedopuszczalnego tonu sporu osobistego. Jest to w dodai-
ku postawa nie przynoszgca zamierzonych korzysci. Ten kto krzyczy, rzadko moze
liczyé na uznanic dla swoich racji”.

W innym miejscu Autor poczynil nastepujgce uwagi:

»Termin »kultura rozprawy« staje sie zawsze przedmiotem szczegédlnego zaintere-
sowania, kiedy opinia odnotuje zdecydowane od niej odstepstwa. Pisano o nich nie-
raz: szyderstwo z nazwiska strony, zmiazdzenie mlodego, niedoswiadczonego apli-
kanta adwokackiego okrutng uwagg, podnoszenie glosu ponad dopuszczalng miare,
to jednak zwraca uwage na drobniejsze odstepstwa od sgdowego savoir vivre'u, na
zerkanie na zegarek podczas przemoéwien, na demonstrowanie obojetnosci i lekce-
wazenia, ktore majg urazié¢, choé¢ nie przybraly jeszcze formy grubianskiej niegrzecz-
no$ci, na pohukiwania, ktore nie sg jeszcze pokrzykiwaniem, na zlo$liwosci, ktore
nie sg jeszcze zniewaga? A przeciez z tych wlaénie drobnych, stale powtarzaja-
cych sie odstepstw od pryncypiow kultury sali sgdowe], odstepstw, ktérych juz
nie wida¢, bo przeslonily je przyzwyczajenie i lgczgca sie z nim ohojetnosé¢ — rodza
sie¢ naruszenia powazniejsze, ktore cho¢ rzallsze szczegdédlnie jaskrawo odstajg od
powoli, ale systematycznie poprawianego wyposazenia sgdow, wystroju budynkow
i sal, nowoczesnego ustawodawstwa”.

W konkluzji S. Podemski gieboko trafnie zauwazytl:

,»Na ogolne haslo kultury sadowej zgadzajg sie wszyscy, tak jak wszyscy z sza-
cunkiem przygladajg sie sedziemu z filmu, ktéry na ekranie majestatycznie, wazgc
kazdy gest i stowo, z twarza, na ktérej nie okaze sie nigdy emocja, sgdzi najbar-
dziej odrazajgcych przestepc6w za najbardziej okrutne zbrodnie. W praktyce jed-
nak w kazdym sadzie mozna wskazaé sedziego, obronce czy prokuratora, ktéry
daje dobry lub zly przyklad szacunku dla tej wartosci. Jest bowiem kultura sali
rozpraw wartos$cig, i to bezcenng, na wage zlota. Nie mniejszg niz dobry kodeks,
nowoczesna i funkcjonalna architektura sadu, wyposazenie sal rozpraw i gabine-
téw sedziowskich. Decyduje o wizerunku nie tylko czlowieka, ale i wiadzy, ktérg
ten piastuje. Choé nie ma odbicia w statystykach i tabelach, zostaje odnotowana,
i to na tak dilugo, jak dlugo starczy ludzkiej pamieci w tym czulym na zlo i dobro
jak sejsmograf aparacie koncentrujgcym na lata oceny, fakty, zdarzenia. W Polsce,
ktéra wielokrotnie doznala upokorzen ze strony obcego prawa i obcego sedziego
i ktora przez 100 z gbérg lat czekala na wlasny wymiar sprawiedliwosci, jest to
aparat najczulszy”. Racja!

5 — Palestra
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*

Nikt nie powinien oczekiwaé, ze kazda nowa kodyfikacja prawa zawieraé bedzie
jedynie przepisy, ktére w konfrontacji z praktyka zyciowg zdadzg w pelni egzamin.
Niektore rozwigzania normatywne moga sie przeciez okazaé chybione badZz wadli-
we. Roman LEyczywek w artykule pt. Chybiony przepis — art. 9 § 1 KKW
(,,Gazeta Sgdowa i Penitencjarna” nr 16 z dnia 15 sierpnia br.) w spos6éb przeko-
nywajgcy wskazal, dlaczego wspomniany przepis o udziale obrony w postepowaniu
wykonawczym niepotrzebnie spietrzyt trudnosci wykonywania funkcji obronczej,
a niektérym grupom osdéb skazanych uniemozliwia faktycznie zapewnienie obrony
z urzedu.

By nie bylo watpliwosci co do stanowiska Autora w ocenie przepisu art. 9 § 1
k.k.w., zacytujemy jedno zdanie z opublikowanego artykutu:

,Nalezaloby powiedzie¢ wyraznie, ze sformulowanie art. 9 § 1 k.k.w. w odnie-
sieniu do obrony koniecznej w postepowaniu wykonawczym jest fasadowe i wpro-
wadza nas w pelng dziedzine fikcji”.

*

Adw. Jerzy Bednarczyk w artykule pt. O wiadciwg koncepcje rozwoju adwo-
katury (,Prawo i Zycie” nr 17 z dnia 20 sierpnia br.) zajal sie uszeregowaniem rdz-
norodnych koncepcji dalszego rozwoju adwokatury. Istniejgce poglady podzielit na
takie, ktére nie wzbudzaja kontrowersji, jak np. rozszerzenie granic samorzadnosci,
usprawnienie pracy zespoléw adwokackich pod wzgledem organizacyjnym, pod-
niesienie pracy zawodowej, lgczenie stanowiska pracownika nauki z wykonywa-
niem zawodu, ustawowa rotacja kadr w organach samorzadowych, zwiekszenie
reprezentatywno$ci zgromadzen delegatéw, kompleksowa nowelizacja przepisow
o ustroju adwokatury, oraz na takie, gdzie istnieje réznica poglgdéw. Do tych ostat-
nich Autor zaliczy! system podzialu dochodu w zespole adwokackim, rozdziat pra-
¢y w zespole adwokackim, powotanie spolecznych biur pomocy prawnych, pomoc
dla adwokatow rencistow i émeryt(’)w, status zawodu radcy prawnego, specjaliza-
cia zawodowa oraz szkolenie aplikantow adwokackich. Zagadnienia te sg od dawna
znane w s$rodowisku adwokackim i wielokrotnie byly wysuwane na zebraniach

adwokackich réznego szczebla.
S. M.

KRONVIKA

1.

WIZYTA DELEGACIJI KRAKOWSKIE) ADWOKATURY W KECSKEMET

Gdyby kazano mi jednym zdaniem okre$li¢ przebieg naszej wizytly w Kecskemet
(czytaj: Keczkemet), to powiedzialbym chyba tak: spegdziliSmy cztery dni wsrod
najserdeczniejszych przyjaciél, przyjmowano nas niezwykle goScinnie, nie ukry-
wano przed nami zadnych brakéw i bolgczek miejscowej adwokatury, wizyta
pozestawila w nas niezatarte wspomnienia.



