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pobierajacych emeryture lub rente — w wysokoSci réznicy miedzy ta emeryturs
lub renta a kwotg 1.700 z! miesigcznie.

Trzeba tu podkresli¢, ze samorzad adwokacki zamierza podnosi¢ wysoko§é do-
ptat z FSK w miare mozliwosci finansowych i proces ten uwaza za poczatek
zmian socjalnych.

Jest oczywiste, ze wszystkie ogniwa samorzadu adwokackiego sz zobowigzane
do udzielania adwokatom — czlonkom zespoléw adwokackich w wieku emerytal-
nym oraz adwokatom emerytom i rencistom jak najdalej idacej pomocy nie
tylko finansowej. Chodzi tu o to, aby maksymalnie wykorzysta¢ wiedze i do$wiad-
czenie tych kolegéw przy szkoleniu aplikantéw adwokackich, doskonaleniu zawo-
dowym, w pracach samorzadu itp. Pomoc socjalna i zwigzane z tym obowigzki
samorzgdu to nie tylko pomoc pieniezna — choé¢ i ta jest wazna — ale przede
wszystkim uznanie i szacunek $rodowiska dla kolegéow, ktérzy tak wiele dali,
a sg gotowi zawsze daé jeszcze wiecej.

adw. Edmund Mazur

D.

Sprawozdanie

z plenarnego posiedzenia Naczelnej Rady Adwokackiej
w dniach 18 i 19 pazdziernika 1975 r.

W dniach 18 i 19 pazdziernika 1975 r. odbylo sie plenarne posiedzenie Naczelnej
Rady Adwokackiej!. Posiedzenie NRA przeprzedzilo spotkanie aktywu samorzado-
wego naczelnych organéw adwokatury. W spotkaniu udzial wzigli: przedstawiciel
Wydzialu Administracyjnego KC PZPR tow. S. Kurek oraz przedstawiciel Wydzialu
Spoteczno-Ekonomicznego CK SD J. Gagucki. Wiadze resortowe reprezentowali: pod-
sekretarz stanu w Ministerstwie Sprawiedliwosci A. Zborowski, naczelnik Samodziel-
nego Wydzialu do Spraw Adwokatury E. Jachczyk i przedstawicielka tegoz Wy-
dzialu sedzia Tuszynska.

W dyskusji. jaka sie wywigzala po wystuchaniu referatu sekretarza Zespotu Par-
tyjnego przy NRA adw. L. Gluzy na temat programu spoleczno-ekonomicznego roz-
woju kraju, zawartego w Wytycznych na VII Zjazd PZPR, wysunieto szereg postu-
latéw, dotyczgcych m.in. potrzeby sadowej kontroli decyzji administracyjnych oraz
zmiany przepisOw o oplatach sgdowych od rewizji karnych, a to w celu szerszego
udostepnienia sgdowej kontroli instancyjnej. Przedstawiciel Wydzialu Administra-
cyjnego KC PZPR podkreslit w dyskusji, ze program zawarty w Wytycznych jest
kontynuacja zatozen VI Zjazdu Partii oraz ze prawnictwo polskie, w tym takze ad-
wokatura, musi by¢ wspoitwoércg programu majgcego na celu przyspieszenie roz-
woju spolecznego. Dyskusja, jaka sie toczyla w $rodowisku prawniczym, ma dopro-
wadzi¢ mianowicie do dalszego doskonalenia systemu prawnego i obstugi prawnej,
jak réwniez do lepszego wykorzystania obowigzujacego prawa.

Po zakonczeniu spotkania aktywu samorzgdowego rozpoczely sie plenarne obrady
Naczelnej Rady Adwokackiej, kiérych gléwng tematykg byly zasady wykonywania
zawodu w zespolach adwokackich przez adwokatow emerytéw i rencistow oraz przez

1 Podjete na tym posiedzeniu uchwaly zamieszczone 53 W niniejszym numerze na str. 76—82
(Komisja Wnioskowa: dziekani: adw. J. Kielbowicz, adw. S. Rogoz, adw. E. Soroko i adw. S.
Warcholik oraz czlonek NRA adw. R. Szura).
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adwokatéw w wieku emerytalnym, jak réwniez §ciSle laczaca sie z tg kwestig spra-
wa Swiadczen wyréwnawczych z Funduszu Samopomocy Koleienskiej oraz sprawa
udziatu izb adwokackich w kosztach dziatalnosci FSK w 1976 r. Na porzadku dzien-
nym znalazla sie réwniez sprawa zalozen nowelizacyjnych przepiséw o adwokaturze
oraz projekt nowelizacji tych przepiséw.

Dokonujgc wprowadzenia do tej obszernej, bardzo istotnej dla intereséw korpo-
racji problematyki, prezes Naczelnej Rady Adwokackiej adw. dr Z. Czeszejko wy-
razil poglad, ze choé¢ najbardziej obszerna jest problematyka nowelizacji ustawy
o ustroju adwokatury, to jednak najtrudniejszy jesi problem okreslenia wieku eme-
rytalnego adwokatéw. Dyskusja potwierdzila trafnosé tego pogladu.

Na czerwcowym plenarnym posiedzeniu Naczelnej Rady Adwokackiej dyskuto-
wano juz nad problematyka kadrowa w adwokaturze w zwigzku z konieczno$cig do-
stosowania organizacji zawodu adwokackiego i samorzadu do nowych warunkéw
spoleczno-politycznych, powstatych na skutek reformy administracji.

Tryb oceniania sprawno$ci zawodowej przez KiZ tych adwokatéw, ktérzy ukon-
czyli 70 rok zycia, stanowil przedmiot krytyki dyskutantéw z powodu praktycznej
nieprzydatnoS$ci tego trybu oraz z tego wzgledu, ze uwtaczal czesto godnosci osobistej
0s6b poddawanych badaniom. Wskazywano jednocze$nie na nieprawidlowosci zwig-
zane z zatrudnianiem w zespolach adwokatéw emerytéw i rencistow oraz postulo-
wano aktualizacje przepiséw i zasad dotyczgcych tego problemu.

W zwiazku z tym Naczelna Rada Adwokacka na posiedzeniu w dniu 14.VI.1975 r.
zobowigzala Prezydium NRA do opracowania projektu nowych wytycznych w spra-
wie zasad wykonywania zawodu w zespotach adwokackich przez adwokatéw eme-
rytébw i rencistéw. W wykonaniu tej uchwaly Prezydium NRA opracowato projekt
nowych zasad regulujgcych ten problem, proponujgc ustalenie granicy wieku do wy-
konywania zawodu przez adwokata w zespole adwokackim na lat 70. Osiggniecie
tego wieku pociagaloby za sobg skreslenie przez wlasciwg rade adwokacksg adwoka-
ta-czlonka zespolu adwokackiego z listy czlonkéw tego zespoltu w trybie art. 43
u. o u.a. Dalej — adwokat bedgcy juz emerytem lub zaliczonym do III grupy in-
walidzkiej rencistg mégiby byé nadal czlonkiem zespolu adwokackiego do ukonczenia
70 roku zycia, jezeli zebranie zespolu wyrazi na to zgode. Natomiast adwokaci, ktorzy
nie ukonczyli jeszeze 70 roku zycia, ale wykazujg upadek sit fizycznych i umysto-
wych, byliby kierowani na badania przez komisje do spraw inwalidztwa i zatrudnie-
nia wedlug dotychczasowych zasad.

Ponadto Prezydium NRA zaproponowalo zmiane regulaminu FSK w tym kierun-
ku, ze prawo do otrzymywania zapomdg wyrdwnawczych mieliby:

a) adwokaci emeryci (rencisci), ktérzy pobierajg emeryture (rente) powyzej 2.700 zt —

w wysokosci 300 z! miesigcznie,

b) adwokaci emeryci (renciéci), ktérzy pobierajg emeryture (rente) ponizej 2.700 zl —

w wysokoSci réznicy pomiedzy kwotg 3.000 zit a pobieranag emeryturg (renta),

a jezeli majag zone na utrzymaniu — w wysoko$ci réznicy pomiedzy 3.500 zi

a pobierang emeryturg (rentg),
¢) czlonkowie rodzin adwokatow w takiej wysckosci, aby zapomoga wraz z emery-

turg (renta) wynosita kwotg 1.700 zi.

Prezydium NRA zaproponowato réwniez udzial izb adwokackich w kosztach dzia-
talnosci Funduszu Samopomocy Kolezenskiej w 1976 r. w nastepujacy spos6b:

1) w okresie od 1.I. do 30.IV.1976 r. — na dotychczasowych zasadach (tj. w wyso-
koSci 105 z! miesiecznie od adwokata figurujgcego na liscie adwokatéw w dniu
31.XII1.1975 r.);

2) w okresie od 1.V. do 31.XII.1976 r. —
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I wersja: w wysoko$ci po 160 z! miesiecznie od adwokata figurujgcego na liscie
adwokatéw w dniu 31.XIIL.1975 r.;

11 wersja: w wysokoéci 2% od obrotu zespolow adwokackich dzialajgcych na te-
renie izb oraz w wysokos$ci po 120 z' miesiecznie od adwokatéw nie
wykonujgcych zawodu — z wylgczeniem adwokatéw pobierajgcyclh
emeryture lub rente.

Powyzsze propozycje co do wysokosci §wiadczen wyrdéwnawczych oraz udziahu
izb w kosztach dzialalno$ci Funduszu Samopomocy Kolezenskiej mialy byé¢ uwarum-
kowane przyjeciem proponowanej granicy wieku do wykonywania zawodu adwos-
kackiego w zespolach. Zasade te zebrani zaakceptowali, przyjmujgc porzadek dziem-
ny obrad.

Trudno$é¢ w sprawie okre§lenia granicy wieku wykonywania zawodu adwokackies-
go polega nie na braku racjonalnych i spolecznie stusznych przestanek do jej prai-
widlowego rozstrzygniecia, lecz na tym, ze wchodzg tu w gre réowniez czynniki emos-
cjonalne, przeslaniajgce rzeczowg oceng tego nie tylko trudnego i zlozonego, alle
i zarazem niezwykle delikatnego problemu. Adwokatura nalezy bowiem do tych proo-
fesji zawodowych, ktére wypelniajg zycie calkowicie, i dlatego zrozumialg poniekgid
musi sie wydaé opozycja zgloszona w zwigzku z tym w kilku izbach przez Kobla
Senioréw (Warszawa, Krakéw, L6dz).

Nalezy w tym miejscu dodaé, ze w wiekszo$ci izb propozycje rozwigzania problee-
mu granicy wieku adwokatéw do wykonywania zawodu w zespolach adwokackicch
nie budzily w zasadzie zastrzezen. Tylko kilku dyskutantéw negowalo samg zasadde
wprowadzenia bariery wieku, motywujac swoje stanowisko tym, Zze przyjecie takieggo
rozstrzygniecia byloby sprzeczne z obowigzujgcymi przepisami, ktére nie przewidiu-
ja mozliwosci uzaleznionego od wieku ograniczenia wykonywania zawodu adwokatita.
Znakomita jednak wieksze$é dyskutantéw wypowiedziala sie za wprowadzeniem prco-
ponowanej granicy wieku, z tym zastrzeieniem, ze w wypadkach wyjatkowyckh,
uzasadnionych sprawno$cig psycho-fizyczng adwokata, powinna istnie¢ mozliwoosé
udzielania mu zezwolenia na dalsze wykonywanie zawodu w zespole. Nie braklo teez
glos6w przeciwnych tej ostatniej koncepcji. O ile przeciwnicy samej zasady przyjde-
cia granicy wieku powolywali sie na wzgledy natury formalnej, o tyle jej zwolern-
nicy, przy wielkiej atencji dla zaslug i wysokich waloréw zawodowych starszycch
kolegdw, przytaczali wyzszego rzedu racje merytoryczne i spoteczne, uwzgledniajagce
publiczny charakter zawodu adwokata, powolujgc sie mianowicie na potrzebe prao-
wadzenia racjonalnej polityki kadrowej réwniez w adwokaturze (podobnie jak ssig
to dzieje w innych zawodach prawniczych), na potrzeby w zakresie prawidlowwej
organizacji pracy, wreszcie na dzialanie nieublaganych praw natury, stosownie ¢do
ktérych sprawno§é ludzka obniza sie w miare uplywu czasu (oczywiscie w zaleei-
no$ci od cech osobniczych).

Nalezy pamietaé, ze $rednia wieku adwokata jest w tej chwili wysoka. Srednnia
ta w Warszawie wynosi wiecej niz 60 lat, a stosunek niepelnozatrudnionych w ze:es-
potach do zatrudnionych w pelnym wymiarze wynosi 1:4, z tendencjg przy ty.ym
do dalszego wzrostu. Pocigga to za sobg nie tylko zaklécenia natury ekonomicznamej,
ale i powstawanie nieprawidlowosci, i to zar6wno w zakresie organizacji pratacy
w zespotach, jak i rozmieszczenia (co w dyskusji wyraznie akcentowano).

W dyskusji wypowiadano sie rowniez, w sposéb dos¢ zdecydowany, by zatrudninie-
nie w zespolach adwokatéw emerytéw i rencistéw III grupy bylo uzaleZnione ¢« od
zgody na takie zatrudnienie, przy czym wiekszosé wypowiadala sie za tym, alaby
zgody takiej udzielal zespétl adwokacki. Nie kwestionowano tez propozycji, by stwwo-
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rzy¢ mozliwo$é zatrudnienia przez zespoly adwokatéw, ktérzy ukonczyli juz 70 rok
zycia (w ramach umowy o prace, umowy zlecenia lub umowy o dzielo).

Problem granicy wieku laczono w dyskusji z potrzebg zmiany regulaminu Fun-
duszu Samopomocy Kolezenskiej w kierunku podwyzszenia §wiadczen wyrdéwnaw-
czych. Dyskutowano réwniez nad sprawag okreSlenia udziatu izb adwokackich w
dzialalnosci tego Funduszu, przy czym w gre wchodzily tu dwa warianty, a miano-
wicie: albo podwyzszenie dotychczasowego ryczaltu (do 160 z! miesiecznie od adwo-
kata), albo tez przez wprowadzenie wskaznika procentowego (2% od obrotu). Wypo-
wiadano sie zgodnie za proponowang podwyzka Swiadczen z FSK oraz za przyje-
ciem procentowego wskaznika udzialu izb w kosztach' dzialalno$ei Funduszu Samo-
pomocy Kolezenskiej.

Nastepnie zaakceptowano zalozenia legislacyjne i propozycje zmian przepisow
o adwokaturze opracowywanych przez Zesp6ét do Spraw Nowelizacji 2.

Projekt ustawy o ustroju adwokatury i przepiséw zwigzkowych? opracowany zo-
stal na podstawie tez i projektu nowelizacyjnego, przygotowanego w 1973 r. przez
Prezydium NRA i ogloszonego w Biuletynie Informacyjnym NRA (nr 7/V/73).

Dyskusja nad problematyka obrad byla niezwykle Zywa i wszechstronna, majaca
na wzgledzie zaréwno zadania adwokatury jak i interes korporacji, choé w niekté6-
rych kwestiach zajmowano przeciwstawne stanowiska. Zwrécil na to uwage w swoim
wystapieniu Naczelnik Samodzielnego Wydzialu do Spraw Adwokatury E. Jachczyk
stwierdzajgc: ,,(..) dyskusja byla pieknym przykladem intelektualnej walki o naj-
stuszniejsze rozwigzanie zywotnych probleméw korporacji, Nawet wtedy gdy emocje
braly gére na rzeczowg argumentacjg, nalezalo ceni¢ odwage i zaangazowanie dysku-
tantow (...).”

Prezes NRA adw. dr Z. Czeszejko, zamykajac posiedzenie, podziekowal zebra-
nym za aktywny udzial w obradach, wyrazajac przy tym nadziejg, ze podiete
uchwaty o tak istotnym znaczeniu dla dzialalno$ci korporacji przyczynig sie do dal-
szej poprawy warunkéw i jakosci pracy.

Opracowat adw. Kazimierz Kaeppele

E.
Z prac Prezydium NRA

Prezydium NRA na posiedzeniu w dniu 9 pazdziernika br. przyjelo do wiado-
mesei informacje prezesa Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej adw. Tadeusza Sarnow-
skiego o dzialalnosci organéw dyscyplinarnych adwokatury w okresie 1 stycznia —
30 czerwca br.

W pierwszym polroczu 1975 r. pozostawalo do rozpoznania w wojew6dzkich
komisjach dyscyplinarnych 85 spraw, sposréd ktérych wydano orzeczenia w 61 spra-

2 Sklad Zespolu: adw. E. Mazur — sekretarz NRA, adw. K. Potrzobowski — skarbnik NRA
oraz przedstawicielka Samodzielnego Wydzialu do Spraw Adwokatury w Ministerstwie Spra-
wiedliwosci sedzia U. Polaniecka.

3 Projekt ten wraz z zalozeniami nowelizacyjnymi zostanie ogltoszony w Biuletynie Infor-
macyjnym NRA.



