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,Palestra” przed laty

ale sama zasada, ze w zespole kazdy pracuje wytacznie na swoéj rachunek, nie
sprzyja pracy zespotowej, wzajemnej pomocy i kontroli, a wewnatrz wielu zespo-
oéw toczy sie ostra walka konkurencyjna.

Niektére zespoty pozostaty nadal zbiorem prywatnych kancelarii pod firma ze-
spotu, staty sie fikcja, fasada.

Trzeba doprowadzi¢ do tego, aby zlikwidowac fikcje i fasadowos¢ w pracy nie-
kt6érych zespotéw i stworzy¢ warunki sprzyjajace dobrej pracy zespotowej. W tym
kierunku zmierza projekt nowego rozporzadzenia o zespotach adwokackich. Prace
nad tym projektem dobiegaja korica.

Odnosnie do stylu pracy mozna by pisac cate tomy. Ale mozna tez zwréci¢ uwa-
ge na rzeczy najbardziej zasadnicze, o ktérych méwi ustawa o ustroju adwokatury.
Pomoc prawna udzielona przez adwokata powinna by¢ zgodna z prawem i intere-
sem mas pracujacych. (...)

Pytanie: W jakiej mierze uzna¢ mozna za przezwyciezone tendencje do wypa-
czania roli adwokatury jako wspdfczynnika wymiaru sprawiedliwosci?

Odpowiedz: Tendencje do wypaczania roli adwokatury jako wspétczynnika
wymiaru sprawiedliwosci tkwia jeszcze dos¢ gteboko w pewnych grupach i srodo-
wiskach i przezwyciezenie ich nie jest rzecza tatwa.

Czesto wywodzg sie one z faktu, ze zmiany $wiatopogladowe u niektérych ludzi
w adwokaturze nie nadazaja za przemianami spotecznymi.

Tu nie wystarcza tylko pociagniecia natury normatywnej czy administracyjne
oddziatywanie. Potrzebna jest pomoc organizacji partyjnych i spotecznych.

Nie tylko w adwokaturze tkwi jeszcze fafszywe pojecie kolezenstwa czy solidar-
nosci zawodowej z ludzmi, ktérzy na to nie zastuguija.

Zbyt nie$miato i zbyt stabo zdrowa czes¢ adwokatury reaguje na szkodliwe zja-
wiska, za mafo zdecydowanie samorzad adwokacki oczyszcza swoje szeregi. (...)

Z prasy o adwokaturze

,Quo vadis advocate?” — pod tytutem zamieszcza w nrze 147 z dnia 23 czerwca
1961 r. artykut Jerzego Poranskiego katowicka ,Trybuna Robotnicza” z dajacym
wiele do myslenia podtytutem ,Niemal paszkwil! — niestety na czasie”.

,Adwokat — pisze autor artykutu — jak lekarz. Nieraz pomaga, nieraz przestrzega
i poucza, nieraz ratuje w ostatniej chwili. Ale bywa tez przyczyna tez, kfopotéw, a
nawet tragedii. Bo r6zni bywaja adwokaci, jak r6zni sg ludzie”.

Autor podkresla korzystng zmiane, jaka uwidacznia sie w ostatnich latach ,w roli
spofecznej” adwokatury.

,Poznac to mozna — pisze autor — po przeméwieniach, petnych juz nie tyle kra-
somoéwczych popiséw, ile spotecznej, najbardziej aktualnej tresci, po zaangazowa-
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niu sie duzej liczby cztonkéw palestry w najbardziej istotne zagadnienia dnia po-
wszedniego, po coraz liczniejszym udziale adwokatéw w zyciu politycznym, po
coraz lepszej argumentacji prawniczej i wreszcie — po pracy wychowawczej i
oSwiatowej, prowadzonej przez rozmaite stowarzyszenia i organizacje, a zwfaszcza
przez Zrzeszenie Prawnikéw Polskich”. (...)

O

,Glos Szczecinski” w artykule ,Radca czy kauzyperda?” wydrukowanym w nrze
161 zdn. 10 lipca 1961 r. (autorka K. Gtab) zastanawia sie nad sytuacja radcy praw-
nego w przedsiebiorstwach uspotecznionych i nad sposobem wykonywania przez
radcéw prawnych ich obowigzkéw.

,Nie ulega watpliwosci — pisze autorka artykutu — usytuowanie radcy prawnego
w roli doradcy dyrektora przedsiebiorstwa jest niestuszne i niezgodne z interesem
og6lnopanstwowym. Radca prawny musi by¢ rzecznikiem prawa i interesu spo-
tecznego, a nie dyrekcji. Tymczasem sytuacja jest taka, ze ogromna wiekszos¢ dy-
rektoréw pragnie widzie¢ w radcy prawnym przede wszystkimobrofice wta-
snych intereséw bez wzgledu nato czy sa one w zgodzie z prawem czy, nie.
«Dyrektor ptaci i dyrektor wymaga» —taka jest, niestety, dewiza wigkszosci kierow-
nikéw placowek paristwowych i spotdzielczych, zatrudniajacych u siebie radcéw
prawnych. A wymagaja ci kierownicy rzeczy czesto wrecz niemozliwych, chca,
zeby im Swiadczy¢ ustugi nie tylko sprzeczne z prawem, ale nawet ze zdrowym roz-
sadkiem”. (...)

Z radcami-adwokatami sprawa wyglada zupetnie inaczej. Jako cztonkowie
wojewodzkich izb adwokackich, podlegaja oni Scistemu nadzorowi Wojewo6dz-
kiej Rady Adwokackiej, i to zaréwno w swej dziafalnosci adwokackiej, jak i rad-
cowskiej. W wypadku stwierdzenia jakichkolwiek uchybien (np. przyjecie tzw.
,przegranej” w sporze miedzy przedsiebiorstwem a pracownikiem), wkracza na-
tychmiast Komisja Dyscyplinarna. Z tych tez wzgled6éw praca radcéw prawnych
bedacych adwokatami nie budzi w zasadzie zastrzezer\. Nie sposréd nich rekru-
tuja sie ostawione ,rekiny” z dziesiecioma czy dwunastoma radcostwami na
grzbiecie. Rada Adwokacka czuwa pod tym wzgledem lepiej niz urzad finansowy
(...)".

Zdaniem autorki, zachodzi koniecznos¢ zasadniczego rozwigzania zagadnienia,
do czego punktem wyjscia powinno by¢ uniezaleznienie radcéw prawnych od dy-
rekcji przedsiebiorstw. Wymagatoby to, rzecz prosta, odpowiedniego uregulowania
strony organizacyjnoprawnej, ewentualnie stworzenie czego$ w rodzaju izby ad-
wokackiej, co pociagatoby za soba koniecznoé¢ weryfikacji. (...).
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