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Wanda Wisniewska (Czgstochowa)

System szkolny a mozliwo$¢ zdobycia wiedzy przez uczniow
w zakresie wyboru zawodu

W $wietle nowych zalozen wdrazanej wspotczesnie reformy systemu edukacji —
personalizacja Zycia w rodzinie i szkole, grupie kolezenskiej czy szerszej spoteczno-
$ci — stanowi gléwny priorytet w zakresie wychowania i ksztalcenia. Podmiotem
tegoz procesu jest uczen, ze swoimi indywidualnymi potrzebami rozwojowymi,
ktére realizowane powinny by¢ z zachowaniem wiasciwej proporcji migdzy wiedza,
umiejgtnosciami i wychowaniem. Obecna sytuacja spoteczno-gospodarcza prowo-
kuje system edukacyjny do takiego przygotowania ucznia, aby ten umiat otaczajaca
rzeczywisto$¢ postrzega¢, rozumie¢ ja i w niej madrze funkcjonowaé. Ksztalcenie
bowiem, wedlug D. Marzec (1999, s. 98) ,,... powinno sta¢ sie bardzo istotng sprawa
kazdego czlowieka, a czlowiek nie tylko powinien mie¢ wyksztalcenie, ale przede
wszystkim by¢ wyksztalcony, aby umiat poruszaé sig po otaczajacym go §wiecie,
zardbwno przyrodniczym, jak i spolecznym, a takze posiada¢ zdolno§¢ poznania
i kierowania wlasnym rozwojem”. Zatem wspétczesny system szkolny winien wy-
eliminowa¢ przerost dydaktyki, udziela¢ pomocy uczniéw w zbudowaniu orientacji
etycznej i hierarchizacji wartoéci, a takze ksztaltowaé etyke pracy. Nie ulega wigc
watpliwosci, iz tego typu dziatania edukacyjne bgda ulatwialy uczniowi orientacje
w otaczajacej rzeczywistoéci spotecznej i wyborze wlasnej drogi zawodowe;j.

Warto jednak sformutowaé problemy, czy obecny system szkolny daje ucznio-
wi mozliwo$¢ zdobycia rzetelnej wiedzy, dotyczacej wyboru drogi zawodowej?
i czy istnieje wspodlpraca w ramach wymiany informacji w dziedzinie ksztalcenia
zawodowego z innymi podmiotami? Analiza tre§ci z réznych zakresdw wiedzy
w programach i planach nauczania i ksztalcenia pod wzgledem orientacji zawodo-
wej nie napawa optymizmem. Badania prowadzone przez W. Rachalska (1999,
s. 13), ktére dotyczyly mozliwosci rozwoju zawodowego w zreformowanej szkole,
potwierdzaja te obawy.

W ,,schemacie systemu o§wiaty — ksztalcenie zawodowe” mozna odnotowaé
jedynie ,,sprawdzian preorientacyjny” jako zamykajacy nauke w gimnazjum, przy
czym nie ma okreslenia, czego on ma dotyczy¢. Z cala pewnos$cia pozwoli uczniowi
podjaé pierwsza decyzj¢ zawodowa. Analiza programow ksztalcenia i nauczania,
a takze przeglad ,,Sciezek migdzyprzedmiotowych”, pozwolil autorce na stwierdze-
nie, iz wyrywkowo wymieniane sa tam rozne umiejgtnosei przydatne przysziemu
pracownikowi, jednak sg one fragmentaryczne i pojedyncze, rozrzucone w réznych
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miejscach projektu edukacyjnego i nie daja petnego obrazu zadan szkoly w zakresie
przygotowania zawodowego. Wedlug W. Rachalskiej (op.cit., s. 17-18) w nowym
systemie szkolnym, wéréd waznych treci, brak jest takze podkreslenia roli rodziny
w ksztaltowaniu orientacji zawodowe;j.

Szkolny system o$wiatowy powinien przygotowac uczniéw do funkcjonowania
w $wiecie gospodarki rynkowej, jak podkresla E. Robak (1999, s. 196), uczen ma
wynie$¢ ze szkoly nie tylko wiadomosci niezbgdne w przysziej pracy zawodowej,
ale przede wszystkim umiejetno$¢ radzenia sobie w trudnych sytuacjach, rozwiazy-
wania probleméw, umiejgtno$é krytycznego myslenia, komunikowania sig i wspét-
dziatania w rdznych grupach spotecznych. Badania przeprowadzone przez nig doty-
cza rynku jako wyznacznika ksztaltowania szkolnego systemu o§wiatowego. Autor-
ka postuluje rozszerzenie realizowanego obecnie programu edukacyjnego o opraco-
wanie nt., ,,przygotowania do wejécia na rynek pracy”, co pozwoli uczniom szkoly
podstawowe;j i gimnazjum uksztaitowaé wizj¢ swojej przysztosci zawodowej.

Znaczenie preorientacji i orientacji zawodowej podkre$la w swoich badaniach
K. Nowak (1999, s. 85-90). Preorientacje odnosi do dzieci w wieku przedszkolnym
i pierwszych 4 klas szkoty podstawowej, a sam proces okredla jako ksztaltowanie
predyspozycji, umiejetnosci i nawykéw niezbednych przy wykonywaniu pracy.
Orientacje¢ definiuje jako umiejgtno$¢ odnajdywania miejsca, w ktorym sig znajdu-
jemy, lub miejsce w otoczeniu zawodowym. Determinantami tej umiejgtnosci sa
trzy komponenty, tj.. do$wiadczenie, poziom wiedzy oraz uktad emocjonalny.
W toku procesu edukacyjnego w szkole, rozwijajac umiejgtnodci orientacji — wyko-
rzystywane sa sytuacje wychowawcze istniejace, badZ tworzone celowo — wzbogaca
to doswiadczenie ucznidéw, poszerza ich wiedzg i ksztattuje stany emocjonalne.

Tak wigc procesy orientacji szkolnej i zawodowej odnosi autor nie tylko do in-
formacji o typach szko6t, warunkéw nauki czy charakterystyki grupy zawodowej, ale
takze do zespotu uwarunkowan spotecznych, takich jak: umiejgtnosci wspétpracy,
odpowiedzialnosci, dyscypliny, tolerancji czy kompromisu.

Szczegblne znaczenie we wspoOiczesnej szkole przypisuje si¢ odpowiednio zor-
ganizowanej orientacji szkolnej, majacej na celu pomoc uczniowi w wyborze wia-
§ciwej drogi ksztalcenia ogdlnego i do orientacji zawodowej, a takze do poradnic-
twa.

Celem poradnictwa jest doradzanie dalszych drdg ksztatcenia z uwzglgdnie-
niem wiasciwoscei jednostki, poznanych w drodze obserwacji szkolnych i badaf
specjalistycznych. Istotne bedzie w tym postgpowaniu dostarczenie miodziezy
wszechstronnych informacji na temat zawoddéw, form szkolenia, perspektyw pracy,
ulatwienie poznania wlasnych zainteresowan i zdolnosci, ktore bedzie mogla zesta-
wié z profilami zawodéw (M. Przetacznik-Gierowska, Z. Wlodarski, 1994, s. 260).

Rola szkoty w wyborze wiasnej drogi zawodowej przez uczniéw jest wigc
ogromna, jednak realizacja tych zadan nie nastraja do optymizmu. Moze jednak
przyczyn nalezaloby szukaé¢ w niezbyt mocnym zaakcentowaniu tych treSci w pro-
jekcie reformy systemu edukacji?
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Wiedza i oczekiwania uczniéw a mozliwosci zdobycia orientacji
w zakresie wyboru zawodu — w Swietle badan

Mtodzi ludzie konczacy szkolg podstawowa czy gimnazjum potrzebuja pomocy
profesjonalnej przy podejmowaniu decyzji zwiazanej z dalszym etapem edukacji czy
rozwoju zawodowym. O pomoc tg zwracaja sie najczesciej do najblizszych, tj. ro-
dzicow, rodzenstwa czy kolegdw, ktorzy na ogét nie sg przygotowani do udzielania
profesjonalnej pomocy. Tak wigc gtéwna rolg w orientacji szkolnej i zawodowej
powinna spelnia¢ szkola. Badania przeprowadzone w br. w szkole podstawowe;j
i gimnazjum w Czgstochowie ujawnily, iz szkoly nie s3 wystarczajaco przygotowa-
ne w zakresie orientacji szkolnej i zawodowej. Podstawa prawna w tym zakresie
stanowi Zarzadzenie MEN z 15.05.1997 r. Zalacznik nr 8, ktéry méwi, Zze obowiagz-
kiem szkotly jest wiaczanie si¢ w proces przygotowania ucznidéw do roli przysziego
pracownika. Ponadto zapisy umieszczane w podstawach programowych moga sta¢
sig¢ baza do stworzenia planu lub programu orientacji szkolnej i zawodowej przez
poszczegdlne szkoly.

Badane szkoty takich programow nie posiadaly, a proces orientacji opieraty na
materiatach informacyjnych, tj. informatorach szkolnictwa zawodowego — ogd6lno-
polskich i regionalnych, spisie szkot oraz poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
Badania sondazowo-diagnostyczne przeprowadzono technikami ankiety i wywiadu.

Populacjg badawcza stanowito 100 oséb, tj. trzy I klasy gimnazjum (60 0sdb)
i dwie VIII klasy szkoly podstawowej (40 os6b) w Czestochowie. Badana grupa to
mlodziez w wieku 14-17 lat, niektorzy powtarzali klase, a wérdd nich 48 dziewczat
1 52 chlopcéw. Sytuacje materialng swoich rodzin 15% badanych okreslito jako
dobra, 40% jako przecigtna, a 45% jako zla. Wyksztalcenie rodzicéw badanych
ucznidw to: 15% wyzsze, 56% §rednie, 14% zawodowe i 15% podstawowe peine
i niepelne.

Z badan powyzszej populacji wynika, iz system edukacji zawodowej jest prze-
starzaly, orientacje i poradnictwo realizowane jest w tzw. minimalnym stopniu i nie
nadaza za przemianami gospodarczymi i potrzebami rynku pracy.

60% respondentow uznalo, iz szkota nie przekazuje informacji z poradnictwa
zawodowego badz prowadzi to w niewielkim stopniu, natomiast 40% uznalo, iz
informacje takie szkota prowadzi. Rola nauczycieli w przygotowaniu uczniéw do
podjgcia decyzji zawodowej okreslili respondenci w 80% jako dostateczng i niedo-
stateczng, a tylko 20% jako dobra i bardzo dobra.

W decyzjach dotyczacych wyboru szkoty i zawodu na ogdl demonstrowali
swoja samodzielno§¢ w 70%, natomiast z rady najblizszych, tj. rodzicow, rodzen-
stwa i rodziny, korzystali w 30%.

Badani uczniowie oczekuja jednak rzetelnej i fachowej pomocy ze strony
szkoty i innych podmiotéw w wyborze dalszej edukacji czy zawodu.

Wyniki badan wskazuja, iz w 42% $rodowisko szkolne uznane jest jako insty-
tucja odpowiedzialna za prowadzenie orientacji i poradnictwa. Od przedstawiciela
zawodu 40% respondentéw oczekuje informacji o zawodzie, warunkach pracy, pre-
dyspozycjach oraz zaletach i warunkach danego zawodu. 25% badanych uznaje
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rodzicdw 1 rodzine za istotne Zrodto informacji zawodowych, natomiast 17% ocze-
kuje pomocy od doradcy zawodowego, 15% od Centrum Informacji Zawodowej,
a tylko nieliczni chca uzyskaé pomoc ze strony poradni psychologiczno-peda-
gogiczne;j.

Szkota, w opinii ankietowanych, moze realizowal dziatalno§¢ orientacyjna
i poradnicza przy pomocy wielu form, przy czym za najskuteczniejsza uznali spo-
tkanie z przedstawicielami zawodu i Targi Edukacyjne, ktore wg nich gromadza
prawie wszystkie szkoty w jednym miejscu, co pozwala uzyskaé duza ilos¢ informa-
cji w krétkim czasie.

Inne warto$ciowe formy edukacyjne wg badanych to: wycieczki do zaktaddéw
pracy, lekcje przedmiotowe, lekcje wychowawcze i gablotki edukacyjne.

Interesujace kwestie dotyczace wyboru zawodu to czynniki, ktére wptynely na
decyzje zawodowe uczniéw. Wérdd najistotniejszych wymieniali zainteresowania,
potem kolejno: wysokie zarobki, uzdolnienia, prestiz zawodu, perspektywy znale-
zienia pracy i tradycj¢ rodzinna, a takze zapotrzebowanie na ten zawdd na rynku
pracy.

Plany zawodowe badanych na ogot sg zgodne ze stanowiskiem ich rodzicow.
Niepokojacym zjawiskiem jest niski stan wiedzy ucznidow w wybieranych zawo-
dach, a zwlaszcza brak informacji o umiejetnosciach niezbgdnych na wspétczesnym
rynku pracy. Sposrod elementéw opisu zawodu, takich jak: petna nazwa zawodu,
podstawowe czynno$ci, narzgdzia pracy, warunki pracy, warunki fizyczne, zdrowot-
ne i cechy osobowe, wady fizyczne, psychiczne i zdrowotne, wymagania kwalifika-
cyjne i zawodowe, wysoko§é zarobkow, mozliwosci awansu, najwazniejsze zalety
i niedogodnos$ci zawodu, perspektywy zatrudnienia w zawodzie — najszersza wiedza
wykazali si¢ respondenci podajac petna nazwe zawodu (80%) i podstawowe czyn-
no$ci wykonywane w danym zawodzie. W przypadku innych elementéw odpowiedz
byla niepetna lub jej brak. Ogolnie w planach zawodowych badana miodziez
uwzglednita takie zawody, ktore zapewnia im wysoki status materialny, mniej zas
wiasny rozwdj osobowy — na co z cata pewno$cia ma wplyw sytuacja ekonomiczna
ich rodzin. Tylko nieliczni uwzgledniali w swoich planach zawodowych mozliwos¢
pomocy innym. Z zebranego materiatu empirycznego wynika, iz wiedza uczniéw na
temat rynku pracy i podjgcia zatrudnienia jest wystarczajaca. Badani nie orientuja
sig, jak ksztaltuje sie zapotrzebowanie rynku pracy na okreslone zawody i nie potra-
fig oceni¢ konsekwencji wyboru nieodpowiedniego zawodu dla lokalnego rynku
pracy.

Informacje okre$lajace te mozliwosci uzyskuja na ogét od rodzicow, rodziny,
rowiesnikow i podejmuja sami.

Badania, choé¢ zostaly przeprowadzone na nielicznej populacji (100 oséb), po-
twierdzaja jednak, iz mlodziez oczekuje na profesjonalng pomoc w tym zakresie ze
strony szkoty. Orientacja zawodowa prowadzona przez szkolg jest niewystarczajaca.
Nadal rodzice sa dominujacym Zrédtem informacji zawodowej, a ich status mate-
rialny, zawodowy i wyksztatcenie jest nie bez znaczenia dla orientacji zawodowej
ich dzieci. Szkotly powinny opracowaé zwarty, przemys$lany program edukacji za-
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wodowej, w ktérym powinny uwzgledni¢ lubiane przez uczniéw i efektywne formy
edukacyjne.

Bardzo wazna rolg¢ w orientacji zawodowej powinien spetniaé doradca zawo-
dowy na stanowisku gtéwnego specjalisty do spraw orientacji szkolnej i zawodowe;j.
Zasadnym wydaje si¢ takze wprowadzenie do szkot podstawowych i gimnazjum
nadobowiazkowego przedmiotu — poradnictwo zawodowe, realizowanego przez
doradcg zawodowego. Realizacja takiego programu bylaby na miarg potrzeb mio-
dziezy, a takze zgodna z dynamika proceséw zachodzacych na rynku pracy.
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