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1. Uwagi ogélne

Stan zadluzenia gornictwa wegla kamiennego w 1993 r. wynosit ok. 30,2 bln zt
z tytulu zobowiazan i naleznosci. Gwaltownie powigkszaly si¢ straty kopaln.
Ujemny wynik finansowy netto wyniost 13,2 bln zt. Sytuacja ta wymagala
podjecia zakrojonych na szeroka skale dzialan oddtuzeniowych i restruk-
turyzacyjnych. Proces restrukturyzacji gornictwa rozpocz¢to 20 maja 1992 r.
zaakceptowaniem przez Prezydium Rady Ministrow z upowaznienia Rady
Ministrow harmonogramu dzialan w zakresie restrukturyzacji sektora paliwo-
wo-energetycznego. Kolejnym krokiem w celu rozwiazania probleméow gor-
nictwa byly spotkania Ministra Przemystu i Handlu z centralami zwigzkowymi
dzialajacymi w gornictwie oraz ze zwigzkami pracodawcow i Gornoslaska Izba
Gornicza, odbyte 22 lipca, 26 sierpnia, 12 pazdziernika i 30 listopada 1992 r.

W gornictwie weglowym na podstawie ustawy z S lutego 1993 r. o prze-
ksztalceniach wlasnosciowych niektorych przedsigbiorstw o szczegélnym
znaczeniu dla gospodarki panstwa! utworzono w marcu 1993 r. szes¢ spolek
weglowych jako jednoosobowe spolki akcyjne Skarbu Panstwa: Bytomska
Spotke Weglowa SA, Rudzka Spotke Weglowa SA, Gliwicka Spotke Weg-

! Dz. U. 1993, nr 16, poz. 69.
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lowa SA, Nadwislanska Spotke Weglowa SA, Jastrzgbska Spotke Weglowa
SA. 26 czerwca 1993 r. utworzono ponadto Katowicki Holding Weglowy SA
— takze w formie jednoosobowej spolki akcyjnej Skarbu Panstwa.

Wysokie zadluzenie kopali oraz powazne trudnosci w pozyskiwaniu
kredytow bankowych maja powazny wplyw na tempo i wynik przeprowadza-
nej na szeroka skale restrukturyzacji gornictwa. Jednym z podstawowych
elementOw tego procesu jest restrukturyzacja finansowa gornictwa wegla
kamiennego. 15 marca 1993 r. Komitet Ekonomiczny Rady Ministrow
rozpatrzyl program restrukturyzacji gornictwa wegla kamiennego i podjal
wiele postanowien, migdzy innymi dotyczacych restrukturyzacji finansowe;j,
ktora powinna by¢ realizowana poprzez niezwloczne wszczgcie niekonwen-
cjonalnego postgpowania ugodowego z wierzycielami w celu doprowadzenia
do rezygnacji z wierzytelnosci, przesuni¢cia terminéw platnosci, rezygnacji
z platnosci odsetek lub ich nienaliczania.

Wykonujac te postanowienia, spolki weglowe wszczgly wspomniane po-
stgpowania oddluzeniowe z budzZetami centralnym i terenowym oraz fun-
duszami centralnymi. W okresie do 10 czerwca 1993 r. spolki weglowe
oraz kopalnie-spoiki zlozyly wnioski o wszczgcie bankowego postgpowa-
nia ugodowego na podstawie ustawy z 3 lutego 1993 r. o restrukturyza-
cji finansowej przedsigbiorstw i bankow oraz zmianie niektorych ustaw?.
Bankowe postgpowanie ugodowe byloby korzystniejsza i prostsza forma
oddluzenia z punktu widzenia nie placacych dhugéw kopaln, albowiem za-
kres objetych tym post¢gpowaniem wierzytelnosci (art. 11 ustawy o restruk-
turyzacji z 1993 r.) jest znacznie szerszy od zakresu wierzytelnosci objgtych
sagdowym postgpowaniem ukladowym (art. 4 pr. o post. uklad.) i obejmuje
wierzytelnosci wobec Skarbu Panstwa, a takze moze objac za zgoda wierzycie-
la wierzytelnosci zabezpieczone zastawem i hipoteka (art. 12 u. o restruk-
turyzaciji).

W postgpowaniu ukladowym dla zawarcia ukladu wymagane jest, by na
zgromadzeniu wierzycieli byla obecna przynajmniej polowa wierzycieli (art. 52
pr. o post. uklad.). Za ukladem musi wypowiedzie¢ si¢ co najmniej wigk-
szo§¢ 2/3 sumy wierzytelnosci, a gdy propozycje ukladowe obejmuja zmniej-
szenie dlugu ponad 40% — wigkszos¢ wierzycieli glosujacych za ukladem
powinna mieC lacznie nie mniej niz 4/5 ogdlnej sumy wierzytelnosci, ktore
uprawniaja do uczestniczenia w zgromadzeniu (art. 57 § 1 i 2 pr. o post.
uklad.). Bardziej korzystne od warunkow zawarcia ukladu sa warunki zawar-
cia ugody bankowej. Jedynym warunkiem jej zawarcia jest zaakceptowanie

2 Dz. U. 1993, nr 18, poz. 82. Oprocz tych przepisow obowiazuja: prawo o postgpowa-
niu ukiadowym — rozp. z 24 pazdziernika 1934 r., Dz. U. nr 93, poz. 836 z p6zn. zm. oraz
prawo upadioSciowe -— rozp. z 24 pazdziernika 1934 r., Dz. U. nr 93, poz. 834 (tekst jedn.
Dz. U. 1991, nr 118, poz. 512).
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przez dhuznika oraz wierzycieli posiadajacych lacznie wigcej niz 50% sumy

wierzytelnosci objetych postgpowaniem (art. 20 ust. 1 u. o restrukturyzacji).

Podjete w maju i czerwcu 1993 r. przez spolki weglowe z bankami
finansujacymi kopalnie rozmowy na temat wszczgcia bankowego postgpowa-
nia ugodowego zakonczyly si¢ odmowa jego wszczgcia przez banki.

W sytuacji, gdy podmiot gospodarczy zaprzestaje placenia dlugéw, jest
zobowigzany w ciagu dwoch tygodni od zaprzestania placenia dlugow zglosi¢
w sadzie wniosek o ogloszenie upadlosci, chyba Ze wnidst podanie o otwarcie
postgpowania uktadowego (art. 5 § 1 pr. upadl.). Wobec odmowy wszczgcia
przez banki postepowania ugodowego, jedyna alternatywa uniknigcia upadlo-
sci bylo zlozenie do sadoéw wniosko6w o wszczecie sadowego postgpowania
uktadowego. W dniach 7—16 czerwca 1993 r. wszystkie spotki weglowe
— poza KWK , Wujek” — zlozyly podania o otwarcie postgpowan uklado-
wych. Otwarto postgpowania ukladowe wobec wszystkich spolek weglowych,
bedacych spotkami akcyjnymi jednoosobowymi Skarbu Panstwa, Katowic-
kiego Holdingu Weglowego SA oraz w stosunku do trzech kopaln: KWK
»Bogdanka” SA, KWK ,Jan Kanty” SA, KWK ,Porgbka-Klimontow” SA.
Ogolny stan zadluzenia tych kopaln-spolek i spolek weglowych wynosit na
dzien otwarcia postgpowan ukladowych 29 bln zI, z tego postgpowaniem
ukladowym objeto zobowiazania w kwocie 12,0 bin zl. Liczba firm-wierzycieli,
ktorych naleznosci zostaly objete postepowaniem ukladowym, w kazdej ze
spolek waha si¢ w granicach od 1902 w Rybnickiej Spotce Weglowej SA do
4060 w Katowickim Holdingu Weglowym SA. Zadluzone spolki weglowe
wystapliy Z nast¢pujacymi propozycjami ukladowymi:

umorzenie odsetek od daty otwarcia postgpowania ukiadowego,

— uprzywilejowanie drobnych wierzycieli od 20 do 50 mln z}, w stosunku do
ktorych dlugi maja byé splacone w ciagu trzech miesigcy od daty
uprawomocnienia si¢ ukladu,

— redukcja sumy dhlugu wedlug stanu na dzien otwarcia postgpowania
ukladowego o 40%,

— rozlozenie splaty zmniejszonej sumy dlugu na 20 — 36 rat, z czego I rata
platna w ciagu szeSciu miesigcy od daty uprawomocnienia si¢ ukladu,
a pozostale raty platne na koniec kazdego kwartahlu.

Postegpowania ukladowe trwaja, a ewentualne zawarcie ukladow z wierzy-
cielami zalezy od udzialu co najmniej polowy ogdlnej liczby wierzycieli na
zgromadzeniach wierzycieli majacych zatwierdzi¢ uklad. W mysl art. 51
pr. uktad. wigkszosC ta jest konieczna do skutecznosci uchwat zgromadzenia
wierzycieli. Poniewaz propozycje ukladowe obejmuja m.in. redukcj¢ ogoélnej
sumy dhlugu o 40%, za propozycjami ukladowymi musi opowiedzie¢ sig¢
wigkszo$¢ glosujacych wierzycieli, majacych lacznie nie mniej niz 2/3 ogoélnej
sumy wierzytelnosci, ktore uprawniaja do uczestnictwa w zgromadzeniu
wierzycieli (art. 57 § 1 pr. uklad.). Jezeli uklad nie dojdzie do skutku wobec



38 Arkadiusz Swiderek

braku jednej lub obu wymaganych wigkszoSci na pierwszym zgromadzeniu
wierzycieli, mozliwe jest odbycie jeszcze jednego zgromadzenia (art. 59 § 1).
Podjete na odroczonym zgromadzeniu uchwaly sa ostateczne (art. 59 § 3
pr. uklad.) i nie ma mozliwosci dalszego odroczenia terminu zgromadzenia.

Wobec niedojscia ukladu do skutku sad umarza post¢powanie (art. 60
pr. uklad.). Nawet zawarty uklad moze zosta¢ przez sad uchylony, jezeli
dluznik nie wykonuje wynikajacych z uktadu zobowigzan (art. 74 § 2
pr. uklad.). Istnieje realna grozba wszczgcia postgpowan upadlosciowych
w przypadku niedojscia do skutkow ukladow lub braku ich realizacji w sto-
sunku do niektérych kopaln badz tez niektorych spolek weglowych. Zgodnie
z art. 5 pr. upadl. zarzady kopaln i spolek weglowych beda zobowiazane
w terminie do dwoch tygodni od uprawomocnienia si¢ postanowienia o umo-
rzeniu postgpowania ukladowego zlozy¢ wnioski o wszczgcie postgpowan
upadlosciowych. Wniesienie podan o otwarcie postgpowan ukladowych za-
stapilo obowiazek zgloszenia upadlosci, wynikajacy z art. 5 pr. upad}. Jezeli
jednak podania zostana cofnigte lub wnioski oddalone, albo uklad nie dojdzie
do skutku lub nie zostanie zatwierdzony, obowiazek zgloszenia upadtosci
bedzie aktualny na nowo.

Przedmiotem niniejszego opracowania jest problematyka prawna wszczgcia
postgpowania upadlosciowego i jego skutkow. Sytuacja kopaln i spolek
weglowych jest bardzo zréznicowana — tak pod wzgledem wielkosci za-
dluzenia, jak i mozliwosci realizacji zawartych ewentualnie ukladow. Moze
wigc zajs$¢ sytuacja, kiedy niektore kopalnie i spotki weglowe zawra uklady
i beda je realizowaé, inne zas$ stana przed koniecznoscia wszczecia i prowadze-
nia postgpowan upadlosciowych.

2. Podstawy wszczecia
postepowania upadto$ciowego

Podstawa ogloszenia upadlosci spolki z ograniczona odpowiedzialnoscia,
spokki akcyjnej i innej osoby prawnej jest albo zaprzestanie placenia dlugow,
albo tez nadmierne zadtuzenie, tj. taki stan, przy ktérym majatek nie wystarcza
na zaspokojenie dlugdw, niezaleznie od tego, czy dluznik dzigki np. korzy-
staniu z lepszych kredytow badz likwidacji poszczegolnych obiektow majat-
kowych wypelnia swoje zobowigzania pieni¢zne3.

W przypadku osOb prawnych mamy do czynienia z dwoma przyczynami
ogloszenia upadlosci. Pierwsza, wynikajaca z przepisu art. 1 § 1 pr. upadt,

3 O. Buber: Poiskie prawo upadlosciowe. Warszawa 1936, s. 20—25.
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polegajaca na zaprzestaniu placenia dlugéw, odnosi si¢ do wszystkich pod-
miotow gospodarczych. Podmiotami gospodarczymi sa w szczegolnosci pod-
mioty okreslone w przepisach o dziatalnosci gospodarczej. Zgodnie z art. 2
ust. 2 ustawy z 23 grudnia 1988 r. o dzialalnosci gospodarczej (Dz. U. nr 41,
poz. 324 z p6zn. zm.) podmiotem gospodarczym moze byé osoba fizyczna,
osoba prawna, a takze jednostka organizacyjna nie majaca osobowosci
prawnej, utworzona zgodnie z przepisami prawa, jezeli jej przedmiot dzialania
obejmuje prowadzenie dzialalnosci gospodarczej. Upadlosc z powodu zaprzes-
tania placenia dlugéw moze by¢ ogloszona w stosunku do osob fizycznych,
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza podlegajaca wpisowi do ewidencji
dziatalnosci gospodarczej, a takze spolek cywilnych, prowadzacych ewiden-
cjonowana dzialalno$¢ gospodarcza, spolek jawnych i spolek komandytowych.
W stosunku do spélek cywilnych Sad Najwyzszy w ostatnich kilku latach
prezentowal dwa odmienne stanowiska. W jednym uznal spolke¢ cywilna
jedynie za ,,zesp6t wspolnikow nie wyposazony w osobowosé prawna, ktora
moglaby byé przeciwstawiana podmiotowosci prawnej wspolnikéw, [...] pod-
miotami praw i obowiazkow sa sami wspolnicy, a nie spolka”*. W konsekwen-
cji Sad Najwyzszy odmoéwil spolce cywilnej zdolnosci wekslowejs. Na gruncie
tego stanowiska nalezaloby przyjac, ze zdolnos¢ upadiosciowa maja jedynie
wspolnicy spolki cywilnej, a nie spotka, masa upadlosci nalezaloby objac nie
tylko majatek wspolny, ale takze osobiste majatki wspolnikow. Wedhlug
drugiego reprezentowanego przez Sad Najwyzszy pogladu spotke¢ cywilna
uznaje si¢ za jednostke¢ organizacyjna, majaca podmiotowosé¢ odr¢bng — od
wspolnikow. Co prawda nie posiada ona osobowosci prawnej, ale ma zdolnosé
sadowa w postgpowaniu w sprawach gospodarczychS, zdolnos¢ uktadowa’
oraz upadlosciowa®. Zgodnie z tym pogladem w sklad masy upadlosci spotki
cywilnej wchodzi wylacznie majatek wspolny wspolnikow®.

Druga przyczyna ogloszenia upadlosci, o ktéorej mowa w art. 1 § 3
pr. upadt., jest nadmierne zadluzenie. Jednak z tego powodu moze by¢ oglo-
szona upadlo$¢ jedynie osob prawnych prowadzacych dziatalnos¢ gospodar-
cza, jak rowniez spotki jawnej znajdujacej si¢ w stanie likwidacji. Nadmierne
zadluzenie nie jest wigc podstawa ogloszenia upadlosci osob fizycznych
prowadzacych dzialalnos¢ gospodarcza badz tez spolek cywilnych prowadza-
cych ewidencjonowana dziatalno$¢ gospodarcza. Pewne watpliwosci moga
powsta¢c w stosunku do nadmiernie zadlizonych spolek komandytowych
znajdujacych si¢ w stanie likwidacji. W artykule 1 § 3 pr. upadl. mowa jest

4 Por. orzecz. SN z 31 marca 1993 r. (Il CZP 176/92). OSNCP 1992, nr 10, poz. 171.
5 Por. tamze.

¢ Por. uchwata SN z 7 lipca 1993 r. (Il CZP 87/93) — nie publikowana.

7 Por. uchwata SN z 28 lipca 1993 r. (II1 CZP 97/93). OSNCP 1994, nr 1, poz. 20.

8 Por. uchwata SN z 27 maja 1993 r. (IIl CZP 61/93). OSNCP 1994, nr 1, poz. 7.

? Por. tamze.
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jedynie o spoélce jawnej. Brak w tym przepisie wyraznego stwierdzenia, ze
bedzie ogloszona upadlos¢ spolki komandytowej znajdujacej si¢ w stanie
likwidacji, gdy jej majatek nie wystarczy na zaspokojenie dlugéw. Moim
zdaniem wykladnia tego przepisu powinna by¢ dokonana w sposob roz-
szerzajacy, systemowy, albowiem w art. S § 2 pr. upadl. nalozono na
likwidatorow spolki komandytowej obowiazek zgloszenia wniosku o oglosze-
nie upadlosci w sytuacji, gdy majatek spolki nie wystarcza na zaspokojenie
dlugéw. Prowadzi to do wniosku, Ze przyczyna ogloszenia upadtosci okreslona
w art. 1 § 3 pr. upadl. dotyczy takze spolki komandytowej, mimo milczenia
ustawy w tym przedmiocie!®.

Niewatpliwie w stosunku do wszystkich spolek weglowych, ktorych zobo-
wigzania w czerwcu 1993 r. wynosily ogolem okoto 29 mld zi, istnialy
podstawy ogloszenia upadlosci. Poza tym spolki te nie sa w stanie regulowac
nawet biezacych platnosci, nie objetych postgpowaniem ukladowym, bez
uzyskania nowych kredytow w kwocie 3,5 bin zi.

Zgodnie z przepisem art. 5 § 1 pr. upadl. cztonkowie zarzadu sa obowiazani
w terminie dwoch tygodni od zaprzestania placenia dlugow przez spolke
— zglosi¢ w sadzie wniosek o ogloszenie upadlosci, chyba ze wniesiono
podanie o otwarcie postgpowania ukladowego. Stosownie rowniez do po-
stanowien art. 5 § 2 pr. upadl. cztonkowie zarzadu sa obowigzani do zlozenia
wniosku o ogloszenie upadtosci spolki w ciagu dwoch tygodni od dnia
ujawnienia, ze majatek spolki nie wystarcza na zaspokojenie dhugow, chyba ze
wniesiono o otwarcie postgpowania ukladowego. Obowiazek zgloszenia wnios-
ku o ogtoszenie upadlosci ciazy tylko na osobach, ktore zajmuja si¢ sprawami
spolki, a wigc obowiazek zachodzi po stronie kazdego reprezentanta spolki
akcyjnej, spolki z ograniczona odpowiedzialnoscia lub osoby prawnej, tj.
czlonkach zarzadu, pelnomocnikach, prokurentach, dyrektorze, zarzadcy ko-
misarycznym, a takze likwidatorow. W stosunku do spolki z ograniczona
odpowiedzialnoscia, spolki akcyjnej oraz do osoby prawnej wniosek o oglosze-
nie upadlosci moze zglosi¢ kazdy reprezentant, bez wzgledu na to, czy sam, czy
tez lacznie z inna osoba ma prawo reprezentowania. Co wigcej, osoba, na
ktorej ciazy obowiazek zgloszenia upadloci, nie moze zastaniaé si¢ tym, ze
inne osoby, ktore byly uprawnione do reprezentowania spoiki i prowadzenia
jej spraw, odmowily zgody podpisania wniosku o ogloszenie upadlosci, jaki im
przedlozono?!.

Ztozenie przez spolki weglowe w dniach 7—16 czerwca 1993 r. we
wlasciwych sadach rejonowych podan o otwarcie postgpowan ukladowych
zastapilo zgloszenie wniosku o ogloszenie upadlosci, ktorego obowiazek wy-

10 K. Piasecki: Prawo upadlosciowe i prawo o postgpowaniu ukladowym. Komentarz.
Bydgoszcz 1992, s. 13.
1 M. Allerhand: Prawo upadiosciowe. Komentarz. Bielsko—Biata 1991, s. 41--42.
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nikal dla reprezentatow tych spolek z art. S § 2 pr. upadl. Whniesienie po-
dan o otwarcie postgpowan ukladowych uchylilo obowiazek zgloszenia upad-
losci — bez wzgledu na to, czy podania te byly uzasadnione przepisami pra-
wa ukladowego, czy tez brak bylo podstaw do otwarcia postgpowan ukla-
dowych!?, Sady — otwierajac postgpowania ukladowe spolek weglowych
~— umozliwily tym spolkom wywiazanie si¢ ze swych zobowiazan o char k-
terze cywilnoprawnym, a w konsekwencji zdjely z reprezentantow tych spolek
weglowych obowiazek zgloszenia ich upadlosci. Dopoki trwa postgpowanie
ukladowe, termin zlozenia wniosku o ogloszenie upadlosci ulega zawieszeniu.
Postgpowanie ukladowe trwa zas do prawomocnosci postanowienia, w ktorym
podanie o otwarcie postgpowania ukladowego odrzucono, albo oddalono lub
postepowanie umorzono!3.

Umorzenie postgpowania ukltadowego reguluja art. 10 § 2, art. 14, art. 23
§ 2, art. 34, art. 52 § 2, art. 53 i 60 pr. o postgp. uklad. Od daty otwar-
cia postgpowania ukladowego do czasu prawomocnego rozstrzygnigcia co
do ukladu lub umorzenia postgpowania nie moze by¢ ogloszona upadiosé
dluznika (art. 15 § 2 pr. o postgp. uklad.). Zlozony wigc przez wierzy-
ciela lub dluznika w trakcie trwania postgpowania ukladowego wniosek
o ogloszenie upadloséci nalezy odrzuci¢, nie mozna za$ wstrzymac zalatwienia
tych wnioskow do czasu, kiedy postgpowanie uktadowe bedzie umorzone,
nawet gdyby glosowanie nad ukladem dalo wynik ujemny’#. Polski ustawo-
dawca nie przyjal systemu, w ktorym po prawomocnym umorzeniu po-
stepowania ukladowego lub po prawomocnym odmowieniu zatwierdzenia
uktadu dhuznikowi z urz¢du oglasza si¢ upadlos¢. Mozna ja wigc oglosic tylko
na wniosek wierzyciela badz dluznika i w razie uprawdopodobnienia podstaw
ogloszenia upadtoscits.

Po uprawomocnieniu si¢ postanowienia o odrzuceniu podania dluznika
o otwarcie postgpowania uktadowego albo o umorzeniu postgpowania ponow-
nie powstaje obowiazek zgloszenia upadlosci, wynikajacy z art. 5 pr. upadt.
Termin dwutygodniowy do zlozenia wniosku o ogloszenie upadlosci liczy sig
dalej. Nie mozna liczy¢ go od nowa, bowiem otwarcie postgpowania uklado-
wego spowodowalo zawieszenie tego terminu, a nie jego przerwanie!S. Przy
obliczaniu terminu nie uwzglednia si¢ dnia, w ktérym wniesiono podanie
o otwarcie postgpowania ukladowego.

W razie zaniedbania obowiazku zgloszenia upadlosci, osoby obowiazane
do zgloszenia wniosku odpowiadaja za szkod¢ wyrzadzong przez to wierzv-

12 J Korzonek: Prawo upadlosciowe i prawo o postepowaniu ukiadowym. Komentu ..
Krakow 1936, s. 18.

13 M. Allerhand: Prawo upadlosciowe..., s. 41.

14 M. Allerhand: Prawo o postepowaniu ukladowym. Bielsko—Biala 1991, s. 41.

15 Tamze, s. 138.

16 M. Allerhand: Prawo upadlosciowe..., s. 41.
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cielom. W przypadku, gdy kilka os6b bylo obowiazanych zglosi¢ wniosek
o ogloszenie upadlosci — sytuacja taka dotyczy czlonkoéw zarzadu w spoltkach
z ograniczong odpowiedzialnoscia i spolkach akcyjnych — ponosza oni
solidarnag odpowiedzialno$¢ wobec wierzycieli'?. Jezeli cztonkowie zarzadu
spolki z ograniczona odpowiedzialnoscia nie zglosza upadlosci we wspo-
mnianym wyzej terminie, to ponosza oni wtedy odpowiedzialno§¢ osobista
i solidarng za jej zobowiazania (art. 298 k.h.).

Przestanka powstania wspomnianej odpowiedzialnosci czlonkoéw zarzadu
w spolce z ograniczona odpowiedzialnoscia jest bezskuteczna egzekucja na
majatku spolki. W orzecznictwie sadow ponuje poglad, ze wierzyciel nie musi
wszczynaé egzekucji z calego majatku, jezeliby okazala si¢ ona calkowicie
bezskuteczna. Do ustalenia wymaganej w § 1 art. 298 k.h. z 1934 r.
bezskuteczno$ci egzekucji, skierowanej przeciwko spolce z ograniczona od-
powiedzialnoscia, nie jest konieczne przeprowadzanie egzekucji w stosunku do
calego jej majatku, lecz wystarcza udowodnienie, ze jedynym jej majatkiem jest
nieruchomos$¢, obcigzona ponad swa warto$¢ wierzytelnosciami, korzystajacy-
mi z pierwszenstwa zaspokojenial®.

Czlonek zarzadu spolki z ograniczona odpowiedzialno$cia powinien wigc,
by uniknaé odpowiedzialno$ci z art. 298 k.h., zglosi¢ upadlos¢ lub zaig-
da¢ otwarcia postgpowania ukladowego. Wolni bgda takze ci czlonkowie
zarzadu, ktérzy wykaza, Zze nie sa winni niezgloszenia upadlosci lub nie-
wszczecia postgpowania ukladowego. Dowod moze np. polegaé¢ na tym, ze
w przypadku podzialu kompetencji na mocy umowy dany czlonek pracowal
w takim dziale, w ktérym nie mogl orientowaé si¢ co do stosunkow
majatkowych spolkil®.

Ostatnia wreszcie przyczyna zwolnienia czlonkoéw zarzadu od odpowie-
dzialnoSci z art. 298 § 2 k.h. jest udowodnienie, ze pomimo niezgloszenia
upadlosci oraz niewszczecia postgpowania ukladowego wierzyciel nie poniost
szkody. Niezaleznie od stopnia zaniedbania swego obowiazku, na podstawie
art. 298 k.h., czlonkowie zarzadu odpowiadaja za calo§¢ zobowiagzan spolki,
ktorych nie mozna zaspokoi¢ z majatku spolki; ich odpowiedzialnosSC jest
wowczas sclidarna. Jezeli czg§¢ zobowiazan zostanie zaspokojona przez

‘+ O. Buber: Polskie prawo..., s. 24.

18 Por. orzecz. SN z 9 czerwca 1937 r. (C 1 1927/37). OSP 1937, poz. 694; a takze Zbior
orzecznictwa. Prawo handlowe. Red. J. Strz¢pk a. Katowice 1992 --- m.in. — zob. orzecz. SN
z 18 sierpnia 1938 r. (C 11 86/38) oraz orzecz. SN z 26 kwietnia 1938 r. (C Il 2806/37); orzecz.
SN z 2 lutego 1954 r. (nie publikowane); Prawo handlowe w orzecznictwie (1945—1992).
Red. J. Jacyszyn. Warszawa 1993, s. 137; postanowienie Sadu Apelacyjnego w Poznaniu
z 16 czerwca 1992 r. (I ACz 183/92). OSAISN 1993, nr 4, poz. 28.

19 § K. R ymar: Cywilna odpowiedzialno$é zarzqdu spolki z ograniczong odpowiedzialnosciq.
Krakow 1938, s. 76—89.
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spolke, to roszczenie wierzycieli wobec czlonkéw zarzadu ograniczy si¢ do
czesci nie pokrytej i odpowiadaja oni réwniez solidarnie?®.

Poza odpowiedzialnoscia cywilng w razie niezgloszenia upadlosci w ter-
minie, wynikajaca z art. 5 § 3 pr. upadl. i art. 298 § 1 k.h., kodeks han-
dlowy przewiduje w przepisach art. 301 i 483 odpowiedzialnos¢ karnag
czlonkow zarzadu i likwidatorow spolek z ograniczona odpowiedzialnoscia
i spolek akcyjnych, ktorzy podlegaja karze do szesciu miesigcy pozbawienia
wolnosci lub grzywny, albo obu tym karom lacznie, o ile w razie zaistnienia
przestanek uzasadniajacych upadiosé spolki, wedlug przepisow prawa upad-
losciowego, nie zloza wniosku o jej ogloszenie w przewidzianym terminie?!.

3. Funkcjonowanie organéw spétek
po ogloszeniu upadiosci

Ogloszenie upadlosci wywoluje wiele daleko si¢gajacych skutkow praw-
nych w zakresie prawa cywilnego materialnego i procesowego. Szczegdlng
doniostos¢ praktyczna ma rozstrzygnigcie problemu funkcjonowania organéw
spolek w drugim stadium postgpowania upadlosciowego, toczacym si¢ po
wydaniu postanowienia o ogloszeniu upadtosci. W doktrynie prawa pracy??
panuje poglad, iz w stosunku do organéw kolegialnych ogloszenie upadlosci
wywoluje takie same skutki, jak w przypadku postawienia przedsigbiorstwa
w stan likwidacji. Nastepuje objecie obowigzkow przez zarzadcg i ustanowienie
zarzadu komisarycznego, a wiec rada pracownicza oraz zebranie delegatow lub
ogllne zebranie pracownikO6w na skutek ogloszenia upadlosci ulegaja roz-
wigzaniu. '

Stanowisko to spotkato si¢ — moim zdaniem — z uzasadniona kryty-
ka?3. Jak wynika bowiem z tresci art. 85 pr. upadl., przepisy o prawach
i obowiazkach upadlego stosuje si¢ odpowiednio do reprezentantow o0sob
prawnych (cztonkow zarzadu, zarzadcy komisarycznego, dyrektora przed-
sigbiorstwa panstwowego i likwidatorow). Do osob tych mozna takze za-
stosowac Srodki przymusu, jezeli osoby te uchybiaja swoim obowiazkom,

20 A, Szajkowski: Odpowiedzialnosé wspolnikéw i czlonkéw zarzqdu w spolce z ograni-
czonq odpowiedzialnosciq. ,Monitor Prawniczy” 1993, nr 1, s. 6.

21 O. Buber: Polskie prawo..., s. 25.

22 7. Sypniewski: Likwidacja przedsigbiorstwa panstwowego w Swietle prawa pracy.
W: Likwidacja przedsigbiorstwa panstwowego (Zagadnienia prawne). Cz. I. Warszawa—Poznan
1992, s. 101.

23 L. Moskwa, F. Zedler: Organy przedsighiorstwa w postgpowaniu upadlosciowym.
»Przeglad Sadowy” 1993, nr 3, s. 36—37.
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albo po ogloszeniu upadlosci dopuszczaja si¢ czynno$ci majacych na celu
ukrycie majatku, obciazenie go pozornymi zobowiazaniami i w ogole utrud-
nianie ustalenia majatku (art. 85 zd. 2, art. 19 § 1, 2 pr. upadl.).

Przymus osobisty wobec organu reprezentujacego przedsi¢biorstwo mo-
ze mieC¢ charakter prewencyjny, jezeli zachodzi podejrzenie, ze osoba rep-
rezentujaca przedsigbiorstwo ukrywa si¢ lub ukrywa majatek przedsigbior-
stwa. Przymus ten moze tez mie¢ charakter represyjny, gdy osoba spra-
wujaca funkcj¢ organu przedsigbiorstwa utrudnia ustalenie tego majat-
ku, obci "a go pozornymi zobowiazaniami badz go ukrywa. W obu przypad-
kach §r dki przymusu moze stosowaé jedynie sad. W pierwszym przypad-
ku s$rodek przymusu zarzadzany jest przez sad rownocze$nie z wydaniem
postanowienia o ogloszeniu upadlosci, co nie wyklucza mozliwosci stosowa-
nia tego Srodka takze po wydaniu postanowienia o ogloszeniu upadtosci.
Jednak wydanie takiego zarzadzenia po ogloszeniu upadlosdci jest zawsze
zalezne od wczesniejszego przedstawienia sedziego-komisarza (art. 19 § 1
i 2 pr. upadl). Niemozliwe jest natomiast zastosowanie §rodka przymusu
w formi: zarzadzenia tymczasowego przed wydaniem postanowienia o oglo-
szeniu upadlosci.

Sad uchyla stosowanie srodka przymusu z urzgdu, jezeli ustanie przyczyna
jego stosowania. Prawo upadlosciowe nie zawiera blizszych szczeg6low co do
sposobu wykonania przymusu osobistego. Nalezy wigc — stosownie do
przepisu art. 68 pr. upadl. — stosowa¢ w tym wzgledzie odpowiednio przepisy
kodeksu postgpowaia cywilnego o egzekucji $wiadczen niepienigznych (art.
‘041—1061 k.p.c ). Wedlug tych przepisow sad moze zastosowac do tych osob
srodek przymusu w postaci grzywny z zamiang na areszt, przy czym areszt nie
moze przekroczyC szeSciu miesigcy.

W przypadku, gdy upadiym jest jednoosobowa spotka Skarbu Panstwa,
spolka akcyjna lub spdika z ograniczona odpowiedzialnoscia, osobami, do
ktorych mozna zastosowac $rodki przymusu w postgpowaniu upadlosciowym
(a wigc reprezentantami osoby prawnej w mysl art. 85 pr. upadl), sa
czlonkowie zarzadu tych spolek, a nie czlonkowie rad nadzorczych, komisji
rewizyjnych lub wspodlnicy.

W sytuacji, gdy ogloszono upadlosé spolki akcyjnej badz spolki z ogra-
niczona odpowiedzialnoscia, jezeli przed ogloszeniem upadtosci doszio juz
do ich likwidacji, to prawo reprezentowania przeszlo na likwidatorow tych
spolek i tylko do nich, a nie do czlonkow ostatnich wladz spolki mozna
stosowaé przepisy o prawach i obowiazkach upadlego. Sad w kazdym
poszczegdlnym przypadku oceni, w stosunku do ktorego z reprezentantow
spotki — jezeli jest ich kilku — zastosowa¢ przymus osobisty. Przepis
art. 85 pr. upadl. wyraza zasade ciaglosci organow (reprezentantow) osoby
prawnej, pomimo ogloszenia jej upadlosci. Jest to przepis, z ktorego w spo-
s6b ogolny wynika istnienie po ogloszeniu upadlosci osoby prawnej, jej
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organOw. Za przyjeciem stanowiska, ze po ogloszeniu upadlosci nadal funk-
cjonuja organy osob prawnych, przemawia takze poglad reprezentowany
w orzecznictwie przez Sad Najwyzszy. W wyroku z 26 marca 1954 r. SN
pokreslil: ,,[...] rozwiazanie spoidzielni na skutek ogloszenia jej upadlosci nie
pozbawia jej od razu osobowosci prawnej, jakkolwiek jej organy nie moga juz
carzadza¢ majatkiem spoldzielni i jej reprezentowac [...]”%4 Podobna inter-
pretacja zostala dokonana przez SN w wyroku z 2 czerwca 1970 r.: ,[...]
art. 20 § 1 prawa upadlosciowego z dnmia 24 pazdziernika 1934 r. ma
zastosowanie [...] takze do spoldzielni, tym samym wigc zadne jej organy,
w tym réwniez walne zgromadzenie, nie sa uprawnione do podejmowania
decyzji co do majatku spoldzielni, ktorej ogloszono upadlosc.”?s

Przytoczone orzeczenia SN nie moga zatem prowadzi¢ do tezy o roz-
wiazaniu organow upadlego wskutek ogloszenia upadlosci. W swietle przyto-
czonych argumentow bezsporne jest istnienie i funkcjonowanie organow
przedsigbiorstwa panstwowego 1 jednoosobowych spolek Skarbu Panstwa
mimo ogloszenia ich upadlosci. Orzeczenia SN mutatis mutandis mozna takze
odnosi¢ do spolek handlowych.

Uznanie, ze w toku postgpowania upadlosciowego istnieja organy spolek
-— choé¢ pozbawione prawa zarzadu oraz moznosci korzystania i rozporza-
dzania majatkiem nalezacym do upadiego w dniu ogloszenia upadtosci oraz
nabytym w toku postgpowania — stawia nas przed kolejnym bardzo istotnym
problemem, a mianowicie: kto w trakcie postgpowania upadlosciowego
uprawniony jest do odwolania czlonkow zarzadu. W kwestii tej brak jest
jednoznacznego stanowiska zaré6wno w doktrynie, jak 1 w orzecznictwie.
W swietle dyspozycji przepisow art. 195 § 3 1 366 § 3 k.h. czlonkow zarzadu
wybiera w spolce z ograniczona odpowiedzialnoscia zgromadzenie wspol-
nikow, jezeli umowa spolki nie stanowi inaczej, a w spofce akcyjnej — od-
powiednio — walne zgromadzenie, jezeli statut nie stanowi inaczej. Statut
badz umowa spotki moga obejmowac swoja trescia imienny sklad zarzadu.
W tym przypadku zmiana skladu osobowego tego organu wigze si¢ jed-
nocze$nie ze zmiang statutu spotki akcyjnej lub umowy spoéiki z ograniczong
odpowiedzialnoscia. Jest wigc oczywiste, ze po ogloszeniu upadtosci syndyk nie
bedzie mogt odwolaé zarzadu ani poszczegdlnych osob wchodzacych w jego
skiad, albowiem zmiany umowy spoiki lub statutu moga dokonac jedynie
wspolnicy, a w przypadku jednoosobowej spotki Skarbu Panstwa ustalenie
statutu lub umowy spoiki spoczywa w kompetencji Ministra Przeksztalcen
Wlasnosciowych. Umowa spoiki lub statut moga stanowi¢, ze czlonkow

24 Por. orzecz. SN z 26 marca 1953 r. (C 11 2891/52). OSN 1954, poz. 21; Zbior orzecz-
nictwa. Prawo upadlosciowe, prawo o postgpowaniu ukifadowym. Red. J. Strzgpka. Katowice
1992, s. 15—17.

25 Por. orzecz. SN z 2 czerwca 1970 r. (Il CR 161/70). OSNCP 1971, nr 1, poz. 15.
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zarzadu powoluje rada nadzorcza, wspolnik (grupa wspolnikow) lub organ
administracji panstwowej. Czlonkowie zarzadu moga by¢ w kazdej chwili
odwotani, a uprawnionym do ich odwotania w spotkach z wylacznym udziatem
Skarbu Panstwa jest Minister Przeksztalcen Wlasnosciowych lub inny wia-
sciwy minister oraz — zaleznie od postanowien statutu — rada nadzorcza
w spolkach akcyjnych. Radzie nadzorczej w spolce z ograniczona odpowie-
dzialnoscia nie mozna w umowie spolki powierzy¢ kompetencji do od-
wolywania czlonkow zarzadu, co najwyzej mozna jej przyznac prawo zawiesza-
nia czlonkow zarzadu (art. 213 k.h.)?S.

Sprawa istotna do rozstrzygniecia kwestii, czy syndyk moze odwolac
czlonka zarzadu w spotkach kapitalowych, jest ustalenie charakteru prawnego
stosunku laczacego czlonka zarzadu ze spolka. Sprawa ta nie jest jednoznaczna
zarowno w doktynie prawa pracy, jak i w orzecznictwie sadowym. W wyroku
Sadu Apelacyjnego w Gdansku z 29 lipca 1991 r. rozstrzygnigto, iz ,,odwolanie
przez rad¢ nadzorcza spolki akcyjnej cztonka rzarzadu, bedacego jednoczesnie
pracownikiem tej spolki zatrudnionym na podstawie umowy o prac¢ na
stanowisku zastgpcy dyrektora, nie wywoluje bezposrednich skutkow wobec
stosunku pracy (art. 368 k.h.)”?7. Sad Apelacyjny w orzeczeniu tym wyrazit
poglad, ze czlonka zarzadu laczyly dwa stosunki prawne: stosunek czlon-
kostwa i stosunek pracy oraz ze czlonkowie zarzadu spolki kapitatlowej moga
petni¢ swa funkcje badz to na podstawie powolania (w rozumieniu art. 68
i nast. k.p.), badz tez na podstawie umowy o prace.

Przyjmujac takie stanowisko, dochodzi si¢ do wyodr¢bnienia czlonko-
stwa w zarzadzie spolki od stosunku pracy laczacego dang osobeg, piastuja-
ca funkcj¢ czlonka zarzadu, ze spoltka. W takim wypadku rozwiazanie
stosunku pracy z czlonkiem zarzadu nie wplywa automatycznie na po-
zbawienie go piastowanej funkcji w zarzadzie, czlonek zarzadu nie musi byc
bowiem pracownikiem spoiki. Jezeli wigc zostanie ogloszona upadtos¢ jedno-
osobowej spolki Skarbu Panstwa, to syndyk bedzie mogt tylko wplynac¢ na
stosunek pracy czlonka zarzadu, nie bedzie natomiast mogt odwolaé go ze
sprawowanej funkcji czlonka zarzadu. Podstawa prawna, dajaca syndykowi
mozliwos¢ rozwigzania z czlonkiem zarzadu umowy o pracg, jest art. 45
pr. upadt., ale tylko gdy z czlonkiem zarzadu zawarto umowg o pracg. Jezeli
z cztonkiem zarzadu zostala zawarta umowa zlecenia, to syndyk nie musi jej
rozwigzywac, ani tez w jaki§ inny sposob odwolywac czlonka zarzadu,
albowiem zgodnie z art. 43 § 1 pr. upadl. zlecenie dane przez upadlego wy-
gasa z dniem ogloszenia upadlosci, a wierzytelnosci z tytulu poniesionej
wskutek tego straty moga by¢ zgloszone do masy upadlosci, jednak i w tym

26 M. Allerhand: Kodeks handlowy. Komentarz. T. 2. Bielsko-—Biala 1992, s. 48.
27 Por. wyrok Sadu Apelacyjnego w Gdansku z 29 lipca 1991 r. (APr 79/91). OSP 1993,
or 1, poz. 15.
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wypadku czlonek zarzadu pelni swoja funkcj¢ czlonka zarzadu i moze byc
jej pozbawiony jedynie przez wlasciwego ministra, ktory reprezentuje w spol-
ce Skarb Panstwa, badz przez rad¢ nadzorcza w spolce akcyjnej, jezeli taka
kompetencja zostala jej przyznana w statucie.

Powolane orzeczenie Sadu Apelacyjnego dopuszcza takze mozliwosé sto-
sunku pracy czlonka zarzadu opartego na powolaniu (w rozumieniu art. 68
i nast. k.p.). Stanowisko takie spotkalo si¢ z krytyka przedstawicieli dok-
tryny2®, albowiem instytucja powolania nie ma charakteru fakultatywnego
i moze dotyczy¢ tylko osoby pelniacej funkcj¢ kierownika zakladu i jego
zastgpcy. W kazdym indywidualnym wypadku nalezy wigc zbadac, czy dany
czlonek zarzadu jest w spolce kierownikiem zakladu pracy badz jego zastg¢p-
ca. W stosunku wigc do takich czlonkoéw zarzadu, ktorzy jednoczesnie pel-
nia funkcje kierownika zakladu badz zast¢gpcy kierownika, b¢da mialy za-
stosowanie przepisy prawa pracy o ich odwolaniu (art. 70 k.p.), a tym sa-
mym pracownik taki moze by¢ odwolany ze stanowiska przez organ, ktory
go powolat (art. 70 § 1 k.p.). Zajdzie zatem analogiczna sytuacja, jak
w przypadku odwolania dyrektora przedsi¢gbiorstwa panstwowego. Syndyk nie
bedzie uprawniony do rozwigzania stosunku pracy z czlonkiem zarzadu
bedacym roéwnoczesnie kierownikiem zakladu badz zast¢pca, albowiem stosu-
nek pracy bedzie si¢ opieral nie na umowie o pracg, ale na powola-
niu w rozumieniu art. 68 i nast. k.p. Organem uprawnionym w trakcie
postepowania upadlosciowego do odwolania takiego czlonka zarzadu pozos-
tanie wiec wiasciwy minister, wykonujacy za Skarb Panstwa prawa jedy-
nego wspolnika, badz w spolce akcyjnej rada nadzorcza, posiadajaca takie
uprawnienie na mocy statutu.

Stanowisko Sadu Apelacyjnego, iz czlonka zarzadu moga laczy¢ ze spol-
ka dwa odrgbne stosunki prawne: stosunek pracy i stosunek czlonkostwa
oraz ze sa one od siebie niezalezne, spotkalo si¢ takze z krytyka?®. Stwier-
dzono, iz strony laczy jeden stosunek prawny — badz to umowa o prace,
badz tez umowa cywilnoprawna. Za tego rodzaju wnioskiem przemawia fakt,
ze zaden ustrdj poszczegélnych typoéw osob prawnych nie przewiduje powie-
rzenia atrybutow organdéw osoby prawnej na podstawie dwoch stosunkow
prawnych.

Powolanie dyrektora przesigbiorstwa panstwowego oznacza powierzenie
stanowiska i jednocze$nie nawiazanie stosunku pracy. Wybor zarzadu spol-
dzielni, stowarzyszenia czy fundacji oznacza powierzenie funkcji czlonka
organu osoby prawnej i jednoczesnie nawigzanie stosunku pracy z wyboru,
jezeli z wyboru wynika obowigzek wykonywania pracy w charakterze pra-

28 W. Muszalski: Glosa II. OSP 1993, nr 1, s. 34, 35.
29 J. Brol: Glosa I. OSP 1993, nr 1, s. 33, 34; ten ze: Stosowanie prawa pracy w spotkach
handlowych. PiZS 1991, nr 5—6, s. 5 i nast.
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cownika (art. 73 k.p.). Osoba zatrudniona na takim stanowisku i pelnigca
funkcj¢ czlonka zarzadu ma zawsze prawo rozwiazaé stosunek pracy za
wypowiedzeniem, co automatycznie powoduje utrat¢ funkcji cztonka orga-
nu osoby prawnej. Podkresla si¢, ze w spotkach kapitatowych stosunek pra-
cy z powolania moze wystapi¢ tylko wyjatkowo, gdy zakladem pracy jest
jednostka organizacyjna spolki, a kierownikiem zakladu jest czlonek za-
rzadu.

W doktrynie prawa pracy mozna spotkaé si¢ takze z pogladem, ze
dopuszczalna przez przepisy kodeksu handlowego swoboda w zakresie ksztal-
towania stosunkow organizacyjnych spolek powinna by¢ interpretowana tak-
ze jako dopuszczajaca swobod¢ w ustalaniu podstaw prawnych zatrudniama
czlonkow zarzadu spolki3®. W umowie spoilki, statucie, a nawet w drodze
uchwal zgromadzenia wspolnikoéw, wspolnicy mogliby okreslic podstawe
prawng zatrudniania czlonkow zarzadu. Wedlug przedstawionego pogladu
jako podstawe prawna zatrudnienia czlonkow zarzadu w spotkach kapitalo-
wych — obok powolania i umowy o pracg — wymienia si¢ takze akt wyboru,
z ktorego jednak musialby wynika¢ obowiazek §wiadczenia pracy w charak-
terze pracownika.

Nie dokonujac oceny stusznosci tych stanowisk, nalezy zastanowié sig,
jakie w prawie upadlosciowym rodzi konsekwencje uznanie, ze czlonka
zarzadu ze spolka laczy jeden stosunek prawny, z ktorego wynika status
pracownika i funkcja czlonka zarzadu spotki. Mozemy mie¢ do czynienia
z czterema sytuacjami, zaleznie od tego, czy czlonka zarzadu laczy ze spotka
stosunek prawny na podstawie: 1) umowy o pracg, 2) umowy zlecenia
odplatnego badz nieodplatnego, 3) powolania w rozumieniu art. 70 k.p. oraz
4) aktu wyboru z art. 73 § 1 k.p.

W pierwszym przypadku umowa o pracg moze byé rozwiazana przez
syndyka na podstawie art. 45 pr. upadl, co w konsekwencji prowadzi do
pozbawienia danej osoby funkcji cztonka zarzadu, a tym samym upadla
spolka — nie posiadajac swego organu — nie moglaby uczestniczy¢ w po-
stgpowaniu upadlosciowym. W drugiej sytuacji, gdy cztonkoéw zarzadu la-
czy ze spolka jedynie stosunek umowy zlecenia, na skutek ogloszenia upad-
losci automatycznie utraciliby oni funkcje czlonkow zarzadu, a upadia spot-
ka zostalaby pozbawiona swoich reprezentantow. Jezeli stosunek pracy opar-
ty jest — jak w trzecim przypadku — na powolaniu, co moze wystapi¢ wy-
jatkowo, jesli czlonkiem zarzadu jest jednoczesnie kierownik zakladu badz
zastgpca, to w tej sytuacji nalezy si¢ opowiedzie¢ za niemozliwoscia roz-
wigzania stosunku pracy i tym samym odwolania czionka zarzadu w trak-

3¢ A. Nowak: Podstawy prawne zatrudniania czlonkow zarzqdu spolek kapitalowych.
W: ,Z Problematyki Prawa Pracy i Polityki Socjalnej”. T. 10. Red. A. N owak. Katowice 1991,
s. 20 i nast.
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cie postgpowania upadlosciowego przez syndyka. Rozwiazanie stosunku
pracy z czlonkiem zarzadu z wyboru nastgpuje zgodnie z art. 73 § 2 k.p.
z chwila wygasnigcia mandatu, ktore jest jedynym zdarzeniem powoduja-
cym ustanie tego stosunku. Czlonek zarzadu z chwila odwolania go z funk-
cji czlonka zarzadu przez kompetentny organ traci swoj mandat, cze-
mu towarzyszy rownoczesne rozwiazanie stosunku pracy3!. W tym czwartym
przypadku, gdy stosunek pracy oparty jest na akcie wyboru — po-
dobnie jak przy powolaniu — nalezy si¢ opowiedzie¢ za niemoznosca
rozwiazania stosunku pracy czlonka zarzadu przez syndyka, albowiem nie
jest on organem uprawnionym do powolywania i odwolywania czlonkow
zarzadu.

Upadly jest uczestnikiem postgpowania upadlosciowego i odgrywa w nim
znaczaca role. Z przepisoOw prawa upadlosciowego wynikaja dla upadlego
roznego rodzaju prawa i obowiazki, migdzy innymi uprawnienia do: zlozenia
o$wiadczenia co do zgloszonych wierzytelnosci przed sporzadzeniem projek-
tu listy wierzytelnosci (art. 153), zgloszenia uwag co do wierzytelnosci
umieszczonych w projekcie listy wierzytelnosci (art. 161 § 2), wniesienia
sprzeciwu przeciwko umieszczeniu na liScie wierzytelnosci tych wierzytel-
nosci, ktéorych upadly nie uznaje (art. 162 § 2), zgloszenia propozycji
uktadowych (art. 171), cofnigcia propozycji uktadowych (art. 181 § 1).
Konieczne wigc jest, aby w trakcie post¢gpowania upadlo$ciowego przed-
sigbiorstwa panstwowego lub jednoosobowej spolki Skarbu Padstwa ucze-
stniczyli reprezentanci tych os6b prawnych (art. 85 pr. upadl). Gdyby
natomiast doszlo do odwolania organow tych osob prawnych w trakcie
postepowania, a nie jest mozliwe powolanie nowych os6b w sklad organéw,
to sad powinien -— wykorzystujac art. 69 k.p.c. w zwiazku z art. 68 pr. upadl.
— ustanowi¢ kuratora procesowego, ktory reprezentowalby upadlego w po-
stepowaniu upadlo$§ciowym do czasu powotania nowych organéw albo do
zakonczenia postgpowania.

Przepisy kodeksu cywilnego przewiduja, ze jezeli osoba prawna nie moze
prowadzi¢ swoich spraw z braku powotanych do tego organdw, sad ustana-
wia dla niej kuratora (art. 42 § 1 k.c.). Jednak w tym wypadku wydaje sig, ze
przepis ten nie moze by¢ zastosowany, gdyz z brzmienia § 2 art. 42 k.c.
wynika, iz kuratora ustanawia si¢ w celu niezwlocznego powolania organow
badz likwidacji, gdy zachodzi taka potrzeba. W trakcie postgpowania
upadlosciowego nie jest mozliwie powolanie organdéw, a likwidacje prze-
prowadza syndyk upadlosci, odpadaja wigc merytoryczne podstawy uzasad-
niajace zastosowanie tego przepisu.

31 A. Nowak: Podstawy prawne..., s. 22.

4 Problemy Prawne Gornictwa



50 Arkadiusz Swiderek

4. Skutki ogtoszenia upadtosci
dotyczace majatku upadiego

Masa upadlosci

Na skutek ogloszenia upadlosci upadly traci zarzad, prawo korzysta-
nia i rozporzadzania majatkiem, nalezacym do niego w dniu ogloszenia
upadlosci, a takze nabytym w toku postgpowania, a majatek ten stanowi
mas¢ upadtosci (art. 20 § 1 pr. upadl.). Powolany przepis ustawy okresla
tak zwana mas¢ upadlosci, ktéra stanowi majatek upadlego. Termin ,;maja-
tek” w prawie upadloSciowym rozumiany jest jako pojecie ekonomiczne,
a wigc obejmuje on wylacznie pozycje czynne, tj. wszelkie podmioty stano-
wiace wlasnos¢ upadlego i wszelkie przystugujace upadiemu prywatne i pub-
liczne prawa majatkowe32,

W prawie cywilnym pojgcie ,,majatek” uzywane jest w dwoch znacze-
niach. W znaczeniu szerokim majatek to ogdét praw podmiotowych (akty-
woOw) o charakterze majatkowym, przystugujacych okreslonej osobie fizycz-
nej lub prawnej, a takze ogot obowiazkow majatkowych ciazacych (pasy-
wow) na danej osobie. Natomiast w znaczeniu wezszym uzywa si¢ tego
terminu, majac na wzgledzie jedynie ogoét praw podmiotowych (aktywow)
o charakterze majatkowym przystugujacych danej osobie. Przepisy prawa
cywilnego regulujace kwesti¢ sukcesji pod tytulem ogdlnym (np. art. 922
k.c.) oraz zarzadu wydzielonej masy majatkowej (np. art. 36—40 k.r.o.)
poshuguja si¢ szerszym pojeciem majatku. Natomiast odpowiedzialnosé za
zobowiazania (art. 1030—1034 k.c.) z reguly obejmuje majatek w rozumieniu
wezszym33. Majatek w prawie upadlosciowym nalezy wi¢c rozumie¢ wasko
jako aktywa, ktore moga byC spienigzone i tym samym uzywane do za-
spokojenia wierzycieli.

Kodeks cywilny w art. 44 uzywa poj¢cia ,mienia” jako synonimu praw
majatkowych. Mowiac o ,,mieniu jakiej$ osoby”, moglibysmy uzyc okreslenia
»,majatek” (W wezszym znaczeniu). Jednak terminow tych nie nalezy uzywac
zamiennie, poniewaz ,majatek” orzeka zawsze o relacji miedzy pewnym
agregatem praw podmiotowych a indywidualnie okreslona osoba, podczas gdy
termin ,,mienie” nie implikuje takiej relatywizacji34.

Przy ogloszeniu upadtosci podmiotu gospodarczego czgsto w sklad majat-
ku upadlego wchodzi przedsigbiorstwo w rozumieniu przedmiotowym, o kto-
rym mowa jest w art. 55! k.c. z wylaczeniem obciazen. Zgodnie z tym

32 0. Buber: Polskie prawo..., s. 35.
33 Z. Radwanski: Zarys czesci ogélnej prawa cywilnego. Warszawa 1979, s. 112, 113.
34 Tamze, s. 113, 1i4.
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przepisem w sklad przedsigbiorstwa wchodzi zesp6l materialnych i niematerial-

nych skladnik6w przeznaczonych do realizacji okreslonych zadan gospodar-

czych, a w szczegolnosci:

— firma (nazwa), znaki towarowe i inne oznaczenia indywidualizujace przed-
sigbiorstwo,

— ksiggi handlowe,

— nieruchomosci i ruchomosci nalezace do przedsigbiorstwa, w tym produkty

1 materialy,

— patenty, wzory uzytkowe i zdobnicze,

— zobowigzania i obciazenia zwiazane z prowadzeniem przedsigbiorstwa,

— prawa wynikajace z najmu i dzierzawy lokali zajmowanych przez przed-
sigbiorstwo.

Skoro w sklad masy upadlosci wchodza jedynie pozycje czynne majatku
upadlego, upadlo$¢ obejmuje wszystkie skladniki przedsigbiorstwa wyszcze-
gblnione w art. 55! k.c. — poza obcigzeniami zwigzanymi z prowadzeniem
przedsigbiorstwa. Jezeli upadlym jest osoba fizyczna, w sklad masy upad-
tosci wehodzi oprocz przedsigbiorstwa (bez obciazen) jego majatek prywatny,
a wigc wszelkie przedmioty stanowigce wlasnos¢ upadlego i wszelkie przy-
stugujace upadlemu prawa majatkowe, a nie wchodzace w sklad jego przed-
sigbiorstwa3s. Mas¢ upadltosci stanowia tylko te prawa majatkowe upadlego,
ktore dadza si¢ zrealizowac i zamieniC na pieniadze, a tym samym moga by¢
uzyte na zaspokojenie wierzycieli. Nie mozna uzna¢ za nalezace do masy
upadlosci praw, ktorych wykonanie zwiazane jest wylacznie z osoba dluznika.
Nie sa wigc objete upadloscia prawa osobiste, tj. prawo do nazwiska, prawo
autorskie. Kontrowersyjne jest obj¢cie masa upadlosci prawa do firmy.
W najnowszym orzecznictwie sadowym podziela si¢ osobisty charakter tego
prawa3% i jako takie nie wchodzitoby w sklad masy upadlosci. Jednak
w doktrynie pojawiaja si¢ poglady, ze jest to prawo o charakterze osobis-
to-majatkowym?3?, stanowiace jeden ze skladnikow przedmiotowych przed-
sigbiorstwa w rozumieniu art. 55! k.c. i zgodnie z art. 55? k.c. podlega zbyciu
wraz z przedsigbiorstwem.

Firma jest dobrem niematerialnym, posiadajacym okreslona warto$¢ ma-
jatkowa, dookola niej skupiaja si¢ tzw. szanse przedsigbiorstwa, jego roz-
glos (renoma) i co za tym idzie jego klientela. Jako dobro posiadajace
okreslona warto$¢ majatkowa firma moze byc zbyta, ale tylko lacznie z przed-

35 O. Buber: Polskie prawo..., s. 36.

36 Por. wyrok SN z 14 grudnia 1990 r. (CR 529/90). OSNCP 1992, nr 7—8, poz. 136 i Prawo
handlowe w orzecznictwie..., s. 16; wyrok SA w Poznaniu z 22 pazdziernika 1991 r. W: Prawo
handlowe w orzecznictwie..., s. 17—19.

37 R. Skubisz: Prawo do firmy i jego ochrona. PiP 1993, z. 1, s. 27.

4*



52 Arkadiusz Swiderek

sicbiorstwem (art. 34 k.h.)3%. Moim zdaniem nalezaloby przyjac, ze firma jako
dobro podlegajace zbyciu o okreslonej wartosci majatkowej wchodzi w sktad
masy upadlosci i moze byC zbyta przez syndyka razem z przedsigbiorstwem.
Od tej zasady nalezaloby odstapic w przypadku, gdyby w sklad firmy
wchodzito nazwisko upadtego, albowiem zgodnie z przepisem art. 33 § 1 k.h.
uzywanie przez nabywce przedsigbiorstwa firmy, w ktorej sklad wchodzi
nazwisko upadlego, wymagaloby uzyskania zgody upadlego lub jego spad-
kobiercow.

Nie wchodza takze do masy upadlosci prawa majatkowe o charakterze
niezbywalnym, tj. prawo do alimentacji, roszczenie o odszkodowanie za
uszkodzenie ciala itp. Do masy upadlosci naleza prawa przystugujace upad-
femu ze stosunku wspoélnosci majatkowej, jezeli podzial majatku objgtego
wspolnoscia w czasie ogloszenia upadlosci jeszcze nie nastapil. Gdy upadlym
jest spolka i inna osoba prawna, to do masy upadloéci naleza takze ich
roszczenia przeciwko wspdlnikom i cztonkom w przypadku spoldzielni o zaleg-
le wklady oraz roszczenia przeciwko osobom reprezentujacym te podmioty,
wynikajace z pelnionych funkcji. Prawo z jednej strony rozszerza, z drugiej za$
zacie$nia granice i przynaleznosci majatku upadlego do masy upadlosci.
Z rozszerzeniem granic przynaleznosci majatku do masy upadtosci mamy do
czynienia w sytuacji, gdy w razie ogloszenia upadlosci pewne rzeczy nie
nalezace do upadlego wchodza do masy. W szczeg6lnosci art. 21 pr. upadl.
stanowi, ze w sklad masy upadtosci jednego z malzonkéw wchodza rzeczy
ruchome znajdujace si¢ we wspolnym ich wiladaniu. Jezeli za§ wspolnosc
domowa malzonkow zostala przerwana w ostatnim roku przed ogloszeniem
upadtosci, w sktad masy wchodza rowniez rzeczy ruchome bgdace we wladaniu
malzonka, w wyjatkiem rzeczy stuzacych do jego osobistego uzytku, jak
ubranie, suknie, bielizna itd., ale takze kosztownosci, ktorych dany matzonek
zazwyczaj uzywa. Decydujace znaczenie ma w tym wypadku element obiek-
tywny, wskazujacy, ze dane przedmioty sa niezbednie konieczne matzonkowi.
Na przyklad, gdy oddaje si¢ on pewnemu zajgciu, nalezy przedmioty konieczne
do jego wykonywania (tj. instrumenty lekarskie albo muzyczne, biblioteka
dziet zawodowych, nie za$ beletrystycznych) uwaza¢ za znajdujace si¢ w jego
wylacznym wiadaniu i nie wchodzace w sklad masy upadlosci upadlego
malzonka.

Znacznie czeSciej mamy do czynienia z zacieSnieniem granic przynalez-
no$ci majatku upadlego do masy upadlosci. Z mienia, ktore stanowito czgs¢
sktadowa majatku upadlego, nie wchodzi do masy upadlo$ci mienie prze-
znaczone na pomoc dla pracownikow upadlego i ich rodzin, np. fundusze
kas zapomogowych, fundusze socjalne i mieszkaniowe, jezeli jest gospodar-
czo i rachunkowo wyodrebnione (art. 22). Fundusz, o ktérym mowa w art. 22,

38 S Janczewski: Prawo handlowe wekslowe i czekowe. Warszawa 1990, s. 70.
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nie moze miecC statusu osoby prawnej, ale tez nie musi mie¢ odrgbnego statutu
lub regulaminu, okreslajacego sposob gromadzenia funduszu oraz rodzaj
i warunki $wiadczen. Wystarczy, jesli przedmioty i prawa stanowiace fundusz
pomocy pracownikom i ich rodzinom sa dokladnie okreslone i wykazane
w ewidenciji (bilansie) odr¢gbnie od innego majatku. Wymaganiom tym czynia
zados¢ fundusze mieszkaniowy i socjalny, tworzone na podstawie ustawy
z 24 pazdziernika 1986 r. o zakladowych funduszach socjalnym i miesz-
kaniowym w jednostkach gospodarki uspolecznionej (Dz. U. nr 39, poz. 129)
oraz pracownicze kasy zapomogowo-pozyczkowe, o ktorych mowa w art. 39
ustawy o zwigzkach zawodowych z 5 kwietnia 1991 r.3° Mienie to oznacza
sedzia-komisarz z urzedu lub na wniosek ktérego$ z pracownikow badz
syndyka. Zarzad nad tymi wyodrgbnionymi z masy funduszami sprawuje
syndyk.

Wrylaczeniu z masy upadlosci podlegaja przedmioty catkowicie zwolnione
od egzekucji na podstawie przepisOw kodeksu postgpowania cywilnego (art.
829 k.p.c. i nast.), a wigc przedmioty urzadzenia domowego, posciel, bielizna
i ubranie codzienne nizbg¢dne dluznikowi i bedacym na jego utrzymaniu
cztonkom rodziny, zapasy zywnosci itd. Takze roszczenia obligacyjne o wyda-
nie mienia zwolnionego od egzekucji nie zamieniaja si¢ wskutek ogloszenia
upadlosci na wierzytelnos¢ pienigzng, a tym samym nie wchodza w sktad masy
upadtosci.

Dla wiaczenia skladnikow majatkowych do masy upadtosci w sytuacji, gdy
mienie upadlego znajduje si¢ za granica panstwa, w ktorym ogloszono
upadlos¢, decydujace znaczenie ma przyjgta w prawie upadlosciowym danego
panstwa zasada rozciaglosci terytorialnej skutkow ogloszenia upadlosci.
W npauce prawa wysunieto w tym przedmiocie dwie konkurujace ze soba
zasady, a mianowicie zasad¢ uniwersalnosci i zasad¢ terytorialnosci upadtosci.
Przyjecie w prawie upadlosciowym zasady terytorialnej oznacza, ze skutki
prawne ogloszenia upadlosci rozciagaja sie¢ jedynie na obszar panstwa,
w ktorym upadlo$¢ si¢ toczy, postgpowanie upadlosciowe obejmuje tylko
majatek upadlego polozony w kraju. Przeciwienstwem tej zasady jest zasada
uniwersalnosci, moca ktorej caly majatek zagraniczny upadlego objety zostaje
postgpowaniem upadlosciowym i wchodzi w sklad masy upadlosci.

Polskie prawo upadtosciowe nie unormowalo kwestii, czy majatek upad-
lego, znajdujacy si¢ poza granicami Polski, nalezy do masy upadlosci,
wzglednie jak dalece postgpowanie upadlosciowe rozciaga si¢ takze na ten
majatek. Wobec braku wyraznego przepisu w tej materii nalezy oprzec si¢ na
wykladni doktrynalnej i orzecznictwie. Kwestia, czy caly majatek dluznika
wchodzi do masy upadlosci bez wzgledu na to, czy polozony jest w kraju,

3% S. Gurgul, E. Hnat, S. Karabasz: Prawo upadlosciowe. Komentarz. Koszalin
1991, s. 49—50.
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w ktorym ogloszona zostala upadtosé, i w zwiazku z tym kwestia, czy upadty
moze zachowac zdolnos¢ prawna co do majatku znajdujacego si¢ za granica,
byla przedmiotem rozstrzygnigcia Sadu Wojewodzkiego w Gdansku (29 lipca
1959 r., Cz. 179/59). Sad Wojewodzki stanat na stanowisku zasady uniwer-
salnosci upadlosci, stwierdzajac: ,,Utrata zdolnosci do dzialan prawnych
1 zwigzana z nia utrata zdolnosci procesowej odnosi si¢ takze do majatku
dtuznika upadlego polozonego za granica.”*°

Rozstrzygnigcie to spotkalto si¢ z krytyka w literaturze. Powolujac si¢ na
uzasadnienie projektu prawa upadlosciowego, oprawowane przez Komisje
Kodyfikacyjna RP — w ktorym stwierdzono, Ze ,,projekt jakkolwiek nie
przyjat wyraznego w tej mierze przepisu, wychodzi ze stanowiska, Zze nie mozna
stosowac zasady uniwersalnosci; jezeli wigc upadlos¢ ogloszono za granica,
dhuznik moze majatkiem swoim, znajdujacym si¢ w Polsce, swobodnie roz-
porzadzaé, a wierzyciele moga do tego majatku kierowac egzekucje, z drugiej
zas$ strony upadlos¢ ogloszona w Polsce nie obejmuje majatku zagranicznego”
— uznano, iz w Polsce nie obowiazuje zasada uniwersalnosci. Upadloscia
mozna wigc jedynie obja¢ majatek znajdujacy si¢ na obszarze panstwa,
w ktorym upadlos¢ zostala ogloszona i toczy si¢ postgpowanie. Skutki
ogloszenia upadlosci jako skutki szczegélnego rodzaju postgpowania eg-
zekucyjnego ograniczaja si¢ do tego panstwa, ktorego organy prowadza to
postegpowanie*!.

Polskie prawo upadlosciowe, wyznaczajac skladniki masy upadlosci pod
wzgledem temporalnym, przyjelo zasade rozciaglosci czasowej, wlaczajac
do masy upadlosci nie tylko majatek nalezacy do upadlego w dniu oglosze-
nia upadlosci, lecz takze caly majatek nabyty w toku postgpowania upadtos-
ciowego (art. 20 § 1 pr. upadl.). Nabyty osobistym zarobkiem upadlego
w trakcie postgpowania upadlosciowego majatek moze podlega¢ wylaczeniu
z masy upadtosci, ale tylko w granicach niezbednych potrzeb upadlego i os6b
bedacych na jego utrzymaniu (art. 20 § 2 pr. upadl.). Jezeli upadly za uzys-
kane oscbistym zarobkiem wynagrodzenie nabedzie przedmioty, ktore nie sa
niezb¢dne do zaspokojenia potrzeb jego i 0sOb pozostajacych na jego
utrzymaniu, to przedmioty takie wchodza do masy upadlosci, choéby wyna-
grodzenie, za ktore je nabyto, musialo by¢ uznane za mieszczace si¢ w grani-
cach niezbgdnych potrzeb upadiego lub osOb przez niego utrzymywanych.

Do majatku nie objetego postgpowaniem upadiosciowym i pozostalego do
wolnego rozporzadzenia dluznika naleza takze:

40 Por. postanowienie Sadu Wojewodzkiego w Gdarnsku z 29 lipca 1959 r. (Cz. 179/59).
OSPiKA 1968, nr 8, poz. 78.

41 Por. W. Siedlecki: Glosa do postanowienia Sqdu Wojewodzkiego w Gdansku
z 29 lipca 1959 r. (Cz. 179/59). OSPiKA 1968, nr 8, s. 169—172; O. Buber: Polskie prawo...,
s. 38--39.
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— spadki przypadajace upadlemu, a nie przyj¢te przez syndyka,

— roszczenia bedace przedmiotem procesow, co do ktorych syndyk oswiad-
czyl, ze nie wezmie w nich udziah,

— watpliwe co do istnienia lub moznosci realizacji wierzytelnosci i prawa,
ktore zgromadzenie wierzycieli wylaczy z masy upadlosci (art. 23, 60, 121
pr. upadl.).

Wyszczegolnione skladniki majatkowe nie wchodza w sklad masy upad-
losciowej z wszelkimi stad wynikajacymi konsekwencjami prawnymi.

Wylaczenia z masy upadtosci

Masg¢ upadlosci wedlug art. 20 pr. upadl. stanowi tylko majatek upadtego,
a wigc rzeczy nie nalezace do upadlego powinny by¢ wylaczone z masy
upadlosci i wydane osobie majacej do nich prawo (art. 28 § 1 pr. upadt).
Warunkiem wylaczenia pewnego przedmiotu majatkowego z masy upadtosci
jest wigc okolicznos$¢, Ze nie nalezy on do upadlego. Jako druga przestanke
wylaczenia ustawa wymienia istnienie prawa pewnej osoby trzeciej do przed-
miotu ulegajacego wylaczeniu. Prawo upadlosciowe nie okresla ani rodzaju
rzeczy, ani tez na czym ma polega¢ wylaczenie jej z majatku, ani tez jakie
prawo uzasadnia zadanie wylaczenia, pozostawiajac te kwestie ogélnym
przepisom prawa cywilnego materialnego. Przez pojecie ,,rzeczy podlegajace
wylaczeniu”, o ktérych mowa w art. 28 pr. upadl., nalezy rozumie¢ wszelkie
rzeczy indywidualne oznaczone, np. pewne oznaczone przedmioty majatkowe,
a takze wszelkie prawa, byleby przedmiot wylaczenia byl indywidualnie
oznaczony i nadawal si¢ do wydzielenia z masy. Wylaczeniu moze podlegaé
takze wierzytelnos¢ zar6wno sporna, jak i bezsporna, a nie tylko juz zasadzona
kwota pieni¢zna*2.

Siggajac do ogdlnych zasad prawa cywilnego, przy okreslaniu prawa osoby
trzeciej, uzasadniajacego wylaczenie pewnego przedmiotu z masy upadtosci,
nalezy przyja¢ regul¢, ze charakter roszczenia o wylaczenie moze uzyskaé
kazde roszczenie przeciw upadlemu, ktérego przedmiot niezgodnie z przepisa-
mi ustawy wciagni¢to do masy upadlosci i ktore wskutek tego zostalo
naruszone. Najczgscie] wylaczeniu na zadanie osoby trzeciej z masy upadlosci
beda podlegac rzeczy stanowiace jej wlasnos¢. Podstawa wylaczenia jest w tym
wypadku przystugujace komu$ prawo wlasnosci na rzeczach wciggnietych
niewlasciwie do masy upadlosci. Takze wspotwlasnos¢ moze by¢ podstawa
roszczenia o wylaczenie, bowiem udzialy we wspotwlasnosci, ktore nie naleza
do upadlego, nie wchodza do masy upadlosci. Ustawa nie wymaga, aby
przedmiot wylaczenia nalezal do wylaczajacego, tym samym dopuszcza, aby

42 Por. postanowienie SN z 17 marca 1967 r. (I CZ 146/66). OSNCP 1967, poz. 203.
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roszczenie o wylaczenie opierato si¢ nie tylko na tytule rzeczowym, lecz takze
na obligacyjnym. Stosunek zobowiazaniowy moze jednak uzasadnia rosz-
czenie o wylaczenie tylko wtedy, gdy obowiazek upadlego dotyczy oddania
rzeczy nie nalezacej do upadlego, wzglegdnie do masy, a nie wydania lub
dostarczenia rzeczy nalezacej jeszcze do masy. Nie sa zatem roszczeniami
o wylaczenie np. roszczenie o wydanie przedmiotu sprzedazy, chociazby
kupujacy uiScit cala cen¢ kupna, roszczenie o zwrot pozyczki, roszczenie
o wydanie niestlusznego wzbogacenia itp. Bedzie natomiast przedmiotem
roszczenia wylaczenia rzecz sprzedana przez upadlego, jezeli zostala juz
odebrana przez kupujacego przed ogloszeniem upadlosci i zostawiona na
skladzie upadlego sprzedawcy#*3.

Osoba trzecia jest uprawniona do wystapienia z roszczeniem o wylaczenie
takze wtedy, gdy upadly nabyt dla niej rzecz na podstawie umowy zlecenia,
dzialajac przy tym w imieniu wlasnym, co spowodowalo, ze sam stal si¢
wlascicielem rzeczy. W szczegdlnosci dotyczy to uprawnien komitenta w przy-
padku upadlosci komisanta (art. 765 i art. 766 k.c.). W razie zbycia przez
syndyka lub upadlego rzeczy nie nalezacej do masy, osobie trzeciej majacej
prawo do rzeczy przysluguje roszczenie zastepcze, polegajace na prawie
zadania wydania z masy S§wiadczenia wzajemnego (otrzymanego w zamian za
te rzecz). Swiadczenie to bedzie wydane majacemu prawo do rzeczy, o ile
bedzie si¢ dalo wylaczyC, tzn. znajduje si¢ w masie upadlosci oddzielnie od
innego majatku. Jezeli syndyk zby! rzecz, chociaz wiedzial, Ze nie nalezy do
masy, poszkodowanemu przystuguje dodatkowe roszczenie o odszkodowanie
(art. 28 § 3 pr. upadhb.)*+

W sytuacji, gdy upadly lub syndyk zbyli rzecz nie nalezaca do masy i nie
uzyskali jeszcze $wiadczenia wzajemnego, woOwczas osoba trzecia majaca
prawo do rzeczy moze zadac przelania na nia tego prawa do $wiadczenia
wzajemnego (art. 28 § 4 pr. upadl). Osoba trzecia otrzymujaca rzecz lub
$wiadczenie na podstawie roszczenia o wylaczenie obowiazana jest do dokona-
nia réwnoczesnego pokrycia wydatkow poniesionych przez upadlego albo
przez mas¢ upadlosci na utrzymanie rzeczy lub na uzyskanie §wiadczenia
wzajemnego (art. 29 pr. upadl.). Oprocz roszczenh o zwrot wydatkow okres-
lonych w art. 29 pr. upadl., syndyk moze podnies¢ przeciwko uprawnionemu
do wylgczenia wszystkie te roszczenia wzajemne i zarzuty, jakie przeciw niemu
stuzyly upadlemu dhuznikowi i bez znaczenia pozostaje fakt, czy zarzuty te
powstaly przed, czy po ogloszeniu upadtosci.

Przepis art. 30 pr. upadl. daje mozliwos¢ matzonkowi upadlego wystapienia
z roszczeniem o wylaczenie z masy upadlosci rzeczy zaliczonych do masy,
ktore znajdowaly si¢ we ,,wspolnym ich wladaniu” i na podstawie art. 21

43 8. Gurgul, E. Hnat, S. Karabasz: Prawo upadlosciowe..., s. 54.
44 Tamze, s. 55.
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pr. upadl. weszly do masy upadlosci. Malzonek upadlego moze zadacd

wylaczenia rzeczy zaliczonych do masy upadlosci, jezeli stanowia one jego

majatek odrebny. Przy wspOlnosci majatkowej malzonek upadlego moze zadac
wylaczenia przedmiotow stanowiacych jego majatek odrebny, ktory stanowia:

— przedmioty majatkowe nabyte przez dziedziczenie, zapis lub darowizng,
chyba ze spadkodawca lub darczynca inaczej postanowil,

— przedmioty majatkowe nabyte przed powstaniem wspolnosci ustawowej,

— przedmioty majatkowe nabyte ze Srodkow uzyskanych w zamian za
przedmioty wymienione w dwoch punktach poprzednich,

— przedmioty majatkowe stuzace wylacznie do zaspokajania osobistych
potrzeb jednego z malzonkow,

— przedmioty majatkowe stuzace do wykonywania zawodu, jezeli zostaly
nabyte ze srodkow nalezacych do odrebnego majatku malzonka wykonuja-
cego ten zawdd; nie dotyczy to jednak przedmiotow stuzacych do prowa-
dzenia gospodarstwa rolnego lub przedsigbiorstwa,

— prawa niezbywalne,

— przedmioty uzyskane z tytulu odszkodowania za uszkodzenie ciala lub
wywolanie rozstroju zdrowia albo z tytutu zado$¢uczynienia za doznana
krzywde; nie dotyczy to jednak renty naleznej poszkodowanemu matlzon-
kowi z powodu calkowitej lub cze¢sciowej utraty zdolnosci do pracy
zarobkowej albo z powodu zwigkszenia si¢ jego potrzeb lub zmniejszenia
widok6w na przyszlosc,

— wierzytelnosci o wynagrodzenie za prac¢ lub za inne ustugi Swiadczone
osobiscie przez jednego z malzonkow,

— przedmioty majatkowe uzyskane za osobiste osiagnigcia jednego z mal-
zonk 6w,

— prawa autorskie tworcy, prawa tworcy wynalazku, wzoru lub projektu
racjonalizatorskiego (art. 33 k.r.o.)*s.

Ponadto prawo upadlosciowe przyznaje malzonkowi prawo zadania wyla-
czenia z masy upadlosci rzeczy, ktore nalezaly do majatku wspolnego
malzonkow, gdy stosownie do przepisow kodeksu rodzinnego i opiekunczego
istnieja podstawy do ograniczenia odpowiedzialnosci z majatku wspolnego.
Podstawg do ograniczenia odpowiedzialnos$ci z majatku wspolnego daje art. 41
§ 3 k.r.o., ktory stanowi: ,,Sad moze ograniczy¢ lub wylaczy¢ mozliwosé
zaspokojenia z majatku wspoélnego, przez wierzyciela, ktorego dluznikiem jest
tylko jeden z malzonkow, jezeli ze wzgledu na charakter wierzytelnosci albo
stopien przyczynienia si¢ malzonka bedacego dluznikiem do powstania majat-
ku wspoélnego — zaspokojenie z majatku byloby sprzeczne z zasadami
wspolzycia spolecznego.”*% Gdyby migdzy malzonkami ustanowiona zostala

45 K. Piasecki: Prawo upadlosciowe..., s. 53—55.
46 S. Gurgul, E. Hnat, S. Karabasz: Prawo upadlosciowe..., s. 56.
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umowna rozdzielno$¢ majatkowa, to wspolmalzonek nie ponosi zadnej od-
powiedzialnosci za dlugi upadlego malzonka i ma prawo zadaé wylaczenia
z masy upadlosci wszystkich przedmiotow, ktore wchodzily w sklad jego
majatku nabytego przed zawarciem umowy malzenskiej, a takze nabytego
pOzniej (art. 51 k.r.o.)*".

Roszczenia o wylaczenie rzeczy z masy upadloSci rozpoznaje sg-
dzia-komisarz po wystuchaniu syndyka (art. 31 § 1 pr. upadl.). Postanowienie
uwzgledniajace zadanie wylaczenia rzeczy nie nalezacych do masy upadltosci
moze by¢ zaskarzona w formie zazalenia (art. 31 § 2 pr. upadl). Prawo
wniesienia zazalenia do sadu odwolawczego, ktérym jest sad wojewodzki
— sad gospodarczy, przystuguje syndykowi, upadlemu, a takze zainteresowa-
nemu wierzycielowi, ktory moze mieé interes w tym, aby okreslona rzecz nie
byla wylaczona z masy upadlosci. Na postanowienie oddalajace zadanie
wylaczenia przedmiotu z masy upadlosci nie przyshuguje zaden $rodek za-
skarzenia, co nie stoi na przeszkodzie dochodzeniu roszczen przez strong nie-
zadowolong z takiego rozstrzygniecia w drodze powodztwa przeciwko masie
upadlosci reprezentowanej przez syndyka (art. 31 § 3 pr. upadl.).

Zaprezentowane uwagi mialy na celu przedstawienie niektorych kon-
trowersyjnych probleméw, jakie wylaniaja si¢ na gruncie przepisow o po-
stgpowaniu ukladowym i upadlosciowym. Nie wyczerpuja one jednak calo-
$ci tematu, stuza jedynie ich zasygnalizowaniu i stanowia probg¢ ich roz-
wigzania.

47 K. Piasecki: Prawo upadlosciowe..., s. 55.



Wszczecie postgpowania upadlo$ciowego... 59

Arkadiusz Swiderek
DAS EINLEITEN DES KONKURSVERFAHREN UND SEINE FOLGEN
Zusammenfassung

In diesen Artikel wurde die Problematik des Einleiten des Konkursverfahrens und seine
Folgen dargestelit. Der erste Teil wurde der Schilderung der rechtlichen Situationdes Stein-
kohlenbergbaus gewidmet. Heutzutage wurden gegen alle Steinkohlengesellschaften Systemver-
[ahren er6ffnet, die ihre Zahlungsunfihigkeit verhindern und das Entschuldungsproblem des
Bergbaus 10sen sollen.

Im zweiten Teil wurde das Einleiten des Konkursverfahrens besprochen, und es wurde darauf
hingewiesen, daB wenn von einer Steinkohlengesellschaft keine Vertrige abgeschlossen werden,
wird man dazu verpflichtet sein den Konkurs anzumelden, der diese Personen belasten wird, die
diese Gesellschaften representieren.

Der dritte Teil betrifft das Problem des Funktionierens der Organe der Gesellschalten mit
beschrinkter Haftung und der Aktiengesellschafien, nachdem ihr Konkurs angemeldet wurde. Der
Verfasser ist der Meinung, daB nach der Konkursanmeldung weiterhin die Organe der juristischen
Personen funktionieren und der Konkursmassenverwalter ist zur Abberufung dieser Personen
nicht berechtigt. Der Konkursmassenverwalter kann auch das Arbeitsverhiltnis mit den Personen,
die die Funktion der Mitglieder der Geselischaftsverwaltung des Handelsrecht ausiiben, nicht
auflosen, wenn die Mitglieder der Verwaltung ein Rechtsverhiltnis mit der Gesellschaft verbindet,
das auf der Grundlage der Auftragsabmachung, der Berufung und des Auswahlaktes beruht. Der
Konkursmassenverwalter kann dagegen mit einem Mitglied der Verwaltung den Arbeitsvertrag
auflosen, auf Grund des Artikels 45 des Konkursrechtes, was in Konsequenz dazu fiihrt, daB der
genannten Person die Funktion des Verwaltungmitgliedes entzogen wird.

Der vierte Teil umfaBt die Folgen der Konkursanmeldung, die das verfallene Vermdgen
betreffen, und vor allem welche Bestandteile des verfallenen Vermogens zu der Konkursmasse
gehoren und welche konnen aus ihr ausgeschlossen werden Nach der Ansicht des Verfassers
gehoren zu der Konkursmasse nur die Positionen seines Vermogens, d.h. alle Gegenstinde,
die das Eigentum des Zahlungsunfahigen bilden und alle privaten und offentlichen Ver-
mogensrechte, die ihm zustehen, darunter auch das Recht auf die Firma als ein Gut, das dem
Vertrieb untersteht.

Arkadiusz Swiderek
INSTITUTING PROCEEDINGS IN BANKRUPTCY AND ITS RESULTS
Summary

In the article the problems connected with instituting proceedings in bankruptcy and its
results have been discussed. The first part is devoted to sketching out the legal situation of coal
mining. At the moment the contractual proceedings are under way in relation to all mining
companies, which is meant to prevent their bankruptcy, and to settle their debts. In the second
part the instituting of the proceedings in bankruptcy is discussed, in particular it has been shown
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that if the mining companies do not accept the contracts, it will make it necessary to announce the
bankruptcy, which will be the duty of persons representing those companies.

The third part deals with the problem of the functioning of the organs of the limited lia-
bility companies, and the joint stock companies after the announcement of their bankruptcy
is issued. The Author’s point of view is that after the bankruptcy is announced the organs of
legal persons continue functioning and the trustee in bankruptcy is not authorised to recall
them. Neither can the trustee dissolve the employment relation with the persons who are mem-
bers of the executive boards of commercial law companies, when a member of the executive board
is connected with the company on the basis of a commission contract, nomination, or election. It
is, however, possible for the trustee to dissolve the employment relation on the basis of Clause 45
of the bankruptcy law, which lead to stripping that person of the function in the executive board.

The fourth part deals with the effects of the liquidation, concerning the liquidated property,
and in particular, what elements of the liquidated property become a part of the estate in
bankruptcy, and what can be excluded from it. According to the Author, the estate in bankruptcy
comprises only the active elements of the ,estate”, i.e. all objects, belonging to the bankrupt, and
all property laws, private or public, including the right to the company itself, as they are all subject
to alienation.



