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Stowo wstepne
Szanowni Panstwo,

17 numer Przegladu Naukowo-Metodycznego prezentuje bogaty wybor
artykutdw z zakresu bezpieczehstwa, pedagogiki i zarzadzania. To wydanie
otwiera artykut Romualda Kalinowskiego na temat obrony cywilnej w sytuacjach
zagrozen kryzysowych spoteczenstwa. Autor tekstu podkresla istotng role obrony
cywilnej w catoksztalcie dziatalnosci z zakresu ochrony ludnosci, przedstawiajac
rozmaite sposoby postrzegania tego zjawiska, m.in. wzajemne relacje pomiedzy
obrong cywilng a zarzadzaniem kryzysowym.

W kolejnym artykule Magdalena Adamczyk prezentuje wyniki badan nad
rozmiarami przestepczosci w wojewodztwie wielkopolskim w latach 2000-2011.
Badaczka poddaje analizie liczbe oséb podejrzanych o popetnienie przestepstwa,
wykrywalnos¢ przestepstw, wskazuje takze region, w ktérym skala przestepczosci
w omawianym okresie jest najwyzsza. Na uwage zastuguje przypomnienie autorki
0 naturalnych nastepstwach poczucia zagrozenia w spoteczenstwie, a mianowicie
0 obnizeniu poczucia bezpieczenstwa jednostki oraz wynikajagcych zeh
ograniczeniu kontaktéw miedzyludzkich, podejrzliwosci, nieufnosci, agresji czy
wreszcie zwiekszeniu aprobaty dla zaostrzania kar.

Problemem ochrony przed przestepczoscig zajmuje sie w swoim artykule
Alicja Fijatkowska, podejmujgca zagadnienie ochrony miru domowego jako
podstawy poczucia bezpieczenstwa jednostki. Autorka, w odnosieniu do polskiego
ustawodawstwa, porusza m.in. kwestie nietykalnosci miejsca zamieszkania i sfery
prywatnej cztowieka. Jak zauwaza, ,w dobie wzrastajacej przestepczosci dochodzi
do paradoksu polegajacego na tym, ze boimy sie broni¢ najcenniejszych wartosci,
jak zycie i zdrowie.”

Z kolei w dziale Bezpieczenstwa Narodowego, Rafat Klimek podejmuje
kwestie niezwykle istotng dla funkcjonowania wspédiczesnego Swiata,
zdominowanego przez Internet jako podstawowe zrédto informaciji. Wskazuje on
w swoim tekscie na konieczno$¢ stworzenia skutecznego systemu bezpieczehstwa
informacyjnego, uniemozliwiajagcego dostep do informacji osobom do tego
nieuprawnionym. Jak zauwaza autor, ,wspoétczesne regulacje prawne nie nadazajg
za zmianami wywotanymi przez ogolnoswiatowg rewolucje teleinformatyczng,
a bezpieczenstwo informacyjne staje sie bardzo szybko jednym z najistotniejszych
elementow wiekszosci systemow bezpieczenstwa, dlatego tez nalezy traktowacé je
zdecydowanie priorytetowo.”

Autorem kolejnego artykutu z zakresu bezpieczenstwa nardowego jest
Mirostaw Banasik, Szef Centrum Zarzadzania Kryzysowego MON. Opisuje on
proces transformacyjny sit zbrojnych, w wyniku ktérego doszio do zmiany
paradygmatu prowadzenia walki zbrojnej: wraz z zaprzestaniem stosowania
zasady zadawania przeciwnikowi jak najwiekszych strat, zmniejszeniu ulegta rola
sit zbrojnych. Jak podkresla Mirostaw Banasik, mimo to nalezy modernizowac¢ sity
zbrojne i pozyskiwaé¢ nowe zdolnosci tak, aby mogty one skutecznie podejmowac
przyszte wyzwania i przeciwstawiaC sie zagrozeniom oraz by¢ bardziej efektywne
w zapewnieniu bezpieczenstwa miedzynarodowego i narodowego.



Cezary Tomasz Szyjko z kolei opisuje role prawa miedzynarodowego
w zarzadzaniu kryzysowym. Rozpoczyna on swéj wywdéd od uwagi o zmianie
sposobu postrzegania kryzysu; dowodzi, ze klasycznie rozumiane kryzysy ustepuja
miejsca nowym zagrozeniom takim jak dziatania terrorystyczne czy zakiécenia
w funkcjonowaniu systemow informatycznych i energetycznych. Autor omawia
nastepnie wybrane zagadnienia z zakresu zarzadzania kryzysem, kfadac gtéwny
nacisk na aspekt komunikowania sie z otoczeniem oraz techniki przewidywania
sytuacji kryzysowych i zarzadzania nimi.

Ostatni z artykutdw w tym dziale, autorstwa Romana Svato3a, prezentuje
zjawisko przestepczosci miodziezy w Republice Czeskiej. Autor tekstu odnosi sie
do pojawiajacych sie w prasie czeskiej stwierdzen o wzroscie ilosci przestepstw,
popetnianych przez miodziez, ich brutalizacji i obnizeniu wieku sprawcow.
Rozwaza on réwniez zagadnienie skutecznosci stosowanych obecnie $rodkow
zapobiegawczych i represyjnych w stosunku do przestepczosci miodziezy.

Rozwazania nad jako$cig ksztatcenia w Polsce skfaniajg autora artykutu
z dziatu Pedagogiki, Kazimierza Zegnatka, do postawienia pytania o to, czy mozna
mowic¢ o sytuacji kryzysowej lub nawet o kryzysie w edukaciji. Badacz analizuje caty
szereg czynnikdw odpowiedzialnych za niedomagania polskiego systemu edukaciji,
od niskiego poziomu przygotowania absolwentéw szkét Srednich, poprzez
przyczyny lezace po stronie uczelni, tj.m.in. niedostosowanie programow studiow
do wyzwanh spofeczenstwa wiedzy i rynku pracy, profesjonalizm nauczycieli
akademickich, organizacje studidéw czy tez wreszcie matg troske o jezyk.

W tym samym dziale Iwona Iskierka omawia zagadnienia zwigzane
Z procesem uczenia sie przez cate zycie w odwotaniu do dokumentu ,Perspektywa
uczenia sie przez cate zycie”. Jak dowodzi, dokument ten zostat stworzony po to,
aby uswiadomic¢ spofeczenstwu koniecznos¢ oparcia rozwoju gospodarczego
i spofecznego na wiedzy. Autorka wskazuje na potrzebe statego doskonalenia
uzyskiwanych kompetencji i kwalifikacji w celu umozliwienia osobom w réznym
wieku i w ré6znych okolicznosciach zyciowych sprostania wyzwaniom zmieniajgcych
sie technologii.

Beata Papuda-Dolinska dokonuje w swoim artykule analizy poréwnawczej
postaw wobec osob niepetnosprawnych przejawianych przez studentéw polskich
i holenderskich, zwracajgc uwage na najbardziej znamienne podobienstwa
i r6znice miedzy badanymi grupami. Autorka podkresla range zjawiska, dowodzi,
ze postawy spoteczenstwa wobec ludzi niepetnosprawnych odzwierciedlajg poziom
rozwoju moralno-kulturowego spoteczenstw, ich spojnos¢ i zdolnos¢ do
harmonijnego wspotzycia oraz reagowania na heterogenicznos¢. Szczegdlnie
warte analizy — jak zauwaza — wydajq sie by¢ postawy wobec niepetnosprawnosci
ludzi mtodych, uczniéw, studentéw, ktérzy wkrétce mogg staé sie pracownikami,
pracodawcami, sgsiadami odpowiedzialnymi za traktowanie i jako$¢ zycia oséb
niepetnosprawnych z blizszego lub dalszego otoczenia.

Ewa Kochanowska wskazuje na fundamentalng role rodziny w ksztattowaniu
tozsamosci, zachowania i funkcjonowaniu jednostki. Charakteryzuje takze
szczegollng jej odmiane, czyli rodzine dysfunkcyjng. W swoim tekscie badaczka
przedstawia wybrane wyniki badan nad funkcjonowaniem adolescentéw z rodzin
dysfunkcyjnych w roli uczniow, partneréw, réwiesnikéw i nauczycieli.



W dziale Zarzadzanie zamieS$ciliSmy cztery artykuty. Pierwszy z nich,
autorstwa Edyty Slachcinskiej, traktuje o komunikacji marketingowe;
z wykorzystaniem Internetu: jej rodzajach, roli w zarzadzaniu przedsiebiorstwem,
mozliwosciach tworzenia i utrzymywania relacji z klientem czy wreszcie budowaniu
wizerunku firmy i produktu.

W drugim z artykutdw Aneta Jakonis charakteryzuje koncepcje Lean
Management zyskujaca coraz wiekszg popularnosé w Polsce. Badaczka omawia
W swoim opracowaniu geneze, definicje oraz ogolne zatozenia tego podejscia do
zarzadzania.

Tekst Magdy Wojdyly-Bednarczyk podejmuje z kolei refleksje na temat
funduszy unijnych i ich wpltywu na sytuacje makroekonomiczng Polski. Autorka
opisuje korzysci wynikajgce z wykorzystania funduszy unijnych, m.in. ztagodzenie
spowolnienia gospodarczego, przyspieszenie wzrostu PKB i bedace jego efektem
zmniejszenie dystansu dzielagcego Polske od wysoko rozwinietych gospodarek Unii
Europejskiej, wreszcie korzysci w wymiarze miedzynarodowym.

Zagadnienia z zakresu zarzadzania podsumowuje tekst Piotra Jermakowicza,
badajacy rozumienie pracy przez generacje Y. Autor dowodzi, ze cechy
przypisywane ludziom z generacji Y majg swoje odzwierciedlenie w ich
postrzeganiu pracy i dlatego podejmuje probe ustalenia, czy obawy pracodawcéw
zwigzane z wkraczajagcymi na rynek pracy przedstawicielami generacji Y majq
podstawy. Rozwazania Piotra Jermakowicza wydajg sie interesujgce nie tylko
z punktu widzenia pracodawcéw i pracownikow, ale takze teoretykéw i praktykow
zajmujacych sie rynkiem pracy i prawem pracy, ktdérzy mogliby wprowadzic¢
niezbedne zmiany dostosowujace kwestie form i sposobéw pracy do oczekiwan
nowych pokolen.
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