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Czcigodni Ksigza Prowincjatowie! Przewielebni Ksieza Profesoro-
wie, Przelozeni tutejszego Seminarium, Drodzy Wspélbracia, seminarzy-
$cii zaproszeni goscie!

Kazdy jubileusz stanowi dobra okazj¢ do podsumowania pewnego
etapu zycia, zarowno dla pojedynczych osob, jak i catych spotecznosci,
jaka jest na przyktad wspolnota zakonna. Jest to wigec dobry moment,
aby przyjrze¢ sig przebytej drodze, ale jest to tez dobra sposobno$¢, aby
zatrzyma¢ si¢ nad terazniejszo$cia, by w koncu zastanowi¢ sig¢ nad wy-
tyczeniem nowych zadan i celow zachowujac jednak i dostosowujac je
do zmieniajacych sig warunkow i okolicznosci, aby przemyslec to wszyst-
ko, co inspirowalo rozpoczete dzieto, czy przezyty czas. Poprzez moj
referat zatytutowany: Realizacja spolecznych wymiaréw duchowosci
mitosci i wynagrodzenia w ramach idei spolecznego krélestwa Ser-
ca Jezusa w zyciu Ojca Dehona, w oparciu o dostgpne mi teksty Ojca
Dehona, oraz pewne opracowania dotyczace jego osoby podjeta zostaje
proba powrotu do historii, do poczatkéw naszego Zgromadzenia. W ten
Sposéb za pomoca jednej z mozliwych interpretacji tekstow o. Dehona
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chcialbym pobudzié i zachgci¢ do wspolnej refleksji, ktora bytaby uboga-
ceniem rozwazan w ramach tegoz sympozjum.

Zaproponowany temat zamierzam przedstawi¢ w trzech czesciach.
Po pierwsze pragnalbym ukaza¢ w jaki sposob o. Dehon rozumie urze-
czywistnianie praktyki mito$ci i sprawiedliwosci spotecznej. Nastepnie,
w czesci drugiej sprobuje przedstawic dziatania, jakie zaproponowat o. De-
hon w celu rozwiazania kwestii spolecznej. Wreszcie zaprezentowane
zostanie jego zdanie na temat zaangazowania kaplanéw w dzielo realiza-
cji spolecznego Krolestwa Serca Jezusa. Rozwazania te zakoncza pew-
ne wnioski i sugestie pomocne w ewentualnej refleksji nad
zaproponowanym tematem.

1. Urzeczywistnianie praktyki miloSci i sprawiedliwosci spolecznej

Analizujac zycie o. Dehona zauwaza sig, Ze lata 1893 — 1903 byly dla
niego czasem najbardziej intensywnej pracy na plaszczyznie socjalnej, pod-
jetej juz w pierwszym roku jego pobytu w parafii w Saint Quentin. Szeroki
jest wachlarz przedsigwzig 1 inicjatyw ze strony 0. Dehona 1 godne pod-
kreslenia sa jego wysitki zmierzajace do urzeczywistnienia mitosci i spra-
wiedliwosci spofecznej. Jednym z pierwszych projektow w tej dziedzinie
bylo stworzenie czasopisma o wymownym tytule : Le régne du Sacré-
Coeur dans les dmes et les sociétés (,,Revue”). Uwaza sig, ze poprzez
ten periodyk o. Dehon chciat dotrze¢ do jak najszerszego krggu ludzi, aby
zainteresowac ich tematyka religijno-spoteczna.

Zdaniem ks. Alberta Bourgeois byt to jeden z wielu sposobow, aby przyspie-
szy¢ spoteczne Krolestwo Serca Jezusa, poprzez odnowg efektow zbawienia'.

Dowodem realizacji wspomnianej idei na tamach tego czasopisma sa
niektore tytuty zamieszczanych w nich artykulow. Sposréd wielu mozna
by zasygnalizowad takie, jak: Wiara swiatlem Zycia chrzescijariskiego,

wiczenie si¢ w cnotach, Sakramenty, Inne srodki uzyteczne, Zycie
chrzescijanskie w rodzinie, Zycie chrzescijanskie w spoleczenstwie,
Krolestwo spoteczne Jezusa Chrystusa Hostii i Serca Jezusa® .

W ramach edycji tego pisma jego redaktor stworzyl trzy glowne dzia-
ty w formie kroniki: kult i liturgia, dzieta i stowarzyszenia oraz akcja poli-
tyczna i spoteczna. Rubryki te prezentuja dokumenty pontyfikalne, listy
pastoralne, relacje z pielgrzymek, opisy manifestacji religijnych, przebieg
konsekracji w roznych krajach, akty hotdu, dzieta u§wigcenia, wydarze-
nia spoteczne oraz relacje z wyborow, kongresow, ekspozycji itp.
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Powyzsze wyszczeg6lnienie przedstawianych zagadnien daje obraz
tego, co 0. Dehon zaproponowat w tytule jako Krolestwo Serca Jezusa
w duszach i spofeczenstwie’.

Od roku 1892 istnieje w periodyku dehonianskim specjalna rubryka
poswigcona kwestii socjalnej. Nie chodzito w niej tylko o wyliczenie fak-
tow, ktore manifestuja Krolestwo spoteczne Serca Jezusa (pielgrzymki,
kongresy, celebracje itp.), ale dziatanie idace po linii optyki encyklik od-
noszacych sig do problematyki spotecznej. W ramach redakcji wspomnianej
rubryki, 0. Dehon przypomina, ze pierwszym ,,Szefem” spotecznego Kré-
lestwa Chrystusa jest Serce Jezusa®.

Na tamach ,,Revue” mozna takze znalez¢ omoéwienie problematyki
jednego z zadan realizacji Krolestwa, jakim jest budowanie jednoscii cy-
wilizacji mitosci’.

Kolejnym cennym przedsigwzigciem ze strony o. Dehona byt udziat
i organizowanie spotkan, konferencji i kongresow eklezjalnych. Wspo-
minany ks. A. Bourgeois uwaza, ze zgromadzenia i kongresy to jedno
z kolejnych form Krélestwa spolecznego. Pod wzglgdem zaangazowa-
nia si¢ w t¢ forme realizacji Krolestwa Serca Jezusa, najptodniejsze sa
lata 1896 — 1900.

Obok kongresow 1 konferencji 0. Dehon uczestniczy regulamie w spo-
tkaniach kot robotniczych zalozonych przez niego, a takze w dzietach
kregéw robotniczych, matych kongresach regionalnych, szczegélnie
w zgromadzeniach (zjazdach rocznych dziet diecezjalnych), zebraniach
kot katolickich. Spotyka sig takze z kaptanami oraz seminarzystami®.

Warto w tym miejscu przytoczy¢ jedng z wypowiedzi o. Dehona na
temat organizowanych kongreséw, w ktorej moéwi on, ze spotkania robot-
nikow katolickich sa nowoscia i to najszczesliwsza, poniewaz jest to naj-
lepszy sposob aby pozna¢ problemy thumu, ktore sa skutkami rewolucji
1 bezboznosci. Nic nie jest bardziej korzystne, jak tylko stuchaé robotnikéw,
inteligentnych, rozsadnych i o dobrym duchu, ktory méwi o ich cierpieniu’.

Obok wyzej wspomnianych elementow, sktadajacych sig na realiza-
cj¢ Krolestwa spolecznego Serca Jezusa, istnieja dalsze inicjatywy o. De-
hona. Do nich nalezy organizowanie kot i stowarzyszen religijnych dla
wszystkich grup spotecznych. Na temat roli tych stowarzyszen o. Dehon
napisze, ze powinny one dostarczy¢ kazdemu ze swoich cztonkéw naj-
wiasciwszych srodkéw pomagajacych w osiagnigciu swojego celu, kto-
Iy polega na mozliwie jak najwigkszym wzroscie dobr cielesnych,
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duchowych i materialnych, nie zapominajac o ich celu zasadniczym, ja-
kim jest doskonalenie moralne i religijne®.

Ojciec Dehon w swoich dzietach socjalnych dotyczacych stowarzy-
szen religijnych 1 kot wiejskich, wymienia trzy formy stowarzyszen sta-
nowych, ktére maja poméc w realizacji idei Krolestwa Serca Bozego.
Do pierwszej nalezg patronaty i kota ludzi mtodych, ktore maja podwojny
cel — poboznos¢ i krzewienie wiary wérod dzieci 1 mtodziezy, nastepnie
mowa jest o Arcybractwie Matek Chrzescijanskich, zmierzajacym do
u$wigcenia ogniska domowego, wreszcie Kongregacja Swietej Dziewi-
cy, ktorej celem jest pos§wigcenie mtodych ludzi Maryi. Giéwnymi owo-
cami tego dzieta mialy by¢ wedhug o. Dehona: zabezpieczenie uczciwosci
1 czystosci obyczajow, wzbudzenie cnoty czuwania oraz wzrost wiary
1 poboznosci. Ponadto 0. Dehon méwi o zachowaniu wiary w parafiach,
gdzie dzielo to istnieje. W uzyskaniu zamierzonych wynikéw pomocna
miala by¢ wspélna modlitwa, rozmowy ukazujace dobry przyktad oraz
wzajemny apostolat.

W ramach istnienia stowarzyszen, o. Dehon podkre$la znaczenie dzia-
talnoSci Trzeciego Zakonu §w. Franciszka z Asyzu. Wielokrotnie wspo-
mina on o programie tej instytucji, cz¢sto powolujac sig na papieza Leona
XIII. Czes¢ ksiazki o. Dehona — Manuel social poswigcona jest okre-
$leniu oczekiwan pod adresem tej organizacji.

Bardzo istotnym posunigciem ze strony 0. Dehona w urzeczywistnia-
niu idei1 spofecznego Krélestwa Serca Jezusa, jest polozenie ogromnego
nacisku na jej popularyzacjg przez dobre stowo, prase oraz literature.
W pewnym momencie Dehon zachgca do rozpowszechniania prasy twier-
dzac, ze warto$ciowa prasa moze przyspieszy< cel nadprzyrodzony, chwa-
t¢ Boga i zbawienie dusz. Dobra prasa moze si¢ okazaé¢ jednym
z najskuteczniejszych $rodkéw w dziele odnowienia Krélestwa Boga
w duszach i spoleczenstwie®.

Nie mozna w tym miejscu pomina¢ milczeniem dorobku pi$miennego
0. Dehona. Na szczegdlna uwagg zastuguja tu dwa dzieta, wspomniany
juz: Manuel social (Podrecznik spoleczny) z roku 1894 oraz Catéchi-
sme social (Katechizm spofeczny) z roku 1898.

Uwaza sig, ze jak na te pionierskie czasy byly to dzieta, ktore przynio-
sty o. Dehonowi wielki rozglos i uznanie. Nalezy tu przypomnie¢, ze de-
cydujacy wplyw na redakcje wspomnianych prac miaty encykliki
spoteczne, zwlaszcza Rerum novarum Leona XIII.

32 Sympozjum 1(2) 1998



Realizacja spotecznych wymiaréw duchowosci milosci i wynagrodzenia...

Analizujac CS mozna si¢ zgodzi€ z opinia ks. Bourgeois, Ze jest to dzie-
lo, w ktorym dostrzega sig czysta 1 zwigzla forme¢ katechetyczna, zawiera-
jaca jednoczesnie ducha madrosci i tagodnosci w propozycjach dotyczacych
kwestii spofecznych. Pojemno$¢ tematéw czyni z tego katechizmu , trak-
tat elementarny, ale bardzo kompletny”, ze wskazéwkami koniecznymi dla
rozwiazania i poglebienia omawianej problematyki. Wida¢ tam wreszcie
solidnosé i argumentacjg oparta na najlepszych zroédlach praktycznych,
szczegolnie na nauczaniu Leona XIII'.

Wspominany wielokrotnie ks. A. Bourgeois uwaza, ze CS o. Dehona
jest doskonatym narzgdziem do rozpoznania fundamentalne;j struktury jego
pojmowania dziedziny socjalne;) i politycznej, czego dowodem sa koncowe
rozwiazania dotyczace kwestii najbardziej problematycznych. Katechizm
koniczy si¢ dwoma istotnymi paragrafami zatytulowanymi: La démocratie
chrétienne 1 Le régne du Sacré-Coeur. Bylo to bez watpienia intencja
0. Dehona, aby potaczy¢ w ten sposob dwie wielkie troski: swa mysli dzia-
fanje. Ostatni paragraf moze by¢ traktowany jako wyraz jego najgiebszej
refleksji. Tam czuje si¢ jego serce kaplana, zakonnika i apostota'’.

W tym samym duchu utrzymane s3 pozostate prace 0. Dehona. Cho-
dzi o: Les direction pontificales i Rénovation sociale, publikowane
w pOzniejszym czasie, a poswigcone stuzbie wielkiej idei i okreslonego
ideahu spoltecznego, politycznego i zakonnego'?.

Warto obok wspomnianych dziel o tematyce socjalnej wspomnie¢
o jeszcze innej formie dzialalnosci o. Dehona, ktéra podkresla jego zaan-
gazowanie w realizacje spotecznego Krdlestwa Serca Jezusa, a jest ona
raczej zwiazana z jego postuga duszpasterska. Chodzi o organizowanie
dla $srodowiska robotniczego razem z Panem Harmelem pielgrzymek do
Rzymu, gdzie 0. Dehon wyglosit wczesniej osiem konferencji pod wspél-
nym tytutem: La Rénovation sociale. Tematyka tych konferencji kore-
sponduje z tre$cig dziet spolecznych i mozna je uznac za fragment wigkszej
cato$ci przygotowywanej do publikacji.

Te forme apostolatu rozpoczat 0. Dehon juz jako wikariusz w Saint
Quentin. Poczatkowo byly to pielgrzymki lokalne, o niewielkiej liczbie
uczestnikow. W miare jednak zaangazowania sig nastgpuje ich rozwdyj,
az do wielkich pielgrzymek $wiata robotniczego do Rzymu. Potwierdze-
niem intensywnego rozkwitu apostolatu dzigki pielgrzymkom sa spra-
wozdania zawarte we wspomnianym juz czasopi$mie ,,.Le Régne du
Sacré-Coeur”".
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Omowione w tej czg$ci inicjatywy o. Dehona, sprzyjajace urzeczy-
wistnieniu praktyki mito$ci i sprawiedliwosci spotecznej, a wigc pielgrzym-
ki, kongresy, spotkania, praca w ramach kot robotniczych, dorobek
piSmienniczy, stanowily wycinek programu realizacji idei spolecznego
Krolestwa Serca Jezusa w $wiecie robotniczym. Obok wspomnianych
projektow o. Dehon podejmie wiele innych, ktére mozna by stresci¢ w na-
stgpujacy sposob: ,,poprzez poprawg sytuacji materialnej robotnika, do
poprawy jego sytuacji moralnej”. Znaczy to, ze juz od poczatku zajmie
'si¢ on w jednakowym stopniu poprawa sytuacji socjalno-bytowej robot-
nikéw, by nastgpnie dzigki temu pozyskac ich dla swojej idei.

2. Dzialania majace na celu rozwiazanie kwestii spolecznej

Wspomnialem na poczatku, ze o. Dehon podjal dziatania majace na
celu rozwigzanie kwestii spotecznej. Do$¢ wczesnie zajal si¢ on proble-
mami Srodowiska robotniczego. W miarg uplywu czasu jego zaintereso-
wanie tym zagadnieniem bgdzie wzrasta¢. Jednym z przyktadow troski
o. Dehona o robotnika, zajgcia jego strony, obrony i walki o jego prawa
sa wspomniane publikacje socjalne oraz konferencje rzymskie, w duzej
mierze inspirowane nauka spoleczna Leona XIII. W swoich pracach
0. Dehon skoncentrowat sig nie tylko na przeanalizowaniu przyczyn ztej
sytuacji robotnika, ale przypomniat tez migdzy innymi, jakie sa wzajemne
prawa i obowiazki robotnikow i pracodawcow.

W dziele zatytulowanym: Les directions pontificales, politiques et
sociales, w drugiej jego czgéci, jest mowa o prawach robotnikow, wérod
ktérych jako najwazniejsze sa wymienione prawa religijno-moralne. W ra-
mach tych praw o. Dehon wyrdznia migdzy innymi przywilej wolnego
praktykowania obrzedow religijnych oraz prawo do zachowania w miej-
scu pracy moralnych i higienicznych regut. Wspomina ponadto o prawie
robotnika do czerpania korzy$ci materialnych z wykonywanej pracy'.

Powotujac si¢ na opinig Leona XIII o. Dehon stwierdza, ze pracow-
nik powinien mie¢ mozliwos¢ godnej egzystencji i Zycia prawdziwie ludz-
kiego, zgodnego z zasadami moralnymi i religijnymi, jak rowniez
zagwarantowane warunki do wypelniania zadafn matzonka i ojca. W tej
dziedzinie 0. Dehon zauwaza jeszcze wiele niedociagnigé, a nawet gwal-
cenie wspomnianych praw. W porzadku ekonomicznym zbudowanym
na walce interesOw prywatnych, robotnicy s3 opuszczeni, pozbawieni
Jakiejkolwiek obrony®.
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Nawiazujac dalej do nauki papieza Leona XIII o. Dehon wiele miej-
sca po$wigca warunkom pracy i higieny, thumaczac, Ze praca nie powin-
na ograniczaé potrzeb i zdolnosci duszy ani doprowadza¢ do wyczerpania
organizmu, zas liczba godzin pracy nie moze przekraczac sit pracowni-
kow. Nalezatoby takze zdecydowanie rozrézni¢ mozliwosci i wytrzyma-
to$¢ dorostych mgzczyzn od odpornosci kobiet czy dzieci. Trzeba poza
tym zagwarantowa¢ pracownikowi prawo do wypoczynku kazdego dnia,
jak rowniez zaprzestanie pracy w dzien Panski.

Po wyliczeniu podstawowych przywilejow robotniczych o. Dehon stara
sie w swoich pracach o tematyce socjalnej przedstawié chrzescijanski
punkt widzenia dotyczacy pracy. Trzeba tu przypomnie¢, ze w XIX wie-
ku warunki pracy byly duzo trudniejsze niz obecnie, dlatego tez sama
praca byla czgsto zjawiskiem upokarzajacym i pogardzanym. o. Dehon
stara si¢ wyjasnic, ze praca jest nie tylko towarem, dziatalnoscia, ktora
sprzedaje si¢ w ciagu dnia, lecz jest rzeczywisto$cig znacznie bardziej
ztozona i bogatsza. Jest to przykiad aktywnosci ludzkiej, w ktorej uczest-
niczy cata osoba ludzka: dusza i cialo, inteligencja 1 sita migéni. Jest to
przede wszystkim akt ludzki, ktéry ma inny cel niz jedynie produkcja,
a jego konsekwencja ma by¢ dostarczenie pracownikowi Srodkow sto-
sownych do egzystencji. W zwiazku z tym praca jest nie tylko wykony-
waniem okres$lonych czynnosci, lecz takze sposobem zdobycia
odpowiedniego wynagrodzenia zapewniajacego utrzymanie rodziny i wy-
chowanie dzieci. Praca jest dziatalnoscia osobowa, jako ze sita fizyczna
pochodzi od konkretnego pracownika, ale jest takze konieczna, gdyz czto-
wiek odczuwa potrzebg owocoéw swej pracy, co jest zgodne z prawem
natury’®.

Przy tej okazji 0. Dehon powraca do problemu sprawiedliwego wy-
nagrodzenia, ktore jest wlasciwe, gdy zabezpiecza nie tylko byt samego
robotnika, lecz rowniez jego rodziny. W powiazaniu z kwestia placy i pracy,
wiele miejsca po$wigca 0. Dehon popularnemu 6wcze$nie problemowi
lichwy, ktora w sposéb wyjatkowy dotykata §wiata robotniczego. Chodzi
tu o tak zwang lichwe ,,zarloczng” praktykowana przez ludzi chciwych,
ukierunkowanych wytacznie na zysk'”.

W najbardziej szerokim sensie lichwa jest dla 0. Dehona niesprawiedli-
woscia wynikajgca z roznic w wymiarze wartosci, rozumiejac przez war-
to§¢ badz prace wykonang, badz towar dostarczony, badz pieniadz
przelany'®. W tym sensie wszystkie wymuszenia noszace znamiona nie-
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sprawiedliwosci w praktyce przemystu i handlu sa traktowane jako lichwa.
Po zdefiniowaniu przyczyn historycznych, ktore siegaja korzeniami Rewo-
lucji Francuskiej i og6lnym zdefiniowaniu lichwiarstwa o. Dehon podaje
wiele konkretnych przyktadow lichwy'®.

Byl on $wiadom, ze zjawisko lichwy szczego6lnie bolesnie dotykato
robotnikow i dotyczylo przetozonych, ktorzy naduzywali swoich pracow-
nikéw, poglebiajac ich nedze i zadtuzenie. Aby wiec wyj$¢ naprzeciw
lichwie, czyniacej w srodowisku robotniczym wielkie spustoszenie ma-
terialno-moralne, Dehon proponuje wiele interesujacych, jak na tamte
czasy, rozwigzan w duchu chrzescijaniskiej mitosci.

Wystepuje on na przyktad z pomystem organizowania kas wiejskich
lub rodzinnych oraz ekonomatow, ktorych zadaniem byloby niesienie ulgi
poszkodowanym przez lichwg. Oprdocz wspomnianych koncepcji o. De-
hon proponuje stworzenie réznych akcji oszczedno$ciowych, kas pomo-
cy, kas przewidywan, kas wsparcia w przypadku choroby, wypadku,
bezrobocia, starosci, a w szczegdlnosci stowarzyszen wzajemnego wspar-
cia. Ponadto w dziedzinie poprawy warunkéw socjalno-bytowych pro-
ponowal rozwiazania, ktore dzigki pomocy prawa mogly wesprzeé
inicjatywg prywatna i poprawi¢ warunki mieszkaniowe rodzin robotni-
czych. W zwiazku z problemem alkoholizmu o. Dehon sugerowat utwo-
rzenie stowarzyszen trzezwos$ciowych i propagandy antyalkoholowe;j.

Wszystkie zaprezentowane powyzej wnioski 0. Dehon podsumowuje
apelem, aby poswigcic sig realizacji tych projektow. Wéréd nich wyrdz-
nia szczego6lnie znaczenie prasy, akcji wyborczej oraz akcji spolecznej
traktujac je jako bron, dzigki ktorej mozna ustanowi¢ ponownie Krole-
stwo Serca Jezusa. W kontekscie problematyki pracy i wynagrodzenia
duzy nacisk kladzie na kwesti¢ wypoczynku w niedzielg. Wyrazem jego
zdecydowanego stanowiska w tym wzgledzie jest jeden z paragrafow
w MS, gdzie czytamy stowa méwiace o bezbozno$ci publicznej, ktora
jest najwigkszym zlem i zrédlem innych probleméw. O. Dehon uwaza, iz
panstwo musi najpierw przypomnie¢ sobie, ze robotnicy rOwniez maja
duszg, a nastgpnie powinno zabezpieczy¢ ich zycie moralne i religijne,
mozliwo$¢ §wigtowania niedzieli, aby mogli wypetni¢ swoje zadania wo-
bec Boga. Bez wsparcia ze strony prawa pracownik fizyczny nie jest
wystarczajaco silny, aby strzec swoich przywilejow i stanie si¢ podobny
do niewolnika, pochylonego bez wytchnienia nad praca czy do bezmysl-
nego zwierzecia?'.
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Obok dotychczas przedstawionych aspektow dotyczacych rozwigza-
nia kwestii robotniczej istnieja i inne. Prezentowane do tej pory inicjaty-
wy 0. Dehona wiazaly si¢ w wigkszosci z warunkami socjalno-bytowymi
robotnikéw. Chodzilo gtéwnie o poprawg struktur pracy, o wlasciwe
wynagrodzenie, a takze o poprawg warunkéw mieszkaniowych. Nie sa
to jednak wszystkie przedsigwzigcia 0. Dehona. Wiele uwagi poswigca
on réwniez wiasciwej relacji mi¢dzy robotnikami i pracodawcami. Owo-
cem jego wysitkow w tej dziedzinie jest okreslenie zobowiazan zar6wno
dla przelozonych, jak i pracownikow.

Ustalenia praw 1 obowiazkow dotycza trzech sfer Zycia: fizycznego,
moralnego i spraw doczesnych. Jednym z najwazniejszych postulatow
0. Dehona pod adresem pracodawcow jest rozumienie swego stanowi-
ska jako opiekuna rodziny robotniczej, a nawet jako ojca rodziny natural-
nej. Wtedy autorytet przelozonego bylby oparty na prawie naturalnym
i cho¢ zdeterminowany przez kontrakt pracy bylby autorytetem spotecz-
nym. Stad pracodawca powinien czuwac nad wszystkimi interesami tych,
ktorych okolicznosci i wolny kontrakt poddaty pod jego kierownictwo?.

Gdy idzie o zadania przelozonych odnoszacych si¢ do plaszczyzny
zycia fizycznego, sa oni wedtug 0. Dehona zobowiazani czuwa¢ nad hi-
giena swych zakladow oraz przestrzega¢ zakazu pracy dzieci i1 ograni-
czenia pracy kobiet. W tym punkcie 0. Dehon jest stanowczy 1 twierdzi,
Ze nie mozna stwarzaé iluzji ani ukrywac zla, ktore pociaga za soba bole-
sne konsekwencje. Pracodawca, ktory nie pilnuje bezpieczenstwa i czy-
stoSci warsztatow, ktory pozwala na zbyt dluga i zbyt wczesna pracg
dzieci, przed catkowitym ich rozwojem fizycznym; ten, ktory wykorzy-
stuje kobiety i mtode dziewczgta do prac przekraczajacych ich sity i ten,
ktory zatrzymuje matki w dni poprzedzajace ich poréd czy w dni karmie-
nia, ktéry daje pracg bez mozliwosci wypoczynku oraz taka, ktora zaj-
muje cze$¢ nocy bez koniecznosci; ci wszyscy pracodawcy grzesza jawnie
przeciwko piatemu przykazaniu BoZemu, pogwalcajac rownocze$nie
wiarg, zasady prawa naturalnego i religii objawionej?. O. Dehon mowi
nawet o popeinianiu zbrodni wobec robotnikéw, ich rodzin i ojczyzny?.

Zobowiazania pracodawcow dotyczace wymiaru zycia moralnego
robotnikdw, sa jeszcze liczniejsze. Zadania w tej dziedzinie o. Dehon
rozwaza od strony negatywnej i pozytywnej. Niektore zadania sa na tyle
nowatorskie i radykalnie chrzescijanskie, ze wydaja si¢ graniczy¢
z absurdem.
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Wisréd obowiazkow przetozonych rozwazanych w aspekcie negatyw-
nym o. Dehon podkresla przede wszystkim te, ktore powinny wykluczyé
z zaktadow pracy okazje do zgorszenia 1 zepsucia. W zwiazku z tym ro-
botnik nie moze zatraca¢ w sobie taski uswigcajacej. Pracodawca musi
zna¢ personel 1 odcinac zte elementy. W tym celu na stanowiska kierow-
nicze powinien wybiera¢ ludzi uczciwych, ktorzy beda propagowac cno-
tg. W przypadku oséb, ktére nie beda chciaty si¢ podporzadkowaé,
powinno si¢ zastosowac surowe kary (facznie z wydaleniem), szczegol-
nie, gdy chodzi o uwodzicieli 1 prowadzacych sig niemoralnie. Pracodawca
powinien rowniez dba¢ o wyeliminowanie z j¢zyka bluznierstw i prze-
klenstw, a takze nieodpowiednich ksiazek, gazet czy niemoralnych i bez-
boznych rozméw 2.

W pozytywnym aspekcie zadan dla pracodawcow o. Dehon mowi
o faworyzowaniu dobra, w kazdej postaci; o korygowaniu robotniczych
wad, animowaniu i zachgcaniu do poboznych praktyk, utatwiajacych zy-
ciereligijne, a zwlaszcza mozliwosci u§wigcenia niedzieli. Pracodawca,
moéwi o. Dehon, powinien byé w tym wzglgdzie wzorem?.

Wsrod grupy zadan, ktore tacza sig z materialnymi interesami robot-
nikoéw o. Dehon przypomina o ptacy i ogolnej pomocy, szczegdlnie w ra-
zie wypadku. Pracodawca posiada réwniez obowiazki wykraczajace poza
obszar zaktadu pracy. Powinien si¢ zainteresowac rodzinami swoich ro-
botnikow, edukacja ich dzieci, przestrzec ich przed zgubnym wptywem
przywodcow, politykow 1 nieprzyjaciol roznego rodzaju, ktorzy chcg wy-
korzystaé¢ do swych celow 1 zy¢ na koszt tej grupy spotecznej. Do praco-
dawcy takze nalezy zajmowanie si¢ warunkami mieszkaniowymi,
higienicznymi i przestrzeganiem regut zdrowej moralnosci. Powinien row-
niez zadbac o to, aby zatozy¢ obok zaktadu i szkoty kaplice?’.

Opierajac si¢ na encyklice Rerum novarum wraz z okres§leniem
zobowiazan pracodawcow wobec robotnikow o. Dehon méwi takze
o zadaniach robotnikéw wobec swych przetozonych. Wedtug niego spro-
wadzaja si¢ one do nastgpujacych obowiazkow:

1) Winni sa swym pracodawcom postuszefistwo i szacunek w rela-
cjach zawodowych oraz ze wzgledu na ich autorytet.

2) Musza sumiennie wykonywaé pracg, do ktorej zostali zaangazo-
wani przez kontrakt zawarty dobrowolnie i zgodnie z dobrowolnoscia.

3) Ich zadania moga by¢ wyrazane z gwaltowno$cia, ale bez buntu?®.
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Wyznaczenie obustronnych zobowiazan pomigdzy robotnikiem i pra-
codawca prowadzi 0. Dehona do okreslenia najgigbszej bazy, na ktorej
powinna si¢ opiera¢ wzajemna relacja migdzy wspomnianymi klasami.
Jest nig oczywiscie — mito$¢ wzajemna. O. Dehon méwi wprost o chrze-
$cijanskich relacjach rodzinnych, ktére moga mie¢ przedtuzenie w zakla-
dzie pracy. Stad pierwszym obowiazkiem przetozonych jest dobro¢,
anawet tkliwosé. W tym, co dotyczy utrzymania ,,domownikéw”, go-
dzin pracy i rekreacji oraz miejsca zamieszkania musi by¢ zachowana
miara niezbgdna, uwzglgdniajaca zdrowie, moralnos¢ i religig. W przy-
padku choroby, musza im dostarczy¢ opiekg i niezbgdna troskg medycz-
na®. W pewnym miejscu o. Dehon méwi, ze pracodawcy nie wolno ani
przez chwilg widzie¢ w robotniku nikogo innego, jak tylko brata®.

Obok wyzej przytoczonych mysli wymowna jest wypowiedz Deho-
na, dotyczaca relacji mitosci wzajemnej w kontekscie réznicy wynikaja-
cej z posiadanych dobr. Zdaniem o. Dehona zawsze bgda ludzie bogaci,
tak jak nigdy nie zabraknie ludzi biednych. Bog chce, aby spotkali sig oni
w $wiadczeniu mito$ci. Bogaci maja by¢ wérod ludzi przedstawicielami
bogactwa, ale i milosierdzia Boga. Stad gardzi¢ bogatymi lub nienawi-
dzi¢ tylko z powodu ich statusu majatkowego — to zazdro$¢ lub grubian-
stwo. To takze brak wychowania, pokory i madrosci®!.

Zdaniem o. Dehona Bog chcee, aby wszyscy chrzescijanie przyjmo-
wali jakas duchowa pokute, by zado$cuczynili za swoje grzechy i zacho-
wali panowanie nad swymi zmystami. Dlatego bogaci przede wszystkim
powinni mie¢ §wiadomos$¢, ze bogactwo jest dobrem przemijajacym, ktore
trzeba nalezycie wykorzysta¢, na przyktad przez pomoc ubogim. Bogaci
winni takze zdawac sobie sprawg, ze ludzie, ktorzy dla nich pracuja nie
sa niewolnikami, lecz dzie¢mi Bozymi i nalezy ich traktowac sprawiedli-
wie i z milo$cia®.

Dlatego Dehon w jednym z artykutow swego periodyku apeluje, aby
bogaci kochali biednych jak swoich braci, wyplacali im pensje, bo to jest
podstawowa sprawiedliwo$¢. Ponadto maja ich darzy¢ miloscia, to zna-
czy kocha¢ ich realnie i traktowa¢ po bratersku. W ramach tak pojgtej
mitosci ludzie bogaci zobowiazani sa do interesowania si¢ nie tylko praca
ubogich, lecz rowniez ich cierpieniami, nieszczes$ciami, a nawet proble-
mami duszy. Przy tym zamozni powinni by¢ skromni w swoich potrze-
bach, umiarkowani w rozrywkach, aby tym latwiej i szerzej otworzy¢
dfon dla tych, ktérzy sa w potrzebie®.
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Aby zamknag tg partig referatu poswigcona wysitkom o. Dehona na
rzecz rozwiazania kwestii spotecznej, wypada przypomniec, Ze dzigki jego
staraniom oraz zaangazowaniu L. Harmela udalo si¢ stworzy¢, jak na te
czasy, wzorcowy zaklad, w ktérym wcielona zostata idea Krolestwa spo-
fecznego Serca Jezusa. Chodzi o przedsigbiorstwo w Val-des-Bois. Zo-
stata tam urzeczywistniona idea cywilizacji mitosci. Byt to zaktad pracy
z wewnetrzng kaplica, w ktorej rozdawano 1300 komunii §wigtych mie-
sigcznie. Pracodawce nazywano tam ,,dobrym ojcem”. Byly rowniez
odpowiednio zabezpieczone warunki socjalne i higiena pracy. Stad traf-
nie brzmi opinia mowiaca o ,,chrystianizacji zakadu”. Tym samym udo-
wodnione zostato przez 0. Dehona, Ze jest mozliwe wprowadzenie zasad
chrzescijanskich w stosunki pracodawcow i pracownikoéw i ze mozliwa
jestrowniez w $wiecie robotniczym realizacja idei Krolestwa spoteczne-
go Serca Jezusa. Warto w tym miejscu, w kontekscie kwestii robotni-
czej, przytoczy¢ to, co méwi o. Dehon w jednym ze swych artykutow:
,Jjesli pracodawca i robotnik stang si¢ ponownie chrze$cijanami to kwe-
stia robotnicza bedzie rozwiazana”*.

Do tej problematyki dobrze wpisuje si¢ inna wypowiedz o. Dehona,
gdzie mo6wi on, ze: ,,ostonigcie robotnika bedzie jednym z owocow taski
Serca Jezusa, ktore kocha matych i1 pokornych”*.

W powiazaniu z powyzej zacytowanymi wypowiedziami, rownie prze-
konywujaco brzmia inne stowa tego samego autora, ze: ,, misja kaptana
jest przygotowaé Krolestwo Jezusa Chrystusa™. O tym zagadnieniu
chciatbym wigcej powiedzie¢ w trzeciej czgéci mojego referatu.

3. Rola kaplanéw w dziele realizacji idei spolecznego
Kroélestwa Serca Jezusa

W tym wzgledzie 0. Dehon stawia kaptanom bardzo wysokie wyma-
gania, przy czym jednocze$nie ostro krytykuje tych, ktorzy nie chca sig
zaangazowac¢ w realizacjg dziet spotecznych. Wyjasniajac stowa Leona
XIII skierowane do kaptanow: ,,i$¢ do ludu”, okre$la jaka powinna by¢
rola kaptana w dzietach socjalnych oraz jego obowiazki spoleczne.

Na wstepie tej czgsci warto przypomniec, ze zaangazowanie kaptanow
w sprawy spoleczne bylo czym$ nowym na 6wczesne czasy. Wynikato to
z mentalnos$ci konca XIX wieku, gdy duszpasterstwo duchowienstwa fran-
cuskiego w wyniku dziatan antyko$cielnych zostato zredukowane do zakry-
stii, co dla pewne;j grupy duchowienstwa byto czyms wygodnym. O. Dehon
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widziat wielka potrzebg zmian w mysleniu i zaangazowaniu wspétczesnych
jemu kaptanéw w dziedzinie spraw socjalnych. Dlatego przeciwstawiat sig
ostro takiej pozycji kaptana, u ktérego zakres 1 granica postugi duszpaster-
skiej konczy sig¢ w zakrystii®’.

W zwiazku z tym, w oparciu o dokumenty pontyfikalne o. Dehon
wezwie kler do zaangaZzowania si¢ w sprawy spoleczne, co wigcej po-
wie on o przewodnie;j roli kleru w odnowie spoteczne;j*®.

Zdaniem o. Dehona to zaangazowanie zaczyna sig juZ na poziomie
gloszenia Stowa Bozego, poprzez kazania ukazujace plycizng obietnic
demokracji socjalistycznej®.

Kaptanow, ktorzy op6zniali idealy chrzescijanskie, 0. Dehon nazywa in-
strumentami masonerii, ideologii o$wiecenia, a nawet uosobieniem diabta®.

Ojciec Dehon apelowat, aby kaptani podjgli hasto Leona XIII o wyj-
$ciu do ludu, co oznacza po$wigcenie sig jego interesom, zrzeszanie go
w stowarzyszenia, zwlaszcza takie, ktére moga pomoc robotnikowi, jesli
sie nie chce, aby religia zostata odrzucona na zewnatrz spoteczenstwa*'.

Nalezy domagac sig dla robotnika legalnych reform, aby chronié jego
elementarne prawa i aby poprawic jego sytuacjg ekonomiczna®.

Do zadan kaptanow nalezy rowniez zjednoczy¢ zwolennikéw demo-
kracji chrzescijanskiej poprzez poswigcenie 1 konkretne dziatanie. O. De-
hon pragnie przyciagna¢ nardéd do Kosciota ukazujac mu, ze demokraci
chrzescijanscy sa jego przyjaciotmi i ze ich doktryna moze pomoc zabez-
pieczy¢ mu godne warunki zycia®.

Zdaniem o. Dehona trzeba wyjs$¢ do ludu, ktéry moze sig oddali¢,
pomyli¢ lub zosta¢ wprowadzony w blad przez iluzjonistow, ktorzy go
okfamuja najbardziej zgubnymi ideologiami. Trzeba i$¢ do narodu, ponie-
waz jest on nieszcze$liwy, cierpi i jest w stanie ngdzy niezawinionej, po-
niewaz pozostaje bez wsparcia, nie majac swoich zwiazkéw czy
korporacji*.

Kaptan ma mozliwo$¢ wyjs¢ do ludu przez swa dziatalno$¢ duszpa-
sterska, przez stowo prywatne lub publiczne, gdyz kaptan jest doktorem
Prawdy. Moze pomaga¢ przy organizowaniu stowarzyszen religijnych
1zawodowych, moze odwiedza¢ robotnika w domu i w zakladzie pracy.
Ponadto powinien wzywaé grupy robotnikoéw do spotykania sig i organi-
Zowania w stowarzyszenia. Przede wszystkim za$, kaptan powolany jest
do tego, aby pouczaé i pocieszaé, aby asystowaé w cierpieniach. To du-
chowni maja obowiazek poméc robotnikowi poddZzwignag sig z licznych
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zaniedban, wyshicha¢ jego skarg 1 Zyczen, ukierunkowywac go w jego
zadaniach, a w pierwszej kolejnosci doprowadzi¢ do Chrystusa, jego Przy-
jaciela, Brata, Odkupiciela, Obroncy i Zbawiciela®.

Dlatego 0. Dehon chce, aby ,,§wigci ministrowie” rozwingli wszystkie
sity, umiejgtnosci i gorliwosé, aby wpoié ludziom wszystkich klas ewange-
liczne reguly Zycia chrze$cijanskiego®. W zwiazku z tym stawia on wyso-
kie wymagania pod adresem teologii pastoralnej, ktora musi, jego zdaniem,
zajac sig szczegoblnie zaniedbanym ludem. Trzeba, twierdzi o. Dehon, przy-
stosowa¢ do ich potrzeb pracg duszpasterska w parafiach. Do kaptana
nalezy szuka¢ swoich parafian i przywies¢ ich do relacji osobowych z ich
pasterzem. Nalezy im ulatwi¢ przyjecie sakramentow, szanujac ich czas
1 dostosowujac sig do okolicznosci czy sytuacji najbardziej im dogodne;.

We wszystkich funkcjach kaptanskich, obecnych w parafii, 0. Dehon
poleca wzglad na upodobania i potrzeby ludzi. Pasterz powinien zna¢
swoje owce 1 kochaé je*.

Gdy idzie o zadania kaptana w odniesieniu do Zycia spotecznego De-
hon sprowadza je w najogélniejszym sensie do trzech: studiowaé, na-
uczaé, dziata¢. W tym, co dotyczy roli kaptana w dziefach spotecznych,
to moze on zajmowac pozycj¢ kierownika lub doradcy*®.

Od duchownych oczekuje sig, aby pomagali robotnikom w zaktada-
niu stowarzyszen, a nast¢pnie by kazdy kaptan byt zaangazowany w da-
nej grupie jako spowiednik. O. Dehon poréwnuje udziat kaptana do duszy
ukrytej, ktora daje zycie i nadaje ducha powstatemu stowarzyszeniu®.

Bardziej znaczaco o wielkiej roli kaptana w dzialalno$ci spotecznej
wspomina o. Dehon w aspekcie rozwiazania kwestii robotniczej. Mowi
on o kaptanie, ktory bierze rgkg pracodawcy i 1aczy ja z rgka robotnika,
by wszyscy trze) szukali razem w mitosci chrzescijanskiej zaspokojenia
rzeczywistych aspiracji, w kazdym czasie 1 dla wiecznosci*.

W innym miejscu jest mowa o kaplanie jako jedynej osobie, ktora
mowi z serca do serca robotnika, ktéra mu radzi, podnosi w nieszczg-
$ciu, daje pociechg i jatmuzne. Dlatego dla kaptana nie ma izby zbyt matle)
ani robotnika zbyt ubogiego. Stad mtodzi kaptani katoliccy sa pouczeni
o kwestiach spotecznych i ekonomicznych oraz dobrze znaja pragnienia
1 potrzeby robotnikow, aby by¢ dla nich przyjaciotmi®.

W ramach okreslenia obowiazkow spolecznych duzy nacisk ktadzie
0. Dehon na studia i formacjg kleru. Pracg t¢ zaczat on juz w Val-des-
Bois najpierw z seminarzystami, a potem przy formowaniu kaptanow
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podczas kongresow przeznaczonych dla nich oraz poprzez pisma asce-
tyczno-socjalne. Zdaniem o. Dehona w tej dziedzinie byto zbyt wiele za-
niedban, ktore pozwolily spoteczenistwu zboczyc¢ z drogi. Dlatego klerycy
powinni odby¢ kurs ekonomii spoteczne; i politycznej*.

We wspomnianym juz dziele Rénovation sociale, odnajdujemy uzu-
pelnienie zaprezentowanej powyzej wypowiedzi, gdzie w oparciu o pro-
pozycje biskupa Doutreloux i ksigdza Hitza mowa jest o tym, ze je$li
kaptani chca stana¢ na wysokosci swego zadania, trzeba aby studiowali
problemy spoteczne swojego wieku oraz zagadnienia sprawiedliwosci
i mito$ci Chrystusa w ekonomii spotecznej®.

W nawiazaniu do ostatnich stéw, w jednym ze swych artykuléw o. De-
hon uwaza, iz kaptan musi si¢ sta¢ wszystkim dla wszystkich. On ma lek
na wszelkie zlo w spoteczenstwie. Zbytnia nieSmialto$¢ jest tchorzostwem.
Kaptan musi nie$¢ wszgdzie ducha chrzescijanskiego do zakiadu pracy,
do ogniska rodzinnego, do szkoty*.

Kaptlan, pisze w innym miejscu 0. Dehon, powinien promowac insty-
tucje uznane za skuteczne w poprawie moralnej i materialnej, ktore stu-
3 rozprzestrzenianiu zasady sprawiedliwosci 1 mito$ci ewangelicznej,
ktore reguluja wzajemne prawa i obowiazki®.

W ramach pouczen kierowanych do kaptanéw, o. Dehon za Leonem
XIII i Piusem IX zacheca, aby kaptani nie tylko angazowali si¢ w organi-
zowanie roznego rodzaju stowarzyszen robotniczych, ale aby i oni sami
rowniez tworzyli stowarzyszenia kaptanskie. Celem tych organizacji mia-
loby by¢ bardziej skuteczne zabezpieczenie ich dobr osobistych 1 dobra
religijnego®.

W oparciu o inne wypowiedzi 0. Dehona mozna widzie¢ w propono-
wanych przez niego stowarzyszeniach kaptanskich, swoistego rodzaju
»oratorium socjalne”, ktoére w 6wczesnych warunkach spotecznych by-
loby adaptacja formy oratorium duchowego w stylu szkoty francuskie;.

Istnienie oratorium w tej formie miatoby na celu utatwienie zaangazo-
wania kaptanow w dziatalno$¢ spoteczna, a z drugiej strony, bytaby to oka-
zjado realizacji celu duchowego, jakim jest uswigcenie kaptanow, gdyz oni
réwniez maja potrzebg by¢ podtrzymani i umocnieni w ich odosobnientu.
Dlatego stowarzyszenia kaplanskie sg jednym z wielkich sposobow odnowy
zycia chrzescijanskiego®’.

Z tej wypowiedzi wynika, ze to $wigtos¢ zycia kaplanskiego decydu-
Je o odnowie zycia chrzeécijanskiego i Ze jest ona integralnie zlaczona
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z apostolatem spolecznym, poniewaz tam, gdzie ministrowie sa Swieci,
Swigtos¢ kroluje pomiedzy wiemnymi®.

W tym konteksefe interesujaco brzmia stowa o. Dehona, wypowie-
dziane podczas jedne) z jego konferencji poswigconej misji kaptana, jaka
ma on do spelnienia w zyciu spotecznym. Ojciec Dehon uwaza, ze aby
mogt on dobrze wypehi¢ swe zadania, musi powrdcic do trzech przewod-
nikow: studiowania, dzialania i modlitwy. We wspomnianej misji trzeba wigc
doktorow, apostotow 1 $wigtych. Oprdcz tego wymagana jest modlitwa
specjalna, gorliwa 1 zjednoczona z ofiarg za opuszczone spoteczenstwo
chrzescijanskie®. Odnosi sig to zwlaszcza do tych, ktorzy sa szczegdlnie
zwiazani z Bogiem, poprzez zycie w klauzurze®.

Zadanie modlitwy, twierdzi gdzie indziej 0. Dehon, pozostaje zawsze
pilne. Ale modlitwa nie wystarczy, trzeba pokuty 1 wynagrodzenia. Stad
zachgca on do ofiarowania kazdego dnia Panu Bogu aktu grzywny pu-
blicznej (aktu wynagrodzenia) jak réwniez kilku uczynkéw pokutnych,
kilku umartwien, takich jak jalmuzna, niedostatki, zwlaszcza abstynencjg
w Swieckie $wigta. Pokora, zZal i wynagrodzenie sa warte wigcej niz
modlitwa, aby ztagodzi¢ sprawiedliwo$¢ Boga. Czyni¢ pokute za nasze
grzechy, jak rOwniez aby upraszac¢ nawrocenie przesladowcow, oto za-
danie dla kaptanow®!.

W tym samym duchu, co powyzej zaproponowane praktyki, o. De-
hon za biskupem Hulst wypowiada cenne uwagi na temat adoracji. Po-
winna to by¢ adoracja publiczna, o charakterze wynagradzajacym,
podobnie jak konsekracje publiczne, ktore stang si¢ w przysziosci czg-
Scig apostolatu lokalnego. O. Dehon zwraca uwagg, ze lepiej, aby adora-
cja nie ograniczala si¢ do jednostki indywidualnej, manifestowala sig
w rodzinie, w majestacie ojca, w tkliwej mitosci matki i w prostoduszno-
Sci dzieci. Powinna mie¢ znamiona socjalne, czyli rozwinaé si¢ w kult
narodowy i publiczny®.

Pozostajac przy zagadnieniu adoracji 0. Dehon dodaje, ze do przyjaciot
Serca Jezusa naleza glownie akty wynagrodzenia, szczegdlnie wobec sze-
rzacego si¢ satanizmu. Nalezy pomnozy¢ akty adoracji, wynagrodzenia
1 milosci wobec naszego Pana Jezusa Chrystusa, ktorego sakrament jest
czesto profanowany i zniewazany w tajnych spotkaniach diabelskich®.

Wreszcie najbardzie) znaczace stowa o Dehona, dotyczace adoracji, stwier-
dzaja, Ze jest ona fundamentem dla zaplanowanego dziela realizacji spoteczne-
go Krélestwa Serca Jezusa i bez niej dzielo to nie wypehni swojej misji®.

44 Sympozjum 1(2) 1998



Realizacja spotecznych wymiaréw duchowosci mitosci i wynagrodzenia...

W ramach prezentacji zalozef o. Dehona na temat zaangazowa-
nia spotecznego kaptandéw nie mozna pominaé dwoch kierunkow, ktore
moze bezposrednio nie wiaza si¢ z rozwazana kwestia, lecz takze
maja duze znaczenie. Chodzi o sprawg misji zagranicznych, oraz pra-
ce z mlodzieza.

W poczatkach istnienia Zgromadzenia idea misji w sensie wlasciwym
obca byta 0. Dehonowi. Potwierdza to notatka z konferencji do nowicju-
szy, gdzie mowi on o misjach dalekich jako o zaangazowaniu nie dla jego
Zgromadzenia®. Mimo wszystko, Zatozyciel Oblatow dopuszczat mozli-
wo$¢ misji popularnych, w ramach apostolatu lokalnego czy regionalne-
g0, co byto zgodne z duchem szkoty francuskiej®.

Tymczasem i w tej dziedzinie nastgpila ewolucja, bowiem misje ze
swej istoty nie wykluczaja zycia konwentualnego. Do zapoczatkowania
misji przyczynito si¢ posrednictwo bp Thibaudier, ktory wystal w roku
1882 informacje do 6wczesnego Ojca Swietego, przygotowana przez
Dehona w zwiazku z ewentualng aprobacja Zgromadzenia. Od tego tez
roku datuje si¢ istnienie opcji misyjnej. Potwierdza to jeden z tekstow
0. Dehona, w ktorym mowi on o czerpaniu w Sercu Jezusa ducha ofiary
i uszcze$liwieniu tych sposrod sercanow, ktorym dane byloby pracowac
w krajach, gdzie wiara jest od dawna zaciemniona przez schizmg i gdzie
postuga kaplaniska wydaje sig¢ by¢ pierwszym sposobem jej odnowy®’.

W swoich zapiskach z lat 1886/1887 o. Dehon pisze, ze jakkolwiek
misje zagraniczne nie sa celem bezposrednim jego kongregacji, to wielu
sercandw zyczy sobie nie$¢ mito$¢ Serca Jezusa na oddalone ziemie
ludzi niewierzacych, ktére wskaze Stolica Swigta®®.

Jak wida¢, idea misji ma $cisty zwiazek z milo$cia Serca Jezusa. Ksiadz
Bourgeois twierdzi, ze ta ofiara misjonarska nie jest niczym innym ze
strony o. Dehona, jak checia skruszenia pregierza katedry diecezjalnej,
uplastycznionego przez fundacje w Sittard (1883) 1 w Lille (1884). Cho-
dzilo takze o aprobate rzymska, ktorej o. Dehon bardzo pragnal®.

Z powyzszych tekstow wynika, Ze w ramach dojrzewania charyzma-
tu, 0. Dehon chciat wyj$¢ ze swa idea poza granice diecezji 1 w konse-
kwencji zwiaza¢ plan misji z realizacja powszechnego Krolestwa Serca
Jezusa. Potwierdza to takze fragment listu 0. Matovelle do barona z Sa-
rachaga, opublikowanego w periodyku dehonianskim, do ktérego odwo-
tuje si¢ 0. Dehon uwazajac, ze w porzadku boskiej Opatrznoéci, najlepszy
Sposob zbawienia samych siebie, to — zbawia¢ innych.
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Z historii Zgromadzenia wiadomo, Ze pierwsi misjonarze zatozonej
przez o. Dehona Kongregacji wyjechali do Ekwadoru 8 XI 1888 roku™,
nastgpna grupa wyjechala w niecale cztery lata pdzniej, w czerwcu 1892
roku, w tym samym kierunku, co poprzednicy”. Pierwsza rozmowg z pro-
kuratorem franciszkanéw o. Raphaelem na temat projektu misji w Kon-
go przeprowadzit 0. Dehon 24 I1I 1897 roku, wyrazajac Zyczenie zalozenia
tam misji’%, a juz p6Zznym latem tegoz roku czterech pierwszych misjona-
rzy wyjechato do Afryki”™. Dzien 25 grudnia to poczatek oficjalnej obec-
nosci sercandow w Kongo.

Gdy idzie o pracg 0. Dehona z dzie¢mi 1 mtodzieza, to poza katecheza
organizowat on wspélne obchodzenie §wiat, uroczyste organizowanie
pierwszej komunii Swigtej, pielgrzymki 1 zakonczenia roku szkolnego,
polaczone z rozdawaniem nagrod oraz wyglaszaniem odczytéw o cha-
rakterze patriotyczno-religijnym dla dzieci 1 ich rodzicow.

Wszystkim znana jest niezwykle wazna inicjatywa o. Dehona, w ra-
mach pracy z mltodzieza, jaka byto zatozenie w roku 1877 Kolegium Ka-
tolickiego $§w. Jana, ktore stato si¢ pierwszym schronieniem dla nowej
Kongregacji. Pod auspicjami tegoz Kolegium o. Dehon nie tylko zatozy
nowe Zgromadzenie, ale bgdzie ono przez dtuzszy czas pomocne do re-
alizacji charyzmatu przez wiele poczatkowych lat istnienia oblatow’™.

Nalezy zauwazy¢, ze w toku petnej dziatalnosci socjalnej, ktora jak to
zostato wykazane, rozwingta si¢ w wielu kierunkach, o. Dehon nie zapo-
mniat o mlodziezy, co wigcej, ciagle na nig liczyl. Przyktadem moze tu by¢
wiele artykulow zamieszczanych w jego czasopismie. W jednym z nich,
zatytutowanym Le régne du Sacré-Coeur et la jeunesse frangaise pod-
kre$la on znaczenie odnowy wiary w elicie mtodziezy francuskiej. Taka
sytuacja byta dla 0. Dehona preludium Krélestwa Serca Jezusa™.

Zakonczenie

Przedstawione w trzech punktach inicjatywy o. Dehona bedace
realizacjg spotecznych wymiaréw duchowosci mitoséci 1 wynagrodze-
nia w ramach idei spoltecznego Krolestwa Serca Jezusa pozwalaja
siggna¢ do historii i daja pewien ogélny obraz dynamizmu z jakim dziatat
0. Dehon.

Od momentu, w ktérym zyl 1 dziatal 0. Dehon mingto juz duzo czasu.
Wiele sig¢ zmienito w zyciu spotecznym. Wiele problemow istotnych za
zycia 0. Dehona zostato rozwiazanych, niektore jednak wciaz pozostaja
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aktualne, jak na przyklad zagadnienie sprawiedliwosci spotecznej, czy
ludzi ubogich, co wigcej wciaz powstaja nowe problemy i zadania.

O. Dehon posiadat osobowos¢ ,,niespokojna”, niestrudzenie opowia-
dat si¢ po stronie ludzi krzywdzonych, wykorzystanych i ubogich. Jego
wysitek zaowocowat stworzeniem wielu wspanialych dziel. Rodzi sig jed-
nak pytanie: ,,Co w najglgbszym sensie pozwalalo Mu na tak szeroka
dziatalnos¢. Odpowiedz znajdujemy w Sercu Chrystusa. Mozna by ja
sformutowad w nastgpujacy sposob: mistyka zakorzeniona w Bozym Ser-
cu, mito$¢ bezgraniczna do Naj$wigtszego Serca Jezusowego, ktora go
popychata do pos§wigcenia i ofiarowania wszystkiego — tylko mistycy na
okreslonym etapie uswigcenia zdolni sa do tak potgznego wysitku.

Co to znaczy dla nas, jego ucznidéw, czy raczej synow duchowych?
Droga do ozywienia oraz chgci trafnego otwarcia si¢ na nowe problemy
1 zadania pozostaje zawsze glgbokie, az po mistykg, zycie wewngtrzne,
takie, jakie zaproponowat nam o. Dehon.
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Przypisy

! Por. A. Bourgeois, Le Pére Dehon et ,,Le régne du Coeur de Jésus”, [w:] ,Studia Dehonia-

na” SCJ, Nr 25, 1 — 2, Rome 1990, s. 142.

Por. tamze, s. 142.

Por. tamze, s. 154.

Por. tamze, s. 176.

Por. tamze, s. 183.

Por. A. Bourgeois, op. cit., 2, s. 195. (Zestawienie roznych prac o. Dehona zawiera tabela

sporzadzona przez A. Bourgeois zamieszczona w St. Deh., 25, 2, s. 304 — 305).

7 Por. 0S,t. V- 1,s. 313.

® Por. MS, dz. cyt., s. 159.

® Por. MS. dz. cyt., s. 200-201.

° Por. A. Bourgeois, op. cit., 2, s. 215.

! Por. tamze, s. 223.

2 Por. tamze, s. 224.

3 W marcu 1889 roku czytamy: , L’apétre du Sacré-Coeur dans l’usine et l’atelier, M.
Harmel organise un pélerinage colossal pour le mois de septembre. Il conduira dix milles
hommes aux pieds de Leon XIII. Quelle grande et belle oeuvre! Quelle puissante démon-
stration! Ce sera une grande étape vers le régne du Sacré-Coeur dans le monde du travail.
Tous les amis du régne du Sacré-Coeur voudrons prendre part a cette féte sans égale et
puiser aux graces abondantes, qu’on ne peut manquer d’y trouver” (0S, t. V - 1, 5. 17).

W dwa lata pozniej w czerwcu 1891 roku, na tamach tego samego czasopisma o. Dehon
pisze: , le pélerinage dix milles en 1889 a été merveilleuse et fécond dans ses résultats. Et
voici Sa Sainteté le Pape Leon XIII témoigne de nouveau le désire de recevoir une
députation plus nombreuse d’ouvriers francais. On organise en septembre 1891 grand
pélerinage vingt milles. Comme les précédents il sera présente a notre Saint Pére par sa
Eminence le Cardinal Langénieux, archevéque de Reims” (tamze, s. 172).

1 08S, t. 11, s. 454.

5 Por. tamze, s. 455.

16 Por. MS, Economie sociale, § 8; La rémunération du travail. Le salaire, [w:] OS, t. I, s. 19.

" Por. L'usure moderne et les principales formes qu’elle revet, [w:] OS, t. II, s. 323.

¥ Por. tamze, s. 349.

9 En entendant l'usure dans ce sens large, on peut stigmatiser du nom d'usure ou assimiler
a l'usure un grand nombre d’injustices ciantes. Nous allons énumérer celles qui nous
paraissent les plus fréquentes et les plus graves. Nous ne prétendons pas en épuiser la
série” (tamze).

® Por. Vertus sociales, {[w:] OS, t. I, s. 248, 249.

2 Por. MS, Economie social, § 1; Repos du dimanche, {w:} OS, t. II, s, 112,

2 Por. Devoirs sociaux des patrons dévoués au Sacré-Coeur, [w:] OS, t. I, 5. 95.

3 Por. tamze, rozdz. VIII, Les vrais remédes: I’action des intéresses patrons et ouwvriers, § 1,
Devoirs des patrons relativement a la vie physique de l'ouvrier, s. 129.

% Por. tamze, s. 130.

* Por. tamze, § 2, Devoirs des patrons relativement a la vie morale des ouvriers, s. 130-131.

% Por. tamze.

7 Por. tamze, § 4, Devoirs des patrons a l'extérieur de l’exploitation, s. 133-134.

= Por. tamze, s. 129.

® w A W N
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B Por. CS, Devoir social, p. X, Les maitres de maison, [w:] OS, t. III, s. 81.

® Por. Le réle de la richesse dans la vie sociale, op. cit., s. 284.

3% Por. CS, Principes chrétiens dans l'ordre économique, p. IX, La richesse, [w:] OS, t. III, s.
42 - 43.

2 Por. tamze.

B Por. 0S,t. V- 1,s. 176.

¥Por. OS,t. V-1,s. 196.

% Por. La France du travail a Rome, op. cit., s. 15.

% Monograpfie, [w:] OS, t. I, s. 179.

¥ Méwi na ten temat w nastepujacy sposéb: ,,Le prétre a la sacristie”, ¢’était le mot d’ordre

des Loges en attendant, qu'elles en vinssent a supprimer la sacristie elle-méme. L hérésie
d’athéisme social acceptait ce mot d’ordre et le faisait sien. Combien des prétres, aussi par
une timidité, par habitude, par éducation acceptaient ce fait déplorable” (OS,t. V —1,s.
231).

W innym artykule czytamy réwnie mocne stowa: , Le clergé a la sacristie”, c’est une des
formules d’hérésie contemporaine de I’athéisme social” (OS, t. V — 1, s. 227). Chrystus,
pisze w tym samym artykule Dehon, sprawuje Jego krolestwo przez Jego Kosciél. Bez
watpienia pafistwu nie podlega to, co jest poza jego wilasng sfera, ono jest kompetentne
w tym, co dotyczy jedynie interesow ziemskich. Ale w jego odniesieniach z Bogiem, w tym,
co dotyczy moralno$ci spolecznej, kto bedzie sprawowat misjg aby je prowadzi¢, oswiecac
inim kierowaé. To Kosciol, to kler (por. tamze).

3, Pour l'action social le clergé ne peut pas rester en arriére. 1l a le premiére réle d jouer
dans l'application pratique des principes évangéliques de justice et de charité, en s aidant
des bataillons des lad'ques et surtout de la jeunesse” (Un effort natinal, [w:] OS, t. I, s. 551;
por. takze RCJ, [w:] OS, t. V — 2, 5. 540).

® Por. La démocratie vue de Rome, [w:] OS, s. 361.

® ,Ces abbés sont des instruments de la franc-magonnerie, du carbonarisme, de l'illumini-
sme et du diable en personne!!!” (Place aux jeunes et a la démocratie chrétienne, [w:] OS,
t. I, s. 546).

“Por. 08, t. V — 2, s. 602.

“ Por. Comprendrons-nous?, [w:] OS, t. I, s. 364.

© Por. Legons a tirer des derniers evenements, [w:] OS, t. I, s. 367.

“ Por. MS; Il faut aller au peuple, [w:] OS, t. 11, s. 153.

“ Por. tamze.

“ Por. tamze, s. 158.

“ Por. tamze, s. 167.

“ Por. tamze.

*# Por. tamze, s. 213.

® Wypowiedzi z grudnia 1876 i kwietnia 1877; por. za: Y. Poncelet, Leon Dehon entre 1849
~ 1891, op. cit., s. 53-54.

% Por. 0S,t. V-2,5.70.

™ Por. Le clergé et le régne social du Christ, {w:] OS, t.V — 1, s. 227.

® Por. 08, s. 351.

% Por. L'Action sociale de prétre, [w:] OS, t. V - 1, 5. 231.

% Por. Une instruction pour 1'éducation des séminaristes et I’action sociale des prétres, [w:]
0S,t. V-2,5 618
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% Por. Les Associations sacerdotaux, {w:] OS, t. V — 2, s, 323,

* Por. tamze.

% Por. Congrés sacerdotal de Bourges, [w:] OS, t. 1V, s. 564.

® Por. Rénovation sociale, [w:] OS, t. I, s. 367.

® Por. tamze, s. 368.

¢ Por. L’heure de ténébres, RCJ, [w:] OS, t. V — 2, 5. 604.

@ Por. L’Adoration sociale due a Dieu, RCJ, [w:] OS, t. V — 1, s. 298.

Por. L'I;"glise de Satan, RCJ, [w:] OS, t. V - 1, s. 343.

% ., C’est fondamental pour 1’oeuvre. Sans l’adoration, notre oeuvre ne remplit pas sa
mission. Cela justifiera la construction de la chapelle du St.-Coeur” (NQ, VI, 23v — 1.03.
1893, t. 1, s. 358).

 ,Hs s’efforceront de procurer le salut et la sanctification du prochain par les oeuvres, mais
surtout par celles qui se concilieront le mieux avec leur vie intérieure (..) ici se placent les
exercices de la vie active, rais cette vie active qu’elle soit guére ne pourra étre qu'excep-
tionnellement acceptée; ainsi les stations de Caréme, les missions isolées en pays lointains
seront toujours en dehors de nos coutumes. Partout des oeuvres qui se peuvent concilier
avec la vie conventuelle” (CF, V, 88, s. 188).

% Por. A. Bourgeois, op. cit., 1, s. 14.

% Por. Archiwum Dchonianiskie, B. 37, cyt. za A. Bourgeois, op. cit., |, s. 21.

% Por. LC 429 1437, por. za: A. Bourgeois, op. cit., 1, s. 21.

# Dlatego ksiadzu biskupowi Thibaudier wyjasnial: ,,On garde d’ailleurs toujours chez nous
le désir des missions et l'espoir d’une oeuvre générale. Votre Grandeur pourrait peut-étre
en référer a Rome. On aime beaucoup a Rome les congrégations qui demandent des
missions. Je m’en rapporte absolument a Votre Grandeur, dont je veux suivre en tous
points les conseils la direction” (NHV, XV, 43 - 44, t. 8, s. 106-107). Na co biskup
odpowiedzial: ,, Pour (...) des missions: ,,Question complexe: ne rien précipiter” (tamzc).
Z powyzszego zestawicnia ocenia si¢, ze¢ pomiedzy biskupem a 0. Dehonem istniata w re-
lacjach blokada wynikajaca z réznicy temperamentéw. O. Dehon ofiaruje stale propozycje
1 inicjatywy, biskup niec aprobuje, nie spieszac sig¢. O. Dehon dziala energicznic, biskup
przeciwnie, hamuje wciaz kazda inicjatywe.

™ Por. NQ, IV, 74, t. |, s. 232.

T Por. NQ, VL, I, t. 1, 5. 341.

7 Por. NQ, XII, 40 - 41, t. 2, s. 300.

B Por. NQ, XII, 126, t. 2, s. 327.

* Por. NQ, XII, 173, t. 7, s. 38.

* Por. OS, t. V - 1, s. 226.
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