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NACZEILVA RADA ADWOKACKA

Plenarne posiedzenie Naczelnej Rady Adwokackiej
w dniv 6 czerwca 1970 r.

Obrady otworzyt o godz. 12 Prezes NRA adw. dr Stanistaw Godlewski,.
witajgce przybylych na posiedzenie: Podsekretarza Stanu w Ministerstwie:
Sprawiedliwosci K. Zawadzkiego, naczelnika Wydzialu do Spraw Adwo-
katury w tym Ministerstwie sedziego R. Dmowskiego, przedstawiciela
Wydzialu Administracyjnego KC PZPR J. Sytego, przedstawiciela NK
ZSL Elwertowskiego, przedstawiciela CK SD Boberskiego oraz wszyst-
kich gosci i cztonkéw NRA.

W zagajeniu Prezes dr Godlewski zaznaczyl ze w posiedzeniu
dzisiejszym bierze udzial 7 nowych kolegéw-dziekandéw, miancwicie An-
toni Pierzak (Kielce), Czestaw Bielicki (Koszalin), Ewaryst Grygiel (Olsz-
tyn), Stanistaw Rogoz (Rzeszow), Witadystaw Swiatek (Szczecin), Zdzistaw
Czeszejko (Warszawa) i Zygmunt Ziemba (Wroctaw). Rownoczesnie Pre-
zes dr Godlewski zglasza wniosek, azeby bylym dziekanom-czionkom
NRA, ktorzy przez wiele lat uczestniczyli w pracach NRA, wnoszgc duzy
osobisty wklad w rozwigzywanie trudnych probleméw. Naczelna Rada
Adwokacka wyrazila serdeczne podziekowanie za ich wktad pracy zaréw-
no w NRA, jak i na terenie swych izb. Wszystko, co byto zawarte w po-
zytywnych ocenach o dzialalno$ci samorzadu w ostatniej kadencji ze stro-
ny uprawnionych do tego czynnikow, odnosi sie takze do dziatalno$ci tych
Kolegow.

Dzisiejsze posiedzenie konczy drugg kadencje organdéw samorzgdu pod
rzadem ustawy o ustroju adwokatury z dnia 19.XII.1963 r. Warto wiec
spojrze¢ na ubiegly 6-letni okres nie tylko z pozycji dziatalnosci samorza-
du w tym czasie, ale rowniez na kierunki zaszlych zmian w adwokaturze
w ciggu tych lat, bo one wyznaczajg wlasciwg droge adwokatury na przy-
sztose.

Dyrektywy ustawowe i polityczne zawarte w ustawie o ustroju adwo-
katury, we wnioskach Sejmowej Komisji Wymiaru Sprawiedliwosci i kie-
rownictwa resortu wymiaru sprawiedliwosci oraz czynnikéw politycz-
nych nakre$lajg adwokaturze powazne i odpowiedzialne zadania w wy-
miarze sprawiedliwosci, ustalajg socjalistycznes stosunki wewnetrzne
w organizacji adwokatury i Scisle wigzg $rodowisko adwokackie z zyciem
spotecznym.

Praktyka dnia powszedniego ostatnich lat dowodzi, ze dyrektywy te
znajdujg coraz glebszg realizacje w caloksztalcie stosunkéw wewnetrz-
nych w adwokaturze, w jej pozycji w wymiarze sprawiedliwosci oraz
w spolecznej integracji. _

Adwokatura jako $rodowisko spoteczne w ostatnich latach przechodzi
powazne przeobrazenia swiatopogladowe, czego wyrazem jest postawa
spoleczna adwokatow wobec kierunkow rozwojowych naszego spoleczen-
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stwa wydarzen politycznych wewnetrznych i miedzynarodowych oraz:
ksztaltowanie nowych stosunkow wewnetrznych w adwokaturze.

Do powyzszych stwierdzen upowaznia stosunek $rodowiska do zagad-
nien naszego zycia spolecznego i politycznego, wyrazajgcy sie nie tylko
w aprobacie, ale i w czynnym zaangazowaniu w konkretnej dziatalnosci
spolecznej i politycznej, w akcjach spolecznych oraz na wszelkiego rodza-
ju zebraniach wewnetrznych. Widocznym dowodem tego sg liczne formy
spolecznego uznania dla tej postawy adwokatéow, znajdujace wyraz w te-
renowych i organizacyjnych odznaczeniach oraz w oficjalnych podzieko-
waniach réznych organizacji spolecznych.

Obecnie zebrania adwokatéw — to nie spotkania malkontentow, tak
jak bylo kiedys, ale zebrania $wiadomych, zaangazowanych dzialaczy,
realnie oceniajacych sytuacje, potrzeby i mozliwosci.

Zakonczone ostatnio zgromadzenia delegatéow pozwalaja stwierdzie,
ze mamy do czynienia z pozytywnym zaangazowaniem i dojrzatoscig poli-
tyczng S$rodowiska. Wyborom wladz samorzadu towarzyszylo powazne
ozywienie wewngtrz srodowiska nie tylko na samych zgromadzeniach, ale
jeszcze przedtem w okresie wyboru delegatéow. Srodowiska male i duze
w sposéb jednoznaczny ustosunkowaly sie do tych kandydatur na dele-
gatéw lub do organéw samorzadu, ktore nie byly dla nich reprezentatyw-
ne, ktére nie sg w stanie tworzy¢ dnia jutrzejszego. Nie bylo wiec juz
sporu o koncepcje i oblicze adwokatury — to mamy juz za sobg. Toczyla
sie natomiast walka wyborcza o to, kto hedzie lepiej realizowal ustalony
i aprobowany przez $rodowisko kierunek rozwoju adwokatury.

W wyniku wybordéw weszli do samorzgdu ludzie mtodzi, pelni zapatu
do pracy. Chociaz niektérym bedzie moze brakowalo do$wiadczenia, to
jednak nalezy przewidywac, ze ich dobra wola i pomoc kolegéw ten brak
znacznie umniejszy. Weszlo do wladz wielu oddanych dzialaczy politycz-
nie zaangazowanych, ktorzy uzyskali w tajnym glosowaniu czolowe miej-
sca na listach wyborczych. Swiadezy to o zrozumieniu przez Srodowisko.
ze dobrze stuzy¢ adwokaturze mogg tylko ci, ktérzy reprezentujgc wysoki
poziom zawodowy, laczg w sobie zarazem polityczne zaangazowanie.
Obok nich wybrano do wiadz wielu bezpartyjnych, zajmujgcych pestawe
zgodng z interesem adwokatury. Wybory pokazaly, ze adwokatura jako
calos¢ potrafi dokonaé¢ samookreslenia swojego miejsca w socjalistycznym
rozwoju naszego spoteczenstwa, ze wszystko negatywne, co kiedys$ przy-
pisywano adwokaturze jako $rodowisku, nalezy juz do przeszlosci.

Na takg sytuacje zlozylo sie wiele przyczyn, a wsrod nich — socjali-
styczny rozwdj spoleczny naszego narodu, zdecydowane ugruntowanie za-
wodowej funkeji adwokatury w wymiarze sprawiedliwosci, poglebiajaca
sig integracja spoteczna adwokatury, $wiadomos¢ troski wiadz politycz-
nych i panstwowych o byt adwokatury, dzialalno$¢ samorzgdu i organiza-
cji politycznych w Srodowisku oraz zachodzgce zmiany w skladzie osobo-
wym adwokatury.

Nowe wtladze samorzadu, cieszac sie poparciem Srodowiska, bedg
mogly coraz lepiej rozwiazywaé liczne jeszcze problemy adwokatury.

Nastepnie zebrani przyjeli jednomyslnie zaproponowany przez Prezy--
dium NRA porzgdek dzienny obejmujacy:
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Zagajenie

Przyjecie protokolu posiedzenia plenarnego NRA z dnia 28 lu-
tego 1970 r.

Omoéwienie przebiegu i wyniki zgromadzen delegatow w 1970 r.
wedlug oceny Prezydium NRA .

Sprawozdanie Prezydium NRA za okres kadencji

Sprawozdanie Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej za okres kadencji
Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej NRA

Wolne wnioski.

[N

w

No O

Protokol plenarnego posiedzenia NRA z dnia 28 lutego 1970 r. przyjeto
‘bez zmian.

I. Przebieg i wyniki zgromadzen delegatéow w r. 1976 wedlug oceny
Prezydium NRA. Informacje o przebiegu i wynikach zgromadzen delega-
tow w r. 1970 zlozyl Wiceprezes NRA adw. dr Zdzistaw Krzeminski.
Podkreslit on, ze delegatami na zgromadzenia byli adwokaci uznani w wy-
borach delegatéw za reprezentatywnych dla $rodowiska adwokackiego.

W okresie przedwyborczym zgtaszano do komitetow wyborczych kar-
dydatow na czlonkow organéw izby adwokackiej. Komitety dokonaly rze-
czowej oceny przydatnosci kandydatéw. Na wielu zgromadzeniach powo-
tywane na nich komisje wyborcze musialy dokonac¢ selekcji zé wzgledu
na to, ze liczba oséb zgloszonych z sali przewyzszala liczbe wolnyca
miejsc na liscie.

W 2gromadzeniach delegatéw z ramienia NRA brali udzial czlonkowie
Prezydium. Zabierali oni glos w dyskusji, informujac o pracach NRA
i zadaniach samorzgdu adwokackiego na najblizsza kadencje, oraz ustc-
sunkowywali sie do poruszanych w czasie dyskusji zagadnien.

Oceniajgc wstepnie dyskusje na zgromadzeniach, nalezy podkresli¢, ze
jej przebieg wskazuje na dalsza integracje spoleczng s$rodowiska adwc-
kackiego. Podnoszono nie tylko problematyke $cisle zawodowa, ale uwy-
puklano takze momenty nawigzujgce do ogdédlnych zagadnien politycz-
nych PRL.

W niektorych izbach doszto do ostrej ,,walki wyborczej”. Prowsadzona
ona byla nie zawsze metodami zastugujgcymi na aprobate, nie mialo to
jednak wiekszego wplywu na ogélny wynik wyboréw. Wybrani zostai
adwokaci cieszgcy sie autorytetem zawodowym i zaangazowani spolecznie.
Krotko moéowiac, wybrano ,,najlepszych z dobrych”.

Z przebiegu okresu przedwyborczego oraz samych wyboréw wynika,
Ze tam gdzie akcja wyborcza byla lepiej przygotowana, jej wyniki byly
prawidlowe. Szczegbdlnie wazne jest trafne wyltonienie aktywu ztozonegd
z ludzi cieszgcych sie szacunkiem i w pelni zaangazowanych spolecznie.
Zdecydowana postawa tych aktywistéw, cieszgcych sie autorytetem w $rc-
dowisku, miala zasadnicze znaczenie i wplyw na przebieg wyboréw.

Zgodnie z regulaminem zgromadzen delegatéw rady adwokackie pc-
wotaly komitety wyborcze, ktore zglcsily liste kandydatéow i zastepcow
do organéw izby adwokackiei. Ogoélnie biorae, listy ustalane byly praw-
dlowo, czego najlepszym sprawdzianem sg wyniki tajnego glosowani
stwierdzajace, ze lista komitetow wyborczych do rad adwckackich prze-
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szla w 86%, a jesli chodzi o komisje dyscyplinarne i rewizyjne, tc listy
komitetéw przeszly w 90 i 99%. Tylko w Olsztynie lista kandydatow ko-
mitetu wyborczego sie nie utrzymala. W Izbie tej powstala nietypowa
sytuacja, ktéra nasuwa zastrzezenia co do prawidlowosci przygotowania
i przeprowadzenia akcji wyborczej. W innych izbach tylko nieliczni e
zgloszonych na sali zostali wybrani do witadz. Spelnig oni zapewne na-
dzieje wyborcow i beda realizowaé¢ trudne zadania samorzgdu. W 6 izbach,
wsréd ktérych sg izby najliczniejsze i znane dotychczas ze skomplikowa-
nego uktadu kadrowego, nie przeszed! ani jeden kandydat ze zgloszonych
na sali, czyli ze lista komitetu wyborczego odpowiadata w 100% pogla-
dom wyborcow. Wreszcie jesli chodzi o komisje dyscyplinarne, to w 10
izbach przeszla w calosci lista komitetu wyborczego, a co sie tyczy ko-
misji rewizyjnych, to lista komitetu przeszta w 16 izbach.

Nalezy tez stwierdzi¢, ze wskazania kadrowe zawarte w uchwalach V,
Zjazdu PZPR oraz w wytycznych plenum NRA zostaly w pelni zreali-
zowane,

Charakterystyczne sg dane dotyczgce tzw. rotacji czlonkéw organow
samorzgdu. Okazuje sie, ze na 148 czionkéw rad adwokackich 67 to nowi
dziatacze, ktérzy w poprzedniej kadencji w samorzadzie nie pracowali.
Stanowi to prawie 48Y%. Jest to ,,zmiana warty”, nie notowana w po-
przednich wyborach, kiedy to tego rodzaju wymiana nie przekraczala na
ogdl 20%.

Obecnie przychodza do samorzgdu nowi dzialacze, wyksztalceni juz
w Polsce Ludowej. Zjawisko to godne jest podkreslenia, gdyz wystgpilo
po raz pierwszy w tak kategorycznej formie.

Ciekawie przedstawia sie takze rotacja kadrowa w konmisjach dy-
scyplinarnych. Wybrano 121 os6b nowych, co stanowi 60%.

Charakterystyczne jest obnizenie sie tzw. ,$redniej wieku” czlonkéw
organdow samorzgdu. W 9 radach adwokackich obnizyta sie granica prze-
cietnego wieku ich czlonkéw, a w 5 nie ulegla zmianie. Jezeli chodzi o ko-
misje dyscyplinarne, to obnizenie przecietnej wieku notuje sie w 8 izbach.

Po referacie Wiceprezesa dra Krzeminskiego wywiazala sie dyskusja,
ktorej uczestnicy informowali o przebiegu akeji wyborczej i zgromadzen
delegatéw w swych izbach. Przy tej sposobnosci dziekan Ziemba po-
ruszyl sprawe regulaminu zgromadzen delegatéw uwazajac, ze powinien
on ulec w przyszlosci pewnej modyfikacji. Dzielnik 1:5 sprawil, ze
w Izbie wroclawskiej nie zostali czesto delegatami ludzie bardzo zastu-
zeni, Zdaniem moéwcey w zgromadzeniu delegatow powinni braé¢ udzial
z urzedu czlonkowie samorzgdu, a wiec rady adwokackiej i komisji dys-
cyplinarnej. Zjawiskiem dodatnim jest to, ze gdy w poprzednich wybo-
rach pytano, czy kandydat jest partyjny czy bezpartyjny, to w roku bie-
Zacym pytano, czy bedzie prawidlowo wykonywal swe zadania.

Dziekan Holak przedstawii szczegbélowo, jak przygotowala akcje
wyborczg Rada Adwokacka w Katowicach. Na zebraniach w zespolach
adwokackich wszystkie kandydatury zostaly uzgodnione i zaakceptowane,
tak ze na zgromadzeniu nie zgloszono z sali ani jednej kandydatury.
W wyniku wyboréw do Rady Adwokackiej weszio 7 czlonkéw PZPR,
22z ZSL, 2 z SD i 1 bezpartyjny.

2 — Palestra
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Dziekan Rogoz uwaza, ze najwazniejszy w akcji wyborczej jest
bezposredni i czesty kontakt z zespolami, bo tam tworzy sie nailepszy
ksztalt adwokatury.

Dziekan Daniszewski podkreslil, ze regulamin wyborczy ostat-
nio zmieniony zdal egzamin. Komitet wyborczy w Izbie biatostockiej po-~
pelnil blad, wstawiajgc na liste tylko jednego bezpartyjnego, co wywola-
1o pewne rozgoryczenie wsrod delegatow. Komitet sadzil, ze beda oni zglo-
szeni z sali. Jeden kandydat zgloszony w ten sposéb przeszedl do organow-
samorzgdu.

Dziekan Albrecht podkresla, ze dyskusja na zgromadzeniu dele-
gatow dotyczyla wylgeznie waznych problemoéw, co swiadczy, ze swiado-
mos¢ Srodowiska adwokackiego przybiera ksztalty wlasciwe.

Dziekan Bielicki jest zdania, ze praktyka przemawia za tym, aby
tworzy¢ odrebne listy na czlonkéw i na zastepcow organéw samorzadu.
Pozwoliloby to na pewne uwzglednienrie poszczegélnych ugrupowon i or-
ganizacji oraz na uelastycznienie klueza wyborczego. W instytucji zastep-
céw trzeba widzie¢ rezerwe kadr.

Do wywodéw przedmoéwcow ustosunkowal sie Prezes dr Godle w-
s ki, Podkreslit on, ze sprawa regulaminu wyborczego byla bardzo sze-
roko dyskutowana na plenarnych posiedzeniach NRA i w wyniku tych
dyskusji wprowadzono pewne zmiany. Nie ma przeszkod, aby na sali
zgromadzen delegatéw obecni byli ci, ktoérzy dotychczas peknili funkcje
w samorzadzie, nie mozna jednak dopusci¢ do tego, aby majoryzowali oni
zgromadzenia.

Chcialbym — moéwil dalej Prezes dr Godlewski — przekaza¢ kolegom
ocene, jakg uslyszeliSmy na spotkaniu z kierownikiem Wydzialu Admini-
stracyjnego KC Partii tow. Stanistawem Kanig o wynikach wyborow.
Ocena ta jest pozytywna. Ogolnie biorge, podkreslone zostale mocno za-
ufanie srodowiska do pracy komitetow wyborczych, co z kolei rzutowalo
na wyniki wyboréw. Pozwala to sadzi¢, ze nowe organa samorzadu bedg
spelnia¢ nalezycie bardzo odpowiedzialne zadania, ktére uchwali NRA.
W spotkaniu tym wzigl rowniez udziat Minister Sprawiedliwo$ci prof.
dr Stanistaw Walczak, ktéry tei pozytywnie ocenil wyniki wyborow
i ogo6lng sytuacje w adwokaturze.

II. W nastepnym punkcie porzadku dziennego Prezes dr Godle w-
ski zlozyl sprawozdanie z dzialalno$ci NRA i Prezydium NRA za okres
od 30.IV.1967 r. do 31.II1.1970 r. ’

Sprawozdanie podaje, ze zgromadzenie dziekanéw rad adwokackich do-
konalo w dn. 17 czerwca 1967 r. wyboru 9 cztonkéw NRA, po czym Na-
czelna Rada Adwokacka, w ktorej sklad wchodzili dziekani i nowo wy-
brani czlonkowie NRA, wybrala Prezydium NRA w skladzie:

Prezes NRA — adw. dr Stanistaw Godlewski
Wiceprezes NRA — adw. Tadeusz Gierzynski
Wiceprezes NRA — adw. dr Zdzislaw Krzeminski
Sekretarz NRA — adw. Zdzistaw Czeszejko
Skarbnik NRA — adw. Witold Dabrowski

Rzecznik Dysc. NRA — adw. Tadeusz Sarnowski
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Ponadto w sktad Prezydium wchodzi z urzedu Prezes Wyzszej Komisji
Dyscyplinarnej.

Na tym pierwszym posiedzeniu plenarnym NRA w dniu 17 czerweca
1967 r. wybrano 23 czlonkéw WKD oraz 5 czlonkéw Komisji Rewizyjne]j
i 2 zastepcow.

Wyisza Komisja Dyscyplinarna ukonstytuowala sie nastepujaco:

Prezes — adw. Franciszek Sadurski
Wiceprezes — adw. Aleksander Dubrowski
Wiceprezes — adw. Franciszek Wentowski

Przewodniczagcym Komisji Rewizyjnej NRA wybrany zostal adw. Zyg-
munt Kropiwnicki, a jego zastepcg adw. Ludwik Szczerbinski.

W okresie sprawozdawczym ubyli ze skladu osobowego NRA: adw, Ta-
deusz Gierzynski — wskutek $mierci; adw. Antoni Borkowy — w zwiaz-
ku z wyborem na czlonka WKD; adw. Kazimierz Buchala, dziekan Rady
Adwokackiej w Krakowie — wobec rezygnacji ze stanowiska dziekana;
adw. Mikotaj Uzlowski, dziekan RA w Zielonej Gérze — wskutek $mierci.
Na ich miejsce zostali wybrani: adw. Rudolf Szura na zgromadzeniu
dziekanow w dn. 15.V1.1968 r. — czlonkiem NRA, a na posiedzeniu ple-
narnym NRA w tymze dniu — Wiceprezesem NRA; adw. Wladyslaw
Sutkowski na zgromadzeniu dziekanéw w dn. 28.VI1.1969 r. — czlonkiem
NRA. W wyniku za$ zmian personalnych w radach adwokackich w sklad
NRA weszli: adw. Ewald Soroko, dziekan RA w Zielonej Gorze, i adw.
Stanislaw Warcholik, dziekan RA w Krakowie.

Ze skladu osobowego WKD ubyli: adw. Tadeusz Ostaszewski — wsku-
tek $mierci i adw. Franciszek Sadurski — na wlasng prosbe. Na ich miej-
sce zostali wybrani: adw. Tadeusz Dziedzicki i adw. Antoni Borkowy,
ktéry w dniu 28.VI.1969 r. na zebraniu og6lnym czlonkéw WKD zostatl
Prezesem WKD.

Ze skladu osobowego Komisji Rewizyjnej NRA ubyli: adw. Ludwik
Szczerbinski — wskutek $mierci i adw. Rudolf Szura — wskutek wyboru
do NRA. Na ich miejsce zostali wybrani: adw. Alojzy Jeziorski jako pier-
wszy zastepca czlonka.Komisji i adw. Maria Budzanowska jako czlonek
Komisji.

W okresie sprawozdawczym funkcjonowaly przy NRA nastepujace
stale komisje: Komisja Funduszu Samopomocy Kolezenskiej, Komisja
do Spraw Radcow Prawnych, Komisja Sanatoryjna, Komisja do Spraw
Doskonalenia Zawodowego Adwokatow, Komisja Pracy Zawodowej
i Dziatalnosci Zespotéow adwokackich, Komisja Pracy Spolecznej i Komi-
sja Wspoélpracy z Zagranica.

Dzialal tez Centralny Zespol! Wizytatorow, ktérego przewodniczacym
byl najpierw adw. Tadeusz Gierzynski, a nastepnie adw. Rudolf Szura.

Ponadto dziataly doraznie nastepujace komisje: do spraw wyborow
kierownikow zespoléw adwokackich, szkolenia aplikantéw adwokackich,
do opracowania projektu Zbioru zasad etyki adwokackiej i godnosci za-
wodu, do opracowania nowelizacji regulaminu zgromadzen delegatow oraz
zesp6l do opracowania uwag do k.k. i k.p.k.

W okresie sprawozdawczym odbyly sie 3 zgromadzenia dziekanow, 10
posiedzen plenarnych NRA i 110 posiedzen Prezydium NRA.
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Na posiedzeniach plenarnych i Prezydium NRA rozpoznano ogoélem
1237 spraw, w tym: powzieto uchwat o charakterze ogoélnym — 86, udzie-
lono opinii o aktach prawnych — 7, uchwalono regulaminéw i instrukeji
— 12; odwotan od uchwat rad adwokackich bylo 356, odwolarn od Komi-
sji Samcpcmecy Kolezenskiej przy NRA — 59, w sprawie opinii co do
prowadzenia kancelarii indywidualnych — 28; powzieto uchwal: w trybie
nadzoru 20, w sprawie zmiany skladu osobowego zespolu — 15, w
sprawie rozwigzania i utworzenia zespolu — 20, w sprawic powoiania
dyzurnych punktow pomocy prawnej — 14, w sprawie zamieszkiwania
poza siedzibg — 5, w sprawie przeniesienia adwokata w trybie admini-
stracyjnym — 1, w sprawie skierowania na KIZ — 96, w sprawie orga-
nizowania centralnych sympozjow — 12, w sprawie zezwolen na sklada-
nie egzaminu adwokackiego przed inng izbg, odmowy dopuszczenia do
egzaminu adwokackiego, uczestniczenia w szkoleniu apl. adw. w innej
izbie — 12; powzieto uchwal: w zwigzku z CZW — 13, w sprawie wnie-
sienia rewizji nadzwyczajnej — 45, w sprawie podwyzszenia zasitkéw
z FSK — 23, w sprawie udzielenia pomocy finansowej na wklad mieszka-
niowy — 31, w sprawie dotacji z CFSAA — 31, w sprawie sprawozdan
i analiz — 58; uchwalono protestéw w sprawie Reinefartha i w sprawie
uwiezienia Manolisa Glezosa — 2, podjeto uchwat w sprawach administra-
cyjnych porzgdkowych i réznych — 291.

Wazniejsze uchwaly o charakterze ogélnym dotvczg m. in. projektu
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci o optatach za czynnosci zespolow
adwokackich, premiowania kierownikéw zespotéw, doskonalenia zawodo-
wego adwokatow i szkolenia aplikantow adwokackich, wpiséw na liste
aplikantéw adwokackich, zagadnienia polityki kadrowej, wykonywania za-
wodu, a w szczegdlnosci sprawy zasiegu dzialania przepisow dotyczacych
tajemnicy zawodowej adwokata, wytycznych w sprawie rozmieszczenia
adwokatéw i wyznaczania siedzib oraz sprawy pracy zespolow adwokac-
kich i nadzoru nad szkoleniem aplikantéw adwokackich.

Z uchwalonych regulaminoéw i instrukcji wymienié tu nalezy m. in.:
zmiane instrukeji o udzielaniu $wiadczen i zarzgdzaniu FSK, zmiane re-
gulaminu FSK i regulaminu Komisji Rewizyjnej NRA, zmiane regula-
minu o rachunkowosci zespotdéw adwokackich, instrukcje w sprawie usta-
lania i rozliczania zryczaltowanej oplaty na pokrycie niektérych wydat-
kow poniesionych w zwigzku z prowadzeniem sprawy, regulamin odznak
»Za zastugi dla adwokatury”, regulamin zgromadzen delegatéow, Zbior
zasad i etyki adwokackiej i godno$ci zawodu.

Jedng z bardziej absorbujgcych funkcji Prezydium NRA bylo rozpa-
trywanie odwolan od uchwal rad adwokackich. Jesli chodzi o rodzaj
spraw, to zmieniono lub uchylono uchwaly rad co do wvrzeniesienia sie-
dziby w 27 sprawach, a co do przydziatu do zespoléw adwokackich i skre-
Slenia z listy czlonkow zespolu — w 15 sprawach.

1. DZIALALNOSC PREZYDIUM NRA

Dzialalno$¢ Prezydium NRA w poszczegélnych dziedzinach przed- -
stawia sie nastepujgco:

Podstawowym zadaniem w kadencji 1967—1970 r. stala sie problema-
tyka kadrowa, scislej: konieczno$¢ nalezytego rozpoznania sytuacji kadro-
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wej w adwokaturze (poziom zawodowy, etyczny i postawa spoleczno-poli-
tyczna, wiek) oraz okreSlenia zasad polityki kadrowej. Po raz pierwszy
w ogble zostala przeprowadzona w adwokaturze akcja ankietyzacyjna,
obejmujgca elementy niezbedne do wszechstronnej analizy.

Generalnie akcja ta pozwolila na lepsze rozpoznanie elementéw demo-
graficznych w polityce kadrowej, a w tym zakresie — poirzeb izb adwo-
kackich w zwiazku z przechodzeniem adwokatow na emerytury i renty.

Zagadnieniem, ktére wysuwa sie na plan pierwszy na nastepna kaden-
cje, jest zespol adwokacki z wszystkimi jego elementami: kiercwnictwem,
zebraniem, procesem uspolecznienia, warunkami technicznymi pracy itd.
Wydaje sie, ze sytuacja dojrzata do tego, zeby poglebi¢ badania nad do-
tychczasowymi niedomaganiami zespoléw i podjgé niezbedne kroki, ktore
zapewnia lepszg prace tych zespolow zaréwno z punktu widzenia jakosci
$wiadczonych przez nie ustug, jak i wiekszej efektywno$ci pracy czlon-
kéw zespolow oraz korzystniejszych warunkéw ich pracy.

Podstawowg metoda pracy Prezydium NRA bylo takie oddzialywanie
na rady adwokackie, zeby przejely one w pelni kierowanie wszelkimi
sprawami adwokatury na swoim terenie. Doprowadzono do tego, ze dzia-
talnosé wszystkich rad adwokackich opierata sie na kadencyjnym progra-
mie dzialania i na podporzgdkowanych mu okresowych planach pracy.
Prezydium NRA dokonalo szczegdlowej analizy realizacji tych progra-
moéw.

W toku prac Prezydium NRA ujawnilo sie, ze dotychczasowy modei
samorzadu adwokackiego nie odpowiada rozwojowi sytuacji w adwokatu-
rze, ze istniejg przestanki do tego, aby w szerszym stopniu uczyni¢ samo-
rzad odpowiedzialnym w pelni za sprawy adwokatury, nie uszczuplajac —
rzecz jasna — zrozumialych uprawnien nadzorczych resortu.

Ten wzglad spowodowal, ze Prezydium wysunelo szereg postulatéw
de lege ferenda. W szczeg6lnosci Prezydium wyraza poglad, ze zachodzi
potrzeba przekazania w rece NRA uprawnien odwotawczych co do wpisu
na liste adwokatow i aplikantéw adwokackich, bezposredniej rekrutacji
na aplikacje adwokacka po studiach (z uwzglednieniem pewnego okresu
aplikacji sgdowej i prokuratorskiej), okreslenia cenzusu wieku (70 lat),
umozliwienia laczenia zawodu adwokata z funkcjg radcy prawnego
w miejscowosciach deficytowych, wreszcie stworzenia lepszych bodzcow
ekonomicznych badz pozwalajacych na uzyskanie bardziej kwalifikowa-
nych ustug (specjalizacyjne dodatki), badz tez eliminujacych warunki do
pobierania pieniedzy poza kasa zespotu.

Rozszerzenie uprawnien samorzadowych uzasadnione jest =wwieksza
dojrzaloscig organow samorzadu oraz faktem, ze potrafig one nalezycie
oceni¢ potrzeby ogolne (interes spoleczny) i podejmowaé¢ wiasciwe de-
cyzje.

Wyrazem uznania dla dzialalnosci spolecznej i zawodowej adwokatury
bylo nadanie adwokatom w r. 1969 przez Rade Panstwa szeregu odzna-
czen.

Nie mozna pomingé waznego spolecznie problemu publikacji praw-
nych na temat sytuacji w adwokaturze. Problemy adwokatury omawiane
byly na lamach réznych czasopism i w réinych aspektach. Fakt zainte-
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resowania publicystycznego sprawami adwokatury moze byc oceniony
tylko pozytywnie. Adwokatura nie moze i nie chce sie uchyla¢ cd spo-
lecznej kontroli, wykonywanej m.in. za posrednictwem prasy. Tego ge-
neralnego stwierdzenia nie mozna jednak utozsamiaé¢ z uznaniem za stusz-
ne wszystkich wypowiadanych na tamach prasy pogladow. Niektoére z nich
nie potrafily wszechstronnie i rzeczowo spojrze¢ na problemy adwoka-
tury , dajgc niejednokrotnie wypaczony obraz.

2, OPINIOWANIE PROJEKTOW AKTOW PRAWODAWCZYCH I POSTULATY
USTAWODAWCZE :

Do uprawnien NRA nalezy réwniez udzielenie na zgdanie Ministra
Sprawiedliwos$ci opinii o aktach prawodawczych oraz przedstawianie po-
stulatow w dziedzinie ustawodawczej.

Prezydium NRA z wiasnej inicjatywy kilkakrotnie ustosunkowato sie
do tych przepisow opracowywanego w Komisji Kodyfikacyjnej projektu
kodeksu postepowania karnego, ktore dotycza udzialu adwokata w pro-
cesie karnym i w zwigzku z tym zlozylo w tej sprawie obszerny memo-
rial Sejmowej Komisji Wymiaru Sprawiedliwosci oraz bralo udzial w nie-
ktérych posiedzeniach tej Komisji, gdzie przedstawialo swoje zastrzezenia
i uwagi.

Prezydium NRA zwrécilo sie tez do Ministra Sprawiedliwosci z po-
stulatem nowelizacji prawa o ustroju sadéw powszechnych przez wpro-
wadzenie ferii sgdowych oraz zmiany ustawy o ustroju adwokatury przez
uchylenie zakazu z art. 70 pkt 1.

Niezaleznie od powyzszego Prezydium NRA na zadanie Ministra Spra-
wiedliwosci przedstawilo swg opinie m.in. co do projektow k.k. k.p.k.
i kk.w., ustawy o zapobieganiu i zwalczaniu demoralizacji i przestepczo-
$ci nieletnich, ustawy karnej skarbowej oraz rozporzadzenia o oplatach
za czynnosci zespoldw adwokackich.

3. DZIARLALNOSC SAMORZADOWA PREZYDIUM NRA
A, Zespoly adwokackie

W tej dziedzinie praca Prezydium NRA wyrazila sie w szczeg6lnosci
w prowadzeniu i przyspieszaniu procesu uspolecznienia pracy zespolow
przez podkreslanie istoty wspélnosci interesow czlonkéw zespolu, zwiegk-
szania roli zebran czlonkdéw zespolu, dbalosci o poziom zawodowy Swiad-
czonych ustug, podnoszenia jakosei organizacji pracy zespolow, wprowa-
dzenia réwnomiernego podzialu spraw itp.

Prezydium NRA pozostawalo w stalym kontakcie z radami adwokacki-
mi przez dorazne wizytacje zespoldw adwokackich oraz przez udzial w ze-
braniach kierownikow zespoldéw. Dziatalnosé w zakresie zespoléw znalazia
rowniez wyraz w statej pracy komisji NRA w sprawie pracy zawodowej
i dzialalnosci zespoléw (komisja ta opracowala szereg wnioskéw i pro-
jektow) oraz w kontynuowaniu akcji budowy i renowacji lokali zespolo-
wych.
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Adwokatura uznala prace w zespolach adwokackich za wyzsza i za-
razem za jedyna forme wykonywania zawodu. W kancelariach indywi-
dualnych w r. 1969 wykonywalto zawdd na terenie kraju tylko 11 adwo-
katow.

Przechodzac do szczegdlow istotnych w pracy zespoldéw, nalezy zwro-
cic uwage zwlaszcza na trzy kwestie: na osobe kierownika, organizacje
i lokale.

a. Kierownik zespolu

W zwigzku z uplywem kadencji kierownikéw zespoléw Prezydium
NRA uchwaig z dnia 3.VIII.1967 r. okreslilo zadania akeji sprawczdaw-
czo-wyborczej w zespotach adwokackich. Akcja ta, w ktérej wzieli udzial
wszyscy czlonkowie Prezydium NRA, przeprowadzona zostala z duzym
rozmachem. W wyniku jej powolano kierownikéw w 396 zespotach
(33,8%0 tych zespolow uzyskalo nowych kierownikow).

Przynaleznos$¢ partyjna nowych kierownikow przedstawia sie naste-
pujaco:

PZPR SD ZSL bezpart.
87 44 18 247

Do tych liczb doda¢ nalezy dane dotyczace zespolow, w ktérych nie
przeprowadzono wyboréw (nie uptyneta kadencja):

17 b] 4 48

Lacznie wiec 175 kierownikéw jest zorganizowanych w Partii i w
stronnictwach politycznych, a 295 jest bezpartyjnych. Procent zorgani-
zowanych wynosi 26 (w poprzedriej kadencji 21).

Obnizy! sie tez sredni wiek kierownikéw zespotéw. Najnizszy notowa-
ny jest w Szczecinie (45 lat), najwyzszy zas — w Gdansku (58 lat).

b. Organizacia

Wedlug danych na dzien 30.VI.1969 r. istnialy 463 zespoly, a wsrdd
nich bylo zespoléw o liczbie adwokatéw:

do 3
wineznie 45 6—10 11—15  16—20 przeszlo 20 razem

81 113 140 75 47 7 463

Do tej liczby nalezy jeszcze doda¢ 16 dyzurnych punktéw pomocy
prawnej. .

Koszty administracyjne wyniosty w r. 1969 od 37,3% w Izbie kosza-
linskiej do 30% w Izbie bialostockiej. Przecietne koszty w skali krajowej
wyniosty 32,9%. Jezeli do tego dodaé¢ obcigzenia podatkowe (podatek od
‘wynagrodzen), ktére wynosza przecietnie 13,6%o, to okaze sie, ze adwokat
otrzymuje tylko 53,3% wypracowanego przez siebie obrotu, a w wielu
zespolach nawet ponizej 50%o.

Analiza wydatkéw dala podstawe do przyjecia, ze adwokat korzystat
z minimalnej pomocy w zespole, jesli chodzi o wykonywanie czynnosci
zawodowych w sgdach. Dlatego Prezydium NRA dokonalo zmiany regu-
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Jaminu rachunkowosci, wprowadzajac do niego przepis 34-a, ktory ze-
zwala na pobieranie przez zespoly ryczaltu w wysokosci od 20 do 40 zt
od sprawy z tym zalozeniem, ze kwoty te majg by¢ wydane na srodki
ulatwiajace adwokatowi prace zawodowsg (druki, znaczki, zaangazowani
pracownicy do wykonywania w sadzie czynnosci technicznych itd.).

c. Lokale

W tej dziedzinie samorzgd zrobil bardzo duzo, jednakze sytuacja jest
nadal niezadowalajgca i wymaga dalszej interwencji.
W zakresie danych okreslajacych stan techniczny lokali —
stan dobry ma 185 lokali
stan $redni ma 159
stan zlty ma 124,

Podobnie przedstawia sie sprawa, jesli chodzi o wyposazenie lokali
w meble. Tu -
stan dobry ma 159 lokali
stan Sredni ma 189 ,,
stan zly ma 120 ,,

W latach 1964—1969 Naczelna Rada Adwokacka zainwestowala naste-
pujace kwoty:

Rok inwestycje i remonty maszyny meble
1964 4.966.059.— zi —_ —
1965 5.026.371.— ,, -— —
1966 4.976.202.— ,, 1.473.750.— zi 1.200.000.— z¥
1967 5.063.155.— ,, 568.200.— ;, 2.497.000.—
1968 4.503.199.— ,, 267.800.— ,, 3.500.000.— ,,
1969 2.483.675.— ,, — 1.200.000.—

”»

Zagadnienie poprawy warunkéw lokalowych zespolow jest jednym
z najwazniejszych. Przeszkodami w prowadzeniu tej akeji sg z jednej
strony braki w zakresie posiadania funduszy (korzysta sie z nadwyzek
CFSAA), a z drugiej — trudnosci w uzyskiwaniu lokalizacji. Spétdzielnie
mieszkaniowe z reguly zalatwiajg wnioski o lokalizacje odmownie. Dobrg
zapowiedzig jest tu zgoda Ministerstwa Sprawiedliwosci na budowe lokali
zespolowych w nowo wznoszonych gmachach sgdowych.

d. Nadzér nad dzialalnoécia zespoléw

W zakresie nadzoru nad dzialalno$cig zespolow NRA zalecila radom
adwokackim systematyczng kontrolg pracy kierownikéw zespoléw, w
szczeg6lnosci co do realizacji prawidlowego podzialu pracy, przestrzega-
nia prawidlowosci wplat na konto 34, rozliczania substytucji i naliczania
za ,,urzedowki”, systematycznego realizowania doskonalenia zawodowe-
go adwokatow i aplikantéw adwokackich. Zalecono tez zwiekszenie uwagi
w sprawie prawidlowego wykonywania czynnosci wizytacyjnych w zespo-
lach oraz wprowadzenie systematycznej kontroli finansowej przez fa-
chowych rewidentéw.



Nr § (152) Plenarne posiedzenie NRA w dn. 6.VI.1970 r. 25

‘B. Sprawy kadrowe adwokatury

Problematyka kadrowa adwokatury byla przedmiotem szczegdlnego
zainteresowania Prezydium i NRA w okresie catej kadencji. Przejawialo
sie to przy rozpatrywaniu odwolan o zmiane siedziby, o zastosowanie art.
78 ust. 1 i art. 80 ust. 1 i 2 ustawy o u.a. oraz znajdowalo wyraz w uchwa-
fach Prezydium NRA i w uchwalach NRA, regulujacych zagadnienie do-
boru aplikantéw adwokackich, rozmieszczenia adwokatéw i wyznaczania
siedzib, a takze ustalania zasad polityki kadrowej. Wszystkie te decyzje
i uchwaly miatly na celu poprawe skladu osobowego adwokatury pod
wzgledem poziomu zawodowego, etycznego i politycznego.

Rozpisana w roku 1969 ankieta osobowa poddana zostala szczegdlowej
analizie, ktorg przekazano potem radom adwokackim do odpowiedniego
wykorzystania. Calos¢ tych materialow Naczelna Rada Adwokacka omé-
wila na posiedzeniu w dniach 15 i 16 listopada 1969 r., zobowigzujgc Pre-
zydium NRA do uchwalenia zasad polityki kadrowej. W dniu 4.XII.
1969 r. Prezydium NRA podjelo stosowng uchwale, ktéra obok wielu
kwestii z zakresu wpisOw i rozmieszczenia uregulowala sprawe przecho-
dzenia adwokatoéw na emerytury i renty po ukonczeniu 70 roku zycia.
Uchwala ta ma juz dzi§ powazne efekty w zakresie zmniejszenia liczby
adwokatow w zespotach, zwlaszcza w przeludnionych miastach woje-
wodzkich. Nalezy oczekiwaé, ze umozliwi to zwiekszenie doptywu do ze-
spolow mlodych adwokatéw, ktorzy po ukonczeniu aplikacji przeszli do
pracy w charakterze radcéw prawnych z braku miejsc w zespotach.

W okresie sprawozdawczym zmniejszyla sie liczba pelnozatrudnionych
czlonkéw w zespolach z 3 977 do 3 782 o0sdb, przy czym liczba czesSciowo
zatrudnionych zwiekszyla sie ze 172 os6b w r. 1967 do 235 w r. 1970.

C. Doskonalenie zawodowe adwokatow

Podnoszenie poziomu zawodowego adwokatoéw bylo przedmiotem szcze-
golnej uwagi Prezydium NRA. Uwaga ta wyrazala sie zaré6wno w formie
oddzialywania na dzialalnos¢ rad adwokackich w tym wzgledzie, jak
i W bezposrednim organizowaniu centralnych sympozjow. Centralnych
sympozjow bylo 4. Pierwsze poswiecone bylo problematyce prawa cywil-
nego (w szczeg6lnosSci postepowania cywilnorewizyjnego), drugie — po-
stgpowaniu karnorewizyjnemu oraz zalozeniom nowej kodyfikacji prawa
karnego, trzecie — problematyce nowego prawa karnoprocesowego
i czwarte — nowemu prawu karnemu materialnemu i wykonawczemu.

We wszystkich tych sympozjach uwzgledniona zostala problematyka
polityczna przedstawiana przez najwybitniejszych specjalistéw. Sympozja
pozwalaly lepiej zrozumie¢ nowe kodyfikacje i przyswoi¢ sobie ich tres¢
i dzieki temu izby adwokackie uzyskaly lepiej przygotowana kadre wy-
kladowcow. Sympozja wiec spelnily ten dorazny, wynikajacy z nowych
kodyfikacji cel, jaki im zostal postawiony, natomiast w przyszlosci, jezeli
w ogdle centralne sympozja beda jeszcze wchodzily w gre, musialyby one
mieé¢ zupelnie inny charakter specjalistyczny.

Stan i poziom dzialalnosci szkoleniowej izb adwokackich analizowany
byt przez Prezydium NRA za pomocg ankiety skierowanej do rad ad-
wokackich, a to w w celu lepszego zorientowania sig, czy opracowano
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kadencyjny plan doskonalenia zawodowego, a takie przez zorganizowa-
nie 2 narad czlonkéw rad adwokackich, odpowiedzialnych za doskonale-
nie zawodowe. W uchwale z dnia 5.XI1.1968 r. Prezydium NRA wskazalo
kierunki doskonalenia zawodowego na r. 1969. Akcja szkoleniowa pro-
wadzona jest przez izby na podstawie kadencyjnych programéw szkole-
niowych, ktére sg dostosowane do potrzeb wynikajgeych zaréwno z
wprowadzenia nowych kodyfikacji, jak i do niedostatkéw stwierdzonych
w toku wizytacji. Stwierdzi¢ mozna, ze doskonalenie zawodowe ma cha-
rakter trwaly i systematyczny.

Zachodzi potrzeba siegniecia do nowych form, ktére by przyspieszyly
rozwoéj sytuacji w tym zakresie. Taka forma wydaje sie by¢ specjalizacja
zawodowa. Sprawa ta jest zagadnieniem palagcym. Wymaga jednak bar-
dzo uwaznego przemyslenia.

W celu ulatwienia szkolenia aplikantow adwokackich, a w pewnym
zakresie takze samoksztalcenia adwokatow, Prezydium NRA podjelo
akcje wydawania broszur szkoleniowych. Plan wydawniczy przewidy-
wal wydanie do konca kadencji 8 broszur, zrealizowano jednak tylko 4
ze wzgledu na brak papieru oraz trudnosci subiektywne umoéwionych
autorow. Pozostale broszury zostang wydane w terminie poézniejszym.

D. Aplikanci

Jesli chodzi o stan liczbowy aplikantéw adwokackich, to faktycznie
obsada jest nizsza od ustalonej liczby etatéw. W mniejszych izbach przez
kilka lat brak bylo zgloszen kandydatéw na aplikacje. W chwili obec-
nej ten ,kryzys kadrowy” zostal przezwyciezony. W czterech izbach
obserwuje sie nadmierng feminizacje, gdyz liczba aplikantek przewyz-
sza tam liczbe aplikantéw. Ogélnie biorge jest w kraju 43Y% aplikantek.

Szkolenie aplikantéw odbywa sie na podstawie regulaminu aplikacji
adwokackiej oraz ksztalcenia i egzaminu aplikantow adwokackich. We
wszystkich izbach zorganizowane jest cotygodniowe szkolenie. Program
obejmuje 600 godzin zaje¢ szkoleniowych. W latach 1967, 1968 i 1969
cze$é szkolenia przejeta NRA, organizujac centralne sympozja poswieco-
ne technice przemowien sadowych. Sympozja te konczyty_sie konkur-
sami krasoméwczymi.

Budzi zastrzezenia kwestia wyznaczania przez kierownikéw zespolow
tzw. patronéw, zbyt czesto bowiem o przydzieleniu do adwokata decy-
duje jego obrét.

Z zestawien wskazujgcych, gdzie znalazly zatrudnienie osoby, ktére
zlozyly w latach 1964—1969 egzamin adwokacki, wynika, ze tylko 65%
tych os6b zostalo w zawodzie. A przeciez wyksztalcenie adwokata kosz-
tuje samorzad okoto 100 000 zi.

W uchwale z dnia 4.XI1.1969 r. Prezydium NRA postanowilo, zeby
przy przyjmowaniu na aplikacje adwokacka bra¢ pod uwage kwalifika-
cje zawodowe kandydata, jego zaangazowanie spoleczno-polityczne, po-
chodzenie spoleczne i wiek kandydata oraz realne mozliwosci wyko-
rzystania go po egzaminie zgodnie z potrzebami w zakresie rozmiesz-
czenia.
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E. Dziatalnos$é wizytacyjna

Ustawa o ustroju adwokatury powierzyla kontrole z ramienia organéw
samorzadu adwokackiego nad wykonywaniem przez zespoly adwokackie
przepisdOw o adwokaturze Centralnemu Zespolowi Wizytatorow i zespo-
lom wizytatoréw przy radach adwokackich. Dziatalno§¢ w tym zakresie
byla w centrum uwagi NRA.

Gdy w poprzedniej kadencji podstawowym zalozeniem bylo ogblne
badanie stanu organizacyjnego zespoléw adwokackich, to w ubieglej ka-
dencji szczegbdlng uwage zwrocono na kontrole pracy zawodowej oraz
doskonalenie zawodowe. Ponadto Prezydium NRA uchwalg z dnia 30.1.
1969 r. zalecilo radom adwokackim zorganizowanie kontroli finansowej
zespoléw przez odpowiednio przygotowanych pracownikéw ksiegowych.
Polozono tez nacisk na bezwzgledne egzekwowanie — w toku kolejnych
wizytacji — zalecen powizytacyjnych.

Dzialalno$¢ wizytacyjna byla analizowana przez rady adwokackie, a od-
pisy protokoldéw wizytacyjnych sg nadsylane do Centralnego Zespolu
Wizytatorow, ktory je ocenia i w miare potrzeby ingeruje. Wedlug oce-
ny tegoz Zespolu i wiekszosci wojewodzkich zespoléw wizytatoréw, jesz-
cze w niedostatecznym stopniu sa wykonywane obowigzki nadzoru nad
pracg czlonkow zespotow adwokackich przez kierownikéw i zebrania ze-
spolow.

- W wypadkach uporczywosci niedociggnie¢ lub ich razacego charakteru
rady adwokackie zmuszone byly stosowac¢ sankcje w postaci rozwiazy-
wania zespolow, odwolywania kierownikéw, wykluczania lub przenosze-
nia czlonkéw zespoltéw bgdz wreszcie wszezynania postepowania dyscy-
plinarnego.

W okresie kadencji rozwigzano 10 zespolow adwokackich, zmieniono
14 kierownikéw zespolow, skreslono z listy adwokatow badz z listy czlon-
kow zespoldéw 10 adwokatéw, wszezeto postepowanie dyscyplinarne w 42
wypadkach.

F. Sytuacja finansowa

Wplyw ze spraw i rozliczenia w zespotauch adwokackich

I. Stan liczbowy 1967 1968 1969
1. liczba zespolow 473 469 464
2. adwokaci

a) pelnozatrudnieni 3977 3908 . 378%
b) niepeinozatrudnieni 195 196 226

I1. Rozliczenia gotowkowe
1. wplyw ze spraw 381.351.880.— 381.922.049.— 368.100.465.—
2. koszty adwokackie 33,5% 33,1% 33,1%%
3. wynagrodzenia
a) do wyplaty

(netto) 208.871.821.— 217.810.569.— 208.722.675.—
b} przecietne na
adwokata 4.376.— 4.644.— 4.599.—

Najnizsze zarobki przecietne zaobserwowano w Izbie warszawskiej
i koszalinskiej.
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1II. Wplyw spraw

1. z wyboru 456.584 407.719 372.091
2. z urzedu 44712 45.230 42,133
3. przecietny na

adwokata 109 99 92
4. Przecietne wynagro-

dzenie za 1 sprawe 835 936 a88

Z zestawienia powyzszego wynikaja nastepujgce wnioski:

a) zaréwno liczba zespoldow, jak i liczba adwokatéw zespolonych
zmniejsza sie z kazdym rokiem,

b) wplywy za sprawy sg mniej wiecej takie same — z wyjat-
kiem tylko 1969 r., w ktéorym wplywy zmniejszyly sie w sto-
sunku do roku poprzedniego o 4%,

c) koszty administracyjne utrzymujg sie na tym samym poziomie,

d) przecietne wynagrodzenie netto wykazuje pewna zwyzke z ro-
ku na rok. Zmniejszenie sie o 82 z! miesiecznie w 1969 r. jest
wynikiem zastosowania amnestii, nie moze wiec ono zaciem-
nia¢ calosci obrazu,

e) w sposéb wyrazny zmniejsza sie liczba spraw z wyboru,

f) liczba spraw z urzedu wykazuje pewna statoé¢ i waha sig
przecietnie w granicach okolo 11Y%p,

g) zmniejsza sie liczba spraw przyjmowanych przez 1 adwokata,
natomiast zwieksza przecietne wynagrodzenie za 1 sprawe.

Nadwyzki finanscwe CFSAA

W okresie sprawozdawczym wykorzystywanie nadwyzek finansowych
Centralnego Funduszu Szkolenia Aplikantéw Adwokackich nastepowato
na podstawie corocznych preliminarzy budzetowych. Przy ich wykony-
waniu Prezydium NRA dokonywalo rozdzialu dotacji na poszczegdlne
izby adwokackie. Dotacje te wykorzystano w sposéb nastepujgcy: na
poprawienie sytuacji lokalowej zespolow i rad adwokackich przezna-
czono 12.586.014.— zl, na urzadzenie wnetrz zespoléw — 7.197.000.— zi,
na zakup maszyn do pisania dla zespoléw adwokackich 874.000.— zl, na
pomoc materialng dla adwokatéow w celu uzyskania mieszkan —
1.250.060.— z}, na nagrody dla kierownikéw zespolow — 970.000.— zl,
na budownictwo socjalne — 431.000.— zi. Egcznie wiec w latach
1967—1969 wydatkowano na powyzsze cele 23.308.614.— zl. Poza tym
przekazano na Fundusz Samopomocy Kolezenskiej przy NRA tytulem
dotacji 2.400.000.— zi.

Fundusz Samopomocy Kolezetiskiej przy NRA

Srodki na cele FSK tworzone byly ze skladek adwokatéw, z dotacji
udzielanych przez NRA z nadwyzek finansowych CFSAA i z wplat
zespolow adwokackich (w razie nadwyzek zarobkéw ponad sume
10.000.— 2zl miesiecznie). :

Swiadczenia wyplacane uczestnikom Funduszu wynosily: a) dla ad-
wokatéow zatrudnionych w zespolach w ograniczonym zakresie (zarobki
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do 750 zl miesiecznie) w takiej wysoko$ci, zeby zapomoga z Funduszu
lacznie z rentg ZUS-u wynosila 1.500.— zt mies., b) dla adwokatow
niezespolonych do takiej wysokosci, zeby zapomoga i renta (emerytura)
wynosita tgcznie w czasie od 1.VI.1967 r. do 31.XI1.1967 r. — 2.000.— zl,
w 1968 r. — 2.200.— z} i w 1969 r. 2.300.— z! miesiecznie.

Obroty Funduszu Samopomocy Kolezenskiej w okresie sprawozdaw-
czym przedstawialy sie nastepujgaco: wplywy w r. 1967 — 3.851.601,88 zi,
w r. 1968 — 4.380.623,57 zt i w 1969 r. — 4.495.455,05 zi, wydatki za$
odpowiednio: 3.441.631,55 zl, 4.216.547,50 zl i 4.538.445,55 z!. Niedobér
z r. 1969 w wysokosci 42.990,50 zt zostal pokryty z oszczedno$ci w wy-
datkach NRA. '

G. Sanatoria

Adwokatura dysponuje lacznie 150 skierowaniami sanatoryjnymi ro-
cznie, co stanowi okolo 3% ogdlnej liczby adwokatow. Komisja sana-
toryjna przydzielila 454 skierowania, w tym 74 czlonkom rodzin ad-
wokatow.

H. Dziatalnos$é rzecznika dyscyplinarnego NRA

W  okresie sprawozdawczym do rzecznika dyscyplinarnego NRA
wplynelo 81 skarg przeciwko czlonkom organéw samorzadu adwokac-
kiego, z czego wniesiono aktdéw oskarzenia 11, umorzono dochodzenie
w 26 sprawach, zaniechano dochodzen w 24 sprawach, skierowano do
dziekanéw celem wymierzenia kary 14 spraw.

Analiza dochodzen dyscyplinarnych w radach adwokackich wyka-
zuje staly spadek liczby spraw. W zakresie szybkosci dochodzen dyscy-
plinarnych nastgpilo dalsze usprawnienie. Dziekani wydali ogélem 194
orzeczenia w trybie art. 98 u. o u.a.

W okresie sprawozdawczym uprawnione organy wniosly 93 rewizje
nadzwyczajne od prawomocnych orzeczen wojewodzkich komisji dyscy-
plinarnych i Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej, z czego: Prezydium
NRA — 43, Minister Sprawiedliwosci — 46, Prokurator Generalny — 2.

W toku badan prawidlowosci wydanych orzeczen dyscyplinarnych
rzecznik dyscyplinarny NRA i jego zastepcy dokonali analizy akt w 321
sprawach. :

Dokonano 33 wizytacji pracy rzecznikow dyscyplinarnych przy ra-
dach adwokackich, zorganizowano 2 ogélnokrajowe narady rzecz-
nikéw dyscyplinarnych i prezeséw wojewodzkich komisji dyscyplinar-
nych oraz 3 narady z rzecznikami dyscyplinarnymi niektorych rad a<.i—
wokackich w celu podniesienia poziomu pracy rzecznikéw i ujednolicenia
zasad postepowania.

I, Komisja do spraw radc6éw prawnych

W okresie sprawozdawczym Komisja zajmowala sie opracowaniem
memorialu w sprawie mozliwosci zatrudnienia adwokata-emeryta (ren-
cisty) na stanowisku radcy prawnego w wymiarze pét etatu (Komitet
Pracy i Plac nie wyrazit zgody na takie zalatwienie sprawy), zlozeniem
uwag do projektu Zbioru zasad etyki adwokackiej i godno$ci zawodu,
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opracowaniem projektéw zmian do ustawy o ustroju adwokatury doty-
czgcych stanowiska adwokata-radcy prawnego oraz wstepnym omoéwie-
niem wnioské6w co do zmiany tresci uchwaly nr 533 Rady Ministrow
w sprawie obslugi prawnej przedsiebiorstw panstwowych, zjednoczen
i bankéw panstwowych.

J. Komisja pracy spolecznej

Zadaniem, jakie postawila sobie Komisja pracy spolecznej, bylo
przyczynienie sie do integracji $rodowiska adwokackiego ze spoleczenst-
wem i integracji wewngtrzsrodowiskowej, powiekszenie dorobku adwo-
katury w osiagnieciach spolecznych oraz podniesienie $wiadomosci spo-
leczno-politycznej $rodowiska. Komisja wlgczyla sie do udzialu w akcji
wyborczej do Sejmu i rad narodowych. Nalezy tu zaznaczyé, ze do rad
narodowych weszlo 80 adwokatow, a do komisji rad powolano przeszio
76 adwokatow.

Komisja zorganizowala obch6d 50 rocznicy Rewolucji Pazdzierniko-
wej oraz centralng akademie z okazji 50 rocznicy odzyskania niepod-
leglosci. Poza tym komisja inicjowala czyny spoleczne, podejmowane
nastepnie przez srodowisko adwokackie, badZz propagowata ich podejmo-
wanie. Analizowano tez prace adwokatéow na terenie innych organiza-
cji spotecznych (ZPP, ZMS, ZMW, ZHP, PKPS, LK, GL.KB.Zbr Hit.,
TPPR). Komisja przygotowala porozumienie z Towarzystwem Przyja-
ci6t Dzieci w zakresie spotecznej wspoélpracy adwokatury z ta organi-
zacjg oraz porozumienie o wspétpracy z PTTK.

K. Komisja wspolpracy z zagranica

Komisja ta powolana zostala do zycia w celu nawigzania i utrzy-
mywania kontaktéw z adwokaturami innych krajow, a w szczegdlnosci
krajow demokracji ludowej. Przez caly okres sprawozdawczy prowadzo-
na byla wymiana prasy prawniczej. Utrzymywane byly réwniez ozy-
wione kontakty bezposrednie z adwokaturg innych krajow.

W r. 1967 bawila w Polsce delegacja adwokatury bulgarskiej, w r.
1968 grupa adwokatéow francuskich, przy czym podpisany zostal przy
okazji protokét o wspolpracy i wymianie doswiadczen zawodowych mie-
dzy obu adwokaturami. W tymze 1968 r. bawita na Wegrzech delegacja
adwokatury polskiej, biorgc udzial w sympozjum karnistycznym w Bu-
dapeszcie. W konicu 1968 r. przebywala w Paryzu delegacja polska z Pre-
zesem drem Godlewskim na czele, ktéra wzieta udzial w dorocznej kon-
ferencji adwokatury paryskiej. W czasie tego pobytu zostal zorganizo-
wany dzien prawniczy polsko-francuski, poswiecony omoéwieniu wybra-
nych zagadnien z prawa poréwnawczego oraz problemom organizacji
adwokatury w Polsce. Prezes dr Godlewski wyglosit odczyt o roli i za-
daniach adwokata w Polsce. W czerwcu 1969 r. przebywala na Wegrzech
4-osobowa delegacja adwokatury polskiej, uczestniczac w uroczystym
zebraniu Izby Adwokackiej w Budapeszcie, a we wrze$niu 1969 r. zio-
zyla adwokaturze polskiej wizyte delegacja adwokatury Rosyjskiej Fe-
deracyjnej Socjalistycznej Republiki Radzieckiej. W r. 1970 przewidzia-
ny jest pobyt w Polsce delegacji adwokatury czechoslowackiej.



Nr 8 (152) Plenarne posiedzenie NRA w dn. 6.V1.1970 r. 31

4. ,,PALESTRA”

Redagowanie tego czasopisma odbywa sie w ramach wytycznych
opracowanych przez Prezydium NRA. W okresie sprawozdawczym wy-
dano 36 numer6w pisma, w tym 3 numery podwdjne. Do 17 numerow
dolgczono wkladki. Prezydium NRA co roku dokonywato analizy pracy
»Palestry”. Dorobek pisma w dyskusji i popularyzacji nowych kody-
fikacji karnych jest znaczny. ,,Palestra” jest pismem naukowym, reda-
gowanym przystepnie, z jednoczesnym uwzglednieniem wymagan prak-
tyki, bez czego obecnie nie moze sie oby¢ zaden prawnik powaznie trak-
tujacy swoja prace.

Kolegium Redakcyjne prowadzi polityke poszerzenia kregu autorow
piszacych. W okresie sprawozdawczym opublikowano opracowania 82 no-
wych autoréw, w tym 50 adwokatow i aplikantow adwokackich.

Przed przystapieniem do dyskusji nad sprawozdaniem Prezydiune
NRA dziekan Pytka zglosil wniosek, zeby dyskusje przeprowadzi¢ lacz-
nie nad wszystkimi sprawozdaniami.

Whniosek ten zostal przyjety, wobec czego przystapiono do nastep-
nego punktu porzadku dziennego.

III. Sprawozdanie Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej

Ze sprawozdania tego, ktére ziozyl Prezes WKD adw. Borkowy,
wynika, ze w ciggu 3 lat kadencji wplynety do WKD 333 sprawy, w tym
62 w roku biezagcym. Z roku ubieglego pozostalo 9 spraw. Z tych 71 spraw
zalatwiono juz 69. Odwolan rozpoznano 503, z czego 187 wniesionych
przez obwinionych, 175 przez rzecznika dyscyplinarnego, 93 przez pro-
kuratora i 48 przez pokrzywdzonych, lgcznie wiec 503. Dodaé przy tym
nalezy, ze w niektérych sprawach sg odwolania nie tylko obwinionych,
ale takze oskarzyciela lub pokrzywdzonego.

Jesli chodzi o rodzaje orzeczen i zastosowanie kary, to uniewinniono
obwinionych w 59 sprawach, umorzono spraw 10, upomnien wydano 63,
nagan 54, wymierzono kary pieniezne w 16 sprawach, orzeczono: za-
wieszenie w czynnos$ciach zawodowych w 29 sprawach, pozbawienie
prawa wykonywania zawodu w 13 i wydalenia z adwokatury w 4 spra-
wach. Uchylono — do ponownegc rozpoznania — orzeczenia w 39 spra-
wach, utrzymano w mocy orzeczenia I instancji w 128 sprawach, w inny
sposob zalatwiono 46 spraw. W 13 sprawach orzeczono po 2 kary.

Rewizji nadzwyczajnych od crzeczen WKD bylo w okresie sprawo-
zdawczym 37, z tego: Ministra Sprawiedliwosci — 20, Prezydium
NRA — 16 i Generalnego Prokuratora — 1. Na korzys¢ obwinionego
byly 3 rewizje: dwie Ministra Sprawiedliwosci i 1 Prezydium NRA;
na niekorzys¢ 34: 18 Ministra Sprawiedliwosci, 15 Prezydium NRA
i 1 Prokuratora Generalnega. Sad Najwyzszy uwzglednit dotychczas
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10 rewizji Ministra (3 nie uwzglednil) i 10 rewizji Prezydium NRA (3 nie
uwzglednil) rewizji za§ Prokuratora Generalnego nie uwzglednit.

Najwiecej spotykanymi przewinieniami (ok. 32%) sa zaniedbania obo-
wigzkow zawodowych, polegajace na wadliwosci w wykonywaniu zle-
cen i na niestawiennictwie na rozprawach. Drugg grupe w kolejnosci
liczebnej stanowig naruszenia dyscypliny korporacyjnej (ok. 30%) do-
tyczgcej obowiazkéw wobec zespolow i organdéw samorzadowych. Trzecig
z kolei grupe tworzg przewinienia polegajagce na naduzyciu wolnosci
stlowa w mowie i pi$mie (ok. 28%). Do sporadycznie notowanych prze-
winien wchodzg naruszenia ustaw karnych (ok. 4%). Co do czasu trwa-
nia postepowania dyscyplinarnego, to wojewddzkie komisje dyscypli-
narne rozpoznajg wiekszo$¢ spraw w ciggu 3 miesiecy, a WKD — 2 mie-
siecy. Troske budzi natomiast czas uzasadniania zapadlych orzeczen, gdyz
regulg jest przekraczanie 14-dniowego terminu.

Stan orzecznictwa wojewoddzkich komisji dyscyplinarnych i WKD
w zasadzie nie budzi powazniejszych zastrzezen. Do niedociggnie¢ na-
lezy zaliczyé¢ zbyt nikle uwzglednianie przy wymiarze represji dyscypli-
narnych poprzedniej karalno$ci obwinionych, zbyt lagodne traktowanie
naruszen obowigzkow zawodowych i zasad etyki, bledy w wymiarze kar
tacznych i oplat oraz liberalistyczne tendencje przejawiajgce si¢ w spra-
‘wach odwolan od orzeczen dziekanskich.

IV. Sprawozdani¢c Komisji Rewizyjnej NRA

Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej NRA za okres od 1 lipca 1967 r.
do 26 maja 1970 r. zlozyl przewodniczagcy Komisji adw. Z. Kropiw-
nicki.

Posiedzenia Komisji, ktorych bylo siedem, po$wiecone byly kontro-
11 finansowej i gospodarczej dotyczacej NRA, ,Palestry”, FSK i roz-
dzialu nadwyzek finansowych CFSAA. Komisja nie stwierdzila zasad-
niczych niewlasciwosci lub usterek w ksiegowaniu i dokumentacji.

Badajgc wydatki z punktu widzenia celowo$ci, Komisja doszia do
wniosku, ze przyznane radom adwokackim dotacje z CFSAA na nagrody
dla kierownikow zespolow adwokackich w wielu wypadkach nie speinily
swego zadania. Nagrody niejednokrotnie byly traktowane jako forma
zwiekszenia uposazenia, a nie jako bodziec do bardziej intensywnego wy-
konywania obowiazkéow. Z podobnych wzgledow budzi¢ muszg zastrzeze-
nie zasady przyznawania przez niektére rady adwokackie nagrod indywi-
dualnych dla aplikantéw adwokackich. Sprawa ta wymaga opracowania
doktadnych wytycznych.

Komisja Rewizyjna zwrocila tez uwage na zmniejszajace sie z biegiem
lat zasoby nadwyzek finansowych CFSAA.

W konkluzji Komisja stwierdza, ze gospodarka Prezydium NRA dys-
ponowanymi funduszami byla w calym okresie oszczedna i prowadzona
zgodnie z obowiazujgcymi przepisami oraz uchwalonymi pozycjami preli-
minarzy budzetowych, w zwigzku z czym wnosi o udzielenie Prezydium
NRA absolutorium.
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V. Dyskusja nad sprawozdaniami

W dyskusji nad powyzszymi trzema sprawozdaniami pierwszy zabral
glos dziekan Daniszewski. Podkreslit on, ze Prezydium NRA wy-
konato wielkg prace. W okresie kadencji mieliSmy dobra wspolprace z kie-
rownictwem Ministerstwa i z czynnikami politycznymi. Rozwiazano wiele
waznych zagadnien, m.in. utworzone zostato konto 34-a, poprawila sie tez
sytuacja lokalowa zespoldéw. Pozostaje do rozstrzygniecia problem cbnize-
nia podatku obrotowego. Gdyby to nastgpito, to wplywy z tego podatku
moglyby byé przeznaczone na inwestycje. Inny problem — to sprawa
pedwyzszenia pewnych wynagrodzen dla stale urzedujacych cztonkéw or-
ganow samorzadu adwokackiego, ktérzy nie majg nalezytej rekompensaty
za swoj trud i czas.

Nastepnie przemoéwil Minister Zawadzki, ktéry powiedzial m.in,,
co nastepuje:

»Poniewaz nie moge by¢ do konca dzisiejszego ostatniego w tej ka-
dencji posiedzenia NRA, chcialbym zabraé¢ glos obecnie, aby podzieli¢ sie
pewnymi uwagami do$¢ waznymi w chwili, gdy jedna kadencja konczy
sie, a druga sie zaczyna. Najpierw chce méwi¢ o konczgcej sie kadencji.

Mnie jest zreczniej niz Wam powiedzieé¢, jako stojgcemu z boku, ze
ustepujaca Naczelna Rada Adwokacka dobrze sie zastuzyla adwokaturze
i ze spelnila trudne i odpowiedzialne zadania z bardzo duzym zaangazo-
waniem, z bardzo duzym po$wieceniem i bardzo wielkim nakladem sil
i srodkéw, nawet kosztem swego zdrowia i czasu, oraz z rezygnaciag z zy-
cia osobistego. Dotyczy to pracy Prezydium NRA i wiekszosci rad adwo-
kackich, zwlaszcza dziekandw. Jezeli dziS mamy juz za sobg duzy etap
pozytywnej pracy, to stato sie to dzieki duzemu zaangazowaniu NRA oraz
dzieki temu, ze naczelne organa adwokatury w swej sluzbie dla adwoka-
tury nie uchylaly sie od rozstrzygniecia trudnych zagadnien, czuly sieg
odpowiedzialne za swoje funkcje i dawaly przyklad, jak nalezy kierowaé
adwokaturg dla jej korzysci. Wyrazam tu poglad kierownictwa Minister-
stwa Sprawiedliwo$ci, ktére ocenilo wyniki wybordéw do wojewoéddzkich
wladz adwokackich i przebieg calej akcii wyborczej bardzo pozytywnie.
A stalo sie tak nie tylko dlatego, ze dobrze sie przygotowano do wyborow,
ale rowniez dlatego, ze samorzad przez 3 lata dobrze zapracowat na kre-
dyt zaufania.

Cieszymy sie, gdy dzialacze duzych izb uzyskiwali prawie 100% glo-
s0w wyborcéw, co Swiadczy o rosngcym autorytecie samorzadu adwokac-
kiego, rad adwokackich i NRA. Widzielidmy duzg operatywnos¢ wszyst-
kich czlonkéw Prezydium NRA i kierownictwa naczelnych organéw ad-
wokatury, ktorzy wlaczali sie w akcje wyborczg, oraz jednolitg postawe
tych przedstawicieli samorzgdu, daleko odbiegajgcg od tego, co bylo zwta-
szcza w pierwszych latach reformy, kiedy jedni ciggneli w prawo, a inni
w lewo. Jezeli teraz jest jednolito$¢ pogladéw, to dowdd, ze stuszng obra-
no droge. Bardzo trafnie podkreslit Wiceprezes Krzeminski, ze taki prze-
bieg akcji wyborczej swiadezy o wielkim etapie, jaki przebyl nie tylko sa-
morzad, ale i cala adwokatura. Ze byla walka wyborcza, to dobrze, bo
Swiadcezy to o tym, ze wybory byly wolne, ze decydowali wyborcy. Jezeli

3 — Palestra
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udalo sie zastgpi¢ dobrych lepszymi, to uwazam, ze dobrze sie stalo. Nie
nalezy walki unikaé. Jest duzym osiggnieciem, ze dzi§ adwokatura nie
potrzebuje ukrywaé tego, iz w toku akecji wyborczej ujawnily sie tenden-
cje polityczne, z ktéorymi podejmuje sie walke, ktéra znalazta wyraz w
glosowaniu. Trzeba bylo powiedzie¢ przeciwnikom, ze my sie walki nie
boimy, a jezeli chcecie wysunaé inne kandydatury, to macie prawo. Walka
wyborcza wykazala, ze sily odsrodkowe nie majg kredytu zaufania. Z tego
rodzaju wynikéw walki nalezy sie cieszyé. Do glosu doszly w sposoéb de-
cydujacy sily postepu zgodnie z tg droga, ktérg kroczy nasz kraj.

To jest jedna sprawa. A teraz chcialbym w imieniu kierownictwa Mi-
nisterstwa Sprawiedliwosci podziekowa¢ czlonkom Prezydium NRA
i wszystkim dziekanom za dobra prace. Jezeli w tej sali byly nawet cza-
sem pewne roéznice pogladéw, to przeciez dyskusja polega wlasnie na
przedstawianiu swego stanowiska. Poza tym dziekani, czesto przybywajac
do Warszawy, zjawiali sie w Ministerstwie i oSwietlali swe problemy,
wskutek czego jestesSmy lepiej poinformowani i mozemy na podstawie
lepszej oceny stanu faktycznego podejmowa¢ bardziej prawidlowe decyzje

Chcialbym tez podziekowaé¢ Prezydium NRA i czlonkom NRA za wy-
suwanie szeregu probleméw. W ciagu ostatniej kadencji nie bylo chyba
ani jednego istotnego dla adwokatury problemu, ktérego by samorzad
nie badal i nie usilowal rozwigza¢. Pewne zagadnienia jeszcze w chwili
obecnej nie nadajg sie do realizacji, ale stawianc je w sposéb powazny,
liczac sie nie tylko z interesem pewnej grupy ludzi, ale i z mozliwoscig ich
realizacji. To jest tez bardzo duze osiagniecie. Mysle, Zze nowo wybrana
Naczelna Rada Adwokacka bedzie reprezentowa¢ glebokie doSwiadczenie
ubieglego okresu i kierowaé¢ dzialalno$cig samorzgdu w sposoéb, ktory
spotkatl sie juz z pozytywng oceng Ministerstwa i Sejmowej Komisji Wy-
miaru Sprawiedliwosci. ‘

Chcialbym raz jeszcze zapewnié, ze kierownictwu Ministerstwa zalezy
na tym, aby adwokatura mogta w nalezyty sposéb spelnia¢ swe odpowie-
dzialne zadanie jako jeden z pionow wymiaru sprawiedliwosci, aby mo-
gla korzystnie sie rozwija¢. Z tg mysla pragne zlozy¢ nowym wladzom
naczelnym i wojewddzkim serdeczne zyczenia dalszej owocnej pracy nie
tylko dla dobra adwokatury, ale i dla dobra Panstwa i wymiaru spra-
wiedliwosci. Chce zapewni¢ NRA i wszystkie rady adwokackie, ze inten-
cja naszg jest umozliwienie Wam korzystania z szerokich uprawnien, ja-
kie Wam daje ustawa. Wynik wyboréw potwierdza, ze kroczycie po pra-
widlowej drodze. :

Na zakonczenie jeszcze dwie sprawy. Pierwsza dotyczy regulaminu
wyborczego. Do nowych wyboréw mamy jeszcze kilka lat, w ciggu kto-
rych NRA, opierajgc sie na dotychczasowych doswiadczeniach, bedzie
mogla rozwazy¢ wszystkie postulaty w tej sprawie. Zgadzam sie z dzie-
kanem Daniszewskim, ze nowy regulamin zdat dobrze egzamin.

Chcialbym tez ustosunkowaé sie we wlasnym imieniu do poruszonej
przez dziekana Daniszewskiego potrzeby rozwazenia, czy uchwalony przed
kilku laty regulamin, ktéry méwi o sposobie wynagradzania stale urze-
f:lujqcych organéw adwokatury, jest w chwili obecnej adekwatny. W mo-
Im pojeciu nie ma tu zadnego wynagrodzenia, gdyz to, ca sie wyblaca, nie
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stoi w zadnym stosunku do nakladu pracy i czasu. Nie bylo to réwniez
nawet wyréwnaniem strat wyniklych z rezygnacji w duzej mierze z pro-
wadzenia spraw. Praca w organach samorzgdu odbija sie niekorzystnie na
sytuacji materialnej, cho¢by ze wzgledu na konieczno$é¢ udzielania czesto
substytucji w przyjetych sprawach, albo nawet rezygnowania z przyjecia
pewnych spraw. Jeden z dziekanéw powiedzial mi, ze musi zrezygnowac
z pracy na tym stanowisku ze wzgledu na konieczno$¢ zaspokojenia po-
trzeb rodziny. I juz dziekanem nie jest. A byl dobrym dziekanem. Trzeba
tez odrézni¢ tych cztonkow organdéw adwokatury, od ktorych wymaga sie
jak najwiekszego zaangazowania i najwiekszego po$wiecenia, od tych, kto-
rzy przez caly czas kadencji niewiele robili poza udzialem w posiedze-
niach rady. Jezeli prezes komisji dyscyplinarnej moéwi w sprawozdaniu,
ze w ostatniej kadencji miat tylko jedng sprawe, to nie jest to powdd do
otrzymywania wynagrodzenia przez 4 lata. A jesli chodzi o rzecznikéw,
to zaréwno oni, jak i ich zastepcy za prowadzenie jakiej$ sprawy otrzy-
mujg wynagrodzenie ryczattowe, a niektérzy prawie nie majg spraw. Sg
izby, ktére borykajg sie z trudnosciami finansowymi, i dlatego sprawe
wynagrodzen nalezy rozwazy¢ kompleksowo. Nie musi to nastapi¢ dzis.
Mozna powola¢ komisje, ktéra zbada sprawe i wyjdzie z jakimis propozy-
cjami,

Za duzy wklad pracy i czasu trzeba da¢ wlasciwy ekwiwalent. Kla-
dziemy przeciez nacisk na to, aby rady adwokackie utrzymywaly wiekszy
kontakt z terenem, a to tez pochtania duzo czasu i wysitku.

Raz jeszcze na zakonhczenie .chcialbym podziekowaé wszystkim orga-
nom adwokatury i wszystkim wspoélpracujgcym z nimi adwokatom, jak
np. czlonkom wszelkich komisji przy NRA i radach wojewddzkich, i po-
wiedzieé¢, ze jednak najlepszg pracg spoteczng adwokata jest dobra praca
zawodowa, a nastepnie praca w samorzadzie adwokackim. Co pigty adwo-
kat jest tu czynnie zaangazowany. Dobrze, iz rady adwokackie powoluja
rozne komisje i aktywizujg ludzi do pracy, aby mozna bylo spelni¢ ocze-
kiwania w zakresie ustlug prawnych zaré6wno dla ludnosci, jak i dla jed-
nostek gospodarki uspolecznionej”.

Przemowienie Ministra przyjete zostalo oklaskami, po czym Prezes
dr Godlewski zabral glos oswiadczajace, iz oklaski zebranych upo-
wazniaja go do tego, by w imieniu wszystkich organéw samorzadu po-
dziekowaé serdecznie Ministrowi za wyrazone slowa uznania. Jednoczes-
nie chcialbym stwierdzic — méwit dalej Prezes dr Godlewski — ze jezeli
tak pozytywnie zostala skwitowana nasza 3-letnia dzialalno$¢, to jest to
w duzej mierze wynikiem tego, ze kierownictwo Ministerstwa dzielilo sig
z nami swymi uwagami, czasem krytycznymi, ale nie mniej serdecznymi
i sprowadzajacymi zagadnienie na wilasciwe tory i kierujacymi naszg
dziatalno$é. W tym wielki jest udzial osobisty p. Ministra Zawadzkiego,
ktory przekazywal nam glosy kierownictwa Ministerstwa dla realizacji
zadan stojacych przed adwokaturg.

W dalszej dyskusji zabrat glos dziekan adw. Czeszejko, ktory
zaznaczyl, ze dawniej dzialalno$¢ organdéw samorzadu byla w pewnym
stopniu wynikiem nacisku naporu spraw, charakteryzowala sie doraz-
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nym rozwigzywaniem problemoéw, ale potem nastapil okres polityki kie-
rowanej przez swiadomo$¢ zadan i srodkéw ich realizacji. I tu tkwi naj-
wieksze osiggniecie dotychczasowej metody pracy. Jezeli chcemy dzialaé
planowo, to musimy wiedzie¢, jak i kiedy chcemy to zrobié.

Sprawe kadr widzimy jako bardzo wazny problem perspektywiczny.
Brak wlasnego spojrzenia na polityke demograficzng w przesztosci dopro-
wadzit do sytuacji dalekiej od zadowalajgcej. Zmienil sie réwniez charak-
ter zgromadzen delegatow. Najprostszymi wydawalyby sie zgromadzenia
budzetowe, bo nie byloby na nich innych zywotnych problemoéw. Obecnie
takze na cyfry patrzy sie z punktu widzenia merytorycznego jako wyraz
pewnej polityki. Polityka kadrowa w adwokaturze musi sie sta¢ stalym
elementem pracy i planu. Dzi$ tez musimy mysleé¢ i o nastepnej kadencji,
i o nowych kadrach dzialaczy, i o tym, ze trzeba je wychowywac.

Kwestia zespolow adwokackich to podstawowe haslto kadencji 1970—
1973 r. Trzeba przej$¢ do konkretnych przemian. Wystapig przy tym
oczywiscie duze trudnosci, bo to, co jest dobre dla zespotu 15-osobowego,
nie jest dobre dla 3-osobowego. Ztem koniecznym sg dyzurne punkty po-
mocy prawnej.

Zebrania zespolow nie sg nalezycie wykorzystane. Srodowisko adwo-
kackie nie byto dotychczas dostatecznie informowane i dlatego nalezy po-
tozy¢ nacisk na utrzymywanie bezposredniej wiezi z terenem oraz na ko-
nieczno$¢ utrzymywania kontaktéow z wladzami terenowymi, w szczegdl-
nosci za$ z przedstawicielami sgdownictwa.

Dziekan Holak podal, ze zespoly Izby katowickiej utrzymujg wlas-
ciwie taki kontakt. Organizowane sg czesto wspélne konferencje na te-
mat réznych zagadnien prawnych.

Dziekan Warcholik, podkresliwszy, ze dzialalno$¢é Prezydium
NRA byla tworcza i prawidlowa, zaznaczyl, ze sprawozdanie ma pewne
braki polegajace na tym, iz przy bardzo ciekawym materiale informa-
cyjnym nie daje ono wnioskéw dla realizacji programu przysztych orga-
néw. Podane w sprawozdaniu ujecie zagadnienia modelu samorzadu nie
odpowiada aktualnym potrzebom. Jezeli sie stawia teze o koniecznosci
zmiany struktury samorzgdu, to prosiloby sie o blizsze sprecyzowanie
tego.

Jesli chodzi o krytyke prasowa, to byla ona adwokaturze pomocna,
tylko ze inicjatywa do dyskusji ze strony naszych organéw byla mata.
Brak bylo zaprezentowania naszych pogladéw w prasie terenowej. Za-
mieszczona w sprawozdaniu tabela o liczbie zmienionych lub uchylonych
przez Prezydium NRA uchwat rad adwokackich $wiadczy o tym,, ze Pre-
zydium w wielu wypadkach przejmuje decyzje na siebie.

Poruszajac sprawe doskonalenia zawodowego, moéwca zwraca uwage
na to, ze adwokatura nie ma dostepu do biuletynéw wydawanych do
wewnetrznego uzytku przez Generalng Prokurature i Ministerstwo Spra-
wiedliwos$ci. A sg tam rozne regulaminy i instrukcje dotyczgce m.in. wy-
kladni przepisow k.p.k.

Wiceprezes Szura o$wiadcza, ze obecne zainteresowanie sprawami
adwokatury — zaréwno w $rodowisku adwokackim, jak i poza nim —
dowodzi, iz pozycja adwokatury jako czynnika nie tylko wymiaru spra-
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wiedliwos$ci, ale i jako czynnika wspdldzialajacego w sprawach o charak-
terze politycznym budzi szczegdlne zainteresowanie. Widaé to wyraznie
w Sejmowej Komisji Wymiaru Sprawiedliwosci i u wladz nadzorezych,
jak réwniez w prasie.

Nastepnie moéwca zwrécit uwage na dwa zagadnienia: na poziom
zawodowy i na sprawy etyczno-moralne. Poziom zawodowy, mimo Zze
samorzgd w ostatnich latach zrobil w tym kierunku wiele, jest jeszcze
dos¢ niski. Istnieje potrzeba dalszego poglebiania szkolenia i podnosze-
nia poziomu zawodowego. Podjete byly préby kontroli tego poziomu
przez wizytacje. Trzeba tez zastanowié¢ sie nad tym, czy szkolenie apli-
kantéw adwokackich jest na odpowiednio wysokim poziomie, a przeciez
dazy¢ trzeba, zeby przyszite kadry byly jak najlepsze. Trzeba wysuwac
bardzo wysokie kryteria w czasie szkolenia i w czasie egzaminéw.

Druga sprawa to poziom etyczno-moralny. Samorzgd musi sam in-
terweniowa¢ w tej sprawie i rozpoczaé¢ prace nad akcjg profilaktyczna,
aby w sposOb skuteczny zapobiega¢ niewlasciwemu postepowaniu i kie-
rowaé¢ na wlasciwg droge tych, ktérzy sg na krawedzi zlego postepo-
wania. )

Dziekan Albrecht zaznaczyl, Ze sprawozdanie Prezydium NRA
jest dokumentem zawierajagcym wiele informacji i obejmujgcym caly
szereg zagadnien. Zastluguje ono na pelne uznanie ze strony czlonkéw
NRA. W odpowiedzi na zarzuty dziekana Warcholika méwca oswiadcza,
ze model pracy samorzadu traktuje si¢ zbyt doktrynalnie, a jesli chodzi
o program na przyszlo$¢, to wyplywa on z wnioskéw zawartych w spra-
wozdaniu. Na ustepujacych organach samorzadu nie cigzy obowigzek
programowania na przysziosc.

Moéwea ma zastrzezenia do sympozjéw uwazajac, ze Srodki 'wydane
na sympozja oraz praca wlozona w to — w najlepszej zreszta wierze —
nie sa adekwatne do wynikéw. Bardziej ekonomiczne byloby pozosta-
wienie organizowania zebran poszczegdlnym radom adwokackim.

Dziekan Bielicki rowniez uwaza, ze dopiero przyszita NRA zaj-
mie sie programem swej dziatalnosci. Jesli chodzi o model samorzadu,
to obecnie mozemy moéwi¢ tylko o modelu nie wymagajagcym zmian
ustawowych, a inne ujecia wysungé¢ jako sprawe de lege ferenda. Trzeba
wyraznie narzuci¢ zespolom adwokackim i calemu samorzadowi stwier-
dzenie, Ze zespo6l jest podstawowg komorka samorzgdu. Zasadniczg rze-
czg jest kwestia szkolenia socjalistycznego. Zesp6l! powinien wyzwalaé
aktywnos$¢ swych czlonkéw zaréwno w pracy spolecznej; jak i zawo-
dowej. I jedna, i druga praca powinna by¢ rozdzielana miedzy wszyst-
kich czlonkéw zespotu.

Dziekan Maciejewski podkres$la, ze w konczacej sie kadencji
rozpoczeto sprawe kadr i polityki zespoltow. Sg to pierwsze kroki w spra-
wach, ktore nas czekaja w nastepnej kadencji. W kwestii kierowania
na KIZ Rada Adwokacka w Poznaniu podjela ostatnio uchwale, w mysl
ktérej zebranie zespolu — stosownie do art. 25 u. o u.a. — ma wyda-
wac opinie, czy adwokat zaliczony przez KIZ do III grupy inwalidow
moze nadal pracowaé¢ i w jakim rozmiarze. Rada Adwokacka bedzie
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analizowala opinie zespolu (gcznie z obrotami danego adwokata) z udzia-
tem kierownika zespotu.

Plan pracy rad adwokackich powinien byé przedstawiany zgroma-
dzeniu delegatéow i co roku rady muszg sie rozliczy¢ z wykonania planu.
Spowoduje to, ze rady beda musiaty prowadzi¢ kontrole swej pracy,
a z drugiej strony ogét adwokatéw bedzie wiedzial, co robi rada.

Co sie tyczy krytyki prasowej, to byloby dobrze, zeby artykuly oce-
niajgce dziatalnos¢ organow samorzgdu ukazywaly sie permanentnie, i to
nie tylko w prasie centralnej, ale i w terenowej.

Raz jeszcze zabral glos dziekan Czeszejko, polemizujgc z za-
rzutami i twierdzeniami dziekana Warcholika i wyjasniajgc poruszone
przez niego sprawy.

Nastepny moéwcea dziekan Rogoz zwraca uwage na problem adwo-
katow-radcéw prawnych, ktorzy stanowig 1/3 ogdétu adwokatow. Wiez
z nimi jest niedostateczna. Doskonaleniem zawodowym trzeba objgé row-
niez radcéw prawnych. '

Dziekan Swigtek poruszyl sprawe kadr, zwlaszcza je$li chodzi
o przechodzenie do adwokatury z innych pionéw. Nalezy zalatwié¢ spra-
we wydawania radom adwokackim akt osobowych prokuratorow ubie-
gajacych sie o wpis na liste adwokatow. Prokuratura dotychczas odma-
wia wydawania tych akt.

Prezes dr Godlewski podsumowujac dyskusje, podkredlil, Zze
byla ona wyjatkowo ozywiona i wysunela szereg nowych kwestii.

Co do uwagi dziekana Warcholika, ze w sprawozdaniu nie ma wnio-
skow dla przyszlych organéw adwokatury, to trzeba zaznaczy¢, ze byto
juz wiele uchwal zawierajacych zadania dla organéw samorzgdu, wy-
starczy wiec odwolanie sie do tych uchwal.

Zagadnienie modelu. Spér o model jest troche akademicki. Buduje-
my model narodu socjalistycznego od 1945 r. Stale jednoczes$nie pogle-
biamy model samorzadu adwokackiego.

Byl zarzut, ze zaniedbaliSmy akcje prasows. ChcieliSmy toczyé dys-
kusje na lamach naszej ,Palestry”, ale nadeslano nam materiatl fal-
szywie informujgcy. WyraziliSmy zgode na umieszczenie artykulu Mi-
lewskiego, ale gdy zwrociliSmy sie do niego o skrécenie artykutu, oka-
zalo sie, ze artykul jego byl juz skladany gdzie indziej. Gdy artykut
ten ukazal sie — mowil dalej Prezes dr Godlewski — ustaliliSmy, ze sg
w nim twierdzenia nieprawdziwe. Nie chcieliSmy prowadzi¢ dyskusji
na podstawie falszywych danych. A poézniej nie odpowiadaliSmy — za
co biore na siebie odpowiedzialno$¢ — bo wypowiedzi prasowe byly
czesto obrazliwe w stosunku do catosci adwokatury i do poszczegdlnych
dziataczy adwokatury. Uwazalem, ze byloby z ujmg dla nas odpowia-
da¢ na takie niedopuszczalne i krzywdzgce artykuly.

Dyskusja o adwokaturze toczyla sie na roznych frontach: na zebra-
niach partyjnych i na zgromadzeniach delegatéw. Byl tez szereg arty-
kuléw z obiektywnymi danymi. Nie bylo takiej kwestii doniostej dla
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adwokatury, ktéora by nie byla juz rozwazana przez samorzad lub nie
byla podniesiona przez nas w memoriatach do Ministerstwa i we wnio-
skach do Sejmowej Komisji Wymiaru Sprawiedliwosci.

Przyszta Naczelna Rada Adwokacka bedzie musiala wréci¢ do tej
sprawy, ale nie do dyskusji z X czy Y, lecz do probleméw.

Padl tu zarzut, ze Prezydium NRA przy odwolaniach zmienia uch-
waly rad adwokackich. Wiekszo$¢ decyzji merytorycznych Prezydium
podejmowalo dlatego, ze rady, rozpoznajac sprawe po raz drugi czy
trzeci, nadal zajmowaly niestuszne stanowisko. Na przykiad w Radzie
Wroclawskiej jedna sprawa ciggnie sig¢ juz 5 lat, bo Rada podejmowala
nieprawidlowe decyzje i Prezydium musialo wreszcie podja¢ uchwale
merytoryczng. Prezydium nie mialo w ogole tendencji do merytorycz-
nego wkraczania w sprawy, ale byly obiektywne warunki zmuszajgce
do rozstrzygnie¢ merytorycznych.

W zwiagzku z oswiadczeniem, Ze po egzaminach adwokackich pozo-
staje w zawodzie tylko 65% egzaminowanych, nalezy stwierdzi¢, ze
podane w sprawozdaniu liczby obejmujg okres 6-letni.i Ze obecnie pro-
cent ten sie obnizyl. Rady adwokackie realizujg uchwaty NRA i Pre-
zydium co do kryteriow wpisu na liste adwokatéw (m.in. jednym z wa-
Zniejszych kryteriow jest mozno$¢ wykorzystania adwokata w miej-
scowosci, do ktoérej zostanie wpisany).

Prezydium NRA zajmie sie sprawg biuletynow i komentarzy.

Co do sympozjow i sprawy powolania centralnego zespolu wyktla-
dowcoéw, to trzeba bedzie szukaé réznych rozwigzan w sprawie dosko-
nalenia zawodowego.

Watpliwo$é, czy orzeczenia dziekanskie maja racje bytu, jest wy-
nikiem dotychczasowej nieprawidlowej dziatalnosci komisji dyscypli-
narnych.

Sprawa zespoléw adwokackich to bardzo szerokie zagadnienie. Musi
ona byt przedmiotem odrebnego posiedzenia plenarnego NRA po opra-
cowaniu problematyki przez specjalng komisje. Bedzie to realizowanie
socjalistycznego modelu zespolow.

Kwestia radcow prawnych musi by¢ przedmiotem zainteresowania
NRA. Musimy sie czué odpowiedzialni za nich.

Sprawa wydawania akt personalnych. Zostala juz ona zalatwiona w
Ministerstwie Sprawiedliwosci, ale jeszcze nie w Prokuraturze General-
nej. Wierzymy, ze i tam bedzie ona rozstrzygnieta dla wspélnego dobra
wymiaru sprawiedliwosci.

Tyle co do dyskusji, a teraz wnioski. Byl wniosek o powolanie komi-
sji do opracowania nowego regulaminu wynagrodzen stale urzeduja-
cych czionkéw organdéw samorzadu. Proponuje wniosek ten pozostawié
do zalatwienia Prezydium NRA zgodnie z wnioskiem adw. Czeszejki.

‘Drugi wniosek o wyrazenie uznania i podziekowanie dla kolegdw,
ktérzy po wyborach nie biorg juz udzialu w obradach NRA, zostal



40 Zgromadzenie dziekanbw w dn. 7.VI1.1970 Nr 8 (152)

przyjety jednoglosnie, przy czym przyszte Prezydium NRA opracuje
ostateczny tekst uchwaly.
Whniosek Komisji Rewizyjnej o udzielenie Prezydium NRA absolu-

torium za I poélrocze 1970 r. zostal przyjety wszystkimi glosami przy
wstrzymaniu sie od glosu czlonkéw Prezydium.

Whniosek dziekana Albrechta o wyrazenie uznania i podzigekowania
dla Prezydium NRA zostal przyjety jednomyslnie.

VI. W wolnych wnioskach dziekan Ziemba przekazal Prezesowi
drowi Godlewskiemu i wszystkim cztonkom NRA serdeczne pozdrowie-
nia od Prezesa Czeskiej Naczelnej Rady Adwokackiej, wyrazone z oka-
zji 4-dniowego pobytu delegacji adwokatury wroctawskiej w Slowacji.
Delegacja przez caly czas swej wizyty byla niezwykle serdecznie przyj-
mowana przez prawnictwo czechostowackie. Aby umozliwié¢ udzial ad-
wokatow czechostowackich w powitaniu gosci polskich, w sadzie w Li-
bercu zawieszono tego dnia rozprawy.

Dziekan Daniszewski zakomunikowal, ze adwokaci azjatyckich
republik radzieckich pragna nawigza¢ kontakt z adwokaturg polska.

Na tym obrady o godz. 18 min. 10 zakoniczono. Zamykajgc posiedze-
nie. Prezes dr Godlewski podziekowal dziekanom za wyrazone w uchwale
uznanie dla pracy Prezydium NRA.

Sprawozdanie ze zgromadzenia dziekanéw
odbytego w dniv 7 czerwca 1970 r.

Zgromadzenie, w ktorym wzieli udzial wszyscy dziekani rad adwo-
kackich w liczbie 17, otworzy! Prezes Naczelnej Rady Adwokackiej adw.
dr Stanistaw Godlewski.

Po powitaniu zebranych Prezes dr Godle wsk i zaznaczyl, ze jedy-
nym punktem porzadku dziennego jest wybor dziewieciu czionkéw NRA.
Zaproponowal! on na przewodniczgcego zgromadzenia adw. Stanistawa
Warcholik a, dziekana Rady Adwokackiej w Krakowie, a na sekreta-
rza adw. Czeslawa Bielickiego, dziekana Rady Adwokackiej w Ko-
szalinie,

Kandydatury te przyjeto jednoglosnie, po czym Prezes dr Godlewski,
zyczgce zebranym owocnych obrad, opuscit zebranie.

Obeimujyc przewodnictwo zgromadzenia, dziekan Warcholik podzie-
kowal za wybér i udzielil glosu przedstawicielowi Komisji Porozumie-
waweczej Stronnictw Politycznych, dziekanowi Rady Adwokackiej w War-
szawie Zdzistawowi Czesze jce, ktory zglosil nastepujacg liste kandy-
datéw na czlonkow NRA:
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adw. Jerzy Bednarczyk
adw. Witold Dabrowski
adw. Lucjan Gluza
adw. dr Stanistaw Godlewski
adw. dr Zdzislaw Krzeminski
adw. dr Wladyslaw Pociej
adw. Stanistaw Podemski
. adw. Tadeusz Sarnowski

9. adw. Rudolf Szura

Przedstawiajac powyzszg liste, dziekan Czeszejko podal charakterysty-
ke kandydatéw, w szczegolnos$ci ich dziatalnos¢ polityczng, spoteczng
i zawodowa, oraz zaznaczyl, ze wymienieni wyrazili zgode na kandydo-
wanie.

Poniewaz innych kandydatur nie zgloszono, Przewodniczacy dziekan
Warcholik zarzadzil tajne glosowanie nad zgloszong lista, po czym zapro-
ponowal powolanie Komisji Skrutacyjnej w skladzie: dziekan Albrecht,
dziekan Maciejewski i dziekan Rogoz.

Propozycja ta zostala przyjeta jednomyslnie.

Na podstawie obliczonych przez Komisje skrutacyjng gloséw prze-
wodniczgcy dziekan Warcholik stwierdzil, ze wszyscy wyzej wymienieni
wybrani zostali na czlonkéw Naczelnej Rady Adwokackiej.

PN

Wobec wyczerpania porzadku dziennego dziekan Warcholik zamknat
posiedzenie o godz. 10*, wyznaczajgc jednocze$nie termin pierwszego po-
siedzenia plenarnego NRA na godz. 10 min. 40 tegoz dnia 7 czerwca
1970 r.

Pierwsze plenarne posiedzenie nowo wybranej
Naczelnej Rady Adwokackiej

Dnia 7 czerwca 1970 r. odbylo sie pierwsze plenarne posiedzenie no-
wo wybranej Naczelnej Rady Adwokackiej.

Posiedzenie otworzyl o godz. 10 min. 40 dziekan Warcholik jako prze-
wodniczgcy odbytego tegoz dnia zgromadzenia dziekanéw. Powitat on no-
wo wybranych 9 czlonkéw NRA, wszystkich dziekanéw oraz przedstawi-
ciela Wydzialu Administracyjnesco KC PZPR J. Sytego, przedstawiciela
KC SD J. Boberskiego i naczelnika Wydzialu do Spraw Adwokatury
w Ministerstwie Sprawiedliwosci sedziego R. Dmowskiego.

Nastepnie zebrani przyjeli porzadek dzienny obejmujacy:

1. wybér czlonkéow Prezydium NRA

2. wybor czlonkéw Komisji Rewizyjnej NRA

3. wybor czlonkéw Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej
4, wolne wnioski.
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Po powotaniu — na wniosek przewodniczacego — Komisji Skrutacy]-
nej w skladzie: dziekan Z. Albrecht, dziekan S. Maciejewski i dziekan
S. Rogoz, w imieniu Komisji Porozum1ewawcze] Stronnictw Poalitycz-
nych dziekan Czeszejko zglosil nastepujgce kandydatury na czlonkéw
Prezydium NRA:

adw. dra Stanistawa Godlewskiego na stanowisko Prezesa NRA,

adw. dra Zdzistawa Krzeminskiego i adw. Rudolfa Szure na wicepre-
zesow NRA,

adw. Jerzego Bednarczyka na sekretarza NRA,
adw. Witolda Dabrowskiego na stanowisko skarbnika NRA,
adw. Lucjana Gluze na rzecznika dyscyplinarnego NRA.

Wobec tego ze innych kandydatur nie zgloszono, przewodniczacy za-
rzadzil tajne glosowanie kartkami.

Po zebraniu kartek Komisja Skrutacyjna przystgpila do obliczenia
gloséw, po czym przewodniczagcy Komisji dziekan Albrecht odczytal pro-
tokol posiedzenia Komisji stwierdzajgcy, ze wszyscy zgloszeni
przez Komisje Porozumiewawczg kandydaci wybra-
ni zostali na wskazane wyzej stanowiska,

Dziekan Warcholik zlozyl nowo wybranemu Prezydium NRA serdecz-
ne gratulacje i zyczenia owocnej pracy w kierownictwie adwokaturag pol-
ska oraz nalezytego zrozumienia u czynnikow wspoéldziatajacych z sa-
morzgdem w rozwigzywaniu stojacych przed nim zadan, po czym prze-
kazal przewodnictwo obrad Prezesowi drowi S. Godlewskiemu.

Obejmujgc przewodnictwo, Prezes dr Godlewski w imieniu wlasnym
i nowo wybranego Prezydium NRA serdecznie podziekowal za zaufanie
wyrazone w wyborach i zapewnil, ze Prezydium nie bedzie szczedzilo
sil i zaangazowania, aby odpowiedzialne funkcje i zadania realizowac
zgodnie z interesem adwokatury i interesem spotecznym. Czlonkowie
Prezydium — tak jak w poprzedniej kadencji — roéwniez w obecnej da-
dzg z siebie wszystko, aby jak najlepiej stuzy¢ interesom, ktorych realiza-
cje dzi$§ im powierzono.

Przechodzac do nastepnego punktu dziennego, tj. do wyboru czlonkéw
Komisji Rewizyjnej NRA, Prezes dr Godlewski zaproponowal przepro-
wadzenie jednocze$nie wyboru czlonkéw Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej
oraz uzupelnienie porzadku dziennego nowym punktem, a mianowicie:
,,Omoéwienie zadan samorzagdu w nowej kadencji’.

Propozycje te zostaly przyjete, po czym Prezes dr Godlewski zwrécit
sie do zebranych o zglaszanie kandydatur do Komisji Rewizyjnej i do
WKD.

W imieniu Komisji Porozumiewawczej dziekan Czeszejko zglosil na-
stepujace kandydatury:

do Komisji Rewizyjnej:
naczlonkow:
adw. Marie Budzanowskag
adw. Zbigniewa Czerskiego
adw. Bohdana Falkiewicza
adw. Pawla Kwoczka
adw. Zygmunta Skoczka
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nazastepcow:

adw. Tadeusza Mierzejewskiego
adw. Mariana Siwca

Do Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej:

adw. Antoniego Borkowego

adw. Antoniego Cengela

adw. Aleksandra Dubrowskiego
adw. Wactawa Fijatkowskiego
adw. Witolda Ferfeta

adw. Stanistawa Garlickiego
adw. Stefana Gasiorowskiego
adw. Bolestawa Glodka

adw. Stefana Gulczynskiego
adw. Andrzeja Ignatowskiego
adw. Adama Jagielskiego

adw. Wactawa Kozlowskiego
adw. Antoniego Maciejewskiege
adw. Jerzego Makowskiego

adw. Zenona Matlaka

adw. Mirostawa Oppeln-Bronikowskiego
adw. Mirostawa Olczyka

adw. Bronistawa Olszewskiego
adw. Henryka Paluszynhskiego
adw. Franciszka Wentowskiego
adw. Tadeusza Wyrzykowskiego
adw. Tadeusza Weyne

adw. Wtlodzimierza Wleciata

Poniewaz innych kandydatur nie zgloszono, Prezes dr Godlewski
zwrécil sie do Komisji Skrutacyjnej o przeprowadzenie aktu wyborczego.

Po zebraniu gloséw i ich obliczeniu przewodniczacy Komisji Skruta-:
cyjnej dziekan Albrecht odczytat protokél stwierdzajacy., ze wy Z'e j
wymienieni kandydaci na czlonkéw i zastepcow
czlonkéw Komisji Rewizyjnej i na czlonkéw WKD
zostali wybrani — zgodnie z propozycja Komisji Porczumie-
wawczej — w sklad Komisji Rewizyjnej NRA i Wyz-
szej Komisji Dyscyplinarnej.

W nastepnym punkcie porzadku dziennego Prezes dr Godlewski wy-
glosit referat na temat zadan samorzgdu w nowej kadenciji.

(Referat ten zamieszczamy w niniejszym numerze ,Palestry’” na in-
nym miejscu).

W dyskusji nad referatem Prezesa pierwszy zabral glos dziekan S o-
roko, ktéry oswiadczyl, ze nalezaloby przedstawié¢ program dzialania
NRA, aby wiedzie¢, co i kiedy ma ona robié¢. Trzeba tez powotaé komisje
do spraw. zespoléw adwokackich jako jednolite kierownictwo w tym za-
kresie. Rozstrzygniecia wymaga sprawa przechodzenia do adwokatury
sedziow i prokuratorow, ktérych wpis na liste adwokatow jest obliga-
toryjny. Druga istotng kwestig jest prawidlowe rozmieszczenie adwoka-
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téw. Zdaniem mowcy, kazdg izbe trzeba traktowaé jako calo$é i wyrow-
nywa¢ dysproporcje w ramach izby, przenoszac adwokatéw z miejsco-
wosci o stabych zarobkach do miejscowosci, gdzie zarobki sg lepsze.

Dziekan K aeppele uwaza, ze do probleméw, ktére powinny sie zna-
lez¢ w centrum uwagi, nalezy przede wszystkim- zagadnienie zespoléw, bo
tam ogniskuje sie cata problematyka adwokatury. Dla osiggniecia spraw-
nosSci technicznej zespotu trzeba znalezé¢ srodki bez nadmiernego obcigze-
nia dochodéw. Dalej, wazng sprawg sg dyzurne punkty pomocy prawnej.
Nalezy szukaé srodkéw do zlikwidowania tego zla koniecznego.

Dziekan P y t k a przeméwienie swe poswiecil glownie sprawie szkole-
nia aplikantow adwokackich, na ktére nie mozna zalowaé pieniedzy,
a CFSAA nie moze by¢ traktowany jako fundusz inwestycyjny. Rozwa-
zy¢ trzeba sprawe liczby godzin przeznaczonych w procesie szkolenia apli-
kantéw na poszczegoélne przedmioty, gdyz obecnie istnieje pod tym wzgle-
dem duza dysproporcja. Celowe rowniez byloby opracowanie regulaminu
przyznawania nagréd aplikantom adwokackim.

Dziekan Czeszejko wypowiada sie za potrzebg zaproponowania
przez Prezydium NRA tematyki plenarnych posiedzen NRA z termina-
rzem. Druga sprawa to program NRA i rad adwokackich, co pozwoli ra-
dom na wyeksponowanie pewnych zagadnien. Trzecig sprawg jest pro-
gram szkolenia aplikantéw, ktorych musimy nauczyé¢ podstawowej kwe-
stii, mianowicie umiejetno$ci postugiwania sie prawem. Nagrody dla apli-
kantoéw nie powinny by¢ traktowane jako 13 pensja, ale jako bodziec, a dla
oceny aplikanta wlasciwym kryterium powinny by¢ wyniki kolokwiéw.
Sprawa patrona musi by¢ najpierw rozwazona przez rady adwokackie.

Dziekan Swigtek jest réwniez za ustaleniem tematyki i terminow
plenarnych posiedzern NRA. Sprawy majgce by¢ rozpoznawane na plenum
powinny byé¢ komunikowane radom adwokackim wczesniej, tak Zeby $ro-
dowisko moglo je przedyskutowac.

Dziekan R o'g o z uwaza, ze w szkoleniu aplikantéow trzeba wiecej go-
dzin poswieci¢ zagadnieniom politycznym. Pod adresem Prezydium NRA
mowca zwraca sie z pros$bg o uzyskanie wiekszego przydzialu maszyn
do pisania i do liczenia.

Dziekan Daniszewski podkre§la koniecznos¢ zwrodcenia bacznej
uwagi na zagadnienie metody pracy, i to nie tylko aplikantow, ale i ad-
wokatow, bo nalezyte przygotowanie sprawy ulatwi prace sadow i przy-
spieszy rozstrzygniecie sprawy.

Moéweca zglasza wniosek o powolanie komisji do sprawy wynagrodzen
stale urzedujacych czlonkéw organéw samorzgdu.

Dziekan Albrecht poruszyt sprawe tog. Zdaniem moéwey, togi
powinien zakupywaé zespol, skoro prace wykonuje adwokat w zespole.
Wiekszos¢ téog jest tak zniszczona, ze nie powinna wiecej byé uzywana.
Togi do wykorzystania przez adwokatow spoza siedziby zespolu powinny
by¢ zakupywane przez rade adwokacks. Sprawa korzystania z sum wply-
wajacych na konto 34-a powinna by¢ blizej okreslona w wytycznych Pre-
zydium NRA. Aplikantow adwokackich traktuje sie zbyt infantylnie,
a przeciez sg to ludzie doros$li. Nie jest celowe rozdawanie im wiecej pie-
niedzy, niz otrzymujg dzisiaj regulaminowo.
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Adw. D gbrowski sadzi, ze zadaniem rad adwokackich jest zwroce-
nie wiekszej uwagi na sytuacje finansowg poszczegélnych zespoléw ad-
wokackich i na wynikajgce z niej problemy. Sg zespoly, ktére nie moga
sie utrzymaé¢, a tymczasem w sadzie tej miejscowosci, w ktérej ma sie-
dzibe zespdl, wystepujg adwokaci z innych powiatéw, a nawet z innych
izb. Swiadczy to chyba o niewlasciwym ustosunkowaniu sie czlonkéow ta-
kiego zespotu do pracy. Trzeba zwroci¢ uwage na zespoty, ktorych docho-
dy stale sie zmniejszajg, trzeba bada¢ przyczyny tego stanu rzeczy i roz-
waza¢ Srodki zaradcze. Nastepna kwestig jest kontrola finansowa zespo-
low. Gdyby kontrole te wykonywano wilasciwie i z udzialem fachowych
przedstawicieli rad adwokackich, to nie doszloby do naduzyé, jakie sie
wydarzyly ostatnio w kilku zespolach.

Zwroci¢ rowniez trzeba uwage na sprawe wlasciwego wykorzystania
konta 34-a vroz ustalic jednolity sposob pestepowania.

Dazy¢ takze nalezy do zmniejszenia kosztow uzyskiwania przycho-
dow.,

Jesli chodzi o zadania Prezydium w zakresie dziatalnosci finansowej,
to do nich nalezg przede wszystkim sprawy FSK i CFSAA.

Co sie tyczy FSK, to dzi§ wiekszo$¢ adwokatéw pracuje w zespolach
i ich wynagrodzenie przekracza 2 300 zt miesiecznie, wobec czego nie majg
oni prawa do $wiadczen z FSK. Dotyczy to takze adwokatow-radcow
prawnych. Ale istnieje grupa, ktorej przecietny zarobek nie wynosi 2 300
zl, gdyz v licznych wypadkach nie jest ona zainteresowana w wypraco-
waniu minimum. Przechodzgc na emeryture, otrzymuje ona 2 300 zt mie-
sigeznie, tj. wiecej niz zarabiala. Problem jest b. trudny i nie trzeba za-
pominaé, ze jest 430 adwokatow, ktorzy nabyli prawa do doplat z FSK.

Jesli chodzi o CFSAA, to Fundusz ten zalezny od obrotéw zespolow,
zmniejszyt sie w r. 1969 o okoto 10% i dlatego mozliwo$é poprawy wa-
runkéw lokalowych zespolow dzi$§ prawie nie istnieje.

Przecietny koszt szkolenia jednego aplikanta wynosi 32 000 zt rccznie.
Przy wiekszej liczbie aplikantéw w izbie koszty powinny sie zmniejszag¢,
ale w niektérych izbach wydatki te sg przesadzone.

Zwroécicé tez trzeba uwage na sprawe funduszu nagrod dla aplikantow
oraz sprawe funduszu socjalnego, ktéry powinien mie¢ na celu przyjscie
z pomocg finansowg w trudnych sytuacjach zyciowych, takich jak np.
choroba w rodzinie, urodzenie dziecka itp.

Sprawa wynagrodzenia dla stale urzedujgcych czlonkéw organow sa-
morzadu — wobec zmiany sytuacji — wymaga zbadania. Prezydium zaj-
mie sie tym problemem w formie zwrodcenia sie do rad adwokackich
o nadestanie uwag, ktére nastepnie rozwazy powolana w tej sprawie ko-
misja. Generalne zalatwienie sprawy nie moze nastgpi¢ wczesniej niz od
nowego roku, gdyz nie da sie to przeprowadzi¢ w ramach tegorocznego
budzetu.

Adw. Podemski zwraca uwag® na wysokie koszty uzyskania do-
chodéw, czego nie spotyka sie w innych zawodach. Czy w sprawie zmniej-
szenia kosztéw nie nalezaloby sie zwréci¢ do ekspertéw? Drugim waznym
zagadnieniem jest sprawa aplikacji adwokackiej z punktu widzenia po-
ziomu i przygotowania przyszitych adwokatéw.



46 Pierwsze pl'enarne posiedzenie nowo wybranej NRA Nr 8 (152)

Nastepnie zabrat glos przedstawiciel Wydzialu Administracyjnego KC
PZPR J. Sy ty. Powiedzial on m.in., co nastepuje:

»Dobiegla konca druga kadencja organéw samorzgdu adwokackiego
pod rzgdem mowej ustawy. Miniony okres nalezy oceni¢ ogdélnym stwier-
dzeniem, ze adwokatura jako calo$é zrobila kolejny krok naprzdéd w za-
kresie integracji srodowiska. Wiadze samorzadu wszystkich szczebli wlo-
zyly wiele pracy w realizacje nakres$lonych przed nimi zadan. Nalezy
sie Wam za to serdeczne podziekowanie. Dzieki wysitkom aktywu adwo-
kackiego zmienila sie opinia o adwokaturze. Nie chcialbym jednak, abys-
cie upajali sie dotychczasowymi sukcesami. Przed Wami i wladzami ad-
wokatury wszystkich szczebli stojg jeszcze bardzo odpowiedzialne zada-
nia w zakresie podnoszenia rangi zawodu, zwiekszania roli adwokata .
w naszym wymiarze sprawiedliwosci.

Chciatbym poruszy¢ kilka spraw — zdaniem moim — zastugujacych
na to, by o nich mowie.

Przede wszystkim pragne zwréci¢ uwage na fakt, Zze do nowych wiladz
zostalo wybranych stosunkowo duzo czlonkéw PZPR, SD i ZSL. Swiadczy
to o wzroscie aktywnosci czlonkow organizacji politycznych w Srodowis-
ku i o wzroscie do nich zaufania oraz pozycji, jakg sobie wyrobili wsrod
ogolu adwokatéw. Zaufanie to zobowigzuje do jeszeze lepszej i wydaj-
niejszej pracy.

. Zadania na najblizszg kadencje organéw samorzgdu zostaly nakreslo-
ne. Obecnie chodzi o to, aby zostaly one przeksztalcone w praktyczne
dziatanie. Nie mozecie zawie$¢ zaufania wyborcow.

W chwili obecnej adwokatura stoi przed coraz wazniejszymi zadania-
mi i dlatego samorzad powinien stawia¢ wyzsze wymagania adwckatom.
Dzi$§ juz nie wystarcza jedynie udzial adwokatéw w réznych organiza-
cjach spotecznych. Zaangazowanie adwokata w pracy spotecznej nalezy
traktowaé jako niezbedny element do prawidlowego wykonywania za-
wodu, by staé sie rzeczywistym czynnikiem w wymiarze sprawiedliwosci.
Na obecnym etapie rozwoju stosunkéw spolecznych musi wzrosnaé rola
adwokata w procesie. Adwokat powinien $miato ujawnia¢ braki postepo-
wania przygotowawczego i dowodowego. Chodzi wiec, generalnie rzecz
biorac, o aktywne uczestnictwo i wysoki poziom wystapien w toku poste-
powania sagdowego. Problemem tym powinny sie zajaé zarowno naczelne
wiadze adwckatury jak i wladze wojewddzkie az do kierownikow zespo-
1ow wlgcznie.

O randze adwokata w spoleczenstwie i w procesie decydowaé bedzie
wysoki poziom pracy zawodowej i postawa spoleczno-polityczna. Samo-
rzad stosowal dotvchczas rézne formy szkolenia i doskonalenia zawodo-
wego, ale wszyscy jestescie niezadowoleni z jego rezultatow mimo znacz-
nych srodkéw na ten cel przeznaczonych. Cokolwiek by sie na ten temat
nie powiedzialo, gléwny ciezar doskonalenia zawodowego spoczywa —
moim zdaniem — na indywidualnej pracy samoksztalceniowej. Nie zna-
czy to jednak, ze trzeba zaniecha¢ zbiorowego doskonalenia zawodowego
organizowanego przez rady adwokackie i zespoly. Warto wspomnie¢, ze
sympozja organizowane przez Naczelng Rade Adwokacks spelnily swoje
zadanie, ale wydaje sie, ze byly to zbyt kosztowne imprezy. Trzeba szuka¢
innych rozwigzan, np. angazowa¢ wykladowcoéw-specjalistow na okreslo-
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ne tematy i delegowa¢ ich do tych izb, ktére potrzebujg pomocy. Szczegdl-
nie matym izbom warto bedzie przyjs¢ z wiekszag pomocg w tym zakre-
sie.

Wydaje mi sie, ze jezeli kto$ byl 5 lat na uniwersytecie, 2 lata na
aplikacji sgdowej i 3 lata na aplikacji adwokackiej i jeszcze sie nie na-
uczyl samodzielnej pracy nad sobg, to chyba jest tu jakie$ nieporozu-
mienie, OczywiScie dla wiekszosci adwokatéw problem ten nie istnieje.
Adwokat, ktory rozumie swoje powolanie, nie pdjdzie na sale sadowg bez
przygotowania sie do sprawy.

W szkoleniu aplikantow adwokackich nalezaloby — moim zdaniem
— zwro6cié wiecej uwagi na praktyczne postugiwanie sie przepisami pra-
wa, Wtasciwy doboér wykladowcow i patronéw powinien zapewnié dobre
rezultaty szkolenia aplikantéw. Warto rozwazy¢, czy jest spolecznie uza-
sadniony tak dlugi proces szkolenia aplikantéw, czy mozliwe jest jego
wieksze zintensyfikowanie przy skroceniu czasu trwania.

Przechodzac do innego zagadnienia, nalezy stwierdzi¢, ze stosunkowo

duzo w trakcie wyboréw moéwilo sie 5 dyskusji prasowej na temat adwo-
katury.

N zawodzie adwokackim razem z radcami prawnymi jest okoto 5500
os6b. W porownaniu z innymi grupami zawodowymi w kraju, adwoka-
ci stanowig minimalny procent, ale ta mala grupa zawodowa spotyka sie
z wielkim zainteresowaniem spotecznym. Z faktu.tego nalezy by¢é zado-
wolonym, gdyz pomoze to wladzom adwokatury zwroci¢é uwage na stabe
dziedziny dzialalnosci i przyczyni sie do osiggnigcia wyzszego poziomu
pracy. Tak jak i kazda dyskusja ma swoje plusy i minusy, réwniez i ta
dyskusja nie byla wolna od brakéw. Nie zamierzam jej podsumowywac,
ale moge Was zapewni¢, ze jezeli bedziecie mie¢ klopoty w przedstawie-
niu swoich racji w dyskusji, to instancje partyjne udziel3 Wam pomocy,
jesli sie o to zwrdcicie. Ze swej strony zachecam Was do dyskusji na la-
mach prasy terenowej oraz w ,,Gazecie Sgdowej i Penitencjarnej”, gdzie
cykl wydawniczy jest szybszy niz w ,Palestrze”, chociaz i w ,,Palestrze”
trzeba by co$§ w tym zakresie zmienic.

Konczac chcialbym jeszcze raz, korzystajge réowniez z upowaznienia
obecnych tu przedstawicieli ZSL i SD, zlozy¢ Wam serdeczne podzieko-
wanie za dotychczasowy rzetelny wktad pracy i wyrazi¢ nadzieje dalszej
realizacji zadan samorzadu i podnoszenia rangi zawodu..Zyczymy sukce-
sOw w pracy Wam, radom adwokackim i kierownikom zespolow.”

Przemoéwienie tow. Sytego przyjete zostalo oklaskami, po czym Pre-
zes dr Godlewski podziekowal przedméwcey za cenny glos w dyskusji.

Przechodzgc do spraw poruszonych w dniu dzisiejszym, Prezes dr
Godlewski o$§wiadczyl na wstepie, ze w referacie wyrazil swéj poglad na
temat aktualnych zadan samorzadu i sytuacji adwokatury.

Program Prezydium NRA zostanie dopiero opracowany, przy czym
uwzgledni wezorajszg i dzisiejszg dyskusje.

,»Co rozumiem — powiedzial dalej Prezes dr Godlewski — przez po-
jecie jednoosobowego kierownictwa? To, ze istniejg sprawy, ktore muszg
by¢ rozstrzygane kolektywnie — nie ulega watpliwosci i wcale nie zmie-
rzam do odebrania uprawnien kolektywowi. Ale sa sprawy, ktore nie
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moga i nie muszg czeka¢ na rozstrzygniecie kolektywu; wystarczajgca
jest tu decyzja osoby, ktérej powierzono dany wycinek pracy. Asekuran-
ctwem byloby kazdorazowe wystepowanie do kolektywu o rozstrzygniecie
niektoéryvch spraw, alby przerzuci¢ odpowiedzialno$é¢ na innych.

Jesli chodzi o poszczegoélne sprawy dzi§ poruszone, to przv rozpatry-
waniu kandydatur b. sedziéw i prokuratoréw ocena powinna by¢ oparta
na aktach osobowych. Jezeli akt nie ma, to nalezy powiedzie¢, ze brak jest
podstawy do pozytywnego rozstrzygniecia sprawy wpisu na liste. Po-
winny by¢ jednak czynione proby uzyskania opinii o kandydacie z ‘n-
nych Zrédel.

Nie moge sie zgodzi¢ z poglagdem dziekana Soroki w sprawie przeno-
szenia adwokatow z jednej miejscowosci do drugiej ty'ko dlatego, aby
wyrownac obroty. Bo przeciez nie chodzi tylko o wyréwnanie obrotow, ale
rowniez i o to, zeby adwokaci byli zwigzani ze $rodowiskiem i tamn dzia-
1ali. Obecnie dobrze zarabiajacy adwokaci sg tylko w Zielonej Gorze,
w razie wiec zaakceptowania tezy kol. Soroko nalezaloby zlikwidowaé
zespoly w terenie i przenie$¢ wszystkich do Zielonej Goéry. A to byloby
przeciez sprzeczne z wszelkimi zasadami organizacyjnymi adwokatury.
Nalezy dokladnie zbadaé¢ przyczyny istniejgcego stanu. Trzeba rozlozy¢
prace na caly teren stosownie do zapotrzebowania. Chce przy okazji
poinformowaé kolegow, ze w planie pracy Prezydium NRA przewidziane
sg posiedzenia wyjazdowe Prezydium. Mam tu na mysli przede wszyst-
kim Koszalin i Zielong Gore, przy czym zdaje sobie sprawe z trudnosci
tam wystepujacych, by omoéwié¢ mozliwosci zatrudnienia adwokatéw w po-
szczeg6lnych miejscowosciach. Chodzi nam o zblizenie pracy Prezydium
NRA do pracy izb adwokackich i o udzielenie pomocy radom adwokac-
kim.

Jesli chodzi o usprawnienia techniczne, to przez konto 34-a daliSmy
duze mozliwosci zalatwiania tego problemu. Wieksze zespoly maja
z tego zrodla od 3 do 5 tys. zl miesiecznie. ZrealizowaliSmy w ten sposéb
to, czego sie domagalo $rodowisko.

Sprawa rozdzialu nagréd wymaga wlasciwego uregulowania, podobnie
jak i sprawa patronatu, choé jest to problem trudny. Prezydium postawi
te sprawg w swym programie dzialania, ale moze rady adwokackie zechca
szukaé¢ wiasnych rozwiazan. Trzeba tu wiecej wlasnych inicjatyw i wias-
nych decyzji.

Sprawa maszyn do pisania i do liczenia: wydano na maszyny do pi-
sania duzo pieniedzy. Szereg izb powiadomilo, ze majg dos¢ maszyn do
pisania. Jeéli chodzi o maszyny do liczenia, to sprawa ich uzyskania na-
potyka duze trudnosci. ]

Poruszona przez adw. Podemskiego sprawa wysokosci kosztow w zes-
potach byta juz dawno przedmiotem rozwazan, nie znaleziono jednak do-
tychczas sposobu jej rozwigzania.

Musimy zrobi¢ wszystko, aby za uprawnieniami adwokatéw, jakie im
daja ustawy procesowe, szly takze obowigzki zdecydowanej obrony —
oczywiscie z zachowaniem umiaru wynikajgcego z przepisow ustawy.
W pracy zawodowej musi by¢ zachowana rzeczowo$¢ i zgodnos$¢ z pra-
wem.
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W ten sposd6b wyczerpaliSmy — zakonczyl swe przemoéwienie Pre-

zes dr Godlewski — dyskusje nad pkt 4 porzadku dziennego. Pozostal do
zalatwienia tylko wniosek dziekana Daniszewskiego o powolanie komisji

do sprawy wynagrodzen stale urzedujacych czlonkéw organéw adwo-
katury.”

Zebrani wypowiedzieli si¢ za przekazaniem tej sprawy Prezydium

NRA.

Na tym obrady zakonczono o godz. 15.

Uchwata Prezydium Naczelnej Rady Adwokackiej
z dnia 18 czerwca 1970 r.

Prezydium NRA, w odpowiedzi na wysuniete przez Rade Adwokacka w Olsztynie

pytania:

1.

,»Czy adwokatowi, ktéry odpowiada warunkom § 63 zd. ostatnie regulaminu dzia-
tania zesp. adw. i ktéry po zaliczeniu mu okresu pracy w charakterze radcy
prawnego nabywa uprawnienia urlopowe w mysl § 62 cyt. regulaminu, przystu-
guje dodatek urlopowy na zasadach ogdlnych niezaleznie od okresu pracy w zes-
pole adwokackim i wysoko$ci odprowadzonych do Funduszu urlopowego Srodkow
z jego wynagrodzenia?

. Czy adwokatowi, ktéry naby! prawo do urlopu w zespole adwok. zgodnie z wy-

maganiami § 62 regulaminu dzialania zesp. adw. i ktéry w danym roku wystapit
z zespolu adwokackiego oraz podjg! prace w charakterze radcy prawnego z za-
chowaniem uprawnien urlopowych, o jakich mowa w art. 5 ust. 1 ustawy z dnia
29.IV.1969 r. o pracowniczych urlopach wypoczynkowych, przystuguje dodatek
urlopowy na zasadach ogélnych niezaleznie od wysokos$ci jego faktycznego udzialu
w Funduszu urlopowym, jezeli adwokat ten wykorzysta urlop w zakladzie pracy,
w ktéorym sprawuje funkcje radcy prawnego?”

postanowito

na podstawie art. 55 ust. 1 pkt 4 u. o u.a. wyjasnié, co nastepuje:

. Adwokatowi w warunkach wymienionych w pytaniu 1. przy-

stuguje dodatek urlopowy w wysokosci zaleznej od okresu
przepracowanego przez niego w zespole, a niezaleznie od
wysoko$§ci odprowadzonych do Funduszu urlopowego §rod-
kow z jego wynagrodzenia.

Adwokatowi w warunkach wymienionych w pytaniu 2. przy-
stuguje dodatek urlopowy w wysokos$ci zaleinej od okresu
przepracowanego przez niego w zespole, mimo Ze urlop wy-
korzystal w zakladzie pracy, w ktérym sprawuje funkcje
radcy prawnego, niezaleinie jednak od wysoko$§ci odpro-
wadzonych do Funduszu urlopowego §rodk6éw z jego wyna-
grodzenia.

4 — Palestra
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Uzasadnienie

Roczny Fundusz urlopowy powstaje z czeSei (4%) dochodu zespolu netto, ksiego-
wanego co miesigc w ciggu roku obrachunkowego (od 1.V. do 30.IV.). Stuszna zatem
wydaje sie zasada, zeby w Funduszu tym partycypowali ci adwokaci, ktérzy w okre-
sie obrachunkowym swg pracg przyczynili sie do jego zgromadzenia. Je$li zas ad-
wokat-czlonek zespolu do powstania tego Funduszu przyczynil sie nie przez caly
roczny okres, lecz tylko przez czeSé¢ tego okresu, to nalezy mu sie dodatek urlopowy
odpowiednio zmniejszony w stosunku do liczby miesiecy przepracowanych w zespole.

Zasada powyzsza, wyrazona w § 8 Reg. fund. url. co do adwokatéw przechodzg-
cych na rente lub emeryture w ciggu roku obliczeniowego, powinna znalezé zasto-
sowanie takze wobec adwokatéw badZ to wstepujgcych do zespolu w ciggu roku ob-
liczeniowego, badz to w tymze okresie opuszczajgcych zesp6t i przechcdzacych na
wykonywanie radcostw (a zatem tylko czesciowo zatrudnionych w zespole w okresie
obliczeniowym), Posiadanie prawa do urlopu w dacie podzialu Funduszu urlopowego
(§ 62 i 63 regulaminu dzialania zesp. adw.) nie uzasadnia samo przez si¢ prawa do
otrzymania dodatku urlopowego w pelnej wysokos$ci, tzn. ustalonego przez podziat
calego Funduszu urlopowego przez liczbe czlonkéw zespolu.

Nie byloby bowiem stuszne i dopuszczalne, Zeby adwokat, ktéry przeszedt do
zespotu z radcostw prawnych np. na miesigc przed data podzialu Funduszu urlopo-
wego i zachowal ciaglo$é pracy (§ 63 zd. 3 regulaminu dzial. zesp. adw.), uzyskat
dodatek urlopowy w pelnej wysoko$ci w podanym wyZej rozumieniu, mimo ze do
powstania Funduszu urlopowego przyczynit sie tylko nieznacznie, jak réwniez zeby
czlonek zespolu, ktéry np. na miesigc przed dala podzialu tego Funduszu przeszedt
na radcostwo, utracit w ogéle prawo do odpowiedniej cze$ci dodatku urlopowego
w zespole. Zaznaczyé nalezy, ze je$li chodzi o adwokatéw, ktérzy po opuszczeniuw
zespolu przeszli na radcostwa i tam w zwigzku z ciagloScig pracy uzyskali prawo do
urlopu wypoczynkowego, to uzyskanie przez nich tego urlopu nie powinno staé na
przeszkodzie do uzyskania przez nich dodatku urlopowego z zespolu, albowiem wy-
nagrodzenie za ten urlop — podobnie jak i staly udzial w dochodach zespolu —
jest niezalezne od dodatku urlopowego w zespole (§ 6 Reg. funduszu url.).

Wysoko$é dodatku urlopowego przypadajgcego adwokatowi w obu rozwazanych
wypadkach zaleina musi byé zatem od okresu przepracowanego przez niego w zes-
pole w okresie obliczeniowym.

Natomiast nie ma znaczenia wysoko$é odprowadzonych do Funduszu urlopowego
$rodkow z jego wynagrodzenia, albowiem w my$l § 3 Reg. fund. url. podzial rocz-
nego Funduszu urlopowego nastepuje niezaleznie od wysokos$ci wptat przypadajacych
od poszczegbélnych adwokatéw. Tak wiec w przykladach wyzej przytoczonych ad-
wokat, ktéry byl zatrudniony w zespole w okresie obliczeniowym tylko przez mie-
sige, otrzyma jedynie 1/12 dodatku urlopowego, a adwokat, ktéry przeszedt na rad-
costwo prawne po przepracowaniu w takim okresie w zespole 11 miesiecy, otrzyma
1112 dodatku urlopowego. Dla ilustracji podaje sie przyklad obliczenia dodatku
urlopowego w zespole liczagcym 10 adwokatéw, ktérzy przepracowali przez caly .okres
obliczeniowy, jednego adwokata, ktéry przepracowal tylko miesigc. W tym wypadku
caly Fundusz roczny dzieli sie na 121 cze$ci (10 X 124+ 1X 1), przy czym adwokat,
ktéry przepracowal tylko miesigc, otrzyma dodatek urlopowy w wysoko$ci 1/121 czg-
$ci Funduszu rocznego, pozostali za§ po 12/121.



