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Streszczenie

W artykule zaprezentowane zostaty zadania komitetoéw audytu funkcjonujacych
w ramach rad nadzorczych. Do podstawowych zadan naleza: monitorowanie sprawozdaw-
czosci finansowej, nadzor nad systemem kontroli wewngtrznej, audytu wewnetrznego oraz
systemem zarzadzania ryzykiem. Nowy wymiar zyskaty zadania zwigzane z nadzorowa-
niem i koordynowaniem prac audytoréw sprawozdan finansowych. Sa one zwigzane z dodat-
kowymi sprawozdaniami sporzadzanymi dla komitetéw audytu przez biegtych rewidentow.
Komitety muszg zatem analizowa¢ metody badania sprawozdan finansowych stosowane
przez audytordéw oraz oceniaé, czy zastosowany w badaniu poziom istotno$ci jest wystar-
czajacy dla petnego uwiarygodnienia sprawozdania finansowego. Istotna staje si¢ rowniez
ocena metod wyceny poszczegoélnych pozycji sprawozdan finansowych oraz opis zakresu
konsolidacji i kryteriéw wytaczenia jednostek z procesu konsolidacji.

Stowa kluczowe: komitet audytu, zadania komitetu, sprawozdanie dodatkowe, audyt spra-
wozdan finansowych

Adres e-mail: kulisab@uek.krakow.pl
Adres e-mail: msierpinska@o2.pl

*k



132

METODY ILOSCIOWE W EKONOMII

Wprowadzenie

Komitety audytu majg juz swoja historie, w krajach wysokorozwinigtych dzia-
faja bowiem od kilkudziesigciu lat. Staty rozwdj komitetow audytu jest zwigzany
z tym, ze udziatowcy coraz cz¢sciej wyrazali watpliwosci dotyczace rzetelnosci ra-
portow finansowych, szukajac zrodta Scistej i trafnej oceny dziatalnos$ci spotek. Od
poczatku lat siedemdziesigtych XX wieku komitety audytu nieustannie ewaluowaty,
zarowno jesli chodzi o ich ksztatt, jak i petniona funkcj¢. Ewolucja stawata si¢ coraz
intensywniejsza w miar¢ uptywu czasu (Helin, Wistowski, 2016, s. 1). Dzisiaj komi-
tety audytu odgrywaja rolg straznika uczciwosci 1 wiarygodnos$ci spotki.

W Polsce zasady tworzenia komitetow audytu w ramach rad nadzorczych spotek
publicznych nakreslone zostaty w zasadach tadu korporacyjnego. Zdecydowana
wickszo$¢ spodtek notowanych na rynku gietdowym nie powotala jednak takich ko-
mitetow (Kuchenbeker, 2008, s. 8), dopiero ustawa o biegtych rewidentach wpro-
wadzila obowiazek ich tworzenia w ramach rad nadzorczych. Sg one organem
doradczym i opiniotworczym rady nadzorczej. Funkcjonowanie komitetu audytu
sktadajacego si¢ z niezaleznych i kompetentnych czlonkéw wywiera pozytywny
wplyw na jako$¢ audytu, zar6wno wewnetrznego, jak i zewnetrznego (Ambroziak,
Chmielewski, 2011, s. 113), ponadto zwigksza bezpieczenstwo obrotu gietdowego
oraz poprawia rzetelnos¢ i prawidlowos¢ sprawozdan finansowych, co wptywa na
przyszla ocene spotki przez inwestorow.

Celem artykutu jest pokazanie nowej roli komitetow audytu, gtéwnie w obszarze
badania sprawozdan finansowych. Cztonkowie komitetu audytu powinni monito-
rowac stosowane metody badania sprawozdan finansowych oraz poziom istotno-
$ci, a takze metody wyceny poszczegdlnych sktadnikéw majatku bilansowego.
Szczegbdtowe informacje dotyczace tych kwestii zawarte sg w dodatkowych spra-
wozdaniach dla komitetu audytu sporzadzanych przez bieglych rewidentow.

1. Powstanie komitetow audytu

Obowiazek powotania komitetow audytu w ramach rad nadzorczych dotyczy
jednostek zainteresowania publicznego — zalicza si¢ do nich migdzy innymi spotki
gieldowe, banki, towarzystwa ubezpieczeniowe, fundusze emerytalne. Nie majg na-
tomiast obowigzku powolywania komitetow audytu otwarte fundusze emerytalne,
powszechne towarzystwa emerytalne oraz fundusze inwestycyjne, oddziaty insty-
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tucji kredytowych i oddziaty bankéw zagranicznych, gtéwne oddziaty zaktadow
ubezpieczen, banki spoldzielcze, spotdzielcze kasy oszczgdnosSciowo-kredytowe
(Ustawa z 7 maja 2009).

Najistotniejsza kwestig jest wybor przewodniczacego tego komitetu oraz dobor
cztonkow komitetu audytu, ktorzy sag powotywani sposrdd cztonkow rady nadzor-
czej. Komitet powinien sktada¢ si¢ z minimum trzech os6b. W matych jednostkach
gospodarczych funkcje komitetu audytu petni cata rada, w takiej sytuacji wyma-
gana jest stosowna uchwata walnego zgromadzenia badz zapis w statucie, ktory
stanowi, ze w przypadku rady nadzorczej liczacej nie wigcej niz pigciu cztonkow
— na mocy statutu powotanie komitetu audytu nie jest konieczne, a jego zadania
wykonywac bedzie cata rada. Przewodniczacy komitetu powinien posiadaé szerokg
wiedze z rachunkowosci lub rewizji finansowej. Kluczowe znaczenie ma tez oso-
bowos$¢ cztonkdéw komitetu, ktorzy powinni cechowac si¢ z jednej strony wysokim
poziomem etycznym, z drugiej zas odwaga w wyrazaniu wlasnych opinii. Powinni
ponadto by¢ w swoich opiniach i zaleceniach niezalezni, szczegolnie wazna jest tu
niezalezno$¢ od zarzadu (Wieczorkiewicz, Dabrowska-Gruszczynska i in., 2013,
s. 83). Cztonkowie komitetu audytu powinni cechowac si¢ rowniez dociekliwoscig
i sumiennoscig, utatwiajagcymi wnikliwa ocene przedstawianych informacji finanso-
wych. Powinni zna¢ sytuacj¢ branzy, w ktorej spotka dziala, trendy, nowe technolo-
gie, by¢ swiadomi zagrozen i wystepujacego ryzyka oraz mozliwos$ci zabezpieczenia
si¢ przed nim. Zgodnie z przepisami ustawy warunki niezaleznos$ci speinia cztonek
komitetu audytu, ktory (Ustawa z 7 maja 2009):

— nie posiada akcji w danej jednostce zainteresowania publicznego lub jed-

nostkach z nig powigzanych,

— w ostatnich trzech latach nie uczestniczyt w prowadzeniu ksigg rachunko-
wych jednostki ani w sporzadzaniu jej sprawozdan finansowych,

— nie jest matzonkiem, krewnym, powinowatym uprawnionych do badania
sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym w linii prostej do
drugiego stopnia i nie jest zwigzany z innych tytutéw wymienionych
w ustawie z cztonkami zarzadu lub rady nadzorczej jednostki.

Spotka moze okresli¢ w statucie dodatkowe kryteria niezaleznosci cztonkéw ko-
mitetu audytu, przyktadowo czlonek tego komitetu nie moze by¢ dyrektorem wyko-
nawczym lub zarzadzajacym obecnie i w ciagu ostatnich pigciu lat, nie moze by¢ pra-
cownikiem spotki, jak rowniez podmiotu zaleznego lub stowarzyszonego ze spotka,
nie moze otrzymywac dodatkowego wynagrodzenia, w znaczacej wysokosci, od spotki
lub spo6iki stowarzyszonej, oprocz wynagrodzenia otrzymywanego jako cztonek rady
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nadzorczej, nie moze reprezentowac akcjonariusza posiadajacego pakiet kontrolny, czy
tez nie moze utrzymywac znaczacych stosunkéw handlowych ze spotka lub spotkami
Z nig stowarzyszonymi. Zwraca si¢ rowniez uwage, aby cztonek komitetu audytu nie
miat zadnych powigzan z cztonkami zarzadu spotki poprzez udziat w innych spotkach
lub organach tych spotek oraz powigzan rodzinnych (Fila, 2009).

Skutecznos$¢ komitetu audytu zalezy przede wszystkim od kwalifikacji jego
cztonkow, zwlaszcza umiejgtnosci korzystania z rachunkowosci, dorobku audytu
wewnetrznego oraz znajomosci obszarow ryzyka rynkowego i doswiadczenia z dzie-
dziny finanséw, ksiggowosci 1 audytu. Cztonek komitetu audytu powinien przede
wszystkim by¢ sceptyczny w stosunku do przedkladanych komitetowi materiatow
i weryfikowaé je w zestawieniu z innymi faktami lub obserwacjami. Cenna jest tez
znajomos$¢ kluczowych standardow rewizji, ktore pokazuja wiele stosowanych przez
biegtych rewidentéw metod i technik. Wiedza o nich utatwia wykonywanie powie-
rzonych komitetowi zadan (Wasowski, 2010, s. 8).

2. Zadania komitetu audytu

Komitet audytu ma do spelnienia w ramach rady nadzorczej szereg funkcji.
Przede wszystkim odgrywa rolg organu nadzorujgcego trzy funkcjonujgce w przed-
sigbiorstwie systemy: system rachunkowosci, a zwlaszcza sprawozdawczosci finan-
sowej, system kontroli wewngtrznej oraz system zarzadzania ryzykiem. W obszarze
sprawozdawczosci finansowej komitet audytu petni funkcj¢ gwaranta wiarygodnosci
informacji finansowych generowanych przez jednostke.

Sprawozdawczo$¢ finansowa jednostek gospodarczych jest szeroko wykorzy-
stywana przez jej interesariuszy: inwestorow, banki, dostawcow, odbiorcow, pracow-
nikow, jednostki samorzadu terytorialnego i inne podmioty. Rzetelnie i prawidtowo
sporzadzone sprawozdanie finansowe ma dla nich duze znaczenie, bowiem infor-
macje o sytuacji finansowej jednostki, wynikach jej dziatalnosci oraz przeptywach
pienieznych za biezacy i poprzednie okresy sprawozdawcze, wplywaja na decyzje
wymienionych wyzej interesariuszy (Fiedziuk, 2010, s. 17). Decyzje te dotycza
utrzymania lub wyzbycia si¢ udziatoéw, akcji czy tez papieréw dtuznych, oceny pracy
zarzadu jednostki, udzielenia kredytu bankowego lub kupieckiego, zagdania podwy-
zek plac czy tez zgody na realizacje inwestycji rozwojowych w danym terenie.

Drugim zadaniem komitetu audytu jest przedstawianie radzie nadzorczej re-
komendacji dotyczacej powotania audytora po przeprowadzeniu procedury przetar-
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gowej, a po jego wyborze nadzorowanie i koordynowanie jego prac. W ramach tej
funkcji komitet stanowi ptaszczyzne wspolpracy i wymiany informacji pomiedzy
audytorami zewngtrznymi a organami badanej jednostki, w tym jej audytorami we-
wnetrznymi 1 radg nadzorcza. Komitet jest tez tacznikiem miedzy audytorami ze-
wnetrznymi a organami badanej jednostki (Ambroziak, Chmielewski, 2011, s. 211).
Komitet audytu informuje organ nadzorczy jednostki o wynikach badania oraz wy-
jasnia, w jaki sposéb badanie to przyczynito si¢ do poprawy rzetelnosci sprawoz-
dawczos$ci finansowej, a takze, jaka byla jego rola w procesie badania.

Oprécz wymienionych zadan komitet powinien kontrolowac niezaleznos¢ biegtego
rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych. Koncepcja
niezalezno$ci audytora ulegata zmianom w ciggu ostatnich lat. Przez lata praca bie-
ghych rewidentéw sprowadzata si¢ do weryfikowania poprawnosci zapisow ksiegowych
i zgodnosci procedur ksiegowych z przepisami. Z uptywem czasu ulegl zmianie cel
dziatan audytorskich. Audytorzy zaczeli oceniac juz nie tylko zgodno$¢ z przepisami,
ale przede wszystkim skuteczno$¢ i efektywnosc¢ dziatan instytucji. Wachlarz motywow,
ktére moga wplywac na stronniczo$¢ audytora, jest bardzo szeroki. Zasadniczo mozna
je podzieli¢ na motywy zardwno natury spolecznej, jak i ekonomicznej. Wazne sg tez
procesy psychologiczne 1 motywacyjne, ktorym zostaje poddany audytor. Mozliwos¢
uzyskania dodatkowych profitéw powoduje, ze audytor selektywnie dobiera informacije
sposrod zebranych dowodow, a nastepnie ocenia je zgodnie z wezesniej przyjetymi pre-
ferencjami. Komitet audytu powinien zadbac¢ o to, by opinie z badania byty bezstronne,
obiektywne i niezalezne (Rodewald-Fila, 2010, s. 110).

Zagrozenia zwigzane z niezalezno$cig szczegolnie dotycza audytora wewnetrz-
nego, bowiem jest przeciez pracownikiem organizacji, ktérg poddaje badaniu.
Wspolczesna literatura, pisze Rodewald-Fila (2010, s. 111) wskazuje do$¢ obszernie
mozliwos$ci rozwigzywania konfliktu interesow miedzy audytorem wewngtrznym
a jego pracodawcy. Jedni badacze wskazuja na konieczno$¢ zredukowania zainte-
resowania audytora faktem zadowolenia klienta z wyniku audytu, inni natomiast
podkreslaja konieczno$¢ wlasciwej edukacji nastawionej na etyke zwigzang z za-
grozeniami, jakie moga spotka¢ audytora. Tego rodzaju rozwigzania, chociaz nie
wyeliminuja catkowicie ryzyka wptywajacego na niezalezno$¢ audytora, pomoga
ograniczy¢ je do akceptowalnego poziomu.

Kolejnym zadaniem komitetu audytu jest monitorowanie zakresu ustug §wiad-
czonych przez audytora. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego (2014) wpro-
wadzilo tak zwanga czarng liste ustug zabronionych, ktérych nie moze §wiadczy¢
audytor jednostki zainteresowania publicznego ani zadna jednostka nalezaca do
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jego sieci. Zakaz $wiadczenia obejmuje badany podmiot, jego jednostke dominu-
jaca i jednostki zalezne w Unii Europejskiej i obowigzuje od poczatku badanego
roku obrotowego do dnia dostarczenia radzie nadzorczej sprawozdania z badania.
Zakaz wychodzacy 12 miesigcy przed badany okres dotyczy ustug obejmujacych
opracowywanie i wdrazanie procedur kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem,
procedur zwigzanych z przygotowywaniem i kontrolowaniem informacji finanso-
wych lub opracowywanie i wdrazanie systemow informacji finansowej. Ustugi nie-
audytowe, inne niz zabronione, beda mogty by¢ swiadczone przez audytora i jego
sie¢, jezeli komitet audytu wyrazi na to zgodg, stosownie do opracowanej wczesniej
polityki w zakresie $wiadczenia dodatkowych ustug niebedacych badaniem. Przed
jej wydaniem komitet bedzie musiat przeprowadzi¢ oceng zagrozen i zabezpieczen
niezalezno$ci audytora. Szczeg6lna czujno$¢ komitet audytu bedzie musiat wykazac
w zakresie ustug, ktorych przedmiotem jest (Fila, 2009):

— ustugowe prowadzenie ksiagg rachunkowych i podatkowych,

— doradztwo podatkowe,

— prowadzenie postegpowania upadiosciowego Iub likwidacyjnego,

— dziatalno$¢ wydawnicza lub szkoleniowa w zakresie rachunkowosci, rewizji
finansowej 1 podatkow,

— wykonywanie ekspertyz ekonomiczno-finansowych,

— $wiadczenie ustug atestacyjnych, doradztwa lub zarzadzania, wymagajacych
posiadania wiedzy z dziedziny rachunkowosci lub rewizji finansowej,

— $wiadczenie ustug przewidzianych standardami rewizji finansowej, a takze
innych ushug zastrzezonych w odrebnych przepisach do wykonywania przez
biegtych rewidentow.

W Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego zostal takze okreslony putap
warto§ciowy wynagrodzenia z tytulu §wiadczenia ustug nieaudytowych. Bedzie on
wynosit 70% $redniego wynagrodzenia za badanie statutowe z trzech kolejnych lat.
Dla dozwolonych ustug podatkowych i wyceny limit ten bedzie wynosit w przypad-
ku jednostek zainteresowania publicznego 50%.

Do waznych zadan komitetu audytu nalezy nadzor nad wiasciwym funkcjono-
waniem wdrozonego przez kierownictwo jednostki systemem kontroli wewnetrznej,
audytu wewnetrznego oraz systemu zarzadzania ryzykiem.

Rola komitetu audytu jest (Helin, Wistowski, 2016):

— weryfikacja i ocena procesow zapobiegania zagrozeniom, mi¢dzy innymi

ogoblnej adekwatnosci sSrodowiska oraz systemow kontroli w wybranych ob-
szarach podwyzszonego ryzyka,
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— weryfikacja i ocena wewnetrznego systemu kontroli w firmie, pozwala-
jacego wykry¢ btedy badz oszustwa ksiggowe i finansowe, niezgodnosci
z prawem i korporacyjnym kodeksem postgpowania, przeglad wynikéw
i rekomendacji audytu wewnetrznego i zewngtrznego w odniesieniu do tych
kwestii oraz reakcji na nie kierownictwa spotki,
— omdwienie z kierownictwem strategii i programoéw oceny oraz unikania
zagrozen,
— omodwienie z departamentem prawnym wszelkich regulacji mogacych miec¢
wplyw na ksztalt sprawozdan finansowych,
— przeglad wynikéw rocznego audytu wydatkow zarzadu i wyzszej kadry
kierowniczej oraz propozycji opracowanych przez audyt wewnetrzny.
Niedostateczne systemy kontroli wewnetrznej prowadza do naduzy¢ finanso-
wych. W literaturze podkresla si¢, ze sprawny system kontroli wewngtrznej jest
kluczem do radzenia sobie z zagrozeniami w obszarach biznesowym i finanso-
wym. Komitet audytu powinien zatem stymulowac¢ i wymuszaé rozwoj silnego
systemu kontroli wewngtrznej. Funkcjonowanie tego systemu monitorowane jest
przez komoérki audytu wewnetrznego $cisle wspdlpracujgce z komitetem audytu.
Gléwnym zadaniem audytu wewngtrznego jest kontrola zgodnosci operacji gospo-
darczych z podstawowymi procedurami firmy, analiza tych procedur pod katem ich
udoskonalania, raportowanie zarzagdowi o stanie systemu kontroli wewnetrznej, iden-
tyfikowanie ryzyka i doradztwo w zakresie jego ograniczania oraz wprowadzanie
kontroli przed nim zabezpieczajacych.
Komitet audytu powinien regularnie ocenia¢ skuteczno$¢ wykorzystywanych
w przedsigbiorstwie metod identyfikowania, mierzenia i ograniczania ryzyka, po-
siadanie systemu zarzgdzania ryzykiem pozwala bowiem na ograniczenie niepew-
nosci w procesie podejmowania decyzji. Zmieniajace si¢ w sposob dynamiczny
otoczenie ekonomiczne, spoteczne czy polityczne powoduje znaczng niepewnos¢
warunkow biznesowych i konieczno$¢ monitorowania zrodet ryzyka oraz szybkiego
na nie reagowania. Firmy narazone sa na réznego rodzaju ryzyka, miedzy innymi
ryzyko biznesowe (strategiczne), technologiczne, sSrodowiskowe, ryzyko kredytowe,
ryzyko nieterminowych dostaw surowcow, ryzyko utraty kluczowych pracowni-
kow, ryzyko zwigzane ze zmiang regulacji prawnych, np. w obszarze prawa pracy
i ubezpieczen spolecznych, prowadzace do wzrost kosztow pracy, ryzyko walutowe
czy tez ryzyko utraty reputacji. Komitet audytu powinien wspotpracowac z audy-
torami zewnetrznym oraz wewnetrznym i uzyskiwac informacje, jak oceniaja oni
system zabezpieczenia firmy przed ryzykiem i jakie jest ryzyko strat zwigzanych
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z ignorowaniem niektorych ryzyk, na ktore spotka jest narazona. Aby przetrwac na
rynku w otoczeniu konkurencyjnym, spotki musza dysponowac systemami szyb-
kiego reagowania na zagrozenia. W duzych jednostkach gospodarczych funkcjonujg
dziaty zarzadzania ryzykiem, ktore sa odpowiedzialne za caty ciag czynnosci, jakie
wystepuja w tym procesie, poczawszy od identyfikacji ryzyk, poprzez okreslenie
prawdopodobienstwa ich wystapienia i potencjalnego wptywu na realizacj¢ celow
spotki, podejmowanie przedsiewzie¢ ograniczajacych skutki wystapienia ryzyka,
okreslenia odpowiedzialnosci za podejmowanie dziatan w poszczegdlnych rodzajach
ryzyka, weryfikowania skutecznosci tych dziatan, az do oceny efektywnosci cato-
Sciowego systemu zarzadzania ryzykiem. Komitet audytu powinien regularnie by¢
informowany o istotnych zmianach w r6znych obszarach zagrozen.

3. Sprawozdanie dodatkowe dla komitetu audytu

Biegly rewident, oprécz raportu z badania sprawozdania finansowego, zobo-
wigzany jest do przygotowania dodatkowego sprawozdania dla komitetu audytu.
Sprawozdania takie sporzadzane byly po raz pierwszy w 2017 roku i dotyczyly
badania sprawozdan finansowych z roku poprzedniego. Wprowadzenie dodatkowego
sprawozdania dla komitetu audytu jest odpowiedzig na oczekiwania ze strony odbior-
cow sprawozdan finansowych dotyczace szerszych informacji o przeprowadzaniu
audytu tych sprawozdan i ich wiarygodnos$ci. Dotychczasowe opinie o badaniu spra-
wozdan byly mato satysfakcjonujace dla odbiorcow tych sprawozdan, ktorzy domaga-
li si¢ raportow umozliwiajacych szerszy wglad w proces przeprowadzania audytu ze-
wnetrznego oraz wyniki tego audytu. W Wielkiej Brytanii oraz Holandii, gdzie nowe
rozwiazania dotyczace dodatkowych raportow wdrozono juz w 2015 roku, spotkaty
si¢ z przychylnym przyjeciem, inwestorzy pozytywnie ocenili wysitki audytorow
w dostarczaniu informacji utatwiajacych zrozumienie procesu audytu. Szczeg6lnie
pozytywnie wypowiadali si¢ o ujawnieniach kluczowych zagadnien badania, ktore
pomogty im lepiej zrozumied, jak z punktu z widzenia audytora przedstawiaja si¢
ryzyka zwigzane z prezentowang przez jednostke w sprawozdaniu finansowym sy-
tuacja finansowa i wynikami dziatalno$ci (Konieczny, Szmigielski, 2016).

Audytor zewngtrzny powinien dodatkowe sprawozdanie przedtozy¢ komiteto-
wi audytu w tym samym dniu, co sprawozdanie z badania sprawozdania finansowe-
go. Dodatkowe sprawozdanie podawane jest rowniez do wiadomosci rady nadzor-
czej i zarzadu. W sprawozdaniu tym audytor sktada o§wiadczenie o niezaleznosci,
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musi szczegdtowo okresli¢ charakter, czestotliwosc¢ i zakres kontaktow z komitetem
audytu wraz z podaniem dat spotkan. Sprawozdanie musi zawiera¢ zakres i terminy
badania sprawozdan oraz zastosowang metodyke badania. Jezeli powotano wigcej
niz jednego bieglego rewidenta lub wiecej niz jedng firme¢ audytorska, w sprawoz-
daniu musi by¢ zaprezentowany podziat zadan migdzy biegtych lub miedzy te firmy.

W sprawozdaniu opisuje si¢ zastosowana metodyke oraz okresla, ktore kate-
gorie bilansu zostaty sprawdzone bezposrednio, a ktore sprawdzono w oparciu o te-
stowanie systemu oraz testy zgodnosci. Wyjasnia si¢ ewentualne istotne roznice
w zakresie wag przypisanych procedurom wiarygodnosci, testowaniu systemu oraz
testom zgodno$ci w pordwnaniu z poprzednim rokiem. Szczego6lnie wazng infor-
macja bedzie podanie przez audytora ilo§ciowego poziomu istotnosci ogdlnej dla
poszczegdlnych grup transakcji, sald lub ujawnien oraz ujawnienie czynnikéw ja-
kosciowych uwzglednionych przy ustalaniu poziomu istotnosci (Rozporzadzenie
Parlamentu..., 2014).

W literaturze nie ma zgodnosci co do poziomow istotnosci stosowanych przy
badaniu sprawozdan finansowych. Istotno$¢ to granica uznania czego$ za wazne
lub niewazne — pisze Nowak (2013, s. 97) — zalezy od wielu czynnikéw, do ktérych
mozna przyktadowo zaliczy¢ specyfike branzy, w ktorej dziala spotka, jej wielkose,
obszar dziatania (krajowy i zagraniczny), czy tez warto$¢ przeprowadzanych ope-
racji gospodarczych. Z tego wzgledu trudno jest w sposob obiektywny wyznaczy¢
poziom istotnosci ogdlnej i poziomy istotnosci czastkowych, by uprawdopodobnic,
ze nieprawidtowosci wykryte podczas badania nie majg znaczenia dla jasnos$ci
1 wiarygodnosci informacji prezentowanych w sprawozdaniu. Wedtug Nowak (2013,
s. 98), kryteriami wyznaczania poziomu istotno$ci moga byc¢:

— wynik finansowy (np. od 5% do 10%),
suma bilansowa (od 1% do 2%),
suma aktywow netto (np. 2%),
suma przychodow ze sprzedazy (np. 0,5% do 1%).

Lachowski (2016, s. 106) podaje natomiast nastepujace poziomy istotnosci

ogolnej: 3—7% zysku z dziatalno$ci kontynuowanej, 1-3% aktywow, 3—5% kapitatow
wilasnych, 1-3% przychodow lub kosztow.

Biegly rewident ma prawo do indywidualnego ustalenia przedzialu wartosci
istotnos$ci ogodlnej. Jezeli przyktadowo przyjmie warto$¢ 3%, to oznacza, ze sume
wszystkich btedow wynoszacych do 3% warto$ci miernika uznaje on za btedy nie-
istotne. Jesli bledy przekrocza 3%, biegly rewident bedzie zobowiazany napisac
wniosek do kierownictwa jednostki o korekte sprawozdania finansowego. W przy-
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padku bledéw ponizej wartosci 3% biegly podejmie decyzje samodzielnie co do ich
istotnos$ci i ewentualnej korekty sprawozdania.

Oprocz kryteriow wartosciowych istotno$¢ ogoélng powinno si¢ rozpatrywac
réwniez z punktu widzenia kryteriow jako$ciowych, do ktorych zalicza si¢ w szcze-
golnosci: istnienie wymogow prawnych, wynikajacych z przepisow prawa, istnienie
wymogow statutowych lub umownych, nieufnos¢ wobec kierownictwa jednostki czy
tez wystapienie znaczacych odchylen w istotnych pozycjach sprawozdania finanso-
wego (Nowak, 2013, s. 99).

Obok opisu wykorzystanych przy badaniu poziomoéw istotnosci w sprawoz-
daniu dodatkowym biegly rewident zglasza zdarzenia i okolicznosci, ktore moga
wzbudzi¢ watpliwosci co do tego, czy jednostka jest zdolna do kontynuowania
swojej dzialalnosci. Zglasza ponadto wszelkie stabosci systemu wewnetrznej kon-
troli w zakresie sprawozdawczos$ci finansowej oraz systemu ksiggowosci badane;j
jednostki lub, w przypadku skonsolidowanych sprawozdan finansowych, jednostki
dominujacej. W sprawozdaniu dodatkowym musi on podjac¢ istotne kwestie zwia-
zane z faktycznymi lub domniemanymi przypadkami nieprzestrzegania przepisow
ustawowych 1 wykonawczych lub statutu spotki stwierdzonymi podczas badania.

Podsumowanie

Reasumujac, trzeba podkreslic wzrastajacg role komitetu audytu funkcjonujacego
w strukturze rady nadzorczej. Spotki dziataja w coraz bardziej dynamicznym otoczeniu
ekonomicznym, spotecznym i politycznym i coraz bardziej komplikujacym si¢ otoczeniu
regulacyjnym. Stad sprawnie dziatajacy komitet audytu zwigksza gwarancje rzetelnego
wykonywania swoich funkcji przez rade nadzorcza. Komitet jest bowiem jej roboczym
organem, majgcym na celu stale monitorowanie sprawozdawczosci finansowej, Sledzenie
i kontrolg procesu badania tych sprawozdan przez zewngtrznych bieglych rewidentow
i $cista z nimi wspolprace dla zapewnienia wiarygodnosci sprawozdan. Wyniki tego
badania stanowig cenng informacj¢ dla firmy i jej interesariuszy. Sg zroédlem informacji
o sytuacji spotki i jej stabych stronach. Dobrze przeprowadzony audyt moze uchronié
spotke przed ewentualnymi roszczeniami ze strony inwestorow i innych interesariuszy
zewnetrznych. Obiektywny i niezalezny audytor zewnetrzny, znajac specyfike branzy,
uwarunkowania i rodzaje ryzyka, czy tez inne problemy wykryte w toku badania, moze
wskaza¢ kierunki dziatan naprawczych i usprawnien w wielu obszarach funkcjonowania
spotki, co niewatpliwie poprawi jej pozycje rynkowa.
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Z kolei dzigki raportom audytu wewnetrznego zarzady spotek moga szybciej
usuna¢ niedociagnigcia systemu kontroli wewnetrznej, odpowiednio wczesnie ziden-
tyfikowac ryzyka stojace przed spotka oraz wdrozy¢ sprawniejsze systemy zarzadza-
nia nim. Moga tez wdrozy¢ i udoskonali¢ procesy prewencji pozwalajace szybciej
wykrywaé naduzycia, korupcje, kradzieze i inne nieprawidtowosci.
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A NEW ROLE OF AUDIT COMMITTEES PUBLIC INTEREST COMPANIES
Abstract

The article presents tasks of the audit committees functioning within supervisory
boards. The basic ones are: monitoring of financial reporting, supervision over the internal
control system and the risk management system. Tasks connected with the supervision and
coordination of works of auditors of financial reports have taken a new dimension. They
are connected with additional reports prepared for the audit committees by auditors. The
committees must, therefore, analyze the methods of auditing financial reports applied by
auditors and assess whether the materiality level applied in the audit is sufficient for making
the financial report full credible. Important is also the assessment of methods of valuating
particular items of financial reports and the description of the consolidation scope and crite-
ria for the exclusion of entities from the consolidation process.
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