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ARTYKULY - DYSKUSJE - ESE JE

Waldemar Basak

Eurosieroctwo jako problem spoleczny

Polacy uczestniczg w procesach migracyjnych juz od wielu pokolen. Masowe mi-
gracje rozpoczeli w XVIII wieku, w czasie rozbiorow, ktore miaty podtoze polityczne.
Pierwsze liczne wyjazdy za chlebem odnotowano na przetomie XIX i XX wieku. Po
drugiej wojnie §wiatowej nastapity jednak ograniczenia migracji, zwlaszcza zarobko-
wych. Natomiast po wstapieniu Polski do Unii Europejskiej uwidocznily si¢ odmienne
cechy proceséw migracyjnych. Staty si¢ one istotnym problemem spotecznym.

Zwigkszeniu si¢ liczby okresowych wyjazdow sprzyjaja rozwigzania prawne: uta-
twienia paszportowe, zniesienie obowigzku posiadania wiz, zawarcie uméw miedzyna-
rodowych dotyczacych zatrudnia obywateli polskich na terenie innych panstw. Jedno-
cze$nie wynika to z sytuacji gospodarczej kraju: obnizyt si¢ poziom zycia bardzo wielu
rodzin, za$§ brak pracy powoduje, ze wyjazd to niekiedy jedyna szansa na przetrwanie
dla rodziny. Faktem jest, ze czas dtugich wieloletnich migracji odchodzi w przesztosé
—niskie koszty przejazddéw i brak barier administracyjnych sprawiaja, ze nie ma powodu
przebywania poza granicg przez lata.

Otwarcie granic wielu panstw Unii Europejskiej dla pracownikéw Polski spowodo-
wato narastanie problemu, jakim jest rozigka z rodzing. Wprawdzie problem ten istniat
juz od dawna w dwoch modelach roztaki, o ktorych pisze A. Fidelus. Pierwszy z nich to
model pulsacyjny, ktory byt juz wezesniej rozpowszechniony w rejonach Opolszczyzny,
gdzie mieszkancy z racji swojego podwojnego obywatelstwa wyjezdzali jeszcze przed
przystapieniem do Unii Europejskiej legalnie do pracy w Niemczech i Holandii. Cecha
tego modelu jest systematyczne spotykanie si¢ rodziny co jaki$ czas na kilka dni. Drugi
model to tzw. model roztaki bezwzglednej. Dotyczy rodzin, w ktérych jedno z matzon-
kow wyjezdza do pracy za ocean, do Kanady, USA'. Wedtug danych Narodowego Spisu

1

A. Fidelus, Gdy rodzice emigrujq, ,Nowa Szkota”, 2008, nr 6, s. 37.
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Powszechnego 2002 roku wérod malzenstw z dzieémi dominowaty migracje poszcze-
gblnych cztonkdéw rodziny (79,7%), natomiast wyjazdy catych rodzin stanowity (20,3%)
z 0gobtu emigrantow?.
W przypadku gdy oboje rodzice wyjezdzajg do pracy za granice, dzieci pozostajg

w kraju, czesto same lub pod opiekg dziadow, rodzenstwa, rodziny czy tez domu dziec-
ka. Jak pisze prof. Kevin Browne:

jesli jestes$ biedny i nie mozesz nakarmi¢ swoich dzieci, to role spoteczne, ktore pet-

nisz, przestajg by¢ istotne. W tym rola rodzica. [...] W powszechnej percepcji dom

dziecka nie wydaje si¢ niczym ztym. Jest panstwowa stabilng instytucja, a lata to-

talitaryzmu wyrobily w rodzicach przekonanie, ze rolg panstwa jest zdejmowanie
odpowiedzialnosci.

Rodzice nawet wola zostawi¢ dziecko w placowce niz u kogo$ z rodziny. Wydaje si¢
im, ze dom dziecka jest instytucjg neutralng i tam nie pokochaja nikogo innego’.

Brak ojca i/lub matki w codziennym zyciu dziecka przez dtuzszy okres odpowiada
sytuacji, jaka wystepuje w rodzinach niepetnych lub w przypadku sieroctwa. Kwalifiku-
je to rodziny migracyjne do kategorii rodzin czasowo niepelnych.

Rodziny niepetne mozna podzieli¢ na dwa podstawowe typy: niepeine stale lub cza-
sowo. Przyczyn statej niepetnosci rodziny jest kilka, np. $mier¢ malzonka, rozwod, se-
paracja. Niepelnos$¢ czasowa to dlugotrwaly pobyt rodzica poza miejscem zamieszkania
i ograniczony udzial w wychowaniu dzieci, moze by¢ spowodowana emigracja, poby-
tem w zaktadzie karnym, wyjazdem zwigzanym z wykonywana praca, np. marynarz,
zohierz. Z kolei rodzina migracyjna to taka, w ktorej jedno lub oboje rodzicéw przeby-
waja za granicg w celach zarobkowych bez zamiaru pozostania tam na state. Wioletta
Danilewicz pisze o migracji niepetnej tak:

oznacza to czasowe przemieszczanie si¢ do miejsca pracy za granicg bez zapuszczania
tam korzeni. Jej cecha jest krotki pobyt, chociaz zwykle ma powtarzalny charakter,
wigc tgezna dlugo$é moze by¢ znaczna (od kilku miesigcy do kilku i wiecej lat)*.

Mozna wyr6znié typy rodzin ze wzgledu na nicobecnos¢ rodzicow: rodziny roztaczo-
ne z powodu migracji zarobkowej matek, rodziny roztaczone z powodu migracji zarob-
kowej ojcOw oraz rodziny roztaczone z obojgiem rodzicow.

W. Danilewicz wérdéd rodzin rozlaczonych z powodu migracji wyrdznia tez inne
przyczyny niepetnosci:

— rodziny stale niepetne przed migracjg rodzicow, powstate z powodu rozwodu, $mierci
malzonka; rodzic samotnie utrzymujacy taka rodzing decyduje si¢ na wyjazd za gra-
nice w celach zarobkowych; dzieci tu sg pod opiekg dziadkow, osob spoza rodziny;

— rodziny stale niepeine na skutek migracji, tutaj taka rodzina powstata np. na skutek
rozwodu matzonkoéw w czasie trwania migracji; moze by¢ to zanik uczu¢ miedzy
matzonkami, niechg¢ migranta do powrotu czy zbyt dtugi czas migracji.

> Rocznik Demograficzny 2005, Warszawa: GUS, 2006, s. 470.

3 E. Winnicka, Eurosieroty, ,,Polityka”, 2007, nr 46, s. 37.

W. Danilewicz, Dziecinstwo w rodzinie migracyjnej, [w:] S. Guz, Dziecko a zagrozenia wspolczesnego
Swiata, Lublin: Wydawnictwo UMCS, 2008, s. 185.

W. Danilewicz, Rodzina migracyjna jako typ wspotczesnej rodziny w Polsce, [w:] A. W. Janke, Wychowa-
nie rodzinne w teorii i praktyce, Torun: Wydawnictwo Edukacyjne Akapit, 2008, s. 68.
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Inng kategori¢ tworzg rodziny roztgczone z powodu wyjazdu obojga rodzicéw. Moz-
na wyroznic nastepujace typy takich rodzin:
oboje rodzice razem przebywaja za granicg w tym samym czasie i miejscu;
oboje rodzice przebywaja za granicg w tym samym czasie, ale roznych miejscach;
jeden matzonek dlugotrwale przebywa za granica, a drugi dojezdza wahadtowo;
jeden matzonek pracuje za granicag przez okreslony czas, wraca 1 wyjezdza drugi.
Rodzing czasowo niepelng z punktu widzenia sytuacji wychowawczych charaktery-
zuja takie cechy, jak: brak w rodzinie stabilizacji rytmu zycia, a zatem i ciaglosci wy-
chowania, zmienno$¢ sytuacji wyraza si¢ w niezapowiedzianymi wizytami, ale przybie-
rajacymi od$wietny charakter, co utrudnia rozumienie rzeczywisto$ci rodzinnej, rado$§¢
spotkan zastania niepokdj ponownego rozstania, co prowadzi do napigtej i stresujacej
sytuacji, rodzic odjezdzajacy przestaje rozumie¢ sytuacje rodzinna, a dzieci, mimo ze te-
sknig za nieobecnym rodzicem, bardziej szukaja wsparcia u tego, ktory pozostat. W wy-
chowaniu dzieci prezentowany jest tylko model kobiety-matki lub ojca-mezczyzny, co
zaktoca proces identyfikacji z wtasng picia u dziecka.

Jak zauwaza T. Olearczyk, rodzina taka moze by¢ rozpatrywana w réznych aspektach:
— niepeha, pozytywna, zdrowa, wydolna wychowawczo i finansowo, stabilna, zamozna;
— niepelna, pozytywna, wydolna opiekunczo-wychowawczo, niewydolna finansowo;
— niepetna, zdrowa, wydolna finansowo, niewydolna wychowawczo;

— niepelna, z problemami zdrowotnymi, wydolna wychowawczo, niewydolna finansowo;
— niepelna, patologiczna, w dobrej kondycji finansowe;;
— niepelna, patologiczna, biedna lub uboga®.

Stanistaw Kawula opisuje ponadto tzw. rodzing ryzyka, ktoéra powstala w dzisiejszym
spoteczenstwie. Bezposrednimi zagrozeniami wptywajacymi na powstanie takiej rodzi-
ny jest ubozenie spoteczenstwa, bieda czy roztgki zagraniczne. Rodzina taka nie spetnia
przewaznie wszystkich swoich funkcji, np. ekonomicznej czy socjalizacyjno-kulturo-
wej, co mozna zauwazy¢ nie zawsze, jednak czasami w rodzinie migracyjnej’.

W czasach dokonujacych si¢ przemian coraz wigcej rodzin jest niepelnych czaso-
wo z powodu nieobecnosci jednego czy tez obojga rodzicéw na skutek ich wyjazdu za
granice. Taka przedtuzajaca si¢ obecnosc¢ jest zagrozeniem w postaci pojawiajgcego si¢
dystansu miedzy rodzicem a dzieckiem, co skutkuje ostabieniem kontaktéw, trudno$cia-
mi porozumiewaniu si¢, dziecko zaczyna funkcjonowac¢ samotnie, co powoduje osamot-
nienie dziecka. Zaobserwowano, ze w rodzinach czasowo roztagczonych moze wzrastaé
ryzyko pojawienia si¢ niekorzystnych zjawisk, jak: ostabienie wi¢zi rodzinnych, poczu-
cie niestabilnosci 1 chwiejno$ci zycia rodzinnego, zmniejszenie dozoru nad cztonkami
rodziny, a w sferze emocjonalnej — poczucie osamotnienia i tesknoty.

Niezaleznie jednak od tego, kto wyjezdza za granicg, obserwowaé mozna uczestnic-
two catej rodziny w procesie migracji. Tutaj mozna zauwazy¢ trzy etapy:

— etap podejmowania decyzji,
— etap uczestnictwa,

¢ T. Olearczyk, Sieroctwo i osamotnienie. Pedagogiczne problemy kryzysu wspotczesnej rodziny, Krakow:

Wydawnictwo WAM, 2008, s. 86.
7 S. Kawula, Ksztalty rodziny wspotczesnej, Torun: Wydawnictwo Adam Marszatek, 2008, s. 90.
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— etap konsumpcji efektow — czyli zyski i straty migracji.

Analiza wyzej wymienionych etapow jest podstawg do ustalenia jakie sytuacje i pro-
blemy wystepuja w cyklu zycia rodziny migracyjne;.

Pierwszy etap wigze si¢ z podjeciem decyzji o wyjezdzie. Przyczyng podjecia takiej
decyzji jest zwigzek migdzy sytuacja ekonomiczna rodziny a mozliwo$cig wyzszych za-
robkow. W rodzinie takiej nastepuje jakby delegowanie osoby do wyjazdu, kogo$, kto ma
wiegksze szanse i mozliwos¢, aby znalez¢ pracg, ma wigksze mozliwosci poradzenia sobie
w nowej sytuacji. ,,Delegowanie do migracji taczy si¢ z oceng, kto w najkrotszym czasie
1 najnizszym kosztem zwickszy swoj kapitat spoteczny (zdobegdzie informacje, nauczy
si¢ jezyka, uzupetni kwalifikacje™. Wyjazd wiaze si¢ rOwniez z wydatkami finansowymi:
cena biletu, wyposazenie do podrdzy, zabezpieczenie na pierwsze dni pobytu. Czesto
rodziny zaciagaja w tym celu kredyty, zapozyczaja si¢ u znajomych i rodziny. Jednak za-
wsze rodzina migracyjna liczy na zyski i to zarowno materialne, jak i niematerialne.

Drugi etap uczestnictwa to czas, gdy do pracy wyjezdzaja rodzice, matka lub/i ojciec.
Zmienia si¢ wtedy funkcjonowanie rodziny. Jak zauwaza autorka Zofia Kawczynska-
-Butrym, nast¢puje zmiana w funkcjach:

— materialno-wyznaczajacej — tutaj emigrant, mimo ze zarabia i Ze s3 to zarobki o wiele
wyzsze niz w kraju, to zarobione pienigdze rzadko sg wykorzystywane w celach inwe-
stycyjnych, przeznaczane sa na splate zadluzenia, optaty za wode, mieszkanie; z dru-
giej strony polepsza si¢ sytuacja bytowa rodziny w kraju, polepsza si¢ standard zycia,
nastepuje zmiana pozycji rodziny w hierarchii spotecznej, dzieci wzbudzajg zazdros$¢
wsrod kolegdw dzieki modnym ubraniom, sprzetowi muzycznemu, zabawkom,;

— seksualno-prokreacyjnej — roztgka niesie ze sobg zmiany obejmujace zycie seksual-
ne matzonkéw, ma wpltyw na decyzje prokreacyjne; rodzic pozostajacy w domu po-
trzebe spetnienia funkcji seksualnej zastepuje zwickszong aktywnoscig w spetnianiu
produkcyjnej lub opiekunczej, a rodzic przebywajacy za granicg zast¢puje jg praca
i zdobywaniem $rodkow finansowych; rowniez taka sytuacja pociaga za sobg dyle-
maty moralne, przed jakimi stojg matzonkowie podczas dtugiej nieobecno$ci jednego
z nich; pojawia si¢ tzw. motyw zonatych mezczyzn i kobiet uzywajacych wolnosci
z daleka od Zony czy meza; czasem rezultatem takiej sytuacji jest decyzja o rozstaniu
z rodzing w kraju i stale zwigzanie si¢ z partnerem migracyjnym, zatozenie nowej
rodziny w innym kraju lub balansowanie mi¢dzy tymi dwoma sytuacjami;

— funkcja socjalizacyjno-wychowawcza — tutaj nastepuje obcigzenie wszystkimi funk-
cjami jednego partnera, co powoduje, Ze nie jest on w stanie poswieci¢ wystarczajaco
duzo czasu dzieciom, zaspokoi¢ wszystkich ich potrzeb, a przede wszystkim realizo-
wac¢ funkcji socjalizacyjnej odpowiedzialnej za sfere duchowsg, umystows, emocjo-
nalna i kulturowsg; funkcja socjalizacyjna, jak uwaza Z. Tyszka, w rodzinach niepet-
nych realizowana jest w ograniczonym zakresie. Zachwiane zostaja wzory osobowe,
postawy rodzicow, co skutkuje pozniejszym przygotowaniem do petnienia okreslo-
nych rdl spolecznych;

8 Z.Kawczynska-Butrym, Migracje. Wybrane zagadnienia, Lublin: Wydawnictwo UMCS, 2008, s. 115.
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— funkcja emocjonalna — tutaj z jednej strony wytania si¢ poczucie osamotnienia i te-
sknota tych, ktorzy wyjechali, oraz tych, ktorzy pozostali w kraju, z drugiej poszuki-
wanie wsparcia u nowych znajomych, che¢ zblizenia si¢ do nich moze mie¢ ogromne
znaczenie dla podtrzymania i umacniania czy tez czasem ostabiania wiezi z bliskimi’.

Propozycje dziatan wspierajacych rodziny migracyjne

Rodzina jest powotana do wychowywania swoich dzieci. Pierwszym miejscem, gdzie
rozpoczyna si¢ proces wychowania mtodego cztowieka, jest dom rodzinny. Obowigz-
ki wychowania wobec dziecka podejmuja rodzice, poprzez tworzenie wiezi, kontaktu.
Szczegblny problem pojawia si¢ w sytuacji rozdzielenia rodziny, tj. rodzicow 1 dzieci, co
mozna zauwazy¢ w sytuacji migracji rodzicow!®.

W sytuacjach kryzysowych rodzina ma gwarantowana pomoc na mocy Ustawy o po-
mocy spolecznej. Wsparcie rodzinom w pokonywaniu trudnos$ci zycia codziennego ofe-
ruje pomoc spoteczna jako instytucja polityki spotecznej. Jej celem jest wspomaganie
rodziny nie tylko materialnie, ale takze w walce z problemami, z ktérymi rodzina nie po-
trafi sobie poradzi¢. Jednak pomoc taka nie jest jednostronna: ,,0soby i rodziny korzysta-
jace z pomocy spotecznej sg obowigzane do wspotdzialania w rozwigzywaniu ich trudnej
sytuacji zyciowej (Ustawa o pomocy spotecznej, art. 1). Celem $wiadczenia pomocy jest
takze umacnianie rodziny, jej prawidtowy rozwoj oraz prawidlowe relacje wychowawcze
(Ustawa o pomocy spotecznej, art. 2)”. Pracownicy osrodkéw pomocy spotecznej docie-
raja do mtodziezy w ich §rodowisku, prowadzg doradztwo zawodowe, wychowawcze,
udzielaja pomocy psychologicznej, podejmuja prace socjalng z mtodzieza'!.

Polskim rodzinom z obszaru podwyzszonego ryzyka, czyli sytuacji, w jakiej znalezli
si¢ na skutek migracji, zapewni¢ nalezy przede wszystkim wsparcie psychiczne. Nie-
zbedna jest takze pomoc iudzielanie doraznego wsparcia, a czasem terapia psychofi-
zyczna, ktorg prowadzg zazwyczaj centra pomocy rodzinie i poradnie specjalistyczne.
Wspieranie obejmuje udzielanie zewnetrznej pomocy lub rozbudzanie inicjatyw w ukta-
dzie globalnym i lokalnym, bez ktoérych jednostki nie sa w stanie same podejmowac
dziatan naprawczych. Pomoc $rodowiskowa MOPS, pracownicy socjalni odwiedzaja
takie rodziny, mobilizuja opiekunéw do dzialan poprawiajacych ich sytuacje, w razie
potrzeby udzielaja pomocy finansowej. Jesli wystapi taka koniecznos¢, kierujg pisma do
sadu, zglaszajac np. brak opieki nad dzieckiem czy nieprawidlowosci w tym zakresie.
Pracownicy udzielajg informacji dotyczacych formalnosci wymaganych przy ubiega-
niu si¢ o $wiadczenia za granica, wystawiaja wymagane w tym celu zas§wiadczenia oraz
wspolpracuja w ramach koordynacji dziatan z osrodkiem polityki spotecznej. Pracowni-
cy poradni w obliczu problemu migracji rodzicow dostosowali wymagania edukacyjne

® M. Ziemska, Rodzina wspdlczesna, Warszawa: Wydawnictwo UW, 1999, s. 61; Z. Kawczynska-Butrym,
dz. cyt., s. 115.

10 T. Olearczyk, dz. cyt., s. 227.

I T. Sottysiak, M. Gotebiowska, Zagrozenia i zaburzenia funkcjonowania polskich rodzin, Wtoctawek: Wy-
dawnictwo WSH-E, 2007, s. 136.
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do potrzeb dzieci, zostaly objete pomoca psychologiczng i pedagogiczng w zakresie wy-
maganych rodzajow terapii'.

Wiele rodzin wymaga formy wsparcia, ktéra przekracza mozliwo$ci poradni rodzin-
nej. T. Olearczyk zauwaza, ze potrzeba chwili wydaje si¢ poradnictwo w terenie, o za-
siegu regionalnym, wspoétpracujgce juz z innymi strukturami spoleczno-zdrowotnymi,
poradnictwo wychodzace do rodzin, ktére wymagaja wsparcia'’.

W takiej sytuacji pojawiajace si¢ trudnosci wychowawcze czy problemy emocjonalne
dzieci mogg wymagac¢ kontaktu ze specjalistg. W sytuacji czasowej nieobecnosci jedne-
go z rodzicoOw prowadzenie terapii rodzin jest znacznie utrudnione, a czgsto niemozliwe.
Jezeli zachowany jest kontakt rodziny, z nieobecnym rodzicem albo istniejg szanse na
jego rozwigzanie, niezbedna staje si¢ jego obecnos¢ na sesjach terapeutycznych. Kiedy
nieobecny rodzic deklaruje che¢ podjecia wspodtpracy na rzecz rodziny, taki proces tera-
peutyczny z wiadomych wzgledéw zostaje odroczony az do czasu, kiedy oboje rodzice
beda mogli wzigé w nim udzial. Terapia rodziny to — ,,dziatania psychologiczne, peda-
gogiczne w poradnictwie, majace na celu przywrdcenie rodzinie zdolnosci do wypetnia-
nia jej zadan, pracy socjalnej oraz zapewnienia dzieciom opieki i wychowania poza ro-
dzing”'*. Terapia skupia si¢ na zrozumieniu i zmianie relacji malzenskich i rodzinnych,
poprawie funkcjonowania rodziny, a tym samym wptywa na poprawe funkcjonowania
dziecka w rodzinie.

Dynamika procesu przemian mobilizuje do podejmowania dziatan na rzecz wspiera-
nia rodziny, niekiedy jej zastepowania. Rodzina wspolczesna zaabsorbowana problema-
mi ekonomicznymi, zawodowymi czy zwigzanymi z migracja odczuwa niemoc wycho-
wawczg, szuka wsparcia i pomocy. T. Olearczyk zawraca uwagg, ze waznym obszarem
pomocy rodzinie wydaje si¢ by¢ edukacja, zarowno mtodziezy, jak i rodzicow, ktora
umozliwia dostosowanie si¢ do nowych warunkéw zycia'®. Edukacja rodzicéw powin-
na obejmowac¢ wiedze z zakresu: biologii i fizjologii, psychologii rozwoju cztowieka,
uczug, filozofii, etyki, ekonomii rodziny, prowadzenia gospodarstwa domowego (niego-
spodarno$¢ czasem prowadzi na granice ubdstwa), tworzenie atmosfery w domu, pracy
nad sobg, wypracowania postaw wobec matzenstwa i rodziny. Jezeli wychowanie w ro-
dzinie jest zaburzone, rodzina nie spelnia oczekiwan spoteczenstwa, rodzice nie potrafig
sobie radzi¢ z dzie¢mi, to wowczas bardzo wazna staje siec pomoc innych ludzi. Sro-
dowisko wsparcia, rozumiane jako zespot ludzi potaczonych wspolnotg warunkow zy-
cia i rodzajem wykonywanej pracy, jest czyms istotnym w dziataniach neutralizujacych
negatywne skutki roztaki rodzin z powodu migracji. Jako zorganizowane srodowisko
moze podejmowaé dziatania, ktore beda kontynuacja pomocy poradniczej. Srodowisko
wsparcia powinni tworzy¢ zarowno cztonkowie dalszej rodziny, jak rowniez pracownicy
szkoty, opieki spotecznej, a takze sasiedzi i inne osoby tworzace dang spotecznos¢ lo-
kalng. Grupe wsparcia stanowia osoby majace te same Iub podobne problemy, a celem
jej jest wzajemne wspieranie si¢, szukanie sposobow rozwigzywania problemow czy

2 S. Kawula, dz. cyt. s. 92.
B3 T. Olearczyk, dz. cyt. s. 234.
1 A. Fidelus, dz. cyt. s. 34.
5 T. Olearczyk, dz. cyt. s. 227.
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zwickszenia skutecznosci dziatan. Srodowisko wsparcia moze rowniez stanowié¢ pew-
ng pomoc w dziataniach zmierzajacych do skrocenia roztaki z przyczyn migracyjnych
1 podjecia pracy w kraju.

Jakie mechanizmy powinnis$my uruchomi¢, niosagc pomoc i wsparcie dzieciom i mlo-
dziezy z obszaru ryzyka? Anna Brzezinska w artykule Pomoc dzieciom z grup ryzyka
pisze:

w procesie diagnozowania musimy naszg uwagg obja¢ jednoczesnie az trzy elementy
sktadowe uktadu jednostka—otoczenie, a mianowicie: a — (...) mozliwos$ci dzialania
dziecka w trudnych sytuacjach, b — wlasciwosci otoczenia, ¢ — jako$¢ relacji dziec-
ko—otoczenie, np. jakosci zwigzku matka—dziecko, dziecko—koledzy, dziecko—na-
uczyciel'.

Centralne miejsce w ksztattowaniu homeostazy spotecznej zajmuje rodzina mtode-
go cztowieka i grupa rowiesnikow. Taki system relacji w rownej mierze rownowazyltby
czynniki dziatania psychofizycznego oraz spoteczno-kulturowego najblizszego srodowi-
ska i wptywu 0sob znaczacych!’.

Jedna z wazniejszych form wspierania rodzin wydaje si¢ by¢ pomoc materialna, kto-
ra uczniom moze by¢ przyznawana ze srodkow budzetu panstwa, budzetu gminy w po-
staci: stypendium socjalnego, za wyniki w nauce, dla wybitnie uzdolnionych uczniow
stypendium Ministra Edukacji Narodowej, zakwaterowania w internacie, pokrycie
kosztéw korzystania z positkdéw w szkole, zasitek losowy. Tutaj wazne jest zywienie
i dozywianie dzieci, bowiem positek jest jednym z czynnikdéw racjonalnej organiza-
cji zycia dziecka, czgsto w sytuacji wyjazdu rodzicow zapewnienie positku dzieciom
w ciggu dnia nie jest mozliwe.

Jakie dziatania powinna podjaé szkota w celu wspomagania ucznia? Mysle, ze to
przede wszystkim diagnoza §rodowiska ucznia, pomoc w nauce, kontakt z opiekunem
ucznia, zapewnienie opieki psychologicznej, pedagogicznej, wspotpraca z osrodka-
mi pomocy spolecznej. Rozmowy nauczyciela z uczniem. Nauczyciele w rozmowie
z uczniem powinni poruszy¢ takie tematy, jak: ,,Jakie inne zmiany nastapity w zyciu
dziecka oprocz wyjazdu rodzicow?”, ,,Jakie nastgpily zmiany w zwigzku z wyjazdem
rodzicow?”, ,Jakie pojawily si¢ nowe obowiazki?”, ,,Z jakich zaje¢, obowigzkoéw mu-
siat uczen zrezygnowac?”, ,,Czy rodzice rozmawiali z uczniem o wyjezdzie 1 zmianach,
jakie nastapig w rodzinie?”, ,,Jak zareagowate$/as na wyjazd rodzica?”, ,,Jak ocenia wy-
jazd rodzica?”. Technike t¢ mozna zastosowaé réwniez w rozmowie z rodzicami.

Szczegolng forma pomocy sa telefony zaufania, gwarantujace anonimowos$¢, poma-
gajace tym, ktérym trudno jest pokona¢ problemy dnia codziennego, ktorzy przezywaja
kryzysy itp.

Poznanie konsekwencji roztaki rodzinnej z przyczyn migracyjnych umozliwia pod-
jecie dzialan tagodzacych negatywne skutki dla rozwoju dzieci z tych rodzin. Anali-
za nastepstw migracji rodzinnej powinna inicjowa¢ dziatania wspierajace, do ktorych
z pewno$cia naleza m.in. wzmocnienie akcji informacyjnej: rodzic opuszczajacy rodzi-

16 S. Kawula, dz. cyt., s. 92.
7" Tamze, s. 93
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n¢ jest na pewno swiadomy konsekwencji wyjazdu za granice do pracy. Niestety, wiclu
rodzicoéw, zarowno wyjezdzajacych, jak i pozostajacych w kraju, nie przypuszcza, jak
te sytuacje moga przezywac dzieci. A. Fidelus pisze, ze konieczne wydaje si¢ zwigk-
szenie akcji informatycznej, np. przez organizowanie w urz¢dach pracy szkolen dla ro-
dzicow, informujacych problemach, jakie moga pojawi¢ si¢ w ich rodzinach z chwilg
wyjazdu. Wazne jest, aby rodzice uswiadomili sobie zagrozenia zwigzane z ich wyjaz-
dem. Nalezatoby w mediach naglo$ni¢ ten problem, aby zwroci¢ uwage potencjalnych
wyjezdzajacych rodzicow za granice. Rownie trafne byloby uswiadomienie rodzicom
potrzeby ustanowienia opiekuna prawnego w przypadku wyjazdu do pracy za granice;
tworzenie mozliwosci wspotpracy wychowawcy z rodzicem czy opiekunem, jaki pozo-
staje z dzieckiem; zapewnienie na terenie szkoty mozliwos$ci opieki i pomocy dziecku
W sytuacji czasowej nieobecnosci rodzica; organizowanie roznych form opieki psycho-
logiczno-pedagogicznej dla dzieci niemogacych poradzi¢ sobie z roztgka z rodzicami;
tworzenie srodowisk pomocy rodzinie migracyjnej oraz profilaktyki zwigzanej z dotar-
ciem do 0sob planujacych wyjazd, terapii w sytuacji pojawiajacych si¢ trudnosci, pomoc
tym, ktérzy podejmuja decyzje o powrocie i maja problemy z ponownym zaaklimatyzo-
waniem si¢; wazne takze jest tworzenie form kompensacji roztaki, takich jak: §wietlice
srodowiskowe, poradnie rodzinne, socjoterapeutyczne, zajecia dla dzieci rodzicow's.

Organizacja procesu badawczego

Przedmiotem zainteresowan badawczych stalo si¢ zjawisko eurosieroctwa, jakiego
dzieci do$wiadczaja w sytuacji wyjazdu rodzicéw do pracy za granice. Glownym celem
badan byto poznanie i przeanalizowanie problematyki zjawiska eurosieroctwa oraz jego
konsekwencji u uczniéw klas gimnazjalnych.

Przystepujac do badan, okre§lono problem gtowny: ,Jaki jest rozmiar zjawiska eu-
rosieroctwa wérdd ucznidow gimnazjum?”. Zamierzano ustali¢ liczbe rodzin dotknietych
zjawiskiem migracji oraz liczba uczniow doswiadczajacych emigracji zarobkowej rodzi-
cow. Sformutowano rowniez nastepujace problemy szczegotowe:

1. Jaki jest charakter wyjazdu rodzica/rodzicéw poza granice kraju?

2. Jak czgste sg kontakty rodzica migrujacego z dzieckiem?

3. Jakie formy opieki maja zapewnieni uczniowie, ktorych rodzice wyjechali do pracy
poza granice kraju?

4. Jakie formy pomocy uczniom, ktorych rodzice emigruja proponuje szkota?

5. Jakie sg konsekwencje wychowawcze, edukacyjne, emocjonalne w sytuacji wyjazdu

rodzicéw/rodzica za granicg?

W badaniach postuzono si¢ ankieta pisemna — audytoryjng. Terenem badan byto
Gimnazjum im. Jana Pawta Il w Korzennej. Probg badawcza wytoniono z populacji,
ktora stanowi zbidr wszystkich uczniow klas pierwszych i drugich gimnazjum. Wybrano
cztery klasy gimnazjalne, w tym dwie klasy, do ktorych uczeszczaja pierwszoklasisci

18 A. Fidelus, dz. cyt., s. 42.
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i dwie klasy z drugoklasistami. Badanie obejmowato 120 uczniéw, uwzgledniono popu-
lacj¢ mieszang.

Badania zostaty przeprowadzone w styczniu 2010 roku. Kwestionariusze ankiety zo-
staty rozdane uczniom z prosba o ich wypekienie. Respondenci zostali poinformowani
o temacie ankiety, celu, jakiemu ma ona shuzy¢, oraz o zapewnieniu anonimowosci, dys-
krecji i dobrowolnosci jej wypetienia. Zwrdcono si¢ z prosba o udzielenie szczerych
i przemyslanych odpowiedzi. Ankietyzacja odbyta si¢ w czasie lekcji i trwala 15 minut.
Przeprowadzenie ankiety odbylo si¢ w sposob oficjalny, tj. za zgodg dyrektora gimna-
zjum w Korzennej oraz wychowawcow poszczegolnych klas.

Analiza badan wlasnych

W analizie badan wzigto udzial 120 uczniow do$wiadczajacych zjawiska eurosie-
roctwa, w tym 51 dziewczat 1 69 chtopcow. Ponadto dla porownania wybrano loso-
wo 120 uczniow, ktérych to zjawisko nie dotyczy, w takich samych proporcjach, tj.
51 dziewczat 1 69 chtopcow. Celem takiego zabiegu bylo poréwnanie ucznidw pocho-
dzacych z dwoch r6znych srodowisk i znalezienie roznic w funkcjonowaniu tych grup,
jesli takie istnieja. Dodatkowa ankietyzacja odbyta sie w Zespole Szkot w Siedlcach,
gdzie uczniowie anonimowo wypehili kwestionariusze ankiety dotyczace badanego
problemu.

Zalezno$¢, jaka wystepuje migdzy obiema grupami, zaczeto analizowac od zbadania
konsekwencji wychowawczych, edukacyjnych i emocjonalnych, jakie wystepuja u dzie-
ci, ktorych rodzice migruja, i tych, ktérych rodzice nie wyjezdzajg do pracy za granice.

Jaki jest charakter wyjazdu rodzica/rodzicow
poza granice kraju?

Ankieta skierowana do uczniéw rozpoczynala si¢ od pytania, ktory z rodzicoOw wy-
jezdza do pracy poza granice kraju. Charakteryzujac migracje rodzicow, nalezy pod-
kresli¢, ze dotycza one gldwnie ojcow — 69,2%, nastepnie obojga rodzicow — 17,5%,
natomiast matek tylko w przypadku 13,3% wskazan. Nalezy zauwazy¢, ze jest nie-
znaczna réznica w migracji obojga rodzicow, a migracji matek. Tendencja ta wydaje
sie¢ by¢ zgodna z rolg mezczyzny okreslong w kulturze jako osoby, ktérej obowigzkiem
jest utrzymanie rodziny.

Na pytanie, do jakiego kraju wyjezdzaja rodzice do pracy, najczesciej odpowiadano,
ze do Wielkiej Brytanii, a w dalszej kolejnosci wskazywano Niemcy, Austri¢ i Francje.

Nastepnie zapytano: ,,Na jak dlugo wyjezdza rodzic/rodzice do pracy za granice?”.
Jak wynika z danych, wérod rodzicéw dominuja migracje krétkotrwate do 3 miesiecy:
na takie wyjazdy decyduje si¢ ponad potowa, bo az 63,3% rodzicow. Prawie cztero-
krotnie mniej — 17,5% — rodzicoéw wyjezdza na dtuzej niz 3 miesiace, ale mniej niz po6t
roku. Maty odsetek rodzicow migruje z kraju na dtuzej niz rok — 11,7%, jednak jeszcze
mniej, bo tylko 7,5%, migruje na dtuzej niz pét roku, ale krocej niz rok. Mozna zatem
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wykazac, ze 80,8%, tj. zdecydowana wigkszos¢ rodzicow, nie wyjezdza z kraju na dhu-
zej niz pot roku.

Pytano rowniez badanych o to, jaki charakter ma wyjazd rodzica, czy sg to wyjazdy
sezonowe, okresowe, czy state. W dominujacej cze$ci wyjazdy rodzicdbw majg charak-
ter staty — 50,8%. Znaczna cz¢$¢, bo 30,0%, wyjezdza okresowo do pracy za granice,
a sezonowych migracji swoich rodzicow doswiadcza co pigte dziecko z ogotu badanych.
Reasumujac, najrzadsze sa wyjazdy do prac sezonowych, sg to wyjazdy krétkotrwate,
a najczestsze sg wyjazdy state, co oznacza, ze az polowa dzieci jest stale narazona na
dlugotrwala roztake z rodzicami.

Formy kontaktow rodzica migrujacego z dzieckiem

Na wstepie zapytano ankietowanych: ,,Jak czesto rodzic, ktdry pracuje za granica,
przyjezdza do domu?”’. Wiekszo$¢ badanych, bo az 61,5%, ma czesty kontakt ze swoimi
rodzicami/rodzicem migrujacym. Rodzice ci przyjezdzaja do kraju nie rzadziej niz co
miesiac. Rownoczesnie nalezy zauwazy¢, ze dos¢ sporo, bo 24% opiekunéw, jest w do-
mu kilka razy w miesigcu, a znaczny odsetek rodzicow (37,5%) przyjezdza do kraju
raz na miesiagc. Do duzej czesci uczniow (38,3%) rodzice przyjezdzaja rzadziej niz co
miesigc. Kilka razy w roku swoje dzieci odwiedza 29,2% rodzicow, a raz na rok kontakt
ze swoimi opiekunami ma 9,1% uczniéw. Dodatkowo badani mogli dopisa¢ swojg od-
powiedz, jesli zadna z podanych nie byta zgodna z ich przekonaniem. Z tej mozliwos$ci
skorzystata tylko jedna osoba. W jej przypadku rodzic nie byt w kraju od 4 lat.

Nastepne pytanie dotyczyto dtugosci pobytu rodzica migrujacego w domu, podczas
powrotu do kraju. 32,5% rodzicow badanych uczniéw przebywa w kraju po powrocie
Z migracji wigcej niz tydzien, a znaczna cze$¢ rodzicow — 27,5% — zostaje w domu mie-
sigc lub dtuzej. Tylko na kilka dni przyjezdza 40% rodzicoéw. Jest to znaczny odsetek
opiekunow, jednak nalezy zauwazy¢, ze dos¢ duze jest zjawisko przyjazdu rodzicéw do
domu na tydzien i dtuzej.

Zbadano rowniez relacje, jakie wystepuja migdzy dzieckiem, a rodzicem migrujacym.
Zadano uczniom pytanie: ,,W jakie sposob kontaktujesz si¢ ze swoim rodzicem?”. An-
kietowani zostali poproszeni o zaznaczenie jednej lub kilku odpowiedzi z listy podanych
lub dopisaniu swojej. Najwiecej, bo az 93 badanych zaznaczyto rozmowy telefoniczne
jako sposob kontaktu z rodzicem przebywajacym poza granicami kraju. Rowniez dosé¢
sporo ankietowanych, bo 44 osoby, zaznaczyto, ze kontaktujg si¢ ze swoimi opiekunami
za pomocg SMS-6w. Mniej uczniéw, bo 27, korzysta z komunikatorow Skype 1 Gadu-
-Gadu jako sposobu kontaktu z rodzicem przebywajacym za granica. Listy pisze tylko
5 respondentow, a 1 osoba w ogodle nie kontaktuje si¢ ze swoim rodzicem. Nalezy zazna-
czy¢, ze byly to odpowiedzi, ktdre dopuszczaly wielokrotno§¢ wyboru.

Postanowiono réwniez zbada¢ czestotliwos¢ kontaktow dziecka z rodzicem/rodzica-
mi. Zapytano badanych, jak czgsto kontaktujg si¢ ze swoim rodzicem przebywajacym
za granica. 91,7% ma kontakt ze swoimi rodzicem/rodzicami nie rzadziej niz co tydzien.
Duzy odsetek, bo az 40,9%, ma kontakt ze swoim rodzicem kilka razy w tygodniu,
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a juz nieco mniejszy, ale nadal do$¢ znaczny odsetek badanych — 20,8% — kontaktuje
si¢ codziennie ze swoim rodzicem/rodzicami pracujgcymi poza granicami kraju. Nato-
miast prawie co trzeci badany jest w statym kontakcie co tydzien ze swoim opiekunem.
Dane procentowe ukazuja, ze nikty odsetek badanych, bo tylko 6,7% ma kontakt z ro-
dzicem kilka razy w miesigcu. Natomiast 1,6% uczniéw kontaktuje si¢ raz w miesigcu
albo w ogo6le nie kontaktuje si¢ z rodzicem. Sg to jednak, jak mozna tatwo zauwazyc¢,
pojedyncze przypadki wsrod ankietowanych. Przytoczone dane informuja nas o bardzo
czestych kontaktach rodzicow migrujacych z dzie¢mi pozostajgcymi w kraju.

Formy opieki nad dzieckiem, ktorego rodzic/rodzice
wyjechali do pracy poza granice kraju

Wyjazd rodzica do pracy za granice wigze si¢ z koniecznoscig zapewnienia opieki
dziecku, ktore pozostaje w kraju. Dlatego zapytano ankietowanych, z kim zostaja w do-
mu, kto sprawuje nad nimi opieke, podczas gdy rodzic pracuje za granica. W sytuacji,
kiedy jeden z rodzicow wyjechal, w zdecydowanej wigkszosci (82,8%) badani wska-
zywali drugiego rodzica, zostajacego w domu, jako opiekuna. Tylko 9 respondentéw
w sytuacji wyjazdu jednego rodzica za granice¢ wskazato na pelnoletnie rodzenstwo jako
sprawujacych opieke w domu. Sg takze przypadki, w ktérych podczas pracy rodzica za
granicg z uczniami zostaja dziadkowie (3,0%); dwoje ankietowanych wskazato ciocig,
a jeden znajomg mamy. Czg$¢ z tych sytuacji spowodowana jest zapewne $miercig ro-
dzica, rozwodem, choroba, pobytem w szpitalu lub innymi zdarzeniami losowymi.

Natomiast w sytuacji wyjazdu obojga rodzicéw opieke najczesciej sprawowali dziad-
kowie — 38,1%, za$ co czwarty badany pozostawat pod opieka petnoletniego rodzen-
stwa. W przypadku 19% badanych opieke sprawowat drugi rodzic, pozostajacy w kraju,
zapewne tutaj rodzice migrujg nie w tym samym czasie. Co 7 ankietowanym podczas
nieobecnos$ci obojga rodzicéw opiekowala si¢ ciocia. Tylko w pojedynczych przypad-
kach opieke sprawowali sgsiedzi, a jeden badany zostawal sam w domu. W zadnym
przypadku, czy to wyjazdu obojga, czy jednego rodzica, ankietowani nie zostawali sami
w domu z niepelnoletnim rodzenstwem.

Podsumowujac powyzsza analize, nalezy zaznaczy¢, ze w zdecydowanej wiekszo$ci
badanych — 82,8% — opieke nad dzieckiem przejmuje drugi rodzic w sytuacji wyjazdu
jednego z rodzicow, natomiast w sytuacji wyjazdu obojga na pierwszym miejscu znajdu-
ja sie dziadkowie, a tuz za nimi pelnoletnie rodzenstwo. Mozna zatem uznaé, ze dzieci
nie pozostaja bez opieki, podczas gdy rodzice migruja, a godne uwagi jest to, ze w prze-
wazajgcej czesci zajmuje si¢ nimi rodzina. Tylko w pojedynczych przypadkach opieke
sprawuja sasiedzi czy znajomi rodzicow.
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Wsparcie ze strony szkoly dzieci z rodzin migrujacych

Zapytano ankietowanych: ,,Czy w Twojej szkole wychowawca wie, ze Twoj rodzic/
rodzice pracujg za granicg?”. Do wyboru byty dwie odpowiedzi: tak lub nie. W ponad
potowie przypadkdw, tj. 63 uczniow, wychowawca wie, ze rodzice pracujg poza gra-
nicami kraju, natomiast w przypadku nieco mniej niz potowy ankietowanych wycho-
wawca klasy nie wie, ze rodzice migruja. Zauwazy¢ nalezy, ze granica mi¢dzy tymi
odpowiedziami jest znikoma, co nie przemawia na korzy$¢ wychowawcy, a tym bar-
dziej szkoty. Z analizy wynika, ze szkoly nie liczg eurosierot i niec wiedzg o aktualnej
sytuacji uczniow.

Nastepne pytanie nawigzywato do poprzedniego i badato, czy uczen z rodziny mi-
gracyjnej zwraca si¢ o pomoc do wychowawcy, pedagoga czy innego nauczyciela w ra-
zie jakichkolwiek trudnosci, ktopotdéw. Ankietowani odpowiadali na pytanie zamkniete,
jednokrotnego wyboru. Mozna wyraznie zauwazy¢, ze bardzo duzy odsetek (57,5%) nie
szuka pomocy u nauczycieli, a jesli tak, to bardzo rzadko. Prawie co czwarty badany
zwraca si¢ o pomoc do wychowawcy, a co 10 szuka rozmowy u pedagoga. U innego
nauczyciela znikoma liczba badanych, bo tylko 7 uczniow, szuka pomocy w sytuacjach
trudnych.

Poproszono rowniez badanych o zaznaczenie odpowiedzi na pytanie: ,,Czy wycho-
wawca/inny nauczyciel kontaktuje si¢ z Twoim rodzicem w przypadku trudnosci, kto-
potow zwigzanych z Toba, Twoja naukg?”’. Wyniki badan wskazuja na do$¢ niepokojaca
sytuacje, bo 45,8% uwaza, ze nauczyciel nigdy nie kontaktuje si¢ z rodzicem w przy-
padku wskazanych trudnosci. Rowniez sporo ankietowanych (30,0%) zaznaczyto odpo-
wiedz, ze tylko czasami nauczyciel kontaktuje si¢ z ich opiekunem, gdy pojawiaja si¢
jakie$ problemy. Natomiast mniej, bo 24,2% respondentdw, jest zdania, ze wychowawca
zawsze kontaktuje si¢ z rodzicem, gdy pojawiaja si¢ problemy.

Wazne réwniez byto zbadanie, jakiego wsparcia moga oczekiwac uczniowie ze strony
pracownikoéw szkoly iczy takie wsparcie otrzymuja. Respondenci zostali poproszeni
0 zaznaczenia z posrod szesciu podanych zdan tych, ktore sg zgodne z ich przekona-
niem. Pytanie to dopuszczato wielokrotnos¢ wyboru oraz dopisanie odpowiedzi wta-
snej. Najwigcej ucznidéw, bo az 37, zaznaczyto, ze wychowawca zna obecng sytuacje,
w jakiej si¢ znajduja. Nieco mniej ankietowanych, bo 31, jest zdania, ze mogg liczy¢ na
pomoc ze strony pracownikow szkoty, np. w nauce czy w trudnych dla nich sytuacjach,
a 26 ucznidow moze liczy¢ w szkole na rozmowy z pedagogiem czy psychologiem. Nato-
miast z co siddmym ankietowanym (14,2%) wychowawca rozmawia o sytuacji w domu
czy w szkole, a w statym kontakcie jest z 16 rodzicami. Znaczny jest odsetek uczniow
(15,0%), ktorzy nie moga liczy¢ na zadng pomoc ze strony nauczycieli czy szkoty. Przy-
kre jest, ze istniejg uczniowie, ktdrzy zostaja osamotnieni ze swoimi problemami. An-
kietowani mogli rowniez w tym pytaniu dopisa¢ wlasng odpowiedz, ktora ich zdaniem
bytaby odpowiednia, ale z tej mozliwos$ci skorzystata tylko jedna osoba, ktéra napisata,
ze ,,wychowaweca nigdy ze mng nie rozmawia”.
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Konsekwencje wychowawcze, edukacyjne i emocjonalne
wystepujace u dzieci jako skutek wyjazdu
rodzicow/rodzica za granice

W tej czesci badaniami objeto 240 ankietowanych, w tym 120 dzieci migrantow oraz
120 ucznidéw z rodzin niemigrujacych. Celem takiego podziatu jest poréwnanie uczniow
pochodzacych z dwoch réznych $rodowisk i znalezienie roznic w funkcjonowaniu tych
grup, jesli takie istniejg. Pytania dla obu grup byty jednakowe. Badano konsekwencje wy-
chowawcze, edukacyjne i emocjonalne, jakie wystepuja u dzieci, ktorych rodzice migruja.

Na poczatku postanowiono zbadaé konsekwencje edukacyjne, jakie pojawiaja si¢
wsrod uczniow, ktorych rodzice migruja, i porownac je z badanymi, ktérych rodzice nie
wyjezdzaja do pracy za granice. Zadano wszystkim badanym pytanie, czy majg proble-
my w nauce. Sposrod podanych odpowiedzi ankietowany miat wybraé jedna, zgodng
z jego przekonaniem. Wyniki badan wskazuja réznice miedzy dzie¢mi z rodzin, ktérych
rodzice migruja, a z rodzin niemigrujacych i pozwalaja wnioskowac¢, ze bardzo maty
odsetek ucznidéw z rodzin niemigracyjnych ma zdecydowane problemy w nauce — 5,0%,
a ponad dwa razy wigcej (12,5%) respondentdow z rodzin migracyjnych ma zdecydowa-
nie wigksze problemy w nauce. Wsrod uczniow, ktorzy zaznaczyli odpowiedzi ,,raczej
tak” (20,0% 1 22,5%), ,,zdecydowanie nie” (22,5 i 21,7%), nie ma duzych r6znic, a na-
wet nalezy powiedzie¢, ze wyniki utrzymujg si¢ na podobnym poziomie. Responden-
tow, ktorzy zaznaczyli odpowiedz ,,raczej nie”, jest wsrod rodzin migracyjnych 45,0%,
a z rodzin, ktorych rodzice nie wyjezdzaja do pracy za granice — 50,8%.

Podsumowujac, co 8 badany, ktérego rodzice wyjezdzaja do pracy za granice, ma
zdecydowane problemy w nauce, a z rodzin niemigrujacych co 20 badany. Tutaj zazna-
cza si¢ wyrazna réznica mi¢dzy uczniami z jednych i drugich rodzin. W pozostatych
sytuacjach réznica ta jest znikoma lub jej prawie nie ma.

Poproszono réwniez badanych o zaznaczenie zdan, ktére sa zgodne z ich zachowa-
niem. Bylo to pytanie wielokrotnego wyboru. Uzyskane dane pozwalaja wnioskowac, ze
nie ma roéznic w postawach negatywnych uczniéw zaréwno z rodziny, w ktorej rodzice
wyjezdzaja, jak i z rodzin niemigrujacych. Zarowno ankietowani z jednej, jak i drugiej
grupy nie maja ochoty do nauki — z rodzin migracyjnych odsetek 35,0%, a z rodzin,
w ktorych zaden rodzic nie wyjezdza — 40,0%. Uczniowie deklaruja, ze stabo si¢ ucza
—22.5%120,0%. Mniej uczniow — bo 20,0% — z rodzin, w ktorych rodzice wyjezdzaja,
jest czesto nieprzygotowanych na zajgcia, z drugiej grupy — 19,2%. Uczniowie z rodzin
migracyjnych — 17,5% i niemigracyjnych — 21,7% przeszkadzajg na zajeciach; spdzniaja
si¢ na lekcje — 13,3% 1 9,2%; nie odrabiajg zadan domowych — 11,7% 1 13,3%. Taki sam
procent badanych — 9,2% ma nieusprawiedliwione godziny. Natomiast réznica wyste-
puje w sytuacji, kiedy uczen ma duzo uwag w dzienniku: co 20 z rodziny migracyjnej
zaznaczyt taka odpowiedz, a co 9 z rodziny, w ktorej rodzice nie wyjezdzaja do pracy
za granice. Jest to jednak mato istotne w ogdlnym podsumowaniu analizy tego pytania.
Spora liczba ucznidéw, bo 34,2% i 29,2%, zaznaczyta, ze zadne z powyzszych zdan ich
nie dotyczy, co oznaczatoby, ze negatywne zachowania zwigzane z nauka w szkole sg
im obce.
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Nastepne zagadnienie dotyczyto konsekwencji emocjonalnych, pojawiajacych si¢
u dziecka, ktorego rodzice migruja. Zapytano uczniow, jakie negatywne uczucia czgsto
im towarzyszg. Pytanie mialo charakter wielokrotnego wyboru, badani mogli tez dopi-
sa¢ swoja odpowiedz. Porownujac odpowiedzi uczniow z obu badanych grup, wida¢
wyraznie réznice w doswiadczaniu takich uczué, jak: poczucie osamotnienia, ptaczli-
wo$¢, tesknota. Poczucie osamotnienia dotyczy sporej liczby ankietowanych — 18,3%,
ktérych rodzic/rodzice wyjezdzaja do pracy za granicg w poréwnaniu z liczbg ucznidw,
ktorych rodzice nie migruja — 8,3%. Roéwniez takiej sytuacji, jak czesta ptaczliwo$é do-
$wiadcza 12,5% badanych, co oznacza, ze dotyczy to co 8 ucznia z rodzin migracyjnych,
natomiast tylko co 17 zrodzin, ktérego rodzice nie wyjezdzaja do pracy za granice,
co daje nikty odsetek 5,8%. Poczucia tesknoty doswiadcza, co 5 uczen z rodziny mi-
gracyjnej — 20,8%, a z rodziny niemigracyjnej co 10 uczen — 10,0%. Natomiast innych
uczugé, np. takich jak nerwowos¢, doswiadcza co 4 badany: z rodziny, w ktorej rodzice
wyjezdzaja 25,0% 1 27,5% z drugiej grupy ankietowanych. Smutek towarzyszy czgsto,
co 6 badanemu — 15,8%, a z rodzin niemigrujacych doswiadcza go 11,7% ucznidw,
przygnebienie odczuwa co 7 badany, ktorego rodzice wyjezdzaja do pracy za granice
—14,2% —1 prawie co 11 uczen, ktérego rodzice nie migruja — 9,2%, natomiast lgkliwos¢
dotyczy co 15 badanego z rodziny migracyjnej — 6,7% —1i co 10 z drugiej grupy ankieto-
wanych — 10,0%. Zadnego z tych uczué nie do§wiadcza jednak sporo uczniéow, bo 37,5%
z rodzin migracyjnych i44,2% z rodzin, z ktorych rodzice nie wyjezdzaja do pracy za
granice. Zaden z ankietowanych nie dopisat swojej odpowiedzi. Podsumowujac, nalezy
zauwazy¢, ze wiekszo$¢ z powyzej doswiadczanych uczué zaznaczali badani z rodzin
migracyjnych, wyjatek stanowi tylko odczucie nerwowosci i Igkliwosci, gdzie czgsciej
takie odczucia zaznaczali badani z rodzin niemigracyjnych.

Pytano réwniez badanych, czy sg w ich zyciu osoby, na ktore mogg liczy¢, kto ich
wspiera w sytuacjach trudnych. Spo$rod wymienionych osob kazdy ankietowany mogt
wybrac¢ jedna lub kilka odpowiedzi albo tez dopisac¢ swoja. Badanych najczesciej wspie-
ra mama — i to zarowno ucznidow z rodzin, ktérych rodzice wyjezdzaja do pracy za grani-
ce, jak 1 z rodzin niemigracyjnych. Wida¢ tutaj jednak réznice, bo badanych z tej drugiej
grupy, tj. niemigrujacych, mama wspiera czgsciej, gdyz zaznaczyto tak az 86 uczniow,
co daje olbrzymi procent 71,7%. Z rodzin migracyjnych na wsparcie matki moze liczy¢
nieco ponad potowa ankietowanych 55,0%. Na drugim miejscu wsrdd oséb, na ktore za-
wsze moga liczy¢ ankietowani, sg przyjaciele. W tej kwestii rOwniez wystepuje ta sama
zalezno$¢ jak powyzej, tzn. czgéciej na przyjaciela/przyjaciotke moga liczy¢ uczniowie
z rodzin niewyjezdzajacych do pracy za granic¢ (55,0%) niz uczniowie z rodzin migra-
cyjnych 48,3%. Jest to jednak niewielki procent réznicy. Do$¢ spora liczba ankietowa-
nych (34,2%) z rodzin migracyjnych zaznaczyta osobe ojca jako te, ktora ich wspiera,
tak uwaza co 3 uczen, za$ z rodziny, w ktorej rodzice nie wyjezdzaja do pracy za granice,
moze liczy¢ na pomoc ojca co 2 badany, co daje rowno potowe — 50,0%. Rodzenstwo
to osoby, na ktére moze liczy¢ mniej wigcej ta sama liczba ankietowanych, bo 45,0%
z rodzin migracyjnych i41,7% z drugiej grupy rodzin. Wsparcie ze strony dziadkow
otrzymuje wigcej niz co 3 badany z rodzin migracyjnych — 30,0% , a co 5 z rodzin nie-
migracyjnych — 20,0%. Wyraznie wida¢, ze cze¢sciej na dziadkéw, moga liczy¢ ucznio-
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wie, ktérych rodzice wyjezdzaja do pracy za granicg. Niepokojace jest natomiast, ze
odpowiedz ,,nie moge liczy¢ na nikogo” zaznaczyt az co 6 ankietowany, ktorego rodzice
migruja — 15,8% —1 tylko co 17 z drugiej grupy badanych — 5,8%. Ta sytuacja jest godna
uwagi, poniewaz — jak fatwo wywnioskowa¢ — prawie az 3 razy wigcej badanych z ro-
dzin migracyjnych jest takiego zdania: uwaza, ze sami zostajg ze swoimi problemami,
a wsparcia nie mogg otrzymac od zadnej z osob. Wsrod odpowiedzi, jakie ankietowani
dopisywali, osoba wspierajaca badanych jest ,,ciocia” — 0,8% oraz ,.kuzyni” — 1,7%, jed-
nak te odpowiedzi dodali tylko badani z rodzin, ktoérych rodzice nie wyjezdzaja.

Probujac okresli¢ konsekwencje wychowawcze, jakie mozna zaobserwowac u bada-
nych ucznidow, ktérych rodzice wyjezdzaja do pracy za granice, poproszono ankieto-
wanych o zaznaczenie sytuacji, ktore ich dotyczg. Pytanie byto wielokrotnego wyboru.
Wyniki ilustrujace powyzsze zagadnienie wskazuja, ze jest wyrazna rdéznica w takim
zachowaniu, jak spozywanie alkoholu: z rodzin migracyjnych sporo, bo 19 ucznioéw pije
alkohol, natomiast z rodzin, ktorych rodzice nie wyjezdzajg do pracy za granicg, tyl-
ko 8 badanych. Jest to niepokojace zjawisko, by¢ moze spowodowane rozluznieniem
poczucia kontroli i brakiem odpowiedniej opieki. Rowniez wigkszy procent badanych
z rodzin migracyjnych (39) w poréwnaniu z drugg grupa uczniow (27) zachowuje si¢
agresywnie. Inne negatywne zachowania (palenie papieroséw — 8 z rodzin migracyjnych
1 6 z rodzin niemigracyjnych, bojki — 21 i 17, przeklinanie — dotyczace najwickszej licz-
by badanych, bo 53 z rodzin, ktorych rodzice wyjezdzaja do pracy za granice, i 61 z dru-
giej grupy badanych) utrzymuja si¢ na zblizonym poziomie miedzy badanymi grupami
1 poza ostatnim problemem, dotycza znikomego procentu populacji.

Na podkreslenie zashuguje fakt, ze 56 badanych z rodzin migracyjnych zaznaczyto,
ze zadne ze wskazanych zdan ich nie dotyczy, co daje 64 osoby, ktorych negatywne
zachowania dotyczg, natomiast z grupy rodzin niemigracyjnych 47 uczniéw dokonato
powyzszego zaznaczenia, co daje odpowiednio 73 osoby.

Zapytano roéwniez badanych o sposoby spedzania wolnego czasu. Pytanie mialo cha-
rakter wielokrotnego wyboru z mozliwo$cia dopisania innego miejsca, w jakim badani
spedzajg czas wolny. Z uzyskanych danych wynika, ze najczesciej uczniowie spedzaja
wolny czas w domu. Sa to zarowno ci, ktorych rodzice pracujg za granicg (77,5%), jak
i ci, ktorych rodzice nie migruja (70,8%). Znaczna liczba ankietowanych spedza swdj
czas u kolegow/kolezanek, z rodzin migracyjnych jest to 37,5% ucznidéw, z rodzin nie-
migracyjnych 43,3%. Rowniez bez znacznej r6znicy, porownujac obie grupy badawcze,
ankietowani spgdzaja wolny czas na zaje¢ciach pozalekcyjnych (6,7% 1 7,5%) ina po-
dworku (4,7% 1 5,5%). Zauwazono jednak istotng réznice wsroéd ucznidow z tych dwoch
grup odnosnie spedzania wolnego czasu w supermarketach czy sklepach: uczniowie
z rodzin, ktoérych rodzice emigruja — 11,7%, a badani z rodzin niemigrujacych — 5,0%.
Zatem mozna wywnioskowac, ze swoj wolny czas spedza w sklepach/supermarketach
prawie co 8 uczen, z rodzin, ktorych rodzice wyjezdzaja do pracy za granicg, a tylko co
20 z rodzin niemigrujacych. Wéroéd odpowiedzi, jakie uczniowie mogli dopisaé, znala-
7o si¢ ,,pod sklepem” — miejsce takie wskazato 5 ankietowanych, z czego az 4 badanych
z rodzin migracyjnych, a tylko jeden z drugiej grupy respondentoéw. Tylko 3 badanych
napisato, ze wolny czas spgdza na boisku sportowym czy w salach gimnastycznych.
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Nawigzujac do pytania poprzedniego, zapytano badanych, gdzie spedzajg wakacje/
ferie. Najwiecej uczniow spedza wakacje w domu. Sg to zar6wno badani z rodzin mi-
gracyjnych (45,8%), jak i ankietowani, ktérych rodzice nie emigruja (55,8%). U ro-
dziny swoje wakacje/ferie spedza prawie tyle samo respondentéw, odpowiednio z obu
grup badanych —39,2% 1 41,7%. U dziadkéw spgdza swoje wakacje/ferie wigcej bada-
nych z rodzin migracyjnych — 35,8%, a mniej, bo 22,5% badanych, z rodzin niemigra-
cyjnych. Ta zalezno$¢ ujawnia si¢ takze, gdy badani wyjezdzajg na obozy. Co 9 uczen
z rodziny, w ktorej rodzice pracujg za granica, swoje wakacje spedza na obozie, a tylko
co 30 uczen z rodziny niemigracyjnej. Jest to bardzo wyrazna réznica w porownaniu
obu grup.

Na wczasach w Polsce 1 za granicg swoje wakacje/ferie spedza podobna liczba bada-
nych: z rodzin migracyjnych co 15 — wczasy w Polsce i co 13 badany — za granica, co
13 — w Polsce i co 15 — za granicg z rodzin niemigracyjnej. Podobnie wyglada liczba
uczniow, ktorzy wyjezdzaja na kolonie: co 17 badany, ktorego rodzice emigruja, i co 24,
ktorego rodzice nie migruja.

Konczac badania zadano dzieciom migrantéw pytanie: ,,Czy jeste§ zadowolony z fak-
tu wyjazdu rodzica?”. Poproszono réwniez o uzasadnienie odpowiedzi. Bardzo zado-
wolonych z wyjazdu rodzica za granic¢ jest az 26,7% badanych ucznidow, nieco wigcej,
bo 30,0% ucznidw, nie jest w ogole zadowolonych z tego, ze rodzic/rodzice pracuja za
granica, natomiast niecata potowa respondentow (43,3%) jest zadowolona, ale tylko cza-
sami. Uzasadniajagc swoje wypowiedzi, badani — w sytuacji, gdy odpowiedzieli, ze sa
bardzo zadowoleni z wyjazdu rodzica — stwierdzali: ,,bo duzo zarabia”, ,,bo jest fajnie,
jak go nie ma”, ,,moge go odwiedza¢ w wakacje”, ,,bo ma prace i zarabia”, ,,bo robig, co
chee”, ,,poniewaz nie ma go w domu i robi¢ co chcg”, ,,bo ma gdzie pracowac, a jak byt
w Polsce, to i tak si¢ z nim nie widywatam”, ,,bo mam od nich spokoj”, ,,bo gra mi na
nerwach”. NajczeSciej powtarzaty si¢ wypowiedzi, ze rodzice duzo zarabiajg, bo ,,mam
spokdj” 1 ,,robig, co chee”.

Tak uzasadniali swoje zdanie badani, gdy odpowiadali, Ze czasami sg zadowoleni:
,»b0 przywozg do domu pienigdze”, ,,poniewaz czesto mi jej brakuje”, ,,bo tesknig”, ,,.bo
jest wiecej pieniedzy”, ,,bo przysytaja mi pienigdze”, ,,bo wiem, ze tata pojechat, zeby
zarabia¢ na rodzing”, ,,bo nie moge si¢ codziennie z tatag widywac”, ,,poniewaz na waka-
cje moge do niego jechac, ale wolalbym, zeby byt w domu”, ,,zarabiajg wiecej pieniedzy
niz w Polsce”, ,,wiem, Ze tata jedzie, zeby zarobi¢ na moja przysztos¢”, ,.gdy dostaj¢ zta
oceng, nie zawsze si¢ o tym dowiaduje”, ,,poniewaz gdy jest tata, pomaga mi w trudnych
zadaniach”, ,,bo mamy duzo kasy”, ,,bo brakuje mi taty, ale ciesz¢ si¢, gdy przyjezdza,
bo przywozi mi pienigdze i ubrania”, ,,poniewaz jest niemity, tylko czasami”.

Uczniowie, ktorzy nie sa zadowoleni z wyjazdu rodzica, pisali w uzasadnieniu: ,,bar-
dzo brakuje mi mamy, rozmowy z nig”, ,,bo cze$ciej mama powinna z nami bywac, a nie
za granicg”, ,,bo jest mi smutno, jak wyjezdzaja”, ,,poniewaz rzadko przyjezdza”, ,,bo
bardzo brakuje mi drugiego rodzica”, ,,poniewaz nie mamy dla siebie czasu”, ,,bo nie ma
go w domu”, ,,poniewaz bardzo mi ich brakuje”, ,,poniewaz chciatbym, zeby zostawat
na dhuzej”, ,,bo bardzo tesknie”, ,,bo mato czasu spedzam z tata”. Najczesciej badani
pisali, ze nie lubig, kiedy rodzic wyjezdza, brakuje im drugiego rodzica i tesknig.

_76__



Eurosieroctwo jako problem spoteczny

Podsumowujac, catos¢ wypowiedzi badanych najczesciej przewijat sie watek, ze ro-
dzice wigcej zarabiaja, ze tesknig, ale jest tez do$¢ duza liczba badanych, ktorzy uwaza-
ja, ,,ze maja spokdj”.

Podsumowanie

Roézne sg motywy wyjazdow Polakow do pracy za granicg, a wyjazd przynajmniej
jednego rodzica nie jest obojetny dla pozostawionego w kraju dziecka. Czas roztaki za-
wsze pozostawia w psychice dziecka $lad. Eurosieroty to gtéwnie matoletni w okresie
dojrzewania, ktorzy przede wszystkim potrzebuja powigzania emocjonalnego z rodzica-
mi, uczucia bliskosci i bezpieczenstwa. Dziecku, ktorego rodzic lub rodzice wyjezdzaja,
zaczyna brakowa¢ wiezi rodzicielskiej, czuje si¢ ono osamotnione. Uczucie to urucha-
mia mechanizmy obronne, ktére wyniszczajg dziecko psychicznie i fizycznie.

Rozstanie rodzicow i dzieci (niezaleznie, czy to jest ojciec czy matka) jest sytuacja
trudng dla dziecka, majacg skutki negatywne o r6znym nasileniu. Brak opieki rodzicow
na ogo6t skutkuje obnizeniem poziomu kontroli rodzicielskiej, rozluznieniem dyscypliny.
Dziadkowie czesto rozpieszczaja wnuki, pozwalajg na wiecej niz rodzice, nie stawia-
ja wyraznych wymagan, co w efekcie prowadzi do poczucia dziecka, ze jest najwaz-
niejszym cztonkiem rodziny. Zadowalajaca nie moze by¢ rowniez opieka rodzenstwa,
poniewaz siostra lub brat nie sg zazwyczaj wystarczajacym autorytetem dla dziecka,
a zadania wychowawcze czgsto ich przerastajg. Proces wychowawczy ulega dodatkowej
komplikacji, gdy matka czy ojciec przyjezdzajacy do kraju, majac poczucie winy wobec
dziecka, przyjmuja postawe przyzwalajaca zamiast wychowawcze;.

Powszechna opinia glosi, ze eurosieroty znajdujace si¢ w stosunkowo dobrej sytuacji
materialnej i niekontrolowane przez rodzicow czesciej sktonne sg do zachowan ryzy-
kownych, a w szczeg6lnosci kontaktu z uzywkami. Badania czgsciowo potwierdzily ten
fakt, zwtaszcza spozywanie alkoholu czy zachowania agresywne. Natomiast wyjazd ro-
dzica pozostaje bez wpltywu na palenie papierosow i udziat w bojkach.

Chociaz zjawisko migracji zarobkowej samo w sobie nie jest zjawiskiem negatyw-
nym, to jego skutki wobec rodziny moga by¢ dotkliwe — szczeg6lnie dla dzieci pozosta-
wionych w kraju. Dzieci potrzebuja troskliwej opieki 1 poczucia bezpieczenstwa, czego
nie zapewni im niestabilna sytuacja domowa. Pomimo nieobecnosci w kraju rodzice
muszg zna¢ potrzeby i problemy dziecka, interesowaé si¢ nim, stara¢ si¢ jak najczesciej
bywac¢ w domu, rozmawiaé, dba¢ o komfort psychiczny, okazywac¢ mito$¢ — nie tylko
przez kupowanie prezentow. Istotne jest rOwniez uregulowanie sytuacji prawnej dziec-
ka 1 opieki nad nim w okresie, gdy rodzice wyjezdzajg za granice. W znaczacy sposob
wplynie to na uczucie bezpieczenstwa i stabilno$ci dziecka.
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