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Zawarto§é: 1. DZIAEL OGOLNY. Instytut Studiéw Pastoralnych w Ottawie.
II. BADANIA. 1. Badania etosu grup zawodowych. — 2. Migracje a religij-
no$¢ w Hiszpanii. III. SPRAWOZDANIA. Miedzynarodowa Konferencja So-
cjologii Religii w Strasburgu *.

1. DZIAL OGOLNY

Instytut Studiow Pastoralnych w Ottawie

Instytut Studiéw Pastoralnych przy Uniwersytecie §w. Pawla w Ottawie
powstal w 1957 r. Od poczatkéw swego istnienia moégt czerpaé z bogatych
dos§wiadczenn uniwersytetu w Ottawie, ktéry rozpoczal swoja dzialalnosé
w 1849 r. jako The College of Bytown. W 1861 r. College of Bytown zostalo
przemianowane na College of Ottawa, a rzad kanadyjski przyznal mu status
uniwersytecki. W 1933 r. rzad przyznaje kolegium status cywilny i od tego
momentu uczelnia ta znana jest pod nazwa uniwersytetu w Ottawie. Po
II wojnie $wiatowej nastgpil szybki rozwéj uniwersytetu. Przed 1965 r. po-
siadal dziewieé wydzialéw i cztery szkoly.

Rok 1965 stal sie momentem przelomowym w dziejach uniwersytetu.
W wyniku pertraktacji miedzy rzadem a wladzami uniwersytetu, dotychcza-
sowy uniwersytet przyjal nazwe Uniwersytet §w. Pawla. Réwnolegle rzad
utworzyl Uniwersytet w Ottawie, ktéremu Uniwersytet §w. Pawla przekazal
wiekszo$é swego stanu posiadania. Od tej pory obydwa uniwersytety tworza
jeden kompleks, zatrzymujac dotychczasowe szkoly i fakultety. Zgodnie
z umowa Uniwersytet §w. Pawla zachowal wydzialty: teologii i prawa kano-
nicznego oraz zwigzane z nimi instytuty wraz z prawem nadawania stopni
naukowych.

Instytut Studiéw Pastoralnych jest czeSciag Wydzialu Teologicznego i pod-
lega radzie uniwersytetu. Posiada wlasna rade instytutu, w sklad ktérej
wchodzi dyrektor instytutu, zastepca dyrektora, sekretarz wykonawczy, dzie-
wieciu- profesoré6w i o$miu przedstawicieli studentéw. Celem instytutu jest
wyksztalcenie fachowcéw dla pelnienia okreslonej funkcji w Kosciele i spole-
czenstwie. W instytucie studia moga podja¢ ksieza, zakonnicy, zakonnice oraz
katolicy §wieccy. Warunkiem przyjecia na studia jest posiadanie stopnia baka-
laureatu z nauk humanistycznych albo innego réwnowaznego stopnia oraz
ukoniczony jednoroczny cykl studibw z teologii. Wyklady i zajecia prowa-
dzone sg w jezyku angielskim i francuskim. Kandydat ma mozno$é wyboru
nastepujgcych specjalizacji studiéw: pastoralna formacja os6b peilniicych po-
stuge duszpasterskg, poradnictwo duszpasterskie, duszpasterstwo rodziny, po-
radnictwo malzenskie w jezyku francuskim, za§ w jezyku angielskim —
duszpasterstwo stuzby zdrowia.

Kazda specjalizacja ma swoje specyficzne zalozenia i program, a miano-
wicie:

* Biuletyn socjologii religi przygotowuje Zaklad Socjologii Religii KUL
pod kierunkiem ks. Wladystawa Piwowarskiego. Redaktorem obecne-
go numeru jest ks. Kazimierz Ry czan, Lublin.
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1. Pastoralna formacja oséb pelnigcych postuge duszpasterskg (Professio-
nal Traing for the Pastoral Ministry). Celem programu jest przyjscie z po-
mocg mlodemu duchowienstwu, diakonom, zakonnikom i zakonnicom oraz
osobom S$wieckim pracujacym w duszpasterstwie. Program ten pozwala im
wyrobié jasniejsze pojecie i glebsze zrozumienie sytuacji wspéiczesnego Kos-
ciola i jego potrzeb duszpasterskich, pelniejszg refleksje nad obecnoscia
chrzescijanstwa w Swiecie wspétczesnym i nad dialogiem chrzescijanstwa ze
wspotczesnoécia. Program przewiduje wyklady z nastepujacych przedmiotéw:
teologia pastoralna, psychologia religii, socjologia religii, katechetyka, duszpa=
sterstwo liturgiczne, duszpasterstwo chorych (Care of the Dying and the
Bereaved), rozwdj spoleczno-osobowy a rozwdj religijny, teoria osobowosci
oraz 300 godzin praktyki duszpasterskiej.

2. Poradnictwo pastoralne (Pastoral Counseling). Specjalizacja ta dostar-
cza w pierwszym rzedzie religijnej i naukowej wiedzy potrzebnej do zrozu-
mienia zachowan czlowieka w procesie rozwoju i przemian. Uwzglednia
szczegblnie duchowy i religijny wymiar osoby oraz daje znajomosé i spraw-
nos¢ w zastosowaniu zasad i wypracowanych procedur do odnowy i postepu
zdrowej duchowosci chrzescijanskiej. Ma ona bardzo rozwinieta strone orga-
nizacji poradnictwa i prowadzi szeroka dzialalno$¢ praktyczna. Do tej dzia-
lalnosci przygotowuje nastepujacy program studiéw: teologia poradnictwa pa-
storalnego, teoria osobowosci, psychologia religii, rozwdj spoteczno-osobowy
a rozwdj religijny, psychopatologia, praktyka poradnictwa duszpasterskiego
(400 godzin).

3. Duszpasterstwo rodziny (Pastoral Care of the Family). Specjalizacja
ta przychodzi z pomocy duszpasterska narzeczonym, matzenstwom i rodzicom
w ich relacjach miedzy nimi a dzieémi. Program obejmuje nastepujgce za-
gadnienia: teologia duszpasterstwa rodziny, socjologia rodziny we wspélcze-
snym spoleczenstwie, rozwéj wspblnotowy a rodzina, rozwéj i wzrost rodziny,
prawo rodzinne, patologia rodziny, elementy terapii rodziny, psychodynamika
rodziny i praktyka w poradnictwie rodzinnym (400 godzin).

4. Poradnictwo malzenskie (Counseling Matrimonial). Zasadniczym celem
programu tego studium jest przygotowanie i formacja os6b dla poradnictwa
malzenskiego. Program pozwala zdobyé wiedz¢ na temat dynamiki matzen-
stwa we wspélczesnym $wiecie, przeprowadzi¢ diagnoze sytuacji, pozna¢ spo-
soby pomocy malzonkom oraz wypracowaé na przyszlosé zgodnie z inspiracja
katolickg program pracy z poszczegblnymi matzenstwami wymagajgcymi po-
mocy. Program studiéw z zakresu tej specjalizacji obejmuje nastepujace
przedmioty: dynamika pary malzenskiej, psychoterapia matzenstwa, metody
pomiaru, fenomenologia relacji w milosci i malzenstwie, zycie malzenskie
i jego chrzescijanska warto$€, praktyka poradnictwa malzenskiego (700 go-
dzin).

5. Duszpasterstwo stuzby zdrowia (Pastoral Care in Health Care Ser-
vice). Celem programu proponowanego przez ten kierunek jest przygotowa-
nie zaré6wno mezczyzn, jak i kobiet do skutecznej postugi duszpasterskiej
w szpitalach i innych instytucjach stuzby zdrowia. Przygotowanie zmierza
w trzech kierunkach: — student otrzymuje szanse nauczenia sig¢ i prakty-
cznego postugiwania duszpasterskiego w instytucjach stuzby zdrowia; — stu-
diujgey ma mozno$é nauczyé sie i powigzaé w praktyce zaré6wno wiedze
psychologiczng, jak i teologiczng; — kaidy moze opraktycznie wykorzystaé
wyjq_tkowe psychiczne wuzdolnienia w rzeczywistych duszpasterskich sy-
ituac,]ach. Program obejmuje nastgpujace przedmioty: teologia a duszpaster-
stwo sluiby zdrowia, zagadnienia etyczne w stuzbie zdrowia, psychologia
rozwojowa, psychologia religii, rozwdj spoleczno-osobowy a rozwdj religijny,
psychopatologia, praktyka duszpasterska w stuzbie zdrowia (800 godzin).

ks. Kazimierz Ryczan, Lublin
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II. BADANIA

1. Badania efosu grup zawodowych

Regina Kaczmarek, Etos warstwy chlopskiej w Swietle pemietni-
kéw ,Mlode pokolenie chtopéw”. Lublin 1975 (praca magisterska, archiwum
KUL).

Do analizy etosu milodego pokolenia wsi okresu miedzywojennego postu-
zyly autorce tej pracy pamietniki powstale w wyniku konkursu ogloszonego
przez redakcje ,Przysposobienia Rolniczego” dla mlodziezy wiejskiej na te-
mat jej pracy, przemy$len i dazen, wydane drukiem pod redakcjg J. Cha-
tasinskiego pt. Mtode pokolenie chlopéw, Warszawa 1938 r.

Problem pracy sprowadzila autorka do pytania: na czym polega specyfika
etosu chiopskiego i co sprawia, ze etos warstwy chlopskiej jest tak réiny
od etosu innych warstw? .

Warstwe chlopskg charakteryzowal zbiorowy sposéb zycia. W ksztaltowa-
niu sie etosu ludzi tego $rodowiska szczegblng role odgrywala praca na roli,
zycie rodzinne i sgsiedzkie oraz zycie religijne w parafii.

Na pierwszym miejscu wsréd warto$ci spolecznych chlopéw stoi umilo-
wanie ziemi, na dalszym za$§ umilowanie ojczyzny i jej dobro. Celem dazen
zyciowych jest BOg i osiggniecie zbawienia. Wzorem osobowym dla chiopa
jest dobry gospodarz i dobry Polak. Realizacje tego wzoru umozliwig nasla-
dowanie Chrystusa, ktéry przez swoje ubéstwo stal sie bliski wszystkim.

Zofia Zarzycka, Uwarunkowania etosu lekarza w Swietle pamietni-
kéw z lat 1937—1962, Lublin 1977 (praca magisterska, archiwum KUL).

Uwarunkowania etosu lekarzy ukazuje autorka w oparciu o materiaty
drukowane z ogloszonego w latach 1937—39 konkursu na pamietnik lekarza
ubezpieczalnianego oraz konkurséw ogloszonych w 1958 przez tygodnik ,,Stui-
ba Zdrowia” i w 1962 r. przez Zaklad Socjologii Pracy Instytutu Filozofii
i Socjologii PAN.

Etos lekarski w omawianym okresie czasu Kksztaltowal sie¢ w oparciu
o normy zawarte w przysiegach lekarskich oraz o przekazywane wzory po-
stepowania. Podlegal on jednak przemianom. Czynnikami powodujacymi
przemiany byly: w okresie miedzywojennym wprowadzenie ubezpieczen spo-
lecznych i kas chorych, w okresie II wojny $wiatowej — sytuacje obozéw,
sziptali polowych i walka o wolnoéé, w okresie powojennym — brak wykwa-
lifikowanej kadry lekarskiej oraz niedocenianie przez zaklady produkcyjne
lekarzy pracujgcych w przemys$le. Dalszymi przyczynami zmian w etosie le-
karzy okresu powojennego byly zmiany ustrojowe, uspotecznienie stuzby
zdrowia i zawodu lekarza. Zupelnie nowe problemy przed lekarzami posta-
wil rozwéj medycyny i postep techniczny. Wskutek tego poszerzyl sig zakres
odpowiedzialno$ci przed wlasnym sumieniem i spoleczenstwem.

Krystyna Pbéltorak, Postawy robotnikéw wykwalifikowanych i nie-
wykwalifikowanych wobec pracy (na przykladzie zakladu ,,Predom-Farel”
w Ketrzynie), Lublin 1976 (praca magisterska, archiwum KUL).

Problem rozprawy wyrazila autorka w pytaniu: w jakim stopniu praca
jako wartosé autoteliczna oddzialuje na stosunek emocjonalny do wyko-
nywanego zajecia oraz czy wplywa na stosunki kolezehskie w pracy? Dal-
szym zadaniem bylo ustalenie hierarchii czynnikéw powodujacych zadowole-
nie lub niezadowolenie pracownika z wykonywanego zajecia.

Przeprowadzajgc wywiady z 10% reprezentacja wylosowang sposréd 1200
pracowniké6w fizycznych Zakladu Sprzetu Elektrogrzejnego ,,Predom-Farel”
w Ketrzynie bezposrednio zaangazowanych w produkcji, autorka usituje zwe-
ryfikowaé¢ hipoteze stwierdzajgcg zalezno$é postaw wobec pracy od kwalifi-
kacji zawodowych.
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Robotnicy niewykwalifikowani w ocenie kolegdbw na pierwsze miejsce
wysuwajg cechy interpersonalne: zgodno$é wspéliycia (18,3%), solidarnosé ze
wspbtpracownikami (13,9%), obowiazkowo$é (14,5%). Inaczej wartosciujy ko-
legébw robotnicy wykwalifikowani. Na pierwsze miejsce wysuwa sie doklad-
no$¢ w pracy (22,2%), fachowosé (13,3%) oraz zgodnosé¢ wspblzycia (12,8%).

W stosunku do niesolidnie pracujacych cala zaloga wyraza dezaprobate.
W przypadku kradziezy mienia zakladu 20,1% nie ma negatywnej postawy,
z tym ze bardziej rygorystyczne postawy majg robotnicy niewykwalifikowa-
ni niz wykwalifikowani. Podobne tendencje spostrzezono w przypadku takich
naduzyé jak fikcyjne zwolnienie z pracy i pijanstwo w zakladzie pracy. Ro-
botnicy niewykwalifikowani wyrazaja dezaprobate wobec tych zjawisk bar-
dziej zdecydowanie i w wyzZszym procencie niz robotnicy wykwalifikowani.
Robotnicy wykwalifikowani natomiast bardziej rygorystycznie potepiajg nie-
dociggniecia-produkcyjne, co jest zwigzane z wyzszymi kwalifikacjami i nad-
rzednym stanowiskiem tej grupy. W przypadku pracownikéw wykwalifiko-
wanych wyzej stawiana jest fachowo$é niz nienaganne stosunki w zakladzie.
Charakterystycznym jest, ze 38,2% pracownikéw niewykwalifikowanych ceni
sobie najbardziej to, ze pracuje, 23,3% — swoich wspéipracownikéw, a 19,1 —
dobrych zwierzchnikéw. Pracownicy wykwalifikowani cenig najbardziej po-
siadanie zawodu 21,7%, wspélpracownikéw — 24,1, a fakt, ze pracuje —
5,9%. Pracownicy niewykwalifikowani nie majg wielu wymagan wobec po-
dejmowanej przez siebie pracy. Wazne sg dla nich stosunki interpersonalne
w pracy. Robotnicy wykwalifikowani preferuja posiadane umiejetnosci, a po-
zytywny stosunek do pracy majg ci, ktérzy pracujg zgodnie z wyuczonym
zawodem.

Andrzej Sikora, Etos pracownikéw nauki w $wietle badant socjolo-
gicznych, Lublin 1977 (praca magisterska, archiwum KUL).

Autor podjal zadanie pokazania etosu pracownikéw nauki z dwu $rodo-
wisk: KUL i innych $rodowisk uczelnianych w Lublinie. Opierajac sie o za-
sady doboru celowego grupy przeprowadzil wywiady wéréd miodszych pra-
cownikéw KUL i innych $rodowisk, po 50 os6b z kazdej. Majac mozno$é po-
réwnania postawil pytanie, jaki etos funkcjonuje wsréd pracownikéw nauki,
jak $rodowisko i profil uczelni réznicuje etos pracownikéw nauki.

Na dalszym etapie ukazuje autor etos z punktu widzenia hjerarchii war-
toéci, wzoréw osobowych i wzoru dobrego pracownika. W hierarchii warto-
$c naukowcey na pierwszym miejscu stawiajg szeze$cie malzenskie i rodzinne
(23,5%), prawy charakter (164%), czyste sumienie (11,2%), zbawienie du-~
szy (10,2%). Réznica miedzy pracownikami KUL a pozostalymi rysuje sie
przy wartosciach ideologicznych.

Dla pracowniké6w naukowych wzorem osobowym jest czlowiek odznacza-
jacy sie prawos$cia charakteru, uczciwoscia postepowania, otwarty na innych,
gotowy niesé pomoc potrzebujgcym, dobrze rozumiejacy i w prawidlowy spo-
sOb realizujacy swoje powotanie,

Wzorem dobrego pracownika naukowego jest naukowiec realizujgcy
podstawowg zasade w nauce — poszukiwanie prawdy, reprezentujacy rze-
telnos¢ i solidno$¢ naukowsq, zachowujacy swojg niezalezno$é¢, czlowiek,
ktory pracuje nie dla stopni czy zaszczytdw, ale stara sie wnie§¢é pewien
wktad do nauki, pracownik, ktéry odznacza sie odpowiednim poziomem
kulturalnym i etycznym.

Wzér sukcesu zawodowego pracownikéw KUL jest nieco odmienny niz
u pracownikéw innych §rodowisk.

Ostatnig cze$é pracy stanowi analiza stylu Zycia w aspekcie stosunku do
norm postepowania wobec innych pracownikéw, studentéw, rodziny lub osbb
postronnych.

Jan Lipniewski, Etos wybranych pracownikéw Polskich Kolei Pan-
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stwowych w Swietle badan socjologicznych, Lublin 1977 (praca magisterska,
archiwum KUL).

Chcac zbadaé specyfike etosu kolejarzy autor postawil hipotezy robocze,
ze zachodzi podobienstwo miedzy etosem maszynistow i dyzurnych ruchu
oraz ze inny etos majg pracownicy mlodzi (do 25 lat), a inny pracownicy
starsi (po 40 roku Zycia). Rozprawa oparta jest na badaniach socjologicznych
przeprowadzonych w lubelskim weZle kolejowym. Wywiadami objeto 120
pracownikéw sposréd 716 zatrudnionych (16,8%) w zawodach maszynisty
i dyzurnego ruchu, po 60 oséb z kazdej kategorii. Przyjmujac zalozenie, ze
etos to system warto$ci, norm i wzoréw zachowan akceptowanych i realizo-
wanych przez jaka$ grupe spoleczng oraz stanowigcych o jej odrgbnosci od
innych, charakteryzowal na pierwszym etapie badang grupe maszynistéw
i dyzurnych ruchu. Maszyni§ci majg wyzsze zarobki niz dyzurni ruchu.

Wartosci zyciowe to dalszy element analizowanego etosu. Zaré6wno maszy-
nisci, jak i dyzurni ruchu za cel gléwny uwazajg szczescie rodzinne i malzen-
skie — 21,8%, dobrobyt materialny 17,5%, czyste sumienie — 17,2%, zbawie-
nie duszy — 7,8%. Kolejarze nie zrezygnowaliby za zadng cene z ukochanej
osoby — 19,7%, z zycia — 15,8%, z przekonan religijnch — 13,6%. Najwyzej
ceniong wartoscig, dla ktérej gotowi sg narazié swoje zycie, jest zycie ludzkie
— 24,4% i ojczyzna — 21,1%. W stosunku do pracy mlodsi pracownicy przy-
wigzuja wage do takich aspektéw jak placa, zadowolenie z pracy, poczucie
godnosci i osigganie pozycji spolecznej. Pracownicy starsi preferujg poswie-
cenie dla innych, odnajdywanie sensu zycia i szacunek u ludzi. Wzér osobo-
wy pracownika PKP powinien odznaczaé sie dobrym wykonywaniem pracy,
kwalifikacjami i dobrym wspélzyciem z innymi. Cechy bohateréw, ktérych
cheieliby nasladowaé, to honor, odwaga, poswiecenie, pracowito$é itd.

Analiza etosu w aspekcie postaw moralnych pracownikéw PKP zwigza-
nych z pracg zawodowg wykazala, ze wybér zawodu kolejarza w 45% wynika
z zainteresowania tym zawodem, a w 25,3% — z tradycji rodzinnych. Moty-
wem podjecia pracy kolejarskiej w 34,2%% byla cheé usamodzielnienia sig,
a cheé zarobienia pieniedzy w 27,5%, przy czym maszyniSci preferujg cheé
zarobienia pienigedzy w 36,7%, a dyzurni w 18,3%.

Wysoki procent pracownikéw (71,7%) chce awansowaé, z tym ze im starsi
pracownicy, tym rzadsza aspiracja w kierunku awansu na wyzsze stanowisko.
Z aspiracjami awansu wigze sie cheé podniesienia swoich kwalifikacji (80,8%b).
W ramach aspiracji zawodowych 32,5% chcialoby uzyskaé¢ szacunek u kole-
géw i przelozonych, a 15% wyzsze stanowisko (31,7% nie dokonato wyboru).

W przypadku naduzyé w pracy czynnie zareagowaloby na fikcyjne zwol-
nienie z pracy 57,5%, z tym ze im wyziszy wiek, tym czestsze sg postawy
dezaprobaty. Obojetny stosunek do pijanego w pracy wykazalo 25% pracow-
nikéw, z tym zZe postawa obojetna spostrzegana jest czeSciej wsréd robotni-
k6w w wieku 19—20 lat (28,9%). Odpowiedzialno$é za wykonywane czynnosci
objawila sie w stwierdzeniu, ze 85% pracownikéw PKP w toku wykonywa-
nia czynnosci uwaza, by nie spowodowaé wypadku. Odpowiedzialno$¢ za
funkecjonowanie instytucji wyraza sie w checi zostania po godzinach pracy.
aby wzigé udziat w akcji ratowniczej w przypadku awarii (90,8%).

Anna Rossa, Uwarunkowania postaw robotnikéw wobec pracy, Lublin
1977 (praca magisterska, archiwum KUL).

Autorka w oparciu o material empiryczny (160 wywiadéw), uzyskany
droga wywiadu socjologicznego przeprowadzonego wéréd robotnikéw wago-
nowni Lublin (zatrudnionych 300 os6b) odpowiada na pytanie, jakie czynniki
srodowiskowe i indywidualno-osobowosiciowe wplywaja na formowanie sig
postaw wobec pracy.

Wsréd pracownikéw wyszezegblniono trzy typy postaw: autoteliczng
instrumentalng i indyferentng. Postawe autoteliczna posiadajg robotnicy
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ktérych gitéwnym przedmiotem zainteresowan jest praca, a zaklad pracy
gléwng instytucia, z ktéra sg zwiazani. Postaweg instrumentalng wobec
pracy majg robotnicy, ktérych zainteresowania koncentruja sie poza praca.
Postawe indyferentna majg robotnicy, ktorzy tylko czesciowo deklaruja
swoje zainteresowania lub nie moga okresli¢é swoich zainteresowan.

Cechy spoleczno-demograficzne warunkujg postawy wobec pracy. Wraz
z wiekiem wzrasta przywigzanie do pracy, a sama praca staje sie Zrédiem
satysfakcji. Postawa autoteliczna czeSciej przejawia sie¢ wsréd pracownikéw
niezonatych i bezdzietnych niz u Zonatych i posiadajgcych dzieci, czesciej
u os6b z wyzszym poziomem wyksztalcenia niz u 0séb z nizszym poziomem,
czeSciej u robotnikéw mieszkajacych w miejscu zatrudnienia niz u dojezdza-
jacych do pracy, czeSciej u pracownikébw wykwalifikowanych anizeli niewy-
kwalifikowanych. Pracownicy niewykwalifikowani czeSciej zwracajg uwage
na warto$ci instrumentalne pracy.

Postawy wobec pracy warunkujg tez czynniki indywidualne. Im wieksze
zadowolenie z pracy, tym postawa bardziej autoteliczna, a w miare spadku
zadowolenia z pracy wzrasta postawa indyferentna. Swiadomy wybér zawodu
wplywa na powstanie postawy autotelicznej, a wybér zawodu z przypadku
lub z koniecznosci wywotuje tendencje do tworzenia sie postawy indyferen-
tnej i instrumentalnej. Praca interesujgca, bogata w tresci i umozliwiajgca
robotnikom rozwéj zdolnosci i kwalifikacji jest waznym czynnikiem pobu-
dzajgcym ambicje robotnikéw.

Postawy wobec pracy zalezne sg od warunkéw pracy w zakladzie. Po-
stawy autoteliczne formuja si¢ tam, gdzie warunki pracy sg dobre i sprawna
organizacja pracy, oraz tam gdzie stosunki miedzyludzkie oparte sa na zasa-
dach wspélpracy, kolezefistwa i poszanowania podwladnego. Im nizsze sa
dochody, tym czestsza postawa indyferentna. Im bardziej niesprawiedliwy
podzial nagréd i awanséw, tym czestsze postawy obojgtnoseci wobec pracy.

ks. Kazimierz Ryczan, Lublin

2. Migracje a religijno§é w Hiszpanii

Hiszpanska socjologia religii ma znaczne osiggniecia zar6wno w zakresie
badan terenowych, jak i refleksji teoretyczno-metodologicznej.l Z bogatej
problematyki badawczej, podejmowanej przez hiszpanskich socjologoéw religii,
skupimy uwage jedynie na zagadnieniach wplywu migracji na religijnosé.

R. Duocastella, ktéry w 1965 r. podsumowal wyniki bogatych, ale
jeszcze niepelnych badan socjologicznych z jedenastu diecezji hiszpanskich
w zakresie praktyk religijnych, wskazal na wyraZne zréznicowania regionalne
i spoleczne praktyk religijnych.2 Szczegélnie interesujgce dla tematu wpiywu
migracji na religijno$é sa zrbéznicowania aktywnosci religijnej w plaszezyznie
wies—miasto. Przechodzenie ze wsi do miasta jest ujmowane niekiedy jako
jedna z przyczyn postepujacej dechrystianizacji jednostek i catego spoleczen-
stwa.

W hiszpanskich $rodowiskach wiejskich wystepuje w znacznym stopniu
przywigzanie do tradycyjnych wielkich §wigt, cyklicznie powtarzajgcych sie
w ciagu roku, jak Boze Narodzenie, Wielki Tydzien, Wielkanoc, uroczystosci
Swietych patronéw lokalnych itp. W $rodowiskach miejskich nie sa one w ta-
<im zakresie podtrzymywane przez tradycje. Mamy tu do czynienia z przeja-
i

1 M. Lizcano, Etat et possibilités de la sociologie des religions en Espa-
qne, Archives de socjologie des religions 1957, nr 3, 121—128; J. Est¢ruch,
Bociology of Religion in Spain. A. Critical Review, Social Compass 1976, nr 4,
127—438.

2 R. Duocastella, Géographie de la pratique religieuse en Espagne,
social Compass 1965, nr 4—5, 253—302.
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wem ogblniejszej tendencji, wedlug ktérej praktiyki i zwyczaje odznaczaja sie
tym wigksza trwatoscia, im bardziej opieraja sie na tradycji i sa czescia
etosu spolecznego, w ktoérym ludzie zyja.

Hiszpania jest krajem tradycyjnie katolickim, o znacznym poziomie reali-
zowanych praktyk religijnych. Tylko w dwéch wielkich strefach miejskich
(Barcelona i Madryt), obejmujgcych czwarty cze$é ludnos$ci Hiszpanii, uczest-
nictwo we Mszy $w. niedzielnej waha sig od 15% do 25% zobowiazanych.
W innych wielkich miastach poziom uczestnictwa jest wyzszy. W rejonach
wiejskich stan dominicantes obejmuje od 10% do 100%. Zaznaczajg sie przy
tym wyraZne zrbéznicowania regionalne. W strefach wiejskich p6inocnej Hisz-
. panii poziomy uczestnictwa niedzielnego sg wysokie (35%—100%), w poiudnio-
wych strefach — znacznie nizsze (10°%—35%). W okolicach poludniowych
ludno$é miejska jest bardziej praktykujaca niz ludno$éé okregbw wiejskich.
Odwrotna sytuacja wystepuje w okolicach péinocnych. 3

Wystepujg wyrazne réznice pomiedzy Srodowiskiem wiejskim i miejskim
w zakresie uczestnictwa w codziennej Mszy $§w., przystepowaniu do komunii
w niedziele i na Wielkanoc na korzy$¢ tego pierwszego. SpowiedZz wielkanoc-
na jest uwazana w $rodowisku wiejskim za obowigzek szczegblnie istotny
i respektowany takze przez tych, ktérzy nie uczeszczaja regularnie na Msze
§w. w niedziele. Kontrola spoleczna w $rodowisku wiejskim odgrywa znaczng
role. Nadto, uczestnictwo we Mszy $w. przez sam fakt ciaglego powtarza-
nia sie wymaga wiekszego zaangazowania sie niz jednorazowe w ciggu roku
wypelnienie obowigzku wielkanocnego. Stad odsetek ludzi odbywajacych spo-
wiedz wielkanocng jest daleko wyzszy niz odsetek os6b uczeszezajacych na
Msze $w. niedzielng. W rejonach wiejskich o silnych praktykach religijnych
wskazniki odbywajacych spowiedZ wielkanocng s szczegblnie wysokie (80%—
100%) i spadaja w potudniowych cze$ciach kraju nawet do 10%. 4

W parafiach, w ktérych uczestnictwo we Mszy $w. niedzielnej stoi na
niskim poziomie, proporcje miedzy liczbg uczestnikéw Mszy $w. a liczba
komunikujacych sa najbardziej korzystne i $wiadcza o zaangaZowaniu eucha-
rystycznym i szukaniu doskonalszych form wspélnotowych przez tych, ktérzy
pozostali wierni obowigzkowi niedzielnemu. Analogiczne zjawisko socjologicz-
ne wystepuje w grupach typu mniejszosciowego, w ktérych latwiej uzyskuje
sie akceptacje norm i warto$ci religijnych wymaganych przez wspdlnote
wyznaniowsq.

Przyjmowanie sakramentéw chorych jest daleko czestsze w okregach
wiejskich niz w okregach miejskich. O ile w okregach wiejskich odsetek tych,
ktérzy nie otrzymali tych sakramentéw (wiatyk, namaszczenie chorych) osig-
gat cyfre 25%, to w okregach miejskich przekraczat 50%. ‘

Ankiety zrealizowane w latach sze$édziesigtych pozwolity przesledzié
pewna ewolucje praktyk religijnych w zalezno$ci od wieku badanych, Naj-
wiekszy spadek praktyk religijnych zaznaczat sie w przedziale wieku 10—30
lat i byt bardziej gwaltowny w Srodowiskach miejskich. W okregach wiej-
skich praktyki religijne w poszczegblnych grupach wieku byly bardziej jedno-
lite, a wahania w zakresie tych zewnetrznych przejawédw religijnosci nie byly
jaskrawo dostrzegalne.

.

8 R. Duocastella — Rosell, Espagne, société et Eglise en processus
de changement, w: Métamorphose contemporaine des phénomeénes religieux,
Lille 1973, 192; M. Gonzales, Le Précepte de la messe dans le diocése de
Bilbao, Bilbao 1952; R. Duocastella, Mataro 1955, Estudio de sociologida
religiosa de una ciudad industrial espafiola, Barcelona 1962; tenze, Cambio
social y religioso en Espana, Barcelona 1975; R. Duocastella, J. Marcos;
J. M. Diaz Mozaz, Andlisis sociolégico del catolicismo espaiiol, Barcelona
1967; J. M. Vazquez Realidades socio-religiosas de Espana, Madrid 1967,

4 R. Duocastella, Géographie.., art. cyt., 287—295.
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Zestawienia praktyk religijnych wedlug przynaleznosci do poszczegblnych
klas spotecznych wykazywatly, ze poziom praktyk religijnych okres$lonych grup
spoleczno-zawodowych jest rézny w zalezno$ci od przynalezno$ci religijnej.
Srodowisko otaczajace — jak sie wydaje — wywiera silny wplyw na taki
lub inny stopien praktyk religijnych grup spoteczno-zawodowych., Czynniki
historyczno-regionalne sg bardziej decydujace niz przynalezno$é klasowa. Nie-
mniej przynalezno$é spoteczno-zawodowa odgrywa pewng role w ksztattowa-
niu sie praktyk religijnych. Jednostki nalezace do nizszych warstw spoteczno-
-zawodowych (w tym takze znaczna cze§¢ migrantdéw) charakteryzuja sie na
ogbl slabszg wiezig z KoSciotem niz wyzsze warstwy spoleczne i cale spote-
czenstwo. W srodowiskach wiejskich, jeszcze nie zdechrystianizowanych, gru-
Py spoleczno-zawodowe odznaczaja sie stosunkowo znaczng jednolitoScia za-
chowan religijnych (tzw. mimetyzm zachowan religijnych réznych grup zawo-
dowych). W regionach o wysokim poziomie praktyk religijnych dystanse
pomiedzy poszczegblnymi grupami spoleczno-zawodowymi w plaszezyZnie
praktyk religijnych sa mniejsze niz w regionach o niskich praktykach reli-
gijnych (30% wobec 70%o).

Symptomem og6lnych réznic w religijno$ci pomiedzy potudniem i péinoca
Hiszpanii sg powolania kaplanskie. O ile w op6Znionym pod wzgledem spo-
leczno-ekonomicznym i kulturalnym potudniu odczuwa sie chroniczny brak
powolan kaplanskich, o tyle diecezje pdinocne charakteryzujg sie stosunkowo
wysokim wskaznikiem powolan kaptanskich. 5

Na podstawie badan przeprowadzonych przez ISPA nad motywacjami
religijnymi ludnoéci praktykujacej wyrézniono pieé odmian religijnosci: reli-
gijnos$¢ osobista (51,86 badanych), legalistyczng (20,2%), oparta o tradycie
rodzinng (13,3%), narodowa (6,2%) i konwencjonalng (1,2%). Motywacja o0so-
bowa (osobista), ktéra pozostaje w korelacji z wyksztalceniem, najmniej za-
znacza sie wséréd rolnikéw i robotnikéw. Ludno$é wiejska w przeciwienstwie
do $rodowisk miejskich i przemyslowych przywigzuje duzg wage do form
i tendencji odziedziczonych z przeszlosci. 8

W ostatnich latach punkt zainteresowania socjologéw, teologéw i pasto-
ralistéw zeSrodkowal sie¢ na zagadnieniach tzw. religijno$ci ludowej.? Religij-
no$é ta, przejawiajaca sie w masach, charakteryzuje si¢ prawie powszechna
wiarg w Boga (3% —5% og6lu ludnosci watpi lub zaprzecza istnieniu Boga).
Pewna cze$é ludzi, wahajgca sie w granicach 15%—20%, choé¢ uznaje Boga
jako co$ transcendentnego ponad $wiatem, nie ujmuje go w kategoriach oso-
bowych, lecz jako nieokreslona sile nadprzyrodzong. Pozostala cze$é przed-
stawia sobie Boga jako sedziego (40%) lub jako ojca (40%). Ci, ktérzy poj-
mujg Boga jako osobe, przyjmuja réwniez Chrystusa jako Syna Bozego.
Okolo 15%—20% nie wierzy w zmartwychwstanie, ok. 25% — w istnienie pie-
kla. W zagadnieniach moralnych religijno$é ludowa akceptuje zasade uczei-
wosci i sprawiedliwo$ci. Choé wierno$é w rodzinie jest wymagana do$é
purowo, to jednak w pewnych kregach ludno$ci dopuszeza sie rozwdod
w przypadkach niezgodno$ci charakteréw, a stosunki przedmalzenskie traktuje
i¢ ze znaczng doza wyrozumialosci. Przyjmowanie sakramenté4w jak chrzest,

ierwsza komunia, malzenstwo, jest powszechne. Pogrzeby odbywaja sie przy
ricznym udziale wiernych. Kult zmarlych w niektoérych regionach Hiszpanii

[l
e ——

i 5 Der Katholizismus in Europa. Dargestellt anhand einiger ausgewdhlter
Themen. Erarbeitet von den Instituten der FERES, Sonderdruck aus der
Herder-Korrespondenz 1960—1963.
i ®R.Duocastella-Rosell, Espagne, société.., art. cyt., 193,

7L. Maldonad o, Religiosidad popular, nostalgia de lo mdgica, Madrid
975; A. L. Orensanz, Religiosidad popular espafiola 1940—1965, Madrid
L974. Duzo materiatéw na temat religijnosci ludowej zawierajg czasopisma:
I

Pastoral Misionera”, ,Proyeccién”, , Phase”.
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wyraza sie rozmaitoscig form i uroczystym charakterem. Zanikajg za$ r6znego
typu blogoslawienstwa, kult swietych (w tym takie kult miejscowego patrona),
procesje (np. na Boze Cialo) i tradycyjne nabozenstwa (nowenny, pierwszy
pigtek miesigca, nabozenstwa majowe itp.).8

Po ukazaniu kilku waznych réznic pomiedzy poziomem religijnosei ludzi
zamieszkujacych na wsi i w miescie, pytamy o wplyw migracji na zycie
religijne. W wielu badaniach socjologicznych podkresla sie zaleino$é religij-
nosci od ruchliwosci geograficznej oraz ruchliwosci spolecznej miedzy- i we-
wnatrzpokoleniowej. Jednostki, ktére nigdy nie zmienialy miejsca zamieszka-
nia, odznaczajg sie wyzszym poziomem wiary i wyzszym stopniem uczestni-
ctwa w praktykach religijnych niz jednostki o wielokrotnych zmianach miej-
scach zamieszkania. Nizszy poziom ruchliwosci przestrzenno-spotecznej sprzy-
jalby religijno$ci, wyzszy — przyczynialby sie do ostabienia lub nawet odcho-
dzenia od wierzen religijnych. 9

Badanie proceséw migracji i ich wplywu na zmiany w zachowaniach
zewnetrznych, w systemach wartoseci, pogladéw, postaw i motywacji, ma
w Hiszpanii szczegbdlne znaczenie. Przede wszystkim rozmiary migracji zew-
netrznych i wewnetrznych w tym kraju sg wysokie i po drugie, ludno$¢ ma-
sowo wedruje z okregébw o bardzo zr6znicowanych systemach kulturowych.
Na przyklad w prowincji Katalonia w latach 1950—1970 prawie czwartg
cze$é ludnosci stanowili przybysze giéwnie z Andaluzji i Kastylii, a wiec
raczej z teren6w wiejskich. Masowo$é migracji daje podstawe do $ledzenia
procesow akulturacji, adaptacji i integracji spoteczno-kulturalnej. Wazne jest
pytanie, czy nastepuje integracja réznych kultur, czy raczej powstaje synkre-
tyzm kulturowy lub dochodzi do marginalizacji niektdérych grup kulturo-
wych? Jak dokonuje sie akulturacja w zyciu obywatelskim, rodzinnym, reli-
gijnym, w polityce, w gospodarce itd.

R. Duocastella, ktéry stara sie podsumowaé dotychczasowe wyniki
badan socjologicznych nad wplywem spolecznego kontekstu miejskiego na za-
chowania spoteczno-religijne ludnosci migrujacej do wielkich miast i stre!
miejskich, dochodzi do kilku interesujacych wnioskéw. 1 Ludno$é pochodzac
z odrebnej strefy kulturowej (zwlaszcza jezykowej) ,wpisuje sie” stopniow
w kulture okolicy, do ktoérej przybywa. Przystosowanie kulturowe inacze
przebiega w sferze fakiédw, ktoére byly uwarunkowane przez srodowisko po
chodzenia i tradycje lokalne, inaczej — gdy mialy podloZe bardziej wewne
trzne i osobiste. Zmiany i dostosowanie sie do nowego §rodowiska spoleczneg
przebiegaja szybciej w odniesieniu do takich faktéw religijnych jak wucze
szczanie na Msze $w., udzial w procesjach Wielkiego Tygodnia itp., wolniej -
w zakresie akulturacji odnoszgcej si¢ do aktéw religijnych bardziej osobistyct
jak modlitwa osobista, kult obrazéw, przyjmowanie wartosci religijnyc
o charakterze ideologicznym i emocjonalnym. Dzialania religijne jednostk
bardziej uwewnetrznione, mniej zwigzane ze sSrodowiskiem spotecznym, wyka
zujg znaczng trwato$é w nowym miejscu zamieszkania.

Zwyczaje religijne zwigzane z formami zycia wiejskiego nie sga odtwa
rzane W nowym geograficznie i spolecznie $rodowisku. Bardzo szybko zmniej
sza sie liczba urodzenn w rodzinach migrantéw, co $wiadezy o porzucani
dawnych wzordéw dzietnos$ci rodzin. Spada na og6ét udzial we Mszy $w. nie
dzielnej, zwlaszcza u tych oséb, dla ktérych obowiazek kanoniczny uczestni
czenia we Mszy $§w. mial mniejsze znaczenie niz wymogi zycia spoleczneg

8 Charakterystyke religijno$ci ludowej podaje za Vincent Josep Sastr
G arcia, Volkstiimliche Religiositit in Spanien. Die Grundlage der soziol
gischen Forschungen, Concilium 13(1977) 122—126.

9 Por. B. L e§, Religijno§é spoteczerstw przemystowych. Studium pord
nawcze Francji i Wielkiej Brytanii, Warszawa 1977, 104—109.

1 R, Duocastella-Rosell, Die Binnenwanderung als Ursache rel
giGser Verdinderung, Concilium 13(1977) 31—36.
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i obyczaje w miejscowosci pochodzenia. Jezeli jednak imigranci przybywaja
do os$rodka miejskiego o wysokim wskazniku prakiyk niedzielnych, jest mo-
zliwy nawet wzrost ich zaangazowan kultowych. R. Duocastella opisuje
przybysz6w do miasta Vitoria w kraju Baskéw, o silnej praktyce religijnej,
ktorzy bardzo szybko starali sie¢ upodobni¢ do praktykujgcej ludnosci miejsco-
wej. Liczenie si¢ z opinig nowego otoczenia, cheé dopasowania sie do nowego
Srodowiska, posiada dzi$§ i bedzie mie¢ w przyszlo$ci ogromne znaczenie — jak
zaznacza R. Duocastella — jako czynnik wywierajacy wplyw na Zzycie
religijne imigrantéw. Podobng wymowe ma zaobserwowany w latach sze$é-
dziesigtych w jednym 2z okregéw turystycznych Hiszpanii wzrost poziomu
spelnianych praktyk religijnych pod wpiywem obserwacji i checi dopasowania
sie do religijnych wzoréw zachowan furystow belgijskich, holenderskich
i zachodnioniemieckich.

Wiekszos¢ migrantéw sytuuje sie na przedmiesciach wielkich miast, ma-
jacych z reguly nizszy poziom praktyk religijnych niz centra miast. Ten fakt
nie pozostaje bez wplywu na dezintegracje religijng imigrantéw. Szybkie
zmiany zachodzg w zewnetrznych formach religijnosci, ktére wystgpowaly
tylko w regionie geograficznego i spotecznego pochodzenia imigrantéw i wy-
kazywaly silne uwarunkowania spoleczne, a wiec mialty swédj rodowodd lokal-

y. Element kulturowy okazuje sie¢ skutecznym czynnikiem wyjasniajgcym
miany w religijnosci. Mozna stwierdzi¢, ze pomniejszenie sie stanu praktyk
religijnych pozostaje w prostym stosunku do dystanséw geograficznych i kul-
turowych, jakie zaistnialy pomiedzy grupami o r6znym pochodzeniu spolecz-
lo-terytorialnym, 11

V. J. Sastre Garcia podkre§la role ruchliwo$ci geograficznej

v przeksztalceniach religijnosci ludowej. Znaczna anonimowosé, spowodowana
rzez przyspieszony proces urbanizacji, pozbawila formy zycia religijnego
parcia w réznego rodzaju wspélnotach. Z drugiej strony, srodki masowego
rzekazu stymuluja pluralizm $wiatopogladowy w religijnych i $wieckich
lziedzinach zycia. Rozwo6j techniczny rozwiazal szereg probleméw, z ktoérymi
idedy$ zwracano si¢ do Boga w réznych formach zbiorowych modlitw (np.
nodlitwy o deszcz). 12

Jak wykazaly obserwacje proces6w adaptacji w jednym z miast regionu
przemystowionego Katalonii (Mataro, 29 km od Barcelony), proces asymilacii
:ulturowej i adaptacji do nowego S$rodowiska spolecznego, wyrazajacy sie
v zwiekszajgcej sie liczbie lat rezydencji w miescie i integracji spoteczno-
kulturowej, faworyzowat zycie religijne.1® Scislejsza integracja spoleczna

religijna nastepowala wtedy, gdy wzajemne kontakty miedzy rdzenng lud-
0$cig miejska a przybyszami rozwijaly sie nie tylko w plaszczyZnie sgsie-
lztwa, ale réwniez poprzez pracg i kolezenstwo w fabrykach i przedsiebior-
twach. Wsréd grup przybyszéw lepiej zintegrowanych z miejscowg ludnoscia
v miescie Vitoria wzrastat odsetek praktykujgcych. Zreszta miasto Vitoria
anowi przypadek szczegdlny. Pomimo gwaltownej industrializacji i podwoje~
ia sie¢ liczby ludnosci udato sie zintegrowaé imigrantdéw z zyciem religijnym
hiasta. Odsetek praktyk niedzielnych jest tu bardzo wysoki i wynosi 73,5%.
Jeszcze inaczej uklada sie wplyw migracji zewnetrznych na zycie religijne
higrantéw. Jak zaznacza R. Pannet, Hiszpanie, ktérzy przybyli do Francji
o 1950 r. i osiedlili sie w okregach miejskich, bardzo szybko zaczeli prakty-
owac¢ tylko okazjonalnie. Inaczej reagowali Portugalczycy, dla ktérych kato-
cyzm pozostal sposobem afirmowania ich tozsamosci narodowej i podtrzymy-
al w nich poczucie wlasnej odrebnosci etnicznej. Powoli jednak to, co za-
howali imigranci ze swojej kultury narodowej, stawalo sie ,,podkultury”
obec kultury spoteczenstwa globalnego. 14

11 R. Duocastella, Géographie.., art. cyt., 283.

12V, J Sastre Garcia, Volkstimliche..., art. cyt., 125.
18 R, Duocastella, Géographie..., art. cyt., 283.

14 R. Pannet, Le catholicisme populaire, Paris 1974, 183.
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Badania praktyk religijnych w wielkich odrodkach miejskich (Barcelona,
Madryt) wykazaly zréznicowanie praktykujacych ze wzgledu na szereg czyn-
nikéw spoléczno-demograficznych. Przynalezno$¢ do okreslonej kategorii spo-
leczno-zawodowej stanowila czynnik wyraznie determinujgcy zmiane spo-
teczng. 3% Przynaleino$é do nizszej warstwy spolecznej i legitymowanie sie niz-
szym stopniem wyksztatcenia wigzalo sie z nizszym stopniem praktyk reli-
gijnveh. We wszystkich badaniach we wschodniej i $rodkowej Hiszpanii
stwierdzono, ze krzywa praktyk religijnych wznosi si¢ wraz ze wzrostem
wyksztalcenia az do ukonczenia szkoly s$redniej i spada nieco u oséb z wy-
ksztalceniem uniwersyteckim. Taki sam przebieg posiada krzywa praktyk
u imigrantéw. Wéréd wedrujacych Hiszpandw przewazaja osoby przynaleine
do nizszvch warstw spotecznych, o religijnosci mniej poglebionej. Formy zew-
netrzne tej religijnoéci sa mocno uwarunkowane spolecznie i podlegaja latwo
przeksztalceniom, jezeli nowe $§rodowisko nie dziala hamujgco na ten pro-
ces. 16

Przvnalezno$é do réinych warstw pokoleniowych (mltodzi, doroéli, starzy)
okre§la w znacznym stopniu mentalno$é, poglady, motywacje i zachowania
czlowieka w dziedzinie religijnej; $rodowisko wiejskie jest mniej wrazliwe na
zmianyv. potem idzie $rodowisko podmiejskie, natomiast $rodowisko miejskie
jest najbardziej dynamiczne; wplyw plci ma mniejsza wage, bowiem zmiana
dotyczy zardbwno mezcezyzn jak i kobiet; wreszcie poglady i motywacje wyka-
zuja cechy nietrwalosci, natomiast postawy i zachowania spoleczne sg bar-
dziei trwate. 17

Przytoczone dane z hiszpanskich badan socjologicznych ukazuja wplyw
masowego przemieszczania sie ludnosci z jednych okregéw do drugich,
zwlaszcza z okregdéw wiejskich do miejskich, na postawy i zachowania spo-
leczno-religijne ludzi. Zjawiska religijne towarzyszace przechodzeniu jednostek
2 jednych grup do drugich moga ksztaltowaé sie odmiennie w rdéznych ukila-
dach spoleczno-kulturowych. Indyferentyzm religijny nie musi byé koniecz-
nymdkorqlattem proces6w przystosowawczych zwigzanych z wychodzstwem ze
wsi do miast.

ks. Janusz Marianski, Plock

III. SPRAWOZDANIA

XIV Miedzynarodowa Konferencja Socjologii Religii (CISR)
w Strasburgu

W dniach 28VIII—1IX1977 r. odbyla sie w Strasburgu (Francja
XIV Miedzynarodowa Konferencja zrzeszajaca socjologéw religii z 35 krajow
Jak poinformowal sekretariat podczas tej konferencji, Strasburg zgromadz:
najwiekszg dotychczas liczbe uczestnikéw. Ogbélem wzielo w niej udziat 33
0s6b, w tym z Polski 11 o0s6b. Fakt wzrostu liczby uczestnikéw konferenc:
ilustruje ponizsze zestawienie:

miejsce i rok konferencji: kraj zjazdu: inne kraje: ogblem:
Breda 1951 28 38 66
La Tourette 1953 25 28 53
Louvain 1956 65 125 190

5 R. Duocastella, Le changement social et les incidences du mond
rural et urbain, des diverses générations, de Uappartenance socio-profession
nelle, et de la provenance régionale des immigrés, w: Changement social e
religion, Lille 1975, 373—378.

8 R, Duocastella-Rosell, Die Binnenwanderung.., art. cyt, 3i

17 R. Duocastella, Le changement social..., art. cyt., 373—378.
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Bolonia 1959 26 102 128
Kénigstein 1962 33 155 188
Barcelona 1965 40 171 211
Montreal 1967 39 123 162
Rzym 1969 62 43 105
Opatija 1971 78 133 211
La Haye 1973 37 218 245
Lloret 1975 34 227 261
Strasburg 1977 76 239 315

Wzrost liczby uczestnikéw konferencji nie jest przypadkowy. Konferencja
bowiem skupiala dawniej przede wszystkim socjologéw konfesyjnych, zwlasz-
jcza katolikéw. W ostatnich latach, szczegblnie od zjazdu odbytego w Opatija,
biorg w niej udzial takzie socjologowie religii nie zwigzani 2z instytucjami
‘religijnymi. Co wiecej, zainteresowanie nig okazuja takZe specjaliSci innych
dyscyplin naukowych, o ile tematyka konferencji ma charakter interdyscypli-
narny. Udzial w konferencji, niezaleznie od orientacji $§wiatopogladowe]
uczestnikéw, niewatpliwie wplynal na wyb6r takiej tematyki. Podezas gdy
dawniej koncentrowano sie raczej na socjologii instytucji koscielnych, to
w ostatnich latach dyskutuje sie¢ bardziej ogblne problemy, dotyczgce sytuacji
religii we wspdblczesnych spoleczenstwach. Wigze sig to z rozréznieniem miedzy
tzw. ,koScielnoscig” i ,religijnoscig” oraz z poszukiwaniami bardziej ade-
kwatnych definicji religii do zjawisk, ktére wspblcze$nie mozna trakiowaé
jako ,religijne”. Ostatnia konferencja miala réwniez interdyscyplinarny cha-
rakter. Przedmiotem jej byl ,Religijny, $§wiecki symbolizm i klasy spoleczne”
(Religious, Secular Symbolism, and Social Classes).

’ Ze wzgledu na rodzaj problematyki, wygloszone podczas konferencji re-
feraty mozna podzieli¢ na cztery grupy:

[ 1. Symbolizm jako przedmiot badah réinych nauk, zwlaszcza historii,
antropologii i socjologii. Referenci skoncentrowali sie na pojeciu symbolu,
jego wymiarach, strukturze, funkcjach i metodach badan.

: 2. Symbolizm religijny. Referenci analizowali rodzaje symboli oraz ich
funkecje w roéznych religiach i dziedzinach zycia religijnego.

] 3. Symbolizm $wiecki. Referenci podobnie jak w przypadku symboli reli-
gijnych rozpatrywali rodzaje symboli $wieckich, przemiany symboliki od
nacrum do profanum oraz funkcje symboli w réznych aktywnes$ciach wspol-
kzesnych spoleczenstw. )

-4, Symbolizm i klasy spoleczne. Referenci rozwazali funkcje symboli reli-
gijnych w réznych spoleczenstwach i w klasach spotecznych, zwlaszcza w kla-
zie robotniczej.

Jak wykazaly dyskusje, nie jest latwo ustali¢é — na tle przemian kultu-
rowo-spotecznych — znaczenia i funkeji symboliki w spoteczenstwie plurali-
stycznym. Konferencja bardziej ukazala trudnos$ci w dziedzinie badania sym-
isolizmu, niz doszla do wspdlnych rozwigzan. Trudnosci te wiazg sie nietylko
\ie wspomniang poprzednio interdyscyplinarno$cig, ale takze z samg proble-
natyksa i metodami jej badan.

i Osobnag grupe referatéw, niejako uzupelniajacg tematyke konferencii,
otanowily referaty po$wigcone sytuacji religijnej w trzech krajach: Japonii,
oduébecu i Polsce. Referat na temat: Sytuacja socjologii religii w Polsce
cp poréwnaniu do sytuacji innych krajéw socjalistycznych Europy, przygoto-
‘awal zespél Akademii Teologii Katolickiej] w Warszawie (A. Swiecicki —
weferent, A. Potocki, J. Stominska i W. Zdaniewicz). W dyskusji
okoncentrowano sie jednakze nie na sytuacji religijnej w Polsce, cho¢ w refe-
—acie poswigcono jej najwiecej uwagi, lecz na problematyce dotyczacej krajow
oijtalistycznych. Liczne glosy w dyskusji mialy wylgcznie polemiczny cha-
akter.

ks. Wiadystaw Piwowarski, Lublin



