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W Polsce coraz wiecej uczelni decyduje si¢ na sledzenie loséw swoich absolwentow.
Tak robig migdzy innymi uczelnie krakowskie czy §laskie. Do grona zainteresowanych
sytuacjg zawodows i rodzinng absolwentow WSH TWP w Szczecinie dofgczyla takze
nasza uczelnia.

W grudniu 2009 roku i styczniu 2010 roku zostaly zrealizowane poglebione badania
socjologiczne wsrod absolwentéw WSH (poziom licencjacki), ktérzy podjeli dalsze studia
na macierzystej uczelni, na wyzszym poziomie — magisterskim. Badaniami objeto stu-
dentow pierwszego rok pedagogiki i socjologii (wytaczono z badan absolwentow innych
uczelni szczecinskich: Uniwersytetu Szczecinskiego, Akademii Rolniczej, Zachodnio-
pomorskiej Szkoty Biznesu, Collegium Balticum, Wyzszej Szkoly Pedagogicznej, oraz
pozaszczecinskich). W niniejszym artykule zaprezentowane zostaty wyniki pierwszych
badan diagnostycznych przeprowadzonych w WSH'.

Spoleczno-demograficzne wymiary analiz badanych absolwentow

Uczelnia nasza jest typowa uczelnia kobieca o profilu humanistycznym?. Wystepuje
wyrazna przewaga liczbowa kobiet (przeszio trzykrotna) nad me¢zczyznami zaréwno
na kierunku pedagogika, jak i socjologia. Ukonczyto WSH 186 pan, to jest 76,5 proc.
wszystkich absolwentow, a panéw 57, to jest 23,5 proc. Kierunki magisterskie urucho-
mione na uczelni tradycyjnie okreslane sg jako zenskie, zwlaszcza pedagogika, ktorg
uznaje si¢ od poczatku XIX wieku za dyscypline naukowg i ten obszar aktywnosci
zawodowej bardziej wiasciwy dla kobiet niz me¢zczyzn. W Polsce obecnie rosnie liczba
0sOb z wyzszym wyksztalceniem, typowo humanistycznym, a liczba chetnych do stu-
diowania na kierunku pedagogika od lat bije rekordy popularnosci. Socjologia powoli
rowniez staje si¢ kierunkiem, w odczuciu spotecznym, bardziej wiasciwym dla kobiet
anizeli mezczyzn.

! Do badan zostal wykorzystany kwestionariusz ankiety przygotowanej przez dr M. Gorzko z niewielkimi
moimi modyfikacjami (zaakceptowanymi przez dr M. Gorzko). Zebrano 253 ankiety, ale do opracowania
wykorzystano 243 ze wzgledu na brak danych w metryczce (fakt ten dotyczyt 9 ankiet na kierunku peda-
gogikaijednej ankiety na kierunku socjologia). Socjologowie wypelnili 96 ankiet, a Pedagodzy 147.

2 Tabele do wgladu u autorki.
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Wiek to kolejna cecha demograficzna okreslajgca absolwentow. Dominujg osoby
mlode. Przeszlo polowa absolwentéw to osoby do 30 roku zycia i mniej —jest ich 60 proc.
Sg to osoby, ktore bezposrednio po ukonczeniu licencjatu podjely studia magisterskie,
a takze ci, ktorzy mieli przerwe badzZ to po maturze, badZ po licencjacie. Trzydziesto-
parolatkow 1 czterdziestolatkow jest przeszio trzykrotnie mniej niz oséb do 30 roku
zycia (15,6 proc.). Podobna sytuacja ma miejsce w kolejnych przedziatach wiekowych.
Czterdzietoparolatkow i pigcdziesigciolatkow jest juz tylko 12 proc., a pieédziesieciopa-
rolatkow i starszych jest tylko 4,2 proc. Osoby najstarsze, najprawdopodobniej, studiujg
z powodow autotelicznych, w niewielu przypadkach jest to przymus ekonomiczny
pracodawcy. Osoby mlode daza do wyzszego wyksztalcenia, majac Swiadomos¢, ze
w spoleczenstwie postindustrialnym czy spoleczenstwie wiedzy wyzsze wyksztalcenie
to podstawa, niezbedne minimum dla realizacji kariery zawodowej i utrzymania miejsca
pracy. Tylko 8,2 proc. os6b odméwito podania swojego wieku i nie byly to wylgcznie
kobiety.

W badaniach pytano o tryb ukoniczonych studiéw — dzienne czy zaoczne. Nieomal
sto procent (95 proc.) badanych absolwentéw studiéw licencjackich ukonczylo je w try-
bie zaocznym. Studia magisterskie (réwniez zaoczne) to kontynuacja trybu uznanego
za najbardziej efektywny, pozwalajacy taczy¢ prace zawodowa z nauka. O kontynuacji
mozna méwic nie tylko w przypadku trybu studiow, ale takze kierunku studiéw. Z 96
przebadanych studentéw 97 proc. kontynuuje kierunek socjologia. Na pedagogice wszy-
scy zadeklarowali ukonczenie studiéw licencjackich na tym kierunku.

Nasi studenci mieszkajg w roznych liczebnie miejscowoSciach, przewazajg jed-
nak osoby pochodzgce z duzych miast. Szczecin lub inne duze miasta sg glowng bazg
rekrutacyjng uczelni. Z nich wywodzi si¢ 35,0 proc. osob; nastepnie z miast do 150
tys. mieszkancow — 26,3 proc., ze wsi — 20,2 proc. os6b i najmniej pochodzi z matych
miasteczek (do 10 tys. mieszkancow) — tylko 14,4 proc. Nie mamy zatem do czynienia
ze schematem linearnym — najmniej osob studiujacych mieszkajacych na wsiach, a naj-
wigcej zamieszkujacych duze miasta. Linearnos¢ zostaje zalamana przy niewielkich
miasteczkach. Jak mozna wyjasnic to zjawisko? Sadzi¢ nalezy, ze nie mozna w tym
wypadku mowi¢ o typowym zjawisku przektamania danych, lecz o odwzorowaniu
wspolczesnego trendu ucieczki z wielkich miast, z blokowisk, na wie§ w poszukiwaniu
ciszy, spokoju, atrakcyjnego krajobrazu, posiadania wlasnego domu bedgcego w pewnym
stopniu oznaka statusu spotecznego. Wiasne samochody pozwalajg na szybkie dotarcie
do miejsca pracy w mieScie, dlatego tez dzisiaj miejsce zamieszkania jednoznacznie nie
okresla pochodzenia spotecznego badanych. Mate miasteczka przegrywajg w wyscigu
do modernizacji przez migracje wewnetrzng — nie sg tak atrakcyjne, jak typowe wsie,
ktorych ziemig rolng przeksztalca si¢ w dzialki budowlane. Przybysze miejscy wnoszg
do tych srodowisk nie tylko swoje kwalifikacje, wiedze czy umiejetnosci, ale rowniez
wzory kulturowe, nieco odmienne normy spolteczne czy systemy wartosci. Zmienia si¢
hierarchia wartosci mieszkancow wsi. Nastepuje deprecjacja ziemi, ktora zawsze byta
wartoscig najwyzszg w tym Srodowisku, a jej miejsce powoli zajmuje rosngca Swiado-
mos$¢ znaczenia wyzszego wyksztalcenia w spoleczenstwie postindustrialnym. Ma na
to wplyw miedzy innymi niemozno$¢ utrzymania rodziny z typowego gospodarstwa
rolnego (Srednia dla Polski — 9 ha). W przypadku os6b pochodzacych z duzych miast
mozna przypuszczaé, ze rynek pracy zacheca (wymusza) do ukonczenia edukacji na
poziomie studiéow wyzszych; przyklad kolegow, nacisk rodziny dzialajg niewatpliwie
mobilizujgco. Ujawnia sie tu rowniez prawidtowos¢ zachodzgca od lat — mieszkancy
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miast zawsze (od wprowadzenia obowigzkowej edukacji na poziomie podstawowym)
byli lepiej wyksztatceni od mieszkancow wsi.

Studenci studiow zaocznych starajg si¢ taczy¢ prace zawodowa, nauke i zycie ro-
dzinne. Co prawda wigkszos¢ jest bezdzietna — 61 proc., jest to jednak fakt zwigzany
rowniez z mlodym wiekiem os6b studiujacych w WSH. Deklaracje o posiadaniu dzieci
zlozyto 39 proc. respondentéw, przy czym wyraznie zaznacza si¢ model rodzin mato-
dzietnych. Zaréwno studenci socjologii, jak 1 pedagogiki majg po jednym (44,2 proc.)
lub dwojgu dzieci (44,2 proc.). Troje dzieci majg tylko studenci pedagogiki (3,2 proc.),
czworo dzieci 1 wiecej wskazala rowniez jedna osoba z pedagogiki.

Ostatnim pytaniem z grupy metryczkowych bylo pytanie o wyksztalcenie rodzicow.
Ojcowie naszych absolwentow najczgsciej legitymowali si¢ wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym (48,2 proc.), nast¢pnie Srednim (26,7 proc.), wyzszym (12,0 proc.) i pod-
stawowym (10,2 proc.); 2,9 proc. respondentéw nie podato wyksztalcenia ojca. L.acznie
Srednie 1 wyzsze wyksztalcenie miato 38,7 proc., a zawodowe i podstawowe 58,4 proc.
Wsrod ojcow naszych respondentéw dominowat niski kapitat kulturowy.

Inaczej byto w przypadku matek respondentéw. Matki reprezentujg wyzszy poziom
wyksztalcenia. Srednim i zawodowym legitymuje si¢ po 36,6 proc. matek studentow,
wyzszym 15,7 proc. i podstawowym 9,5 proc.

Poréwnujac poziom wyksztalcenia matek i ojcow, widaé wyraZnie wyzszy poziom
kapitatu kulturowego matek — jest ich wigcej od 0jcOw z wyzszym i Srednim wyksztal-
ceniem — 52,3 proc., a mniej od ojcéw z podstawowym i zasadniczym zawodowym
wyksztalceniem — 46,1 proc. Jezeli zaakceptujemy twierdzenie psychologow, ze to
gtéwnie matki wpajajg aspiracje edukacyjne swoim dzieciom, to mozna stwierdzic,
ze mamy tutaj potwierdzenie tej prawidtowosci. To matki zachecaly czy wskazywaly
mozliwosci edukacyjne, ukazywaly perspektywy zawodowe i spoleczne po ukonczeniu
szkoty. Rozpatrujac poziom wyksztalcenia rodzicow i respondentéw w ramach (obszarze)
ruchliwosci spolecznej, mamy ewidentny przyktad ruchliwosci wertykalnej, awansu
spolecznego respondentéw w wymiarze kulturowym.

Podsumowujac, nasi absolwenci licencjatow to glownie mtode, bezdzietne kobiety,
ktore ukonczyty niestacjonarne studia pedagogiczne, sg mieszkankami duzych miast.
W poréwnaniu ze swoimi rodzicami (zwlaszcza ojcami) osiggnely znaczny awans spo-
teczny, powiekszajac swoj formalny kapitat kulturowy.

Edukacyjny obszar analiz badanych absolwentow

W tym obszarze interesujace wydalo si¢ zagadnienie dotyczace motywow podjecia
studiow 1 wyboru WSH jako uczelni witasciwej dla realizacji zamierzen (ambicji) naszych
absolwentow. Pytanie w kwestionariuszu ankiety miato charakter otwarty, nie narzuco-
no okreslonego typu odpowiedzi. Tylko 5,3 proc. 0so6b nie podato swojej motywacji.

Réznorodne wypowiedzi studentow zostaly sklasyfikowane zgodnie z regutami ska-
li nominalnej. I tak, okazuje sie, ze najcze¢Sciej wymienianymi motywami byly te o cha-
rakterze racjonalnym — che¢ zdobycia wyzszego wyksztatcenia (27,6 proc. wypowiedzi),
aby lepiej funkcjonowaé na rynku pracy, zrobi¢ kariere, lepiej zarabiaé, uzyskaé wyzsze
stanowisko, awansowac — takie charakterystyki pojawily si¢ w 16,0 proc. wypowiedzi;
podwyzszenie swoich kwalifikacji — 15,4 proc. wypowiedzi. W przypadku 14,6 proc. wy-
powiedzi podkreslano znaczenie poszerzenia, poglebienia wiedzy; 6,1 proc. wypowiedzi
swiadczyto o fascynacji czyms$ nowym — ciekawym kierunkiem. W innych wskazywano
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na przymus, naciski, wymogi ze strony pracodawcy (5,6 proc.). PodkreSlano réwniez
namowe rodzicow i znajomych pozytywnie opiniujgcych funkcjonowanie i ksztalcenie
w uczelni. L.acznie 67,1 proc. wypowiedzi mialo charakter racjonalny, pragmatyczny.
Inny, z kolei, mialy wypowiedzi okreslone jako autoteliczne, podkresSlajace znaczenie
wiedzy socjologicznej badZ pedagogicznej czy wiasnego rozwoju. Jeszcze inni wskazy-
wali na che¢ poznania nowego, interesujacego kierunku studidow, spelnienie marzen
o studiach, jak rowniez ambicj¢, aby doréwnac innym czlonkom rodziny z wyzszym
wyksztalceniem.

Widac wyraznie z tego zestawienia, ze mlodziez, podejmujac decyzje o studiowaniu,
kierowata si¢ motywacjami instrumentalnymi, racjonalnymi, majac na wzgledzie swojg
przysztos¢ zawodowsa w modernizujgcym sie spoleczenstwie.

Dlaczego wybrano WSH, majgc do wyboru wiele innych uczelni szczecinskich pro-
wadzacych zaréwno pedagogike, jak i socjologie? Badani studenci najczeSciej podkres-
lali, ze gtéwnymi powodami wyboru WSH na poziomie licencjatu byla ciekawa oferta
uczelni, atrakcyjne specjalnosci — 34,2 proc. wypowiedzi, oraz dobre opinie o uczelni,
ktore otrzymywali od rodziny, kolegéw czy kolezanek lub ktére sa zamieszczane w In-
ternecie (31,3 proc. wypowiedzi). W przypadku 30 proc. osob informacje otrzymane
od cztonkéw rodziny (ktorzy studiowali na WSH) byly pomocne przy podjeciu decyzji
o rozpoczeciu studiow wiasnie na tej uczelni.

Do czynnikow zachecajacych do studiowania w WSH zaliczono réwniez wypo-
wiedzi wskazujgce na przystepng cene, fachows kadre nauczajacg, dobre wyposazenie
biblioteki i pracowni komputerowej oraz mozliwos¢ kontynuacji zainteresowan i zaocz-
nego studiowania. Wszystkie wymienione motywacje majg charakter pozytywny; dobrze
Swiadczg o funkcjonowaniu uczelni i jej opinii w Srodowisku miodziezowym. Pozytyw-
nych motywacji odnotowano 81,5 proc. Nie tylko jednak dodatnie strony studiowania
w WSH wskazywali badani absolwenci. Wystgpowaly rowniez wypowiedzi Swiadczace
o przypadkowosci wyboru (bo lokalizacja odpowiednia, dobre polaczenie z dworcami,
reklama przedstawiajace tadne sale), tego typu wskazan pojawilo si¢ 9,7 proc.; 1 trak-
towaniu WSH jako ostatniej szansy (cz¢S¢ studentow przyznala si¢ do odrzucenia ich
zgloszen przez inne uczelnie; podkreslano rowniez fakt nieprzeprowadzania egzaminu
wstepnego). Skrajnie krytyczne opinie pojawity si¢ w 1,2 proc. wypowiedzi, a dotyczyly
niskiego poziomu nauczania w uczelni, co jednoczesnie dawato gwarancje jej ukonczenia
bez zbytniego wysitku. Przypadkowe i negatywne motywacje wystgpily w 18,5 proc.
wypowiedzi.

Podsumowujac, badani absolwenci, decydujac si¢ na podjecie studiow w WSH,
kierowali si¢ motywacjg o charakterze instrumentalnym, majac na wzgledzie swoja
przysztos¢ nie tylko zawodows, ale szerzej spoteczng, zwlaszcza w wymiarze ekono-
micznym. Wybor WSH taczyl sie gtownie z rynkowymi atrakcyjnymi specjalnosciami
proponowanymi przez WSH i dobrg opinig uczelni w Srodowisku badanych.

Nasi absolwenci najczesciej rozpoczynali nauke w 2006 roku, a konczyli w 2009
roku i w tym samym roku rozpoczynali magisterskie studia uzupetniajgce.

Jakie czynniki zadecydowaly, ze absolwenci poziomu licencjackiego zdecydowali
sie na kontynuacje studiow magisterskich w swojej pierwotnej uczelni? Z badan, jak
mozna bylo si¢ domyslaé, wynika, ze zadecydowata ,,swojskos¢”, czyli znajomosc¢ uczelni,
wykladowcow, zasad w niej obowigzujacych — tak zadeklarowalo 22,6 proc. responden-
tOw, nastepnie wskazywano na kontynuacje kierunku i che¢ poszerzenia wiedzy w tym
wzgledzie — 14,3 proc.; inni — 12,1 proc. — podkreslali pozytywng i sprawdzong opinie



Absolwenct Wyzszej Szkoly Humanistycznej Towarzystwa Wiedzy Powszechnej 151

o uczelni; dalsze deklaracje — 10,5 proc. — odnosity si¢ do elementu przyzwyczajenia, sily
rozpedu i namowy kolezanek, kolegéw z roku, a takze (8,6 proc.) do dobrej organizacji
studioéw, milej, przyjaznej atmosfery i szacunku wobec studentéw. Mniejsze liczbowo
deklaracje dotyczyly: checi uzyskania tytulu magistra, a co za tym idzie — awansu za-
wodowego i podwyzki ptacy; profesjonalnej kadry, ciekawie prowadzonych zajec. Poza
wymienionymi motywacjami o pozytywnym dla uczelni charakterze w wypowiedziach
nielicznych absolwentow (3,2 proc.) pojawily sie opinie negatywne i bardzo krytyczne,
zawierajgce takie okreSlenia, jak ktamstwo, oszustwo, manipulacja, chwyty reklamowe
uczelni, obiecanki — a dotyczyly one niespetnionych, a zapowiadanych obietnic (jeden
zjazd w miesigcu, zajecia w budynkach na ul. Monte Cassino lub na W. Broniewskiego,
przepisywanie ocen z przedmiotow powtarzajgcych sie, zmniejszenia czesnego itp.).
Z innych negatywnych motywacji (2,4 proc.) nalezy wskazaé opinie méwigce o braku
bardziej atrakcyjnych ofert edukacyjnych w Szczecinie, nieprzyjeciu na inne uczelnie
(a WSH przyjmuje wszystkich), nakazie pracodawcy i o niskim poziomie nauczania
w WSH i tatwosci uzyskania zaliczen. W sumie odnotowano 5,6 proc. opinii bardzo
krytycznych, jednoczesnie 94,4 proc. wskazuje na pozytywna motywacje.

Dodatkowym wskaznikiem pozytywnych opinii o uczelni moze by¢ pytanie doty-
czgce ponownego wyboru uczelni. 80,0 proc. respondentéw ponownie wybratoby WSH,
motywujac to nastepujaco: ,jest to znana mi uczelnia”, ,przyjazna”, ,przyzwyczaitam
sie”, ,,dobrze wspominam studia na poziomie licencjackim”, ,,panuje w niej mita atmo-
sfera”, ,,mili i otwarci wyktadowcy, szanujacy studenta”.

Z danych wynika, iz 17,7 proc. 0séb nie zdecydowalyby si¢ na ponowny wybor
WSH. Ich zdaniem (11,5 proc.) placg duzo za cos, czego nie otrzymuja, czyli widnych,
przestronnych, nowoczesnych sal z miejscami dla kazdego, czystych toalet, dobrej or-
ganizacji zjazdow — bez naglych zmian planu zaj¢c, promotoréw z danej specjalizacii,
przepisywania ocen z powtarzajacych sie przedmiotow, jednego zjazdu w miesigcu
i matych grup ¢wiczeniowych. Twierdza, ze zostali oszukani. 5,3 proc. osob wskazalo,
ze na WSH nie trzeba si¢ uczyd, jest zbyt tagodne podejscie do studenta i ogromna
tatwos$¢ uzyskania zaliczen.

Podsumowujac ten fragment analiz, nalezy wskazaé, iz absolwenci poziomu li-
cencjackiego w zdecydowanej wigkszosSci swoje zycie studenckie zwigzali od poczgtku
z WSH, skonczyli studia w 2009 roku i od pazdziernika tego roku kontynuowali edukacje
na poziomie magisterskim. Ze wzgledu na znajomos¢ uczelni, wyktadowcow i zasad
w niej obowiagzujgcych, a takze z powodu pozytywnej opinii o niej, jakg uksztattowali
sobie w trakcie trzyletnich studiéw licencjackich. Dysponujgc wiedza o uczelni, po-
nownie by jg wybrali, ze wzgledu na mozliwos¢ kontynuacji studiéw na uczelni z dobrg
opinig i profesjonalng kadrs.

Aktywnos$¢ zawodowa absolwentow WSH

Nasi absolwenci, studiujgc w trybie niestacjonarnym, mogli jednoczesnie pracowac
— 774 proc.; 22,6 proc. osob zadeklarowato brak aktywnosci zawodowe;j. Nieliczni (16,0
proc.) mieli trudnoSci w tgczeniu tych dwoch sfer aktywnosci.

W motywach studiowania przewazal czynnik o charakterze racjonalnym — lepsze
funkcjonowanie na rynku pracy, mozliwosci awansu zawodowego. Tylko 5,6 proc. osob
wskazato na przymus czy wymogi pracodawcy zwigzane z miejscem pracy. W dalszej
czesci kwestionariusza ankiety rozbudowana zostala ta czes¢ pytan. Poproszono
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o deklaracje, czy studia — ich ukonczenie, byly wymogiem pracodawcy zwigzanym
z utrzymaniem miejsca pracy czy stanowiska. 12,3 proc. os6b wskazato, ze skonczenie
studiow bylo zwigzane z utrzymaniem miejsca pracy, bo zmienily si¢ przepisy, a 14
proc. wskazalo, ze ten wymog Iaczyt si¢ z utrzymaniem stanowiska w pracy. Mozna
przypuszczaé, iz w §wietle nowych regulacji prawnych osoby pracujgce w wiekszosci sg
zatrudnione zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, nieliczni — pod grozbg utraty pracy
lub stanowiska — sg zobowigzani do uzupelnienia wyksztatcenia. I w tym kontekscie
funkcja trybu niestacjonarnego jest nieoceniona.

Nieco inne dane otrzymano przy pytaniu o karier¢ zawodows po ukonczeniu
studiow. Wzrosla minimalnie liczba osob aktywnych zawodowo (z 77,4 proc. do 79,0
proc.), jednak swojg sytuacje¢ najwigcej osob okreslito jako ,,bez zmian” — 37,5 proc.
Awans spotkat 15,6 proc. badanych os6b, degradacja zas 1,5 proc.; 14,6 proc. os6b
mogto si¢ pochwali¢ utrzymaniem stanowiska pracy, 11,5 proc. utrzymaniem miejsca
pracy (widac rozbieznosci liczbowe w odniesieniu do motywacji i wymogow pracodaw-
cy), a 18,2 proc. zdecydowalo sie na zmiane miejsca pracy. Jezeli kategorie — ,,awans”,
»Utrzymanie miejsca pracy czy stanowiska”, a nawet ,,bez zmian” — potraktowano by
jako ,,swoisty sukces” w dobie ogolnoswiatowego kryzysu i narastajgcego bezrobocia
w latach 2008-2009, to mozna uznad, ze studia prowadzone przez uczelni¢ zrealizowaly
swoje zadania w odniesieniu do funkcjonowania miodych ludzi na rynku pracy. Takze
w odniesieniu do 18,2 proc. osob, ktore zdecydowaly si¢ na poszukanie (niewatpliwie)
lepszej pracy, dysponujac w negocjacjach z pracodawcg kartg przetargowa, jaka jest
wyzsze wyksztalcenie. (W Polsce wyksztalcenie wyzsze jest jeszcze rzadkoscig, tylko
15 proc. Polakow legitymuje si¢ nim).

Bardziej obiektywny wyraz wplywu ukonczonych studiéw na awans — stagnacje czy
degradacj¢ zawodowa, przedstawiajg dane obrazujace kwestie placowe. Zdecydowana wiek-
szo$¢ badanych (62 proc.) wskazata, ze ukonczenie studiéw nie miato wplywu na poziom
otrzymywanych zarobkéw. Nieco je zwiekszylo — tak deklarowalo — 21,3 proc. responden-
tOw 1 znacznie je zwigkszyto 7,3 proc. respondentéw; nieco obnizyto — 2,6 proc. badanych
1znacznie obnizylo — 1,0 proc. W sumie tylko dla 28,6 proc. badanych ukonczenie studiow
przyniosto natychmiastowy i wymierny efekt finansowy, co nie wyklucza podwyzki plac
w wypadku pozostatych badanych w blizszej lub dalszej perspektywie czasowej. Jakimi
zarobkami dysponujg wobec tego nasi studenci? 22 proc. otrzymuje nieco wiecej anizeli
$rednia krajowa (przyjeta w badaniach jako 3200 z1 brutto), 15,6 proc. zadeklarowato kwoty
znacznie ponad Srednig (nawet jedna z osob wpisata kwote 10 000 zI miesigcznie), w grani-
cach sredniej ptacy zarabia 16,6 proc., nieco ponizej Sredniej — 17,7 proc.,i znacznie ponizej
sredniej — 24 proc. Tylko 4,1 proc. os6b nie podato orientacyjnych zarobkow. Jezeli przyj-
miemy teze, ze Polacy majg sktonnos¢ do zanizania swoich dochodow (w przeciwienstwie
do spoleczenstw zachodnioeuropejskich), to sadzi¢ nalezy, iz zarobki wigkszosci naszych
studentow oscylujg wokot sredniej krajowej, co nie jest ztym poziomem.

Studenci w badaniach okreslali tez ogolne znaczenie ukonczenia studiow w WSH
dla zycia zawodowego. Najwyzej zostaly ocenione studia w WSH jako udana inwestycja
(dzigki profesjonalizmowi wykladowcow i pomocy Biura Obstugi Studenta), a efektem
byto zdobycie wiedzy przydatnej w pracy zawodowej 1 wzmocnienie Swojej pozycji na
rynku pracy. Najnizej za$ oceniono przydatno$¢ studiow pod wzgledem natychmia-
stowego awansu zawodowego, utrzymania pozycji zawodowej, zdobycia na uczelni
kontaktow i znajomosci (tryb niestacjonarny zdecydowanie nie sprzyja tej mozliwosci)
oraz znalezienia pracy.
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Podsumowujac, nasi absolwenci to osoby w wiekszosci pracujagce w pelnym wy-
miarze czasu pracy, nielicznym sprawialo trudnosci Iaczenie pracy zawodowej z naukg
oraz niewielu zostato zobligowanych przez pracodawce do uzupetnienia wyksztalcenia.
Po skoniczonym licencjacie minimalnie zwiekszyla sie liczba pracujgcych. Ukonczenie
studiéw nie przynioslo natychmiastowego awansu zawodowego, ale stworzyto baze do
niego w przyszloSci. Wymiar finansowy naszych studentéw na tle ogélnopolskiej sytuacji
nalezy uznac za zadowalajgcy. Studia w WSH sg oceniane jako udana inwestycja i zdo-
bycie wiedzy przydatnej w pracy zawodowej. Bardzo wysoko oceniani sg wykiadowcy
uczelni i Biuro Obstugi Studenta. Nie wypelniajg natomiast studia funkcji zwigzanej
z mozliwoScig szybkiego awansu zawodowego, utrzymania pozycji czy zdobycia odpo-
wiednich kontaktow lub znajomosci.

Zycie rodzinne absolwentow WSH

Z danych metryczkowych wynika, ze nasi absolwenci tworza zwigzki (rodziny)
matlodzietne. Jaki jest formalny ich status malzensko-rodzinny? Przewazajg osoby
o uregulowanych (sformalizowanych) zwigzkach — zamezne kobiety i zonaci mezczyZni
— 36,6 proc. osob zlozylo takie deklaracje. Pozostawanie w nieformalnych zwigzkach,
subiektywnie traktowanych jako trwale zwiazki partnerskie, zadeklarowalo 33 proc.
0s0b. Panng lub kawalerem byto 25 proc. 0s6b. W niewielkiej liczbie pojawily si¢ osoby
rozwiedzione — 3,7 proc., wdowcy — 0,7 proc., w separacji — 0,3 proc.

Analizujac stan cywilny naszych absolwentow, widac, ze uczelnia nie jest — wbrew
zapewnieniom socjologéw rodziny — tak zwanym dobrym rynkiem matrymonialnym,
na ktorym mozna znalez¢ partnera zyciowego. Zdecydowana wigkszos¢ ma mniej lub
bardziej ustabilizowang sytuacje rodzinng. Niewielu tez zdeklarowalo — 4,5 proc., ze
poznalo swojego partnera na studiach.

Wspotmatzonkowie naszych respondentow w wiekszosci majg wyzszy poziom wy-
ksztalcenia. Czy zgromadzony kapital kulturowy przeklada si¢ na kapital ekonomiczny?
33 proc. 0s6b podalo wysokos¢ dochodu gospodarstwa domowego nieco powyzej Sredniej
krajowej placy, czyli powyzej 3200 zI brutto miesi¢cznie, 16,5 proc. osob okreslilo ten
poziom na znacznie ponad Srednig krajowa i 12,3 proc. osob wskazalo na srednig krajowa.
Y.gcznie daje to 62,0 proc. 0sob, czyli prawie 50 proc. wiecej miesci si¢ w Sredniej 1 gornych
poziomach ptac osigganych w gospodarstwach domowych. Ponizej sredniej ptacy znajdu-
je sie 34 proc. 0s6b — w stosunku do placy absolwentéw, mozna przyjaé, ze w zasadzie jest
to sytuacja ustabilizowana (niezmienna), gdyz jest to tylko 0,7 proc. os6b wigcej. Rowniez
1w tym przypadku nalezy uznac, ze jest to sytuacja wzglednie zadowalajgca.

Czy studia przyniosty zmiany respondentom lub ich rodzinom? Znaczaca liczba
0sob nie udzielita odpowiedzi (42,0 proc.) lub deklarowata brak zmian lub niewielkie
— 14,0 proc. Ci, ktoérzy odpowiedzieli twierdzgco, najczesciej wskazywali na zdobycie
wyzszego wyksztalcenia, podwyzszenie kwalifikacji, zdobycie szerszej perspektywy
ogladu rzeczywistoSci, poszerzenie wiedzy przydatnej nie tylko w pracy zawodowej, ale
1w zyciu rodzinnym — 17,7 proc., nastepnie na zmiany, jakie dokonaty sie¢ w ich psychice,
wyzszej samoocenie czy wiekszej pewnosci siebie — 16,9 proc. 7,8 proc. osob wskazywalo
pozytywna reakcje rodziny (partnera), dume i zadowolenie, szacunek, jaki zyskiwaly po
obronie dyplomu licencjata, gdy okazalo sie, ze sg jedyng osobg z wyzszym wyksztalce-
niem w rodzinie. 6,6 proc. zmiany wigzato ze sferg ekonomiczng — znalezieniem pracy
czy jej utrzymaniem, a takze awansem finansowym. Kolejne 6,6 proc. wskazywato na
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poznanie nowych osob, zawarcie znajomosci, utrzymywanie kontaktow kolezenskich,
pomimo ukonczonych studiow. 5,3 proc. wskazywato na ktopoty, konflikty w rodzinie,
niezadowolenie partnera z wyjazdow, brak czasu dla dzieci. 3,3 proc. bardzo krotko
charakteryzowalo te zmiany na lepsze, pozytywne, dodatnie. 2,0 proc. podkreslilo, ze
poznato wspolmatzonka (partnera) i 0,7 proc. wskazato na konieczno$¢ reorganizacji
obowigzkow rodzinnych i zycia rodzinnego, a 0,3 proc. na koniecznos¢ przeprowadzki
do Szczecina. Sadzi¢ nalezy, ze zmiany okazaly si¢ znaczace i pozytywne dla badanych
— zmienila sie ich pozycja spoleczna, otoczenie 1 rodzina docenili trud i wysitek wlo-
zony w uzyskanie wyzszego wyksztalcenia, a i sami badani wzmocnili si¢ psychicznie
1 bardziej uwierzyli w siebie.

Studenci proszeni byli o podsumowanie znaczenia studiow dla zycia osobistego
i rodzinnego. Okazuje si¢, ze studia nie byly az tak bardzo powaznym obcigzeniem dla
zycia osobistego, zdrowia czy kontaktow towarzyskich, a zwlaszcza zerwania kontaktow
z wezesniejszymi przyjacioimi. Najblizsi rowniez nie odnosili si¢ negatywnie do ich
studiowania na WSH, partnerzy nie zazdroScili im takiej mozliwosci. Rodziny byly
dumne i zadowolone, ze ich bliscy ukonczyli studia, sami absolwenci w wigkszoSci
(80,0 proc.) zgodzili si¢ z twierdzeniem, ze studia rozwinely ich osobiscie, pomimo
konfliktu migdzy zyciem osobistym a studiowaniem.

Podsumowanie

WSH jest uczelnig humanistyczng, rozwijajacg dwa kierunki — pedagogike i socjo-
logie z r6znymi specjalnosciami. Studiujg na niej giéwnie miode kobiety, pochodzace
z duzych osrodkéw miejskich, majace gorzej wyksztatconych ojcéw od matek. Decydujac
si¢ na studiowanie, kierowaly si¢ motywacjami o charakterze instrumentalnym, a wybor
uczelni (WSH) zostal podyktowany jej atrakcyjng ofertg edukacyjng oraz pozytywnymi
opiniami ze strony rodziny, przyjaciét i znajomych. Dla wigkszosci naszych absolwentow
byta to pierwsza uczelnia; kontynuujac studia na poziomie magisterskim, kierowali si¢
znajomoscig uczelni, kadry 1 regut w niej obowigzujacych. W sytuacji ponownego wyboru
uczelni wybraliby WSH jako uczelni¢ przyjazna dla studenta, z szeroka gama specjalizacji
1 wysokim poziomem nauczania. Nieliczni nie powtdorzyliby swego wyboru. Zdecydowana
wigkszos¢ absolwentow w momencie rozpoczecia edukacji byta aktywna zawodowo, po-
trafita taczy¢ nauke z pracg zawodowsg. WiekszoS$¢ podjeta studia bez zewnetrznej presji,
koniecznosci uzupelnienia wyksztalcenia pod grozbg utraty pracy. Ukonczenie studiow
nielicznym przyniosto awans, dla wigkszosci studia sg podstawg przysziej kariery za-
wodowej. W wymiarze finansowym nasi absolwenci nalezg do okotfo 20 proc. polskiego
spoleczenstwa, ktorego place oscylujg wokot sredniej krajowej lub powyzej. W zwigzkach
malzenskich (partnerskich) dochody sg wyzsze (wiekszos$¢ funkcjonuje w takich zwigz-
kach), gdyz wsp6tmatzonkowie naszych absolwentow w wiekszosci sg rowniez po studiach.
Zmiany, jakie wniosly studia do zycia osobistego i rodziny, to gtéwnie zdobycie wyksztalce-
nia, poszerzenie swoich horyzontéw poznawczych oraz podwyzszenie wlasnej samooceny,
a takze duma i zadowolenie rodziny z ukonczenia studiéw przez respondenta.

Pomimo niektorych krytycznych uwag, absolwenci w zdecydowanej wigkszosci
pozytywnie oceniajg uczelnig, kadre nauczajgcg i administracj¢. Niezaprzeczalng,
donioslg rolg uczelni w regionie jest jej funkcja nie tylko typowo edukacyjna, ale tez
wspomagajgca awans spoleczny absolwentow i przyczyniajgca sie¢ do modernizacji
naszego spoleczenstwa.
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Graduates of WSH TWP
The article characterizes university graduates of the bachelor’s level. In the first part of the
article the authoress analyses the social and demographic characteristics of respondents such as
gender, age, residence, number of children, parents education. Then authoress presents studying
motives and reasons for choosing this university as well as justification to continue their studies at
WSH at master level. Authoress presents also different areas of professional activity of graduates
(difficulty in combining work and study, employers pressure on taking up studies, influence of
completed studies at the level of earnings and career progression). The last issue presented in this
article concerns graduates’ family life — their marital status, spouse education and the changes that
have occurred in families under the influence of respondents studies.
Translated by Agnieszka Sowa



