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W pracy pt. Globalne i lokalne zmiany na wspétczesnym rynku pracy. Eseje z pe-
dagogiki pracy i pedagogiki spolecznej autorstwa Zdzistawa Wolka opisana i rozwia-
zywana jest aktualna problematyka, ktéra niesie w sobie bogactwo merytorycznych
watkow dotyczacych kategorii zmian spotecznych oraz wielorakich zawirowan na
rynku pracy. Wiaze si¢ to m.in. z niepokojem intelektualnym wsrdd przedstawicie-
li nauk spotecznych, takze pedagogdéw pracy i pedagogéw spolecznych, poniewaz
zwlaszcza w drugim dziesiecioleciu XXI wieku wyraznie zarysowuje sie konflikt po-
miedzy teorig naukows a praktyka spoteczno-ekonomiczng oraz edukacja ogélna
i zawodowa. Identyfikacja z niniejsza problematyka ze strony autora oparta jest na
przestankach teoretycznych, jak réwniez wtasnych badaniach empirycznych, opubli-
kowanych w licznych ksigzkach i artykufach. Kategorie zmian spotecznych ujawnia-
jacych sie w zréznicowanych relacjach na rynkach pracy zaréwno w naszym kraju,
jak i na Wschodzie i Zachodzie oraz w innych rejonach §wiata, analizowane sg takze
naukowo i opracowane m.in. w takich pracach recenzenta, K. Wenty, jak: Fraktalnos¢
wyboru zawodu i pracy w catozyciowym rozwoju cztowieka (2008), Pedagogika pracy
w cywilizacji bitowej (2008), Zmiany spoteczne i edukacja w XXI wieku (2009), Teoria
chaosu w dyskusji nad pedagogikg (2011), Kultura, praca i technologie informacyjne
na rynku zatrudnienia i edukacji (2013). Dlatego tez lektura opracowanego przez
Z. Wotka w postaci anglojezycznego tekstu w niniejszej ksigzce, w postaci tzw. esejow
z zakresu pedagogiki pracy i pedagogiki spotecznej, jawi si¢ interesujaco - i to zaréwno
od strony poznawczej i utylitarnej, jak i teoretyczne;.

Merytoryczne wartos$ci tresciowe zostaly sygnalnie usytuowane w spisie, ktory
sklada si¢ ze wstepu, pietnastu esejow oraz z zakonczenia, bibliografii i indeksu nazwisk.
Gléwne zalozenia pracy znajdujg si¢ we wstepie oraz w zakonczeniu podsumowujgcym
logicznie potaczone merytoryczne watki. Poniewaz eseje oparte s3 na wynikach badan
realizowanych przy wykorzystaniu réznych metod eksploracji, dlatego cata praca jako
monografia posiada wspolny ,,rdzen problemowy”, jakim jest dazenie do ukazania
znaczenia i ztozonosci relacji pomiedzy cztowiekiem a pracg zawodowa. Ukazuje sie
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tam zarazem fakt, ze praca zawodowa nie ogranicza sie tylko do jej wykonywania,
lecz rozciaga sie na prawie wszystkie sfery i fazy zycia czlowieka, co autor uwidacznia
odnoszac si¢ do réznych obszaréw ksztaltowania osobowosci zawodowej, poniewaz
czlowiek, jego potrzeby, oczekiwania i mozliwoéci s3 zawsze najwazniejsze.

Merytoryczne wartosci pracy na ogoét koncentruja sie wokoét dziesieciu tez, ktdre
tworzg fundament i zarazem klamre dociekan przedmiotowych wyraznie osadzonych
na teorii pedagogiki pracy i pedagogiki spotecznej, nawigzuja do nauk pokrewnych,
takich jak etyka pracy, psychologia pracy, socjologia pracy, prakseologia, medycyna
pracy, kulturoznawstwo, wybrane elementy prawa pracy, ekologii, informatyki stosowa-
nej oraz nauk technicznych. Cenne jest zwlaszcza to, ze autor tak wyraznie eksponuje
czlowieka i jego godnos¢ jako podmiotu w relacjach z pracg zawodowa w trakcie calego
zycia, przypisujac cztowiekowi atrybuty dojrzalosci zawodowej, przede wszystkim
wowczas, gdy opisuje ja z punktu widzenia kultury pracy. Co prawda przedstawiciele
tzw. pedagogiki poréwnawczej, zwlaszcza pedagogiki krytycznej, dostrzec moga, ze
autor odchodzi od nastawien idealizacyjnych, gdy ukazuje calg plejade zachowan
destrukcyjnych w toku pracy, ktore godza w zdrowie i zycie czlowieka. Ujawnia sie
to zwlaszcza w drugiej tezie, gdzie autor trafnie ukazuje odmienno$¢ poprzemysto-
wych warunkéw realizowania sie czlowieka w toku pracy zawodowej, naklaniajac
czytelnika do nowego spojrzenia na prace pracownika najemnego w poréwnaniu
z ujeciem tradycyjnym, gdzie daje znac o sobie alienacja pracy z odmienng ,,twarzg,
noszac w sobie znamiona poglebiajacego si¢ rozwarstwienia spolecznego, w warunkach
spoleczenstwa konsumpcyjnego, ale takze informacyjnego. W kolejnej (trzeciej) tezie
mamy do czynienia z ,,drogowskazami’, ktore wskazujg na liczne mozliwosci cztowieka
pracy i czlonka danej zbiorowosci spotecznej dochodzenia do optymalnych pozycji
zawodowych oraz odgrywania rél spoteczno-zawodowych. Co prawda, o czym pisze
autor, sg rozne drogi prowadzace do nabywania do§wiadczen spoteczno-zawodowych
w zroznicowanych srodowiskach lokalnych i zaktadowych. Budzi to przede wszystkim
zainteresowanie poznawcze, ale takze wyzwala przezycia o charakterze nostalgicznym,
zwlaszcza gdy tre$¢ zawarta w czwartej tezie zwraca uwage na znaczenie okresu dzie-
cinstwa w realizacji drogi zawodowej, w szczegdlnosci uksztaltowanego pod wptywem
obrazu pracy rodzicéw. Na ogdl jest to obraz znaczacy, zwlaszcza w sferze nadawania
pracy istotnego znaczenia, co moze stanowi¢ znakomity punkt wyjscia w procesie
budowania wlasciwej motywacji do podejmowania odpowiedzialnej pracy.

W zbiorze intencjonalnych esejow opracowanych przez Z. Wotka inspirujaca do
przemyslen towarzyszacych wérdd czytelnikéw moze by¢ tzw. pigta teza podejmujaca
sprawy zwigzane z mozliwo$ciami i ograniczeniami dotyczacymi karier zawodowych
w warunkach prowincjonalnych, co nierzadko jest udziatem polskiej mlodziezy z tzw.
ubogich rodzin. W rzeczy samej wynika to stad, ze wpltyw srodowiska Zycia pelni
wazng funkcje w realizacji nastawien zawodowych i osobniczych oraz rodzinnych.
Dlatego gdy autor podejmuje w kolejnej (szdstej) tezie problematyke do rozwigzy-
wania, ktéra nawigzuje do spraw mozliwosci i znaczenia edukacji w kontekscie do
pracy na wszystkich szczeblach ksztalcenia i wychowania, wowczas wyraznie jawi
sie fenomen edukacji formalnej i nieformalnej, wiodacej az do zawodowego szkol-
nictwa wyzszego. Cenne jest takze to, ze wyraznie podkresla sie tutaj, iz w naszym
kraju aktualnie podejmuje si¢ realizacj¢ najnowszych plandw i rozwiazan zwigzanych
z wdrazaniem krajowych ram edukacyjnych, ktére koresponduja z europejskimi ra-
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mami kwalifikacyjnymi, gdzie efektywnos¢ ksztalcenia zawodowego staje si¢ kwestia
priorytetowa.

Zagadnienia dotyczace bezrobocia, ktére w warunkach daleko idacej konkurencji
na rynku pracy, takze w postaci tzw. emigracji zarobkowej, w niniejszym opracowaniu
stajg si¢ filarami dociekan przedmiotowych (teza siddma). Wynika to stad, co mocno
autor podkresla, ze bezrobocie nosi w sobie wyraznie znamiona kryzysu spotecznego,
m.in. ze wzgledu na jego dalekosi¢zne konsekwencje w zyciu jednostki, rodziny i po-
kolenia mlodych Polakéw oraz Polek. Trafnie autor zauwaza, ze bezrobocie generuje
problemy zwiazane z malg aktywnoscig edukacyjng samych bezrobotnych, ale takze
z brakami miejsc pracy. Dlatego gdy wsrod merytorycznych watkéw pojawiaja si¢ sprawy
poradnictwa pracy, analizowane od strony uwarunkowan srodowiskowych (teza 6sma),
w relacjach do stosowanych organizacyjnych form poradnictwa zawodowego, warto
dostrzega¢ znamiona nowych podejs¢ do pracy i zatrudnienia. Wspolczesny czlowiek
zyje i funkcjonuje w tzw. technopolu, stad wskazanie przez autora tego, ze edukacja
techniczna jest niezbedna kazdemu cztowiekowi (teza dziewiata), jest szczegdlnie
aktualne i wazne, poniewaz okresowa redukcja w Polsce (1990-2010) liczby zasad-
niczych i §rednich szkét zawodowych oraz ograniczenie matematyki i przedmiotow
pokrewnych w szkolnych planach i programach nauczania negatywnie wplynely na
zainteresowania matematyczno-przyrodnicze calego pokolenia.

W zakonczeniu pracy Z. Wolk wyraznie formuluje konkretne propozycje rozwia-
zan, czgsto rozwigzan systemowych, dotyczace edukacji zawodowej oraz sytuowania
ludzi o zawodowym przygotowaniu, kompetencjach, w réznych sytuacjach okolicz-
nosciowych w sferach kultury i zréznicowanym zyciu zawodowym. Potwierdzeniem
dla takiej (dziesigtej) tezy jest w istocie stwierdzenie N. Postmana, ze to najnowsza
technika rzadzi kulturg, a nie na odwrot.

Praca Zdzistawa Wolka, pt. Globalne i lokalne zmiany na wspotczesnym rynku
pracy. Eseje z pedagogiki pracy i pedagogiki spolecznej stanowi cenny i bardzo aktu-
alny material naukowo-poznawczy i dydaktyczny. Recenzowana ksigzka dobrze jest
napisana w jezyku angielskim, co umozliwia jej udostepnienie wérdd czytelnikéw nie
wladajacych jezykiem polskim, a wérédd rodakéw moze by¢ pomocna w anglojezycznym
doskonaleniu naukowo-jezykowym. Warto zauwazy¢ takze to, ze jest ona przedmiotem
zywego zainteresowania wsrod nauczycieli akademickich, zwlaszcza pedagogoéw pracy
i pedagogow spotecznych, jak rowniez studentéw pedagogiki i kierunkow pokrew-
nych. Dlatego zachegca sie m.in. do wzorowania si¢ na tej ksigzce przede wszystkim ze
strony ambitnych czytelnikéw ukierunkowanych na podejmowanie zréznicowanych
przedsiewzie¢ naukowo-badawczych oraz na udzial w promocji polskiej nauki poza
granicami kraju.

Kazimierz Wenta



