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1. Programy Operacyjne dla Polski na lata 2007-2013 atrybutem rozwoju
spoleczenstwa informacyjnego

Zgodnie z zatozeniami Strategii Lizbonskiej oraz celami polityki spojnosci
krajow unijnych, rozwdj kapitatu ludzkiego i spotecznego przyczynia si¢ do
pehiejszego wykorzystania zasobow pracy oraz wsparcia wzrostu konkurencyj-
nosci gospodarki. Przyjete zatozenia odzwierciedlaja Programy Operacyjne
w Polsce zatwierdzone w 2007 r. przez Komisje Europejska decyzjg nr CCI
2007 PL 051 PO 001, wspierane ze $srodkoéw funduszy strukturalnych pochodza-
cych z Europejskiego Funduszu Spotecznego® (EFS), sa realizowane przez rozne
podmioty oraz szczeble edukacyjno administracyjnej, tj.:
— Ministerstwo Edukacji Narodowej (MEN),
— Krajowy Osrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej (KOWEZiU),
— Departament Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego (DKZiU),
— Centralna Komisja Egzaminacyjna (CKE),
— Urzad Marszatkowski,
— Ministerstwo Rozwoju Regionalnego,
— Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
— Przedsigbiorstwa, instytucje otoczenia biznesu,
— Instytucje rynku pracy, szkoleniowe,
— Jednostki administracji rzadowej i samorzadowej,
— Organizacje pozarzadowe,
— Centra Doskonatosci, Centra Zaawansowanych Technologii,
— Studenci i absolwenci,
— Narodowe Centrum Badan i Rozwoju,
— Fundacja na Rzecz Nauki Polskiej,
— Inne podmioty.

W ramach nizej zaplanowanych Programéw Operacyjnych (lacznie 8) oraz
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich realizowanych przez wyzej wymienio-

! http://www.ipo.pl/programy_unijne_2007-2013 z dnia 9.07.2011r.
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ne podmioty na lata 2007-2013 przewidziano nast¢pujacy podziat srodkow fi-

nansowych?:

1. Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko (POIiS) — 38% catosci
srodkoéw (ok. 21,3 mld euro).

2. 16 Regionalnych Programéw Operacyjnych (RPO) — 28% catosci $rodkow
(ok. 15,9 mld euro). Interpretowany jest tez czesto jako (PO RR),

3. Program Operacyjny Kapitat Ludzki (POKL) — 15% catosci $rodkow
(8,1 mld euro). Projekty ponadnarodowe realizowane w ramach POKL po-
winny przyczynia¢ si¢ do osiagni¢cia celow danego priorytetu, wykorzystu-
jac doswiadczenia i potencjal partnerow z innych regiondéw oraz krajow UE.
Szczegdlowe informacje na temat realizacji projektow ponadnarodowych
znajdujg si¢ w Wytycznych na temat wdrazania projektéw innowacyjnych
i wspotpracy ponadnarodowej w ramach POKL.

4. Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka (POIG) — 13% catos$ci $rod-
kow (7 mld euro)”.

5. Program Operacyjny Rozwo¢j Polski Wschodniej (PORPW) — 4% catosci
srodkow (ok. 2,2 mld euro). W tym ok. 992 miln euro specjalnych $rodkow
przeznaczonych decyzja Rady Europejskiej dla najbiedniejszych regionow
Unii Europejskiej (UE-25). Pozostata kwota, tj. ok. 1,3 mld euro zostala
przyznana przez Rzad RP z ogdlnej puli srodkow z EFRR przyznanych dla
Polski. W ramach tego programu beda realizowane projekty o kluczowym
znaczeniu dla rozwoju spoleczno-gospodarczego pieciu wojewodztw Polski
Wschodniej, taczna kwota z EFRR 2 205,58 min euro, w tym: podkarpackie
487,48 min euro, lubelskie 508,57 miIn euro, podlaskie 386,86 min euro,
swigtokrzyskie 375,30 mln euro, warminsko-mazurskie 447,37 min euro.

6. Program Operacyjny Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej (POEWT) —
1,2% catosci srodkow (ok. 0,6 mld euro). Europejska Wspolpraca Terytorial-
na shuzy wspieraniu, promocji i realizacji wspdlnych projektow o charakterze
migdzynarodowym na terytorium catej Unii Europejskiej. Stanowi kontynua-
cje programow wspoélpracy transgranicznej, transnarodowej i miedzyre-
gionalnej realizowanych w ramach Inicjatywy Wspolnotowej INTERREG
I11 2004-2006. Rozszerzony program wspétpracy miedzyregionalnej obej-
mujacy cate terytorium Unii Europejskiej realizowany jest w ramach IN-

2 http://www.ipo.pl/programy_unijne_2007-2013 z dnia 9.07.2011r.

% Rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego.

* Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka, 2007—2013. Priorytet 1: Badania i rozwéj no-
woczesnych technologii (Wzér). Studium wykonalnosci dla projektow w poddziataniach 1.1.1,
1.1.2 oraz 1.3.1 (projekty badawcze) Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Departament
Wdrozen i Innowacji, Warszawa 2009. Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka, 2007—
2013. Priorytet 1: Badania i rozwdj nowoczesnych technologii, Zalecenia do przygotowania stu-
dium wykonalno$ci dla projektow w poddziataniach 1.1.1, 1.1.2 oraz 1.3.1 (projekty badawcze —
projekty rozwojowe), Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Departament Funduszy
Europejskich, Warszawa 2008.
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TERREG IV C. Programy operacyjne w ramach Europejskiej Wspotpracy
Terytorialnej maja charakter migdzynarodowy, w ktorym udzial biorg co
najmniej dwa panstwa. Ich opracowaniem zajmujg si¢ migdzynarodowe gru-
py robocze, sktadajace si¢ z przedstawicieli panstw uczestniczacych w da-
nym programie.

7. Program Operacyjny Zréwnowazony rozwdj sektora ryboldéwstwa i przy-
brzeznych obszaréw rybackich na lata 2007-2013 jest finansowany z Euro-
pejskiego Funduszu Rybackiego (EFR). Przydziat srodkow z EFR dla Polski
na lata 2007—2013 ma wynies$¢ ok. 600 min euro (ok. 2400 min zt, a wigc
rocznie pomoc UE wyniesie ok. 345 min zt). Okoto 150 min euro bedzie po-
chodzi¢ z krajowych $rodkéw publicznych.

8. Program Operacyjny Pomoc Techniczna (POPT) — 1% catosci $srodkow
(0,2 mld euro). Program stanowi jeden z elementéw systemu realizacyjnego
Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia (NSRO) na lata 2007—2013.
W ramach tego systemu realizacji przewidziano komponenty pomocy tech-
nicznej we wszystkich programach operacyjnych.

9. Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich (PROW). Dodatkowy program i pula
srodkow niewliczana do Programu Operacyjnego. Laczna kwota srodkéw na
PROW 2007-2013 to ok. 17,2 mld euro, z czego ponad 13,2 mld euro bedzie
pochodzi¢ z budzetu UE (Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwo-
ju Obszarow Wiejskich), a okoto 4 mld stanowi¢ beda krajowe $rodki pu-
bliczne.

W ramach kazdego z priorytetow przeznacza si¢ od 1% do 5% $rodkéw na rea-
lizacj¢ dziatan ponadnarodowych i innowacyjnych. Europejski Fundusz Spoteczny,
wydzielajac $rodki funduszy strukturalnych, obejmuje trzy rodzaje projektow”:

—  systemowe,

— konkursowe,

— indywidualne.

Projekt systemowy — oznacza, ze projekty moga by¢ realizowane przez be-
neficjentow imiennie wskazanych w Programie lub dodatkowych dokumentach
stanowiacych jego uszczegdtowienie®.

Projekt konkursowy — oznacza, ze projekty moga by¢ realizowane przez
wszystkie podmioty, miedzy innymi: organizacje pozarzadowe, instytucje rynku
pracy, jednostki administracji rzadowej i samorzadowej, instytucje systemu
o$wiaty i szkolnictwa wyzszego, instytucje szkoleniowe, instytucje otoczenia
biznesu, przedsiebiorcy, inne podmioty’. Projekty wybierane sa w wyniku
otwartego lub zamknigtego konkursu projektow, oglaszanego i prowadzonego
przez konkretng Instytucje Wdrazajaca (Instytucje Posredniczaca II stopnia),
ktora odpowiada za realizacje danego dziatania. Wybor tych projektéw odbywa

® http://www.ipo.pl/programy_unijne_2007-2013 z dnia 9.07.2011r.
® Tamze.
" Tamze.
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si¢ z poszanowaniem zasad jawno$ci oraz dostgpu do informacji zgodnie z za-
twierdzonymi przez Komitet Monitorujacy Program kryteriami wyboru projektow.

Projekt indywidualny — to inwestycja o strategicznym znaczeniu dla reali-
zacji Programu wskazanego przez Instytucje Zarzadzajaca, po rekomendacji
wlasciwej instytucji posredniczacej, zgodnie z Kryteriami strategicznymi oraz
zatwierdzonymi przez Komitet Monitorujacy Program. Projekt indywidualny to
przedsiewzigcie, ktorego realizacja jest wazna i uzasadniona z punktu widzenia
realizacji strategii danego sektora lub obszaru oraz ktory w znaczacy sposob
przyczynia si¢ do osiagnigcia celdw osi priorytetowej, w ramach ktorej dany
projekt jest realizowany?®.

2. Zadania i obszar dzialania POKL 2007-2013 w zakresie edukacji
Proponowana przez Ministerstwo Edukacji Narodowej kolejna reforma
w systemie ksztatcenia zawodowego dotyczaca wdrozenia zmian jest mozliwa
dzieki wsparciu ze srodkow pochodzacych z Europejskiego Funduszu Spotecz-
nego, ktore obejmuje Program Operacyjny Kapitat Ludzki (POKL) na lata
2007-2013. Program sktada si¢ z 10 Priorytetow, realizowanych zaréwno na
poziomie centralnym, jak i regionalnym. W ramach komponentu centralnego
srodki zostang przeznaczone przede wszystkim na wsparcie efektywnosci struk-
tur 1 systemoéw instytucjonalnych, natomiast srodki komponentu regionalnego
zostang w gtownej mierze przeznaczone na wsparcie dla osob i grup spolecz-
nych. Sg one przeznaczone na sfinansowanie migdzy innymi projektéw eduka-
cyjnych, majacych na celu:
— modernizacje ksztalcenia zawodowego ze srodkow funduszy strukturalnych,
— wypracowanie nowych standardow jakosci pracy szkét prowadzacych ksztat-
cenie zawodowe,
— dostosowywanie ksztatcenia zawodowego do potrzeb kwalifikacyjnych rynku

pracy.

1) Projekty systemowe w ramach POKL w latach 2007-2013 w priorytecie 11
— Podnoszenie jakosci systemu oswiaty realizowane przez nizej wymienione
podmioty [Informator, Zatozenia projektowanych zmian... 2010: 31, 34-36]
sg nastepujace:

a) Krajowy Os$rodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej (KO-
WEZiU) obejmuje cztery projekty z problematyki:

— Doskonalenie podstaw programowych kluczem do modernizacji ksztaZ-

cenia zawodowego. Obszary objete wsparciem dotycza migdzy inny-

mi: klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego, programowania

8 Szczegdlowe zasady naboru oraz realizacji projektow indywidualnych okreslaja wytyczne
Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie jednolitego systemu zarzadzania monitorowania
projektow indywidualnych zgodnych z art. 28 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju.
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systemu ksztatcenia zawodowego, promocji ksztalcenia zawodowego
na szeroka skale. Warto$¢ projektu wynosi: 18 750 000 zt. Okres jego
realizacji: sierpien 2008 — grudzien 2013;
Opracowanie modelu poradnictwa zawodowego oraz internetowego
systemu informacji edukacyjno-zawodowej. Obszary objete wsparciem,
ich zakres sa nastepujace: doskonalenie nauczycieli szkolnictwa zawo-
dowego, doradztwo zawodowe w systemie o$wiaty. Planowana war-
to$¢ projektu wynosi: 6 675 000 zt. Okres jego realizacji przypada na:
marzec 2009 — grudzien 2012;
System wsparcia szkot i placowek oswiatowych wdrazajgcych modufowe
programy Ksztatcenia zawodowego. Obszary objete wsparciem dotycza:
doskonalenia nauczycieli szkolnictwa zawodowego, obudowy progra-
mowej ksztatcenia zawodowego. Warto$¢ projektu wynosi: 10 000 000
zk. Okres jego realizacji zaplanowano na: maj 2009 — grudzien 2013;
Model systemu wdrazania i upowszechniania ksztatcenia na odleglos¢
w uczeniu sie przez cate zZycie. Obszary objete wsparciem obejmuja:
doskonalenie nauczycieli szkolnictwa zawodowego, ksztatcenie na od-
legtos¢, obudoweg programowsa ksztatcenia zawodowego. Planowana
warto$¢ projektu wynosi: 20 000 000 zt. Jego realizacje zaplanowano
na: lipiec 2009 — czerwiec 2014.

b) Ministerstwo Edukacji Narodowej (MEN), Departament Ksztalcenia Za-

wodowego i Ustawicznego (DKZiU) obejmuje nastepujaca problematyke

z edukaciji:

— Szkola zawodowa szkolg pozytywnego wyboru. Dziedziny objete wspar-
ciem dotycza: wszechstronnej wspotpracy szkot zawodowych z praco-
dawcami, poprawy organizacji ksztatcenia zawodowego, doskonalenia
nauczycieli szkolnictwa zawodowego, promocji ksztalcenia zawodo-
wego. Wartos¢ projektu zaplanowano na kwotg: 20 000 000 zi, nato-
miast jego realizacj¢ na: styczen 2010 — grudzien 2012.

c) Centralna Komisja Egzaminacyjna (CKE) realizuje problematyke¢ z dzie-
dziny:

— Modernizacja egzaminow potwierdzajqcych kwalifikacje zawodowe.
Obszar objety wsparciem dotyczy modernizacji egzaminow potwierdza-
jacych kwalifikacje zawodowe. Warto$¢ projektu wynosi: 47 000 000 zt.
Okres jego realizacji zaplanowano na: styczen 2010 — grudzien 2013.

2) Projekty konkursowe realizowane przez Ministerstwo Edukacji Narodowej
w ramach POKL w latach 2007-2013 obejmuja wsparciem obszar dotyczacy
Doskonalenia nauczycieli szkolnictwa zawodowego [Informator, Zatozenia
projektowanych zmian... 2010: 36] poprzez:

— przygotowanie wybranych szkot do realizacji praktyk przez studentow
przygotowywanych do wykonywania zawodu nauczyciela,
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3)

4)

— uruchomienie nowego typu studiow podyplomowych przygotowujacych
do wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotow zawodowych,
— Opracowanie i pilotazowe wdrozenie programdéw doskonalenia zawodo-
wego w przedsiebiorstwach dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego.
Priorytet IX POKL dotyczacy ksztatlcenia zawodowego realizowany jest na
szczeblu urzedu marszatkowskiego. Priorytet ten wdrazany jest regionalnie.
Oznacza to, ze projekty mogg by¢ przygotowywane w skali jednego regionu.
Powinny by¢ dostosowane do sytuacji w wojewodztwie. W priorytecie tym
uwzgledniono réwniez dziatanie odnoszace si¢ do problematyki ksztatcenia
i doskonalenia nauczycieli. W tym kontekscie kluczowego znaczenia nabiera
ksztatcenie zawodowe ktore w systemie oswiaty obejmuje dwa nastgpujace
dziatania [Informator, Zafozenia projektowanych zmian... 2010: 37]:
a) Dziatania 9.2. Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodo-
wego, ktérego celem jest:
wzmocnienie atrakcyjnosci i podniesienie jakosci oferty edukacyjnej
szkot 1 placowek oswiatowych,

— zwigkszenie akcentu na wyrownywanie szans w dostepie do ustug
edukacyjnych o wysokiej jakosci,

— prowadzenie ksztatcenia zawodowego stuzacego zwigkszeniu zdolno-
$ci uczniéw do przysziego zatrudnienia;

b) Dziatania 9.4. Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oswiaty, ktdrego
celem jest:

— dostosowanie kwalifikacji nauczycieli, instruktorow praktycznej na-
uki zawodu oraz kadr administracyjnych instytucji systemu o$wiaty
do wymogow zwigzanych ze strategicznymi kierunkami rozwoju re-
gionow,

— zmiana kierunkéw ksztatcenia zgodnie z zapotrzebowaniem na nowe
kwalifikacje oraz zmieniajacg si¢ sytuacje demograficzna.

Ponadto ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR)

mozliwe jest wspotfinansowanie edukacyjnych projektow inwestycyjnych,

przyczyniajacych si¢ m.in. do podniesienia jakosci i atrakcyjnosci ksztatcenia

zawodowego. W Polsce EFRR jest wdrazany w ramach nastepujacych Pro-

graméw Operacyjnych na lata 2007—2013°:

— Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka (POIG),

— 16 Regionalnych Programoéw Operacyjnych, wdrazanych przez samorza-
dy poszczegb6lnych wojewodztw,

— Program Operacyjny Rozwdj Polski Wschodniej (PORPW),

— Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko (POIiS).

® http://www.ipo.pl/programy_unijne_2007-2013 z dnia 9.07.2011r.
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3. Charakterystyka projektu POKL realizowanego na UR w ramach studiéw
podyplomowych

Projekt w ramach POKL pod tytutem Studia Podyplomowe — praktyczne
nauczanie zawodu byt realizowany przez okres 17 miesigey od stycznia 2009 do
maja 2010 r. Instytucja realizujaca byt Uniwersytet Rzeszowski — Instytut Tech-
niki — Zaktad Dydaktyki Techniki i Informatyki. Projekt o Nr WND-
-POKL.03.03.02-00029/08 obejmowat Priorytet III. Wysoka jako$¢ systemu
o$wiaty, Dziatanie 3.3. Poprawa jakos$ci ksztalcenia, Poddziatanie 3.3.2. Efek-
tywny system ksztalcenia i doskonalenia nauczycieli — projekt konkursowy.
Stuchacze uczestniczacy w projekcie zamieszkiwali wojewodztwa: podkarpac-
kie, lubelskie, $wigtokrzyskie. Posiadali wyzsze wyksztalcenie, stanowili pigc
grup zawodowych: mechaniczna, elektryczno-elektroniczna, rolniczo-spozywcza,
ekonomiczno-administracyjna, ochrona zdrowia. Charakter studiow byt niesta-
cjonarny. Byly to studia kwalifikacyjne ktorych ukonczenie nadawato stucha-
czom posiadajagcym przygotowanie merytoryczne z okre$lonego przedmiotu
uprawnienia pedagogiczne do prowadzenia zaj¢¢ z nauczania zawodu. Projekt
zaktadatl nastgpujace wskazniki osiggniecia rezultatoéw twardych, liczba osob
konczacych studia: minimum 198 0séb na stan przyjetych 221, obecnos¢ na zaje-
ciach minimum 80%. Ogo6lna liczba godzin dydaktycznych dla jednego stuchacza
wynosita 470 godz. plus praktyki pedagogiczne 150 godz. Ramowy ,,Plan studiow
podyplomowych p.n.z.” uwzgledniat standardy ksztatcenia nauczycieli, podstawa:
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 07.09.2004 r.
W sprawie standardow ksztafcenia nauczycieli (DzU z dnia 22 wrze$nia 2004 r.,
Nr 207, poz. 2110); Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie standardow ksztalcenia dla poszczegolnych kie-
runkow oraz poziomow ksztafcenia, a takze trybu tworzenia i warunkow, jakie
musi spetniac uczelnia, by prowadzi¢ studia miedzykierunkowe oraz makrokierun-
ki (DzU z dnia 13 wrze$nia 2007 r., Nr 164, poz. 1365, z p6zn. zm.).

4. Procedury i spostrzezenia wynikajace z praktycznej realizacji projektu
POKL w ramach studiéw podyplomowych

W catoksztalcie realizowanych studiow podyplomowych, obowigzujacych
procedur z mocy prawa i ustalen Instytucji Posredniczacej, wlasnych spostrze-
zen, nabytej praktyki, uwag wyzej wymienionych oséb odpowiedzialnych za
realizacje poszczegdlnych ogniw projektu wypracowano okreslone sugestie
i wnioski, ktore chciatbym przedstawi¢. Wynikajg one z potrzeby podzielenia si¢
nabytymi spostrzezeniami podczas realizacji projektu.

Podczas przygotowania, realizacji i zakonczenia projektu nalezy zwrocic
szczegblng uwage na cztery najwazniejsze grupy zadan poprawnej i efektywnej
jego realizacji.

Do pierwszej grupy zadan dotyczacych poprawnego sporzadzenia Wniosku
o dofinansowanie projektu nalezy wymieni¢:
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— realizowany projekt powinien odpowiada¢ kryteriom obowiazujacym w da-
nym Programie Operacyjnym, Priorytecie, Dziataniu, Poddziataniu;

— zapotrzebowanie na realizacj¢ danego projektu wynika z konkretnych potrzeb
regionu, dwu, trzech wojewddztw, potrzeb innowacyjnych, poparte jest sto-
sownymi dokumentami, np. z kuratorium itp.;

— zaplanowaé z szeSciomiesigczny okres potrzebny na prowadzenie negocjacji
i podpisanie umowy z IP przed praktycznym rozpoczeciem projektu;

— w sporzadzonym wniosku nalezy uwzgledni¢ nastgpujace tresci: rownosce
pici, osoby niepetnosprawne, ewaluacje, audyt, zaplanowa¢ wtasciwe realne
cele projektu, twarde, migkkie, $rodki finansowe wynikajace z cen rynko-
wych, poprawng strukture organizacyjna,

— whniosek winien by¢ dostarczony przed terminem, za potwierdzeniem odbioru;

— po przyjeciu wniosku przez IP podczas prowadzonych negocjacji nalezy kon-
sekwentnie w sposob rzeczowy uzasadnié i ustali¢ przyjete zaplanowane za-
dania, budzet projektu. Postugiwac¢ si¢ odpowiednio przygotowanymi doku-
mentami (dowodami). Negocjacje prowadzi¢ z wykorzystaniem zespotu;

— sporzadzong umowe przez IP przed podpisaniem doktadnie skonsultowac
z radcg prawnym, zwracajac uwage na zakazy, nakazy, terminy realizacji.

Do drugiej grupy zadan dotyczacych poprawnego realizowania przedsig-
wzie¢ wynikajacych z projektu w zakresie przestrzegania ustalen, terminéw
nalezy zaliczy¢:

— Beneficjent ma obowigzek realizacji projektu zgodnie z opracowanym Wnio-
skiem o dofinansowanie projektu, ktéremu generator nadaje sume¢ kontrolng
(16 znakow). Moze on dokonywa¢ zmian w Projekcie pod warunkiem ich
zgtoszenia w formie pisemnej IP oraz przekazania aktualnego wniosku i uzy-
skania pisemnej akceptacji IP w terminie 15 dni roboczych. Jedna zmiana
W projekcie powoduje szereg zmian w calej dokumentacji, na ktore musi wy-
razi¢ zgodg IP;

— Beneficjent ma mozliwo$¢ dokonywania korekt finansowych w ramach po-
siadanego budzetu okreslonym we wniosku do 10% wartosci srodkéw w od-
niesieniu do zadania, z ktérego przesuwane sg $rodki, jak i do zadania, na
ktore przesuwane sg $rodki w stosunku do zatwierdzonego wniosku bez ko-
niecznosci sporzadzania nowego wniosku. Przesunigcia nie mogg zwickszac
wysokosci srodkow przeznaczonych na wynagrodzenia personelu w ramach
danego zadania oraz budzetu projektu;

— Beneficjent ma obowigzek zachowania zasady trwatosci projektu, trwatosci
rezultatdéw zgodnie z wnioskiem o ktorym mowa w art. 57 Rozporzadzenia
Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajgcego przepisy
ogoblne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europej-
skiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spoéjnosci i uchylajace rozpo-
rzadzenie (WE) nr 1260/1999 (Dz. Urz. UE L 210 z 31.7.2006, str. 12). Roz-
porzadzenia Komisji (WE) nr 1828/2006 ustanawiajacego szczegotowe zasa-
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dy wykonania Rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajgcego
przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci oraz rozpo-
rzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE
L 45z 15.2.2007, str. 4);

— zgodnie z ustalonym harmonogramem platnosci zatwierdzonym przez Insty-
tucje Posredniczaca (IP) Beneficjent sktada wniosek o ptatnos¢ w terminie 10
dni roboczych od zakonczenia okresu rozliczeniowego (dokument fizycz-
nie musi by¢ przekazany najpozniej w dziesiatym dniu dla IP) z zastrze-
zeniem, ze koncowy wniosek o ptatnos$¢ sktadany jest w terminie do 30 dni
kalendarzowych od dnia zakonczenia okresu realizacji Projektu;

— Beneficjent sktada wniosek o platnos¢ do TP w wersji elektronicznej i papiero-
wej wedlug wymaganej aktualnej wersji aplikacji Generatora Wnioskow Platni-
czych dla POKL wraz z wymaganymi zatacznikami poswiadczonych za zgod-
nos¢ z oryginatami kserokopii r6znych wymaganych dokumentow: wyciagow,
raportow, zestawien, informacji o wszystkich uczestnikach projektu itp.;

— wraz z kazdym wnioskiem o ptatno$¢ w formie elektronicznej nalezy przeka-
zywac informacje o wszystkich uczestnikach projektu, zgodnie z zakresem
danych uczestnikow — informacji okreslonych w formularzu PEFS — POKL.
Ponadto zatacznik nr 2 do wniosku Beneficjenta o ptatnos¢ w ramach POKL
Szczegotowa charakterystyka udzielonego wsparcia,

— zlozony wniosek o platno$¢ podlega weryfikacji formalno-rachunkowej
i merytorycznej przez Instytucje Posredniczaca w terminie do 20 dni robo-
czych od daty jego otrzymania, przy czym termin ten dotyczy kazdej ztozo-
nej przez Beneficjenta wersji wniosku o ptatno$é;

— [P przekazuje kolejng transze dotacji rozwojowej na rachunek bankowy
w terminie do 20 dni roboczych od dnia zatwierdzenia przestanego wniosku
0 ptatnos¢. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci, bledow w zlozo-
nym wniosku o platno§¢ IP moze dokona¢ uzupetnienia lub poprawienia
wniosku, o czym informuje Beneficjenta. Moze wezwa¢ Beneficjenta do po-
prawienia, uzupekienia wniosku, ztozenia dodatkowych wyjasnien. Benefi-
cjent w wyznaczonym przez IP terminie usuwa btedy lub sktada pisemne wy-
jasnienia pod rygorem wstrzymania wyplaty kolejnej transzy dotacji rozwo-
jowej lub zwrotu z odsetkami transzy uprzednio przekazanej;

— dotacja rozwojowa na realizacje projektu jest wyptacana w formie zaliczki
w terminach i wysokos$ci okreslonych w harmonogramie ptatnosci stanowia-
cym zatacznik do umowy, ktory sporzadza Beneficjent w porozumieniu z IP.
W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach dofinansowanie moze by¢ wy-
ptacane w formie refundacji kosztow poniesionych przez Beneficjenta.
Pierwsza transza dotacji rozwojowej wyptacana jest w wysoko$ci i terminie
okreslonym w harmonogramie ptatnosci;
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harmonogram ptatnosci moze podlega¢ aktualizacji we wniosku o ptatnosé
przed przekazaniem Kkolejnej transzy. Jego aktualizacja jest skuteczna pod
warunkiem niewyrazenia sprzeciwu przez Instytucj¢ Posredniczacsy;
kazdy wystany wniosek o platnos¢ posiada pokrycie w dokumentacji, ktora Bene-
ficjent ma obowiazek prowadzi¢ w wyodrebnionej ewidencji wydatkow projektu
W sposob przejrzysty zgodnie z zasadami okreSlonymi w programie, tak aby moz-
liwa byta identyfikacja poszczegdlnych operacji zwigzanych z projektem.

Do trzeciej grupy zadan dotyczacych konsekwencji finansowo-prawnych dla

Beneficjenta za niepoprawne realizowanie przedsiewzie¢ wynikajacych z pro-
jektu nalezy zaliczy¢:

Instytucja Posredniczaca posiada mozliwo§¢ w uzasadnionych przypadkach
zawieszenia wyplacenia transzy dotacji rozwojowej (przekazania srodkow
finansowych) w przypadku stwierdzenia nieprawidlowej realizacji Projektu,
W szczegolnosci w przypadku opodznienia w realizacji projektu wynikajacej
z winy Beneficjenta, w tym opéznien w skladaniu wnioskéw o platnosé
w stosunku do terminéw przewidzianych umowa, zgodnie z harmonogramem
realizacji projektu;

w wyniku kontroli uprawnionych organow zostanie stwierdzone, ze dotacja
rozwojowa jest przez Beneficjenta wykorzystana niezgodnie z przeznacze-
niem, wykorzystana z naruszeniem procedur, o ktorych mowa w art. 184
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (DzU Nr 157, poz.
1240), pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci wowczas Benefi-
cjent zmuszony jest do zwrotu calosci lub czesci dotacji rozwojowej wraz
z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych;
przekazanie kolejnej transzy uzaleznione jest od wczesniejszego wydatkowa-
nia przez Beneficjenta co najmniej 70% kwoty otrzymanej w ramach transz
dotacji rozwojowej 1 wykazania poniesionych wydatkow co najmniej w tej
wysokosci we wniosku o platnos¢;

w przypadku ztozenia wniosku o ptatno$¢ na wydatkowang kwote za kwartat
stanowigca mniej niz 70% lacznej kwoty przekazanych wcze$niej transz
dofinansowania (w terminie wynikajagcym z harmonogramu ptlatnosci), od
srodkow pozostatych do rozliczenia, przekazanych w ramach zaliczki, nali-
cza si¢ odsetki jak dla zaleglosci podatkowych, liczone od dnia przekaza-
nia $§rodkéw do dnia zlezenia wniosku o platnosé. Powyzszy przepis doty-
czy wnioskow o ptatnos¢, ktore zgodnie z harmonogramem ptatnosci sktada-
ne sa w celu przekazania kolejnej transzy dofinansowania oraz koncowego
wniosku o ptatnos¢;

Beneficjent zobowigzany jest uja¢ kazdy wydatek kwalifikowalny we wnio-
sku o ptatnos$¢ przekazywany do Instytucji Po$redniczacej w terminie nie-
przekraczajacym 3 miesiecy od dnia jego poniesienia (faktura zakupu).
W przypadku przekroczenia terminu wydatek zastanie zakwalifikowany
przez IP jako niekwalifikowany, a wydatkowane $rodki podlegajg zwrotowi
przez Beneficjenta do IP wraz z odsetkami, ktore sg naliczane zgodnie z art.
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207 ust.1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (DzU Nr
157, poz. 1240);

— wszystkie ponoszone udokumentowane koszty podejmowanych dziatan win-
dykacyjnych wobec realizowanego projektu ponosi Beneficjent;

— podczas realizacji projektu, gdy Beneficjent generuje przychody niewykaza-
ne we wniosku, kwota kolejnej transzy dotacji rozwojowej pomniejszana jest
0 przychod uzyskany w okresie, ktorego dotyczy wniosek o ptatnosc;

— w przypadku rozwigzania umowy Beneficjent zmuszony jest do zwrotu cato-
$ci otrzymanej dotacji rozwojowej wraz z odsetkami w wysokosci okreslone;j
jak dla zaleglo$ci podatkowych, liczonymi od dnia przekazania $rodkéw do-
tacji rozwojowej;

— aktywa nabyte lub wytworzone w ramach projektu nie mogg zosta¢ zbyte
przez Beneficjenta za uzyskaniem korzys$ci majatkowej w okresie 5 lat od
zakonczenia realizacji projektu.

Wsrod czwartej grupy zadan dotyczacych poprawnego realizowania przed-
siewzig¢ wynikajacych z projektu, w zakresie logotypdw, informacji o projekcie,
przestrzegania tajemnicy, nalezy wymienic:

— Beneficjent ma obowigzek umieszczania obowigzujacych logotypow na
wszystkich dokumentach dotyczacych projektu, w tym: materiatach promo-
cyjnych, informacyjnych, szkoleniowych i edukacyjnych oraz sprzgcie finan-
sowanym w ramach projektu, oznaczenia budynkow i pomieszczen, w kto-
rych prowadzony jest projekt. Informowania uczestnikéw, instytucji, spote-
czenstwa o fakcie wspotfinansowania projektu z Europejskiego Funduszu
Spotecznego i osiggnietych rezultatach projektu;

— Beneficjent realizujac projekt, winien utworzy¢ na jego potrzeby strong in-
ternetowg oraz zatozy¢ wyodrebniony dla projektu rachunek bankowy;

— Beneficjent stosuje przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamo-
wien publicznych (DzU z 2007 r., Nr 223, poz. 1655) w przypadku realizacji
zamoOwien przekraczajacych wyrazong w zlotych réwnowarto$§¢ kwoty
14 tys. euro netto wykonywanych przez podmioty prowadzace dzialalnos§¢
gospodarcza;

— w zakresie przetwarzania danych osobowych stuchaczy uczestniczacych
w projekcie Beneficjent przestrzega ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochro-
nie danych osobowych oraz Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwa-
rzania danych osobowych oraz warunkow technicznych i organizacyjnych, ja-
kim powinny odpowiada¢ urzqdzenia i systemy informatyczne stuzqce do prze-
twarzania danych osobowych (DzU Nr 100, poz. 1024). Do przetwarzania da-
nych osobowych moga by¢ dopuszczeni jedynie pracownicy Beneficjenta oraz
pracownicy podmiotéw posiadajacy imienne upowaznienie, rowniez prowadzi
ich ewidencj¢. Obowiazuje ich rekojmia zachowania tajemnicy;

— na Beneficjencie cigzy obowigzek przechowywania dokumentacji zwigzanej
z realizacjg projektu przez okres 10 lat w sposdb zapewniajacy dostepnosé,
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poufnos$¢ i bezpieczenstwo w miejscu archiwizacji. Przez caly okres ich
przechowywania IP posiada prawo wgladu we wszystkie dokumenty zwigza-
ne z realizacja projektu, w tym dokumenty elektroniczne'®.
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Streszczenie

W zamieszczonym artykule dokonano krotkiej charakterystyki problematyki
pewnego wycinka Programéw Operacyjnych na lata 2009-2013, stwarzajacych
mozliwo$ci rozwoju, innowacji w ramach catego spoteczenstwa. Ich réznorod-
no$¢ wystepujaca w kazdej dziedzinie stwarza mozliwosci realizacji projektow
przez kazdy podmiot: indywidualny, zespotowy, administracyjny, naukowy,
przemystowy, rolniczy, uczelniany itp. Projekty systemowe, konkursowe, indy-
widualne pozwalaja na to, ze kazdy zainteresowany odpowiednio moze z nich
skorzysta¢. Rowniez jak przedstawiono w czwartym zagadnieniu, narzucaja
$cisle okreslone procedury postepowania, rygory wynikajace z prawa i podpisa-
nej umowy, na ktore kazdy podejmujacy sig¢ realizacji projektu musi by¢ przygo-
towany i zdawaé sobie spraw¢ z konsekwencji prawno-finansowych, jakie mu
groza za niewykonanie zadan ujetych w projekcie i podpisanej umowy.

Stowa kluczowe: Program Operacyjny Kapital Ludzki, przygotowanie zawo-
dowe, procedury.

Human Capital Operational Programme 2007-2013 in the preparation
work — selected procedures

Summary

By means of the article presents a brief characterization of some stretches of
the problems occurring in the 2009-2013 Operational Programmes provide op-
portunities of development and innovation throughout the whole society. Their
diversity present in each area creates opportunities for implementation by any
entity: individual, team, administrative, scientific, industrial, agricultural, uni-
versity etc. System projects, competitions, individual permit that anyone inter-
ested can properly use them. Also, as shown in the fourth issue of imposing
strict procedures, resulting from the rigors of the law and signed agreements to
which each undertaking the implementation of the project must be prepared to
realize the financial and legal consequences of which threaten him for not carry-
ing out the tasks contained in the draft and signed contract.

Key words: Operational Programme Human Capital, professional preparation,
procedures.
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