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Ocena przez studentéw uczelni technicznej obecnego systemu
edukacji w kontekscie potrzeb wspolczesnego rynku pracy

Szkolnictwo wyzsze w Polsce to jeden z najbardziej dynamicznie rozwijaja-
cych si¢ obszaréw zycia spotecznego. W ciggu dwudziestu ostatnich lat przeszto
gwaltowne ilosciowe oraz instytucjonalne przemiany. W 458 uczelniach — 132
publicznych i 326 niepublicznych ksztatca si¢ prawie 2 miliony studentow, co
daje Polsce jeden z najwyzszych na $wiecie wskaznikow skolaryzacji oraz naj-
wigkszg liczbe instytucji szkolnictwa wyzszego w Europie. Liczba studentéw
wzrosta z 403 tys. w roku akademickim 1990/1991 do 1930 tys. w roku akade-
mickim 2007/2008 — co powszechnie uwaza si¢ za jedno z osiagni¢¢ polskich
przemian ustrojowych. Obecnie w Polsce studenci ksztatca si¢ na ponad 200
kierunkach. Najwigcej studiuje na kierunkach ekonomicznych oraz administra-
cyjnych — 23%, spotecznych — 13,9%, pedagogicznych — 12%, humanistycznych
— 8,8%, inzynieryjno-technicznych — 6,8%, medycznych — 5,8%, informatycz-
nych — 4,9%, ustug dla ludnosci — 3,7%, prawnych — 3,1% oraz ochrony $rodo-
wiska — 1,4% (kategoria ,,pozostate kierunki” to 16,4%) [Dane statystyczne...
2011]. Dla uzupetnienia danych ministerialnych mozna dodaé, ze o ile w roku
1990 dyplom uczelniany otrzymato ok. 56 000 osob, to w roku 2009 az 439 749
absolwentow.

Z powyzszych danych wynika, ze w ostatnim okresie kazdego roku na ryn-
ku pracy pojawia sie kilkaset tysiecy mtodych ludzi z wyzszym wyksztatceniem,
ale z kwalifikacjami niedostosowanymi do potrzeb tego rynku, a wigc z brakiem
mozliwo$ci znalezienia nie tylko wymarzonej pracy, ale coraz czgsciej jakiej-
kolwiek. Wedtug danych GUS, ponad jedna trzecia bezrobotnych, ktorzy nie
ukonczyli 27 lat, to absolwenci szkét wyzszych.

O tym, jak duze s3 rozbieznosci pomigdzy oferta szkot wyzszych a zapo-
trzebowaniem wspolczesnego rynku pracy, §wiadcza problemy absolwentow ze
znalezieniem pierwszego zatrudnienia, zwlaszcza zgodnego z ukonczonym kie-
runkiem studiow. Z danych GUS wynika, iz tylko w czwartym kwartale 2009 r.
ponad 178 000 oséb do 27 roku zycia z wyksztalceniem wyzszym zarejestrowa-
nych bylo w urzedach pracy jako bezrobotni. Wedtug prognoz Instytutu Pracy
i Polityki Socjalnej, ten niekorzystny stan w najblizszych latach bedzie si¢ jesz-
cze poglebial.
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Tymczasem, jak wynika z badan przeprowadzonych po raz trzeci w Polsce
w 750 firmach i instytucjach przez firm¢ Manpower, co drugi pracodawca
w naszym kraju (51%) deklaruje trudnosci w znalezieniu kandydatow 0 oczeki-
wanych kwalifikacjach. W ciggu trzech edycji badan wykazano, ze najbardziej
poszukiwanymi pracownikami sag wykwalifikowani pracownicy fizyczni — m.in.
elektrycy, ciesle, stolarze, murarze, hydraulicy czy spawacze. Podobnie jest na
swiecie. Pracodawcy z sze$ciu sposrod dziesigciu najwickszych gospodarek
$wiatowych okreslili nabor wykwalifikowanej kadry robotniczej jako wyzwanie
nr 1 lub nr 2 w procesie rekrutacji pracownikow (USA, Niemcy, Francja, Wto-
chy, Kanada i Brazylia) — wynika z badan firmy Manpower (Niedobor talentow
2010 r.). W tych krajach, jak rowniez we wszystkich innych, brak wykwalifiko-
wanych pracownikéw fizycznych moze spowolni¢ realizacje projektow infra-
strukturalnych oraz zagrozi¢ rozwojowi gospodarczemu [Zblizenie... 2010].

Juz tylko z tych wyzej przedstawionych faktéw wyraznie wynika, ze zapro-
jektowana w okresie transformacji ustrojowej reforma systemu edukacji w na-
szym kraju obecnie realizowana nie uwzglednia w swoich zatozeniach sytuacji
na rynku pracy. Niedopasowanie za$ wyksztatcenia do potrzeb rynku pracy to
jeden z gtownych powoddéw dramatycznej sytuacji mtodych ludzi. Uczelnie
wypuszczajg absolwentow, ktorych rynek nie potrzebuje.

A jak ten problem oceniajg sami zainteresowani — uczacy si¢ studenci?
Wstepne badania w tym obszarze przeprowadzono wsrdd studentéw uczelni
technicznej. Badaniom ankietowym poddano stuosobowa reprezentatywnie do-
brang grupe studiujacej mtodziezy. Na wstepie zapytano respondentow, jak oce-
niaja aktualng sytuacj¢ gospodarcza kraju — wszak to ten czynnik ma ogromny
wplyw na mozliwo$ci ich przysztego zatrudnienia. Graficzng interpretacje od-
powiedzi przedstawia wykres zamieszczony na rys. 1.
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Rys. 1. Sytuacja gospodarcza kraju w ocenie badanych studentow
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Wynika z niego, ze wérdd badanych studentow wystepuje rozbieznos¢ opi-
nii w zakresie oceny sytuacji gospodarczej naszego kraju. Okoto 40% respon-
dentéw ocenia jg pozytywnie (jako dobrg) i podobna liczba odwrotnie (jako zi3),
za$ ok. 20% jako przecigtng (dostateczng).

O wiele gorzej ocenili respondenci sytuacje na obecnym rynku pracy, co
stanowilo tre$¢ drugiego pytania. Prawie 3/5 badanych uwaza, ze sytuacja na
rynku pracy jest obecnie zla, a nawet bardzo zla, 1/5, Ze przecigtna, a tylko ok.
20%, ze dobra. Natomiast prawie potowa studentéw stwierdzita, ze szanse od-
niesienia sukcesu zawodowego w polskiej rzeczywistosci gospodarczej sg nie-
wielkie — 0 co poproszono z kolei w pytaniu trzecim. Jednak 2/5 badanych osob
wyraza aprobate, twierdzac, iz istniejg szanse odniesienia sukcesu zawodowego
w polskich warunkach gospodarczych. Natomiast 1/6 przebadanych responden-
tow byta niezdecydowana w jednoznacznej odpowiedzi.

W nastepnym punkcie ankiety zapytano studentow o oceng mozliwo$ci zna-
lezienia pracy po ukonczeniu kontynuowanych studiow. Wyniki obrazuje wy-
kres narys. 2.
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Rys. 2. Ocena mozliwoSci znalezienia pracy po ukonczeniu studiow przez badanych
respondentéw
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Jak z niego wynika, potowa badanych o0sob stwierdzita, iz stopien gwarancji
zatrudnienia po skonczeniu studidw jest niewielki, prawie 1/3 respondentéw
ocenita te szanse na poziomie $rednim, natomiast tylko 22% optymistycznie
ocenia przyszta mozliwo$¢ zatrudnienia. Z tych odpowiedzi wynika, ze mtodziez
studencka bardzo realistycznie ocenia rzeczywisto$¢ spoteczno-gospodarcza.
A w takim razie, czym kieruje si¢ przy wyborze uczelni? — to nastgpne pytanie,
ktore zadano respondentom. Wyniki odpowiedzi wida¢ na kolejnym wykresie
(rys. 3).
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Rys. 3. Czynniki decydujace o wyborze uczelni (kazdy respondent mégl podaé
maksymalnie trzy czynniki)

Z uzyskanych danych wida¢, ze przy wyborze studiow czynniki z obszaru
rynek pracy—gospodarka nie stanowig podstawowych kryteriow, ktorymi kieruja
si¢ absolwenci szkol ponadgimnazjalnych.

Ostatnia czg¢$¢ ankiety dotyczyta oceny aktualnego systemu ksztatcenia
W ujeciu cato$ciowym, a nastgpnie wybranych jego elementdéw. I tak 42% re-
spondentéw ocenia obecny system ksztalcenia negatywnie. Przeciwnego zdania
jest 28% badanych, natomiast pozostate 30% badanych studentéw wybrato od-
powiedz nie wiem. Natomiast oceng realizowanego na uczelni procesu ksztatce-
nia pod wzgledem zgodnos$ci z oczekiwaniami i wymaganiami badanych studen-
tow widac¢ na wykresie ponizej (rys. 4).
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Rys. 4. Ocena realizowanego na uczelni procesu ksztalcenia pod wzgledem
zgodnosci z oczekiwaniami i wymaganiami badanych studentow

Zaprezentowana W hiniejszym opracowaniu problematyka z zakresu system
edukacji — rynek pracy — gospodarka (cho¢ ze wzglgdéw edytorskich w ograni-
czonym zakresie) bardzo wyraznie pokazuje, ze na styku tych trzech elementéw
systemu spoleczno-gospodarczego narasta coraz wicksza rozbieznos$¢. Z jednej
strony mamy ogromny wzrost w ostatnim dwudziestoleciu liczby wyzszych
uczelni, a w $lad za tym i liczby studentdéw, z drugiej za§ w zatrwazajacym tem-
pie rosngcg liczbe bezrobotnych z wyzszym wyksztatceniem (z 1,4% w 1997 r.
do 10,5% w 2010 w calej populacji bezrobotnych). A tymczasem na rynku pracy
— i to nie tylko w naszym kraju — najbardziej poszukiwani sg dobrze wykwalifi-
kowani pracownicy fizyczni. Wida¢ coraz wyrazniej, ze reforma calego systemu
edukacji zostata zaprojektowana — najtagodniej mowigc — nieprofesjonalnie. Te
bledne dziatania bylo widaé zreszta duzo wezesniej [Zawtocki 1997]. Niektore
oceny tego stanu rzeczy pokazuje niniejsze opracowanie, szczego6lnie oceny
gléwnego podmiotu systemu edukacji — studentow.
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Streszczenie

W opracowaniu dokonano ogodlnej analizy aktualnej sytuacji absolwentow
wyzszych uczelni na wspotczesnym rynku pracy, wskazujac na gwaltowny
wzrost bezrobocia w tej grupie zawodowej. O ocen¢ tego stanu rzeczy popro-
szono gtowny podmiot ksztatcenia akademickiego — studentow, przeprowadza-
jac badania w obszarze system edukacji — rynek pracy wérod studentdow uczelni
technicznej.

Stowa kluczowe: rynek pracy, przygotowanie zawodowe, bezrobocie.
Evaluation of current education system made by students in the context of
the contemporary labor market
Abstract

The paper is a general analysis of the current situation of university gradu-
ates in today’s labor market. It shows a sharp rise in unemployment in that sec-
tor. Conducting a research in field of labor market students were asked to evalu-

ate the education system.

Key words: labor market, vocational training, unemployment.
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