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Abstract

The proposals in the Government’s Green Papers that call for deregulation policies towards the library
profession, purportedly inaccessible to the general public on account of strict rules of admission, as well
as great steps towards their legal implementation are intended to stimulate debate and launch a discussion.
Clearly, they inspired the present afterthoughts by one who is fortunate enough to work in the field. My
intention is to challenge this assumption and offer what I think is a far more effective approach to this
engagement. | need also to vehemently state that this particular occupation has been open to all for many
years, and that the institutional constraints (such as formal requirements, examinations), pointed out by
the originators of the idea, apply only to a relatively narrow group of certified (academic) librarians, i.e. the
group of specialists whose members are, according to the Library Act, employed in research and academic
libraries only and who, in line with the Higher Education Act, belong to the group of research (academic)
workers. This paper presents arguments that support and favour the preservation of the status quo due to
and in the interest of the development of research and didactic tasks and goals to be fulfilled by a research
library. In addition, my opinion is that the position of this particular professional group as against other
research staff of the university should be followed by a clear definition of work expectations as regards fur-
ther professional development, publication activity and systematic and periodic performance evaluation.

Streszczenie

Refleksje wywotat projekt deregulacji zawodu bibliotekarza, jakoby zamkni¢tego, do powszechnego
uprawiania ktdérego owa zmiana prawa ma si¢ przyczyni¢. Podwazam tg teze¢ podkreslajac, ze zawod ten
jest od lat otwarty, dostepny dla wszystkich, a dostrzegane przez pomystodawcow ograniczania (wymogi
formalne, zdane egzaminy) dotycza tylko waskiej grupy bibliotekarzy dyplomowanych. Tej grupy, ktora
zgodnie z Ustawa o bibliotekach zatrudniona jest tylko w bibliotekach naukowych, i ktéra w oparciu
o Ustawe o szkolnictwie wyzszym nalezy do grupy pracownikoéw naukowych. Przedstawione zostaly ar-
gumenty za utrzymaniem tego stanu rzeczy z uwagi na rozw¢j zadan naukowych i dydaktycznych biblio-
teki naukowej. ROwnoczesnie wyrazam poglad, iz ranga tej grupy zawodowej wérdd innych pracownikow
naukowych uczelni winna zosta¢ podkreslona wyraznym okre$leniem oczekiwan co do ich dalszego roz-
woju naukowego, publikacyjnego, sposobu ich okresowej oceny.
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Srodowisko zyje w ostatnich dniach' sprawa deregulacji zawodu bibliotekarza. Byé
moze ich obecny czytelnik uzna, iz s3 one juz nieaktualne, bo problem zostal pozy-
tywnie czy negatywnie dla srodowiska rozwigzany?. Chciatbym jednak na tej kanwie
przedstawic? parg stow na temat bibliotekarzy dyplomowanych, bo de facto problem
dotyczy tej grupy bibliotekarzy.

W artykule® Gowin otwieracz Andrzej Dryszel napisal, ,,iz jesli kto chce dzi$ zostaé
bibliotekarzem musi mie¢ wyzsze wyksztalcenie, dwa lata stazu w bibliotece naukowej,
dwie publikacje z zakresu bibliotekoznawstwa w ,,wydawnictwach recenzowanych”
(czyli bardzo powaznych), certyfikat znajomosci jezyka obcego, a co najwazniejsze, musi
zda¢ egzamin — ogo6lny i specjalistyczny — przed komisjg powotang przez Ministerstwo
Nauki. W przysztosci - zostanie sama konieczno$¢ ukonczenia studiow. Pozostate wymogi
zostang zniesione. Dzi$ tez nie sg zresztg potrzebne do niczego poza ograniczaniem
dostepu do tego fachu. Wszystkie umiejetnosci potrzebne do pracy w bibliotece mozna
bowiem uzyskac, podpatrujac wczesniej zatrudnionych kolegow™.

Az trudno oprzec si¢ wrazeniu, ze autor artykutu tez uczyt sie¢ swego fachu jedynie
poprzez ,,podgladanie”, bo wyuczone podstawy zawodu kazatyby mu sprawdzi¢
o czym pisze, a dopiero pdzniej fakt ten komentowac. Co dziwne, nie mozna oprzeé
si¢ wrazeniu, ze takze osoby proponujace objecie tym rozwigzaniem bibliotekarzy ,,nie
wiedzg co czynig”. Przykre natomiast, ze w tym btednym mniemaniu utwierdzajg ich
w dyskusjach poprzez swoje wypowiedzi niektorzy dyrektorzy bibliotek....publicznych
z reguty. A wigc tej grupy, ktorych problem nie dotyczy.

Pracownikow bibliotek naukowych, publicznych, szkolnych i pedagogicznych jest
w Polsce przeszto 50 tysigcy. Opisane przez autora wymagania obejmujg natomiast nie-
cate 0,8% z nich, gdyz dotycza tylko tych sposrod bibliotekarzy bibliotek naukowych,
ktorzy starajg si¢ o uprawnienia bibliotekarzy dyplomowanych! A bibliotekarz dyplo-
mowany, to nie tylko najwyzsze stanowisko w bibliotekarstwie, ale przede wszystkim
przynalezno$¢ do grupy nauczycieli akademickich o czym stanowi art. 108 Ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym, mowiacy iz nauczycielami akademickimi sg:

1) pracownicy naukowo-dydaktyczni;

2) pracownicy dydaktyczni;

3) pracownicy naukowi;

4) dyplomowani bibliotekarze oraz dyplomowani pracownicy dokumentacji
i informacji naukowe;.

Ustawa ta w art. 113 wymienia cztery stanowiska, na ktorych zatrudnia si¢
bibliotekarzy i dokumentalistow dyplomowanych, a w art. 117 stanowi, iz Minister
w drodze rozporzadzenia okresli warunki jakie powinien spelnia¢ kandydat na te

' Uwagi te pisatem w koncu kwietnia 2012 roku
2 Zapowiedzi prasowe mowig o tym, iz projekt ma trafi¢ pod obrady Sejmu w czerwcu 2012 roku
3 Andrzej Dryszel: Gowin otwieracz. Przeglgd 2012 nr 11 s. 8 (z 18 marca 2012 1.)
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stanowiska, forme i tryb postepowania kwalifikacyjnego, warunki awansowania i wzor
za$wiadczenia, co stato si¢ faktem*. A wigc tylko ta osoba, ktora chce uzyskacé status
nauczyciela akademickiego, musi zda¢ wspomniany egzamin poprzedzony spetnieniem
okreslonych w rozporzadzaniu warunkow.

W projekcie Ustawy o zmianie ustaw regulujagcych wykonywanie niektorych
zawodow z dnia 6 marca 2012 roku zapisano:

Art. 20. W ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z p6zn. zm.) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w art. 114 dodaje si¢ ust. 9 w brzmieniu:

,»9. Na stanowiskach, o ktorych mowa w art. 113, moga by¢ zatrudnione
osoby, ktore uzyskaty dyplom ukonczenia studiow wyzszych drugiego stopnia lub
jednolitych.”;

2) art. 116 otrzymuje brzmienie:

,»Art. 116. Statut uczelni moze okresla¢ dodatkowe wymagania i kwalifikacje
zawodowe 0sob zatrudnionych na stanowiskach, o ktorych mowa w art. 110 i art.
113.7;

3) uchyla sig art. 117.

Na stronie Ministerstwa Sprawiedliwosci znajdujemy natomiast wyjasnienie, ze po
wprowadzeniu deregulacji, ,,zlikwidowany zostanie egzamin oraz staz pracy, pozostanie
jedynie wymog wyksztalcenia wyzszego”. Nie jest w zaden sposob okreslone jakiej
grupy zapis ten dotyczy i postgpujac zgodnie ze stwierdzeniem cytowanego A. Dryszela
czy wielu podobnych wypowiedzi mozemy odnie$¢ ponownie wrazenie, ze chodzi
o wszystkich bibliotekarzy.

Zawod bibliotekarza od lat jest zawodem otwartym. Bibliotekarzem dzis,
w bibliotekach publicznych, szkolnych i pedagogicznych oraz naukowych zostaje si¢
co prawda wedlug odmiennych zasad, ale juz obecnie moze nim by¢ w kazdej z tych
grup osoba, ktéra ukonczyta studia wyzsze. Co wiecej moze by¢ nim takze osoba, ktéra
skonczyla studia licencjackie, a nawet posiada tylko wyksztalcenie $rednie, z tym ze
osoby te moga zajmowac tylko okreslone, nizsze stanowiska stuzbowe. Jesli wiec tak
bysmy odczytywali zapisy, to okaze si¢ iz projekt ustawy deregulacyjnej wprowadza
obostrzenia, pozwalajac na stanowiskach bibliotekarzy zatrudnia¢ tylko osoby z tytutem
magistra!

Jesli ,,domyslimy si¢”, iz chodzi tylko o bibliotekarzy dyplomowanych, to
dowiadujemy si¢, iz zosta¢ bibliotekarzem dyplomowanym - nauczycielem akademickim
ze wszystkimi konsekwencjami z tego wyptywajacymi mozna z marszu, bez zadnego
stazu w bibliotece naukowe;j.

4 Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 21 sierpnia 2006 r. w sprawie kan-
dydatéw na dyplomowanego bibliotekarza oraz dyplomowanego pracownika dokumentacji i informacji
naukowej (Dz. U. Nr 155, poz. 1112).
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Dotychczasowa sytuacja prawna stanowi, iz w bibliotece naukowej bibliotekarzem
moze zosta¢ bez zadnych ograniczen osoba z wyksztalceniem §rednim, wyzszym zawo-
dowym lub wyzszym petnym, a sposrdd ostatnich, po dwoch latach pracy, mozna wyta-
nia¢ kandydatéw do awansu na stanowisko bibliotekarza dyplomowanego - nauczyciela
akademickiego. Na stanowisku tym powtorzmy mogta zosta¢ zatrudniona osoba, ktéra
w drodze postepowania przed Komisjg powotang przez Ministra resortowego uzyskata
potwierdzenie wysokich kwalifikacji. Pokazuje to, ze droga do zawodu bibliotekarza nie
byta w zaden sposdb ograniczona, a jedynie - dla bardzo waskiej grupy osob - okreslano
warunki dla uzyskania stanowiska nauczyciela akademickiego. Wydaje si¢, iz bylo to
porownywalne do droég awansu innych grup pracownikéw naukowych. Asystentem
moze zostac¢ kazdy absolwent studiow wyzszych, ale dla uzyskania stanowiska adiunk-
ta potrzebny jest doktorat, a by zosta¢ samodzielnym pracownikiem nalezy uzyskac
habilitacj¢. Bibliotekarz dyplomowany to takze najwyzsze stanowisko w zawodzie
w grupie bibliotekarzy naukowych, potwierdzajace najwyzszy poziom przygotowania
zawodowego. Kto$ powie, ze takie poroéwnanie to naduzycie, ale bycie lekarzem o I czy
II stopniu specjalizacji wymaga egzaminu i wowczas mozna prowadzi¢ np. skompli-
kowane operacje, cho¢ jako lekarz moze praktykowac¢ kazda osoba, ktora ukonczyta
studia medyczne. Podobnie bibliotekarz dyplomowany ma odpowiadaé ze realizacje
najwazniejszych zadan w bibliotekach naukowych.

Mam swiadomos¢, iz w projekcie ustawy deregulacyjnej, znoszac art.117 mowiacy
o drodze dochodzenia do tych stanowisk naukowego bibliotekarstwa, nie likwidujac
grupy bibliotekarzy dyplomowanych, dopisano ja jedynie do art. 116 stanowiac, ze odtad
dla os6b majacych by¢ zatrudnionymi na tych stanowiskach, statut uczelni moze (czyli
nie musi!) okresli¢ dodatkowe wymagania i kwalifikacje zawodowe.

Dotad wigc, kandydat na bibliotekarza dyplomowanego uzyskiwat wystawiany przez
powotana do tego celu Komisjg certyfikat stwierdzajacy, iz ma stosowne do tego kwali-
fikacje. Rektor uczelni mogl na tej podstawie stworzy¢ etat nauczyciela akademickiego
lub na zwolniony np. przez pracownika odchodzacego na emeryturg zatrudni¢ osobe,
ktora taki certyfikat posiadata. Zapewniato to nie tylko wysoki poziom kandydatow,
ale rowniez spetnianie przez nich rownych w skali kraju wymogoéw kwalifikacyjnych.
Zgodnie z projektem ustawy deregulacyjnej na stanowisko nauczyciela akademickie-
go - bibliotekarza dyplomowanego bedzie mozna powolywac osoby bez stazu i bez
okreslania dodatkowych wymogow. Jesli senat danej uczelni bedzie chciat je okreslic,
to moze je ustali¢ na poziomie niezbednym dla noblisty lub przeciwnie bardzo niskim,
podstawowym. Oznacza to, ze beda w réznych uczelniach pracownicy nauki zatrudniani
wg niejednorodnych wymagan stanowionych przez senaty! Czy o takie rozwigzania
chodzi w nauce polskiej?

Czy bibliotekarzem dyplomowanym mozna zosta¢ wyltacznie przez ,,podgladnictwo’?
Przypomnijmy, nadal obowigzuje Uchwata Sejmu RP z dn.14.07.2000 r. w sprawie
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budowania podstaw spoteczenstwa informacyjnego w Polsce (M. P. 00 Nr 22, poz. 448)
oraz Uchwata Senatu RP z dn.16.01.2003 r. w sprawie niezb¢dnych dziatan majacych na
celu przygotowanie Polski do globalnego spoteczenstwa informacyjnego (M. P. 03 Nr 6,
poz. 74). Jako dyrektor duzej biblioteki uniwersyteckiej, starajacy si¢ realizowac zadania
stawiane w zwigzku z nimi przed instytucjami wiedzy, a takze przed ,,organizacjami
uczacymi si¢”, ktorymi biblioteki naukowe majg by¢, stawiajacy wysokie w zwigzku
z tym wymagania przed pracownikami, wiem, ze ksztatcenie przez ,,podgladnictwo”
nie jest mozliwe.

Chce zatrudnia¢ osoby o do§wiadczeniu, predyspozycjach do pracy naukowe;j, szko-
leniowej, dydaktycznej, organizacyjnej (a takie wymagania stawiane sa kandydatom na
bibliotekarzy dyplomowanych), zweryfikowanych w postgpowaniu kwalifikacyjnym.
Te wlasnie osoby maja odpowiadac za prowadzenie dziatan koncepcyjnych, budowanie
strategii rozwoju ustug, by¢ partnerami dla pracownikoéw nauki w budowaniu zasobow,
ksztatci¢ studentow i doktorantow w zakresie wykorzystywania tak szybko rozwijaja-
cych si¢ zasobow informacyjnych. To ci pracownicy moga by¢ mistrzami dla mtodych,
mniej doswiadczonych pracownikow, ktorzy ,,podgladajac” ich warsztat moga uczy¢
si¢ tajnikow zawodu. Jesli za kilka lat tych ,,mistrzow” zabraknie to ,.kulawy prowadzi¢
bedzie chromego”.

Moéwimy o podnoszeniu jako$ci szkolnictwa wyzszego, o gonieniu w tym wzgledzie
uczelni $wiata, o waznej funkcji biblioteki akademickiej w realizacji procesow badaw-
czych i dydaktycznych, a rownocze$nie obnizamy wymagania stawiane przed elita
zawodu. Kazdy moze zosta¢ bibliotekarzem, ale nie kazdy moze i musi zosta¢ biblio-
tekarzem dyplomowanym. Niech jednak przynalezno$¢ do elity zawodu, wymagajaca
zdobycia doswiadczenia i wiedzy oraz zweryfikowania jej przed specjalng komisja,
motywujaca grupy mtodych adeptow zawodu do uczenia sig, podnoszenia kwalifikacji,
nie zostanie zastapiona niejasnymi (by¢ moze okreslonymi!) przepisami wewngtrznymi.
Proponowane rozwigzanie doprowadzi w konsekwencji, albo do zlikwidowania grupy
bibliotekarzy naukowych, zanizenia progu wymogéw w wyniku czego nauczyciel
akademicki-bibliotekarz dyplomowany bedzie wylacznie ,.kelnerem ksiazki”, podajac
uzytkownikowi niebieska lub czerwona ksiazke jesli o takowa doktadnie poprosi, a nie
pemiac zadnych z funkcji i zadan przypisanych nowoczesnemu bibliotekarstwu. Nie
zgodzg si¢ przy tym ze stwierdzeniem dr Krzysztofa Makowskiego dyrektora Biblio-
teki Narodowej’, ze fakt, iz w ostatnich 20 latach zdaly ten egzamin tylko 283 osoby
$wiadczy o tym, ze ,,bibliotekarze sami uznali, Ze nie warto by¢ bibliotekarzem dyplo-
mowanym”, i ze to dyrektorzy bibliotek winni decydowac jakimi kwalifikacjami musza
wykaza¢ si¢ zatrudnieni przez nich pracownicy. Po pierwsze — jako cztonek wspomniane;j
komisji - obserwuj¢ co potwierdzaja statystyki - wzrost zainteresowania egzaminem
w ostatnich latach! Po drugie, wiele zalezy od dyrektorow, czy zalezy im takze na for-

5 Deregulacja w bibliotece. Rzeczpospolita z 21.03.2012, s. C5
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malnym rozwoju kadry, czy tworza ku temu warunki, wspomagaja mtodych. Od kilku
lat rozmawiamy ze swoimi pracownikami na ten temat, dopingujemy ich, w wyniku
czego w ostatnich 10 latach, az 12 przystapilo do egzaminu, a na 166 etatow bibliote-
karskich, 25 to bibliotekarze dyplomowani. Nie tylko kieruja pracami organizacyjnymi,
inicjujg i prowadza takie — wyrdzniajgce naszg biblioteke - dziatania jak repozytorium
instytucjonalne AMUR czy ustuge Ask a Librarian, ale rozwijaja si¢, biorg czynny
udziat w konferencjach, publikuja decydujac o wysokim poziomie merytorycznym pro-
wadzonych prac, ale i kulturze organizacyjnej Biblioteki tworzacej atmosfere rozwoju,
sprzyjania zmianom. W tym sensie bibliotekarz dyplomowany jest ,,odpowiednikiem”
samodzielnego pracownika nauki, kim$ kto moze ksztatci¢ mtodszych kolegow, uczy¢
studentow, prowadzi¢ badania- szczegdlnie z zakresu bibliotekoznawstwa i informacji
naukowej, komunikacji, dokumentacji.

Dodajmy takze, iz bibliotekarze dyplomowani moga by¢ w uczelniach objeci pensum
dydaktycznym, co oznacza prowadzenie w ich ramach zaj¢¢ np. z podstaw informacji
naukowej, wykorzystywania zrodet elektronicznych itp., ktérych to znajomos¢ jest wy-
magana od studentow. Szybki przyrost tych zasobow, zmieniajace si¢ narzedzia i techno-
logie wymagaja ksztatcenia umiejgtnosci informacyjnych, ktore w swych codziennych
pracach rozpoznajg wiasnie bibliotekarze. Brak tej grupy moze spowodowac, iz takie
zajecia wypadng z cyklu ksztalcenia, albo ze beda prowadzily je osoby przypadkowe
lub, a takze to, ze ich prowadzenie bgdzie nalezato honorowac finansowo, co zwickszy
obcigzenia uczelni.

Warto takze zwrdci¢ uwagg na to, iz nie znosi si¢ rownoczesnie przepisu moéwiacego
o tym, ze aby zosta¢ dyrektorem biblioteki nalezy by¢ bibliotekarzem dyplomowanym
(albo samodzielnym pracownikiem nauki), co zapobiega nepotyzmowi przy obsadzie
tych stanowisk, a na czym powinno Ministerstwu tez zaleze¢. Wedlug nowej regulacji
bedzie mozna uczyni¢ kogos$ dyplomowanym tylko po to, aby powota¢ go na wspomniane
stanowisko, nie tylko, czy przede wszystkim z uwagi na jego ku temu kompetencje.

Na koniec powiedzmy, iz realizacja przez bibliotekarza dyplomowanego obowigzku
prowadzenia pracy naukowej, publikowania podlega tak jak innych pracownikow nauki
okresowej ocenie. To bez watpienia dopinguje dodatkowo do jej realizacji, szczegdlnie
moze tych mniej w tym wzgledzie aktywnych. Zniesienie tej grupy moze spowodowac
spadek jakosci bibliotekarstwa naukowego, bo liczba 0s6b prowadzacych badania czy
chcacych prowadzi¢ dydaktyke — za niskie bibliotekarskie uposazenie — moze by¢
mniejsza.

Podsumowujac, poniewaz ustawa deregulacyjna dotyczy jak wskazatem znikome;j
liczby bibliotekarzy i nie otwiera w zadnym stopniu zawodu bibliotekarza, ktory
i dzi$ nie jest zamknigty, a przynies¢ moze wiele skutkow negatywnych wynikajacych
jak mniemam z niezrozumienia i braku nalezytego rozpoznania sytuacji w tej grupie
zawodowej, nie powinna sprawy bibliotekarzy dyplomowanych dotyczyc.
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Inny natomiast problem stanowig pewne niepowiedzenia zwigzane z tg grupa
nauczycieli akademickich. Okre§lono bowiem przed laty kto moze i w jaki sposob
uzyska¢ przywilej nalezenia do tej grupy oraz jakie wymagania formalne spetnié, aby
awansowac na kolejne stanowiska, az do starszego kustosza dyplomowanego. Kiedy
w Ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym mowi si¢ o skutkach negatywnych ocen
pracownikow naukowych uczelni, mozna wnioskowac iz dotyczy¢ one moga takze
bibliotekarzy dyplomowanych. O ile jednak mtodego pracownika nauki mozna rozliczy¢
z napisania rozprawy doktorskiej, a adiunkta z rozprawy habilitacyjnej oraz realizacji
wyznaczonego przez senaty kazdej uczelni pensum dydaktycznego, to jak i z czego
rozlicza¢ bibliotekarza dyplomowanego? Pytanie to jest wedtug mnie zasadne tak
w przypadku gdyby z ustawy deregulacyjnej wycofano bibliotekarzy, jak tez — a moze
jeszcze bardziej —jesli w ustawie tej zostang. Przypomnijmy, iz jej projekt mowi, ze o tym
kto moze zosta¢ bibliotekarzem bedzie mogt stanowic poprzez okreslenie dodatkowych
wymogow senat uczelni. Jesli ma stanowi¢ w tym wzgledzie, winien takze okreslac jakie
wymagania ta grupa pracownikow naukowych winna speia¢ w kolejnych okresach
oceny. By¢ moze to co pisz¢ nie zostanie przyjete z zachwytem. Jednakze moje prywatne
badania — jako zainteresowanego problemem cztonka Komisji Egzaminacyjnej sprzed
kilku lat - wykazaty, iz ok. 40% o0s6b ktore zdaty pozytywnie egzamin i otrzymaly
jak mniemam w konsekwencji uzyskania zaswiadczen stosowane etaty bibliotekarzy
dyplomowanych..... nie napisata zadnego artykutu w kolejnych latach. By¢ moze
opublikowali co§ w wydawnictwach nie ujetych w zadnych bibliografiach i wykazach,
co jest rownoznaczne raczej z opublikowaniem... poza obiegiem naukowym. By¢
moze cze$¢ z nich brata udzial w konferencjach i mam nadziej¢ byly to tzw. udzialy
aktywne, tzn. z referatem (cho¢ te w przypadku publikacji materiatéw pokonferencyjnych
powinny by¢ gdzie$ w eterze ,,uwidocznione™). Jesli mozna byloby przyjac, iz jest grupa
bibliotekarzy dyplomowanych, ktora dalej si¢ juz nie rozwija, nie prowadzi badan, nie
publikuje, to faktycznie daja oni powazny argument tym, ktorzy chea te grupe nie tylko
zderegulowag, ale zlikwidowac. I trudno nie przyzna¢ racji tym, ktorzy twierdza iz ,,co
to za” pracownik naukowy, ktory nie rozwija si¢ sam, a tym samym nie daje przyktadu
pozostatym — szczeg6lnie — mtodszym wspotpracownikom. Zapewne podniosg si¢
glosy, iz bibliotekarze dyplomowani pelnig wiele waznych funkcji organizacyjnych
i w tym zakresie ,,wykazujg si¢”. Istotnie tak w wielu przypadkach jest, ale pamigtajmy
ze osoba petnigca np. funkcje dziekana ...nie jest zwolniona z obowigzku rozwoju
naukowego, moze mie¢ co najwyzej zmniejszone pensum dydaktyczne. Bibliotekarza
dyplomowanego, jak kazdego pracownika naukowego, powinno oceniaé si¢ przez
pryzmat jego zaangazowania organizacyjnego (nie koniecznie pelionych funkcji
kierowniczych w rodzimej bibliotece, ale dziatan ktore do organizacyjnych na uczelni
mozna zaliczy¢), naukowych wyrazajacych si¢ publikacjami, zrealizowanymi projektami,
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grantami® oraz wtasnie dydaktycznymi. Moéwimy, ze znaczenie zadan dydaktycznych,
szkoleniowych w naszych bibliotekach rosnie. Powtarzamy, ze nawet jesli za pare
lat wszyscy nasi uzytkownicy bedg korzysta¢ wytacznie z zasobow elektronicznych
i nie beda musieli do bibliotek po zrdédta przychodzi¢ (bo beda one dzigki naszym
dzialaniom dostepne na ich komputerach domowych), to i tak beda nas odwiedzac po
to, aby uczy¢ si¢ od nas jak do e-informacji dotrze¢ i uzyskac¢ wsparcie w ich celowym
wykorzystywaniu. Roznych zadan dydaktycznych i szkoleniowych (w tym obudowa zaje¢
e-learningowych tak szybko rozwijajacych si¢ na naszych uczelniach) mozna wskaza¢
wiele. Czy we wszystkich bibliotekach prowadzg je dyplomowani? Wiemy ze nie, bo
pewnie nie daliby rady sami wszystkich obshuzy¢, ale czy sg w ich realizacji sitg wiodaca
wspomagang wylacznie przez ,,nie dyplomowanych”, czy moze proporcje udzialu
tych grup w realizacji zajg¢ dydaktycznych sg odwrotne? Ile mamy w Polsce uczelni,
w ktorych statuty okreslaja pensum dydaktyczne bibliotekarzy dyplomowanych? Z mego
rozpoznania wynika, ze... dwie. Moze jest ono nie pelne, ale i tak nie zmienia to faktu,
iz w przewazajacej wickszosci obowigzek ten nie zostal w statutach czy regulaminach
wewnetrznych okreslony. A w ilu uczelniach i w jakim zakresie prowadzimy dla
poszczegblnych kierunkow studidow zajecia z informacji naukowej, zrodet informacji,
np. dla studentow przystepujacych do pisania prac licencjackich czy szczegolnie
magisterskich, a takze studiow doktoranckich. Spojrzmy na te biblioteki amerykanskie,
w ktorych taka aktywno$¢ dydaktyczna zostata wpisana do zadan bibliotekarzy’. Czym,
jesli nie uswiadamianiem wiadzom uczelni, ze mamy grupg pracownikéw mogacych
i chcacych takie zajecia prowadzi¢, domaganiem si¢ uwzglednienia ich w okre$lanych
na uczelniach prawach i obowigzkach pracownikow naukowych, mamy budowac prestiz
zawodu bibliotekarza naukowego? Czczym opowiadaniem jacy to jestesmy wazni?
Dlatego stoje na stanowisku, ze grupa bibliotekarzy dyplomowanych czy tez doku-
mentalistow dyplomowanych winna nadal by¢ utrzymana i rozwijana w naszych biblio-
tekach, jako niezwykle wazna dla realizowania zadan stojacych przed wspotczesnymi
bibliotekami. Przekonuje mnie o tym takze to, Zze grupa ta, stanowigca ukoronowanie
naszej drogi zawodowej, winna swojg postawa decydowac o realizacji hasta ,,organi-
zacji uczgcej si¢”, ktore to wedtug mnie winna kazda biblioteka naukowa realizowac.
Chce wierzy¢ w to, ze nadal bedg utrzymane wspodlne, odgorne, oceniane przez komisje
warunki kwalifikujace kandydatéw do zajmowania tychze stanowisk naukowych. I wow-
czas to, w zapisach zmodyfikowanej Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym powinien

® Na ilu uczelniach udato si¢ wprowadzi¢ bibliotekarzy do realizacji grantéw, jako tych ktorzy
przygotowuja zestawienia literatury, dokonuja streszczen itp.? Tak dzieje si¢ w czesci uczelni amerykanskich.
Zob. Connie Ury, Carolyn Johnson, Reference beyond the walls of the library: interacting with faculty
and students in the 21% century. The Reference Library, 2003 nr 83/84 s. 203-218

7 Zob. np. Michael Breaks: The radical library and the radical librarian. Serials. The Journal of the
United Kingdom Serials Group 2004 vol.17 nr 1 s. 31-34
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znalez¢ si¢ wyrazny zapis, ze grupa ta ma rowniez wyznaczone pensum dydaktyczne
oraz podlega ocenie ich dorobek naukowy, na warunkach szczegdétowo okreslonych
przez Senat uczelni. Jesli stanie sie inaczej i ustawa deregulacyjna obejmie takze biblio-
tekarzy, moze powinni§my sami, na przyktad poprzez dyskusje w ramach Konferencji
Detektoréw Bibliotek okreslic ramowe warunki jakie powinni w naszych bibliotekach
spetniac¢ kandydaci na bibliotekarzy dyplomowanych? Jesli sami nie bedziemy walczy¢
o takie formalne zréwnanie naszych stanowisk z pozostatymi stanowiskami naukowymi
na uczelniach, zalicza¢ bgdziemy kolejne oceny na niejasnych podstawach (zeby nie
powiedzie¢ bezpodstawnie), to nie dziwmy sig, ze za jaki$§ czas pojawi si¢ glos mowiacy
o catkowitym zlikwidowaniu tworu zwanego ,,bibliotekarzem dyplomowanym”.
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