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ABSTRACT

The paper is focused on evaluation of the study programme Security and
Strategic studies at Masaryk University from alumni point of view. The
employability of alumni, especially in security sector, is the key factor of
the conducted survey.

To obtain relevant data was used a questionnaire survey among graduates
of study. Alumni reflection and confrontation with labour market demands
is necessary the source of the quality evaluation of the study programme.
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Graduates have a good position in the labour market, their competitive-
ness is based on acquired knowledge, skills and abilities mostly due their
studies. From obtained data is an obvious low rate of unemployment. In
principle it proved to meet the expectations, with which the Security stu-
dies at MU was founded. Research study also outlined some possible star-
ting points for further development
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ABSTRAKT

Cilem priispévku je evaluace studijniho oboru Bezpecnostnich a strategic-
kych studii na Fakulté socidlnich studii Masarykovy univerzity prostied-
nictvim pohledu jeho absolventti. Diiraz tohoto hodnoceni je kladen na
uplatnitelnost oboru na trhu prace, predevsim v bezpe¢nostnim sektoru.

Prace je postavena na dotaznikovém $etfeni mezi absolventy, ktefi mo-
hou pfinést relevantni data na zakladé jejich vlastni zkusenosti. Po ukon-
¢eni studia jsou konfrontovani s pozadavky budoucich zaméstnavatelt
a praxi.

Absolventi jsou na zakladé ziskanych znalosti, schopnosti a dovednosti
velmi dobte uplatiiovani na trhu prace, s velmi nizkou mérou nezaméstna-
nosti. V zasadé se ukazalo splnéni oc¢ekavani, se kterymi byl obor zakladan.
Vyzkumna sonda dale nastinila nékteré mozné vychodiska pro dalsi vyvoj.

KriCOoVA sLovA

Bezpecnostni a strategickd studia; absolventi; zaméstnatelnost; univerzitni
vzdélani; trh prace; terciarni vzdélavani.

Uvop

Bezpecnostni a strategicka studia jsou v ¢eském prostiedi mladym stu-
dijnim oborem, po deseti letech existence se nabizi prilezitost zhodnotit,
zda jsou relevantni v praktickém Zivoté mimo akademické prostredi a zda
splnuji vstupni ocekavani. Cilem prispévku je evaluace oboru Bezpecnost-
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nich a strategickych studii (dale jen ,,obor®), ktery je realizovan na Fakulté
socialnich studii Masarykovy univerzity (dale jen ,FSS MU®) z pohledu
jeho absolventt. Jejich reflexe oboru, vychazejici z vlastnich zkusSenosti
s uplatnénim na trhu prace, vypovida o mife souladu ziskanych znalos-
ti a dovednosti a potieb pracovniho trhu. Pravé nartstajici poptavka po
»bezpecnostnich expertech® iniciovana udalostmi 11. zafi 2001 byla jed-
nim z podnétt vzniku oboru v akademickém roce 2005/2006 jako prvni
svého druhu na ceskych univerzitach'. Realizované dotaznikové Setfeni
mezi absolventy oboru si klade za cil, zda ptivodni ocekavani pfi zakladani
oboru jsou naplnéna, ¢i nikoliv.

S ohledem na relativné kratkou existenci oboru v ceském akademickém
prostiedi (10 let na FSS MU) se jedna také o zachyceni nazoru nové ge-
nerace ¢lent ceské bezpecnostni komunity, ktera jiz buduje svou kariéru
na odborném vzdélani v oblasti bezpecnosti. O to cennéjsi je konfrontace
zamér a realizace studia s praxi.

STUDpI)Ni OBOR BSS NA FSS MU

Studijni obor BSS na FSS MUNI je v souc¢asné dobé jednim z nékolika bez-
pecnostnich obort. Vzdélavani v oblasti bezpecnosti se v ¢eské republice
neustale rozviji a ma fadu podob, které se odviji od aplikovaného pristu-
pu. Ve vyuziti $irstho socidlnévédniho teoretického pristupu je prvnim
v ¢eském prostredi, presto je jeho historie pomérné kratka. Protoze vznikl
v reakci na spolecenskou poptavku, je o to naléhavéjsi zhodnotit, zda jeho
podoba odpovida potfebam. Obsahové velmi podobnym oborem jsou
Bezpecnostni studia na FSV CUNI?, zalozena v roce 2007 - avsak jen na
urovni magisterského studia, zatimco FSS MUNI nabizi ucelené vzdélani
na vSech stupnich.

Vyznam BSS na FSS MUNI spociva v rozsifeni stavajiciho vzdélavani
v oblasti bezpec¢nosti. Jednou z forem je studium v tradi¢nim pojeti bez-
pecnosti, které je sméfovano primarné k bezpecnostnim slozkdm na stat-
nich vysokych $kolach. V soucasnosti je zastoupeno Policejni akademii
a Univerzitou Obrany. Dal$i variantou jsou vyskytem frekventovanéjsi
obory aplikujici bezpe¢nost v tzkém pojeti — do jednotlivych oblasti lid-
ské ¢innosti a ¢asto provazanymi s pfirodovédnymi obory. Mezi takovymi

! Smolik, Josef. ,Bezpecnostni a strategicka studia: poznatky a zkusenosti.“ Pedagogickd
orientace 2, 2008, s. 120-123.
2 Fakulta socidlnich véd Karlovy univerzity
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1ze uvést: Technicka bezpecnost osob a majetku’ nebo Kvalita, spolehlivost
a bezpecnost.*

Spolec¢enskovédni nahled oborti realizovanych v ramci bezpecnostné
pravnich studii’ je oborem BSS piekrocen mimo hranice dané v pravnim
fadu, pfedevsim o mezindrodni prvky.

V neposledni radé se v souvislosti s rozsifovanim zajmu o bezpecnost
nove objevujii obory kombinujici jednotlivé pristupy, jako je napriklad ne-
dévno akreditovany obor Bezpecnost a technologie komunikace na MUP®.

Studijni obor BSS na FSS MU je realizovan v ramci studijniho progra-
mu Politologie. Jak jiz bylo zminéno, je organizovan na téméf na vsech
urovnich - bakalarském i navazujicim magisterském stupni studia. Pro
ucely tohoto vyzkumného Setfeni je stéZejni navazujici magisterské stu-
dium, protoze na rozdil od bakalarského stupné je vyuc¢ovano jednoobo-
rové a vedle hlubsich empirickych znalosti je zaméreno nejen na bezpec-
nostni teorii, ale také praxi.

Studium se zaméfuje na komplexni pojeti bezpecnosti s odkazem na
tzv. Kodanskou $kolu a interdisciplinaritu’. Vyuka stavi na propojeni te-
oretickych pristupi se strategickym myslenim a s jejich aplikaci v praxi.
V jednotlivych pfedmétech ma byt rozpracovavana teoreticka, metodo-
logicka a analytickd dovednost. Obor ziskal akreditaci v roce 2004, vy-
ucovan je na bakaldfské urovni od roku 2005, na magisterské od roku
2008. Jednim z podnéta pro jeho zalozeni byla i silici poptavka po od-
bornicich z oblasti bezpecnosti na zakladé udélosti s dopadem pro me-
zinarodni bezpecnost®.

Naépln studia zohlednuje pozadavky dokumentu Spolecné minimum pro
potreby vzdéldvani odbornikii v oblasti bezpecnosti, ktery byl v roce 2007
schvalen Bezpecnostni radou statu, i kdyz pro tuto formu studia neni
zavaznym. Tomuto zaméru podléha skladba povinnych predméta, které
v rozsahu studijni zatéZe v soucasnosti zaujimaji 76 ze 120 ECTS kreditt:’

* Fakulta bezpe¢nostniho inZenyrstvi Vysoka skola banska — Technicka univerzita Ostrava.

* Fakulta strojniho inZenyrstvi Vysoké uceni technické v Brné.

Vyucovanymi naptiklad na Vysoké skole finanéné-spravni.

Metropolitni univerzita Praha.

Smolik, Josef. ,,Bezpe¢nostni a strategicka studia: poznatky a zkusenosti.“ Pedagogickd
orientace 2, 2008, s.120-123.

8 Tamtéz.

Studijni plan: Informacni systém MU. (cit. 2015-06-21). http://is.muni.cz/predmety/
sablony_tisk.pl?fakulta=1423;0bdobi=6385;uzel=326101;rek=ap;puvodni_design=b;)
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-Conceptualization of security.

-Bezpe&nostné-strategické perspektivy CR.

-Vyzkum konfliktu.

-Aplikovana bezpecnostni a strategicka studia.

-Bezpecnostni praxe.

-Cizojazy¢nd bezpecnostni terminologie.

-Comparative Analysis of Security Policy.

-Koncepce a metody vyzkumu v bezpe¢nostnich a strategickych studiich.
-Diplomovy seminéf.

V ramci studia na FSS MU je také stanovena podminka absolvovani
pfedmétu v cizim jazyce, ktera je v pripadé BSS realizovana prostrednict-
vim povinnych predmétd. Kromé jazykovych kompetenci je v kurikular-
nich dokumentech kladen i diiraz na absolvovani povinné praxe, ktera ma
za cil zvysit uplatnitelnost studenti v pracovnim Zzivoteé.

Studenti se mohou individudlné zamérit na néktera bezpecnostni té-
mata prostfednictvim vybéru povinné volitelnych a volitelnych predméta
ve zbyvajicim kreditovém objemu. V téchto pfedmétech jsou prohlubova-
ny znalosti v jednotlivych urovnich nebo sektorech bezpecnosti. Dosud
jsou studenttim dostupné tyto povinné volitelné kurzy, jejichz nabidka se
muze ménit v zavislosti na specializaci vyucujicich a aktudlnim bezpec-
nostnim vyvoji:

-Militantni demokracie

-Konceptualizace extremismu a terorismu

-Vyuziti informacnich technologii ve vyzkumu bezpecnosti a strategie
-Kolektivni nasili

-Regional Security Analysis: Case Study Caucasus

-Propaganda

-Vyspélé technologie a bezpecnost

-Zahrani¢ni vyjezd

-Informacni zdroje nejen pro védu a vyzkum

-Power, politics and environmental change

-Technology and International Relations

-Privatizace bezpecnosti

-Analyza bezpecnostnich informaci ve zpravodajskych sluzbach
-Conflict Management

-Bezpec¢nostni dilemata technologického vyvoje

-Strategies and counterinsurgency



BEZPECNOSTNI A STRATEGICKA STUDIA... w227

-Rozpad stata

-Komparativni trestni politika

-Strategické vedeni

-Politicka korupce

-Bezpecnostni aspekty biotechnologii

-Cross-Cultural Negotiation

-National Security in regional perspective: case study of Russia.
Predpokladané uplatnéni absolventi je vymezeno relativné $iro-

ce, tj. pro pracovni pozice souvisejici s bezpecnosti. Predevsim se jedna

o uplatnitelnost v oblasti vefejné spravy, bezpec¢nostnich slozek, diploma-

cie, bezpe¢nostné-politického poradenstvi a lobbing, hospodarskou sféru,

humanitarnich nevlddnich organizaci, specializovanych médii, v akade-

mické sféfe, ¢i pedagogické ¢innosti'’.

VZDELANI V SOUCASNE SPOLECNOSTI A ROLE VYSOKYCH SKOL

Pfi hodnoceni oboru je dulezité uvédomit si vyznamnou ulohu vzdélani
v soucasné moderni industrializované spolecnosti. Obor BSS je zprostred-
kovatelem odborného vzdélavani v oblasti bezpe¢nosti z pohledu social-
nich véd (z hlediska analyzy hrozeb a rizika, bezpecnostni politiky, pre-
dikci, koncep¢nich pristupti a socidlnich dopadi). Obor BSS na FSS se
nevénuje napft. bezpecnosti prace ¢i bezpecnosti technologické.

Vliv védéni a souvisejici vzdélanosti se v soucasné spole¢nosti neustale
posiluje. V reakci na probihajici zmény byl navrzen koncept vzdélanost-
ni spole¢nosti, kdy se védéni stava dominantnim ve vSech sférach zivota
a vzdélanost je klicova pro veskerou produkci'. Tomuto namétu se vénuji
i autofi bezpecnostni tematice blizsi, napriklad Tofflerovi. Ti popisuji ve
svém konceptu tfi vln informace jako zdroj bohatstvi souc¢asnych rozvinu-
tych spolecnosti'*.

Tento spolecensky trend ma dopad na kazdého jednotlivce, prostred-
nictvim vykonavané profese klicovym zptsobem ovliviiuje socialni sta-
tut®. Obrazné je vzdélani investici pro profesni uspéch a zlepseni postave-

Smolik, Josef. ,Bezpe¢nostni a strategicka studia: poznatky a zkuSenosti.“ Pedagogickd
orientace 2, 2008, s. 120-123.

Vesely, Arnost. ,,Spole¢nost védéni jako teoreticky koncept.“ Sociologicky ¢asopis 4,
2004, s. 433-446. (cit. 2015-04-11). (http://www.jstor.org/stable/41132047).

12 Toffler, Alvin a Tofflerovd, Heidi. 2002. Vilka a antivdlka. Praha: Argo, Dokofan.

13 Trhlikova, Jana; Ulovcovd, Helena a Vojtéch, Jifi. 2008. Rozhodovini Zdkii pti volbé
vzdéldvaci cesty a tuspéSnost vstupu na trh prdce. Praha: Narodni ustav odborného



228 > PAVLA PITRUNOVA, KATERINA TVRDA, JOSEF SMOLIK

ni na trhu prace'. Z praxe tyto uvahy potvrzuje nejnizs$i nezaméstnanost
ve skupiné absolventi magisterského studia’.

V neposledni fadé se vyvoj promita i do oblasti vykonu zaméstnani,
zménami také prochazeji charakteristiky a organizace prace’s.

Aktudlni spolecensky vyvoj ma odezvu i v realizované politice CR ve
skolstvi. Strategicky dokument resortu pfizndva vysokym $koldm vice auto-
nomie jako vyznamné pozitivné piisobicimu prvku na rozvoj moderni ob-
¢anské spolecnosti. Je tomu predevsim proto, Ze rozviji schopnosti kritické-
ho mysleni a reflexe celého kontextu. Zména neni pfizndvana jen institucim,
ale i vSem podilejicim se na vzdélavacim procesu, a to vcetné studentd'’.

Skola svou vzdéldvaci a vychovnou ¢innosti uchovéva a traduje vysled-
ky lidské duchovni a hmotné kultury®. Je sice instituci vefejnou, ale svou
intimitu si chrani®. To jen poukazuje na pfinosnost poznatki ziskanych
prostrednictvim absolventti. Maji pfimou a uplnou studijni zkusenost, byli
jeji soucasti (insidefi) a soucasné neni vazba tak intenzivni jako u soucas-
nych studentti, coz umoznuje pohled s odstupem.

Terciarni vzdélavani se 1isi od predchozich dvou stupnt vzdélavani.
Hlavnim dGvodem je jinak vysokd mira nezaméstnanosti, dal$im je sou-
visejici okrajova pozornost realizovanych vyzkumt Narodniho ustavu pro
vzdéléavani (ddle jen ,NUPV“)® a v neposledni fadé je rozdilné vstupem
pracujicich do vzdélavaciho procesu.

vzdélavani. (cit. 2014-04-26). (http://www.nuov.cz/rozhodovani-zaku-privolbevzdela
vaci-cesty-a-uspesnost).

Zelenka, Martin. 2008. Pfechod absolventii skol ze vzdélavini na pracovni trh. Praha:
Stiedisko vzdélavaci politiky.

Kalouskovd, Pavla. 2007. Potieby zaméstnavatelii a pripravenost absolventii skol- Setteni
v kvartérnim sektoru. Praha: Narodni ustav odborného vzdélavani. (cit.2014-04-26).
(http://www.nuov.cz/uploads/Vzdelavani_a_TP/potreby_zamestnavatelu_07.pdf).
Teichler dle Ryska, Radim a Zelenka, Martin. ,, Absolventi vysokych skol: Kompetence
a profesni tuspéch.“ Aula 1, 2012, s.22-47. (cit. 2015-04-25). (http://www.csvs.cz/aula/
clanky/Aula_01_2012_Martin%20Zelenka,%20Radim%20Ryska_22_47.pdf).

Matgjtl, Jan a kol. 2009. Bild kniha tercidrniho vzdéldvini. Praha: Ministerstvo $kolstvi,
mladeze a télovychovy. Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy. 2010. Vyrocni
zprava o cinnosti vysokych skol za rok 2010. (cit.2015-04-26). (http://www.msmt.cz/
vzdelavani/vysokeskolstvi/vyrocni-zprava-o-cinnosti-vysokych-skol-za-rok-2010).

'8 Prochazka, Miroslav. 2012. Socidlni pedagogika. Praha: Grada.

Gavora, Peter. 2000. Uvod do pedagogického vyzkumu. Brno: Paido.

Kalouskova, Pavla. 2007. Potfeby zaméstnavatelii a pripravenost absolventii skol- Setfeni
v kvartérnim sektoru. Praha: Narodni ustav odborného vzdélavani. (cit.2014-04-26).
(http://www.nuov.cz/uploads/Vzdelavani_a_TP/potreby_zamestnavatelu_07.pdf).



BEZPECNOSTNI A STRATEGICKA STUDIA... ca 229

DOVEDNOSTI, ZNALOSTI A KVALIFIKOVANOST

Na zakladé studia ziskava kazdy jedinec soubor znalosti a dovednosti, kte-
ré tvofi pomyslnou nabidku uchazece o zaméstnani na trhu prace. Vyhod-
noceni potreb zaméstnavatell je provadéno na zakladé kompetenci, které
tvori dvé slozky. Prvni z nich jsou odborné, které se tizce vztahuji k oboru
studia a teoretickym znalostem ziskanym studiem. Druhou slozku pted-
stavuji klicové neboli prenositelné kompetence. ,,Jsou to takové znalosti
a dovednosti, které se jevi jako nezbytné pro uspé$né uplatnéni nejenom
na trhu prace, ale i vbézném zivoté. Jejich zvladnuti by mélo prispét k vétsi
flexibilité pracovniki v $irokém slova smyslu, tzn. k jejich schopnosti vy-
konavat rozli¢né odborné tkoly nebo ménit bez vétsich problému rtizné
profese, a napomahat sladovat schopnosti pracovnikii a pozadavka kla-
denych ze strany zaméstna-vatele“*!. Dalsim zptisobem, jak se souborem
pracovat, je rozdéleni do nasledujicich skupin: intelektualni, sociokomu-
nikac¢ni, profesni odbornosti, technické a mezinarodni*.

Nezavisle na zptisobu zkoumani je naslednym krokem pro evaluaci obo-
ru vytyceni kompetenci, které jsou poskytovany studentim BSS a které tito
studenti dale rozvijeji. Vysledky je mozné vyuzit pro Gpravu kurikuldrnich
dokumentt, napfiklad na zaklad¢ zjisténé nedostatecnosti v nékterych ob-
lastech. Bliz§imu a podrobnéjsimu zkoumani v zadaném rozsahu brani ne-
jen rozsahlost problematiky, ale i vlivy z oblasti mimo univerzitni prostredi
a vyuku. Komplexitu lidského Zivota a spole¢nosti neni mozné zachytit.

Ackoliv doba klade naroky na rostouci kvalifikaci, je zapotfebi zminit
i krajni formu: prekvalifikovanost. Tento koncept oznacuje rozdilné tem-
po narustu vzdélani a pozadavki trhu prace, kdyZ neni dosazeno shody
mezi Urovni vzdélani a Grovni vzdélani potfebné pro vykon zaméstnani®.

Teprve konfrontace s praxi je schopna ukazat, jestli se naro¢nost oboru
rozviji stejnym tempem jako pozadavky zaméstnavateli. Podobné, jestli
je po absolvovani prostor pro dalsi vzdélavani, aniz by doslo k omezenim
pracovniho uplatnéni.

2 Tamtéz s. 8

22 Ryska, Radim a Zelenka, Martin. ,,Absolventi vysokych $kol: Kompetence a profesni
uspéch.“ Aula 1, 2012, s. 22-47. (cit. 2015-04-25). (http://www.csvs.cz/aula/clanky/
Aula_01_2012_Martin%20Zelenka,%20Radim%20Ryska_22_47.pdf).

2 Cihénkov4, Hana. 2011. Fenomén prekvalifikovanosti a jeho diisledky na lidské pote-
by. Magisterska prace. Masarykova univerzita, Fakulta socialnich studii. Vedouci prace
Markéta Horakova. (cit. 2015-04-30).(http://is.muni.cz/th/166027/fss_m/Cihankova_
Hana_diplomova_prace.pdf).
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ABSOLVENTI A JEJICH POZICE NA TRHU PRACE

Trh prace je stfet nabidky s poptavkou. Jednim z dusledkt promény vni-
mani bezpecnostniho prostfedi po 11. zari 2001 byla nartstajici poptavka
po bezpecnostnich expertech. Za naslednou reakci, vznik nabidky, by bylo
mozné oznacit zrod oboru BSS na FSS MU v roce 2005*. Védni obor je
skute¢né relevantni, pokud odbornici nachdzeji praktické uplatnéni a tedy
je zivotaschopny mimo akademické prostredi.

Nejlépe pozorovatelny je vliv vzdélani na pracovni uspé$nost v obdobi
prechodu ze vzdélavani na trh prace. Mladi lidé smétuji od studia k pra-
covni pozici na plny tvazek®. V tomto obdobi ma dominantni vliv na
$ance k ziskani zaméstnani dosazené vzdélani.

Absolventi patii k ohrozenym skupindm nezaméstnanosti.”® Maji ne-
dostatek casto zadané praxe. Jejich pridana hodnota toho, co mohou
nabidnout zaméstnavatelim, spoc¢iva v odbornych znalostech (zahrnuji-
ci teoretickou i praktickou pripravu a znalost cizich jazyki), schopnosti
a dovednosti z velké ¢asti zprostredkované studiem?.

EVALUACE STUDIA A DOSAVADNI VYZKUM PROBLEMATIKY

Skoly pottebuji hodnoceni své &innosti, Casto jej ziskdvaji na zakladé srov-
navani s jinymi nebo je vyuzivaji k vzajemnému porovnavani®. Avsak
obor BSS na FSS MU ma tuto moznost velmi omezenou, bezpecnostni
a strategicka studia nejsou na univerzitach hojné vyucovana jako napfti-
klad obory pravo nebo ekonomie. I kdyz neustale pribyva moznosti studia
bezpecnosti, jsou mezi nimi vyrazné obsahové rozdily, které znemoznuji

2 Smolik, Josef a Tvrda, Katefina. ,Bezpecnostni a strategicka studia v Brné: pokus o se-

bereflexi.“ Slovenskd politologickd revue 4, 2012, s.356-360. (cit. 2015-04-15). (http://
www.ceeol.com/aspx/getdocument.aspx?logid=5&id=63e6736999a646e0be752873
ce8aed24).
» Hannah a Werquin 2001 dle Zelenka, Martin. 2008. Pfechod absolventii skol ze
vzdélavani na pracovni trh. Praha: Stfedisko vzdélavaci politiky.
26]e zapottebi podotknout, ze uplatnéni absolventti magisterského studia je v celore-
publi-kovém trendu ve vSech ohledech vyborné. Zdroj: Zelenka, Martin. 2008. Prechod
absolventii $kol ze vzdéldvini na pracovni trh. Praha: Stredisko vzdélavaci politiky.
Kalouskova, Pavla. 2007. Potreby zaméstnavatelii a pripravenost absolventii skol- Setfeni
v kvartérnim sektoru. Praha: Narodni ustav odborného vzdélavani. (cit. 2014-04-26).
(http://www.nuov.cz/uploads/Vzdelavani_a_TP/potreby_zamestnavatelu_07.pdf).
Ryska, Radim. 2009. Evaluace a ptidand hodnota ve vzdélavini. Praha: UK Pedagogic-
ka fakulta.

26
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generalizaci. Stejné tak relativné kratké desetileté obdobi etablovani obo-
ru nelze hodnotit ani z hlediska dlouhodobéjsich profesnich kariér absol-
ventll. Ze stejnych pricin nelze vyuzit makroekonomickych dat a rozsa-
hlejsiho statistického Setfeni.

Jak jiz bylo zddvodnéno, feSenim je obratit pozornost opac¢nym
smérem, dovnitf, v tomto pripadé k absolventim a jejich bezprostfednich
zkusenosti s uplatnitelnosti na trhu prace po uspésném ukonceni studia.

Za ucelem hodnoceni studia je navrzen koncept pracovniho uspéchu,
ktery autofi zkonstruovali na zdkladé Sirokého spektra sledovanych fak-
tort®. Z objektivnich faktort se jedna o nasledujici:

-pracovni status,

-doba hledani prvniho zaméstnani a

-doba mezi ukoncenim studia a nastupem do prvniho zaméstnani.

Jako subjektivni faktory jsou sledovany zajmové prvky:

-zaméstnani v oboru, pro ktery se pripravovali, a celkové zaméstnani
v oboru BSS anebo v oboru pfibuzném a

-hodnocent jejich spokojenosti.

Sledované kompetence absolventti vychazijednak obecné z realizovanych
vyzkuma® a dale z konkrétnich deklarovanych zamért studijniho oboru®.

Na zakladé syntézy hodnocenych faktort je zkouman(o):

-vliv studia oboru BSS na uspésnost vstupu na trh prace (v zdsadé mira
zaméstnanosti) a

-zda studium BSS poskytuje kompetence, které jsou zaméstnavateli popta-
vané, a adekvatnost vykonavaného zaméstnani k dosazenému vzdélani.

S témito otazkami Uzce souvisi i pfinosnost vyucovanych predméti
a mozny vyhled oboru do budoucna.

Dosavadni uroven poznani zkoumané problematiky je mozné zachytit
jen jako prinik mnozin témat, kdy vétsina z nich je bez vazeb k obortim
bezpecnosti. Témi jsou: evaluace studia a profesni uspéch v pracich Ze-
lenky a Rysky*, dale je to zajem o uplatnéni absolventd, ktery zastupuji

» Srov. Ry$ka, Radim a Zelenka, Martin. ,, Absolventi vysokych $kol: Kompetence a profe-
sni tspéch.“ Aula 1, 2012, 5.22-47. (cit. 2015-04-25). (http://www.csvs.cz/aula/clanky/
Aula_01_2012_Martin%20Zelenka,%20Radim%20Ryska_22_47.pdf).

0 Jiz zminéné prace Zelenky, Rysky a Kalouskové.

1 Smolik, Josef. ,,Bezpe¢nostni a strategicka studia: poznatky a zkusenosti.“ Pedagogickd
orientace 2, 2008, s. 120-123.

> Napt. Ryska, Radim a Zelenka, Martin. ,, Absolventi vysokych skol: Kompetence a pro-
fesniuspéch.“ Aula 1,2012,5.22-47. (cit. 2015-04-25). (http://www.csvs.cz/aula/clanky/
Aula_01_2012_Martin%20Zelenka,%20Radim%20Ryska_22_47.pdf).
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piedeviim vyzkumy NUOV a Zelenky*pro tercidlni vzdélavani. V pfimé
souvislosti s BSS se pak problematice, vyuzitim pfistupu sebereflexe, vé-
nuji Smolik a Tvrda*.

Cilem zamysleného rozsifeni poznatk je propojeni hodnoceni zevnitf
(byvalych studentd oboru) s kontextem uplatnéni studia na trhu prace.
Vyuzit k hodnoceni pohledu zalozeného na zkusenostech se studiem spo-
lu s potfebami realného zivota mimo cisté akademické prostredi, které
puvodné staly za vznikem oboru na FSS MU?.

METODOLOGICKY RAMEC

Ve svém rozsahu se jednd o vyzkumnou sondu, ktera si klade za cil vedle
popisu a interpretace primarnich (doposud nezpracovanych) dat v podobé
reflexe oboru jeho absolventy také zmapovat vyty¢enou oblast (tj. studium
BSS a uplatnitelnost na trhu prace) a ve svych zavérech prinést navrhy
k dal$imu zkoumani. Definovany ramec je tak ve své podstaté velmi volny.
Na zakladé teoretickych vychodisek byly formulovany nasledujici vyz-
kumné otazky:
-Je vyuka orientovana teoreticky nebo prakticky?
-Jaké jsou poznatky vzhledem k praxi?
-Jsou absolventi spokojeni s volbou vzdélavaci drahy?
-Je vzdélani v oboru BSS poptavanym na trhu prace?
-Ziskavani jakych kompetenci studium umoznuje?
-Jakou pozici maji absolventi oboru BSS na FSS MU pfi vstupu na trh prace?
Vyzkumny ramec (v¢. otazek) byl inspirovan vyzkumem prechodu ab-
solventli na trh prace Zelenky, s mirnymi modifikacemi pokryvajicimi
specifické atributy oboru a dale také rozsifen o otazky smérujici k subjek-
tivnimu hodnoceni.
Stanovené téma (studium BSS) je vymezeno natolik tizce, Ze neni moz-
né docilit kvantitativniho vyzkumu, ktery je v daném druhu problematiky

33 Zelenka, Martin. 2008. Pfechod absolventii skol ze vzdélavini na pracovni trh. Praha:
Stiedisko vzdélavaci politiky.

** Smolik, Josef a Tvrda, Katefina. ,Bezpecnostni a strategicka studia v Brné: pokus o se-
bereflexi.“ Slovenskd politologickd revue 4, 2012, 5.356-360. (cit. 2015-04-15). (http://
www.ceeol.com/aspx/getdocument.aspx?logid=5&id=63e6736999a646e0be752873
ce8aed24).

» Smolik, Josef. ,,Bezpe¢nostni a strategicka studia: poznatky a zkusenosti.“ Pedagogickd
orientace 2, 2008, s.120-123.

¢ Zelenka, Martin. 2008. Prechod absolventii kol ze vzdélavani na pracovni trh. Praha:
Stiedisko vzdélavaci politiky.
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¢asto vyuzivanym. Vyzkumna strategie se blizi spise pripadové studii nezli
rozsahlému statistickému Setfeni, a to sbérem relativné velkého mnozstvi
dat od jednoho ¢i nékolika malo jednotlivcid. Jde o zachyceni slozitosti
ptipadu prostfednictvim popisu vztaht mezi jednotlivymi faktory a jejich
celistvosti v $irsich souvislostech”.

Vyzkumny vzorek predstavovali pouze absolventi magisterského stupné
studia BSS, protoze se v tomto stupni jedna o jednooborové studium. Sbér
dat byl uskute¢nén ve dvou fazich. V prvni fazi sbéru dat bylo vyuzito kri-
teridlnitho vybéru vzorku®. Skupinu absolventli vymezuji zvolena kritéria
a) oboru magisterského stupné a b) uspésného ukonceni. Zakladem vyme-
zeni této skupiny byl seznam vsech absolventt z volné dostupnych stranek
MU. Osloveny vyzkumny vzorek tak pokryval celou populaci absolventt
oboru BSS ukoncujicich studium v letech 2010-2014.° Navratnost dotaz-
nik Cinila téméf 69 %, coz v redlu znamend 38 respondentd z 55.

V druhé fazi sbéru dat bylo pod vlivem vnéjsich okolnosti vyuzito po-
stupu zaloZeného na tzv. metodé snowball®, ktera byla rozsifena o aktivni
vyhledavani v databazi diplomovych praci. Idealnimi prvotnimi informa-
tory, umoznujicimi vstup do fetézce kontaktd, se stali studenti doktorské-
ho studia, ktefi participuji na vyuce nékterych bakalafskych kurzi. Aktu-
alnost a neprili§ velky ¢asovy odstup sledovaného obdobi ptisobily jako
pozitivni faktor pro snadné ,,nabalovani snéhové koule®. Alternativni fe-
$eni aplikované ve druhém sbéru nebylo ve vysledku nijak znevyhodnéno.

SBER DAT

Data pro zodpovézeni vyzkumnych otdzek byla ziskdvdna dotaznikovym
Setfenim. Dotaznik byl zvolen jako nejefektivnéjsi forma sbéru dat. Pri
jeho pouziti se snadnéji udrzuje standardizovany format odpovédi a je vy-
hodny i s ohledem na vynalozené naklady a ¢as. Respondenti byli osloveni
prostfednictvim e-mailu uvedeného v informa¢nim systému MU, osobni
kontakt s absolventy by byl velmi obtizné realizovatelny.

¥ Hendl, Jan. 2008. Kvalitativni vyzkum: zdkladni teorie, modely a aplikace. Praha: Portal.

3 Punch, E Keith. 2008. Uspésny ndvrh vyzkumu. Praha: Portal.

¥ Ackoliv se vyzkumny vzorek jevi jako maly, je adekvatni velikosti oboru. Az do so-
ucasnosti (2015) nastoupilo navazujici magisterské studium BSS na FSS MU jen néco
malo pres 200 studentd, v soucasnosti obor disponuje 53 studujicimi. Zdroj: Infor-
macni systém MUNIL. (cit. 2015-05-12). (https://is.muni.cz/auth/student/zapis?fakulta
=1423;0bdobi=6265;studium=624388;uzel=516417;akce=sablona).

“ Punch, F. Keith. 2008. Uspésny ndvrh vyzkumu. Praha: Portdl.
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Anonymni dotaznik byl distribuovan ve vybrané skupiné respondenti
v on-line podobé¢, bez moznosti opakovaného vypliovani, tvofeny otevie-
nymi i uzavienymi otazkami. Kromé jediné vyjimky se jednalo o povinné
otazky,* a to zdamérné k docileni co nejkomplexnéjsich odpovédi a kvality
dat i za cenu rizika nizsi navratnosti.

U uzavienych otazek bylo pouzivano rtuznych typt skalovani (nomi-
nalnich, i ordindlnich). Pfi vybéru z nékolika variant byla zastoupena
i moznost vlastni odpovédi, aby bylo omezeno mozné zkresleni vzhledem
k povinnosti odpovédi.

Ocekavanym vysledkem je reflexe absolventt studia BSS, zda dostatec-
né reaguje na pozadavky a zmény v bezpecnostnich sektorech, zda posky-
tuje adekvatni vzdélani vyuzitelné v praxi, a predevsim, zda jsou se stu-
diem spokojeni samotni absolventi.

Lze pripustit, Ze optimalnim postupem by bylo provadét tento sbér dat
opakované s pravidelnym casovym odstupem. V tomto ohledu se jedna
o pouhy namét k dalsimu a podrobnéjsimu zkoumani.

LIMITY VYZKUMU

Vyzkumny vzorek je statisticky maly, vzhledem ke zpracovani odpovédi
i ve formé tabulek mize snadno dojit k vhimani dat ¢tenarem jako kvanti-
tativnich. Dal$im rizikem malého vzorku je zkresleni, kdy se snadno mo-
hou do hodnoceni promitnout osobni spory ¢i do¢asné nalady jednotlivct.

Omezenim je i casovy odstup od ukonceni studia, ktery ovliviiuje vzpo-
minky a vazby k univerzité. Tato doba také neni u vSech respondentt stej-
né dlouhd. I kdyz dvoji sbér ¢astecné zmirnil extrémni rozestupy, stéle jsou
v pravidelnosti znacné rezervy pro zpresnéni dat.

ZISKANA DATA

Deskripce ziskanych dat a jejich interpretace odpovida strukture dotaz-
niku, tj. fazenim jednotlivych otazek za sebou. Cast dat (odpovédi) bude
prezentovana graficky z diivodu vyssi prehlednosti. Pokud se ziskana data
vyrazné odli$uji v jednotlivych fazich sbéru, uvadime pro srovnani vysled-
ky obou Setfeni zvlast.

Vyzkumu se tcastnilo 38 respondentti, 30 muzti a 8 Zen v obou fazich
sbéru dat (22 respondentt v prvni fazi, 16 respondentii ve fazi druhé). Na

1 U otevienych otdzek mél respondent piesto moznost nezodpovédét, protoze nebyl
kontrolovan obsah textového pole. Stacilo uvést napriklad ,,-“ nebo napsat ,,ne-
chci odpoveédét®



BEZPECNOSTNI A STRATEGICKA STUDIA... =235

tomto prikladu Ize sledovat, ze ackoliv jsou data zpracovavana na zakladé
enumerativnich postupi, vystupy nejsou kvantitativni.

TABULKA: OBDOBI UKONCEN{ STUDIA

Obdobi ukonceni studia Cetnost
Jaro 2010 3
Jaro 2011 4
Podzim 2011 4
Jaro 2012 6
Podzim 2012 5
Jaro 2013 2
Podzim 2013 1
Jaro 2014 9
Podzim 2014 4

Alespon castecné jsou zastoupeny vsechny obdobi ukonceni studia, i kdyz
reprezentace neni rovnomérna. Tato disproporce je zptisobena obecné ko-
lisavym poctem studentti uspésné absolvujicich studium.

TABULKA: ]AK JSTE BYLI SPOKOJENI S ORGANIZACT STUDIA?

Hodnoceni Cetnost Cetnost Cetnost celkem
(1=nejlepsi) pro 1. sbér dat pro 2. sbér dat

1 2 2 4

2 7 7 14

3 10 6 16

4 1 1 2

5 2 0 2

S prevahou maji nejvyssi zastoupeni znamky 2 a 3, které odpovidaji
mirnému nadpriiméru spokojenosti s organizaci studia. Namétem k na-
sledné diskuzi je otazka: Které proménné jsou nebo mohou byt pro spo-
kojenost s organizaci studia zavislymi proménnymi? Srovnani obou sbért
dat poukazuje na mirné zlepseni hodnoceni, které indikuje i vymizeni
krajni hodnoty v druhém sbéru.

Nameéty a postrehy k organizaci studia byly sledovany na zakladé otevte-
né otazky. V této otazce jsou dostupné jen odpovédi z druhého sbéru dat.
Odpovédi upozornuji na chaos v organizaci, personalni podstav, absen-
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ci prakticky zaméfenych predmétd s bezpecnostni tematikou, zadost po
osobé tutora, podobnost s bakalafskym studiem, nepiehlednost statnich
zavérecnych zkousek. Ale je zminéna i spokojenost.

TABULKA: PRIPRAVIL VAS OBOR BSS DO PRAXE?

Hodnoceni (1=nejlepsi) Cetnost
1 3
2 9
3 16
4 7
5 3

Mezi absolventy nepanuje vétsinovy pfiklon ani k jednomu p6lu navrh-
nuté skaly. Jak je zfetelné vidét v tabulce ¢. 3, hodnoceni je distribuovano
pomérné rovhomérné kolem stfedové hodnoty. K vysvétleni téchto hod-
not bude zapotfebi najit a vysvétlit kauzalni vztahy na zakladé dalsich sle-
dovanych faktorid. Primarné bude provedeno srovnani s nasledujici otaz-
kou, formulovanou mnohem specifictéji na zakladé vyznamu kompetenci
pro praktické uplatnéni jednotlivce.

TABULKA: DOMNIVATE SE, ZE SUMA ZNALOSTI A DOVEDNOSTI, KTEROU
JSTE SI BEHEM STUDIA OSVOJILI, BYLA Z HLEDISKA VASEHO NYNEJSTHO
PRACOVNIHO UPLATNENT?

Hodnoceni Cetnost pro 1. sbér | Cetnost pro 2. sbér Celkoveé
Prili§ teoreticka 11 11 22
Vyvéazend 7 4 11
Prili§ prakticka 2 0 2
Jina odpovéd 2 1 3

Na navrzené skale (prili$ teoreticka — vyvazena - prakticka) prevazuje
v souhrnu vSech odpovédi hodnoceni k prilisné teoreti¢nosti. Ve varianté
vlastni odpovédi, v obsahu, také prevlada hodnoceni smérem k prilisné te-
oreticnosti. Jak Ize vidét na druhém a tfetim sloupci tabulky, ¢iselné udaje
mohou naznacovat trend sméfujici k rostouci teoreti¢nosti vyuky. Vymizelo
hodnoceni prakti¢nosti a doslo k pfesunu hodnoceni smérem k hodnoceni
prili§ teoretické sumy znalosti a dovednosti. Je nutno podotknout, Ze odstup
studentii od ukonceni studia ¢ini v fadu jednotky roka (cca 2-3), tudiz pros-
tor pro hlubsi reflexi se nabizi pro sledovani delsiho ¢asového ramce.
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V soucasné dobé lze o pri¢inach pouze polemizovat. Je vsak dilezité
tento faktor sledovat vzhledem k uplatnitelnosti na trhu prace, zda tato
zména absolventy neomezuje v ziskavani zaméstnani.

TABULKA: DOMNIVATE SE, ZE ABSOLVOVANT BSS na FSS MU BYLO
Z HLEDISKA USILI, KTERE JSTE BEHEM STUDIA MUSELI VYNALOZIT:

Hodnoceni Cetnost
Pomérné naroéné 16
Pramérné naro¢né 13
Nebylo prili§ naro¢né 6
Velice naro¢né 1
Nebylo viibec naro¢né 2

Absolventi hodnoti naro¢nost studia nejcastéji v kategoriich pomérné
naro¢né a prumeérné naro¢né. Nespornd prevaha zastoupeni téchto skupin
odpovédi je tedy jasnou indicii o vaimani nadpriimérné naroc¢nosti studia
absolventy béhem studia. Protoze neni k dispozici Setfeni naro¢nosti studij-
nich obort bezpec¢nostnich a strategickych studii, Ize tento faktor diskutovat
predevsim v souvislosti s hodnocenim studia a pracovni spokojenosti.

TABULKA: JAKE SPECIALN{ DOVEDNOSTI ZPROSTREDKOVANE VYUKOU JSTE
SI OSVOJILI?

Dovednost Cetnost
Schopnost tymové prace 2
Znalost prace s daty 24
Schopnost sebeprezentace 5
Znalost cizich jazyka 12
Schopnost kritického mysleni 24
Schopnost analytické prace 33
Praktické zkusenosti 2
Kreativita 5
Schopnost orientovat se a osvojovat si nové poznatky 22
Vlastni odpovéd 7

Sledovany prvek ziskanych kompetenci je vyznamny vzhledem k pivo-
du hodnoceni mezi jednotlivci. Zprostiedkovava osobni zkusenost, ktera



238 o> PAVLA PITRUNOVA, KATERINA TVRDA, JOSEF SMOLIK

se ve vysledku maze lisit od zdmeéra instituce. Zptisob, jakym je na FSS
MU tvofen rozvrh, umoziuje do jisté miry individualizovat studijni zatéz,
tedy i uzce souvisi s hodnocenim narocnosti. Jinou cestou nez prostied-
nictvim skupiny jednotlivcti je tedy velmi obtiZné proménnou zachytit.

Jako nejvyznamnéjsi z hodnoceni vyplyvaji nasledujici ctyfi dovednos-
ti: schopnost analytické prace, schopnost kritického mysleni, znalost prace
s daty a schopnost orientovat se a osvojovat si nové poznatky.

Déle byl vycet rozsifen o polozky: schopnost za kratkou dobu vstfebat
dost informaci a naucit se rychle zorientovat v nové tematice. Krom toho
respondenti poukazali na rozdil mezi osvojenim a zdokonalenim.

TABULKA: KTERE POVINNE PREDMETY, KTERE JSTE ABSOLVOVALI BEHEM
MAGISTERSKEHO STUPNE, POVAZUJETE ZA NEJUZITECNEJS{?

Povinny predmét Cetnost
BSS401 Conceptualization of security 0
BSS402 Bezpe&nostné-strategické perspektivy CR 2
BSS403 Comparative Analysis of Security Policy 0
BSS404 Vyzkum konfliktu 5
BSS405 Koncepce a metody vyzkumu v BSS 5

BSS 406 Strategické modely a planovani/Aplikovana

bezpecnostni a strategicka studia 3
BSS409 Bezpecnostni praxe 3
BSS 412 Cizojazy¢na bezpecnostni terminologie 0

Tato otdzka byla formulovédna jako oteviena; tabulka zachycuje, kolikrat
se v nich vyskytl néktery z povinnych magisterskych pfedméta. Data byla
ocisténa od nesouvisejicich informaci (naptiklad bakalafskych nebo voli-
telnych predmétii a doprovodnych komentait). Tento postup byl zvolen
s cilem zjistit, které z predmétt byly pro absolventy uzite¢né i po konfron-
taci s praxi a pozadovanymi znalostmi.

Které z pfedméti magisterského studia BSS povazujete za nejuzitecné;-
81 pro praxi?

Tato otdzka je svym zadanim velmi podobna, protoze se neomezuje
pouze na povinné predmeéty, neni mozné docilit prehledu v tabulce.

Jednoznacéné nejcastéji uvadénym predmétem je Bezpecnostni praxe
(v 6 pripadech), s odstupem nasleduji pfedmeéty Bezpecnostné-strategické
perspektivy CR, Strategické modely a planovdni v bezpecnostni oblasti, Kri-
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zovy management, VyuZiti informacnich technologii ve vyzkumu bezpecnos-
ti a strategie, Vyzkum konfliktu a Strategické vedeni. K dal$sim zminénym
patfi Regional security analysis: Case Study of Caucasus, Analyza bezpec-
nostnich informaci, Kriminologie, Conflict Management, Bezpecnostni stra-
tegie CR, Ochrana obyvatelstva a Koncepce a metody vyzkumu v BSS.

Které z pfedméti magisterského studia povazujete za zbyte¢né s ohle-
dem na budouci praxi? Nejvyssi shoda panuje v pripadé predmétu Con-
ceptualization of security (v 7 ptipadech), nasledujicimi jsou (podle poctu
zastoupeni): Cizojazycnd bezpecnostni terminologie, Koncepce a metody
vyzkumu v BSS, Bezpecnostni analyzy, Comparative Analysis of security Po-
licy, Analyza bezpecnostnich informaci ve zpravodajskych sluzbdch, Bezpec-
nostné-strategické perspektivy CR, ptivodni podoba Strategickych modelii
a planovani, Vyzkum konfliktu a naznacena byla i varianta vSech volitel-
nych predméta. Zde se vyskytly odpovédi, které vyslovné zadny predmeét
neuvadi a naznacuji nepotiebnost uvedeni jakéhokoliv.

Z hlediska motivaci byvalych studentli pro studium oboru uvadéli res-
pondenti nejcastéji zajem o obor ¢i zdjem o bezpecnostni tematiku. Dal-
$imi podporujicimi faktory byl kolektiv studentl i vyucujicich, vstiicny
pristup, kvalita vzdélani ¢i doplnéni jiného oboru studia.

TABULKA: KDE BYSTE STUDOVALI, POKUD BYSTE SI MOHLI
ZNOVU VYBRAT?

Vybér studia Cetnost
BSS na FSS MU 18
Jind fakulta MU 2
Jiny obor na MU 2
Jiny obor a jina univerzita 3
Jind odpoveéd 13

Témeér polovina absolventd by pifi opakovani nezménila svou vol-
bu studia. Vétsina vlastnich odpovédi zahrnuje eventualitu studia BSS
v kombinaci s dal$im rozsifujicim oborem, naptiklad pravem ¢i mezina-
rodnimi vztahy.

Témeér 1/3 respondentd (tj. 11 absolventt z 36) vystudovalo i jiny ma-
gistersky obor. Zajimavé vsak je, Ze 10 absolventi oboru BSS, ktefi maji
vystudovan i dalsi obor patfi k prvni generaci absolventt. V druhé fazi
sbéru, tj. druhé generaci absolventii oboru BSS pouze 1 absolvent mél
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vystudovan dalsi obor. Zde se nabizi otazka, Ze studenti prichazejici stu-
dovat obor BSS v pozdéjsich letech se snazi tizce profilovat a to na stu-
dium bezpecnosti.

Na otazku, zda jsou absolventi ochotni ziistat s oborem BSS na FSS nadale
v kontaktu, odpovédélo kladné 32 z 36, jen 1 respondent tuto variantu zasad-
né odmitl. Silna vazba absolventt na personalni zajisténi oboru je tak silna.

TABULKA: JAKY JE VAS AKTUALNI PRACOVNI STAV?

Pracovni stav Cetnost
Studuji a pracuji 11
Pracuji v pracovnim poméru 14
Studuji a nepracuji 2
Podnikdm a nezaméstnavam dalsi 3
Odborna staz, pracoval 1

Studuje a pracuje na dohody o pracich konanych
mimo hlavni pracovni pomér

HPP, doktorské studium 1
Pracuji ve sluzebnim poméru 1
Nezaméstnany, pracoval 1

Absolventi oboru vykazuji velmi nizky podil nezaméstnanosti,
pravdépodobné velkou mérou prispiva prace v prabéhu studia.

TABULKA: ZA JAK DLOUHO JSTE NASLI ZAMESTNANT?

Obdobi Cetnost

Jesté pred promocil 13
Prakticky ihned po promoci 5
2 mésice 5

6 mésict 3

12 mésica 1

24 mésica 1

Nenasel jsem 2

Absolventi nachazeji praci ve velmi kratkych casovych usecich, v tabul-
ce lze nazorné vidét, ze neni prili$ ¢asté obdobi delsi nez pil roku.
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TABULKA: BYLO PRO VAS OBTIZNE SEHNAT PRACI PO SKONCENI STUDIA?

Hodnoceni Cetnost
Uplné snadné 3
Pomérné snadné 17
Pomérné obtizné 8
Velmi obtizné 2
Nevim 7

Na otazku ,Co Vam nejvice pomohlo pfi ziskani zaméstnani?“ nej-
castéji (v 55 % pripadt) respondenti uvedli vlastni pfi¢inéni; role univer-
zity ¢i studijniho oboru zde pisobila jen okrajové. Z nabizenych moznosti
vyloucili varianty poradenskych firem a uradu prace.

TABULKA: PRACUJETE V OBORU, PRO KTERY JSTE SE BEHEM STUDIA
PRIPRAVILI NA BSS?

Varianta odpovédi Cetnost
Ano, urcité 11
V prfibuzném oboru 14
Nevim 1
Spise ne 5
Urcité ne 7

TABULKA: V JAKE BEZPECNOSTNI OBLASTI PRACUJETE?

Oblast Cetnost
Akademicka sféra 4
Statni sprava-ministerstva 4
Think tank 2
Statni sprava — Gstfedni organy 1
Statni instituce 1
Bezpe¢nostni slozky-zpravodajské sluzby 1
Soukromy subjekt 1
Evropské instituce 1

Tato otazka slouzi jen k nastinéni oblasti, kde absolventi oboru pra-
cuji. V tabulce jsou uvedeny jen varianty odpovédi pfimo odkazujici na
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bezpecnostni oblast. Zajimavosti je velmi nizka aroven provazanosti s ko-
mer¢nim sektorem, mimo tuto sféru je pak uplatnéni v bezpecnostnich
oblastech diverzifikované.

TABULKA: JAK BYSTE OHODNOTILI VYHLIDKY ,,CERSTVYCH ABSOLVENTU
NA UPLATNEN{ v OBORU BSS?

Varianta odpovédi Cetnost
Vyborné 0
Pomérné dobré 8
Primérné 16
Spise $patné 5
Velmi §patné 7
Nevim 2

Respondenti nevyjadiuji prilisny optimismus ohledné uplatnéni novych
absolventt obort. Tyto nazory vsak ostfe kontrastuji s jejich konstatovanim
o snadném nalezeni prace, celkovou spokojenosti se zaméstnanim ¢i pre-
svédcenim, Ze v pripadé opakované volby by se opét rozhodli studovat obor
BSS. Naopak hodnoceni vyhlidek mtize byt varovnym signdlem pro obor,
jak jej v budoucnu koncipovat i co se ty¢e poctu prijimanych studentd.

TABULKA: CELKOVA SPOKOJENOST S AKTUALNIM ZAMESTNANIM?

Hodnoceni Cetnost

Naprosto spokojend 5

Velmi spokojena 12
Spise spokojena 11
Ani tak ani tak 5
Spise nespokojena 1
Velmi nespokojena 1
Naprosto nespokojend 2
Nevim 1

Jen sedm respondentti uvedlo, ze pracuje v zahranici. V soucasné dobé
neni mozné fici, zda se jednd o nedostatek prilezitosti nebo zajmu a schop-
nosti. Z dotaznikového Setfeni také vyplynulo, Ze polovina respondenti
(18) se povazuje za soucast ¢eské bezpecnostni komunity, vyrazny podil
(11) zaujimaji nerozhodnuti.
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ZODPOVEZENI VYZKUMNYCH OTAZEK

Prvnim krokem ke zhodnoceni oboru je zodpovézeni navrzenych otazek
na zakladé ziskanych poznatkd. Z evaluace oboru absolventy jednoznacné
vyplyva teoreticka orientace vyuky, na jejimz zékladé si osvojuji vyvazené
poznatky pro praxi. Vzhledem k prohlubujici se orientaci k teoreti¢nosti
miize v budoucnu dojit ke zméné hodnoceni ziskané sumy znalosti. V této
souvislosti je nutné zminit kritiku nizkého propojeni studijntho oboru
s praxi. Tento zminovany nedostatek se ovSéem neomezuje na pracovni
uplatnéni, pravdépodobnou kompenzaci nedostatku praxe jsou odbor-
né znalosti a prenositelné kompetence. Ziskané poznatky jsou vzhledem
k praxi dobfe vyuzitelné.

Volbu vzdélavaci drahy by absolventi zdsadnim zptisobem neméni-
li, v drtivé vétsiné by volbu studijniho oboru opakovali anebo ji doplnili
o vzdélani i v jiném oboru (napfiklad pravo ¢i mezinarodni vztahy). Po-
tvrzenim je i spokojenost s aktualnim pracovnim uplatnénim.

Poptavku po bezpe¢nostnich expertech 1ze hodnotit na zakladé obtiznos-
ti uplatnéni na trhu prace, délky obdobi do ziskani pracovniho mista a v ne-
posledni fadé i zvolené pracovni sféfe. Absolventi oboru BSS nevykazuji
zasadnéjsi obtize s hledanim zaméstnani a ani tento proces nehodnoti jako
velmi obtizny. Praci ziskavaji v oblasti bezpecnosti nebo s ni souvisejicich
oborech, a to béhem relativné kratkého ¢asového useku. Ziskana data odpo-
vidaji vytcenému cili hodnoceni studia, nikoliv zaméstnanosti absolvent.

Kromé odbornych znalosti obor své absolventy vybavuje i dilezitymi
klicovymi kompetencemi, predev$im schopnostmi souvisejicimi se zpra-
covavanim a ziskavanim informaci. Tedy ty, které jsou udavany nejvétsim
poctem absolventt a soucasné jsou obsazeny v prehledu poptavanych kli-
¢ovych kompetenci®. Jedna se predevsim o kritické mysleni, analytickou
praci, znalost prace s daty (viz vyse).

Zavérem lze uvést, ze pozice absolventt BSS pfi vstupu na trh prace je
v soucasnosti dostate¢né konkurenceschopna.

ZAVERECNE HODNOCENI OBORU BSS NA FSS MU

Prvnim z bodt hodnoceni je kriticky postoj k organizaci studia. Mezi ne-
dostatky byly zminény nasledujici body: pedagogicky podstav, nekoncep¢-

2 Kalouskovd, Pavla. 2007. Potieby zaméstnavatelii a pripravenost absolventii skol- Setteni
v kvartérnim sektoru. Praha: Narodni ustav odborného vzdélavani. (cit.2014-04-26).
(http://www.nuov.cz/uploads/Vzdelavani_a_TP/potreby_zamestnavatelu_07.pdf).
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nost oboru na zdkladé organiza¢nich zmén béhem konstituovani oboru
BSS, prilidna teoreticnost a tematické splyvani s bakalarskym oborem.

Chaos je vysvétlitelny kratkou dobou existence oboru, i kdyby se aktu-
alné obor organizacné stabilizoval, bude mozné to zhodnotit aZ s casovym
odstupem. S ustalenim studijniho oboru souvisi i feSeni personalniho za-
bezpeceni vyuky, pfedevsim k rozsifeni kolektivu vyucujicich a vy$simu
stupni specializace.

Népln studia je prevazné teoreticka, ale chybéjici praxe absolventt je
efektivnim zptisobem kompenzovana rozvojem klicovych kompetenci.
Predevsim pak schopnosti tykajicich se prace s informacemi. Paradoxné
zdliraznovana povinna praxe se v nazorech na praktické uplatnéni pred-
métl nesetkala s jednozna¢nou podporou studentt. Pravdépodobné jedi-
nym zpusobem, jak verifikovat miru zdjmu o prakticky orientované pred-
meéty, je sledovani zapisu takto koncipovanych predmétt, vie ostatni je jen
ve spekulativni roviné.

Ackoliv nejcastéji uvadénou motivaci pro zvoleni BSS jako studijniho
oboru byl jednozna¢né samotny zdjem o témata reflektovana BSS, uplat-
néni v ramci oboru jiz tak ¢asté neni (i kdyz stale velky podil). Presto ab-
solventi vykazuji vysokou miru spokojenosti se sou¢asnym zaméstnanim.

I kdyZz mezi jednotlivymi sbéry dat prudce klesl pocet absolventt, ktefi
vystudovali i jiné magisterské obory, neprokdzala se souvislost se zaméstna-
nosti. Ani opac¢né se nevyskytly znaky poukazujici na prekvalifikovanost.

Zminéné optimalni nastaveni podoby studia k témto uspésnym vysled-
kiim na poli prace pravdépodobné vyzaduje podptrny vliv faktort ze stra-
ny studentt, jak vyplynulo z analyzy odpovédi jednotlivych respondentt.
Roli sehravad iniciativa absolventt ve volbé pfedmétii a organizaci studijni
zatéze a v neposledni fadé i intenzité samostudia.

Obor BSS na FSS MU v soucasnosti vzdélava jedince ke konkuren-
ceschopnému postaveni na trhu prace a do budoucna bude muset celit
nastinénym slabinam, aby byla zachovana troven dosahovaného vzdélani.
Jednim z moznych rizik je uspokojeni poptavky po bezpe¢nostnich odbor-
nicich a nasledné vznikla nadprodukce jedincti s pozadovanym vzdélanim.

Na zakladé¢ dat ziskanych z dotaznikového $etfeni bylo mozné vytvorit
studijnimu oboru BSS zpétnou vazbu zprostredkovanou konfrontaci s pra-
xi. Ackoliv absolventi obor hodnoti jako prilis teoreticky zaméreny, nalé-
zaji zaméstnani bez vétsich komplikaci vét§inové pfimo v oboru bezpec-
nosti nebo pribuzném. Kladnym faktorem, zprostfedkovanym studiem, je
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rozvoj poptavanych kli¢covych kompetenci. Absolventi by vétsinou nezmé-
nili své rozhodnuti vybéru studia v pfipadé opakovani volby, i kdyZz nejsou
prili§ optimisticti ohledné pozice cerstvych absolventa.

Na zakladé provedeného Setfeni lze odhalit i slabé stranky. Z pohledu
absolventt jimi jsou: nizké zapojeni praxe do vyuky, nedokonalosti orga-
nizace vyplyvajici z pocate¢niho vyvoje ¢i pedagogického podstavu. S vy-
hledem do budoucna se k diskuzi nabizi zavislost na pracovnich pozicich
lezicich mimo komer¢ni sféru a nutnost prizptsobit se rostouci interna-
cionalizaci a globalizaci.
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