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Abstract:

Intercultural Methods and the Development of Translator Competence

This paper deals with the development of translator competence, comprising a group of both cognitive
and practical sub-competences, at university level. According to the model of translodidactics, pro-
posed by F. Grucza (2004), the central determiner of attainment in translation pedagogy is a set of skills
to be developed in a student translator. This set embraces linguistic-cultural skills, translation skills as
well as other skills which may significantly affect the degree to which students master translation. The
author of this paper will focus, in particular, on the possibility of developing 4 major groups of transla-
tor competences — based on competence models proposed by PACTE group (2003) or EMT expert
group (2009) and pertaining to: language, culture, text and translation problem-solving — with the
implementation of ethnographic, empirical, dialogic and comparative teaching methods, derived from
M. Byram's (1997, 2008) Intercultural Approach to foreign language teaching.

Wstep

Skutecznos$¢ pedagogiki przektadu zalezy w znacznej mierze od tego, na ile doktad-
nie precyzuje ona kompetencje tlumacza, ktory bylby w stanie efektywnie wywia-
zywaé si¢ z zadan powierzanych mu w toku przyszlej pracy zawodowej. Zestaw
takowych kompetencji okresla si¢ ogdlnie mianem kompetencji translatorskiej, ktora
swoim zakresem obejmuje kognitywna kompetencje translatoryczng oraz praktyczna
kompetencje¢ translacyjng. Kompetencja translatorska nie jest zatem tozsama z kom-
petencjg bilingwalng, a wykracza poza nig. F. Grucza (1981, 1985) okresla ja mia-
nem swoistej kompetencji bilingwalnej, ktora zasiggiem wykracza poza umiejetnose
operowania dwoma jezykami adekwatnymi do zadan ttumaczeniowych. Jak dodaje
J. Zmudzki (2009), kompetencja ta stanowi istotng warto$¢ dodang w stosunku do
bilingwalnej kompetencji lingwistyczno-komunikacyjnej, a wraz z doswiadczeniem
u kazdego tlumacza podlega dalszemu rozwojowi. Na skutek tego, poszczegdlni
thumacze rozwijaja w toku praktyki zawodowej wtasng teori¢ translacji, sktadajaca
si¢ z "(...) wytworzonych przez siebie specyficznych regut i umiejetnosci transla-
cyjnych stanowiagcych okreslong warto$¢ dodang lub tez nadwyzke jego umiejetno-
$ci oraz okreslona warto$¢ dodana lub tez nadwyzke wiedzy" (J. Zmudzki 2009: 52).
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Wykorzystanie modeli kompetencji translatorskiej pomaga odpowiednio zaplano-
wac proces ksztalcenia thumacza tak, by obejmowat on swoim zasiggiem wszystkie
niezbedne elementy. Jednoczesnie, modele te pozwalajag w czytelny sposob dla nau-
czycieli, jak i translatorow-uczniow zoperacjonalizowac cele stawiane dydaktyce
translacji czy tez translodydaktyce (zob. M. Pluzyczka 2009). Cato$¢ procesu, w ra-
mach ktdrego cele te mozna zrealizowaé, przedstawia zaproponowany przez S. Gru-
cz¢ (2004), model uktadu translodydaktycznego, zilustrowany graficznie ponize;j:

Kontekst instytucjonalny

Translator - Uczen

Sprawnosci
translatorskie
Translator - Tekst Sprawnosci Sprawnosci Tekst
Mauczyciel ) A (d) -y L1iK1 L2iK2 » B
Inne
Sprawnosci

Schemat 1. Uktad translodydaktyczny wg S. Gruczy (2004).

Wedlug zalozen S. Gruczy (2004), proces ksztatcenia ttumacza odbywa si¢ w
kontekscie instytucjonalnym, stanowigcym $rodowisko, w ktorym funkcjonuje trans-
lator-nauczyciel oraz translator-uczen. Na poziomie instytucjonalnym czynnikiem
wpltywajagcym na skuteczno$¢ ksztatcenia jest przede wszystkim translator-
nauczyciel, ktéry czuwa nad odpowiednim zaplanowaniem, przebiegiem i ocenia-
niem realizowanego procesu dydaktycznego. Jego decyzje wplywaja przeciez na
konstrukcje programu nauczania translacji, dobor wlasciwych tresci, metod i technik
nauczania, a takze materiatow i pomocy dydaktycznych.

W takim wlasnie $rodowisku funkcjonuje translator-uczen, ktérego zadaniem
jest rozwinigcie catej gamy sprawnos$ci niezbednych do skutecznego posredniczenia
w komunikacji pomiedzy nadawca tekstu zrodlowego a odbiorcg tekstu docelowego.
Cho¢ efekt koncowy procesu dydaktycznego jest wypadkowa wszelkich interakcji,
jakie zachodza pomiedzy jego elementami, na uwage zastuguje fakt, ze w omawia-
nym schemacie uktadu translodydaktycznego w centrum znajduje si¢ uczen, a zatem
zardwno posiadane juz przez niego sprawnosci, jak i te, ktore nadal rozwija — lub
bedzie rozwijat w przysztosci — nalezy traktowac jako determinanty w najwyzszym
stopniu wptywajace na efekty ksztalcenia. Sprawnosci te obejmujg przede wszyst-
kim elementy jezykowo-kulturowe powigzane z kompetencjg ucznia w zakresie pary
jezykow adekwatnej do zadan ttumaczeniowych, do ktorych jest przygotowywany,
nie sa jednak wylacznie do nich ograniczone. Réwnie wazne sa bowiem takze
sprawnosci stricte translatorskie oraz wszelkie inne sprawnosci, ktore moga deter-
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minowaC ostateczny poziom osiggni¢¢ translatora-ucznia, a ich zakres odnalez¢
mozna w licznych, zaproponowanych dotychczas modelach kompetencji translator-
skiej.

1. Modele kompetencji translatorskiej

Jak wspomniano wyzej, kompetencje translatorskg okreslic mozna jako zbior kom-
petencji kognitywnych i praktycznych. Jednakze, proponowane w literaturze facho-
wej modele kompetencyjne wskazuja rowniez na potrzebe rozwijania u translatora-
ucznia innych rodzajow kompetencji, np. metakognitywnych czy afektywnych,
zwigzanych z postawami, a takze opartych na umiejetnosci poddawania podejmo-
wanych przez translatora-ucznia dziatan krytycznej refleks;ji, tak by nie tylko dosko-
nali¢ rozwinigte dotychczas sprawnos$ci czy zdobywaé nowe, ale rowniez nabywaé
umiej¢tnos¢ skutecznego odkrywania wiedzy i uczenia sig.

Przyktadem takiego ujecia kompetencji translatorskiej jest holistyczny model
kompetencji zaproponowany przez grupe PACTE (2003), ktoéry obejmuje zardwno
wiedze deklaratywna, proceduralna, jak i elementy poznawcze oraz afektywne.

’ BILINGUAL f* EXTRALINGUISTIC |

L & _—_? f Y =
T 4 il |
STRATEGIC
| |
114 il

TRANSLATION

p OF
‘ INSTRUMENTAL [« it s ‘
| - |

¥

i PSYCHO-
PHYSIOLOGICAL
COMPONENTS

Schemat 2. Model kompetencji translatorskiej wg PACTE group (2004: 319).

Sktadowe kompetencje bilingwalne w tym modelu odnosza si¢ do umiejetnosci
komunikowania si¢ w dwoch jezykach i obejmuja wiedzg proceduralng na poziomie
pragmatycznym, spoleczno-jezykowym, tekstowym, gramatycznym i leksykalnym.
Obejmuja wiec, migdzy innymi, kompetencje tekstowa, ktora Montalt Ressurreccio,
Piorno i Izquierdo (2008) okreslaja, jako bieglo§¢ w tworzeniu rozmaitych gatun-
kéw lub rodzajow tekstow pisemnych/ ustnych z wykorzystaniem odpowiednich
form jezykowych.

Kompetencje pozajezykowe to przede wszystkim wiedza deklaratywna: ogdlna
wiedza o $wiecie, wiedza fachowa dotyczaca konkretnej dziedziny, wiedza migdzy-
kulturowa oraz encyklopedyczna. Wiedza ta musi by¢ jednak uzupetniona roéwniez o
wiedze dotyczaca procesu przektadu, gldéwnie w zakresie funkcjonowania przektadu,
znajomosci aspektow zawodu tlumacza oraz elementéw praktyki zawodowej, jak
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rowniez kompetencje instrumentalne, ktore stanowig umiejetnosci wykorzystywania
zasobow dokumentacyjnych oraz technologii informacyjno- komunikacyjnych ma-
jacych zastosowanie w przektadzie, np. stownikéw, encyklopedii, elektronicznych
korpusow jezykowych lub wyszukiwarek.

Kompetencje strategiczne odnoszg si¢ do konkretnych umiej¢tnosci praktycz-
nych, pozwalajacych rozwiazywac napotkane problemy tak, by zapewnié¢ efektyw-
no$¢ thumaczenia na poszczegodlnych etapach: planowania, przebiegu, oceny i wdra-
zania procedur naprawczych.

Wreszcie, model PACTE obejmuje elementy natury psychofizjologicznej: obej-
mujace procesy poznawcze, np. postawy i mechanizmy psychomotoryczne, w tym
(i) komponenty poznawcze, takie jak pamie¢ czy percepcja, (ii) postawy: cieka-
wos¢, wytrwalos$¢, zdyscyplinowanie, umiejetnos¢ krytycznego myslenia oraz (iii)
umiej¢tnoscei, takie jak: kreatywno$¢, analiza i synteza.

W ramach wysitkow podejmowanych na rzecz jak najdoktadniejszego sprecy-
zowania czesci sktadowych kompetencji translatorskiej zaproponowano wiele in-
nych jej modeli (zob. G. Winkler 1992/ R. Sim 2000/ A. Pym 2003/ P. Kastberg
2007). Niektore z nich to modele minimalistyczne, okreslajace w stopniu bardzo
ogolnym tylko najistotniejsze, z punktu widzenia autoréw, komponenty sktadowe
kompetencji translatorskiej (zob. A. Pym 2003). Inne za$ rozbudowano bardziej,
ktadac przy tym nacisk na wybrane grupy kompetencji, np. poznawczych i jezyko-
wych — czesto w odniesieniu do konkretnego typu przektadu, np. przektadu specjali-
stycznego (zob. G. Winkler 1992/ P. Kastberg 2007 ) — badz tez na praktyczne kom-
petencje translacyjne. Zaproponowane modele podzieli¢ mozna rowniez na pedago-
giczne i1 empiryczne, w zaleznosci od zatozen, jakie postawili sobie ich autorzy. O
ile modele pedagogiczne stanowig probe odpowiedzi na problemy towarzyszace
procesowi ksztatcenia thumaczy (zob. Schaeftner 2000), o tyle modele empiryczne
odzwierciedlajg wyniki badan empirycznych dotyczacych przebiegu procesu ttuma-
czeniowego (zob. S. J. Campbell 1991) badz badan, ktére w sposdb empiryczny
probowaty zweryfikowac¢ zalozenia modeli teoretycznych (zob. PACTE group
2003).

Nie zaproponowano zatem jednego, powszechnie uznanego modelu kompetencji
translatorskiej, lecz kilka rownoczesnie funkcjonujacych modeli, ktore w wybranych
aspektach si¢ pokrywaja, w innych za§ wzajemnie uzupetniaja.

Modelem kompetencji translatorskiej, ktory moze pomdc w uporzadkowaniu do-
tychczas zaproponowanych rozwigzan jest model zaproponowany w ramach pro-
gramu European Master's in Translation (EMT expert group 2009), stanowiacy krok
ku unifikacji systemow ksztatcenia thumaczy oraz wymogoéw kompetencyjnych sta-
wianych tlumaczom w krajach cztonkowskich Unii Europejskie;j.
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Schemat 3. Model kompetencji umacza wg EMT expert group (2009: 4).

Jak wskazuje graficzna ilustracja modelu EMT, jego centralny element stanowi
ogolnie pojeta umiejetnosé $wiadczenia ustug w zakresie thumaczen pisemnych,
ktéra obejmuje dwa wymiary: interpersonalny i produktywny. Wymiar interperso-
nalny dotyczy wiedzy i umiejetnosci pozwalajacych nawigzywac wiasciwe relacje z
klientami, odbiorcami tekstu i innymi stronami zaangazowanymi w proces ttuma-
czenia, wykonywa¢ tlumaczenia grupowe, z uwzglednieniem wszelakich standar-
dow formalno-etycznych, a takze dokonywaé samooceny. Natomiast wymiar pro-
duktywny odnosi si¢ bezposrednio do samego ttumaczenia, podczas ktoérego nalezy
wykazaé si¢ miedzy innymi umiej¢tnoscia: odpowiedniej organizacji pracy, doboru
uzasadnionych strategii thumaczeniowych, diagnozowania i rozwigzywania napotka-
nych problemow.

Umiejetnos¢ $wiadczenia ustug w zakresie thumaczen z jednej strony obejmuje
zasiggiem wszystkie kompetencje zawarte w modelu EMT, a jednocze$nie stanowi
wypadkowa stopnia, w jakim ttumacz jest w stanie praktycznie je wykorzystac, a sa
to: kompetencje jezykowe i migdzykulturowe, kompetencje w zakresie wyszukiwa-
nia informacji, kompetencje techniczne oraz kompetencje dziedzinowe.

Kompetencje jezykowe i miedzykulturowe obejmuja biegla znajomos¢ jezyka
zrodtowego i docelowego, umiejetnosé streszczania tekstow oraz zdolnos$¢ rozumie-
nia informacji i elementéow kulturowych zawartych w tekscie. Kompetencje w za-
kresie wyszukiwania informacji dotycza zdolnosci, ktore z jednej strony pozwalaja
skutecznie dotrze¢ do niezbednych informacji, a z drugiej, krytycznie zweryfikowac
zrodla danych. Kompetencje techniczne umozliwiajg korzystanie z technologii thu-
maczeniowych, np. pamigci ttumaczeniowych, jak rowniez efektywne zarzadzanie
terminologia. W koncu, kompetencje dziedzinowe obejmuja wiedz¢ w zakresie
dziedzin specjalistycznych, adekwatnych do wykonywanego zadania ttumaczenio-
wego, jak rowniez umiej¢tnose jej praktycznego zastosowania.

Kompetencje sktadowe zaproponowanych dotychczas modeli kompetencji trans-
latorskiej wykazujg wspdlny mianownik, ktorym jest uwzglednienie kompetencji
thumacza w odniesieniu si¢ do czterech gldéwnych elementow:

o jezyka (kompetencja jezykowa);

o kultury (kompetencja [inter |kulturowa);

« tekstu (kompetencja tekstowa, kompetencja dziedzinowa);
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e rozwigzywania problemow przekladowych (kompetencja w zakresie wyszu-
kiwania informacji, kompetencja techniczna, kompetencja transferu, umiejet-
no$¢ uczenia si¢ przez cate zycie).

Niniejszy artykut stawia sobie za cel rozwazenie, w jakim stopniu podejscie mig-
dzykulturowe do nauczania jezykéw obcych moze okazaé si¢ pomocne w rozwijaniu
kompetencji translatora-ucznia. W zwigzku z tym, ponizej pokrotce omowione zo-
stang glowne metody pracy wykorzystywane w obrgbie podejscia migdzykulturowe-
g0, a nastepnie omowiony zostanie stopien, w ktorym metody te moga okazacé si¢
pomocne w rozwijaniu gtoéwnych elementéw kompetencji translatorskiej, omowio-
nych powyzej.

2. Podejscie miedzykulturowe w dydaktyce jezyka

Istniejg cztery glowne metody migdzykulturowego nauczania jezykow obcych: (i)
metody etnograficzne, (ii) metody empiryczne, (iii) metody dialogiczne oraz (iv)
metody pordwnawcze. Przy czym, nalezy mie¢ §wiadomos$¢, ze zadna z tych metod
nie zajmuje w zatozeniu dominujacej pozycji w stosunku do innych. Sg one raczej
traktowane jako wzajemne uzupehienie i pomagaja wzbogaci¢ repertuar srodkow,
za pomoca ktorych rozwija¢ mozna wiedz¢ migdzykulturowa, umiejetnosci prak-
tyczne 1 pozadane postawy uczniow.

2.1 Metody etnograficzne

Nauczanie kultury poprzez etnografie, za ktorym opowiadajg si¢, migdzy innymi A.
Barro i in. (1998), L. Sercu (1998) oraz J. Corbett (2003), polega na zapisywaniu,
porownywaniu, thumaczeniu i objasnianiu konkretnych doswiadczen kulturowych
lub miedzykulturowych. Metody etnograficzne umozliwiaja uczniom odkrywanie
zjawisk kulturowych za posrednictwem obserwacji uczestniczacej (A. Cooper
1998), w ramach ktorej zbieraja oni informacje kulturalne i analizujg je doswiadcza-
jac — w mniej lub bardziej bezposredni sposéb — odmiennych, nieznanych im blizej
kultur.

Metody etnograficzne pozwalaja na nauke poprzez do§wiadczenie, ktéra umoz-
liwia uczniom budowanie w niezalezny i nienarzucony sposob wlasnego wizerunku
poznawanych kultur w oparciu o wnioski ptynace z osobistych doswiadczen. W
optymalnej formie do$wiadczenia takie powinno si¢ zbiera¢ w kraju docelowym,
gdzie uczniowie sa w stanie wej§¢ w bezposrednie interakcje z przedstawicielami
innych kultur na gruncie zycia codziennego. Jednakze, nawet jesli okazuje si¢ to
niemozliwe, bezposrednie doswiadczenie zastapi¢ mozna dziataniami umozliwiajg-
cymi zbieranie takich do$wiadczen, wykorzystujac do tego celu techniki interpreta-
cyjne. Przyktadem nauki w takim trybie sa zadania wymagajace interpretacji tekstu,
poprzez ktéra mozliwe jest odkrywanie odmiennosci kulturowych w sposobie, w
jaki wybrane spotecznosci postrzegaja rzeczywisto$¢. Warto w tym miejscu podkre-
sli¢, ze interpretacja tekstu wykracza w tym wypadku poza granice analizy herme-
neutycznej. Jak proponuje J. Corbett (2003), tekst kulturowy nalezy postrzega¢ sze-
rzej niz klasyczne dzieta literackie, gdyz obejmowac¢ moze on roéwniez bajki, a na-
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wet formy graficzno-werbalne lub graficzne, np. komiksy, plakaty, obrazy i fotogra-
fie.

Kolejna technika etnograficzna opiera si¢ na budowaniu empatii uczniéw (L.
Sercu 1998, J. Corbett 2003), co ma pozwoli¢ im wnikna¢ w umyst przedstawicieli
innych kultur tak, by poczué, jakie emocje moga odczuwaé, uczestniczac w kon-
kretnych wydarzeniach kulturalnych. Wrazliwos¢ tego typu jest nieodzowna, by
skutecznie przygotowac uczniow do podejmowania mediacji w migdzykulturowych
sytuacjach komunikacyjnych.

Ciekawym pomyslem jest wykorzystanie techniki etnograficznej zaproponowa-
nej przez M.C. Cevasco (1998), ktory sugeruje, by uczniowie dodatkowo analizowa-
li produkty kulturowe, korzystali z dokonan semiotyki podczas kulturowej analizy
tekstow lub probowali okresli¢ profil odbiorcéw wybranego tekstu na podstawie
zawartych w nim tresci.

Jak twierdzi J. Corbett (2003), techniki etnograficzne pomagaja uczacym si¢
osiagna¢ jeden z podstawowych celow nauczania migdzykulturowego, ktorym we-
dlug M. Byrama (1997) jest rozwijanie zdolnosci postrzegania innej kultury (K2) z
perspektywy autochtonow, jak rowniez umiej¢tnosci spojrzenia na wlasng kulture
(K1) z perspektywy obcych. Cho¢ realizacja obu wymiardow tego celu stanowi wy-
zwanie, jest jednak mozliwa, a uczen, ktory tego dokona bedzie w stanie znalez¢ si¢
w tzw. trzecim miejscu (C. Kramsch 1996), tzn. abstrakcyjnym punkcie, rownoodle-
gtym od obu wspomnianych kultur (K1 i K2), ktéore pozwala w sposob obiektywny
z powodzeniem posredniczy¢ migdzy nimi pomimo roznic, ktore je charakteryzuja.

Dziataniem wspomagajacym osiggnigcie wyzej wspomnianego celu jest row-
niez wykorzystanie etnografii domowej (home ethnography z ang.) (A. Barro i in.
1993), ktoéra polega na obserwacji kultury rodzimej, co pomaga uczniowi rozwijacé
umiejetnosei etnograficzne, a takze jednoczesnie zdystansowac si¢ od wlasnej kultu-
ry (A. Barro i in. 1998). Docelowo uczen ma rowniez nauczy¢ si¢ radzi¢ sobie w
sytuacjach na styku kultur oraz rozwina¢ zdolno$¢ rozrdzniania kulturowo determi-
nowanych wzorcow komunikacyjnych (J. Corbett 2003).

2.2 Metody empiryczne

Metody empiryczne wykorzystywane sg w podej$ciu migdzykulturowym w dwoja-
kim celu. Z jednej strony majg wspomagaé¢ rozwijanie $wiadomosci kulturowej i
postaw niezbednych do skutecznej mediacji migdzykulturowej; z drugiej strony
maja na celu pomoc uczniom w opanowaniu umiejetnosci komunikacji miedzykultu-
rowej w czasie rzeczywistym.

Jest oczywiste, ze umiejg¢tnosci te mozna najskuteczniej rozwingé w naturalnym
srodowisku komunikacyjnym (A. Fenner 2000), gdzie uczniowie moga aktywnie
konstruowa¢ wiedze poprzez do$§wiadczenie, a nie poprzez odbiér przekazywanej
przez nauczyciela wiedzy deklaratywnej. Warto podkresli¢, ze rowniez w tym przy-
padku uczen buduje wlasny obraz poznawanej/ do§wiadczanej kultury, jedynie przy
wsparciu ze strony nauczyciela.

Jak twierdzi C. Kramsch (1993), tego typu nauka, zgodna z zatoZzeniami kon-
struktywizmu poznawczego, sprawia, ze uczniowie poznajacy dane systemy j¢zyka,
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stale buduja i rekonstruuja znaczenia, lecz dziatania takie wykraczaja daleko poza
sam jezyk i obejmowac moga réwniez inne elementy kultury, takie jak: zachowania
i artefakty, a to z kolei pozwala na eksploracje wzorcow myslowych, przekonan i
perspektyw, ktore stanowia ukryte — a wigc trudniejsze do zauwazenia i zbadania —
warstwy kultury.

Metody empiryczne ktadg nacisk na doswiadczanie r6znic kulturowych, obiek-
tywng refleksje nad nimi oraz wnioskowanie, dzicki czemu uczniowie nie tylko
zdobywaja nowa wiedze 1 umiejgtnosci, ale rowniez maja okazje wykorzystaé je
praktycznie w interakcji migedzykulturowej. Naturalnie, aby taki sposdb uczenia sig¢
przyniost spodziewane efekty, potrzeba czasu i systematycznosci, co doskonale od-
daje cykl uczenia si¢ w oparciu o nowe doswiadczenia, zaproponowany przez D.
Kolba (1984), ktory obejmuje cztery etapy: doswiadczenie, obserwacja i refleksja,
wnioskowanie 1 wypracowanie teorii/ wiedzy oraz zastosowanie wypracowanej wie-
dzy w praktyce.

Doswiadczenia migdzykulturowe, ktore optymalnie odpowiadaja konstruktywi-
stycznemu modelowi uczenia si¢ najlepiej zdobywaé poprzez bezposredni kontakt z
odmiennoscia (L. Sercu 1998), np. podczas pobytu za granica. Jednak moga one
rowniez by¢ symulowane w klasie przy wsparciu ze strony innych uczniéw i nau-
czyciela na wypadek, gdyby doswiadczane zjawiska kulturowe okazaty si¢ zbyt
przyttaczajace (V. Kohonen i in. 2001).

L. Raw (1998) podaje konkretne techniki, ktére moga by¢ wykorzystane do nau-
ki poprzez do§wiadczenie, dzigki czemu uczniowie mogg porownywaé kultury, ba-
da¢ i dekonstruowaé uprzedzenia oraz stereotypy. Zadania takie rdznig stopniem
skomplikowania i obejmowa¢ moga zarowno krotkie ¢wiczenia, ktore stanowic
moga rozgrzewke podczas zaje¢, jak i bardziej] wymagajace zadania oparte na tek-
stach czytanych lub zadania projektowe, wykonywane w grupie. Jak proponuja V.
Kohonen i inni (2001), w celu zapisywania do§wiadczen 1 ich analizy uczniowie
moga wykorzysta¢, miedzy innymi: prowadzenie dziennika lub portfolio, czynny lub
bierny udzial w wystepach teatralnych, przedstawiajacych symulowane scenki mig-
dzykulturowe, zadania wymagajace rozwigzywania problemow oraz studia przypad-
ku. Zadania te uzupetni¢ mozna roéwniez o: pisanie pami¢tnikow lub badania tere-
nowe w oparciu o ankiety lub wywiady (zob. A. Barro i in. 1993).

2.3 Metody dialogiczne

Metody dialogiczne umozliwiaja uczniom poznawanie mechanizméw rzadzacych
konstrukcja i dekonstrukcja tekstu. Zgodnie z zatozeniami, ktore przyswiecaja ich
stosowaniu, metody te majg u§wiadomic uczniom, ze tresci zapisane w tekscie zo-
staja najpierw zakodowane przez autora, zgodnie z jego wlasna perspektywa kultu-
rowg i schematami percepcyjnymi, a nastepnie — by tekst spetnit funkcje komunika-
cyjng — muszg zosta¢ z powodzeniem odkodowane przez odbiorcg tak, by ten ostatni
zrozumial je w sposob zbiezny z intencjami autora.

Oczekiwanym wynikiem takiego uczenia si¢ jest u§wiadomienie uczniom, ze je-
sli autor tekstu i jego odbiorca reprezentujg rézne grupy kulturowe — narodowe na
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poziomie spotecznosci, a nawet idiosynkratyczne — odkodowany komunikat moze
znaczaco rozni¢ si¢ od tresci, ktore w zamysle zamierzat przekazac autor tekstu.

Wedlug Caspariego (zob. A. Miiller-Hartmann 2000), metody dialogiczne po-
winny opiera¢ si¢ na: technikach wprowadzajacych do czytania wiasciwego (pre-
reading z ang.), technikach czytania ze zrozumieniem oraz technikach podsumowu-
jacych przeczytany tekst (post-reading z ang.). Dzigki ich zastosowaniu, uczniowie
maja w pierwszym rzg¢dzie podejs¢ do czytanego tekstu z ciekawoscig i jednoczesna
swiadomoscig jego tla kulturowego, co wspomagac¢ ma wilasciwg interpretacje tresci
podczas czytania. Nastepnie, probuja odkodowaé przekaz tekstu z zamiarem inter-
pretacji i oceny kultury, ktorg czytany tekst reprezentuje. Wreszcie, majg za zadanie
zinterpretowa¢ znaczenia zawarte w tekscie, uwzgledniajac przy tym perspektywe
poznawczg autora i wlasna.

W pierwotnym zatozeniu, podej$cie dialogiczne stawia na analiz¢ hermeneu-
tycznag jako narzedzie umozliwiajace rozwijanie wiedzy, umiejetnosci i §wiadomosci
niezbednych w komunikacji migdzykulturowej. Jednak przy okazji, pomaga rowniez
podkresli¢ wyzwania, ktorym podota¢ musi thumacz kiedy mediujac miedzy tekstem
zrodlowym i docelowym, usituje odkodowaé tresci zrodtowe, a nastgpnie zakodo-
wac je ponownie — tym razem w jezyku docelowym — zgodnie ze schematami po-
znawczymi potencjalnego odbiorcy przettumaczonego tekstu.

2.4 Metody porownawcze

Podejscie porownawcze (zob. M. Byram 1997/ B. Edgington 2000), jak sama nazwa
wskazuje, polega na analizie porownawczej kultury rodzimej i innej kultury. Nalezy
jednak pamigtac, by porownanie nie sprowadzato si¢ do opracowania listy zaobser-
wowanych podobienstw i réznic kulturowych, poniewaz taka praktyka prowadzié
bedzie jedynie do plytkich refleksji, ktore wzmocnig pozytywne i negatywne stereo-
typy uczniéw na temat obu kultur. Porébwnanie moze obejmowac¢ analiz¢ informacji,
interpretacje zdarzen oraz oceng trafnosci zebranych danych (H. Kastendiek 2000).

Jak proponuje M. Byram (1989), pordéwnanie prowadzi¢ ma do relatywizacji i
ukontekstowienia kultury rodzimej na skutek poszerzania wiedzy o innych kultu-
rach. Stad tez wazne jest, by uczniowie potrafili odnies¢ obserwacje dotyczace obcej
kultury do kultury rodzimej, co pomoze im nie tylko zobiektywizowaé tg ostatnia,
lecz roéwniez uswiadomié¢ sobie, Ze sposob postrzegania siebie i odmiennosci kultu-
rowych w duzej mierze zalezny jest od kultury rodzimej (B. Edgington 2000). M.
Byram i in. (1994) podkreslaja, ze kulturowa analiza kontrastywna musi umozliwia¢
uczacym si¢ rozwijanie §wiadomosci istnienia odmiennych zbiorow wartosci i prze-
konan, ktore leza u podstaw poszczegolnych systemow kulturowych.

Ogromne znaczenie ma wykorzystanie podczas pracy z uczniem analizy porow-
nawczej, ktora moze dotyczy¢ zar6wno podobienstw, jak i roznic. Niezaleznie od
wyboru, nacisk na oba te bieguny musi by¢ zrownowazony tak, by uczniowie mogli
przemysle¢ obserwowane zjawiska, unikajac negatywnych stereotypéw lub pochop-
nych wnioskow na temat tozsamosci badanych kultur (B. Edgington 2000).

Ponadto nalezy unika¢ btednego zalozenia, Zze jedna z poréwnywanych kultur
stanowi punkt wyjsciowy do obserwacji zjawisk. Innymi stowy, wazne jest, aby nie
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analizowa¢ innej kultury z perspektywy etnocentrycznej, nie rozwija¢ przekonania,
ze kultura rodzima dominuje nad docelowg (B. Edgington 2000), gdyz wyniki anali-
zy miedzykulturowej zaleza wtasnie od sposobu, w jaki jest ona realizowana oraz od
natury refleksji i dyskusji, ktore po analizie porownawczej nastepuja. M. Byram i in.
(1994) twierdza, ze kulturowa analiza porownawcza powinna wykracza¢ poza kultu-
r¢ narodowg tak, by uczniowie rozumieli ztozonos¢ 1 wielowymiarowo$¢ tego, co
powszechnie postrzegane jest jako kultura narodowa.

Podsumowujac, mozna stwierdzi¢, ze podejscie porownawcze jest zbiezne z ideg
strategii oddolnego uczenia si¢ (bottom-up strategy z ang.) (R. Bolt 2001), ktora
wykorzystywana jest w nauczaniu mi¢dzykulturowym i polega na tym, ze nauczy-
ciel nie przekazuje uczniom z gory okreslonych pogladéw czy obrazoéw $wiata. Po-
glady takie musza uksztattowac niezaleznie sami uczniowie, co pomoze im na wia-
sng reke odezytywac zagadnienia kulturowe, unikajac przy tym stereotypow (J. Col-
lie 2000/ D. Kotodziejczyk i in. 1998).

Przyktadowe zadania mie¢dzykulturowe obejmujg, migdzy innymi, nastepujgce
formy: indukowanie informacji na podstawie analizy produktow kultury, np. reklam,
refleksje nad kulturg rodzimg, odkrywanie innych kultur poprzez analiz¢ wzorcow
zachowan i wyrazen jezykowych, a takze wywiady z obcokrajowcami (zob. B. To-
malin i S. Stempleski 1993/ M. Huber-Kriegler i in. 2003).

3. Metody nauczania miedzykulturowego w dydaktyce przekladu

Celem niniejszego artykutu jest przeanalizowanie, w jak sposdb i w jakim zakresie
zaprezentowane powyzej metody nauczania mi¢dzykulturowego moga znalez¢ za-
stosowanie w edukacji thumaczy w celu rozwijania poszczegolnych komponentéw
kompetenciji translatorskie;.

Przede wszystkim nalezy podkresli¢, ze metody miedzykulturowe moga najle-
piej sprawdzac si¢ w edukacji dorostych ze wzgledu na fakt, Ze obejmuja one nie
tylko rozwoj wiedzy, ale takze umiejetnosci i odpowiednich postaw, co wymaga od
uczacych sie gotowosci do: pracy niezaleznie od nauczyciela, dokonywania refleks;ji
nad sobg i wlasng tozsamoscig, a takze zmiany perspektyw poznawczych. Zasadnym
wydaje si¢ wiec stwierdzenie, ze takie cele beda najskuteczniej realizuje sie¢ w pracy
osobami dorostymi, ktore charakteryzuja si¢ stosunkowo wysokim stopniem dojrza-
oéci, a takze zdolnoScig do wykonywania zadan opartych na duzej autonomii i
wymagajacych dociekania znaczen.

Przydatno$¢ metod zaczerpnigtych z nauczania miedzykulturowego w dydaktyce
przektadu najtatwiej oceni¢, analizujgc umiejgtnosci, ktore pozwalaja rozwija¢ w
odniesieniu do elementow kompetencji translatorskiej, czego dokonano ponizej.
Trzeba jednoczesnie podkresli¢, ze wyniki tej oceny nie sg wyczerpujace i wskazuja
jedynie, ktore kompetencje w najbardziej oczywisty sposdob moga by¢ rozwijane z
wykorzystaniem omowionych metod mi¢dzykulturowych.

Metody etnograficzne pomagaja translatorom-uczniom zbiera¢ informacje kultu-
rowe, a takze analizowaé je krytycznie, przez co moga oni budowaé wilasne rozu-
mienie pojecia kultury oraz konkretnych kultur. W efekcie, moga rozwija¢ kompe-
tencje¢ kulturows, ale takze ¢wiczy¢ doktadnie to, czego wymagacé bedzie od nich
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praca ttumacza, czyli: analizowaé¢ dokumenty lub kontekst wydarzen, w tym ukry-
tych zjawisk kulturowych, ktore sg ich istota. W ten sposob studenci zyskujg row-
niez szans¢ na rozwijanie swoich kompetencji w zakresie wyszukiwania informacji.

Szczegolnie przydatng metoda etnograficzna wydaja si¢ by¢ zadania wymagaja-
ce interpretacji tekstow, wlacznie z zastosowaniem analizy semiotycznej, co daje
szans¢ na rozwijanie kompetencji tekstowej, niezbednej do wykonywania ttumaczen
pisemnych. Dodatkowym atutem tej metody jest nauka hermeneutyki na podstawie
niewerbalnych §rodkow komunikacji, ktore czesto towarzyszg dokumentom teksto-
wym, takich jak ilustracje, jak rowniez elementow posrednio zwiazanych z tekstem,
np. analizy potencjalnej grupy odbiorcow.

Co wigcej, jesli metody etnograficzne obejmuja pobyt w obcym kraju lub kultu-
rowo obcym otoczeniu, daje to studentom szans¢ na wykorzystanie posiadanych
umiej¢tnos$ci mediacyjno-komunikacyjnych w czasie rzeczywistym, co z kolei moze
by¢ dobrym przygotowaniem do wykonywania ttumaczen ustnych. Umiejgtnosci
rozwijane na skutek takiej interakcji moga pomde uczacym si¢ zwickszy¢ ich wie-
dze¢ o jezyku docelowym (kompetencja jezykowa), a takze wzorcach komunikacyj-
nych, bez znajomosci ktérych skuteczne thumaczenie nie jest mozliwe (kompetencja
tekstowa).

W ujeciu ogbélnym, wynikiem nauki z wykorzystaniem metod etnograficznych
zdaje si¢ by¢ rozwijanie zdolnos$¢ postrzegania tekstu zrodtowego i docelowego w
sposob obiektywny, dzieki czemu — poprzez lepsze zrozumienie potencjalnych pro-
bleméw kulturowych — tatwiej podja¢ si¢ mediacji miedzy autorem tekstu zrédto-
wego i odbiorcg tekstu docelowego (kompetencja transferu).

Metody empiryczne pomagaja studentom mediowaé w czasie rzeczywistym, co
moze okazaé si¢ szczegélnie przydatne dla przysztych thumaczy ustnych, ktorzy
muszg posiada¢ umiejetnos¢ skutecznego przesytania informacji migdzy czlonkami
roznych grup jezykowo-kulturowych. W toku tej pracy rozwijaja zarowno kompe-
tencje jezykowa, jak i kompetencje transferu.

Poniewaz metody empiryczne kladg nacisk na bezposrednie uczestnictwo
ucznidow w doswiadczeniu miedzykulturowym, poddanym poézniejszej analizie i
refleksji, ktore z kolei prowadza do eksperymentowania ze zdobyta w ten sposob
wiedzg — na przyktad poprzez wykorzystanie cyklu Kolba (zob. Kolb 1984) — sg one
narzgdziem, dzieki ktéremu rozwijana jest kompetencja poszukiwania informacji.
Co wigcej, tego typu dziatania umozliwig thtumaczom systematyczny rozwoj przez
cate zycie, zgodnie z paradygmatem promowanym przez Rade Europy (2007). W
efekcie, translator-uczen moze na biezaco aktualizowa¢ swoja wiedzg¢ na temat
zmian zachodzacych w systemach jezykowo-kulturowych.

Inng korzyscia ptynaca z wykorzystania metod empirycznych jest umozliwienie
uczacym si¢ uczestnictwa w indywidualnych oraz grupowych zadaniach typu pro-
jektowego, dzicki czemu maja oni szans¢ doskonali¢ swoja wiedz¢ w zakresie kon-
kretnych obszarow tematycznych (kompetencja dziedzinowa), a takze nauczy¢ sig,
jak wspotpracowaé z innymi. Ten ostatni tryb pracy moze réwniez obejmowac tele-
kolaboracj¢ (kompetencja techniczna), czyli wykorzystanie narzedzi internetowych,
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ktore sa coraz czesciej stosowane przez wspdlczesnych ttumaczy (zob. M. Mrochen
2014/ C. Zhang i H. Cai 2015).

Metody dialogiczne wydaja si¢ w sposob najbardziej bezposredni taczy¢ si¢ z
praca thumacza, jako ze posrednicza w ksztalceniu studentéw w zakresie konstrukcji
i dekonstrukcji tekstu. Dzigki tym zadaniom, poprzez analiz¢ hermeneutyczna,
uczacy si¢ uswiadamiajg sobie, jak konstruowane sg poszczegolne typy tekstow,
uwzgledniajac przy tym krag kulturowy, z ktorego teksty te sic wywodza. Tego
rodzaju wiedza moze przyczyni¢ si¢ do rozwoju kompetencji tekstowej uczniow, a
na dluzsza mete takze kompetencji transferu. W koncu, skuteczny transfer informa-
cji z tekstu zrédtowego do docelowego zalezy od stopnia, w jakim thumacz §wiado-
my jest réznic w kodowaniu i dekodowaniu informacji przez przedstawicieli od-
miennych kultur.

Metody porownawcze moga sprzyja¢ rozwojowi kompetencji kulturowej, ale
takze kompetencji w zakresie wyszukiwania informacji, gdyz wymagaja, by studen-
ci zbierali, poréwnywali i interpretowali kulturowo zakodowane tresci, a takze ana-
lizowali znaczenia w nich zawarte. Bardziej zaawansowane metody porownawcze
pomagaja translatorom-uczniom wypracowa¢ wzglednie obiektywny stosunek do
odmiennosci, dzigki lepszemu zrozumieniu wzorcoOw myslowych i wartosci, ktore
motywuja konkretne zachowania kulturowe. Metody te pozwalaja poznaé w prakty-
ce koncepcje languaculture (zob. M. Agar 1994).

Ponadto metody poréwnawcze motywuja translatora-ucznia, by bada¢ kwestie
kulturowe samodzielnie i budowa¢ obraz kultury niezaleznie od nauczyciela. W toku
takiej pracy wykorzystuja oni posiadang juz wiedze¢ i korzystaja z dostgpnych im
zasobow, co pozwala im rozwija¢ kompetencj¢ w zakresie wyszukiwania informacji,
a takze wyrobi¢ nawyki przydatne w ksztalceniu ustawicznym (umiejgtno$¢ uczenia
si¢ przez cate zycie). Warto$

cig dodang w tym wypadku jest konieczno$¢ rozwiazywania przez uczacych sie
problemoéw na wtasng reke, co czgsto stanowi nicodtagczny element pracy thumacza.

Tabelaryczne podsumowanie przydatnosci metod nauczania mi¢dzykulturowego
w dydaktyce przektadu znajduje si¢ ponizej:

Metody migdzykulturowe Rozwijanie kompetencje

kompetencja kulturowa

kompetencja w zakresie wyszukiwania
informacji

kompetencja tekstowa

kompetencja lingwistyczna
kompetencja transferu

Metody etnograficzne
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kompetencja lingwistyczna
kompetencja transferu

kompetencja w zakresie wyszukiwania
Metody empiryczne informacji

kompetencja techniczna

kompetencja dziedzinowa

umiejetnos¢ uczenia si¢ przez cale zycie

kompetencja tekstowa

Metody dialogiczne kompetencja transferu
kompetencja kulturowa
Metody poréwnaweze kompetencja w zakresie wyszukiwania

informacji

umiejetnos¢ uczenia si¢ przez cale zycie

Tabela 1. Przydatnos¢ metod nauczania miedzykulturowego w dydaktyce przektadu
(propozycja autorska).

4. Wnioski

W $wietle przeprowadzonej powyzej analizy mozna stwierdzi¢, ze podejscie mig-
dzykulturowe do nauki jezyka wydaje si¢ mie¢ zastosowanie rowniez w dydaktyce
translacji na poziomie uniwersyteckim. Wniosek ten znajduje potwierdzenie w fak-
cie, iz cztery przeanalizowane metody nauczania migdzykulturowego, tj. (i) metody
etnograficzne, (ii) metody empiryczne, (iii) metody dialogiczne oraz (iv) metody
porownawcze, wydajg si¢ pozwala¢ — przynajmniej potencjalnie — na rozwoj glow-
nych kompetencji sktadowych uwzglednianych w proponowanych w literaturze
fachowej modelach kompetencji translatorskie;.

Metody te wydaja si¢ wspiera¢ przede wszystkim rozwdéj kompetencji w zakre-
sie wyszukiwania informacji, poniewaz autonomizujg translatora-ucznia, zachecajac
go do niezaleznego badania jezyka i kultury, a takze refleksji nad zaobserwowanymi
zjawiskami. Utatwiajg rowniez rozwdj kompetencji tekstowej, przy czym studenci
odkrywaja kulturowe zasady konstrukcji tekstu, co pozwala im z kolei doskonali¢
umiejetno$¢ przenoszenia znaczen z jednego typu tekstu do innego. W ten sposob
translator-uczen przygotowuje si¢ do umiejetnego i skutecznego negocjowania zna-
czen w przektadzie ustnym lub pisemnym.

Ze wzgledu na fakt, ze miedzykulturowe podejscie do nauki jezykéw obcych, z
ktérego zaczerpnigto omawiane metody nauczania, postrzega jezyk i kulture jako
nieroztgczne elementy, dodatkowo rozwija ono kompetencje jezykowa, czyli znajo-
mos$¢ regul jezyka ojczystego i docelowego, oraz kulturowa, dzigki czemu uczacy
si¢ nabywaja wiedzy i $wiadomos$ci kulturowej. Oba te elementy nierozerwalnie
faczg si¢ z przektadem, ktorego bez nich nie bedzie w stanie poprawnie wykonaé
thumacz.

W wyniku przeprowadzonej analizy zauwazy¢ mozna, ze kompetencja technicz-
na okazuje si¢ mozliwa do rozwijania tylko z wykorzystaniem miedzykulturowych
metod empirycznych, a poniewaz wspolczesnie kompetencja ta znaczaco zwigkszyta
swoje znaczenie w pracy tlumacza, teoretycznie moze to niepokoi¢. Nie jest to jed-
nak obawa uzasadniona, poniewaz po pierwsze, przeanalizowane w niniejszym arty-
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kule przyktady zastosowan omawianych metod miedzykulturowych nie ktadty
szczegblnego nacisku na wykorzystanie nowoczesnych technologii. Po drugie, prak-
tycznie wszystkie metody migdzykulturowe moga by¢ stosowane z wykorzystaniem
catej gamy zadan opartych na technologii informacyjno-komunikacyjnych, a zagad-
nienie to szeroko omawia literatura fachowa, wtacznie z przyktadami praktycznych
rozwigzan (zob. M. Marczak 2013/ M. Marczak, J. Krajka 2016). Tak wigc, metody
wspiera¢ moga w znacznie wigkszej mierze rozwdj kompetencji technicznej, wiacz-
nie z formami w trybie telekolaboracji.

Kompetencja translatorska, ktéra wydaje si¢ by¢ najstabiej wspomagana przez
metody nauczania migdzykulturowego, jest kompetencja dziedzinowa, ktora dotyczy
znajomosci konkretnej dyscypliny omawianej w thumaczonym tek$cie. Nie oznacza
to jednak, ze jest to wniosek bezwzglednie prawdziwy, gdyz stopien, w jakim ta
kompetencja jest rozwijana, zalezy po prostu od aspektow kultury, jakie uczniowie
badajg z wykorzystaniem metod miedzykulturowych lub od tematyki tekstow, z
ktorymi pracujg. Dobierajac odpowiednio teksty wyjsciowe i komponujac wlasciwie
zadania mi¢dzykulturowe, mozna zatem dos¢ tatwo potozy¢ nacisk wiasnie na roz-
woj kompetencji dziedzinowe;.

Nie wszystkie kompetencje sktadowe czy tez konkretne umiejetnosci opisane w
modelach kompetencji translatorskiej da si¢ rozwija¢ z wykorzystaniem metod nau-
czania miedzykulturowego. Nalezy jednak pamigtac, ze metody te nie moga byc¢
postrzegane jako panaceum na wszelkiego rodzaju wyzwania, jakie niesie ze soba
pedagogika przektadu. Stanowiag one raczej uzupetnienie gamy rozwigzan, ktdérymi
dysponujg dydaktycy i moga w cickawy oraz potencjalnie efektywny sposob przy-
czyni¢ si¢ do zwiekszenia osiagnie¢ translatora-ucznia w toku studiéw uniwersytec-
kich.

Reasumujac, wdrazanie metod nauczania migdzykulturowego do praktyki dy-
daktycznej nauczycieli przektadu na poziomie studiow uniwersyteckich wydaje si¢
w petni uzasadnione, poniewaz moga one nie tylko potencjalnie rozwija¢ wybrane
kompetencje translatora-ucznia, lecz rowniez przygotowac go do funkcjonowania w
wielojezycznym/ wielokulturowym spoteczenstwie i zglobalizowanym, dynamicznie
zmieniajacym si¢ $wiecie, zarowno w wymiarze zawodowym, jak i osobistym.
Przedstawiony powyzej potencjal metod miedzykulturowych jest w rzeczywistosci
znacznie wigkszy niz zaprezentowano, gdyz metody te sa niezwykle elastyczne w
zastosowaniu, a co najwazniejsze, obejmujg jeszcze inne formy zadan niz tylko te,
ktore ze wzgledu na ograniczenia pojemnos$ciowe wybrano do analizy na potrzeby
niniejszego artykulu. Majac to na uwadze, trzeba podkresli¢, ze zadna z metod mig-
dzykulturowych nie powinna by¢ postrzegana jako dominujaca, a zauwazalny brak
rownowagi w liczbie kompetencji translatorskich, ktorych rozwijanie wspieraja
omawiane metody, wynika jedynie z natury przyktadowych zadan, jakie tu oméwio-
no.

Jednoczesnie, pozadanym dziataniem na przyszlos¢ wydaje si¢ przeprowadzenie
empirycznej weryfikacji wnioskow plynacych z niniejszej analizy tak, by sprawdzic,
na ile wykorzystanie metod nauczania migdzykulturowego rzeczywiscie skutkuje
rozwojem poszczegdlnych komponentow kompetencji translatorskiej. Jest to zada-
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nie o tyle trudne, ze rozwdj jakichkolwiek kompetencji rozciagniety jest w czasie i
czasami trudno bezposrednio go zmierzy¢. Istniejg jednak techniki, ktore moga oka-
zaC si¢ pomocne w tym wzgledzie. Wazne, by pomagaty one taczy¢ ocenianie kom-
petencji translatora-ucznia na podstawie wynikow wykonywanych przez niego za-
dan z biezacg oceng procesu uczenia si¢ — réwniez na podstawie refleksji samego
ucznia. Jest to mozliwe w oparciu o prowadzong przez niego na biezgco dokumen-
tacj¢ podejmowanych dzialan, np. w postaci zapisow w dzienniku zdarzen czy pa-
migtniku lub na podstawie portfolio wykonanych prac, takich jak: thumaczenia, ma-
py mysli, schematy, plakaty oraz pisemne analizy incydentow kulturowych. Instru-
menty tego typu moga okazac¢ si¢ niezbedne, zwazywszy na fakt, ze — jak wykazano
powyzej — rozwijanie poszczegolnych kompetencji taczy si¢ nie tylko z nabywaniem
mierzalnej wiedzy deklaratywnej (element kognitywny) i mozliwych do zaobser-
wowania konkretnych umiejgtnosci (element behawioralny), lecz rowniez z ksztat-
towaniem odpowiednich postaw (element afektywny), ktore czesto zmierzy¢ mozna
jedynie posrednio.

Jednak nawet zanim badania empiryczne pozwolg doktadniej oceni¢ wptyw me-
tod miedzykulturowych na rozwdj kompetencji translatora-ucznia, warto probowac
swiadomie wplata¢ je w codzienng prace dydaktyczna, korzystajac z ich ogromnego
potencjatu i urozmaicajac przy tym tresc¢ i formg przeprowadzanych zajec.
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