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E-wlaczanie osdb z niepelnosprawnoscia
do spoteczenstwa informacyjnego!

Jednym z najwazniejszych zadan wspoélczesnego spoleczenstwa jest opraco-
wanie strategii do tworzenia praktycznych dzialai na rzecz podmiotowego i nie-
zaleznego zycia 0séb z niepelnosprawnoécia. Strategie te powinny by¢ oparte na
respektowaniu praw, a nie biernym dostosowywaniu 0séb z niepelnospraw-
noscia do otaczajacego $wiata. Zagwarantowanie osobom niepelnosprawnym
praw czlowieka wymaga z jednej strony przeciwdzialania ich dyskryminacjii wy-
kluczeniu spolecznemu, a z drugiej — stworzenia mechanizméw wyréwnywania
szans poprzez wprowadzanie idei niezaleznego zycia w obszarze zatrudnienia,
mieszkalnictwa, edukacji, zdrowia, informacji i komunikacji, kultury i wypoczyn-
ku, a szczegdlnie budowania otwartego spoleczenstwa i prawa dostepu do szero-
ko rozumianego otoczenia (Zétkowska 2004; Wapiennik, Piotrowicz 2002).Oma-
wiane strategie nabieraja szczegdlnego znaczenia w obecnej rzeczywistosci
w zwiazku ze stale pogarszajaca sie sytuacja Zyciowa 0s6b z niepetnosprawnoscia.
Zmiany spoleczne, jakie dokonaly sie na poczatku lat dziewieédziesiatych, wpro-
wadzily nowe wartosci i warunki funkcjonowania zaréwno dla panstw, grup
spolecznych, jakipojedynczych ludzi (Sztompka 2002, s. 574in.). Nowe idee pod-
niosly réwniez warto$¢ czlowieka niepelnosprawnego. Opracowano nowe
humanistyczne przestanki, ukazano wiele ré6znych mozliwosci rozwoju i szans
dla 0séb z niepelnosprawnoscia (Dykcik 2005). Jednakze te same zmiany spotecz-
ne doprowadzity do licznych ograniczefi, utrudnity mozliwos¢ rozwoju i wyréw-
nywania szans dla wielu ludzi niepelnosprawnych. Obecne czasy to bowiem
okres ciggtego $cierania sie koncepcji humanistycznej troski o niepetnosprawnoé¢
i ekonomicznej presji na zmniejszenie kosztéw ich utrzymania. W wigkszosci
przypadkéw w tej grupie spolecznej zamiast nowych szans przemiany spoleczne
zaproponowaly marginalizacje i wykluczenie spoleczne (Beskid 1999; Domanski
iin. 2000; Falkowska 2000). Wspodlczesnos¢ wprowadzita na rynku pracy i w Zyciu

b E -wlgczanie 0s6b z niepelnosprawitoscig do spoleczeristwa informacyjiego, [w:] Edukacja dla spoleczeiistwa
wiedzy, red. M. Kozielska, Torun 2007, s. 106-117.
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spolecznym duze zmiany, czesto przekraczajace mozliwosci dostosowania sie do
nich nie tylko przez osoby z niepelnosprawnoscia. Praca w ponowoczesnym
$wiecie to przede wszystkim wyznacznik statusu spotecznego na zasadzie pracu-
jesz — konsumujesz. Nie pracujesz, pozostajesz wykluczony i znajdujesz sie na
marginesie zycia. W ideach ponowoczesnosci pojawily sie takze mozliwosci do-
konywania swobodnych wyboréw, wieksza tolerancja dla innosci, nowe wartosci
spoteczno-kulturowe (Baumann 2000; Faucault 1998; Gata$ 2000; Gnitecki 2001;
Ziotkowski 2000). W zyciu okazalo sie jednak, ze dla wielu ludzi swoboda doko-
nywania wyboréw jest znacznie ograniczona wlasnie poprzez zmieniajace sie
warunki spoteczne na rynku pracy, w kulturze, w warto$ciach i normach spotecz-
nych. Wiekszo$¢ 0s6b niepelnosprawnych nie jest gotowa na te zmiany. Korzys-
tanie z wolnosci przez nie jest znacznie ograniczone z powodu braku zdolnosci
czy umiejetnosci do korzystania z niezaleznosci. Propagowane w ponowoczes-
nym $wiecie, a wymuszone przez rozwdj gospodarczy odejsécie od spoleczeristwa
masowego wydawalo sie sprzyja¢ autonomii czy indywidualizmowi ludzi, w tym
0s6b z niepelnosprawnoscia, ale z czasem pojawily sie coraz wieksze trudnosci
(Baumann 2000; Beskid 1999).Okazalo sie bowiem, ze postulaty wspélczesnosci
obejmujace kreatywnos¢, dyspozycyjnosc staly sie czynnikiem utrudniajacym tak
naprawde rozwéj i niezalezne zycie 0s6b z niepelnosprawnoscia. Powodami byly
brak wlasciwego przygotowania, brak konkurencyjnosci, ograniczone mozliwosci
rywalizacji zaréwno w edukacji, jak i pracy (Krause 2004; Kawczyniska-Butrym
2000; Kosakowski 2003), brak dostepu do informacji i umiejetnoéci korzystania
z szeroko pojetej technologii informacyjnej, czyli nieuczestniczenie w spoteczeni-
stwie informacyjnym.

Spoleczenistwo informacyjne to okreslenie charakteryzujace kierunek roz-
woju spoleczefistwa wspodlczesnego. Przemiany, jakie zaczely sie dokonywaé
w zakresie technik telekomunikacyjnych, informatycznych i massmediéw od
poczatku lat osiemdziesiatych XX wieku, spowodowaly powstanie cywilizacji
informacyjnej, ktérej podstawowym elementem jest globalne spoleczefstwo
informacyjne. Spoleczefistwo informacyjne (ang. Information society) to nowy sy-
stem spoleczenstwa, ksztaltujacy sie w krajach o wysokim stopniu rozwoju tech-
nologicznego, gdzie zarzadzanie informacja, jej jakos¢, szybkos¢ przepltywu sa za-
sadniczymi czynnikami konkurencyjnosci zaréwno w przemysle, jak i w ustugach,
a stopiefr rozwoju wymaga stosowania nowych technik gromadzenia, przetwa-
rzania, przekazywania i uzytkowania informacji’. Definicji spoleczefistwa
informacyjnego jest duzo, jedna z nowszych okresla je jako ,spoteczefistwo,
w ktérym informacja jest intensywnie wykorzystywana w zyciu ekonomicznym,
spolecznym, kulturalnym i politycznym; to spoleczenstwo, ktdre posiada bogate

2 www.wirtualnemedia.pl; www.centrumdoradztwa.pl; www.gazeta.pl; www.computerworld.pl/

news/news.asp/id =51677 www.npk.gov.pl.
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$rodki komunikacji i przetwarzania informacji, bedace podstawa tworzenia wiek-
szosci dochodu narodowego oraz zapewniajace Zrédlo utrzymania wiekszosci lu-
dzi (Dlugosz 2003). Definicje spoteczenstwa informacyjnego sa wieloaspektowe”
(Krzysztofek, Szczepanski 2002, s. 170). Rozpatruja to spoteczefistwo np. w aspekcie
technologicznym, jako kreowane przez Internet i jego mozliwosci (m.in. David
Nicholas). Aspekt ekonomiczny spoleczenistwa informacyjnego traktuje przetwa-
rzanie informagji jako podstawe tworzenia dochodu narodowego i Zrédlo utrzy-
mania dla wiekszosci spoleczenistwa (np. Tomasz Goban-Klas, Piotr Sienkiewicz).
Aspekt demokratyczny ujmuje je jako spoteczenistwo poinformowane, w ktérym
kazdy ma prawo do informowania i bycia informowanym (A. Lepa). Peter Dru-
cker naczelne znaczenie przypisuje w nim nie tylko informacji, lecz takze wiedzy,
okreslajac je jako spoleczenstwo wiedzy. Natomiast Daniel Bell réwnie mocno
podkresla znaczenie wiedzy i edukacji jako drogi dostepu do umiejetnosci
i wladzy (Kurek-Kokocifiska 2001, s. 43-49).

Warunkami, ktére musza by¢ spelnione, aby spoleczenistwo mozna bylo uz-
na¢ za informacyjne, s3 nowoczesna sie¢ telekomunikacyjna, obejmujaca swoim
zasiegiem wszystkich obywateli oraz rozbudowane i dostepne publicznie zasoby
informacyjne. Waznym aspektem jest rowniez ksztalcenie spoteczefistwa w kie-
runku dalszego rozwoju, tak by wszyscy mogli w pelni wykorzystywa¢ mozliwos-
ci, jakie dajg $rodki masowej komunikacji i informacji, czerpiac z nich korzysci
w kazdym aspekcie zycia’. Andrzej Wierzbicki podkresla, ze haslo to jest czesto
utozsamiane z samym tylko rozwojem teleinformatyki. W istocie jednak ma ono
o wiele szersze znaczenie, gdyz decydujacy w rozwoju spoleczefistwa informa-
cyjnego jest fakt, ze informacja staje sie podstawowym zasobem produkcyjnym
(obok surowcéw, kapitatu, pracy), a wykorzystanie przy tym technik informa-
tycznych jest tylko kwestia narzedziowa (Wierzbicki 1998, s. 8-13). Najistotniejszym
wyznacznikiem spoleczenstwa informacyjnego jest oparcie gospodarki na wie-
dzy, a zasadniczym zasobem gospodarczym, skumulowanym zaréwno w bazach
danych, jak i w spolecznym potencjale intelektualnym, staje sie zaséb wiedzy,
czyli informacji i sposéb jej wykorzystania (Polska 2025 r...).

Cywilizacja informatyczna stale sie rozwija i poszerza obszary swoich od-
dzialywan. Aktualne tendencje Swiatowej gospodarki wskazuja, ze warunkiem
rozwoju gospodarczego danego kraju jest powszechny dostep do informacji (Wy-
brane problemy... 1997, s. 8-10). Pierwsze kraje, ktére wkrocza do spoleczenstwa
informacyjnego, uzyskaja najwigksze korzysci. Kraje odkladajace decyzje o infor-
matyzacji lub preferujace rozwiazania czeSciowe moga doswiadczy¢ w najblizszej
przyszlosci spadku inwestycji i zmniejszenia liczby miejsc pracy (Bangemann
1994). Podejscie do wyzwan, jakie niosa ze soba zmiany spoleczne i gospodarcze

3 E-Europe; e-realizacja idei Spoleczenistwa Informacyjnego w Unii Europejskiej i w Polsce.
file:///C:/Documents/20and/20Settings/All/Pulpit/e-europe.html
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zwigzane z nadejsciem cywilizacji informacyjnej, przesadza o pozycji Polski
w nadchodzacych dziesiecioleciach. Brak aktywnego udzialu w tych procesach
bylby réwnoznaczny z utrwalaniem dystansu cywilizacyjnego i zepchnieciem na-
szego kraju na marginalna pozycje w §wiecie (Polska 2025 1...).

Podobnie jak kraj, tak rowniez poszczegdlni ludzie nienadazajacy za zmiana-
mi, niedoinformowani i niewyksztalceni, odcieci lub posiadajacy ograniczony
wkiad we wspodlczesna cywilizacje moga nie mie¢ mozliwosci uczestniczenia
w spoleczenstwie informacyjnym. Dynamika zmian we wspélczesnym swiecie
jest tak duza, ze uczenie sie trwajace cale zycie, w aspekcie formalnym i nieformal-
nym, nie jest juz kwestia checi, ale koniecznoscia, aby nie zosta¢ wykluczonym
np. zrynku pracy. Otrzymanie i utrzymanie pracy wymaga coraz wyzszych kwa-
lifikacji, ktére nalezy systematycznie podnosié. Jak stlusznie zauwaza . Bednar-
czyk, ,postep techniczny, transformacja ustrojowa pogtebia nieréwnosci spolecz-
ne, rozwarstwienie ekonomiczne, dostep do pracy, edukacji, ochrony zdrowia,
kultury i rekreacji, wymiaru sprawiedliwosci i zabezpieczenia spolecznego lub
tylko dostep do débr i ustug gorszej jakosci. Powoduje to marginalizacje jednos-
tek i grup, powodowana brakiem srodkéw finansowych, wiedzy i umiejetnosci,
motywacjii mobilnosci (...). Konsekwencja jest degradacja wykluczonych w wy-
niku trwalego bezrobocia, ubdstwa, rozwoju przestepczosci i innych patologii
spotecznych, z niklymi szansami na samodzielna poprawe sytuacji, a takze zagro-
zenie destabilizacja catego spoleczefistwa” (Bednarczyk 2002, s. 31). Terminologia
stosowana w literaturze przedmiotu na okreslenie grup spotecznych stano-
wiacych dwa bieguny spoleczefistwa informacyjnego jest bogata: wygrywajacy —
przegrywajacy, podiaczeni — niepodlaczeni, programujacy — programowani,
e-wlaczeni — e-wylaczeni, ewentualnie wykluczeni (Wierzbolowski 1999, s. 172).

Jednym ze sposobéw na pomoc osobom majacym trudnosci w funkcjonowaniu
w spoleczefistwie informacyjnym powinien by¢ odpowiedni model edukaciji.
Chodzi tu o model, ktéry wyksztalci u obywateli poziom kompetencji
pozwalajacy im skutecznie i krytycznie przeksztalci¢ informacje w wiedze i wyko-
rzystaé ja. Nie moze to by¢ edukacja polegajaca na tzw. kolekcjonowaniu infor-
macji (Hejnicka-Bezwinska 2000, s. 82, 87-89), ale przygotowujaca czlowieka do
samodzielnego i kreatywnego korzystania z dorobku cywilizacji. Jednym z hasel
realizowanych w ramach tego modelu powinno by¢ metanauczanie, czyli taki
model, w ktérym placéwki edukacyjne wszystkich szczebli beda przygotowywaé
absolwentéw do samoksztalcenia i uczestnictwa w procesie edukacji obejmujacej
cale zycie (Banach, Rajkiewicz 2002, s. 126). Systemy edukacji i ksztalcenia wszys-
tkich ludzi, w tym oséb niepelnosprawnych, powinny zosta¢ dostosowane do
potrzeb spoleczenistwa opartego na wiedzy, jak réwniez zapewni¢ poprawe po-
ziomu i standardéw zatrudnienia. Poszczegdlne firmy powinny oferowaé réz-
nego rodzaju mozliwosci nauki i szkolenia, dostosowane do grup na réznych eta-
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pach zycia: ludzi mtodych, bezrobotnych dorostych oraz oséb zatrudnionych,
ktére moga by¢ narazone na zmiany w swej pracy. To nowe podejécie powinno
obejmowa¢ trzy zasadnicze elementy: rozwdj lokalnych osrodkéw ksztalcenia,
promocje nowych podstawowych umiejetnosci, w szczegdélnosci w zakresie infor-
matyki, oraz wieksza klarowno$é posiadanych kwalifikacji (epolska 2001). Zgod-
nie ze standardami europejskimi w ramach edukacji powinny byé¢ wyksztalcone
takie umiejetnosci, jak: znajomo$é informatyki, jezykéw obcych, kultura tech-
nologiczna, przedsiebiorczo$¢ oraz cechy i umiejetnosci przydatne w Zzyciu
spolecznym®. Tak powinno by¢, ale — jak wykazuje praktyka — dostep do edukacji
szczegoblnie 0s6b niepelnosprawnych na obecnym etapie rozwoju spoteczefistwa
jest utrudniony. Dotyczy to wszystkich form ksztalcenia. Ciaggle jest za malo ofert
edukacyjnych, a w istniejacych brakuje odpowiednich warunkéw dla funkcjono-
wania 0séb niepetnosprawnych. Wspieranie ksztalcenia tych 0séb powinno by¢
uznane za jedno z wazniejszych wyzwan polskiego systemu edukacji. Dzieki ade-
kwatnemu do mozliwosci danej osoby wyksztalceniu latwiej bedzie stymulowaé
wzrost aktywnosci zawodowej 0séb niepelnosprawnych, a tym samym sprzyjaé
ich usamodzielnieniu i realizowaniu przez nich zasady niezaleznego zycia. W reali-
zacji tych zamierzeft mozna wykorzysta¢ bardzo nowoczesne rozwigzania infor-
matyczne, te, ktdre pozwalaja na wprowadzenie zupelnie odmiennego systemu
nauczania i pracy. E-learning, bo o nim mowa, okreslany réwniez mianem szkole-
nia elektronicznego, jest nowa metoda nauczania i prowadzenia szkolefr, umozli-
wiajaca nauke w dowolnym miejscu, czasie i tempie. Szersze wprowadzenie
systemu zdalnego nauczania umozliwiloby wiekszej liczbie 0s6b niepelnospraw-
nych podjecie nauki i stanowiloby szanse zdobycia wiedzy bez koniecznoéci dojez-
dzania na zajecia. Poprzez udostepnianie i wykorzystywanie szerokiego zasobu
materialéw edukacyjnych, e-learning siega do nowych i wydajnych technologii
przekazu oraz pozwala na istotng redukcje kosztéw szkolenia. Metoda ta zostata
doceniona juz na calym $wiecie. Istnieje wiele wirtualnych uczelni, ktére umozli-
wiaja podjecie nauki, w tym takze studiéw na rozmaitych kierunkach, za posred-
nictwem nowoczesnych technologii komputerowych (Sankowski, Bakata 2002).
Réwniez w Polsce zainicjowano takie dzialania. Od dwéch lat dzialaja studia in-
ternetowe na Politechnice Warszawskiej. Nie nalezy jednak traktowa¢ tych roz-
wigzan jako alternatywnych form szkolenia dla tradycyjnych seminariéw i nauki
za pomocg tradycyjnego podrecznika. Praktyka pokazuje, ze w dziedzinie szko-
leh zawodowych i korporacyjnych doskonale efekty uzyskujemy poprzez
potaczenie nowych i tradycyjnych metod nauczania’.

Dalszym krokiem w zakresie wspomagania os6b niepelnosprawnych jest
umozliwienie im podjecia pracy w systemie zdalnym, czyli telepracy. Idea pracy

* http:/europa.eu.int/information_society/eeurope/benchmarking/index_en.htm
http://www finn.pl/’xml/komputeryzacja/e-learning.
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zdalnej (telecommuting) liczy sobie juz ponad 30 lat, a rozpropagowal ja w Stanach
Zjednoczonych Jack Nilles (Niedzwiedzinski, Bakata 2003, s. 323-332). W Europie
idea ta zostala nazwana terminem telepraca (telework). Zgodnie z definicja Mini-
sterstwa Pracy i Polityki Spolecznej: telepraca to forma (typ) organizacji pracy po-
legajaca na stalym wykonywaniu pracy na odleglos¢, z dala od miejsca, w ktérym
oczekuje sie rezultatu pracy i w ktérym jest on wykorzystany (tradycyjne miejsce
pracy). Odbywa sie to poza zasiegiem (kontaktem osobistym) z pracodawca,
z wykorzystaniem przez $wiadczacego prace technik informacyjnych (telefon,
fax, komputer, Internet, satelita)’. Nazwa telepraca jest wiec okreslana kazda for-
ma zastapienia dojazdéw zwiazanych z praca przez technologie informatyczne
(takie jak telekomunikacja i komputery)’. Do cech charakterystycznych telepracy
nalezg: elastycznos¢ miejsca pracy, relatywizacja fizycznego miejsca pracy, nieza-
leznos¢ czasu pracy od tradycyjnych godzin pracy, uzycie technologii informa-
tycznych, znaczace obnizenie kosztéw funkcjonowania firmy, szersze zatrudnianie
0s6b z wyksztalceniem informatycznym (NiedZwiedzinski, Bakala 2003). Rosnaca
na calym $wiecie liczba telepracownikéw wskazuje na plynne wdrozenie tej for-
my zatrudnienia na rynkach pracy. W Stanach Zjednoczonych telepracownicy
stanowia okoto 30% ogoétu zatrudnionych, natomiast w Unii Europejskiej — okoto
6% zatrudnionych. W krajach Unii Europejskiej telepraca jest najbardziej popular-
na w Skandynawii — w Szwedji i Finlandii okolo 15%, a w Danii okoto 11% zatrud-
nionych. Na koficu nalezy wymieni¢ Hiszpanie, Portugalie i Grecje, w ktérych
telepracownicy stanowia zaledwie okolo 2% pracobiorcéw (NiedZwiedzinski,
Bakata 2003, s. 323-332). W Polsce wskaznik ten oscyluje réwniez wokol 2%, jed-
nak ze wzgledu na brak wyraznych regulacji prawnych i okreglenia, kim jest tele-
pracownik, dane te uwzgledniaja réwniez osoby wykonujace prace nakladcza,
niemajaca wiele wspdlnego z nowoczesnymi technologiami informatycznymi.
Dla wielu 0s6b niepelnosprawnych telepraca stanowi szanse na powrét do aktyw-
nego zycia zawodowego. Wymaga to jednak dostepu do edukacji, a przede wszy-
stkim do odpowiedniego sprzetu.

Rozwdj spoleczefistwa informacyjnego niesie ze sobg gruntowne przeobraze-
nia spoleczne i gospodarcze, co w konsekwencji prowadzi do wielowymiarowego
rozwoju regiondw i pafistw. Nieuczestniczenie w tym spoleczefistwie powoduje
uposledzenie edukacyjne, wykluczenie z rynku pracy, marginalizacje wielu grup
spotecznych i w konsekwencji patologie spoleczne. Poglebianie tych zjawisk
grozi dalszym rozwarstwieniem spotecznym na cywilizowana Europe i zacofana
reszte oraz destabilizacja spoleczna (Tomczak 2002, s. 97-114). Wobec takich nie-
bezpieczenstw nalezy zyczy¢ wszystkim, a szczegblnie osobom z grup zagrozo-

é Centralny Instytut Ochrony Pracy — Osrodek Informacji Naukowej i Dokumentacji — http:/www.
ciop.pl/struktura/osrodinformacjinaukow/definicje. html.

7 Ibider; E. Popiotek (2001), Internetowe zmwody przyszlosci, Job Universe 2001, http:/www.jobuniver-
se.pl/artykuly/7355_1.html
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nych wykluczeniem, jak najszybszej realizacji zalozeh dotyczacych budowy
spoleczefistwa informacyjnego w Europie i w Polsce, ktérych celem jest e-wiacze-
nie nas wszystkich do globalnego spoleczefistwa.

Bibliografia

Banach Cz., Rajkiewicz A. (2002), Najpilniejsze problemy do rozwigzania w systemie edukacji
w latach 2004-2015

Baumann Z. (2000), Ponowoczesnos¢ jako Zrddto cierpieri, Warszawa

Bednarczyk H. (2002), Polityka spoleczna; warunki realizacji i skutecznosci, ,Edukacja Usta-
wiczna Doroslych”, nr 2

Beskid L. (1999), Oblicze ubdstwa w Polsce, [w:] Zmiany w zyciu Polakéw w gospodarce rynkowej,
red. L. Beskid, Warszawa

Centralny Instytut Ochrony Pracy — Osérodek Informacji Naukowej i Dokumentacji

Dtugosz J., Spoleczeristwo informacyjne a wykluczeni. Zadania edukacji i polityki spolecznej, [w:]
Spoteczeristwo informacyjne — co i jak budujemy, Uniwersytet Wroclawski, Biblioteka
Uniwersytecka EBIB Nr 7 (47), Wroclaw

Domanski H., Ostrowska A., Rychta A. (2000), Jak zyjg Polacy, Warszawa

Dykcik W. (2005), Pedagogika specjalna, Poznat

E-Europe; e-realizacja idei Spoleczeristwa Informacyjnego w Unii Europejskiej i w Polsce

epolska — Plan dzialaf na rzecz rozwoju spoleczefistwa informacyjnego w Polsce na lata
2001-2006

Raport Bangemanna Europe and the global information society, Recommendations to the Euro-
pean Council, Bruksela 26 maja 1994

Falkowska M. (2000), Zasigg biedy i spostrzeganie ludzi biednych w Polsce, Warszawa

Foucault M. (1998), Nadzorowac i karac, Warszawa

Gatas M. (2000), Wartosci kultury w epoce wspdiczesnej, Toruh

Gnitecki J. (2001), Globalistyka, Poznah

Hejnicka-Bezwinska T. (2000), Imperatyw wyksztatcenia w spoteczeristwie informatycznym, [w:]
Etos edukacji w XXI wieku: zbior studidw, red. I. Wojnar, Warszawa

Kawczynska-Butrym Z. (red.) (2000), Problemy opieki i srodowiska zycia oséb niepefnospraw-
nych, Olsztyn

Kosakowski Cz. (2003), Weztowe problemy pedagogiki specjalnej, Toruf

Krause A. (2004), Cztowiek niepelnosprawny wobec przeobrazeri spolecznych, Krakéw

Krzysztofek K., Szczepaniski M.S. (2002), Zrozumiec rozwdj. Od spoleczeiistw tradycyjnych do
informacyjnych, Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, Katowice

Kurek-Kokocifiska S. (2001), Spofeczeristwo biblioteczne jako spoleczeristwo informacyjne, ,Za-
gadnienia Informacji Naukowej”, nr 2

Niedzwiedzifiski M., Bakala A. (2002), Przestanki wdrozenia telepracy w sektorze MSP, [w:] Wy-
brane problemy zastosowania Electronic Data Interchange i Electronic Commerce, ,Folia Oeco-
nomica” 157, 1.6dz

Niedzwiedzifiski M., Bakata A. (2003), Telepraca w biznesie mobilnym, [w:] Wybrane problemy za-
stosowania Electronic Data Interchange i Electronic Commerce, ,Folia Oeconomica” 157, £6dz

Niedzwiedzifiski M. (red.) (2003), Wybrane problemy zastosowania Electronic Data Interchange
i Electronic Commerce, ,,Folia Oeconomica” 157, £.6dz



152 Teresa Zotkowska

Polska 2025 r. dtugookresown strategia trwalego i zrdwnowazonego rozwoju, Rada Ministréw,
Warszawa, 26 lipca 2000

Popiolek E. (2001), Internetowe zawody przysztosci, Job Universe

Sankowski D., Bakata A. (2002), Telepraca szansg dla niepelnosprawnych, [w:] Ergonomia
niepelnosprawnych w procesie jednoczenia Europy, red. J. Lewandowski, £.6dz

Strategia dla Polski po wejsciu do Unii Europejskiej na lata 20042015, [w:] Polska w Unii Europej-
skiej, Konferencja u Prezydenta RP Aleksandra Kwasniewskiego w dniach 25-26 czerw-
ca 2002, Warszawa

Sztompka P.( 2002), Socjologia, analiza spoleczeristwa, Krakow

Tomczak F. (2002), Strategia rozwigzywania problemu cywilizacyjnego opdznienia wsi polskiej w
warunkach integracji z UE, [w:] Strategia dla Polski po wejsciu do Unii Europejskiej na lata
2004-2015. Polska w Unii Europejskiej, Konferencja u Prezydenta RP Aleksandra Kwas-
niewskiego w dniach 25-26 czerwca 2002, Warszawa

Wapiennik E., Piotrowicz R. (2002), Niepelnosprawny — petnoprawny obywatel Europy, Warszawa

Wierzbicki A.P.(1998), Polska na rozstajach historii: Szanse i zagrozenia integracji ze spolecznoscig
euroatlantyckq w obliczu wyzwan spoleczeristwa informacyjnego, [w:] Polska wobec wyzwar
spoleczefistwa informacyjnego: aksjologiczne i spoteczne dylematy integracyji z Unig Europejskq.
Materialy z konferencji, Warszawa

Wierzbolowski J. (1999), Raport Bangemanna i co dalej? Spoleczeistwo informacyjne: w perspekty-
wie czlowiekn, techniki, gospodarki

Wybrane problemy polskiej teleinformatyki (1997), ,Informatyka”, nr 10

Zacher L.W. (red.), Fundacja Edukacyjna , Transformacje”, Warszawa

Zastosowania Electronic Data Interchange i Electronic Commerce, red. M. Niedzwiedzinski,
,Acta Universitatis Lodziensis Folia Oeconomica” 167

Zidtkowski M. (2000), Interesy i wartosci spoleczefistwa polskiego w okresie transformacji ustrojo-
wej, [w:] Psychologczno-edukacyjne aspekty przesilenia systemowego, red. J. Brzezifski,
Z. Kwieciniski, Toruf

Zuwigkszanie innowacyjnosci gospodarki w Polsce do 2006 roku, Rada Ministrow, Warszawa, 11
lipca 2000

Zo6tkowska T. (2004), Wyrdwnywanie szans spolecznych oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng,
Szczecin

Strony internetowe:
file:///C:/Documents20/and/20Settings/All/Pulpit/e-europe.html
http://www.ciop.pl/struktura/osrodinformacjinaukow/definicje.html
http://europa.eu.int/information_society/ eeurope/benchmarking/index_en.htm
http://www.ciop.pl/struktura/osrodinformacjinaukow/definicje.html
http://www finn.pl/xml/komputeryzacja/e-learning

http://www .jobuniverse.pl/artykuly/7355_1.html
http//www.wirtualnemedia.pl

http://www.centrumdoradztwa.pl

http//www.gazeta.pl www.computerworld.pl/news/news.asp/id =51677 www.npk.gov.pl
www .kbn.gov.pl/cele/02.ppt; dostep 14.06.2001


file:///C:/Documents20/and/20Settings/All/Pulpit/e-europe.html
http://www.ciop.pl/struktura/osrodinformacjinaukow/definicje.html
http://europa.eu.int/information_society/eeurope/benchmarking/index_en.htm
http://www.ciop.pl/struktura/osrodinformacjinaukow/definicje.html
http://wwwiinn.pl/xml/komputeryzacja/e-learning
http://www.jobuniverse.pl/artykuly/7355_1.html
http://www.wirtualnemedia.pl
http://www.centrumdoradztwa.pl
http://www.gazeta.pl
http://www.computerworld.pl/news/news.asp/id=51677www.npk.gov.pl
http://www.kbn.gov.pl/cele/02.ppt

E-wlgczanie 0sdb z niepelnosprawnoscig do spoleczeristwa informacyjnego 153

E-inclusion of people with disability into informative society
(Summary)

Changes in telecommunications technology, computer engineering and mass media,
which appeared at the beginning of 1980 caused the origin of informative civilization. The
main element of this civilization is the global informative civilization. People mentally re-
tarded, who due to lack of the proper preparation, limited opportunities for competition
both in education and at work, moreover because of not having the access to information
and the inability of using entire comprehensive informative technology are mostly found
in dregs of the informative society. To prevent this situation some useful strategies were
elaborated. One of them is e-including, which is based on supporting mentally retarded
people, one form of this support is interactive education (e-learning) and the other is tele-
work.



