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(Abstract)

The possibility of the higher level of education is a great challenge for people with disabilities, and
also is enormous value in professional, social and personal life. In the opinion of disabled people
the higher education is an opportunity to gain independence, satisfaction and the meaning of life.
It also facilities social contacts and the development of interests and autonomy. The education of
people with disabilities is a process which requires considering their needs and individual educa-
tional abilities. Considering the normalization process of the life situation of people with disabili-
ties, universities are obliged to provide optimal conditions for their studying. The idea is
implemented in different ways and in various areas of academic functioning. The article presents
the research conclusions on giving equal educational opportunities for blind and partially sighted
students. It also contains tips for teachers who work with people with a visual dysfunction as well
as methods of support for the group of students on universities. Furthermore, the article contains
demands, which came up during the realization of the idea of giving equal educational
opportunities for blind students and partially sighted students.
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Ksztalcenie 0s6b niepelnosprawnych, a szczegdlnie niewidomych, mialo bar-
dzo trudne poczatki. Na przestrzeni lat sytuacja tych os6b zmieniala sie w zalez-
noéci od trendéw w kulturze, cech charakteryzujacych dane epoki oraz stosunku
ludzi pelnosprawnych do niepelnosprawnych. Przelomem w edukacji 0séb nie-
widomych stata sie publikacja Denisa Didero z 1749 r. pt. , Lattre sur les aveugles”
(., List o 8lepcach”). Jeden z czolowych przedstawicieli francuskiego o§wiecenia
przekonuje w niej o mozliwoéciach ksztalcenia ludzi niewidomych.
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Obecnie dazy sie do tego, aby czlowiek poszkodowany na zdrowiu moégt
zgodnie z realistycznymi aspiracjami wzbogacaé swoja wiedze, dazy¢ do urze-
czywistniania swoich mozliwosci oraz kierowa¢ wlasnym losem. Niezaleznie od
rodzaju i wielko$ci ograniczenia, jednostka pragnie osiggna¢ maksimum rozwoju
osobowego i spotecznego (Eszyk 2002). Okres, w ktérym pojawia sie silna potrze-
ba samorozwoju, to czas ksztalcenia szczegdlnie na poziomie wyzszym. Dla wielu
0s6b niepelnosprawnych zdobycie wyksztalcenia oznacza stoczenie prawdziwej
walki o réwne prawa do edukacjiio szanse na normalne Zycie w spoleczefistwie.

Edukacje oséb niepelnosprawnych mozna okredli¢ jako system przedsiewzie¢
dydaktyczno-wychowawczych, uwzgledniajacy potrzeby i indywidualne mozli-
wosci edukacyjne tychze oséb. Dzieki niemu osoby niepelnosprawne zdobywaja
wiadomosci, umiejetnosci i postawy pozwalajace na funkcjonowanie w zyciu ro-
dzinnym, spolecznym i zawodowym. Spelnia funkcje dydaktyczne, wychowaw-
cze, ulatwia adaptacje w Srodowisku, integracje spoleczna, umozliwia pokonywa-
nie barier psychologicznych, wspomaga osobisty rozwdj (Sroczyniski 1996).

Pelnienie roli studenta moze stanowi¢ dla osoby niepelnosprawnej istotne
zrédlo budowania i wzmacniania poczucia wlasnej wartoéci, opartego na zdoby-
waniu réznorodnych kompetencji — poznawczych, zawodowych, spolecznych,
emocjonalnych itp. Jednakze funkcjonowanie w $rodowisku akademickim to
réwniez przytlaczajaca iloéé przeszkdéd oraz sytuacji trudnych, ktére moga okazaé
sie powaznym obcigzeniem dla studenta niepelnosprawnego (Byra, Parchomiuk
2010). Powstawanie owych trudnoéci oraz ich kumulowanie jest skutkiem wielu
czynnikéw, wynikajacych z cech samej jednostki, ale réwniez z wlasciwosci jej
§rodowiska, w tym przypadku zaré6wno akademickiego, jak i rodzinnego czy ré-
wiedniczego. Eksploracje dowodza, ze sytuacje trudne s udzialem studentéw
niepelnosprawnych na kazdym z etapéw ksztalcenia wyzszego (Parchomiuk
2010, za: Rawson, Bloomer, Kendall 1994).

Trudnoésci te dostrzega réwniez W. Dykcik (2002), ktéry pisze, iz specyficzne,
odrebne problemy realizacji studiéw oséb niepelnosprawnych pojawiaja sie na
wielu kierunkach i specjalizacjach. Autor podkreéla jednak, ze trzeba je na biezaco
dostrzegaé, podejmowac i rozwigzywaé, aby cala spoleczno$é korzystala z nowo-
czesnego uniwersyteckiego ksztalcenia. Jak zauwaza K.D. Rzedzicka (2002),
w kwestii tej nastapita juz pewna poprawa. Wiele uczelni podejmuje zadanie wy-
réwnywania szans osob z niepelnosprawnoscia w dostepie do wyksztalcenia
poprzez znoszenie barier architektonicznych, formalnych i spolecznych. Opraco-
wywane s3 i stopniowo wdrazane programy dlugofalowych dzialan, ktére przy-
stosowuja uczelnie do potrzeb 0s6b z niepelnosprawnoscia, zmierzaja do jako-
$ciowej zmiany warunkéw ich studiowania.

Wedlug W. Dykcika (2002) celem tych dzialan, okreslanych jako ,uniwersytet
dla wszystkich”, jest takze zapewnienie jednostkom niepelnosprawnym dostepu
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do wyzszego wyksztalcenia w takim samym zakresie jak osobom sprawnym
przez znoszenie barier Srodowiska fizycznego, likwidowanie barier niesprawno-
§ci, ograniczen i utrudniefl przez elastyczne zmienianie tradycyjnych struktur
administracyjnych i organizacyjnych. Rozszerzenie do§wiadczent edukacyjnych
w szkole §redniej i wyzszej oséb niepelnosprawnych jest konsekwencja docho-
dzenia przez nie do uznania nowych wartosciisukceséw zyciowych. Sa one ukry-
te w procesie rehabilitacji jako ciaglym procesie uczenia sie bycia sprawniejszym
i pelnowartosciowym, zaé edukacja jest cennym skarbem, z ktérego mozna korzy-
sta¢ we wszystkim co robimy, jest najlepszym sposobem samorealizacji i przeciw-
dziatania bezradnosci oraz bezrobociu.

Majac $wiadomoé¢ ogromnego znaczenia edukacji dla zycia i funkcjonowania
jednostek niepelnosprawnych, nalezy zwréci¢ uwage na istotng kwestie, a mia-
nowicie wsparcie spoleczne tychze oséb. Dla potencjalnych funkcji wsparcia
otrzymywanego zgodnie z oczekiwaniami studentéw z niepelnosprawnoscia
mozna zaliczy¢ funkcje:

— instrumentalng — wzmacnianie i podtrzymywanie pozytywnej emocjonalnosci,
poczucia zrozumienia i zyczliwosci ze strony innych 0séb, doznawania troski;
czynnik mobilizujacy do nawiazywania kontaktéw z innymi, wchodzenia
w nieskrepowana komunikacje;

— materialno-ekonomiczng — zorientowana na dostarczanie pomocy zmniej-
szajacej trudnodci finansowe (stypendium socjalne), architektoniczne (odpo-
wiednie wyposazenie sal wykladowych dostosowane do potrzeb studentéw
z okre$long niepelnosprawnoscia, zapewnienie opieki leczniczo-rehabilitacyj-
nej), transportowe, zwiazane z efektywnym nabywaniem wiedzy i realizacja
zadan studenckich (pomoce techniczne i srodki dydaktyczne); zaznacza sie tu-
taj takze rola wsparcia w promowaniu zatrudnienia studentéw/absolwentéw
niepelnosprawnych;

— wartoéciujaca — orientacja na akceptacje i pozytywne wartosciowanie osoby
niepelnosprawnej w roli studenta, wyrazanie szacunku i réwnoprawne trakto-
wanie; czynnik sprzyjajacy ksztalttowaniu przekonania, iz posiadane ograni-
czenia nie stanowia przeszkody na drodze do zdobywania wyksztalcenia
i kompetencji zawodowych;

— buforowa —element ochronny przed negatywnymi skutkami stresu przezywa-
nego w zwiazku z doswiadczanymi trudnosciami w pelnieniu roli studenta
oraz ciagla ekspozycje spoleczna;

— rozwojowa/mobilizacyjng — czynnik stymulujacy wykorzystywanie posiada-
nych zasobéw indywidualnych do uzyskania osiagnie¢ w zakresie nauki, relacji
interpersonalnych, rozwijania i poszerzania zainteresowan, a takze sprzy-
jajacy ksztaltowaniu sie wiekszej otwartosci na pelne i wielozakresowe uczest-
nictwo w zyciu akademickim, co wigze sie z formowaniem pozadanych dla
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rozwoju cech osobowosci, np. optymistycznego nastawienia, wytrwalosci
w dazeniu do zakladanych celéw, motywacji do przekraczania doswiadcza-
nych ograniczen (Byra 2010).

Ogromne znaczenie ma ponadto adaptacja uczelni do potrzeb oséb niewido-
mych i stabo widzacych. Jednym z prostszych rozwigzan jest umieszczenie na
drzwiach do pomieszczet nazw i numeréw wykonanych z materiatu, ktéry dasie
wyczué dotykiem. Nalezy tez dobra¢ odpowiednio duzy rozmiar znakéw i zacho-
wa¢ kontrast miedzy ich kolorem a tlem drzwi. Jezeli jest to mozliwe, warto tez
umiesci¢ na drzwiach napisy w brajlu. Dodatkowa pomocg moga by¢ tez plany te-
renu uczelni, wykonane w technologiach dostepnych dla 0séb niepelnospraw-
nych wzrokowo. Ze wzgledu na bezpieczefistwo powinno sie oznaczac¢ elementy
architektoniczne potencjalnie niebezpieczne, np. schody, krawedzie podjazdéw
itp. Warto tez oznaczy¢ elementy szklane, np. drzwi, §ciany, w taki sposéb, aby
z pewnej odleglosci byly widoczne. Pozwoli to na unikniecie zderzenia sie 0séb
stabo widzacych z przezroczystymi powierzchniami. Kolejnym niezbednym udo-
godnieniem jest odpowiednie dostosowanie stanowiska komputerowego, a na-
wet stworzenie specjalnej pracowni komputerowej. Nowoczesne technologie
pozwalaja osobom niewidomym na do$¢ swobodne korzystanie zaréwno z kom-
putera, jak i z dobrodziejstw Internetu. Jednak wymaga to wyposazenia kompu-
tera w niezbedny sprzet i oprogramowanie (Zadrozny, Wdéwik, Dziwik-Kamin-
ska, Wojtowicz, Garbat 2007).

Najwazniejszym dostosowaniem procesu ksztalcenia do potrzeb oséb nie-
pelnosprawnych jest zapoznanie pracownikéw z podstawowymi informacjami,
dotyczacymi specyfiki funkcjonowania psychofizycznego oséb niewidomych
i stabo widzacych. Znajomo$é przez wykladowcéw ograniczen i mozliwosci stu-
dentéw niepelnosprawnych jest podstawa budowania wlaéciwego klimatu stu-
diowania.

Wsparcie spoleczne ma ogromny wplyw na proces ksztalcenia oséb z nie-
pelnosprawnoécia, a mozliwoéc¢ ksztatcenia na poziomie wyzszym stanowi wielka
wartoé¢ dla tychze 0séb. Jak wynika z moich rozméw ze studentami z dysfunkcja
narzadu wzroku, zdobycie wyzszego wyksztalcenia ma ogromne znaczenie dla
ich zycia osobistego, spotecznego i zawodowego. Pozwala ono na spelnienie za-
wodowe, niezaleznos¢ osobista, stale zarobki oraz mozliwosé godnego zycia. Wyz-
sze wyksztalcenie wedlug oséb niepelnosprawnych daje satysfakcje, poczucie
sensu zycia i wyzszej wartosci. Umozliwia ono réwniez rozwdj zainteresowan
i samodzielnosci oraz kontakt z ludZmi. Praca dla 0séb niepelnosprawnych jest
sktadowa procesu normalizacji ich sytuacji zyciowej. Umozliwia bycie pelnowar-
tosciowym czlonkiem spoleczefistwa. Jak pokazuja przyklady wyksztalconych
0s6b z niepelnosprawnoscia, musza one posiada¢ pewne cechy, ktére pozwolg im
podjaé to wyzwanie.
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Jak wynika z badani Z. Sekowskiej i I. Lukaszek (1975) studenci niewidomi
charakteryzuja sie uzdolnieniami intelektualnymi, twércza wyobraZznig oraz nie-
zaleznym, samodzielnym mysleniem. Wykazuja réwniez sklonnoé¢ do ryzyka
i duzej pomystowosci oraz nieliczenia sie z wymogami realnego zycia.

Ponadto przejawiaja wieksze opanowanie i wytrwaloé¢ w dzialaniu. Wydaje
sie, ze te wladnie cechy wplynely na podjecie przez niewidomych studentéw
$miatej decyzji rozpoczecia i kontynuowania studiéw, mimo olbrzymich trudno-
§ci, wigzacych sie ze zdobywaniem wyksztatcenia.

Studenci niewidomi i stabo widzacy posiadaja niebywala umiejetnoécisztuke
twdrczego rozwigzywania probleméw —nie tylko w znaczeniu teoretycznym, lecz
réwniez praktycznym — sprawach codziennego zycia. Przez postronnych obser-
watoréw, ale tez w swoim wlasnym §rodowisku, odbierani sg jako ambitni, zarad-
ni, wytrwali i bardzo pracowici (Klinkosz 2003).

Celem niniejszego artykulu jest przedstawienie idei wyréwnywania szans
edukacyjnych studentéw z dysfunkcja narzadu wzroku. W tym celu przeprowa-
dzitam badania wsrdéd 30 studentéw z niepelnosprawnoécia wzrokowa, metoda
sondazu diagnostycznego. Mialy one na celu okreslenie optymalnych warunkéw
studiowania tej grupy oséb oraz sformulowanie postulatéw dotyczacych
ksztalcenia 0s6b niewidomych i stabo widzacych na poziomie wyzszym.

Z przeprowadzonych przez mnie badanh wynika, iz studiowanie 0s6b z nie-
pelnosprawnoscia wzrokowa jest uwarunkowane wieloma czynnikami. Studenci
z dysfunkcja narzadu wzroku musza pokonaé wiele trudnosci i barier, aby
osiggnac wyznaczony przez siebie cel zyciowy. Jak pokazuja do§wiadczenia wie-
lu oséb niepelnosprawnych, droga do tego celu jest czasem wytezonej pracy
i wielogodzinnych przygotowan do licznych zaliczen i egzaminéw. Zdobycie wy-
ksztalcenia utrudnia ograniczony dostep do materialéw naukowych w brajlu,
niekiedy brak zrozumienia i zyczliwosci, a takze w niektérych przypadkach trud-
noéci z dojazdem na uczelnie. Problemy te poteguje niewystarczajace przygoto-
wanie uczelni wyzszych do przyjecia niepetlnosprawnych studentéw. Sytuacja ta
zmusza badane osoby do korzystania z pomocy rodziny i znajomych. Mozna jed-
nak powiedzie¢, ze warunki studiowania tych oséb sa na ogét dobre. Wszyscy ba-
dani sa zadowoleni z faktu podjecia studiéw.

Przeprowadzone badania nad wyré6wnywaniem szans edukacyjnych studen-
téw niewidomych i slabo widzacych pozwolily na wysuniecie nastepujacych
wnioskdw:

1. Nalezy zaopatrzy¢ studentéw niewidomych i stabo widzacych w najnowsze
zdobycze technologii, ktére umozliwiaja tatwy dostep do informacji, a tym sa-
mym usprawniajg proces ksztalcenia.

2. Nalezy zapewni¢ studentom z dysfunkcja narzadu wzroku podreczniki uni-
wersyteckie pisane w brajlu, w powiekszonym druku oraz w formie méwione;j.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Nalezy przystosowaé biblioteki do potrzeb 0s6b z niepetnosprawnoécia wzro-
kowa.

Nalezy zniwelowa¢ bariery architektoniczne, dostosowaé budynki uczelni do
potrzeb studentéw niepelnosprawnych.

Niewidomi i stabo widzacy studenci powinni realizowaé program studiéw
w pelnym zakresie oraz odbywac¢ praktyki studenckie. Sprzyja to podwyzsza-
niu kwalifikacji zawodowych.

Wskazane byloby umozliwienie osobom niepelnosprawnym wyjazdéw na
wymiany studenckie oraz stypendia zagraniczne.

Nalezy umozliwi¢ studentom niepeilnosprawnym czynny udziat w zyciu éro-
dowiska akademickiego, poprzez zachecenie ich do wlaczenia sie w imprezy
organizowane przez uczelnie oraz informowanie o istniejacych organizacjach
i kotach naukowych.

Nauczyciele akademiccy, pracujacy ze studentami niepelnosprawnymi, po-
winni posiada¢ chociazby podstawowa wiedze z zakresu funkcjonowania
psychofizycznego 0séb z niepelnosprawnodcia sensoryczna, aby umozliwié
wlasciwy przebieg procesu ksztalcenia.

Nalezy zapewni¢ osobom niepelnosprawnym wlasciwg atmosfere nauki oraz
ulatwi¢ im adaptacje do nowych warunkéw uczelnianych.

Istnieje konieczno$¢ ograniczania, w czasie zajeé, zapisywania notatek na tab-
licy lub wy$wietlania ich na rzutniku, gdyz sa one niemozliwe do odczytania
przez osoby niewidome i stabo widzace. W przypadku prezentacji powinna
by¢ ona opatrzona komentarzem wykladowcy.

Nalezy wydluzy¢ studentom niepelnosprawnym wzrokowo czas pisania eg-
zaminéw i kolokwiéw oraz rozlozy¢ je w czasie. Jest to podyktowane technika
pracy tych oséb.

Studentom niepelnosprawnym nalezy zapewni¢ wsparcie finansowe w po-
staci stypendiéw specjalnych i socjalnych.

Konieczne jest zapewnienie osobom z dysfunkcja narzadu wzroku pomocy
ze strony os6b pelnosprawnych, np. w formie wolontariatu. Wielokrotnie
potrzebna jest taka pomoc w wykonywaniu obowiazkéw zycia codziennego,
w opracowywaniu materialu i sporzadzaniu notatek.

Nalezy zapewni¢ studentom niewidomym i stabo widzacym lektoraty z jezy-
kéw obcych, prowadzone z uwzglednieniem specyficznych potrzeb tej grupy
studentéw.

Istnieje konieczno$é¢ organizacji kurséw nauki wykorzystywania nowoczes-
nych technologii w procesie edukacji dla studentéw z niepelnosprawnoscia
wzrokowa.

Nalezy zaoferowaé studentom atrakcyjne sposoby spedzania wolnego czasu.
Sprzyja to poprawie ich zdrowia psychicznego i fizycznego.
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Na podstawie moich doswiadczefh zawodowych oraz osobistych, a takze po
przeanalizowaniu dostepnej literatury, sformulowatam wskazéwki dla nauczy-
cieli pracujacych z osobami z dysfunkcja narzadu wzroku. Sa one nastepujace:
1. Nauczyciel powinien wyraznie odczytywa¢ wszystko, co zapisuje na tablicy

oraz to co znajduje sie w prezentacji multimedialnej (wskazane jest udostep-

nianie prezentacji lub plikéw tekstowych studentom niewidomym i stabo
widzacym).

2. Prezentowane przez nauczyciela przedmioty, modele powinny by¢ przez
osobe niewidoma lub stabo widzaca dokladnie poznane polisensorycznie
(przy uzyciu dotyku oraz innych zmystéw). Osoby z dysfunkcja narzadu po-
trzebuja zazwyczaj wiecej czasu na dostrzezenie lub obejrzenie przedmiotow,
w poréwnaniu z osobami widzacymi prawidlowo, a co za tym idzie, potrze-
buja wiecej czasu na wykonanie podanych czynnoéci. Osoby niewidome
istabo widzace moga pracowaé wolniej, ale to nie znaczy, ze mniej skutecznie.

3. Literatura potrzebna do realizacji przedmiotu powinna by¢ podana z wyprze-
dzeniem, aby student niepelnosprawny mial czas na dotarcie do niej lub
ewentualna zmianeg z wersji czarnodrukowej na elektroniczna.

4. Sposéb sprawdzania wiedzy powinien by¢ uzalezniony od mozliwosci stu-
denta niepelnosprawnego wzrokowo, np. tekst egzaminu (kolokwium) przy-
gotowany przy uzyciu duzej czcionki, w formie elektronicznej, brajlu.
Czasami wskazana jest zmiana formy pisemnej zaliczenia na ustna.

5. Nauczyciel powinien pozwolié¢ i zacheca¢ studenta do uzywania pomocy op-
tycznych lub réznego rodzaju srodkéw dydaktycznych, np. notatniki, note-
booki.

6. Wykladowca powinien wyrazi¢ zgode na nagrywanie zaje¢, gdyz czasami jest
to jedyny mozliwy sposéb sporzadzenia notatki. Prawo autorskie zezwala na
nagrywanie zaje¢, przy wykorzystaniu treéci tych zajec tylko na wlasny uzytek.

7. Nauczyciel powinien ocenia¢ otoczenie (warunki fizyczne) i mozliwoéci jego
wykorzystania oraz modyfikowania pod katem mozliwosci i potrzeb wzroko-
wych studentéw slabo widzacych. Stanowisko pracy studenta stabo widza-
cego powinno by¢ dobrze odwietlone oraz powinno znajdowaé sie blisko tab-
licy lub ekranu rzutnika, blat stolu powinien by¢ bez polysku. Prezentacje
i slajdy powinny by¢ skontrastowane (czcionka i tto).

8. Nauczyciel powinien zacheca¢ studenta do udziatu we wszystkich dostep-
nych dla niego zajeciach, a jednoczesnie unika¢ sytuacji, ktérym student nie
moze sprostac.

9. Zwracajac sie do studenta z dysfunkcja narzadu wzroku nauczyciel powinien
wymawiad jego imie. Student moze nie zareagowac na wskazanie jego osoby
dionig lub spojrzeniem.

10. Nauczyciel nie powinien uzywa¢ gestykulacji bez wyjasniei stownych oraz
nie powinien uzywaé nieprecyzyjnych okreélen i sformulowan.
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11. Nauczyciel nie powinien unika¢ w wypowiedziach stéw ,popatrz”, ,zobacz”,
»~widzisz” itp. Nalezy stosowa¢ je w sposéb naturalny. S one taka sama cze-
§cig stownika 0séb niewidomych, jak i oséb widzacych.

12. Nauczyciel nie powinien stosowaé ,taryfy ulgowej” wobec studentéw nie-
pelnosprawnych i obniza¢ wymagan dotyczacych nauki. Program studiéw
jest taki sam dla wszystkich studentéw.

Na wielu uczelniach wyzszych, wychodzac na przeciw potrzebom studentéw
niepelnosprawnych, w tym z dysfunkcjg narzagdu wzroku, wydane zostaly doku-
menty, ktére stanowia podstawe prawng funkcjonowania studentéw z niepetno-
sprawnodcig oraz zakres ich praw i obowiazkéw. Jednym z nich jest Program
dziatah na rzecz wyréwnywania szans edukacyjnych studentéw niepetnospraw-
nych ,Uniwersytet Szansg dla Wszystkich”. W jego gtéwnych zalozeniach czyta-
my: ,Wspoélczesnie niepelnosprawno$é nie jest juz postrzegana przez pryzmat
niedoskonatosci i dysfunkcyjnosci oraz dziatan adaptacyjnych. Fizyczna dysfun-
keja nie determinuje potrzeb, aspiracji i mozliwosci mtodych ludzi oraz ich prawa
do rozwoju i edukacji. Ogranicza je segregacyjne srodowisko stworzone jedynie
dla potrzeb 0s6b petnosprawnych, istniejace w nim bariery spoleczne, ekonomicz-
ne, fizyczne.

Wyréwnywanie szans edukacyjnych studentéw niepelnosprawnych to
dlugotrwaly proces zmierzajacy do tego, by ich potrzeby, okreslane jako specjalne
czy specyficzne, byly respektowane na réwni z potrzebami studentéw pelnospraw-
nych. Istotne jest, by udzielane wsparcie pomagato im by¢ aktywnymi czlonkami
spolecznosci akademickiej, odpowiedzialnymi za kreowanie wlasnej drogi zycio-
wej, a uzyskane wyksztalcenie bylo szansa i droga do niezaleznego zycia w roli
pelnosprawnych czlonkéw spoleczefistwa.

Tworzenie warunkéw réwnych szans edukacyjnych studentéw niepelnospra-
wnych nie jest przywilejem ani aktem dobrej woli wobec tej grupy oséb, lecz obo-
wigzkiem ze strony calego §rodowiska uniwersyteckiego. Wymaga skoordynowa-
nych i dlugofalowych dzialafi we wszystkich obszarach funkcjonowania Uczelni”.

Gléwne cele Programu dziatan na rzecz wyréwnywania szans edukacyjnych
studentéw niepelnosprawnych ,Uniwersytet Szansa dla Wszystkich” zostaty
okreélone w sposdb nastepujacy:

1. Stale diagnozowanie stanu i potrzeb w zakresie dostosowania uczelni do spe-
¢jalnych potrzeb edukacyjnych studentéw niepelnosprawnych, poszukiwanie
najlepszych rozwigzan umozliwiajacych ich zaspokajanie oraz monitorowa-
nie skutecznosci podejmowanych dziatan.

2. Likwidacja barier architektonicznych.

3. Wyréwnywanie szans w dostepie do zasobéw informacyjnych i zaje¢ dydak-
tycznych.

4. Wspomaganie w rozwigzywaniu indywidualnych probleméw zwiazanych ze
studiowaniem.
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5. Wspieranie réznych form aktywnosci studentéw niepelnosprawnych oraz
dziatah na rzecz poprawy wlasnej sytuacji.

6. Budowanie postaw prointegracyjnych w srodowisku uniwersyteckim.

7. Poszerzanie kompetencji kadry akademickiej w zakresie udzielania wsparcia
studentom niepelnosprawnym.

Przejawem poszanowania i zrozumienia dla specyficznych potrzeb studen-
tow niepelnosprawnych jest réowniez stosowanie alternatywnych rozwigzan
ulatwiajacych studiowanie tej grupie oséb. Tak wiec studentom niepelnospraw-
nym przystuguja okreslone prawa, takie jak m.in.: mozliwoé¢ zmiany zasad
uczestnictwa w zajeciach, mozliwo$é korzystania z materialéw dydaktycznych
w alternatywnych formach zapiséw, zmiana zasad uzyskiwania zaliczefi i zdawa-
nia egzaminéw, korzystanie z bedacego w dyspozycji uniwersytetu sprzetu spe-
jalistycznego ulatwiajacego dostep do informacji izaje¢ osobom z réznym rodza-
jem niepelnosprawnosci.

Podsumowujac badane zagadnienie, sformutowatam postulaty, ktére wylonity
sie w trakcie realizacji idei wyréwnywania szans edukacyjnych studentéw niewi-
domych i stabo widzacych. Sg one nastepujace:

1. Nauka réznorodnych form uczenia sie i nowoczesne strategie oraz technologie
studiowania. Postulat ten jest zwigzany z specyfika proceséw poznawczych
os6b z dysfunkcja narzadu wzroku i ma na celu zwiekszenie efektywnosci
uczenia sie.

2. Rozszerzanie ksztalcenia e-learningowego jako wspierania dzialan edukacyj-
nych przez Internet.

3. Wlaczenie do programu studiéw zaje¢ z nowoczesnych metod tworzenia gra-
fiki dotykowej oraz nauki wykorzystywania techniki komputerowej do samo-
dzielnego zdobywania wiedzy, samorozwoju oraz pracy.

4. Rozwijanie $wiadomosci zawodowej przez ocenianie swoich zasob6éw; po-
moc w odbyciu stazu oraz wspélpraca z instytucjami posredniczacymi w po-
szukiwaniu pracy.

5. Dazenie do uksztaltowania bogatej osobowoéci studenta, rozwoju jego pasji
i zainteresowar.

Rozwazania nad mozliwosciami wyréwnywania szans edukacyjnych studen-
téw niewidomych i stabo widzacych zakoncze stowami W. Klinkosz (2003), autora
ksigzki pt. ,Sukces akademicki studentéw niewidomych i stabo widzgcych a ich
osobowosé¢”. ,Niepelnosprawnos$¢ wynikajaca z uszkodzenia narzadu wzroku
nie jest przeszkoda w szeroko rozumianym funkcjonowaniu spolecznym osoby.
Tym bardziej pokazanie sukcesu studentéw niepetnosprawnych wzrokowo na
poziomie szkoly wyzszej powinno zacheci¢ osoby zainteresowane, zwlaszcza te
majace problemy z podjeciem decyzji, co do dalszego ksztalcenia. Sukces akade-
micki studentéw z dysfunkcja wzrokowa najpelniej przekonuje zaréwno ich sa-
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mych, jakiinne niepelnosprawne osoby, a takze spoleczefistwo o ich duzych mo-
zliwodciach intelektualnych, wysokich aspiracjach i skutecznosci dziatania”.

Zyczylabym sobie i wszystkim osobom niepetnosprawnych, aby ich liczba na
uczelniach wyzszych rosla, aby sukces akademicki byt udzialem coraz szerszej
populacji 0s6b z niepelnosprawnoscia.

Bibliografia

Byra S. (2010), Percepcja wsparcia i osoby wspierajgcej studentdw niepetnosprawnych, [w:] Student
niepetnosprawny. Wybrane konteksty, red. S. Byra, M. Parchomiuk, Wydawnictwo UMCS,
Lublin

Byra S., Parchomiuk M. (2010), Psychospoleczne przystosowanie studentdw z niepetnosprawno-
scig, [w:] Student niepetnosprawny. Wybrane konteksty, red. S. Byra, M. Parchomiuk, Wy-
dawnictwo UMCS, Lublin

Dykcik W. (2010), Doswiadczenie wartosci edukacyjnych jako tworzenie zZyciowych szans pracy za-
wodowej studentow niepetnosprawnych, [w:] Wielowymiarowos¢ integracji w teorii i praktyce
edukacyjnej, red. M. Chodkowska M., Wydawnictwo UMCS, Lublin

Eszyk J. (2002), Aspiracje Zyciowe mlodziezy niepetnosprawnej, [w:] Niepelnosprawnosc i rehabili-
tacja oséb dorostych jako problem medyczny i spoleczny w Polsce, red. L.D. Karwat, t. I, Wy-
dawnictwo Liber, Lublin

Klinkosz W. (2003), Sukces akademicki studentow niewidomych i stabo widzgcych a ich 0sobowosc,
Towarzystwo Naukowe KUL, Lublin

Parchomiuk M. (2010), Radzenie sobie z problemami przez studentow niepelnosprawnych, [w:]
Student niepetnosprawmny. Wybrane konteksty, red. S. Byra, M. Parchomiuk, Wydawnictwo
UMCS, Lublin

Rzedzicka K.D. (2002), Studiowanie oséb z niepetnosprawnoscig w szkotach wyzszych — oczywi-
stosc, czy spoteczny dylemat?, [w:] Wielowymiarowos¢ integracji w teorii i praktyce edukacyjnej,
red. M. Chodkowska, Wydawnictwo UMCS, Lublin

Sekowska Z., Lukaszek L. (1975), Cechy osobowosci niewidomych i widzgcych studentdw, a cechy
osobowosci niewidomych i widzqcych robotnikow, ,Przeglad Tyflologiczny”, nr 1-3

Sroczyfiski W. (1996), Edukacja 0s6b niepelnosprawnych, ,Edukacja Dorostych”, nr 1

Uchwata nr 848 Senatu Uniwersytetu w Bialymstoku z dnia 23 wrze$nia 2009 r. w sprawie
Programu dziatan na rzecz wyréwnywania szans edukacyjnych studentéw niepetno-
sprawnych ,Uniwersytet Szansa dla Wszystkich”.

Uchwata nr 849 Senatu Uniwersytetu w Bialymstoku z dnia 23 wrze$nia 2009 r. w sprawie
Zasad wprowadzania i stosowania alternatywnych rozwiagzaf ulatwiajacych studiowa-
nie studentom niepelnosprawnym Uniwersytetu w Bialymstoku.

Zadrozny J., Wdéwik P., Dziwik-Kamifiska M., Wéjtowicz A., Garbat M. (2007), Studenci
niewidomi i stabo widzgey — poradnik dla wyzszych uczelni, Fundacja Instytutu Rozwoju Re-
gionalnego, Krakow.



