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Reforma prawa emerytalnego
(ustawa z dn. 28. lll. 1958 r. o zmianie przepiséw o rentach i zaopairzeniach)

(ciag dalszy)

Renta rodzinnae

Renta rodzinna ma na celu zapewnienie $rodkéw utrzymania czlonkom
rodziny pracownikéw i rencistéw w razie utraty zywiciela (art. 2). Szcze-
golowe przepisy o rencie rodzinnej zawiera rozdz. IV dekretu (art. 44—
— 54). Ilekro¢ w tych przepisach uzywa sie terminu ,pracownik’, ozna-
cza to (w zasadzie) réwniez i ,renciste”.

Prawo do renty rodzinnej nie jest prawem samoistnym, lecz prawem
pochodnym, uzaleznionym od tego, czy zmarly pracownik moégl mie¢ lub
mial prawo do renty starczej lub inwalidzkiej. W zwiazku z tym dekret,
okreslajac konkretne przestanki, od ktorych uzaleznione jest powstanie
prawa do renty rodzinnej, stanowi w art. 44:

»Renta rodzinna przystuguje uprawnionym czlonkom rodziny po pra-
cowniku, ktéry zmarl: 1) wskutek wypadku w zatrudnieniu lub choroby
zawodowej albo 2) wskutek innych przyczyn i w chwili $mierci posiadal
warunki wymagane do uzyskania renty inwalidzkiej lub starczej albo po-
bieral jedng z tych rent.”

Z powyiszego wynika, ze wstepnym warunkiem uzyskania prawa
do renty rodzinnej jest Smier¢ pracownika. Stwierdzenie $mierci po-
winno nastapi¢ w odpowiednim dokumencie wystawionym przez urzad
stanu cywilnego (lub tez w odpowiednim dokumencie zagranicznym).
Jak wiadomo, w wypadkach okre$lonych przez przepisy ogélne prawa
cywilnego (Dz. U. z 1950 r. Nr 34, poz. 311) postanowienie o stwierdze-
niu zgonu lub uznaniu za zmartego wydaje sad powszechny (sad powia-
towy). Wlasciwy jest wtedy, jeSli chodzi o uznanie za zmarlego, dzien
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wskazany w postanowieniu sgdowym jako dzien Smierci, a nie dzien
wydania tego postanowienia; nie ma réwniez decydujgcego znaczenia,
kiedy osoba zainteresowana dowiedziala sie o $mierci pracownika.?
Na tym tle powstajg powazne komplikacje zyciowe przy ocenie upraw-
nien czlonkéw rodziny osoby uznanej za zmarlg.- Do tego zagadnienia
jeszcze powrdce.

Wobec takiego stanu prawnego nie jest mozliwe -— jak to przewidy-
wala w art. 168 ustawa z 28.I11.1933 r. o ubezpieczeniuy spolecznym -—
przyzranie renty rodzinnej po pracowniku, ktéry od roku zagingl bez
wiesci, ale ktory nie zostal jeszcze uznany za zmarlego.

Nalezy zwréci¢é uwage na to, ze w art. 44 pkt 2 dekretu — jako
0 przestance powstania prawa do renty rodzinnej — mowa jest m. i.
o pobieraniu przez pracownika renty inwalidzkiej lub starczej. Jak wia-
domo, przepisy obowigzujace przed wejsciem w zycie dekretu prze-
widywaly odrebng rente wypadkows. Otéz dekret w art. 98 ust. 2 sta-
nowi, ze w razie Smierci rencisty, ktéory w chwili wejscia w zycie de-
kretu pobieral! wylacznie rente wypadkowsg z tytulu wiasnej pracy —
przy rozpatrywaniu wniosku o $wiadczenia dla czlonkéw rodziny, zto-
zonym po wejsciu w zycie dekretu, uznaje sie, ze rencista mial prawo
do renty inwalidzkiej, jezeli pobierat rente wypadkowsg z powodu utra-
ty co najmniej 45% zdolnosci do zarobkowania albo zmarl wskutek
nastepstw wypadku w zatrudnieniu lub choroby zawodowej. Wynika
z tego, Ze pobieranie renty wypadkowej nizszej nie jest réwnoznaczne
z pobieraniem renty inwalidzkiej. W takim wypadku, celem uzyskania
renty rodzinnej, nalezaloby wykazac¢, ze rencista zmart wskutek wypad-
ku w zatrudnieniu lub choroby zawodowej albo mial prawo do renty
inwalidzkiej (starczej) wskutek innych przyczyn-niz wypadek w zatrud-
nieniu lub choroba zawodowa.

Stosunkowo szeroki jest kragg os6b uprawnionych do renty rodzinnej.
Do oséb tych nalezg:

.1. Dzieci, wnuki irodzenstwo pracownika, je-
zeli s3 stanu wolnego (art. 45 ust. 1 pkt 1). Osobom tym
przystuguje prawo do renty rodzinnej w wieku do lat 16, a w razie
uczeszczania do szkolty — w wieku do lat 24. Jezeli osoby te staly sie
inwalidami I lub II grupy w wieku do lat 16 albo jezeli uczeszczaja
do szkét w wieku do lat 24, to przystuguje im prawo do renty rodzin-
nej bez wzgledu na ich wiek (oczywiscie dopéty, dopéki s inwalidami
1 lub II grupy).

! Por. wyrok TUS z 16.1.1958 r. nr TR I 1545/56.



Nr 6 REFORMA PRAWA EMERYTALNEGO 57

Wedlug praktyki organéw rentowych ? za szkole w rozumieniu oma-
wianych przepiséw ,,uwaza sie szkole objeta panstwowsg organizacjs
szkolnictwa bez wzgledu na to, dla jakich grup ludnosci jest ona prze-
znaczona (mlodziez, dorosli), a wiec szkoly podstawowe, zawodowe,
Srednie i wyzsze”. Nalezg tu ,réwniez prywatne szkoly (zaklady nau-
kowe) prowadzone na mocy zezwolenia wladz szkolnych. Seminaria du-
chowne nie sg objete panstwowg organizacjg szkolnictwa (...). Uczeszcza-
nie zatem- dziecka w wieku ponad lat 16 do seminarium duchownego nie
uprawnia tego dziecka do renty rodzinnej, natomiast uczeszczanie do
akademii teologicznych, jako objetych panstwowg organizdcja szkol-
nictwa, uprawnia do renty rodzinnej.”

Na zasadzie art. 53 dekretu renta rodzinna na dzieci, wnukéw | ro-
dzenstwo nie przystuguje w czasie korzystania przez nie ze Swiadczen
i funduszéw publicznych w rozmiarze dostatecznym do pokrycia kosz-
téw utrzymania i wychowania. Minister Pracy i Op. Spol. w rozporzg-
dzeniu z 12.XI11.1956 r. (Dz. U. Nr 61, poz. 297), wydanym na podsta-
wie delegacji ustawowej zawartej w art. 53 ust. 2 dekretu (w brzmieniu
obowigzujacym od 1.VIL.1956 r.), okreslii, w jakim rozmiarze $wiadcze-
nia z funduszoéw publicznych uwaza sie za dostateczne do pokrycia
kosztéw utrzymania i wychowania dzieci, wnukéw i rodzenstwa. Sto-
sownie do tego rozporzadzenia pcbieranie iych Swiadczen powoduje za-
wieszenie wyplaty renty rodzinnej.

Za dzieci uprawnione do renty rodzinnej uwaza sie (art. 49) dzieci
wlasne, przysposobione, dzieci drugiego malzonka (pasierbow) oraz dzieci
obce wziete na utrzymanie i wychowanie. Dzieci obce, wnuki i rodzen-
stwo uwaza sie za czlonkéw rodziny uprawnionych do renty rodzinnej
po zmarlym pracowniku, jezeli (art. 50 ust. 1 i 3) spelnione zostaly
lacznie nastepujgce warunki: a) nie majg one prawa do renty rodzinnej
po wlasnych rodzicach, b) zostaly wziete na wychowanie i ufrzymanie
co najmniej na rok przed $miercig pracownika, chyba ze smier¢ pracow-
nika jest nastepstwem wypadku w zatrudnieniu lub choroby zawodowej,
c¢) rodzice ich nie zyjg albo nie mogg im zapewnié¢ utrzymania. Dziecka
obcego nie uwaza sie za czlonka redziny uprawnionego do renty rodzin-
nej po zmartym pracowniku, jezeli (art. 50 ust. 2) chociaz jedno z ro-
dzicow dziecka zyje i moze zapewni¢é mu utrzymanie, chyba ze zmarty
pracownik byl opiekunem dziecka ustanowionym przez wiladze opie-

kuncza.

2 Por. pismo oké6lne Min. Pracy i Op. Spol, Zarzad Rent z 3.V.1958 r. (znak
Un 502-27/58).
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2. Wdowa po pracowniku. Renta rodzinna dla wdowy,
oprocz renty rodzinnej dla dzieci wlasnych, jest najczestszym rodzajem
renty rodzinnej. W zwigzku z tym rencie tej nalezy poswigci¢ stosun-
kowo wiecej miejsca, a to tym bardziej, ze spory o tego rodzaju rente
sg nader czeste.

Warunkiem powstania prawa do renty rodzinnej dla wdowy w okre-
sie obowigzywania dekretu w jego pierwotnym brzmieniu (tj. do 1.VIL
1956 r. — Dz. U. z 1954 r. Nr 30, poz. 116 3) bylo to, zeby w dniu Smierci
pracownika zona pozostawala na jego utrzymaniu. Orzecznictwo orga-
néw rentowych niejednokrotnie wymagalo, by pracownik utrzymywal zo-
ne z wynagrodzenia za prace lub z renty. Takg wykladnie zdecydowa-
nie odrzucilo orzecznictwo TUS stanowige, ze okolicznosé, iz zmarty
pracownik czerpal $rodki utrzymania nie tylko z wynagrodzenia za pra-
ce lub z renty starczej albo inwalidzkiej, nie ma wplywu na prawo do
renty rodzinnej wdowy, jezeli czyni ona zado$¢ warunkom okreslonym
w art. 44 i 45 dekretu.*

W kwestii pozostawania zony na utrzymaniu meza orzecznictwo TUS
stanelo na stanowisku, ze tylko dochody uzasadniajace uznanie ich za
podstawe do samodzielnego utrzymania wylaczajg uprawnienie zony
(wdowy) do renty rodzinnej 5. Orzecznictwo to, jak sie okazalto, uwzgled-
nito linie rozwojowa dekretu w tej materii, gdyz dekret w brzmieniu
.obecnie obowigzujagcym nie uzaleznia juz uprawnienia zony do renty
rodzinnej od warunku uprzedniego pozostawania na utrzymaniu meza-
-pracownika. Wspomniane orzecznictwo uznalo réwniez, ze wykonywa-
nie przez malzonka na zarzgdzenie wladz okupacyjnych pracy przymu-
sowej w Niemczech w czasie wojny rozpoczetej 1.1X.1939 r. nie oznacza
jej gospodarczego usamodz elnienia sie i uzyskania wlasnych $rodkow
utrzymania. ¢ Orzecznictwo sgdowe stepilo réwniez zbyt rygorystyczne
wymagania art. 45 dekretu w jego pierwotnym brzmieniu (pozostawanie
»na utrzymaniu pracownika w dniu jego $mierci”). Wypowiedziano mia-

¥ Przedstawienie w skrécie faz rozwojowych renty rodzinnej dla wdowy ma
praktyczne znaczenie z tego wzgledu, ze o powstaniu prawa do tej renty de-
cyduje spelnienie sie w danym czasie warunkéw jej po'ws:tania.

¢ Por. np. wyrock TUS z 6.IV.1956 r. (OSP zesz. 2 z 1957 r., teza 26).

* Por. np. wyrck TUS z 16.XI1.1955 r. ntr TR — I 294/55 oraz podobny wyrox
TUS z 13.I11.1956 r. nr TR — 1 831/55 (OSP zesz. 1 z 1957 r., teza 20), w ktérym
uznano, ze posiadanie przez wdowg gospodarstwa rolnego tylko wtedy wylgcza
uprawnienie Zony do renty rodzinnej, gdy przynosi ono -dochéd zapewniajgcy sa-
modzielne jej utrzymanie.

¢ Por. wyrok TUS =z 14.I1V.1956 r. nr TR—I 795/55.
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nowicie zasade, ze podjecie pracy przez malzonke pracownika na stosun-
kowo krotki czas przed jego $miercig, podyktowane obowigzkiem nie-
sienia pomocy materialnej choremu mezowi, nie pozbawia jej uprawnie-
nia do renty rodzinnej, zwlaszcza w razie stwierdzenia, ze matzonkowje
poza wynagrodzeniem za prace nie mieli innych zrédet dochodu.?

W przeciwienstwie do dekretu w pierwotnym jego brzmieniu, ktéry
nie okre$lal, w jakich przypadkach uwaza si¢ zoneg (i innych czlonkéow
rodziny) za pozostajacych na utrzymaniu pracownika, dekret w brzmie-
niu obowigzujacym od 1.VII.1956 r. (do 1.VIL.1958 r.) wyraZnie okres-
lal, kiedy nalezy uwaza¢, ze zona (i inni cztonkowie rodziny) pozostaja
na utrzymaniu pracownika. Kwestie te uregulowalo mianowicie wydane
na podstawie upowaznienia zawartego w art. 45 ust. 4 dekretu rozporza-
dzenie Rady Ministrow z 5.1.1957 r. (Dz. U. Nr 11, poz. 47), ktoére
weszlo w zycie z mocg obowigzujaca od 1.VIL.1956 r. To samo rozpo-
rzgdzenie uregulowalo réwniez kwestie wysokosci dochodu powodujg-
cego zawieszenie prawa wdowy do renty rodzinnej.

Jak juz wspomniano, dekret w brzmieniu obecnie obowigzujgcym
(od 1.VIL.1958 r.) nie uzaleznia prawa do renty rodzinnej wdowy -od
warunku uprzedniego pozostawania jej na utrzymaniu meza-pracownika
(art. 45, ust. 1 pkt 2). Pamieta¢ jednakze nalezy, ze prawo do renty
rodzinnej wdowy, jak réwniez innych czlonkéw rodziny, ulega zawie-
szeniu na czas wykonywania przez nich zatrudnienia lub posiadania
dochodu z innych zrédel (art. 45 ust. 4). Zagadnienie to zostalo juz bli-
zej omoéwione w czesci I niniejszego artykulu.

Nie wszystkie wdowy po pracownikach majg prawo do renty rodzin-
nej. Uprawnienie ich uzaleznione jest od spelnienia dodatkowych wa-
runkéw. Mianowicie (art. 45 ust. 1 pkt 2) renta ta moze przystugiwaé
wdowie (art. 45 ust. 1 pkt 2): a) z tytulu wieku, b) z tytulu inwalidztwa

lub tez c) z tytulu wychowywania dzieci, wnukéw lub rodzenstwa zmar-
lego pracownika.

Z tytulu wieku renta rodzinna przystuguje wdowie, jezeli osiggneta
ona 55 lat. W przypadku gdy malzonka w chwili $mierci meza nie ma
jeszcze 55 lat, nabycie prawa do renty rodzinnej uzaleznione jest od te-
go, by osiagniecie przez nig wspomnianego wieku nastgpilo w ciggu
5 lat od $mierci meza albo przed ustaniem uprawnien do renty rodzin-
nej z tytulu wychowywania dziecka, wnuka lub rodzenstwa zmartego
pracownika.

! Por: wyrok TUS z 8.II1.1958 r. nr TR—III 56/57.
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Z tytulu inwalidztwa renta rodzinna przystuguje wdowie, jezeli stala
sie ona inwalida (co 'najmniej III grupy) przed $miercig pracownika
lub w ciggu 5 lat po jego $mierci® albo przed ustaniem uprawnien do
renty rodzinnej z tytulu wychowywania dziecka, wnuka lub rodzenstwa
zmarlego pracownika. Wdowe, ktéra w dniu $mierci zywiciela byla w
cigzy, uwaza sie¢ za niezdolng do wykonywania zatrudnienia przez okres
cigzy i 10 tygodni po porodzie (art. 45 ust. 3).

Z tytulu wychowywania przystuguje wdowie prawe do renty rodzin-
nej, jezeli wychowuje ona przynajmniej jedno z dzieci, wnukéw lub
rodzenstwa zmarlego pracownika, uprawnione do renty rodzinnej, w
wieku do lat 8. Kiedy za$ dziecko (wnuk lub redzenstwo zmarlego pra-
cownika) jest uprawnione do renty rodzinnej, byta juz o tym mowa wy-
zej. Podkres$li¢ nalezy, ze renta rodzinna z tytulu wychowywania przy-
stluguje tylko dopoty, dopédki dziecko (wnuk, rodzenstws) nie ukonczy
8 lat.?® Pc ukonczeniu przez dziecko (wnuka, rocdzenstwo) 8 lat, wdowa

8 Na tle wymagania, by inwalidztwo wdowy powstato w ciggu 5 lat od $Smierci
meza, zachodzg niekiedy szczegélne sytuacje faktyczne. Chodzi tu w szczegdlnosci
o wdowy, ktérym przyznano zaopatrzenie na podstawie ustawy z 11.XII.1923 r.
0 zacpatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszéw ranstwowych i zawodowych woj-
skowych (Dz. U. z 1934 r. Nr 20, poz. 160) i ktére nastepnie zaopatrzenie to utra-
cilty przed 1.VIIL.1954 r. (data wejiScia w zycie dekretu z 25.VI.1954 r.). na podsta-
wie przepisu art. 5 ustawy z 1.VIL.1949 r. (Dz. U. Nr 42, poz. 301), zmieniajgcego
ustawe z 11.XII1.1928 r., z tego powodu, ze mie osiggnely 55 lat zycia, byly zdolne
do zarobkcwania i nie wychowywaly juz sierot uprawnionveh do rent sierocych.
Po wystapieniu przez takie wdowy z wnicsziem o rente rodzinng po 1.VII.1954 r.,
do wnioskéw tych mial zastosowanie art. 83 dekretu w brzmieniu obowig-
zujacym od 1.VII.1956 r. (poprzednio art. 82 ust. 2, cbecnie art. 95 ust. 2), ktéry
nakazywal stosowanie art. 45 ust. 1. Stawial wiec wymagania, by wdowa stata sie
inwalidg lub tez osiggnela 53 lat w ciggu 5 lat cd $mierci meza, co czestckrod¢
nie mogto by¢ spelnicne. W orzecznictwie ckregowych sgdéw ubezpieczen spolecz-
nych mozna sie spotka¢ w takich wypadkach z pogladem, ze do wspomnianego
wyzej okresu 5 lat od $mierci meza nie nalezy wliczaé ckresu pobierania przez
wdowe zacpatrzenia wdowiego (analogia do art. 38 ust. 3). Wobec nie budzacej
watpliwosci treéei art. 83 ust. 2 dekretu (w trzmieniu cbowigzujacym do 1.VIL
1958 r.) stosowanie tego rcdzaju wykladni nie znajduje oparcia w przepisach de-
kretu. Wyjasnit to juz niejednokrotnie TUS (por. wyrok z 18.11.1958 r. nr TR-III
237/58 1 z 25.1I11.1959 r. nr TR-III 737/58). Pcdobna sytuacja zachodzi na podsta-
wie art. 4 ustawy z 1.II1.1949 r. o zmianie niektérych przepiséw o ubezpiecze-
niach spolecznych (Dz. U. Nr 18, poz. 109). W tego rodzaju wypadkach pozostaje
jedynie droga do ubiegania sie -0 przyznanie renty w drodze wyjatku przez Mi-
nistra Pr. i Op. Spol. w trybie art. 109 dekretu.

® Por. wyrok TUS 2z 6.VI.1956 r. nr TR II 1083/56 (OSP zesz. 1 z 1938 r., teza
13). Wyrck ten zostal wprawdze wydany na tle przepiséw dekretu w jego pierwot-
nym brzmieniu, ale pcwinien on by¢ stosowany réwniez i obecnie. ’
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po zmarlym pracowniku — stosownie do tego, co zostalo zaznaczone
wyzej — moze mie¢ nadal prawo do renty rodzinnej, jezeli tymczasem
osiggneta 55 lat lub stala sie inwalidg. Bledny jest natomiast poglad
spotykany nieraz w sporach o rente rodzinng, ze raz nabyte prawo do
renty rodzinnej z tytulu wychowywania dziecka trwa bez wzgledu na
wiek tego dziecka. Na zasadzie bowiem art. 18 pkt 1 dekretu ustaje
prawc do $wiadczen, gdy odpadnie ktérykolwiek z warunkéw wymaga-
nych do renty (inwalidztwo, wychowywanie dzieci do okreslonegc wieku).

Na podstawie art. 48 dekretu ,z tytulu wychowywania dzieci, wnu-
kéw lub rodzenstwa moze byé zaliczona tylke jedna osoba jako upraw-
niona do renty rodzinnej”.

Wdowa (wdowiec) po zmartym pracowniku traci prawe do renty ro-
dzinnej w razie wstapienia w ponowny zwigzek malzenski (art. 47).1

3. Wdowiec po pracownicy i rodzice zmarlego
pracownika (pracownicy). Warunki powstania prawa do
renty rodzinnej dla tych oséb (art. 45 ust. 1 pkt 2 i ust. 2) sg takie sa-
me jak dla wdowy, z tg jednak réznicg, ze wiekiem uprawniajgcym do
pobierania tej renty dla mezczyzny jest wiek 65 lat oraz ze uprawnienia
tych osob uzaleznione sg od pozostawania na utrzymaniu zmartego pra-
cownika. O tym, w jakich warunkach uwaza sie wspomniane osoby za
pozostajace na utrzymaniu pracownika, stanowi wspomniane juz rozpo-
rzadzenie Rady Ministréw z 5.1.1957 r.

Celem wyeliminowania wypadkéw, w ktérych zwigzki malzenskie
mogg by¢ zawierane jedynie po to, by uzyskaé rente rodzinng po zmar-

1 Przy rozstrzyganiu sporéw w tej materii wylonito sie zagadnienie, czy przepis
art. 47 stosuje sie do wypadkéw, w ktérych z mocy przepiséw obowigzujacych
przed 1.VII.1954 r. nastapilo zawieszenie pobierania renty wdowiej z powodu za-
warcia przez nig ponownego zwigzku malzenskiego, jezeli nastepnie zwigzek ten
zostal Tozwigzany, a wniosek o $wiadezenia emerytalne zostat zgloszony po 1.VIL
1954 r. W kwestii tej zapadly sprzeczne wyroki TUS. Wozeéniejszy z nich z 16.L
1958 r. (nr TR I 1449/56 — PUS nr 8 z 1958 r.) zajmuje stanowisko, ze ari. 47
w takich wypadkach nie stosuje sie. Wrecz przeciwny poglad wyrazony zostal
w péz’ni\ejszym wyrcku Trybunalu z 18.11.1958 r. (nr TR II 1292/56), Wyrok ten
oraz glosa do niego zostaly ogloszone w ,Przegladzie Ubezpieczern Spotecznych
i Zagadnien Socjalnych” (PUSIZS nr 1 z 1959 r.). Przekonywajace wydajg sig
argumenty przytoczone w tym wyrcku i glosie, ze w takich wypadkach ma za-
stosowanie art. 47 dekretu. W konsekwencji wiec b, wdowa nie odzyska renty
rodzinnej (wdowiej) pomimo rozwigzania jej ponownego zwigziku matlzenskiego,
gdyz utracila uprawnienia wskutek zawarcia ponownego zwigzku malzenskiego.

11 Rodzice majg prawo do renty rodzinnej tylko wdwezas, gdy pracownik lub
rencista zmart po 30.VI.1954 r.
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tym pracowniku, art. 46 ust. 2 dekretu stanowi, ze osobe, ktéra zawarla
zwigzek malzenski z rencisty, uwaza sie za czlonka rodziny uprawnio-
nego do renty rodzinnej, jezeli z malzenstwa tego urodzito si¢ dziecko
lub malzeAstwo trwalo co najmniej 3 lata albo Smier¢ rencisty nastg-
pita wskutek wypadku w zatrudnieniu, a ponadto spelnione s3 inne
jeszcze warunki wymagane do uzyskania tej renty. Jak wyjasnit TUS
w wyroku z 26.1.1956 r. {nr TR I 135/55), dla oceny, czy malzenstwo
zostalo zawarte z rencisty, rozstrzygajaca jest data wydania decyzji
przyznajgcej rente.

Istnieje specjalny przepis (art. 46 ust. 1) normujacy sytuacje, kiedy
nalezy uwaza¢ za czlonka rodziny, uprawnionego do renty rodzinnej po
zmartym pracowniku, malzonka rozwiedzionego lub w chwili $mierci
pracownika nie pozostajacego we wspolnosci matlzenskiej. 2 Taki mal-
zonek moze mie¢ prawo do renty rodzinnej, jezeli oprécz spelnienia in-
nych warunkéw wymaganych do uzyskania renty mial ustalone prawo
do alimentéw ze strony zmartego malzonka.

12 Ostatnia nowela z 28.I11.1858 r. do dekretu wprowadzila w art. 46 ust. ]
dwie zmiany:

. a) ustanowila dodatkowy warunek uzyskania prawa do renty rodzinnej dla mat-
zonka nie tylko rozwiedzionego, ale takze dla malzonka ,,w chwili Smierci pra~
cownika (rencisty) nie pozostajgcego z nim we wspdlnodci malzenskiej”;

b) wspomniany dodatkowy warunek polegajgcy na tym, Ze malzonek ubiegajgcy
sie o rente rodzinng pPo mezu (zonie), oprécz spelnienia normalnych warun-
kéw, powinien mie¢ jeszeze prawo do alimentéw wze strony zmarlego matlzonka

— zostal zaostrzony przez nowele o tyle, ze prawo to powinno byé juz ,ustalone™.
Zmiany te budza watpliwoéci. Nowela bowiem operuje nie okre§lonym blizej

pojeciem ,,pozostawania we wspélnoSci matzenskiej”. Byé moze, ze chodzi tu
o obowigzek ,wspdlnego pozycia” malzonké6w przewidziany w art. 14 dekretu
rodzinnego z 27.VI.1950 r. Jak wiadomo, pojecie to jest bardzo obszerne i nieraz
trudne do ustalenia, skoro wspélne zamieszkiwanie malzonkéw — zaleznie od
okoliczno$ci — moze jeszcze nie $wiadczyé o wspdlnym pozyciu i na odwrét:
oddzielne zamieszkiwanie malzonkéw nie zawsze jeszcze §éwiadezy o zerwaniu wspol-
nosci pozycia (por. Komentarz do kodeksu rodzinnego — praca zbiorowa pod re-
dakejg M. Grudzinskiego i J. Ignatowicza, uwaga 3 do art. 14). Najlatwiejsze
wiec kryterium wspélnego pozycia: wspélne zamieszkiwanie — moze nieraz za-
wiedé. Czy mozna wobec tego organ rentowy czy tei prezydium wlasciwej rady
narodowej uwazaé za kompetentne do stwierdzemia wspélnoéci matzenskiej lub
jej braku?

Zadanie, by malzonek miat! w chwili émierei drugiego malzonka ustalone
prawo do alimentéw ze strony zmarlego maltzonka, budzi zastrzezenia m. i. z tego
wzgledu, ze powoduje potrzebe orzekania przez sad cywilny o winie malzonka (art.
31 § 1 i art. 34 prawa rodzinnego), jakkolwiek ze wzgleddéw spotecznych moze byé
nieraz niepozgdane wydanie orzeczenia o winie, a to stosownie do art. 31 § 2 tego
kodeksu.
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Jak juz wspomniano, przy ocenie uprawnien do renty rodzinnej po
pracowniku uznanym za zmarlego mogg zachodzi¢ niejednokrotnie po-
wazne komplikacje zyciowe. Chodzi o to, ze zazwyczaj fakt zaginiecia
pracownika oddziela znaczny, wynoszacy nieraz cale lata okres liczac
od daty, ktéra w postanowieniu sadowym zostala wskazana jako dzien
$mierci pracownika zaginionego.!®* Wedlug za$ przepiséw o rencie star-
czej (art. 28 ust. 2) zaprzestania pracy i osiagniecia wieku starczego nie
powinien oddzielaé diuzszy przeciag czasu niz 5 lat; przy rencie inwa-
lidzkiej (art. 34) inwalidztwo powinno powsta¢ nie pézniej niz w ciggu
2 lat od ustania zatrudnienia.

Z reguly nie mozna ustalic loséw osoby zaginionej od czasu jej za-
giniecia (kiedy stala si¢ ona inwalidg itp.). Dekret z 25.VI.1954 r. nie
zawiera w tej materii zadnych przepiséw szczegélnych pomimo 3-krot-
nej nowelizacji. W zwigzku z tym nie ma dostatecznej podstawy praw-
nej, by w wypadku, gdy chodzi o -rente wodzinng po zaginionym pra-
cowniku, stosowa¢ inne zasady niz w innych wypadkach. Rezultatem
za$ zastosowania art. 28 ust. 2 lub art. 34 dekretu jest czestokro¢ od-
mowa przyznania renty rodzinnej z powodu ustania zatrudnienia w cza-
sie dluzszym niz 5 lat przed osiggnieciem wieku starczego lub tez z po-
wodu powstania inwalidztwa ($mierci osoby zaginionej) po uptywie 2
lat od ustania zatrudnienia.

W pewnych wypadkach, gdy np. wiadomo, ze zaginiony zostal osadzo-
ny w hitlerowskim obozie koncentracyjnym, mozna by przyja¢, ze in-
walidztwo jego powstalo niebawem po osadzeniu go w obozie. W jednym
z wyrokéw wydanym na tym tle ¥ TUS zajgl stanowisko, Zze 5-letni okres
wskazany w art. 28 ust. 2, w ciggu ktérego po ustaniu zatrudnienia pra-
cownik powinien osiaggna¢ wiek starczy, by uzyska¢ prawo do renty star-
czej, nie obejmuje czasu trwania okolicznosci czynigcych $mier¢ danej
osoby prawdopodobng i stanowigcych podstawe uznania jej za zmarla.
Wyktadnia ta nie zostala przyjeta powszechnie w orzecznictwie TUS,
ktéore w wypadkach zastugujacych na uwzglednienie (jeieli jednak przy
zastosowaniu przepiséw art. 28 i 34 w zwigzku z art. 44 dekretu nie
mozna przyzna¢ renty rodzinnej) zwraca uwage na mozliwos¢ uzys-
kania renty w drodze wyjatku przez Ministra Pracy i Op. Spot.

Celem zapobiezenia tego rodzaju drastycznym sytuacjom Ministerstwo
Pracy i Op. Spol. w pi$mie okélnym wymienionym w przypisku 2 za-

13 Co do o0séb zaginionych w zwigzku z wojng rozpoczetg 1.IX.1939 r. (np. zoi-
nierze zmobilizowani w 1939 r.) — zgodnie z przepisami — przyjmuje sie w razie
zaginiecia za dzien $mierci 9.V.1946, czyli nieraz ok. 7 lat od zaginiecia.

14 Por. wyrok z 12.XII.1956 r. nr TR-II 1151/56 (OSP z. 7—8 z 1958 r., teza 172).
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rzadzilc, co nastepuje: ,,Przy ocenie uprawnien do renty rodzinnej po
osobach uznanych za zmarle nalezy stosowa¢ nastepujgce zasady:
1) uprawnienia pracownika do renty nalezy ocenia¢ wg stanu faktycz-
nego istniejgcego w dniu rozstania sie pracownika z rodzing (mobili-
zacja, aresztowanie itp.), 2) pozostale wymogi dla czlonkéw rtodzin
(wiek, inwalidztwo, wychowywanie dzieci do lat 8) malezy occenia¢ w
odniesieniu do daty $mierci ustalonej w orzeczeniu sgdowym.”

Jak wynika z powyziszego przedstawienia stanu rzeczy, po zmarlym
pracowniku moze byé uprawnionych do pobierania renty rodzinnej kil-
ku czlonkéw rodziny, np. wdowa i kilkoro maloletnich dzieci. W tego
rodzaju wypadkach nie przystuguje kazdemu z uprawnionych cztonkoéw
rodziny odrebna renta rodzinna. Przeciwnie, wszystkim czlonkom ro-
dziny przystuguje tylko jedna laczna renta rodzinna (art. 51 ust. 1).
Liczba uprawnionych czlonkéw rodziny ma wplyw jedynie na wysokosé
renty rodzinnej. Mianowicie rente rodzinng podwyzsza sie o 65 zi, je-
zeli do renty rodzinnej uprawnionych jest 2 czlonkéw rodziny, a o 145
zl, jezeli do renty uprawnionych jest 3 lub wiece] czlonkdéw rodziny
(art. 52 ust. 3). Wynika stad, ze liczba czlonkéw rodziny ma wplyw
na wysokos¢ renty tylko wtedy, gdy liczba ta waha sie od jednego do
trzech czlonkow.

W razie wstrzymania lub zawieszenia wyplaty jednemu z czlonkéw
rodziny pozostalym czlonkom wyplaca sie rente w wysokosci odpowia-
dajgce]j ich liczbie (art. 54). W pewnych wypadkach renta rodzinna moze
by¢ podzielona na réwne czesci miedzy czlonkéw rodziny uprawnionych
do renty. Materie te blizej reguluje rozporzadzenie Ministra Pracy i Op
Spol. z 24.X1.1956 r. w sprawie podziatu renty rodzinnej miedzy upraw-
rionych czionkéw rodziny (Dz. U. Nr 58, poz. 282).

Wysckos¢ renty rcdzinnej wynosi miesiecznie (art. 52 ust. 1):
podstawy wymiaru renty do 1200 zt — 45%, od nmadwyzki ponad 1200—
—2000 zt — 20% i od nadwyzki ponad 2000 zt — 15%. Jezeli pracow-
nik zmar! wskutek wypadku w zatrudnieniu lub choroby zawodowej,
wysokos¢ renty rodzinnej wyzej wskazanej podwyzsza sie o 10% pod-
stawy wymiaru renty (art. 52 ust. 2). Przyklad: Pracownik pobierajacy
W ciggu ostatnich 12 miesigcy po 3000 zt miesigcznie zmart wskutek wy-
padku w zatrudnieniu, pozostawiajgc®zone z dwojgiem dzieci do lat 8;
otrzyma ona rent¢ rodzinng w wysokosci 1295 zt (540 4+ 160 + 150 +
~+ 300 -+ 145).

Specjalne przepisy reguluja wypadki, kiedy czltonek rodziny upraw-
niony do renty zostal zaliczony do I grupy inwalidéw (art. 52 ust. 4)
oraz kiedy chodzi o sieroty zupelne.
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Dekret (art. 52 ust. 6) ustanawia minimum renty rodzinnej. Renta ta
wraz z dodatkami (niektore z nich sie wylacza) nie moze wynosi¢ mniej
niz 360 zl miesiecznie.

Jak z tego widaé, najwazniejsze zmiany, jakie wprowadzila ustawa
z 28.111.1958 r., polegaja na podwyzszeniu renty rodzinnej, zwtaszcza
przy nizszych zarobkach pracowniczych (z 30% podstawy wymiaru ren-
ty do 1200 z} — na 45% podstawy wymiaru), oraz na ustaleniu mini-
malnej wysokosci renty rodzinnej.

Dodatki do renty

Dekret (rozdz. V, art. 55—60) wprowadzit kilka dodatkéw do rent.
Wymagajg one blizszego oméwienia.

1. Rencista pobierajgcy rente starcza lub inwalidzka ma prawo do
dodatkow do renty dla a) dzieci, wnukéw i rodzenstwa, ktore spelniaja

warunki wymagane do uzyskania renty rodzinnej, oraz b) dla zony nie
pracujacej i pozostajacej na utrzymaniu rencisty 1°; ten ostatni dodatek
zostal wprowadzony przez Sejm !¢ podczas obrad nad projektem oma-~
wianej ustawy z 20.I11.1958 r. (art. 55 ust. 7).

Matzonek pobierajgcy rente rodzinng ma prawo do dodatkow do renty
rodzinnej dla dzieci, wnukéw i rodzenstwa, ktére sa uprawnione do ren-
ty rodzinnej. Prawo to przystuguje rowniez opiekunowi swych dzieci
(art 55 ust. 2).

Blizsze przepisy a tych dodatkach zawarte sg w ust. 3 1 4 art. 55.

2. Dodatek z tytulu pracy fizycznej w brackich zakladach pracy.
Szczegolowe uregulowanie tego dodatku zawarte jest w art. 56 dekretu
i przepisach wykonawczych do tego artykutu.

13 Jest to ujecie gkrocone. W ujeciu art. 55 ust. 1 pkt 2 zaznaczono, Ze dodatek
przysluguje zonie, ,ktora spelnia warunki okres$lone w przepisach o zasilkach ro-
dzinnych.” Na zasadzie § 1 rozp. Ministra Pracy i Op. Spoit. z 23.11.1949 r. (Dz. U.
Nr 18, poz. 124) zasilek ten wynosi miesiecznie: a) 37,50 zl, jezeli pracownik po-
biera zasilek rodzinny chociazby ma jedno dziecko, b) 30 zi, jezeli zasilek rodzinmy
na dzieci nie przystuguje. Wediug przepiséw o zasilkach rodzinnych zasilek przy-
sluguje zZonie (z ktérag zawarty zostal zwigzek matlzenski w formie prawem prze-
pisanej), ktora nie pracuje zarobkowo, nie pobiera renty, pozostaje na wylgcznym
utrzymaniu meza, a nadto speinia jeden z mnastepujgcych warunkdow: a) ukonczyla
50 lat, b) jest niezdolna do zarobkowania, ¢) wychowuje choéby jedno dziecko
uprawnione do zasitku rodzinnego albo jest w 9 miesigeu cigzy.

¢ Por. Biuletyn wydzialu prasowego Sejmu z 22.I1I1.1958 r., nr 45/171, zawiera-
jaey informacje o pracy komisji Pracy i Spraw Socjalnych (str. 12 i nast.).

5 — Palestra
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3. Dodatek za nieprzerwany okres zatrudnienia po Wyzwoleniu. Wy-
padki, kiedy istnieje nieprzerwany okres zatrudnienia, okreslone s3
w art. 11 dekretu. Dodatek ten (art. 57 wust. 1) przystuguje do renty
inwalidzkiej przyznanej w razie inwalidztwa powstalego z innych przy-
czyn niz wypadek w zatrudnieniu lub choroba zawodowa. Wynosi on
przy nieprzerwanym okresie zatrudnienia powyzej 15 lat do 20 lat —
159, renty dla pracownikéw I kategorii zatrudnienia, 10% — dla pra-
cownikow II kategorii zatrudnienia. Przy nieprzerwanym okresie zatru-
dnienia powyzej lat 20 wynosi 20% dla pracownikéw 1 kategorii zatrud-
nienia j 15% renty dla pracownikéw II kategorii zatrudnienia. Dodatek
ten nie przysluguje, jezeli pracownikowi przystuguje dodatek z tytulu
zatrudnienia w brackim zakladzie pracy.

4. Dodatek dla pracownikéw nauki (art. 58). Dodatek ten jest mie-
sieczny i wynosi 50% renty bez uwzglednienia dodatkéw dla zony,
dzieci, wnukéw i rodzenstwa. Wedlug orzecznictwa TUS 17 za pracowni-
kéw nauki w rozumieniu art. 58 dekretu nalezy uznaé osoby, ktére maja
charakter pracownika nauki na zasadzie przepiséw ustawy z 15.XII.
1951 r. o szkolnictwie wyzszym i pracownikach nauki (Dz. U. z 1952 r.
Nr 6, poz. 38) 18,

Powstanie prawa do dodatku miesiecznego do renty w wys. 50%
okreslonego w art. 58 dekretu uzaleznione jest od spelnienia przez pra-
cownika nauki tych samych warunkow, od ktérych zalezy uzyskanie
przez niego prawa do renty starczej lub inwalidzkiej. Z tego wzgledu
pracownik nauki uprawniony do renty starczej lub inwalidzkiej, ktory
w dniu zaprzestania zatrudnienia w charakterze pracownika nauki mial
okres zatrudnienia wymagany do powstania prawa do jednej z tych
rent, zachowuje prawo do dodatku do renty dla pracownikéw nauki
takze wtedy, gdy w ciagu ostatnich 5 lat przed osiggnieciem wieku
starczego (jesli chodzi o rente starczg) lub w ciggu ostatnich dwoéch lat
przed powstaniem inwalidztwa (jesli chodzi o rente inwalidzkg) wyko-
nywal zatrudnienie nie dajgce podstawy do uwazania go za pracow-
nika nauki lub tez nie byl wcale zatrudniony. !

17 Por. np. wyrok TUS z 22.111.1958 r. nr TR III-1812/56.

18 Ustawa z 15.I1.1951 r. zostala mchylona, a zamiast niej obowiazuje od 20.XII.
1958 r. ustawa z 5.X1.1958 r. o szkolach wyzszych (Dz. U. Nr 68, poz. 336). Prze-
pisy tej ostatniej ustawy nie wprowadzily — moim zdaniem — w omawianej
materii zadnych istotnych zmian. )

¥ W wyrokach swych TUS uznal, Ze pracownikami nauki, kté6rym przystuguje
prawo do wspomnianego dodatku, sa osoby, ktére uzyskaly tytul naukowy pro-



Nr 6 REFORMA PRAWA EMERYTALNEGO 67

5. Dodatek z powedu odznaczeh orderami lub tytutami (art. 59 ust. 1).
Osobom uprawnionym do renty starczej lub inwalidzkiej, odznaczonym
przez wladze Polski Ludowej orderami: Budowniczego Polski Ludowej,
Krzyza Grunwaldu, Virtuti Militari, Odrodzenia Polski lub Sztandaru
Pracy, przysluguje miesieczny dodatek do tych rent w wysokosci 25%
renty bez uwzglednienia dodatkéw dla zony,  dzieci, wnukéw i ro-
dzenstwa.

W tej samej wysokosci przystuguje dodatek do renty dla os6b odzna-
czonych tytutami: Zastuzonego Nauczyciela PRL, Zastuzonego Goérnika
PRL, Zastuzonego Hutnika PRL lub Zastuzonego Kolejarza PRL oraz
odznaczonych orderem Virtuti Militari w okresie od 1.9.1939 do 13.2.
1946 r. za zaslugi w czasie wojny 1939—1945. Dodatek z tytulu odzna-
czenia tytulami lub orderem Virtuti Militari we wspomnianym wyzej
okresie zostal wprowadzony dopiero z mccy omawianej ustawy z 28.3.
1958 r. '

Wedlug orzecznictwa TUS 20, przy obliczaniu wysoko$ci dodatku za
order (lub tytul) uwzglednia si¢ pelng rente, a wigc rente starczg lub
inwalidzka wraz z dodatkami wymienionymi w rozdziale V dekretu
(czyli przy uwzglednieniu m.. dodatku przystugujacego pracownikom
nauki) — z wyjatkiem jedynie dodatkow dla dzieci i rodzenstwa.

Osobom uprawnionym do renty rodzinnej, odznaczonym powyzszym
orderem, przysiuguje dodatek miesieczny do tej renty w wysokosci 10%
podstawy wymiaru renty (art. 59 ust. 2). Wynika stad, ze jezeli sposréd
grona os6b uprawnionych do renty rodzinnej (np. zona i 2 dzieci) tylko
jedna z mich zostala odznaczona, jej jedynie przystuguje dodatek 10%:

Z tytulu posiadania orderow przystuguje tylko jeden dodatek (art. £9
ust. 3).

6. Dodatek dla inwalidow wojennych i wojskowych. Mianowicie inwa-
lidom takim, pobierajgcym na podstawie przepiséw o zaopatrzeniu inwa-
lidéw wojennych i wojskowych oraz ich rodzin rente inwalidzkg z po-
wodu inwalidztwa pozostajacego w zwiazku ze stuzbg wojskows, jezeli
pracowali i nabyli prawo do renty starczej — przystuguje dodatek do
tej renty w wysokosei 5% do podstawy wymiaru renty (art. 60).

fesora zwyczajnego, nadzwyczajnego lub docenta (samodzielni pracowmicy nauki)
albo tez . adiunkta, starszego asystenta lub asystenta (pomocniczy pracownicy
nauki). Natomiast stosownie do orzecznictwa TUS (por. np. wyroki z 18.XIL
1956 r. nr TR III 175/56 i =z 29.V.1958 r. nr TR III 253/57)‘ osoby majace tylko
tytut zastepcy profesora nie sg pracownikami nauki w tym znaczeniu.

20 Por. np. wyrok TUS z 14.VIIL.1957 . nr TR II 1622/56 (PUS nr 10 z 1957 r.).
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Likwidacja tzw. starego portfelu rent

Omawiany dekret z 25.6.1954 r. uregulowal korzystniej sytuacje ma-
terialng pracownikéw, ktérzy otrzymujg zaopatrzenie emerytalne, oraz
ich rodzin, niz to mialo miejsce na podstawie przepiséw poprzednio
obowigzujgcyrch.

Przy reformie systemu emerytalnego dokcnanego tym dekretem mu-
siano liczy¢ sie z tym, ze w chwili jego wejscia w zycie liczba oséb po-
bierajgcych renty, pensje lub zaopatrzenia emerytalne? na podstawie
dotychczasowych przepiséw wynosita setki tysiecy. Na tle 6wczesnych
ograniczonych mozliwosci finansowych Panstwa zdecydowano, ze osoby,
ktérym przyznano swiadczenia rentowe (renty, pensje i zaopatrzenia)
na podstawie dotychczasowych przepisow, czyli tzw. starzy rencisci,
bedg je nadal pobiera¢ wedlug dotychczasowych niskich stawek (tylko
nmiektérym grupom rencistow przyznanc k. nieznaczng podwyzke), nowe
zas$, znacznie korzystniejsze zaopatrzenia emerytalne, pobierane beds
przez tych, ktérym $wiadczenia emerytalne przyznawane bedg na pod-
stawie dekretu. Jako kryterium, czy stosuje sie stare przepisy, czy tez
dekret, przyjety zostat dzien zgloszenia wniosku o rente (,przepisy dek-
retu stosuje sie do wnioskdw o $wiadczenia, zgloszonych po wejsciu w
zycie dekretu” — art. 79 w brzmieniu pierwotnie obowigzujgcym).
W zwiazku z tym powstal podzial na ,stary portfel” rent obejmujacy
rencistow pobierajacych $wiadczenia na podstawie dawnych przepisow
i,nowy portfel” rent obejmujgcy rencistow 22 z dekretu.

Az do przeprowadzenia ostatniej reformy przepiséw o rentach (z mocy
ustawy z 28.3.1958 r.) istnialy tylko b. ograniczone mozliwosci uzyska-
nia przez rencistéw ze starego portfelu renty na podstawie dekretu,
czyli przejscia do nowego portfelu. Z biegiem czasu réznica pomiedzy
rentami starymi a nowymi stala sie tak znaczna, ze przed omawiang
reforma przepisow o rentach przecietna renta miesieczna z nowego
portfelu wynosita: starcza okoto 594 zl, inwalidzka 435 z}l, a rodzinna
437 z}, natomiast przecietna renta ze starego portfelu wynosila miesiecz-

21 Wszystkie te osoby, jak réwniez osoby pobierajgce zaopatrzenie emerytalne
na podstawie dekretu nazywane sg — zgodnie z terminologia przyjeta w dekre-
cie co do oséb korzystajacych z periodycznych $wiadezen pienieznych z mocy
dekretu — ,rencistami”.

22 Oxreélenia ,,emeryt” dekret obecnie juz nie uzywa. Jest to od 1.VIL1958 r.
lym bardziej uzasadnione, ze dawne zaopatrzenia emerytalne zostaly zastgpione
przez odpowiednie §wiadczenia rentowe przyznane na podstawie dekretu.



Nr 6 : REFORMA PRAWA EMERYTALNEGO 69

nie dla pracownika 260 zi, a dla wdowy 199 zi. # Na tym tle szczegélnie
bolesnie odczuwane byly w spoleczenstwie réznice zaopatrzenia starych
i nowych rencistéw.

Kiedy potem sytuacja finansowa Panstwa ulegla poprawie, staneto
na porzagdku dziennym zagadnienie dostosowania stawek dawnych rent
do nowych rent. Uzasadniajgc rzgdowy projekt omawianej ustawy z 28.
3.1958 r., Minister Pracy i Opieki Spolecznej podniést m. i, ze zmierza
on ,w kierunku likwidacji tzw. starego portfelu rent (..)” #. Wedlug
danych zawartych w wuzasadnieniu rzadowego projektu ustawy z 28.3.
1958 r. 2%  likwidacja starego portfelu wymaga przeznaczenia dodatkowo
na fundusz zaopatrzen kwoty 725 milionéw rocznie. Obejmuje ona 573
tysiecy rencistow.”

Ta liczba rencistow ze starego portfelu podyktowala koniecznos¢ wy-
dania mozliwie prostych zasad przeliczenia rent dawnych na nowe, tak
aby przeliczenie moglo sie odby¢ mozliwie szybko. Zasady te ujete zo-
staly w art. 87 i nast. dekretu.

Dekret stanowi, ze przeniesienie rencistow ze starego do nowego
portfelu nastepuje z urzedu. Przeniesienie to polega na przyznaniu
(bez potrzeby skladania przez zainteresowanych odpowiednich wnios-
kow) osobom pobierajacym na podstawie przepisow obowigzujacych
przed dniem 1 lipca 1954 r. renty, pensje lub zaopatrzenia emerytal-
ne ¥ — zamiast Swiadczen dotychczas pobieranych — rent okreslonych
w dekrecie, Rencisci ze starego portfelu otrzymujg w ten sposéb nor-
malne renty starcze lub inwalidzkie albo rodzinne przewidziane w de-
krecie bez koniecznosci badania, czy spelniajg oni warunki wymagane
w dekrecie do przyznania im tych rent. W szczegdélno$ci gdy chodzi
o rencistow pobierajgcych $wiadczenia z tytulu wlasnej pracy, otrzy-

23 Dane co do wysckosci rent zaczerpniete zostaly ze spraquda.nia stenogra-
ficznego z 22 posiedzenia Sejmu w «dniu 28.II1.1958 r. (s. 6 i nast.).

24 Por. sprawozdanie z fposiedzenia Sejmu wymienione w przypisku poprzed-
nim (23). :

25 Por. druk sejmowy nr 135 z 10.II1.1958 r.

26 Dekret (art. 87 i inne), méwigc o oscbach pobierajgcych na podstawie daw-
nych przepisGw reniy, pensje i zaopatrzenia emerytalne, ma w szczegélnosci na
wzgledzie: a) osoby pobierajgce rente na podstawie przepiséw ustawy z 28.IIL
1933 r. o ubezpieczeniu spolecznym lub rozporzgdzenia z 24.XI1.1827 r. o ubezpie-
czeniu p-racowm-iik(?w umyslowych, b) osoby pobierajgce pensje na podstawie usta-
wy o tractwach gérniczych w brzmieniu ustalonym obwieszczeniem z 17.VI.1912 r,
¢) osoby pobierajace zacpatrzenie emerytalne na podstawie ustawy z 11.XIIL
1923 T o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszéw panstwowych i zawodowych
wiojskowych.
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muja oni: 1) rente starcza, jezeli przed 1.7.1958 r. ukonczyli: mezczyzni
65 lat, a kobiety 60 lat; 2) rente inwalidzkg (wedlug II kategorij za-
trudnienia), jezeli przed 1.7.1958 r. nie ukonczyli wieku starczego wy-
zej okreslonego; osoby te (jezeli nie zostaly zaliczone do grupy inwa-
lidow przez komisje lekarskie) zalicza sie a) do I grupy inwalidow,
jezeli rencista pobiéra rente wraz z dcdatkiem za bezradnoéé, b) do II
grupy inwalidéw, jezeli rencista nie jest zatrudniony, i c) do III grupy
inwalidow, jezeli rencista jest zatrudniony, przy czym jezeli zatrudnie-
nie takiego rencisty ustaje do 31.12.1958 r., zostaje on zaliczony (bez
badania lekarskiego) do Il grupy; 3) rente inwalidzkg z tytulu inwalidz-
twa powstalego wskutek wypadku w zatrudnieniu lub choroby zawodo-
wej, jezeli osoby te pobierajag na podstawie dawnych przepisow renty
wypadkowe, a niezdolnos$¢ ich do zarobkowania okreslona zostala (z mo-
cy dawnych przepiséw) na co najmniej 45%,; rencisci ci zostajg zaliczeni
(bez badania lekarskiego) a) do I grupy inwalidéw, jezeli pobieraja
rente wraz z dodatkiem za bezradnos¢, b) do II grupy inwalidéow, jezeli
niezdolno$¢ do zarobkowania wynosi od 80% do 100%, i c) do III grupy
inwalidéw, jezeli niezdolno$¢ do zarobkowania wynosi od 45%, do 79%;
4) rente rodzinng, jezeli osoby te pobierajg na pecdstawie dawnych
przepisow renty, pensje lub zaopatrzenia z tytulu utraty zywiciela
(a wiec $wiadczenia przewidziane dla wdow, sierot, rodzicéw).

W ten sposéb stary portfel rent przestaje istnie¢ z wyjgtkiem nie-
wielkiej grupy niskoprocentowych rent wypadkowych. 2

Nalezy podkresli¢, ze wysokos$é renty z dekretu, przyznanej w zwigzku
Z przeniesieniem dawnych rencistéw do ,,nowego portfelu”, nie moze
by¢ nizsza od kwoty rent wyplacanych 30.6.1958 r. (art. 94 ust. 1.),
chyba ze zachodzg okolicznosci powodujace wedlug dekretu obnizenie
renty. Wynika z tego, Ze nie moze zaj$¢ taka sytuacja, zeby dawny
rencista pobietal w wyniku reformy nizsza rente niz poprzednio. Jezeli
zostala mu przyznana renta starcza, to nie moze ona wynosi¢ mniej
niz 500 z! miesiecznie, bo taka jest minimalna renta starcza na pod-
stawie dekretu. Poniewaz jednak do nowych rent stosuje sie wszystkie
zasady dekretu, a wiec i postanowienia dotyczgce zawieszenia wyplaty
rent (o zawieszeniu byla juz mowa w czesei I artykulu), przeto row-

27 Mianowicie na =zasadzie art. 91 dekretu renty wypadkowe przyznane na
podstawie dawnych przepiséw osobom, ktérych niezdolnoé¢é do zarobkowania
zostata okreslona na mmniej niz 459, wyplaca si¢ nadal w dotychczasowej wyso-
koéci. Co do mozliwosci uzyskania przez te osoby renty z dekretu — zob. dalsze
reguty zawarte w art. 91.
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niez rencistom przeniesionym do ,,nowego portfelu” moze byé, w wy-
padkach prawem okreslonych, zawieszona wyplata renty w calosci lub
w czesei.

Osobom, ktérym stosownie do zasad wyzej okres$lonych wymierzono
renty z urzedu, przystuguje prawo do zamiany tych rent na renty ko-
rzystniejsze, jezeli zachodzg okolicznos$ci uzasadniajgce przyznanie im
takich rent (art. 92).

(dokoticzenie nastqpi)



