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Protokél
Zjazdu Adwokatury
odbytego w dniach 24 i 25 pazdziernika 1959 r.

Pierwszy dzien obrad

W Zjedzie wzieto udzial 124 delegatéw na Zjazd (z ogdlnej liczby 127 *)
ze wszystkich siedemnastu izb adwokackich.

Usprawiedliwili swq nieobecnoéé 2 delegaci.

Pcnadto uczestniczyli w Zjezdzie — w mys$l § 11 Regulaminu zwolywa-
nia i odbywania Zjazdu Adwokatury — wszyscy cztonkowie Naczelnej
Rady Adwokackiej, Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej i Komisji Rewizyj-
nej Naczelnej Rady Adwokackiej.

Zjazd otworzyt o godz. 10 min. 30 Prezes Naczelnej Rady Adwo-
kackiej, adw. Michat Kulczycki, wyglaszajgc nastepujgce prze-
mowienie:

Jako urzedujgcy Prezes Naczelnej Rady Adwokackiej, na mocy art. 13
Regulaminu zwolywania i odbywania Zjazdu Adwokatury otwieram
obrady Zjazdu Adwokatury.

Witam przybylych na Zjazd przedstawicieli KC PZPR, Stronnictwa
Demokratycznego i Zjednoczonego Stronnictwa Ludowego, Wiceministra
Sprawiedliwosci Zawadzkiego, Wicemarszalka Sejmu Jodlowskiego,
Pierwszego Prezesa Sgdu Najwyzszego prof. Wasilkowskiego, Wicepre-
zesa Zarzadu Glownego Zrzeszenia Prawnikow Polskich sedziego Grossa,
prezes6w Sadu Najwyzszego Resicha i Opuszynskiego, przedstawiciela
Generalnej Prokuratury Kostirke, Prezesa Najwyzszego Sadu Wojskowe-
go ptk. Mitka, dyr. Matwinowag z Ministerstwa Sprawiedliwosci, jak réw-
 * Pelns liste delegatéw na Zjazd Adwokatury zamiefciliémy w nrze 11 ,Pa-

lestry” z 1959 r. (zob. str. 90: tabela IV ,Dane statystyczne dotyczace adwokatury
w Polsce”).
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niez witam wszystkich zaproszonych gosci, kolegéw delegatow i uczest-
nikéow Zjazdu.

Zgodnie z § 14 Regulaminu Zjazdu, po otwarciu Zjazdu powinien byé¢
dokonany wyboér Przewodniczacego Zjazdu oraz 6 dalszych cztonkow
prezydium,

Na Przewodniczgcego Zjazdu proponuje mecenasa Jana Gadomskiego
z Wrocltawia, zastuzonego nestora adwokatury polskiej. Regulamin wyma-
ga dokonania wyboru, nie chciatbym wigc tego przeprowadza¢ przez akla-
macje. :

Poniewaz innych kandydatur nie zgtoszono, Prezes Kulczycki poddat
pod glosowanie kandydature adw. Jana Gadomskiego, ktérq przyjeto
jednoglos$nie.

Prezes Kulczycki stwierdza, ze adw. Jan Gadomski zostal wybrany
na Przewodniczqcego I Zjazdu Adwokatury, po czym zaproponowal
nastepujqce kandydatury 6 cztonkéw prezydium:

kol. Wiadystawa Sieroszewskiego delegata z Izby warszawskiej

» Jozefa Szymanskiego v » s krakowskiej
» Stanistawa Turowskiego » » 3 katowickiej
» Mieczystawa Jarosza v » s todzkiej

» Stanistawa Hejmowskiego » » s poznanskiej
» Bchdana Suligowskiego ' » s gdaiiskiej

Wobec niezgloszenia innych kandydatur Prezes Kulczycki zarzqdzil wy-
bory, w ktérych wyniku jednoglosnie przyjeto en bloc zaproponowang
liste prezydium. Po stwierdzeniu, ze do prezydium wybrani zostali wyzej
wymienieni koledzy, Prezes Kulczycki poprosit adw. Gadomskiego o cb-
jecie przewodnictwa Zjazdu, a czlonkéw prezydium o zajecie- miejsca
w prezydium. '

Z kclei adw. Gadomski wyglosit nastgpujgce przemodwienie:

W imieniu swoim i kolegdw wybranych do prezydium dziekuje za oka-
zany mi zaszczyt i zaufanie przy powierzeniu mi obowigzku przewodni-~
czenia na I Zjezdzie Adwokatury Polskiej.

Uwazam, ze moment dzisiejszy jest momentem historycznym w roz-
woju naszej adwokatury, bo wprawdzie istniat ‘samorzad, ale nigdy nie
bylo organu, ktéry reprezentowa¢ mial i reprezentowat ozt adwokatury.

Znaczenie takiego organu zawsze bylo dla nas zrozumiale. Jezeli organ
taki przy poprzednich ustawach o ustroju adwokatury nie byl powotany,
to moze miato to znaczenie polityczne, mianowicie takie, ze czynniki po-
wierzaje ce wowcezas samorzad adwokaturze wolaly jednak, azeby ten sejm
adwokacki nie byl powotany.
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Adwokatura polska byla zawsze adwokaturg szczerze demokratyczng,
szczerze postepowsg. Nie znaczy to, zeby wszysey adwokaci tymi cechami
sie odznaczali. Ale te elementy, ktére w adwokaturze co$ znaczyly, o ob-
liczu jej decydowaly, byly szczerze demokratyczne i szczerze postepowe.
Wynika to z roli i znaczenia adwokatury.

Nie jest do pomys$lenia adwokatura, ktéra rozumiejgc swoje znaczenie
i swoje stanowisko w spoleczenstwie, mialaby sie sprzeniewierza¢ szczyt-
nym zadaniom wolnosci, postepu i niezawisto$ci.

Dano nam teraz mozliwo§¢ wypowiedzenia przez delegatéw naszych
dezyderatow i pogladéw na role i obowigzki adwokatury.

Dobrze rozumiemy, ze nadane nam prawa s3 jednocze$nie i obowigz-
kami.

Juz prawnicy przedwojenni, jak np. Duguit, stwierdzi¢, ze w spole-
czenstwach nowozytnych kazde prawo jest obowigzkiem. Tym bardziej
w usfroju demokratycznym zasada ta obowigzuje. Jezeli dano nam prawo
wypowiadania sie, znaczy to, ze wlozono na nas obowigzek dbania o to,
zeby cele i zadania calej adwokatury byly nalezycie realizowane.

Sadze, ze na Zjezdzie bedzie mocna, powaina dyskusja, wystapia po-
wazne roznice zdan. Ale te réznice zdan, ta dyskusja — nie bedg nigdy
dotyczyly celow i zadan adwokatury. Wszyscy rozumiemy, Ze celem
i zadaniem adwokatury polskiej nie jest jedynie dbanie o to, zeby zawod
nasz byl wykonywany na nalezytym poziomie tylko wtedy, gdy zwra-
cajacy sie o pomoc prawng mogg te pomoc oplaci¢. Musimy dobijaé sie
o to, zeby szerokie rzesze spoleczenstwa, szerokie rzesze pracujacych
mialy zapewniong pomoc, do jakiej sg uprawnieni. I sgdze, ze realizacja
tych zadan bedzie naszg troska. :

Oczywiscie, musimy liczy¢ na to, ze bedg nam stworzone odpowiednie
warunki, zeby te zadania, do ktérych bedziemy sie przykladaé niewagtpli-
wie szczerze i w miare naszych sit i moznosci, mogly byé realizowane.

Dziekujgc raz jeszeze za wybér, wyrazam nadzieje, ze obrady dzisiej-
szego Zjazdu beds owocne i wykazg, iz adwokatura polska ma szeroki
zasigg zainteresowan w okresleniu swego stanowiska. (Oklaski).

Przechodzimy teraz do omoéwienia i przyjecia porzadku dziennego ob-
rad, ktory przedstawia sie nastepujaco:

1. Otwarcie Zjazdu .

2. Wyboér Przewodniczgcego i prezydium Zjazdu

3. Przyjecie porzadku obrad

4. Wybér Komisyj: Mandatowej, Wnioskowej, Wyborczej i Skru-.
tacyjnej

5. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania NRA
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6. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania WKD

7. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Komisji Rewizyjnej
NRA

8. Wybdr czlonkéw Naczelnej Rady Adwokackiej nie bedacych
dziekanami

9. Wyb6r czlonkéw Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej

10. Wybér czlonkéw Komisji Rewizyjnej Naczelnej Rady Adwo-
kackiej

11. Rozpatrzenie wolnych wnioskow

12. Zamkniecie Zjazdu Adwokatury

Adwokat Womner zapytuje, czy pkt 8 (wybér czlonkéw Rady Na-
czelnej) nalezy rozumieé jako wybédr tgcznie ze zgtaszaniem kandydatéw,
czy tylko sam proces wyboru? W ktérym punkcie obrad czlonkowie
Zjazdu bedq mogli zglaszaé kandydatury?

Przewodniczqgcy wyjasnia, ze bedzie to zalezalo od tego, w kté-
rym momencie obrad Komisja Porozumiewawcza zglosi ustalone przez
siebie listy.

Adwokat Suligowski proponuje wprowadzi¢ pewng zmiane w
porzadku dziennym, mianowicie po pkt 5, 6 i 7 doda¢ punkt o otwarciu
dyskusji nad sprawozdaniami.

Przewodniczqcy, uznajgc stuszno$¢ tego wniosku, poddat go
pod glosowanie. Wniosek kol. Suligowskiego zostal przyjety.

Wobec tego, ze dalszych zastrzezen co do porzqdku obrad nikt nie
zglosil, Przewodniczqcy stwierdza, 2e porzqdek dzienny zostal przyjety.

Przechodzqc do nastepnego punktu (wyboru Komisyj: Mandatowej,
Wnioskowej, Wyborczej i Skrutacyjnej), Przewodniczqcy informuje, Ze
do Komisji Mandatowej zgloszono nastepujgce kandydatury:

adw. Dgbrowski Witold — Warszawa
» Karls Jan — Bydgoszcz
» Kulczycki Henryk : — Krakow
»» Papierkowski Zdzistaw — Lublin
» Pytka Piotr — Lublin

Poniewaz innych kandydatur nie zgloszono, zarzgdzono wybory do tej
Komisji. W gtosowaniu powyzszy sktad Komisji zostal przyjety.
Nastepnie dokonano wyboru: '

Komisji Wnioskowej w skladzie:

adw. Bayer Witold — Warszawa
,» Buchata Kazimierz — Krakéw
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adw. Kalapski Zygmunt — Olsztyn
» Stopnicki Jézef — Warszawa
» Woliniski Henryk — Katowice

Komisji Wyborczej w skladzie:

adw. Bqdkowski Antoni — Warszawa
,, Burnatowicz Roman — Rzeszow
» Goryszewski Jan — Gdansk
,» Jackowski Tadeusz — £6d2
» Jechanowski Stefan — Warszawa
»» Kreglewski Jan — Poznant
» Hyczywek Roman — Szczecin
,» Ostrowski Kazimierz — Krakéw
» Strzykata Jézef — Kielce

Komisji Skrutacyjnej w skladzie:

adw. Cohn Ludwik — Warszawa
,» Czapski Aleksander — Lublin
» Gorzuchowski Ksawery — L6dz
» Grygiel Ewaryst — Olsztyn
» Targosz Tomasz — Krakéw

Przewodniczqcy oznajmia, ze prezydium wybrato sposréd swego grona
na sekretarzy Zjazdu kol. Hejmowskiego Stanistawa i Szymariskiego
Jézefa, oraz prosi, by komisje w czasie przerwy ukonstytuowaly sie,
dokonaty wyboru sekretarzy i sporzadzily protokdl zaréwno o ukonsty-
tuowaniu sie, jak i o innych swych czynnoiciach.

Przechodzqc do pkt 5 porzqdku dziemnego (rozpatrzenie i zatwierdze-
nie sprawoczdania NRA), Przewodniczqcy udziela glosu Prezesowi NRA
adw. Michalowi Kulczyckiemu.

W tym momencie obrad przybyt Minister Sprawiedliwosci Marian
Rybicki, ktérego powital Przewodniczqey Zjazdu.

Nastepnie Prezes Kulczycki wyglosil nastepujgce przeméwienie:

Panie Ministrze, Szanowni Goscie, Kolezanki i Koledzy!

Po raz pierwszy w historii adwokatury polskiej rozpoczyna dzi§ swe
obrady Zjazd Adwokatury, bedacy jej reprezentacja zlozong z delegatéw
wybranych na walnych zgromadzeniach wszystkich 17 istniejgcych w Pol-
sce wojewodzkich izb adwokackich.
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Instytucja ta, nie znana poprzednim aktom ustawodawczym regulu-
jacym ustréj adwokatury w Polsce, zostala wprowadzona nowely z dnia
19 listopada 1956 r. do obowigzujacej ustawy o ustroju adwokatury
z dnia 27 czerwca 1950 r.

Zjazd Adwokatury jest najwyzszym organem samorzadu adwokackiego,
majagcym rozpatrzyé i zatwierdzié sprawozdania naczelnych organéw
adwokatury, mianowicie Naczelnej Rady Adwokackiej, Wyzszej Komisji
Dyscyplinarnej i Komisji Rewizyjnej NRA, oraz dokonaé wyboru czion-
kow tych organdéw na nastepng kadencje.

W dniu dzisiejszym zatem Naczelna Rada Adwokacka, a przede wszyst-
kim jej Wydzial Wykonawczy majg zdaé rachunek ze swej dzialalnosci
w okresie trzyletniej kadencji, ktorej termin konicowy uptynal w dniu
20 pazdziernika 1959 r.

Wwszyscy delegaci na Zjazd Adwokatury i uczestnicy Zjazdu otrzymali
we wlasciwym terminie szczegbélowe sprawozdanie pisemne z dzialalnosci
Naczelnej Rady Adwokackiej, Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej i Komisji
Rewizyjnej i niewatpliwie zapoznali sie z jego trescig.

Zwalnia to mnie od obowigzku szczegbélowego omawiania tej dzialal-
nosci, natomiast w przemoéwieniu swym pragngtbym poruszy¢ niektore
problemy, szczeg6lnie wazne dla adwokatury. ‘

Z probleméw tych najwazniejszym chyba i najzywiej interesujgcym
kazdego adwokata jest problem samorzadu zawodowego.

Jak wszystkim wiadomo, nowela z dnia 19 listopada 1956 r. zerwala
w sposéb zdecydowany z systemem administracyjnego zarzadzania adwo-
katurg. System ten, oparty na przepisach ustawy z dnia 27 czerwca 1950 r.
w jej pierwotnym brzmieniu, wyrzadzit wiele szkéd adwokaturze. Nie
tylko zreszta adwokaturze, ale réwniez i interesowi spolecznemu, gdyz
przez umozliwienie doptywu do adwokatury osobom nie posiadajgcym
odpowiednich kwalifikacji obnizyl wydatnie poziom zawodowy i etyczny
adwokatury.

Totez nowo obrane na podstawie noweli z 19 listopada 1956 r. naczelne
organy adwokatury, w szczegdlnosci za§ Naczelna Rada Adwokacka, zna-
lazty sie w obliczu niezmiernie trudnego i wymagajacego zmudnej pracy
zadania: uzdrowienia stosunkéw istniejgcych w adwokaturze, podniesie-
_ nia jej poziomu zawodowego i etycznego, przywrdcenia wilasciwego zna-
¢zenia adwokaturze jako zawodowi wyposazonemu w szczegélne upraw-
nienia i powotanemu do szczegéinych funkcji wskutek udzialu w wymia-
rze sprawiedliwosci,

ZdawaliSmy sobie sprawe z tego, ze praca nasza nie moze da¢ wynikow
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natychmiastowych, ze trzeba diuzszego czasu, aby zainicjowane przez nas
érodki naprawy zaczely dzialaé.

Totez nie bez obaw powitaliSmy nowele z dnia 5 listopada 1958 r.,
zwezajgcg uprawnienia samorzadu’adwokackiego, a rozszerzajaca wiadze
nadzorezg Ministra Sprawiedliwosci.

Nalezy jednak przyznaé, ze ze swych uprawnien nadzorczych Pan Mi-
nister korzystal dotychczas w rzadkich stosunkowo wypadkach, niejedno-
krotne za$ o$wiadczenia Pana Ministra, e pragnie rzetelnej wspélpracy
z samorzgdem adwokackim, napawajg nas otuchg na przyszlosé.

Stanowisko Pana Ministra Sprawiedliwosci jest dla nas tym cenniej-
sze, ze adwokatura przezywa obecnie okres atakowania jej z réznych
stron i w najrozmaitszy sposéb. Wielu nie podoba sie w adwokaturze to,
ze w procesach karnych adwokaci bronig przestepcow, jakkolwiek jest
to ustawowym zadaniem adwokatury, odmiennym od zadan sgdu i pro-
kuratury. Innym znéw nie podobalo sie to, ze niektérzy — w rzeczy-
wistosei nieliczni — adwokaci zarabiali wiecej niz przedstawiciele innych
zawoddw lub pracownicy panstwowi. Celowo uzylem tu czasu przeszlego
»zarabiali”, gdyz te wysokie zarobki, ktére mogly mie¢ mieisce po-
przednio, juz sie skonczyly z chwilg wydania ustawy podnoszgcej tak
- wydatnie skale podatku od wynagrodzen.

Nikt nie bedzie przeczyl temu, ze w adwokaturze, jak w kazdym in-
nym zawodzie, i nie tylko w zawodzie, ale w kazdym bez wyjatku $ro-
dowisku, sg jednostki, ktérych poziom etyczny i sposéb postepowania
nie moze nie budzi¢ zastrzezen.

Na ogdt jednak sg to wypadki sporadyczne i opieranie na nich wnio-
skOw o adwokaturze jako caloéci byloby nieuzasadnione. Totez stusznie
Pan Minister Sprawiedliwosci w wywiadzie udzielonym czasopismu
,Polityka” dal wyraz swojej opinii, ze nie mozna w ten sposéb dys-
kryminowaé calego zawodu, a z faktu, ze sg jednostki postepujgce
w spos6b nieetyczny, nie mozna wycigga¢ wnioskéw dotyczacych catego
srodowiska. , .

W adwokaturze jest wiele rzeczy do naprawienia, wymaga ona dalszej
usilnej pracy wychowawczej nad nig, ale sadzi¢ jg na podstawie poje-
dyneczych wypadkéw bez znajomosci jej problematyki byloby grubym
bltedem logicznym, i to nie tylko logicznym, ale i politycznym.

Brak znajomosci problematyki adwokatury jest wlasnie przyczyna
tego, ze sady o adwokaturze s3 wydawane czesto opacznie.

Tymczasem problematyka adwokatury jest tego rodzaju, ze adwoka-
tura bez samorzgdu jest nie do pomyslenia.
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Ludzie na ogél nie zdajg sobie sprawy z tego, Zze samorzad wynika
z istoty adwokatury, ze nie moze by¢ zdrowej adwokatury i Ze nie
moglaby ona spelnia¢ normalnie swoich zadan, gdyby nie byla niezalez-
na w wykonywaniu czynnosci zawodowych. A te niezaleino$é gwarantu-
je jej jedynie samorzad.

Trzeba zaznaczy¢, ze wladze panstwowe przywiazujg duza wage i po-
kladaja duze nadzieje co do wynikéw pracy samorzgdu adwokackiego,
do ktérego bezposrednich zadan nalezy troska o wysoki poziom fachowy
i etyczny adwokatury oraz o jej postawe spoleczno-polityczng. Od pra-
widlowego realizowania tych zadan zalezy niewatpliwie autorytet samo-
rzagdu adwokackiego i mozliwosci jego dalszego rozwoju. O tym powinna
pamieta¢ przyszla Naczelna Rada Adwokacka, ktdérej czlonkowie majg
by¢ wybrani na obecnym Zjezdzie.

*

Z zagadnieniem samorzadu adwokackiego wigze si¢ $cisle zagadnienie
doplywu do szeregéw adwokatury nowych czlonkéw. Naczelna Rada
Adwokacka zawsze stala na stanowisku, ze doplyw do adwokatury po-
winien odbywaé sie przede wszystkim poprzez aplikacje adwokacky za-
kohczong egzaminem adwokackim, gdyz tylko ten system gwarantuje
nalezyte przygotowanie do zawodu mlodych sil prawniczych.

Z wielu stran slyszy sig narzekania, ze dopuszcza sie do aplikacji ogra-
niczong liczbe kandydatéw. Pomijajac zagadnienie, Ze liczba adwokatéw
‘w poszczegdInych wojlewtdztwach powinna odpowiadaé zapotrzebowaniu
spotecznemu na pomoc prawng, gdyz nieuwzglednienie tej okolicznosci
mogloby powodowaé pauperyzacje adwokatury, i co za tym idzie obni-
zenie jej poziomu etycznego — trzeba pamietaé o tym, ze adwokatura
jest jedynym w Polsce zawodem, ktéry ksztalci kandydatéw do stanu
adwokackiego wlasnym kosztem. Miesigczny koszt ksztalcenia jednego
aplikanta wynosi (wraz ze skladka ubezpieczeniowg) okolo 1300 z1, co
w stosunku rocznym wynosi 15600 z1, a za okres trzyletniej aplikacji
daje sume 46 800 zi. Przy istniejgcych obecnie 360 etatach aplikanckich
adwokatura lozy na utrzymanie aplikantéw przeszlo 5,5 miliona zlotych
rocznie. Znaczng cze$é budzetu wojewodzkich izb adwokackich pochlania
wige koszt utrzymania aplikantéw adwokackich. Tym wtlasnie ttumaczy
si¢ miedzy innymi ogledno$¢ samorzgdu adwokackiego w powiekszaniu
liczby aplikantow adwokackich.

Przyslowie méwi, ze krawiec tak kraje, jak mu materialu staje. Nie
mozna od rad adwokackich wymagaé zwiekszania bez kofica kredytow
na wyplate uposazen aplikantom, gdyz zaden budzet tego by nie wy-
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trzymal. Trzeba przy tym doda¢, ze fakt zapewnienia aplikantowi adwo-
kackiemu na czas aplikacji wzglednie niezlego uposazenia jest miedzy
innymi powodem zglaszania sie duzej liczby kandydatéw do stanu
adwokackiego.

Poza tym, jesli tak mozna powiedzie¢, naturalnym doptywem do adwo-
katury mlodych prawnikéw, istnieje jeszcze drugie, niemniej po-
wazne zrédlo tego doplywu, mianowicie przechodzenie do zawodu adwo-
kackiego b. sedziéw i prokuratoréw.

Wielokrotnie slyszeliSmy pod adresem adwokatury zarzuty, ze rady
adwokackie utrudniajg dostep do adwgkatury b. sedziom i prokuratorom.
Czas chyba skonczy¢ z tg legenda, ktorg bez reszty obalajg liczby. I tak
np. w roku 1957 rady adwokackie wpisaly na liste adwokatéw 163 b. se-
dziéw i b. prokuratorow, a tylko 83 aplikantéw adwokackich, w roku
za$ 1958 — 122 b. sedziéw i prokuratoréw oraz 50 aplikantéw adwokac-
kich. Owszem, byly wypadki, ze rady adwokackie bronily sie¢ przeciwko
wpisywaniu na liste adwokatéw oséb usuwanych z sgdownictwa i proku-
ratury, uwazajac, iz nie nadajg sie oni réwniez do zawodu adwokackiego.
Trzeba jednak powiedzie¢, ze rady adwokackie mialy prawo to czynié.
Zresztg ostateczna decyzja o wpisie na liste nie nalezy do organéw ad-
wokatury, gdyz do jej powziecia uprawniony jest wylgcznie Minister
Sprawiedliwosci.

Nawigzujgc do rzekomo nadmiernych zarobkéw adwokackich, niepo-
dobna nie wspomnieé o dyskryminujgcej zawdd adwokacki skali podatku
od wynagrodzen wyplacanych adwokatom-czlonkom zespoléw adwokac-
kich.

W zwigzku z tym te okrzyczane jako nadmierne zarobki adwokatéow
sprowadzajg sie czesto do sum, ktore nie zawsze wystarczajg na utrzy-
manie adwokata i jego rodziny, je§li sie poza wszystkim wezmie pod
uwage zwiekszone obecnie koszty utrzymania zespoléw, brak ubezpie-
czenia od choroby i wypadkdéw, brak platnego urlopu i drobne, ale
w sumie do$¢ znaczne wydatki, jakie ponosi¢é musi kazdy adwokat.
Sytuacje w pewnej mierze ratuja dochody z radcostw, ale nie kazdy
adwokat je ma, a przy tym radcostwa sa rzecza zmienng. Oczywiscie
w adwokaturze, podobnie jak i w innych zawodach, jest pewna, stosun-
kowo nieliczna grupa oséb posiadajgcych wzglednie wysokie obroty, lecz
nie dochody, gdyz obowigzujgca obecnie skala podatku od wynagrodzen
uniemozliwia uzyskanie wysokiego dochodu nawet przy znacznych ob-
rotach. W rezultacie adwokaci czesto nie chca przyjmowaé zbyt wielu
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spraw, gdyz dochéd z nich nie réwnowazy wysitku wkladanego w ich
prowadzenie, mniej zas odporne jednostki uciekajg sie do udzielania
fikcyjnych substytucji i stosowania innych srodkéw, ktérych nie mozna
nazwaé inaczej jak nagannymi. W ten sposéb wytworzona przez podwyz-
szenie skali podatkowej sytuacja stala sie¢ niesprawiedliwa i niezdrowa.

Naczelna Rada Adwokacka czynila wszelkie mozliwe starania, aby
zapobiec uchwaleniu takiej ustawy, a nastepnie, aby co najmniej jej sku- .
tki zlagodzi¢. Niestety, jak dotad bezskutecznie. Zadanie to w calej ostros-
ci staje rowniez przed nastepng Naczelng Radg Adwokacks, ktéra bedzie
moze miata ulatwione zadanie wobec coraz jasniej wystepujgcej szkodli-
waosci obecnego stanu rzeczy.

Uwagi powyzsze poswiecilem giownie sytuacji adwokatéw zespolonych,
gdyz adwokatow wykonywajacych zawo6d indywidualnie jest tylko
okoto 8%.

Sytuacja ich jest w zasadzie lepsza od sytuacji adwokatéw zespolonych,
gdyz niezaleznie od odliczen na koszty osiggniecia dochodu, wahaja-
cych sie od 15—30% obrotu, nie ponosza oni wysokich kosztéw zwia-
zanych z utrzymaniem zespoldéw, ktére to koszty przekraczaly nieraz
25% ocbrotu. A przeciez czlonkowie zespolow majg réwniez wiasne
dos$¢ wysokie wydatki. W ten sposéb obowigzujgca obecnie skala podatku
uderza przede wszystkim w adwokatéw zespolonych.

*

Skoro juz mowa o zespotach, to nalezy zaznaczyé, ze i tu krytycy
obecnego stanu rzeczy nie poskapili adwokaturze swoich uwag i zarzutéw,
z ktoérych najczesciej spotykanym zarzutem jest zarzut fasadowosci ze-
spoléw. Zarzuca sie, ze zespoly adwokackie nie zi§city w pelni poktadanych
w nich nadziei, gdyz niektorzy adwokaci zespoleni w dalszym ciggu wy-
konujg swéj zawdéd tak, jak gdyby wykonywali go indywidualnie.
Twierdzenie takie jednak —— biorgc rzecz ogdlnie — nie jest uzasadnio-
ne. Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z 1958 r. w sprawie ze-
spoléw jest w ich pracy przestrzegane.

Nalezy w tym miejscu podkreslié, ze zespoly adwokackie w pracy
swej nie spetykaly si¢ na ogél z nalezytym poparciem i pomocg ze
strony wladz panstwowych, w szczegblnosci — w zakresie przydziatu
odpowiednich lokali biurowych.

Nie mozna réwniez twierdzi¢, ze zespoly zawiodly calkowicie pokla-
dane w nich nadzieje.

Zespoty adwokackie nie pozostaly bez wplywu na sposéb pracy i na
psychike ich czlonkéw, gdyz dzieki nieustannemu spotykaniu si¢ czion-
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kéw na terenie danego zespolu wyrabia si¢ ich wspélpraca na polu
zawodowym i wytwarza sig, oparta na zasadzie prawdziwego kolezen-
stwa, wieZz pomiedzy nimi.

Dlatego tez pogorszenie sytuacji finansowej zespoléw (a z takim po-
gorszeniem w formie nadmiernych podatkéw mamy dzi§ do czynienia)
jest pozatowania godne, gdyz poza z trudem zdobywans metoda pracy
zespotowej zespoly dajg oparcie wielkiej liczbie adwokatow, ktérzy nie
rozporzadzajgc odpowiednimi lokalami, nie mogliby w ogéle praktykowaé.

Nie sadze, aby w interesie spolecznym lezalo likwidowanie zespolow,
natomiast zagadnieniem niewatpliwie istotnym jest zagadnienie pogle-
bienia pracy zespotowej, gdyz poglebienie takie uzasadniloby ostatecz-
nie cel istnienia zespolow.

¥

Nie bede zatrzymywatl sie dluzej na sprawach dyscyplinarnych, gdyz
o tych sprawach w zwigzku ze sprawozdaniem Wyzszej Komisji Dys-
cyplinarnej bedzie méwil jej prezes, kol. Klinski.

Musze jednak podkresli¢, ze i w tych sprawach, jakkolwiek WKD
i wojewddzkie komisje dyscyplinarne sa odrebnymi, niezaleznymi or-
ganami adwokatury, Wydzial Wykonawczy czynil wszelkie mozliwe
wysitki, aby przyspieszy¢ bieg spraw dyscyplinarnych i ulepszyé wy-
miar sprawiedliwo$ci w tej dziedzinie.

Bylo to mozliwe przewaznie w zakresie dzialalnosci rzecznikéw dys-
cyplinarnych, ktérzy bedgc organami rad adwokackich, podlegali kon-
troli z ich strony, a tym samym réwniez i zwierzchniemu nadzorowi
_ Naczelnej Rady Adwokackiej.

Niezaleznie od zwolanego w roku 1958 zjazdu rzecznikéw dyscypli-
narnych, ktéry dal niewatpliwie wyniki pozytywne, Wydziat Wyko-
nawczy podjal caly szereg sSrodkéw majgeych na celu przyspieszenie
i usprawnienie prowadzonych przez rzecznikéw dochodzen, w wielu
za§ wypadkach delegowani czlonkowie Wydzialu Wykonawcezego do-
konali wizytacji poszczegélnych rad adwokackich, interesujgc sie
specjalnie stanem dochodzen i skladajgc nastepnie wmioski co do za-
rzagdzen w tych wszystkich wypadkach, gdy zarzadzenia takie okazywaly
sie niezbedne. ' '

Réwniez w celu usuniecia wszelkich pomdéwien o stronniczo$§é w spra-
wach, ktére dotyczyly czlonkéw organéw adwokatury, Wydzial Wyko-
nawczy jeszcze przed wejsciem w Zycie obowigzujgcego rozporzadzenia
o pcstepowaniu dyscyplinarnym uchwalil, zeby dochodzenia w tych
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sprawach byly prowadzone przez rzecznika NRA, a *zatem pod jej
bezposrednia kontrols.

Koledzy-delegaci! Doreczone Wam sprawozdanie pisemne przedsta-
wia caloksztalt dzialalno$ei Wydzialu Wykonawczego i Naczelnej Rady
Adwokackiej, ktéra kohczy swe urzedowanie.

Mozecie nam niejedno zarzuci¢, w szczegélnosci, ze tego lub owego
nie potrafiliSmy obroni¢ lub tez osiggna¢.

Ale nie mozecie zaprzeczy¢ nam jednego: ogromu wykonanej przez
nas pracy, ktéorej swiadectwem jest wykaz uchwal powzietych przez
Wydzial Wykonawezy i Plenum Naczelnej Rady Adwokackiej.

Przysw1ecalo nam w tej sprawie umilowanie naszego zawodu i cheé
dzwigniecia go w gore. RozumieliSmy, Zze obowigzkiem naszym jest pod-
kreslanie na kazdym kroku roli spolecznej adwokatury i jej znaczenia
jako zawodu powolanego do udzialu w wymiarze sprawiedliwosci i ze
nie tylko na wladzach panstwowych i sgdach, lecz réwniez na adwoka-
turze lezy obowigzek wzmacniania praworzadnosci w Polsce Ludowej.

StaraliSmy sie, aby samorzad, w ktory ustawa o ustroju adwokatury
wyposaza zawdd adwokacki, stal na wysokosci zadania i aby dzialal-
nos¢ adwokatury nie stwarzala podstaw do jego kwestionowania. Totez
milte jest nam os$wiadczenie Pana Ministra Sprawiedliwosci w udzielo-
nym przez niego wywiadzie, ze Ministerstwo pragnie jak najscislej
wspolpracowas z samorzgdem adwokackim nad projektami uzdrowienia
adwokatury.

Zapewne, nie zdotaliSmy os1agnac wszystkiego, lecz przekraczalo to
nasze mozliwosci.

* Projekt kodeksu etyki adwokackiej uchwaliliSmy na razie jako pro-
jekt wstepny i ostateczne jego opracowanie, ktére bedzie musialo by¢
dokonane przy uwzglednieniu zgloszonych uwag i poprawek, przekazu-
jemy przyszlej Naczelnej Radzie Adwokackiej.

Mysle jednak, ze stworzenie tego rodzaju projektu wstepnego, nie
majgcego ani wzoru, ani precedensu, jest juz samo przez si¢ duzym
osiggnieciem.

Przyszlej Naczelnej Radzie Adwokackiej przekazujemy réwniez
troske nad przywrécong do zycia ,Palestrg”, organem NRA, ktory
pomimo trudnosci zwigzanych z jej wydawaniem i uzyskiwaniem ma-
terialéw redakcyjnych ukazuje si¢ regularnie co miesigc i rozwija z po-
zytkiem dla ogélu naszych kolegow.
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Przede wszystkim zas w rece przyszlej Naczelnej Rady Adwokackiej
skladamy troske o to, co powinno byé¢ najblizsze sercu kazdego adwo-
kata: troske o samorzad zawodowy, o wysoki poziom etyczny i zawodo-
wy czlonkéw zawodu, gwarantujgcy nalezyte spelnienie przez adwoka-
ture jej roli spolecznej i jej zadan zwigzanych z udzialem w wymiarze
sprawiedliwosci, wreszcie troske o nalezny adwokaturze szacunek
i miejsce w hierarchii organizacji spotecznych i zawodowych.

W punkcie 6 porzqdku dziennego (rozpatrzenie i zatwierdzenie spra-
wozdania Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej) Prezes WKD adw. Jézef
Klin ski wyglosil nastepujgce przemoéwienie:

Panie Ministrze, Kolezanki i Koledzy! Jak wyjasnil Prezes Naczelnej
Rady Adwokackiej, sprawozdanie Naczelnej Rady Adwokackiej zostalo-
przestane wszystkim delegatom. Réwniez i my dostarczyliSmy kolezan-
kom i kolegom sprawozdanie Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej, zawiera-
jgce poza kriotkim opisem historycznym i komentarzem szczegélowy
i dokladny wykaz spraw zalatwionych w ciggu okresu sprawozdawczego
przez WKD. Sadze, ze byloby zbedng stratg czasu, gdybym ponownie to
sprawozdanie mial odczytywac.

Dlatego korzystajgc z udzielonego mi przez Przewodniczgcego glosu,
przemoéwienie swoje poswiece uwagom zwigzanym z dziatalnoscig Wyzszej
Komisji Dyscyplinarnej.

Szanowni koledzy przypominaja sobie, ze od dluiszego czasu, mniej
wiecej od poéitora roku, sg pod naszym adresem wysuwane przez prase
zarzuty rzekomej powolnosci i nadmiernej lagodnosci komisji dyscypli-
narnych, a w szczegélnosci Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej.

Nie mam na my$li artykulu kol. Zywickiego umieszczonego w ,,Pa-
lestrze”, bo z odsylacza do tego artykulu mogli sie koledzy dowiedzie¢,
ze kol. Zywicki opisywal dzialalno$¢ poprzedniej Komisji z nominacji
i naszej, ale tylko za pewien okres, wiec dane te nie przedstawiaja
dzialalnosci Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej z wyboru.

Chodzi mi o inne artykuly prasowe, ktére zarzucaja nam powolnosé
i rzekomg tagodnoseé.

Wydaje mi sie, ze te zarzuty w $wietle danych statystycznych, ktore
podaliSmy w sprawozdaniu, sg calkowicie bezzasadne, trafiaja w proz-
nie. Pozwole sobie stwierdzi¢, ze podane w sprawozdaniu jako nie za-
tatwione 23 sprawy stanowia stosunkowo wieksza ilo§¢ spraw nie
zalatwionych, nizby to bylo ustalone w innej dacie.

Jak koledzy zapewne orientujg sie, wojewoddzkie komisje dyscypli-
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narne w okresie przedwakacyjnym staraja si¢ wszystkie sprawy zalat-
wione przez nie, a jeszcze nie wystane do Wyzszej Komisji Dyscypli-
narnej, przysylaé¢ przed okresem urlopowym i wskutek tego w okresie
od 15 czerwca do 15 lipca jest najwiekszy wplyw spraw. Zbiega sig
to rowniez z okresem urlopowym w Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej,
w ktorym musimy zahamowa¢ nasza dzialalno$¢ ze wzgledu na trudnosci
wyznaczania kompletéw orzekajacych, jako tez rzecznikéw dyscypli-
narnych oraz wzywania obwinionych i ich obroncéow. Wiasnie wskutek
tego tworzy sie zator, ktéry nie moze byé rozladowany w ciggu mie-
sigca wrzesnia. Zresztg nie wszystkie nasze sprawy moga by¢ zalatwione
w kréotkim czasie. Przewazajgca ilos¢é spraw dyscyplinarnych dotyczy
zarzutéw ustalonych na podstawie akt sadowych, wskutek czego akta
te muszg byé sprowadzane. Poniewaz chodzi o sprawy znajdujgce sie
przewaznie w biegu, wojewodzkie komisje dyscyplinarne po wydaniu
orzeczenia zwracajg je sadom. Na sprawy te musimy niejednokrotnie
‘czekaé dlugie miesigce, co zreszta jest zrozumiale, gdyz sady dazg do
ich uprzedniego zalatwienia. Powoduje to jednak znaczne zahamowanie
ich zalatwienia przez Wyzszg Komisje Dyscyplinarng. Jezeli zarzut tej
powolnoéci jest wysuwany pod adresem Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej
z wyboru, to chyba przede wszystkim powinien on byé¢ skierowany
przeciwko Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej z nominacji, czego dowodza
dane statystyczne, ktére pozwole sobie dalej przytoczyé.

Jak kolegom wiadomo, poprzednia Komisja Dyscyplinarna z nomi-
nacji zostala powolana do zycia we wrzesniu 1951 r. Od tego czasu az
do konca 1952 r. (przy stanie spraw stosunkowo bardzo duzym, bo
doszly sprawy z poprzedniego Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego, naptyw
za§ spraw byl duzy) na 124 sprawy bylo zalatwionych 62 sprawy.
Cczywiscie powstala wskutek tego zaleglo$¢ na dzien 1.1.1953 r. w ilosci
62 spraw. W roku 1953 wplyneto 45 spraw, zalatwiono za§ 75 spraw.
W roku 1954 zaleglos¢ z poprzedniego okresu wynosila 32 sprawy,
wplynelo 91 spraw, zalatwiono 73 sprawy. W roku 1955 zaleglost
z poprzedniego okresu wynosita 50 spraw, wplyneto 118 spraw, zalatwio-
nych zostalo tylko 46, wskutek czego w ostatnim roku urzedowania Wyz-
szej Komisji Dyscyplinarnej z nominacji, tj. w 1956 r., przy wplywie 94
spraw, ilo§¢ nie zalatwionych spraw wynosita 216. I dopiero w tym
ostatnim okresie, w ciggu ostatnich paru miesiecy, dzigki rzeczywiscie
bardzo wytezonej pracy poprzedniej Komisji zostalo zalatwionych w
«ciggu roku 185 spraw.

A wiec jak wynika z tych cyfr, zarzut powolnosci w zestawieniu
z danymi, ktére przytoczylem, nie powinien nas obcigzat, poniewaz
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szybko§¢ zalatwiania, w moim mniemaniu przynajmniej, byla calko-
wicie zadowalajgca.

Przechodze do drugiego zarzutu — zarzutu nadmiernej lagodnosci.
Wydaje sig, ze znowu liczby przez nas podane nie bedg usprawiedliwialy
tego zarzutu. Pozwole sobie 'przytoczyé dane z poprzedniego okresu
i z naszego okresu. Nasz okres jest znany kolegom ze sprawozdania.
W sprawozdaniu tym wykazano, ze na 244 sprawy zalatwione meryto-
rycznie (bede tu podawal procentowo) uchylono przez WKD 50%. Jesli
chodzi o poprzedni okres, to bede podawal cyfry nie w takim podziale,
jak to my$my zrobili, tj. w bardzo szczegélowym podziale, lecz tylko
tak, jak one wygladajg w sprawozdaniach poprzedniej Komisji Dyscy-
plinarnej. Obejmowaly one tylko liczbe spraw, w ktérych orzeczenia
zostaly zatwierdzone i uchylone (jesli chodzi o te ostatnig kategorie, to
jeszcze 'z podzialem na uchylone na korzy$¢ i na niekorzy$é obwinio-
nego). Ot6z w 1952 r. na 73% orzeczen uchylonych, na korzysé obwinio-
nego przypadalo 87%; w r. 1953 na 749% orzeczen uchylonych, na ko-
rzy$¢ obwinionego przypadalo 89%; w r. 1954 na 53% orzeczeh uchy-
lonych, na korzys$é obwinionego bylo 100%; w r. 1955 na 809% orzeczen
uchylonych, na korzys¢ obwinionego bylo 89%; i wreszcie w 1956 r.
na 67% orzeczen uchylonych, na korzy$é obwinionego przypadato 88%.

Tymczasem u nas z tych 50% orzeczen uchylonych, na korzys$é obwi-
nionego jest zaledwie 28%, to znaczy, ze 159% stanowig orzeczenia unie-
winniajgce, a 13% stanowig orzeczenia, w ktérych wymiar kary zostal
zmniejszony. A poza tym mamy jeszcze rubryki: podwyzszono kare
— 5% oraz wymierzono kare uniewinnionemu w I instancji — 5,5%.

Zdaje sobie sprawe z tego, Ze same dane statystyczne nie mogg
charakteryzowaé¢ nadmiernej lagodnosci lub surowosci orzeczen, decy-
duje bowiem o tym meritum sprawy. W kazdym razie — jak to pod-
noszg zarzuty — duza rozbiezno$¢ pomiedzy orzeczeniami obu instancji
wskazywalaby na niewlasciwo$¢ rozstrzygnie¢ jednej z nich. Przypu-
szczam jednak, Ze przytoczone w sprawozdaniu dane statystyczne oraz
znikoma ilo§¢ rewizji Ministra Sprawiedliwosci od orzeczen Wyzsze]
Komisji Dyscyplinarnej (jedna rewizja na korzy$¢é obwinionego, druga
na jego niekorzysé) zarzutu tego nie potwierdzaja.

We wszystkich zarzutach, jakie sy kierowane pod adresem komisji
dyscyplinarnych, wydaje mi sie, ze jest pewien zasadniczy blad polega-
jacy na tym, iz s one kierowane pod niewlasciwym adresem. Mowi
sie o znacznym obnizeniu poziomu etycznego adwokatury, co wymaga
niewatpliwie zdecydowanych srodkéw sanacyjnych. Jednakze za taki
czy inny poziom adwokatury nie moga ponosi¢ wylacznie odpowiedzial-

2 — , Palestra*
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nosci komisje dyscyplinarne, gdyz rozpoznajg one sprawy tylko wow-
czas, gdy z aktem oskarzenia wystepuje rzecznik dysecyplinarny lub
prokurator. Z wtasnej inicjatywy komisja dyscyplinarna nie moze ani
wszcezyna¢ dochodzen, ani tez pocigga¢ do odpowiedzialnosci. I jedynie
wtedy, kiedy w toku rozprawy ujawni sie nowe przewinienie dyscypli-
narne adwokata, komisja dyscyplinarna moze badz rozpozna¢ je za
zgodg obu stron, badZz tez przestaé rzecznikowi' dyscyplinarnemu dla
wszezecia dochodzenia. Sa to jednak wypadki rzadkie. Natomiast punkt
ciezkosci niewatpliwie lezy w mnalezytej dzialalno$ci rzecznika dyscy-
plinarnego.

Niewatpliwie i pod tym wzgledem stan rzeczy ulegl znacznej popra-
wie, ale mimo to zdarzajg sie wypadki, kiedy Wyzsza Komisja Dyscy-
plinarna, uwazajac wymiar kary orzeczonej przez I instancje za zbyt
lagodny, nie moze zaostrzy¢ tej kary wobec braku odwolania rzecznika.

Przyznaje, ze praca kolegéw-rzecznikéw jest wyjatkowo trudna i przy-
kra. Niemniej jednak postulatem naszym powinno byé¢ znaczne jej
usprawnienie i dlatego jednym z najpilniejszych zadan nowo wybranych
organéw samorzadu powinno by¢ roztoczenie opieki nad ta dziedzina
pracy.

Uwazam, ze jednym z dos¢ powaznych osiggnie¢ Wyzszej Komisji
Dyscyplinarnej jest fakt innego zupelnie formulowania orzeczen, niz to
mialo dotychczas miejsce. Nie chodzi mi zreszta o samg forme, styl,
a nawet o to, ze kazde nasze orzeczenie omawia szczegblowo wszystkie
argumenty podnoszone przez kazdg ze stron i ustosunkowuje sie do nich,
wskutek czego takie orzeczenie daje dokladny i rzeczywisty obraz tego
przewinienia. Chodzi mi przede wszystkim o to, Zze staramy sie ponadto
opracowact i ustali¢c pewne zasady postepowania i normy etyczne. Z tego
przeto wzgledu sg one oglaszane w ,,Palestrze” (dotychczas ogloszono 42).
Stanowig one powazny wklad w ustalaniu zasad postepowania adwokata
i norm etycznych, ktérymi powinien sie kierowaé¢. Jak wiemy, Naczelna
Rada Adwokacka opracowala wstepny projekt kodeksu etyki adwokackiej,
sagdze wiec, Ze orzeczenia te beda sluzyly za material do nalezytego
sformulowania poszczegélnych przepiséw. Trzeba jednak zauwazy¢, ze
jest to praca nader trudna, gdyz kodeks taki moze zawiera¢ tylko ogélne
zasady. A poniewaz zycie jest nader skomplikowane i bedzie wysuwalo
wciagz nowe zagadnienia, ktére nie znajda odpowiedniego rozstrzyghie-
cia w projektowanym kodeksie, przeto orzecznictwo Wyzszej Komisji
Dyscyplinarnej bedzie zawsze pomocne. Rowniez wiee i z tego powodu
"uwazam opracowywanie takich tez i ich oglaszanie w ,Palestrze” za
prace nader pozyteczng. Musze jednak wyrazi¢ ubolewanie, ze tezy
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nasze nie spotkaly sie — przynajmniej dotychczas — z dostatecznym
zainteresowaniem kolegéw. Dowodzi tego brak glos do tych orzeczen czy
krytycznych uwag, ktére by niewgtpliwie ,,Palestra” chetnie zamieszcza-
la, a ktore by ulatwily komisjom dyscyplinarnym dalsze ustalanie zasad
postepowania i etyki zawodowej. Oglaszanie tego rodzaju wskazéwek co
do sposobu postepowania i przestrzegania zasad etyki wydaje sie byé
tym bardziej potrzebne, ze niejednokrotnie koledzy pozostajacy pod za-
rzutem przekroczenia tych norm tlumaczg sie ich nieznajomoscis.
Konczac swe przemoéwienie, pozwole sobie poruszyé jeszcze jedno za-
gadnienie zwigzane z przepisami o postepowaniu dyscyplinarnym.
Poprzednie postepowanie dyscyplinarne, opierajgce sie na rozporzadze-
niu Ministra Sprawiedliwosci z dn. 14 sierpnia 1950 r., wywolywalo caly
szereg trudnosci i watpliwoséci w praktycznym stosowaniu. Staralismy sig
te luki uzupelni¢ i usuna¢ niejasnosci przez odpowiednia wykladnie. Wy-
kladnia ta jednak nie byla oparta na dostatecznych podstawach prawnych
1 wskutek tego czesto zawisala w powietrzu. Chcac usungé¢ tego rodzaju
mankament, opracowaliSmy w porozumieniu z Naczelng Radag Adwo-
kacka projekt nowych przepiséw, ktéry zostal doreczony Panu Mini-
strowi Sprawiedliwosci. Projekt ten zostal zatwierdzony przez Pana
Ministra po wprowadzeniu niektérych doé¢ istotnych zmian. Zmiany
te polegaja na wprowadzeniu nie znane] instancji procesowej polega-
jacej na nadaniu — w pewnym ograniczonym zakresie — prawa strony
pokrzywdzonemu. Nie wypowiadajac sie przeciwko samej instytucji,
aczkolwiek moze ona budzié zastrzezenia, pozwole sobie zauwazyé¢, ze jej
sformulowanie budzi powazne watpliwosci w prakiycznym stosowaniu.
Zadaniem przeto nowo wybranej Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej be-
dzie — jak sgdze — wystagpienie z wnioskiem do Pana Ministra Spra-
wiedliwosci o znowelizowanie tvch przepisow przez jasniejsze i doklad-
niejsze ich sprecyzowanie. '

Nastepnie przemawial w punkcie 7 porzadku dziennego (rozpatrzenie
i zatwierdzenie sprawozdania Komisji Rewizyjnej NRA) przewodniczqcy
tej Komisji, adw. Eugeniusz Ernst. Powiedzial on, co nastepuje:

Sprawozdanie nasze zlozyliSmy i rozesltaliSmy kolegom. Pozwolcie
Panstwo, ze nie bede wracal do szczeg6tow. Cheialbym tylko zwroécic
uwage na pewne sprawy, ktore sie ksztaltujg bardzo pomyslnie, i na
pewne sprawy, ktore sie ksztaltujg nie bardzo pomysinie.

Ot6z niewatpliwie, gdyby$Smy mieli wystawi¢ $swiadectwo ustepujg-
cej Naczelnej Radzie Adwokackiej, musielibySmy powiedzie¢, ze to jest
gospodarz rzeczywiscie dobry, bardzo oszczedny. Rozpoczal od tego,
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ze obnizyl stawke. W tym roku podwyzszenie stawki bylo calkowicie
uzasadnione. Naczelna Rada Adwokacka musiata sfinansowa¢ koszty
lokalu, koszty Zjazdu. Sadze, ze koledzy nowo wybrani nie bedg mieli
pretensji o to, iz pozostawiono im gospodarstwo do$¢ zasobne. Cheial-
bym tylko zwréci¢é uwage na jedng rzecz, ktéra nas w Komisji Rewi-
zyjnej naprawde nieco zabolala. Chodzi mianowicie o Fundusz Samo-
pomocy Kolezenskiej. W swym sprawozdaniu podkresliliémy, ze sprawa
ta bedzie.musiala by¢ przedmiotem specjalnej troski nowych wladz.

Poza tymi danymi, ktore cytowalem w sprawozdaniu, chcialbym
powiedzie¢, ze w okresie sprawozdawczym liczba oséb, ktére otrzymaly
zasitki z naszego Funduszu, siegnela 366, a jezeli przyjmiemy, Ze ma-
ksymalna miesieczna wyplata z tego Funduszu wynosita 264 000 zi, to
przecietnie wypada dla kazdego suma okolo 700 zi. Nie jest to wiec
suma rewelacyjna nawet w S$wietle cbowigzujacego ustawodawstwa
ubezpieczen spolecznych. Ale co to daje? Juz teraz dochodzimy do sy-
tuacji, w ktorej wydatki miesieczne prawie catkowicie réwnowazg sie
z wplywami miesiecznymi, a dynamika rozwoju jest dos$¢ znaczna. Za-
cytuje rozchody: I kwartal — 578 000 zt, IT — 640 000 z1, IIT — 785 000 zi.
Dlatego tez Komisja Rewizyjna pozwala sobie na pewne sugestie w spra-
wozdaniu, ktére zostalo rozestane, a z tego miejsca prositbym bardzo,
azeby sklad nowych naszych naczelnych wladz temu zagadnieniu po-
$wiecil wlasciwg uwage i zebysmy sie nie znalezli w sytuacji krytycznej
Z miesigca na miesigc, w ktérej nie bedziemy mogli wyptlaci¢ zasitkéow
nawet najbardziej potrzebujacym.

To byla pewna przykra rzecz. A teraz jest i przyjemna. Taka przy-
jemng pozycja stala sie ,Palestra”. Mozemy stwierdzi¢, Ze coraz bar-
dziej w naszych oczach pieknieje ona i w ksztaltach sie uwypukla,
gospodarczo jednak przedtem sprawa ta nie wyglgdala tak dobrze. Nie
chcialbym psué dobrej passy mecenasa Janczewskiego, ale wedlug na-
szych badan sytuacja zaczyna sig tak ksztaltowac w ,Palestrze”, ze przy
rozchodach 400 tys. z} wplywy preliminowane, jezeli zostang w pelni
zainkasowane, przyniosg dos¢ wyrazng nadwyzke, bo siegng 450 tys. zi.
To jest stan, ktory umozliwit , Palestrze” niewykorzystanie dotychcza-
sowej dotacji Rady Naczelnej.

Wiemy, ze ,Palestra” ma ambitne plany rozwojowe, ktére — jak
przypuszczam — bedziemy uwazali za stuszne. To, co powiedzialem,
nie oznacza, zeby koledzy mieli dazy¢ w przysztosci do obciecia subwencji.
Da to jednak moznos¢ rezwoju i nieogladania sie na kazdy grosz w wy-
datkach, tak jak bylo dotychczas. Musze bowiem stwierdzi¢, ze w staw-
kach autorskich ,Palestra” stosowata drakofiskie metody, gdyz placila
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groszowe honoraria. Moze bedziemy mogli wykorzystaé¢ nasze dochody,
azeby wzmocnié¢ jeszcze bardziej zespdt autorski.

Zakonczenie naszego sprawozdania Sz. Koledzy znajg. Jesli przyjeliSmy
je w ten sposob, to dlatego, ze lata 1957—58 byly badane przez poprzednie
plenarne posiedzenia Naczelnej Rady Adwokackiej bardzo szczegélowo.
OczywiScie, mysmy przygotowali do dyspozycji Zjazdu bardzo szczegdéto-
wa analize i rewizje gospodarki NRA za te 3 kwartaly, ale nie sadze,
by Zjazd w cato$ci tymi zagadnieniami mial sie interesowac.

Dlatego na zakonczenie przypomne tylko, ze gospodarka byla celowa,
bardzo oszczedna, utrzymana w ramach legalno$ci. Nie mamy do za-
notowania zadnych przekroczen budzetowych. Ze wzgledu zas na to,
ze Naczelna Rada wlozyla bardzo wiele w rozwdj naszej adwokatury,
pozwole sobie zaprojektowaé¢ nie tylko uchwalenie absolutorium Na-
czelnej Radzie Adwokackiej, ale rowniez wyrazenie podziekowania jej
za ofiarna i owocng prace.

Po przeméwieniu adw. Ernsta Prezes Kulczycki =zlozyl naste-
pujqce oSwiadczenie:

Jako referent Funduszu Zasilkéw od momentu jego powstania az do
chwili obecnej, chcialbym powiedzie¢, ze nie jest tak zle, jak by sie
wydawato. Na dzien dzisiejszy saldo wynosi 409 tys. zl, w zaleglosciach
rad mamy 222 tys. z}, czyli razem przeszto 600 000 zl. Podzielamy zdanie
Komisji Rewizyinej, ze powinna by¢ 2- czy 3-miesieczna rezerwa, i taka
rezerwe mamy zapewniong. Zasilki sag wyplacane regularnie, a jezeli
nastepuja drobne opdznienia, to tylko ze wzgledéw administracyjnych.

Liczba oséb korzystajacych z Funduszu obecnie sie¢ powiekszyta, bo jest
teraz 391 adwokatéw, wdéw i sierot po adwokatach. Srednia, ktdra
podawal kol. Ernst, tj. 700 zl, wynika z tego, ze dajemy adwokatom
wigcej, mianowicie do 1200 zl, a wdowom i sierotom okolo 600 zi.

Ze stéw kol. Ernsta wygladalo tak, ze Fundusz omal nie bankrutuje.
Od rad adwokackich zalezy, aby- w dalszym ciggu ten Fundusz chcialy
prowadzi¢ i podtrzymywac.

Nastepnie w celu dania moznosci komisjom ukonstytuowania sig,
a niektérym rozpoczecia swojej pracy (np. Komisji Mandatowej) Prze-
wodniczqcy zarzqdza przerwe 10-minutowq.

Po przerwie otwarta zostala dyskusja nad sprawozdaniami. Pierwszy
zabrat glos adw. Turowski:

Wielce szanowni goscie, drodzy koledzy!
Po wystuchaniu sprawozdania Prezesa Naczelnej Rady Adwokackiej
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chcialbym poruszy¢ jeden, moze dwa punkty, jedno lub dwa zagadme\—
nia z tego, co bylo powiedziane.

Chcialbym méwié o pracy spolecznej adwokatow.

Bardzo czesto stawiany jest nam zarzut albo pélzarzut, ze adwoka-
tura matlo pracuje spolecznie, ze poza pracg zawodowg nie chce sie
interesowac¢ tym, co pracg spoleczng nazywamy. Uwazam, ze to nie jest
stuszne.

Jesli chodzi o teren, z ktérego pochodze (Zaglebie Dabrowskie i Slgsk),
to obserwujac, jak sie tam pracuje spotecznie — a do$é diugi czas w tej
dziedzinie pracuje i moze ponad uzasadniong miare — stwierdzi¢ moge,
ze z zawodow inteligenckich adwokatura zajmuje miejsce tuz po nau-
czycielach. Ani lekarze, ani inzynierowie nie pracujag tyle co adwokaci.
Wszystkie organizacje maja czynnych pracownikéw spolecznych sposrod
adwokatow. To wchodzi w zwyczaj.

Gdy sie organizuje zbiorki na budowe szkét na Tysigclecie, to caly
szereg prac bezplatnie wykonuja adwokaci.

Gdy sie spojrzy na nasz teren, gdzie sg bardzo wielkie zaklady i wielu
robotnikow, ktérzy weciggaja sie dopiero do zycia w terenie, to w tej
trudnej pracy zawsze mozna spotka¢ adwokatow. Te obrony z urzedu
— to tez praca spoleczna. To sa dziesigtki tysiecy godzin pracy spo-
tecznej, pracy trudnej i zupelnie bezplatnej.

Jezeli do nas w teren jada dentysci z ekipg na kilka godzin, to jest
glosno, ze oni pracujg spolecznie w swoim zawodzie. Natomiast jezeli
spojrzy sie na prace adwokatéw, to sie uwaza, ze tak musi by¢, i o tym
nic si¢ nie mowi.

Nie mozna twierdzi¢, ze odsuwamy sie od pracy spoltecznej i ze jej
nie wykonujemy.

My chcemy pracowaé¢ razem z klasg robotnicza w terenie. Chcieli-
bysmy, zeby to znalazlo wyraz, gdy bedzie pracowaé¢ przyszia Naczelna
Rada Adwokacka.

Chcemy, zeby nasze oblicze nie tylko spoleczne, ale i polityczne bylo
wyrazne, bo my jestesmy z calg polskg klasg pracujaca.

Jesli chodzi o drugie zagadnienie, to chcialbym wspomnie¢ o gospo-
darce w naszym wlasnym domu, o naszych grzechach adwokackich.
Wiemy, jakie to sg grzechy: przejmowanie spraw, naganiactwo, pochleb-
stwo, niedostateczne uprzedzanie klienta, ze sprawa jest bezcelowa,
wreszcie — ze z powodu rzekomych wplywéw brane sg bardzo wielkie
wynagrodzenia.

Widzimy, jak pracujg nasze rady w terenie. Nieslusznie mowi sie, ze
walka naszych kolegéw kierujgcych pracg adwokatury jest latwa. Wiele
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rzeczy przeszkadza, wiele rzeczy jest trudnych, nieraz nie do zalatwie-
nia nie tylko dlatego, ze przepisy sg niedostateczne, ale dlatego, ze
wchodzi tu w gre caly szereg wzgledow, ktére w pracy tej przeszkadzaja.

Uwazam, ze jezeli nasz samorzgd bedzie w ten sam sposoéb intensyw-
nie pracowal, to podciggnie poziom etyczny adwokatury. Chcemy pozby¢
sie ludzi niegodnych miana adwokata. Nie jest prawda, ze chcemy trzy-
ma¢ ich przy sobie i ich zakrywaé. Nie tylko chcemy ich usung¢, ale
czynimy wysitki w tym kierunku.

Checemy zrobié porzadek w swoim domu i uwazamy, ze nigdy tego
nie bedziemy mogli zrobi¢ bez samorzgdu rozwinietego i bez pomocy
innych czynnikéw, ktére powinny nam to utatwié.

Wiemy, ze sklad adwokatury, jezeli chodzi o poczatek ich pracy, jest
roznolity. Sg starzy adwokaci, co do ktérych trzeba przyzna¢, ze sg
przewaznie na bardzo wysokim poziomie. Potem mamy duzg grupe
kolegéow, ktorzy przychodzg z sgdownictwa i prokuratury. Nie zawsze
jest im latwo przystosowaé sie i sg oni nieraz krzywdzeni, bo jesli
niektérzy sprawowali bardzo wysokg godno$¢, zajmowali wysokie sta-
nowiska w prokuraturze czy w sadownictwie, to zaraz kolo nich rodzg
sie plotki o ,,chodach”, plotki zlosliwe, niedobre, bardzo trudne do zwal-
czenia — 1 to sie przenosi na calg adwokature. Czesto krzywdzi sie
.czlowieka. To wynika z bledéw spoleczenstwa, ktére patrzy czesto w
sposéb niewlasciwy na prace adwokatow. Nastepnie mamy grupe mlo-
dziezy, ktéra sie dopiero weigga do pracy i musi przystosowaé sie do niej.

Poza tym jest grupa adwokatéw, na ktérych przejScie do naszego
zawodu nie mieliSmy wielkiego wplywu. Byli oni zwolnieni od aplikacji,
od uczenia sie, przyzwyczajania sie do pracy adwokata.

To wszystko stwarza trudno$ci, z ktorymi walcza nasi dziekani, nasze
rady i my wszyscy.

Dlatego kohczac te pare stoéw, chcialbym przypomnie¢ czytane gdzies
stowa, jak to Sobieski powiedzial do swoich Zolmierzy: ,,WaszmosSciowie,
w walce swojej chcialbym, zeby pomozono mi”. I my adwokaci, ktorzy
sprawujemy odpowiedzialne funkcje w wymiarze sprawiedliwosci, pro-
simy, aby walce naszej pomozono.

Po przemoéwieniu tym udzielono glosu przewodniczgcemu Komisji
Mandatowej, adw. W. Dagbrowskiemu, ktéry po stwierdzeniu,
2e Komisja Mandatowa zbadata wszystkie mandaty i uznala trzy sprawy
za kwestyjne, odczytal protokét Komisji tresci nastepujgceej:

1. W sklad delegatéw Izby Adwokackiej w Rzeszowie wybrano na
Walnym Zgromadzeniu w dniu 2 maja 1959 r. 6 delegatéw na Zjazd
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Adwokatury, chociaz przy stanie czlonkéw Izby 211 przystugiwalo
prawo wyboru tylko 5 delegatéw (art. 31 ust. 1 u.o u. adw.). Miedzy
wyborem a dniem dzisiejszym zmart adw. Stanistaw Szwaja. W ten
sposé6b liczba delegatéw z Woj. Izby Adwokackiej w Rzeszowie zmniej-
szyla sie do 5 oséb, tj. do takiej liczby, ktéra zgodnie z art. 31 ust. 1

u. o u. adw. powinna byta by¢ wybrana. Komisja uznala wiec wszystkie

mandaty delegatéow z Izby Adwokackiej w Rzeszowie za wazne.

2. Sprawa delegata z Izby Adwokackiej w Szczecinie. Z protokotu
Walnego Zgromadzenia odbytego w dniu 12.IV.1959 r. wynika, ze
na Zjazd Adwokatury zostali wybrani adwokaci: Teodor Marski,
Zenon Wajnert, Roman Lyczywek. Adwokat Wajnert nie przybyl
na Zjazd z powodu choroby. Rada Adwokacka w Szczecinie pismem
z dnia 21. X.59 r. stwierdzila, ze adw. Zygmunt Warski jest dele-
gatem wybranym przez Walne Zgromadzenie w dniu 12.IV.1959 r.
Poniewaz z protokotu Walnego Zgromadzenia okoliczno$é¢ powyzsza
nie wynika, a ustawa o ustroju adwokatury nie zna instytucji za-
stepcy delegata, przeto Komisja nie uznala adw. Zygmunta War-
skiego za delegata na Zjazd Adwokatury.

3. Sprawa delegata z Bialegostoku. Izba Adwokacka w Bialymstoku
na posiedzeniu w dniu 3.V.59 r. wybrala na delegatéow przyszlego
dziekana W.R.A. adw. Krajewskiego, adw. Wladyslawa Rynce i adw.
Sergiusza Deka. Rada Adwokacka w Bialymstoku pismem 2z dnia
22.9.59 r. powiadomila NRA, ze wobec zrzeczenia sie przez dziekana
w dniu 30 sierpnia 1959 r. mandatu delegata — delegatem na Zjazd
Adwokatury jest adw. Witold Wenclik, ktéry otrzymal kolejno naj-
wiekszg liczbe glos6w. Majgc na uwadze, ze wyboru delegatéw do-
konuje Walne Zgromadzenie, a nie Rada Adwokacka, Komisja nie
uznala mandatu adw. Witolda Wenclika, poniewaz nie figuruje w
protokole Walnego Zgromadzenia, a art. 31 ust. 1 u. o u.a. nie zna
instytucji zastepcy delegata.

‘Przewodniczqcy adw. Gadomski:

Poniewaz w tych sprawach ma decydujacy glos Zjazd, poddaje wobec
tego te sprawy pod glosowanie punktami.

Co do pkt 1 Komisja poszla po linii liberalnego tlumaczenia. Mozna
bylo to zagadnienie inaczej postawi¢, ale ja uwazam, ze ten liberalniej-
szy wniosek Komisji Mandatowej jest stuszny, i poddaje go pod gloso-
wanie.

W wyniku glosowania punkt pierwszy przyjeto jednogtosnie.

Nastepnie poddano pod gtosowanie sprawe delegata w Szczecinie kol.
Warskiego, ktérego mandat zostal zakwestionowany.
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Zjazd réwniez jednoglo$nie zatwierdza wniosek Komisji Mandatowej
o uznanie, 2e adw. Zygmunt Warski nie jest delegatem.

Wreszcie przystapiono do rozpatrzenia sprawy delegata w Bialym-
stoku, a to wobec zakwestionowania nazwiska adw. Witolda Wenclika.

Na pytanie jednego z delegatéw, czy adw. Wenclik figuruje w pro-
tokole Walnego Zgromadzenia Izby biatostockiej jako kandydat, na
ktérego gtosowano, Przewodniczqcy stwierdza, Zze nie figuruje. W ogéle
w protokole nie ma podanej liczby gloséw, jakie padly ma poszczegdl-
nych kandydatéw.

Adw. Rymica, czlonek Rady Adwokackiej w Bialymstoku, oswiadcza,
Ze istotnie w protokole jest tylko podana sucha uchwala Walnego Zgro-
madzenia, ale protokét nie jest, niestety, Scistym odzwierciedleniem
zebrania, bo kol. Wenclik otrzymat najwiekszq liczbe gloséw z nastep-
nych kandydatéw i dlatego Rada Adwokacka wysuneta go.

Przewodniczacy zaznacza, 2e jedynq interpretacjgq moze byl tylko
wziecie pod uwage protokotu Walnego Zgromadzenia.

W zarzqdzonym gtosowaniu wniosek Komisji Mandatowej w tej spra-
wie zostat zatwierdzony wszystkimi glosami przeciwko 5 gltosom.

Z kolei w dalszej dyskusji nad sprawozdaniem Przewodniczqcy udzielit
gtosu adw. N. Cerance, ktéry wyglosil nastepujqce przeméwienie:

Panie Ministrze, Szanowni Goscie, Kolezanki i Koledzy!

Zgodnie z przepisem art. 30 ust. o ustr. adwokatury zadaniem Zjazdu
poza wyborem naczelnych organéw adwokatury jest rozpatrzenie i za-
twierdzenie ich sprawozdan. A sprawozdania naczelnych wladz samorzadu
adwokackiego odpowiedzie¢ nam powinny z kolei na najbardziej zasad-
nicze pytanie: na pytanie, czy i jak wladze te zadania swoje wykonaly.

Powinien wiec Zjazd dokonaé oceny sprawozdan i — co najwazniejsze
— oceny sytuacji w adwokaturze. Nalezy to uczyni¢ w tym celu, by
w wyniku tych ocen moéc zdaé¢ sobie dokladnie sprawe z tego, co juz
zostalo zrobione, a co jeszcze do zrobienia pozostaje.

Sadze, ze rozestane i doreczone Kolegom sprawozdanie Naczelnej Rady
Adwokackiej zorientowalo wszystkich w tej pracy, jaka zostala w czasie
ostatniej kadencji dokonana. Wystarczy przeczyta¢ z tego sprawozdania
chociazby dane dotyczace programu pracy Naczelnej Rady i wykonania
" tego programu, jak roéwniez ogélne dane o dzialalno$ci Naczelnej Rady
Adwokackiej, by dojs¢ do wniosku, ze dzialalnoé¢ ta byla rozlegla,
a wykonana praca ciezka i zmudna.

Przypuszczaé wiec nalezy, ze Sz. Koledzy zechca prace te oceni¢ przy-
chylnie i zechca uzna¢, iz Rada Naczelna swoje obowigzki natury —
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Ze sie tak wyraze — zawodowe]j czy tez administracyjno-zawodowej
(w najszerszym tego stowa znaczeniu) wykonala nalezycie w miare
swoich sit i mozliwosci.

Musze jednak samokrytycznie podnies¢é (moéwie ,,samokrytycznie”,
gdyz od grudnia ubieglego roku jestem réwniez czlonkiem ustepujacego
obecnie Wydzialu Wykonawczego), ze rozwigzywanie najistotniejszych
probleméw, ktore nabrzmialy juz od dawna i w dalszym ciggu na-
brzmiewajg stale, nie zostalo podjete. Naczelna Rada Adwokacka w pracy
swoje] nie ujawnila zadnej wyraznej linii w kierowaniu sprawami adwo-
katury jako calosci, w okresleniu kierunku rozwoju adwokatury, w sta-
Iym poglebianiu jej spotecznych przeobrazen.

Nie wolno nam zapominaé o tym, ze adwokatura jest rownorzednym
wspoélczynnikiem wymiaru sprawiedliwosci i obowiazkiem jej jest wy-
datne wspéldzialanie w umacnianiu praworzadnosci ludowej. Jest wiec
zagadnieniem pierwszoplanowym sprawa postawy spolecznej adwoka-
tury, jej oblicza politycznego i sposobu wykonywania przez nig zawodu.

No, ale wracajgc do zadan Naczelnej Rady Adwokackiej, przyjrzyjmy
sie temu, w jaki to sposéb ustawa o ustroju adwokatury zadania te widzi
i jak je okredla.

Ot6z artykul 32 ustawy o ustroju adwokatury, ktéry rozpoczyna dzial
o Naczelnej Radzie Adwokackiej, powiada:

Do zakresu dzialania NRA nalezy (...)”

Zaczne od punktu 2: ,Zwolywanie Zjazdu adwokatury”. Widzimy,
ze Zjazd zostal zwolany.

,JKoordynowanie dzialalno$ci wojewddzkich rad adwokackich i nad-

zo6r nad ich dzialalnoscia” — to sie robi.

»Uchwalanie regulaminéw” — wszystkie regulaminy, ktére byly po-
trzebne, zostaly uchwalone.

,Udzielanie opinii o projektach aktéw prawodawczych” — ilekrot,

o ile mi wiadomo, Minister Sprawiedliwosci zwracal sie do Rady Na-
-czelnej, Rada — rzecz jasna — opinii takiej udzielata.

,2Rozpoznawanie odwolan” — bylo ich multum; wszystkie posiedze-
nia Wydzialu Wykonawczego sg zawalone tymi odwolaniami. Jeden
odwoluje sie, ze mu nie pozwolono na przeniesienie siedziby, drugi ma
pretensje, ze jego sprawe umorzono, ze nie chceieli go przyjaé¢ do zespotu
itd. Tych odwolan jest tak duzo, ze zatykaja one posiedzenia Wydziatu
Wykonawczego.

,»Rozporzgdzanie i zarzad majatkiem NRA” — to jest jasne.

To jest wszystko jasne. Zostaje tylko punkt 1: reprezentowanie ad-
wokatury.
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Ale c6z to' znaczy ,reprezentowanie adwokatury”? Czy chodzi tu
© jaka$ reprezentacje w sensie czysto zewnetrznym? Czy chodzi o re-
prezentacje adwokatury w sensie reprezentowania jej ciezaru gatunko-
wego, w sensie reprezentowania jej wewnetrznych wartosci moralnych,
spotecznych i zawodowych? Odpowiedz na to pytanie jest chyba prosta.

A teraz pytanie dalsze. Czy Naczelna Rada Adwokacka powinna sie
ogranicza¢ do reprezentowania tego, co jest w chwili obecnej i co sta-
nowi obecng -— nie zawsze zresztg ciekawg — rzeczywisto$¢ w adwo-
katurze, czy tez powinna reprezentowaé pewne Scisle okreslone i z géry
zalozone kierunki rozwoju adwokatury? Sadze, ze i na to pytanie od-
powiedz jest réwniez prosta.

W zadnym razie i pod zadnym pozorem nie wolno tracié z pola
widzenia wlasciwych linii rozwojowych i nie wolno zapomina¢ o tym, ze
przeobrazenia w adwokaturze muszg i$¢ w parze z przeobrazeniami na-
szego zycia spolecznego i politycznego w ogéle.

I wlasnie dlatego p. Minister Sprawiedliwo$ci w wywiadzie udzielo-
nym ostatnio przedstawicielowi czasopisma ,Polityka” stwierdzil wy-
raznie, Ze ,,od postawy samorzgdu adwokackiego, od jego witadz na-
czelnych — zaleze¢ bedg w pierwszym rzedzie dalsze losy adwokatury
i jej miejsce w naszym ustroju”.

Jest naszym obowiazkiem kontynuowanie starych, chlubnych tradycji
polskiej palestry i umiejetne laczenie tych tradycji z wymaganiami,
jakie przed adwokaturg polska stawia nasza obecna rzeczywistosé. Nie
wolno nam doprowadzaé do tego, by o nas méwiono, zesmy o wszystkim,
co stare, lecz dobre — zapomnieli, a tego co nowe i pozytywne — nie
zdolaliSmy sie jeszcze nauczyé.

Jest wiec, jak widzimy, wiele probleméw do postawienia. Mowie
umyslnie ,,do postawienia”, albowiem nie wszystkie problemy s w
ciggu jednej lub kilku nawet kadencji do rozwigzania. Nalezy wiec przede
wszystkim wlasciwe problemy chociazby postawié¢, a nastepnie zajgé
si¢ ich rozwigzywaniem i sukcesywnym wprowadzaniem rozwigzan tych
w zycie.

Jezeli adwokatura polska ma we wlasciwy sposéb spelnia¢ swoja
ciezkg a zarazem odpowiedzialng role wspoélczynnika wymiaru spra-
wiedliwosci i jezeli ma we wlasciwy sposéb wspéldzialaé w umacnianiu
praworzgdnos$ci w naszym panstwie, to musi sie stara¢ o jak najwydat-
niejsze i stale podnoszenie poziomu swojej pracy zawodowej.

A podnoszenie poziomu pracy zawodowej oznacza podnoszenie zawo-
dowych kwalifikacji, krzewienie zasad zawodowej etyki i podnoszenie
na wyzszy poziom form organizacji pracy zawodowej.
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W tym miejscu nalezy z kolei podkresli¢, ze te znéw czynniki wa-
" runkujg sie nawzajem i sg ze sobg jak najscislej zwigzane. Dlatego tez
chcialbym w tej chwili zajgé sie nieco bardziej szczegdélowo zagadnie-
niem organizacji pracy zawodowej adwokatow. '

Zajrzyjmy do przepiséw prawa, co méwig na ten temat.

Przepis art. 68 ustawy o ustroju adwokatury powiada:

,,yAdwokaci mogg w celu wykonywania zawodu lgczyé sie w zespoly
adwokackie”.

A art. 71 glosi:

Do powstania zespolu potrzebne jest zezwolenie Rady Adwokackiej.”

Jezeli wiec chodzi o te strone formalng, to wiemy: adwokaci mogg zakta-
da¢ zespoly, Rada Adwokacka moze poszczegédine zespoly akceptowaé. Co
dalej, tez wiemy. Na ten temat wydano rozporzadzenie Ministra Sprawie-
dliwosci z marca 1959 r. w sprawie zespoléw adwokackich: ,,Adwokaci,
ktérzy majg zamiar wykonywac¢ zawdd w zespole, zgloszg wlasciwej
radzie adwokackiej wniosek o zezwolenie na utworzenie zespolu”. Po-
tem wiasciwie nic ciekawego nie ma w tym calym rozporzadzeniu.

Prosze kolezanek i kolegéw! Pamietam, jak w okresie przedwo-
jennym jeden z naszych wielkich profesoréw, tworca psychologicznej
teorii prawa, prof. Petrazycki, powiedzial tak: ,No céz, jak by zapytac
prawnika, co to jest prawo, to on na pewno nie wie.” A ja powiadam,
ze gdyby dzi§ zespolonego adwokata zapytaé, co to jest zespél, to on,
biedny, tez nie wie. Istnialy przeciez pewne zalozenia woéwcezas, kiedy
sie zespoly tworzylo, jakas mys$l temu przyswiecala, ale co z tego
wyszio? Co z tego wyszlo, to my wiemy az nadto dobrze.

Powiada sie, dzi§ zespoly sg3 w gruncie rzeczy zbiorem prywatnych
kancelarii. Czy tak jest? Niewatpliwie tak jest. Przeciez zdajemy sobie
doskonale sprawe z tego — a tu trzeba méwié¢ prawde, boémy sie po
to zjechali — ze jezeli do jednego lokalu sprowadza sie x adwokatow,
jezeli kazdy siedzi przy stoliczku, rozmawia ze swymi klientami, pie-
nigdze ma odprowadzane na swoje konto, a po odpowiednich potrace-
niach je otrzymuje, to on nie wie — bo go to nie interesuje — co robi
jego kolega, ktory siedzi po stronie prawej, czy kolega, ktéry siedzi po
stronie lewej. .

Kierownik zespolu tez nie jest w stanie nic wiedzie¢; on ma w zespole
28 oséb. Gdyby nawet chcial wiedzie¢, co kto robi, nie jest w stanie.
Rzecz jasna, ze z takiej zespolowo$ci nic nie wychodzi.

Moéwi sie wsrod kolegow wiele na ten temat, ze jest zle w zespotach,
ze mamy zle lokale. Lokale mamy istotnie fatalne. Czy moze byt
wykonywana praca zawodowa, jesli adwokat przychodzi do zespolu
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i nie ma gdzie z klientem usig$¢? Czy mamy jaka$ biblioteke? My te
sytuacje az nadto dobrze znamy.

Ale postawmy inne pytanie: a co by bylo, gdybysmy mieli dobre
lokale? A co by bylo, gdybysmy dla 28-osobowego zespolu mieli 28 ga-
binetéow plus dwa pokoje dla administracji? Czy mozna by bylo wy-
datnie pracowa¢ zawodowo w takich warunkach? Niewgtpliwie tak.
Nikt by nikogo nie potrgcal, nikt by nie siedzial drugiemu na glowie.
Ale, czy w takich warunkach mielibysmy juz wlasciwy zesp6l? Twier-
dze, ze nie.

Gdybysmy mieli 28 gabinetéow, to gdybysmy sie przypadkowo spoty-
kali w przejsciu, moéwilibysmy sobie ,,dzien dobry”. Ale czy wiedzie-
libysmy, co ten drugi kolega robi? Czy to by kogo interesowalo?
Dlaczego by to mialo kogokolwiek interesowaé?

Prosze kolegow! Jezeli adwokat pracuje na wlasny rachunek i ma
wlasnych klientéw, a musi ich mieé, to ,,amci” przy swoich sprawach.
W gruncie rzeczy, w tych czy innych warunkach lokalowych docho-
dzilibySmy zawsze do tego, ze mamy w zespolach x prywatnych -kan-
celarii. .

Stawia sie nam zarzuty, ze kierownicy nie rozdzielajg proporcjonalnie
spraw.

Wczoraj ukazal sie w ,,Zyciu Warszawy” artykul, Ze w zespolach
nie ma proporcjonalnego rozdzialu spraw miedzy czlonkéw zespotu.
Czy nie ma? Istotnie nie ma. I nie moze by¢. Przeciez jest zasada kon-
stytucyjna, Ze klient sam ma prawo wybiera¢ sobie adwokata.

Gdy klient przychodzi do zespeolu i moéwi: ,Ja do adwokata X”, to
nie moze byé tak, zeby go kierowano do adwokata Y. Wiec co ma
kierownik do rozdzielania? Kierownik ma sprawy tylko tzw. ,dzikich”
klientéw. Kiedy$§ robilisSmy taka statystyke: ilu to mianowicie jest
takich klientéw, ktorzy przychodzg do zespolu i moéwig: ,,prosze mi dat
adwokata”? ObliczyliSmy woéwczas, iz jest ich okolo 4%. A jezeli
takich nie ma, to co kierownik ma do rozdzielania?

Jest zwyczaj, ze sie takich klientow (jezeli si¢ zdarzaja) przydziela
kolegom, ktérzy najmniej zarabiajg.

Tak trzeba. Ale czy tak wolno? Przeciez klient przychodzi ze sprawa.
A jak kierownik pyta, ,,z jakg sprawa”, to sie czesto okazuje, ze ta
wlasnie sprawa ,nie jest na glowe” zadnego z owych malo zarabiajacych
kolegow i nalezy jg przydzieli¢c wlasnie jednemu z tych, co duzo zara-
biajg.

A wtedy sie mowi: ,,I komu to kierownik przydzielil sprawe? On tyle
zarabia i jeszcze mu sprawe przydzielono”. I stusznie, Zze przydzielono,
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bo gdyby bylo inaczej, to byloby to ze szkodg dla sprawy, byloby to ze
szkodg dla klienta, albowiem adwokat nie jest przede wszystkim od tego,
zeby zarabial, lecz do tego, by umial nalezycie sprawe klienta zalatwic.

No, a jezeli tak, to co dalej? Jak to poprawic?

Prosze Szanownych Kolegéw! Niewagtpliwie pewne elementy zespolo-
wosci w zespolach istniejg, nie mozna ostatecznie przeczyé¢ wszyst-
kiemu. Ale co w tym jest konkretnego?

Mam tu przed sobg nr 7-8 ,Palestry” za rok 1959. Ogloszony tam
jest referat -opracowany przez kol. Zywickiego. W referacie tym jest
rozdzial pt. ,Zespoly adwokackie”, w ktéorym czytamy o roznych ko-
rzysciach zespolowej formy pracy adwokackiej. ,

Jakos za duzo tych korzysci w jednym worku. I szkola pracy kolek-
tywnej, 1 specjalizacja, i podnoszenie poziomu fachowego, i start zyciowy
dla mlodej kadry adwokackiej itd., itd.

Ale gdzie w rzeczywistosci zespoly ucza kolektywnego wspéldzialania
w wykonywaniu zawodu? Ja tego nie widze, a jestem juz w zespole od
kilku lat.

Zdarza sie od czasu do czasu, ze kolega, ktéry czego$ nie wie lub nie
umie, przyjdzie do zespolu i w zespole zapyta o to innych kolegéw. Ale
tak bylo i przed wojng, kiedy$smy nie mieli zespoléw, a konsultacje
miedzy kolegami byly zjawiskiem stalym. Ale zeby ten kolega doszed!
do wniosku, ze nalezy odda¢ sprawe, na ktérej sie nie zna, komu innemu
— to nie. Po co ma odda¢ — on woli sie pytac.

»Zespoly ulatwiajg start Zyciowy mlodej kadrze adwokackiej”’. Moze
i tak. Ale, presze Kolegéw, ja przed wojnag nie mialem zespolu, rozpo-
czalem od zera, a potem do czego$ doszedlem, tak jak kazdy inny adwokat.

Nie méwie, ze w zespole juz nic dobrego nie ma. To bylaby przesada,
ale chodzi przeciez o ustalenie istoty rzeczy.

Istotg zespolu powinna byé¢ zespolowa, kolektywna praca jego czlon-
kéw, a zgodzi¢ sie musimy z tym, ze w naszych obecnych zespotach
kolektywnej pracy nie ma.

A jakie sg tego rezultaty dla adwokata pod wzgledem finansowym
a takze pod wzgledem jego sprawnosci w pracy zawodowej? Niestety
— smutne. Adwokat oplaca zespolowe koszty, na ktére zabieraja mu
20% jego inkasa brutto. Mamy wiec oplacone koszty, ale co nam zespodl
daje za to w zamian? Nic absolutnie.

Przeciez jezeli do adwokata, ktéry przed wojng prowadzil indywidu-
alng kancelarie, przyniesiono kilka wezwan sgdowych, to domownicy
kladli te wezwania adwokatowi na biurko, a on po powrocie do domu
wpisywal je do terminarza i na tym koniec. Do tej czynnosci sekre-
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tarka nikomu nie byla potrzebna. Dzi§ do zespolu przychodzi po kilka-
dziesigt nieraz wezwan dziennie. Wezwania te muszg byé nie tylko
wlozone adwokatowi do jego przegrodki w teczce, lecz muszg zostaé
dokladnie zarejestrowane a potem przez adwokata pokwitowane. W wie-
loosobowym zespole nie moze przeciez by¢ inaczej, a to juz zajmuje
sekretarce zespolowe]j prawie pét dnia czasu. Drugie pédl dnia zabiera
robota przy innych jakich$ papierkach. W ten sposéb sekretarka uczei-
wie (a nieraz i do$é¢ ciezko) pracuje na swoj kawalek chleba (za darmo
pieniedzy nie bierze), ale my adwokaci nic z tego nie mamy. Z punktu
widzenia intereséw kazdego poszczegbélnego adwokata jest to praca
calkowicie zbedna. No, a sprawa honorariéw?

Jak sie w indywidualnej kancelarii otrzymywalo od klienta honora-
rium albo jesli sie ktéregos dnia otrzymywalto dwa czy tez trzy honora-
ria, to sie bralo te uproszczong ksiege podatkowa, honoraria sie¢ do niej
wpisywalo, a ksiege sie kladlo do szuflady. Kasjerka do tego doprawdy
nikomu nie byla potrzebna. Buchalterka — réwniez nie.

A co ma byé w zespole, gdzie do jednej kasy wplywajg honoraria
dla dwudziestu kilku oséb? Przeciez kazdemu wplacajgcemu trzeba wy-
da¢ pokwitowanie, przeciez wplaty te nalezy rozpisaé na konta po-
szczegblnych adwokatéw, przeciez pienigdze nalezy odprowadza¢ na
PKO, przeciez w ciggu miesigca nalezy dokona¢ roéznych wyplat itd., itd.
Musi wiec byé kasjerka; musi tez byé¢ i ksiegowa. I one tez nie biorg
pensji za darmo, ale co my adwokaci z tego mamy?

A teraz — kierownik. Czy moze istnie¢ organizacja zwana zespolem
bez kierownika? Rzgcz jasna, ze nie. Ale nam przeciez kierownik pra-
cowaé nie pomaga i nic nam osobiScie nie daje, tak jak i reszta perso-
pelu. A to wszystko pochlania 20% naszego inkasa. I jaki jest rezultat?
Rezultat jest taki, ze caly personel naszych zespoléw uczciwie pracuje
na swoje pensje, dla nas jednakze pienigdze te sg wyrzucone w bloto.

Wiadomo przeciez, ze je$li adwokat ma napisa¢ chociazby list upo-
‘minawezy do strony przeciwnej, to tego juz nikt w zespole nie zrobi
(bo nie ma na to czasu), a zrobi¢ to musi adwokat sam. Cala robota
techniczna i kancelaryjna zwigzana z pracg zawodowg adwokata obcigza
nas samych. Adwokat sam musi chodzi¢ do sgdu, by wnosi¢ oplaty, by
zamawia¢ i odbiera¢ tytuly wykonawcze, by dowiadywat sie¢ o wyroki
czy postanowienia, by robi¢ notatki z akt itp. Musimy ciagle staé w ko-
lejkach w kancelariach sgdowych, by czesto styszet odpowiedz, ze akt nie
ma i ze trzeba przyj$¢ po raz drugi. Krétko mowige, kazdy adwokat-
-czlonek zespolu ptaci 20% na koszty, by w rezultacie pozosta¢ sam na
sam z calym balastem technicznej pracy, jak pisanie na maszynie,
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chodzenie po kancelariach sgdowych itd. A czy tegoSmy sie po zespo-
lach spodziewali? Chyba nie. Czy tego rodzaju bezuzyteczna strata
czasu podnosi nam styl i poziom naszej pracy zawodowej? I czy to ma
torowaé¢ droge wyzszym, uspotecznionym formom wykonywania zawodu
adwokackiego? ,

Bo to jest tak, jak gdybysmy kazali chirurgowi, by sam przed ope-
racjg zrobil choremu zastrzyk i to wszystko, co jeszcze tam potrzeba,
by sam go zawidzl na sale operacyjng, by po operacji sam polozyt znow
chorego do t6zka itd. Jakze w takich warunkach mialby chirurg pra-
cowa¢ i wykonywaé swojg chirurgiczng robote, gdyby sie miat réwno-
cze$nie zajmowaé wykonywaniem uslug nalezacych do pomocniczego
personelu?

A co robi kazdy sedzia? Sedzia czyta akta i przygotowuje sie do
sprawy. To jest jego sedziowska robota. Nastepnie sgadzi sprawe i wy-
daje orzeczenia. To jest réowniez jego sedziowska robota. A wreszcie
pisze uzasadnienia wyrokéw (na brudno, w rekopisie). Bo i to jest jego
sedziowska robota. Ale na maszynie uzasadnien nie pisze. Wezwan tez
nie pisze i nie wysyla. I stusznie. Bo jakze by mogl sedzia wykonywac
swoje sedziowskie obowigzki, gdyby mial robi¢ i to, co nalezy do sagdowej
kancelarii? Natomiast my adwokaci sami piszemy na maszynie, sami
zalatwiamy calg haszg techniczng prace i sami chodzimy po kancelariach
sagdowych, bo nikt tego za nas w zespole nie zrobi.

Na temat naszych zespoléw wypowiedzial sie rowniez Minister Spra-
wiedliwosci w cytowanym przeze mnie wywiadzie dla czasopisma ,,Po-
lityka”. Powiedzial mianowicie, ze ,(..) punkt ciezkosei (...) lezy (..)
w pracy zespolow adwokackich. Obecnie ich struktura i formy pracy
grzeszg fasadowoscia. Za zespoiowa fasadg uprawiana jest jeszcze czesto
indywidualna praktyka. Elementy zespotowosci sg ciaggle zbyt nikle i na-
tury czysto formalnej.” A nastepnie — na ten sam temat: ,Nie zalezy
nam na tolerowaniu fikcji zespolowosci. Nie sa one nikomu potrzebne”.

No c6z? Smutne to, prosze Kolegéow, ale niestety prawdziwe.

No, ale jezeli tak jest, to powstaje pytanie, co ma by¢ dalej? Mysle,
ze ja tu na tej sali w tej chwili Ameryki nie odkrytem, prawda? O tym
wszyscy az nadto dobrze wiemy. Poniewaz nam kaza jednak powtarza¢,
ze to wlasénie jest wyzsza forma wykonywania zawodu i ze dobrze jest.
iz sg te zespoly, to dla s$wietego spokoju tak moéwimy. Ale poniewaz
jestesmy dzi§ na Zjezdzie calej adwokatury polskiej, gdzie trzeba po-
wiedzie¢ to, co przyjemne, ale takze i to, co jest przykre, to nie ma co
ukrywaé pod korcem: zespoly, tak jak one zostaly zorganizowane, nie
odpowiadajg idei pierwotnej, nie odpowiadajg temu, co zostalo zamierzone,.
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Czy jest to tylko wina adwokatury — to inna kwestia. My w tej chwili
~ nie prowadzimy postepowania karnego i nie szukamy winnych. Stwier-
dzamy fakt, ze tak jest i ze w rezultacie obraz tych zespolow jest taki,
a nie inny. Ale skoro koledzy dawno juz o tym wiedzg, tak jak i ja,
to powstaje pytanie, dlaczego sie o tym nie méwi dotychczas, dlaczego
nigdzie sie na ten temat nie méwito i nie méwi dalej. Na to pytanie
chciatbym usitowaé¢ udzieli¢ kolegom odpowiedzi. '

Oto rozumuje sie w ten sposob: ,Jezeli powiemy, ze zespoly nie zdaly
egzaminu, Ze one wcale nie s3 wyzszg formg wykonywania zawodu,
to z tego plyng jakie§ konsekwencje”. To jest chyba logiczne. A jak
koledzy sadza? Jakie to mogg by¢ konsekwencje? Mozliwe sg dwie kon-
sekwencje: albo odej$§¢ od zespoléw i wroéci¢ do prywatnej praktyki... .
Tego nikt nie moéwi, bo — rzecz jasna — to bylby krok wstecz i tego
zresztg wcale nie chcemy. A jezeli nie — to w takim razie trzeba adwo-
kature upanstwowié¢. Upanstwowié? Rzecz jasna, wszyscy usta zamykaja,
by, bron Boze, ktokolwiek czasem tego nie ustyszal i do takiego wniosku
nie doszedt. O ile ja wiem, to do takiego wniosku nikt nie doszedi.
Moze wiem Zzle, ale tak jednak sgdze. ]

Sprawa upanstwowienia nie jest wiec, jak sadze, aktualna. Powstaje
zatem pytanie: skoro zesp6l — nie, prywatna praktyka — nie i upan-
stwowienie — nie, to co? Ja na to odpowiem: wlasnie zespoty! Ale
jakie zespoty?

Prosze Sz. Kolegéw! Zeby odpowiedzie¢ na to pytanie, jakie zespotly,
to trzeba przeciez wyjsé z pewnych zalozen, moze slusznych, moze
niestusznych, ale — z jakich$ zalozen. Mnie sie osobiscie wydaje, ze
jezeli zespoty majg spowodowaé kolektywng prace i wspélprace adwo-
katéw, jezeli nie powinny byé takie, ze ,kazdy sobie”, to nie moze by¢
kolektywnej pracy bez kolektywnego zarabiania. Taka jest moja teza.
Bylbym. bardzo wdzigczny kolegom, gdyby zechcieli w czasie dyskusji
na ten temat sie wypowiedziec.

Przeciez jezeli nie jestem zainteresowany w materialnych wynikach
spraw mojego kolegi, to ani mnie nie obchodzi, co on w tych sprawach
zrobil i jak je zatatwil, ani tez, ile za nie wzigl. Moze zresztg powinno
mnie to interesowaéc, ale kto ma na to mozliwo$ci, ochote i czas?

Nie ulega zadnej kwestii, ze bez zespolowego zarabiania nie bedzie
zespclowej pracy. Tyle lat o tym moéwimy, koledzy przytaczali rézne
argumenty — ale mnie nie przekonali.

Chcialbym powiedzie¢ co$ w obronie moich adwersarzy. Ot6z posta-
wiono mi kiedy$ pytanie: ,Jak to, chcecie zrobi¢ sp6iki?”’ Jeden z na-
szych towarzyszy opowiedzial mi, ze w terenie bylo kilku takich, ktérzy

3 — ,Palestra“,
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chcieli tak zrobi¢, a wowczas im powiedziano: ,Jak to? amerykanskie
kapitalistyczne spoétki chcecie zakladac?”

Otéz odpowiedzmy sobie na to pytanie. Ja mam mianowicie na mysli
male zespoly piecio-, sze$cio-, siedmioosobowe. Powiadajg, ze to bedzie
spotka. To powiedzcie mi: Co to jest zespét? A na to mi odpowiadaja:
Spotka — to spoéika, a zespél to zesp6l. Nareszcie sie dowiedzialem!

Dlaczego w zespole ma nie by¢ kolektywnego zarabiania? Dlaczego
nie wolno byloby pieciu kolegom zatozy¢ zespolu, w ktérym by sie tak
umoéwili: potowa naszego inkasa idzie do wspodlnej puli, ktéra jest roz-
dzielana in capita. Albo: mamy trzech adwokatéow starszych i dwoéch
miodszych kolegéw (bo niekoniecznie musza by¢ w zespole same stare
dziady) — to ci. mtodzi koledzy, ktérzy by chcieli korzysta¢ z doswiad-
czen i klienteli kolegéw starszych, mogliby chcie¢ wejs¢ do tego ze-
spotu, ale na z gory uméwiony mniejszy udzial. Pytam: dlaczego to
ma byc¢ kapitalistyczna spéotka? Kapitalistyczna bylaby spétka wtedy,
gdyby miala cechy kapitalizmu, cechy wyzysku cudzej pracy.

Gdyby sie znalazlo np. trzech takich spryciarzy, ktorzy by wzieli
w swoje rece caly zespél i mieli swietng akwizycje spraw (my adwokaci
wiemy przeciez, co mamy w ogdle mysleé¢ o tzw. akwizycji spraw) i po-
wiedzieliby swoim kolegom: ,Narzekacie, ze nie zarabiacie, to dosta-
niecie po 3 tysigce miesiecznie kazdy, bedziecie stawali w sprawach
i o nic was glowa nie boli, a reszta — to nasze”. To nie bylby zespét,
tylko spotka kapitalistyczna, bo byloby trzech panéw, ktérzy by zyli
z pracy najemnej innych kolegéw. Ale jezeli wszyscy czlonkowie ze-
spolu dzielg sie zyskiem w ten czy inny sposob, to dlaczego to ma nie
by¢ zespoél, tylko kapitalistyczna spoétka, i to w dodatku amerykanska?

Jak wyobrazam sobie korzy$ci takiego zespolu? Jezeli mieliby$Smy
powaznie o tym moéwié, to postawiliby§my pytanie: co to nam da, co to
da klientom i co da wymiarowi sprawiedliwogci? Mnie sie wydaje, ze
jednak co$ da. A

Istniejg u nas ubezpieczenia spoleczne, za ktore trzeba jednak placi¢
az 15%. My tego placié nie jesteSmy w stanie i dlatego tez ubezpiecze-
nia nie posiadamy. Natomiast w proponowanych przeze mnie zespo-
tach kazdy adwokat mialby zabezpieczenie faktyczne, wynikajace
wlasnie z faktu nalezenia przez niego do takiego zespolu. Adwokat
w takim zespole ma prawo zachorowaé, a sprawy jego prowadzi¢ beda
w tym czasie inni koledzy. Wolno adwokatowi pojecha¢ na urlop.
1 wtedy rowniez nie pozostaje on bez zarobku. A jak wyglada sprawa
wspoélpracy i wzajemnej pomocy kolezenskiej? Bardzo ladnie. Bo jezeli
na przyklad przyjdzie klient ze sprawa, na ktdérej sie dany adwokat
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nie zna, to go zaprowadzi do kolegi i ten sie juz nim fachowo zajmie.

W obecnych natomiast zespolach do$é czesto sie zdarza, ze koledzy
przy‘mujgcy sprawy stawiaja nieraz pytania wprost kompromitujace.
»Takie pytania stawia — powiadajg inni — ale sprawe to on wzigl!”
Ostatecznie ludzie cheg zy¢, ale czy to jest dobrze? Wiadomo, Ze to jest
zle. A w tego rodzaju zespole, gdzie byliby$Smy materialnie zainteresowa-
ni w finansowych wynikach wszystkich przyjetych spraw, pomoc ze
strony kolegbw w opracowaniu jednej chotby sprawy moglaby trwac
nawet i 5 dni. A jak jeden kolega jest na procesie, to drugi tymczasem
przygotowuje mu np. pozew lub co§ w tym rodzaju. Jest zainteresowany
finansowe, wiec co§ przeciez musi robié. :

Jak bedzie wygladala obsluga klienteli? Na pewno lepiej. A podno-
szenie kwalifikacji zawodowych? Réwniez. A czy bedzie istniala kontrola
zawodowa ze strony innych kolegéw? Niewgtpliwie. A obecnie jak jest?
Cbecnie jej nie ma. Bo c¢6z to mnie wzrusza, ze kolega, z ktérym przy-
padkowo jestem w jednym zespole, skompromitowal sie w sadzie. Nie
mam nawet prawa zrobi¢ mu wymowki.

A jak bedzie zespél maly, pracujagcy na wspélng pule, to bedzie
w nim istniala kontrola pracy zawodowej, kontrola etyki zawodowej.
Jak kolega weZmie nieprzyzwoite honorarium, to bede mu chociaz
mial prawo powiedzie¢, ze to nie wypada. A dzis nikogo to nie obchodzi.

Wydaje mi sie, ze tego rodzaju zespoly moglyby nareszcie staé sig
wlasciwymi komoérkami wlasciwe] organizacji pracy adwokackiej.

Wyobrazmy sobie, ze kolega z zespolu zrobil co$, czego robi¢ nie
nalezy, to czlonkéw tego zespolu obcigza za to moralna odpowiedzial-
no$é. Dzisiaj, gdyby mi powiedziano, ze kolega z naszego zespolu oszu-
kal swego klienta, to bym‘powiedzial, ze nie jestem za niego odpowie-
dzialny. A czy kierownik jest odpowiedzialny? Czy moze by¢ odpowie-
dziainy? Rzecz jasna, ze w obecnych warunkach — absolutnie nie.

I dlatego tez wydaje mi sie, ze tego rodzaju zespoly bylyby najwias-
ciwszym wykonaniem tej idei, ktéra przy$wiecala naszym czynnikom
decydujagcym w momencie, kiedy o zespolach w ogbéle moéwiono, kiedy
je powolywano do zycia. :

Ale prosze Sz. Kolegdéw, 1o jeszcze nie wszystko i to jeszcze nie roz-
wigzuje sprawy tych zespoléw. Niestety, musze méwié — a rad bym o tych
rzeczach nie moéwi¢é — o rzZeczach zupelnie przyziemnych. Przeciez
jezeli taki zesp6l sie utworzy, jezeli ludzie bedg wszystko z siebie da-
wali, co tylko daé mogg, jezeli bedg wydatnie pracowaé, jezelr bedg
chceieli zatatwiac klientow jak najlepiej i bedg tak zatatwiali — to wiemy,
ze praktyka rosnie, a jak praktyka rosnie, to rzecz jasna przy dzisiej-
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szym systemie podatkowym i podatki rosng. I ja sie¢ obawiam, ze ten
dzisiejszy system, jaki obowigzuje nas w tej dziedzinie, moze prze-
szkodzi¢ w tworzeniu sie tego rodzaju zespolow.

Chcialbym jeszcze o jednej rzeczy bardzo waznej powiedzie¢ (o ktorej
powiedzie¢ zapomnialem), zeby juz nie bylo zadnych nieporozumien. Ze-
spoly, o ktérych mowie, muszg by¢ oparte na $cistym przestrzeganiu
zasady dobrowolnosci, aczkolwiek pod kontrolg rad adwokackich. Zasada
dobrowolnosci musi byé £cisle przestrzegana. Nie ustanawia si¢ zadnych
terminéw na powstawanie tych nowych zespolow i nie chodzi tez wcale
o przeksztalcanie obecnych zespoléw, bo moze niektérzy sadza, ze trzeba
by bylo obecne zespoly przeksztalcic w nowe zespoly, i to w ciggu
okreslonego czasu, np. roku czy dwdch. Absolutnie nie o to chodzi.
Wiemy przeciez, co by z tego wyszlo.

Stawiam’ sprawe tak: ci, ktorzy beda chcieli zespolow tego nowego
tvpu, moga sie w te zespoly lgczy¢, mogsg je tworzy¢ dobrowolnie, bez
zadnych ckreslonych terminéw i bez przeksztalcania tego w tamto, bo
narobiliby$my tylko zametu.

Ale wracam do kwestii podatkowej. Méwie o tym dlatego, ze to jest
écisle zwigzane z zagadnieniem tworzenia nowych zespoléw. A poza
tym tyle sie méwi na ten temat ostatnio, ze trudno jest paru slow
tematowi temu nie poswiecic.

A skoro sie juz o tym moéwi, niech mi wolno bedzie przypomnieé
kolegom (bo na pewno niejeden z kolegéw to czytal) artykul sprzed 10
dni Jana Brzechwy zamieszczony w ,,Zyciu Warszawy” na temat $wia-
dcmego ojcostwa. Autor przy okazji przytacza w tym artykule, ze w
czasie miedzywojennym pewna uboga dziewczyna stanela przed sgdem
w poszukiwaniu alimentow dla dziecka i w pewnym momencie powie-
dziala tak: ,,Wysoki Sadzie, panowie mezczyzni nie lubiejg alimentéow
placié, oj nie lubiejs...”” Mozna by to sparafrazowa¢ i powiedzie¢: ,Pa-
nowie adwokaci nie lubiejg podatkéw placic...” Ja tez jestem ,,pan adwo-
kat” i tez tego nie lubie. A kto lubi? Ale nie o to przeciez chodzi, czy
kto lubi, czy nie lubi. Nie mozna tego ujmowaé od strony emocjonalnej
i z wlasnego podwérka. Ustosunkujmy sie do tego zagadnienia obiek-
tywnie i — jak to sie powiada — sine ire et studio.

Prosze Kolezanek i Kolegow! Wiemy, ze podatek od uposazen, z kto-
rego korzystaliSmy przez tyle lat wedilug odpowiedniej tabeli, to by!
podatek, ktory zostal ogloszony na mocy rozporzadzenia Ministra Fi-
nanséw ze stycznia 1953 r. w nrze 1 Dz. U. za rok 1953. Jak wyglada
ta tabela — wiemy, pamietamy ja: prowadzi ona az do sumy 4 000 zi.
Cztery tysigce ma podatek 21,1%, a ponad 4000 — 21,56%. Te cyfry
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wszyscy znamy. No, dobrze. A jak kto zarabia nie 4000, lecz np.
14000 z1, to jak to ma byc¢? Prosta rzecz. To byla ustawa o uposaze-
niach, a uposazen wiekszych w owym czasie nie bylo. W ogoéle nie
bylo. Nie bylo wiekszych uposazen niz 4 tysigce dla pracownika, a jak
kto$ mial jeszcze 200 czy 300 zlotych wiecej, to nie bylo takie wazne.
Napisano: za wynagrodzenie ponad 4 tysigce placi sie 21,5%. Podatek
ten rozciggnieto na adwokatéw w zespolach i adwokaci zaczeli z tego
korzysta¢. A ile adwokat zarabial? Wiemy, Ze szara masa adwokacka
hiewiele zarabia i do 4 000 zt nie docigga. Ale sg przeciez tacy, a w kaz-
dym razie moga by¢ tacy, ktérzy zarabiajg nie 4 tysigce, nie 14 tysiecy
i nie 24 tysigce. Odpowiedzmy sobie obiektywnie na to: czy jest rzecza
stuszna, zeby tabela, ktéra przewiduje 21,5% podatku za sume ponad
4 tysigce, miala mie¢ zastosowanie réwniez do tyéh, co zarabialiby
14, 24, 34 itd.?

Nie ulega watpliwosci, ze ludzie, ktérzy zarabiajg duzo wiecej, niz
mialo na mysli omawiane przeze mnie rozporzadzenie, nie powinni ko-
rzysta¢ z tego niskiego opodatkowania. Nam si¢ to nie podoba, ale na to
nie ma rady, bo logika jest logika i sens jest sensem. A skoro tak, to do
jakich wnioskéw mialy dojs¢ nasze wladze? Doszly do wniosku, moim
zdaniem zupelnie slusznego, ze jezeli jest adwokat, ktéry zarabia te wiek-
sze pienigdze, to nie ma powodu, zeby placil mniej niz inni ludzie zara-
biajgcy wieksze pieniadze, a wiec zeby nie placil podatku dochodowego.
Wilasciwie — to sie‘ nazywa u nas podatek od uposazen, lecz wedlug skali
podatku dochodowego. Moim zdaniem, jest to pomyslane prawidlowo.
Ustalono wiec, ze owe wyzsze podatki powinni placié ci adwokaci, kto-
rych zarobki miesieczne przekraczajg sume zt 5 000. Mozna sie sprzeczac,
czy ten préog ustalony na zlotych 5 tysiecy jest stuszny, czy nie powinien
on by¢ ustalony wyzej. Nie bedziemy dzi§ nad tym dyskutowaé¢, bo to
jest drugorzedna kwestia. Ale jezeli chodzi o zasade, to $miem twierdzié¢
z calym przekonaniem, ze sluszna jest zasada, iz adwokaci, ktérzy maja
wigksze zarobki, powinni placi¢ wedlug skali podatku dochodowego, a ci,
ktérzy maja zarobki w granicach uznanych przez nasze obecne stosunki
za odpowiadajace granicom zarobkéw ludzi pracy (tj. do zt 5 000), powinni
placi¢ wedlug dotychczasowych stawek, a wiec tak, jak to jest przewi-
dziane w dotychczasowych przepisach.

Ale, prosze Kolegow, o ile calg mocg swego przekonania moge twier-
dzi¢, ze idea takiego ustawienia sprawy, o jakim przed chwila méwilem,
jest sluszna, o tyle — niestety — w chwili kiedy idea ta przeszla na papier
w formie ustawy ogloszonej w Dzienniku Ustaw, wyszto nie to. Dlaczego?

Bo, prosze Sz. Kolegow, jezeli sie komu$§ powiada, ze o ile zarabia nie
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wiecej jak 5 tysiecy miesigcznie, to jest on uwazany za czlowieka pracy,
ktérego warunki bytowe sz mniej wiecej zréwnane z warunkami by-
towymi innych ludzi pracy (i dlatego placi nadal ten dotychczasowy
podatek), to z tego nalezy wyciagng¢ logiczny wniosek, ze dotyczy to
kwoty 60000 zlotych rocznie, bo przeciez nie jest tak, zebysmy jadali
w sierpniu, a nie jadali np. we wrze$niu. A czy to wynika z ustawy?

Wyobrazmy sobie, ze w jednym miesiacu bede np. chory, w nastep-
nym pojade na urlop, w trzecim jeszcze si¢ ,,nie rozkrecitem” i zarobilem
2000 zi, a potem zarobie 10 000. Czy wigc zarobitem 20 tysiecy w ciggu
tych czterech miesiecy. Rzecz jasna, ze nie. Tymczasem wpadam w tym
czwartym miesigcu w skale podatku dochodowego i wszystko prawie
ponad 5 tysiecy zostaje mi zabrane za podatek. Czy to ustawienie sprawy
jest stuszne? Nie jest stuszne. Ono wlasciwie bije tych, ktérzy malo
zarabiajg. A w ogéle zdarza sie przeciez (niezaleznie od choréb ezy
urlopéw), ze adwokat w jednym miesigcu zarobi np. 3500 zl, w na-
stgpnym — 2400, a w trzecim — 10 000 zi. I wlasnie w owym trzecim
miesigcu zabierze mu sie wszystko prawie, co jest ponad sume 5000 zi.
A kto mu doptaci do tych miesiecy, w ktéorych nie zarobil? I jeszcze
jedna uwaga, dotyczaca juz raczej tych, ktérzy zarabiajg wiecej.

Adwokatowi, ktéry w prywatnej kancelarii zarobi brutto 10 tysiecy,
wladze skarbowe odliczajg jakies 20% na tzw. koszty uzyskania przy-
chodu, a od reszty obliczajg mu podatek dochodowy. A co ma robié
adwokat zespolony? Z tych 10 tysiecy dwa tysigce efektywnie mu
zabierze zesp6l na koszty, a od pozostalych osmiu tysiecy zaplaci po-
datek réwny podatkowi dochodowemu.

Okazuje sie, ze adwokaci, ktorzy majg wieksze zarobki w zespole,
bedg o 20% bici w stosunku do tych, ktérzy prywatnie pracujg. Sadze,
ze i tego chyba ustawodawca nie miat na celu.

Fozumie sig, ze jest naszg rzeczg i naszym obowigzkiem, zebysSmy
sie jak najusilniej starali o to, by owe nieprawidlowosci, wynikajgce
z praktycznego zastosowania slusznej linii i stusznych zalozen, zostaly
usuniete i przestaly zespolonych adwokatéow krzywdzie.

A teraz jeszcze jedna sprawa, SciSle z tym zwigzana: sprawa wyna-
grodzen adwokackich.

Prosze Szanowne Kolezanki i Kolegow!

Wiele zalow sie slyszy, wiele pretensji. Gdybysmy mogli powiedzie¢
sobie z czystym sumieniem, Ze te pretensje i zale kierowane pod adresem
adwokatéw sg niestuszne, to byloby dobrze. Ale tak nie jest. Wiemy,
co niektérzy koledzy nasi ,,wyczyniaja”. A wiemy tez, ze jezeli trzy
czy cztery osoby na sto czynig co$ ztego, to rzuca to cien na wszystkich
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i wtedy méwi sie, ze adwokaci sg zdziercy, kombinatorzy, ze pracuja
nieuczciwie. A tak przeciez nie jest. Tym bardzej musimy walczyé
z tymi, ktorzy opinie naszg psujg i dobre imig niweczg.

My, z naszego punktu widzenia, nie potepiamy wecale dobrych i wy-
sokich honorariéow. Rozumiemy przeciez, ze sprawa nie jest réwna
sprawie, a adwokat nie jest réwny adwokatowi. My, adwokaci, nie
jestedmy przeciwni temu, zeby nasi koledzy, ktérzy zaslugujg na to,
brali przy powaznych sprawach duze honoraria. Ale jeSli zglasza sig
do adwokata przestraszona zona, ktérej zaaresztowano meza, a taki pan
od razu na wstepie bierze od niej 10 tysiecy zl, bo on ma ,,chody”, to
tu sie juz urywa wszelka rzeczowa dyskusja. A co sie znéw tyczy owych
,»,chodow”, to jesli taki pan daje do zrozumienia, ze ma ,,chody”, a ich
w rzeczywistoéci nie ma, to jest to zwykly oszust; jesli je ma i z nich
korzysta, to jest przestepcg z art. 38 m.k.k., a jesli ma ,,chody” i wszystko
mu sie udaje zalatwiaé tak, jak przyrzeka, to o tym juz w ogéle lepiej
nie moéwic.

Mnie sie wydaje, ze przeciwko takim faktom adwokatura powinna wy-
stapi¢ z jak najostrzejszg walkg. Musimy zrozumie¢ jedng rzecz: na tym
my sami cierpimy. Cierpimy nie tylko dlatego, ze wytwarza sie o nas
zla opinia, ale i dlatego, ze tego rodzaju opinia rzutuje i na nasze uczciwe
zarobki. Ludzie z tego wyciggajg bledne wnioski. Opowiada sie, ze adwo-
kaci zarabiajg bajonskie sumy, a to przeciez szkodzi nam wszystkim.

Jest obecnie w opracowaniu taksa adwokacka. Zeby mogla wytrzymac .
probe zycia, musi by¢ realna, w miare elastyczna i powinna w jak naj-
szerszym aspekcie uwzglednia¢ te okolicznos$¢, ze sprawa nie jest réwna
sprawie, a adwokat nie jest rowny adwokatowi.

Kolezanki i Koledzy! .

Wiele jest — jak widzimy — zagadnien do poruszenia i przemys$lenia.
Zamiarem moim bylo zasygnalizowanie niektorych tylko. Z zagadnieniami
tymi uporaé sie musimy sami. Stusznie wiec postawil sprawe p. Mini-
ster, méwigc w cytowanym wywiadzie, ze ,trzeba dobrze znaé prace
w danym zawodzie, azeby moéc nakresli¢ drogi jego uzdrowienia. Na-
prawa nie moze przyjs$¢ tylko z zewnatrz.”

My, adwokaci, musimy mieé¢ zaufanie do siebie; musimy mie¢ zaufa-
nie, ze damy sobie rade i uporamy sie z tymi problemami, ktére nas
nurtuja i ktére domagajg sie zasadniczego rozwigzania. Nie czekajmy,
by rozwigzania te przychodzily do nas z zewnatrz.

Nastepnie adw. Kropiwnicki =zlozylt nastepujgce oswiadczenie:

Jak Kolegom wiadomo, Komisja Porozumiewawcza spelnia zadanie
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Komisji Matki, ustala listy kandydatéow do organéw adwokatury. Aby
te listy wlasciwie ustalié, Komisja chciala porozumie¢ sie z poszczegdl-
nymi delegacjami. Oczywidcie nie mozemy porozumiewaé si¢ ze wszyst-
kimi i dlatego bardzo bysmy prosili, zeby poszczegblne delegacje tere-
nowe wybraly przedstawicieli, ktérzy zglosza sie do Komisji Porozu-
miewawczej. Jezeli z jakichkolwiek wzgledow delegacja nie moglaby
wybraé przedstawiciela, to prosimy, zeby sie zglosit dziekan danej Izby.

Na prosbe przewodniczqcego adw. Kropiwnicki podaje sktad Komisji
Porozumiewawczej, do ktérej wchodzq koledzy: Kropiwnicki, Mamrot,
Michalak, Sadurski, Bayer, Dgbrowski, Zywicki, Albrecht, Astanowicz,
Gierzyriski.

Przewodniczqgcy zarzqdza przerwe obiadowg do godz. 15,30.

Po przerwie zabrat glos adw. Janicki:

Sz. Kolezanki i Sz. Koledzy! W nawigzaniu do sprawozdania Pre-
zesa Naczelnej Rady Adwokackiej i Prezesa Wyzszej Komisji Dyscypli-
narnej chcialbym prosi¢ o poswiecenie mi chwili uwagi dla wypowie-
dzenia kilku sléw na temat wszystkich nas nurtujacy, co do ktorego
mam moze pewne dane, aby moéc o nim méwi¢, mianowicie na temat
postepowania dyscyplinarnego.

Ale zanim przejde do wlasciwego tematu, pragne kilka stow powie-
dzie¢ o kwestii, ktéra w moim przekonaniu bardzo sciéle lgczy sie z za-
gadnieniami dyscyplinarnymi. Mam na mys$li kwestie istniejaca od wielu
lat, kwestie dyfgmacji zawodu adwokata. To jest rzecz, ktora boli na
pewno nie tylko mnie, to jest rzecz, ktéra dla zawodu naszego, dajacego
skgdingd wiele satysfakcji w pracy, stanowi zadawniona bolgczke.

Jezeli spojrze na dzialalno$¢ ustepujacej Naczelnej Rady Adwokackie],
to mam jedng tylko pretensje, ze przeciwko tej tendencji, przeciwko
tej modzie dyfamacji moze za malo robiono. Zdajemy sobie wszyscy
sprawe, ze w naszych szeregach sg ludzie, powiedzmy skrétowo ,,tredo-
waci”. Ale trad jest nie tylko w naszych szeregach. Trad zdarza sie
w kazdym zbiorowisku wystawionym na takie czy inne pokusy. O za-
gadnieniu tym moéwi sie duzo. I to moze jest dobre, o to nie mozna mie¢
pretensji. Co innego boli. Boli to, ze mawi sig nieobiektywnie, boli to,
ze od nas wymaga sie postepowania niejako ponadludzkiego, Ze traktuje
sie nawet te pewne potkniecia czy pewne bledy zawsze ze zlosliwym
przekasem i zawsze z tendencyjnym ujeciem.



Nr 1 PIERWSZY DZIEN OBRAD 41

Zeby nie byé goloslownym, chce powolaé sie chociazby na fakt, ma-
jacy — moim osobistym zdaniem — wytworzy¢ pewna atmosfere kolo
naszego Zjazdu, na artykul zamieszczony we weczorajszym ,Zyciu War-
szawy’’ na bardzo poczesnym miejscu: ,,0d etyki do taksy”. Niewatpli-
wie wszyscy czytali ten artykul, méwi¢ o nim w szczegélach nie mam
zupelnie zamiaru. Chce tylko powiedzie¢, ze w artykule tym, na pozér
wobec nas lojalnym (a my czyta¢ umiemy nie tylko pozory), w rzeczy-
wistosci za$ balamutnym, jest zupelnie wyrainy tonik i smaczek prze-
ciw adwokatom. Pisze sie tu rézne rzeczy, niby sie referuje. Redaktor,
ktéry sygnowal ten artykul, nie stawia od siebie zadnych tez, kidre by
nas bolaly, tylko powtarza, nie obalajgc ich, a moze nawet nie komen-
tujgc, rzeczy, ktore krgzg wsrod ludzi.

A nie jest to artykul odosobniony. Nie bede zreszta moéwil o innych.
Sz. Koledzy na pewno je znaja. Mnie chodzi o to, ze nie mozna pozo-
stawi¢ bez odpowiedzi tego rodzaju praktyki, ktéra pozwala na publi-
kowanie krzywdzgcych nas uogdlnien. W artykule tym .jest np. tego
rodzaju passus:

»Znana jest nieche¢ srodowiska adwokackiego wobec wszelkich inter-
wencji z zewnatrz i sklonno$¢ do tuszowania przykrych spraw w imig
solidarnosci zawodowej”.

Skad jest to wziete? Jakimi to faktami, jakimi przykladami tego ro-
dzaju przykre i krzywdzace nas twierdzenie jest poparte? To jest zwy-
czajny frazes, nieodpowiedzialny ogélnik, to jest balonik, ktéry wlasnie
w przeddzien Zjazdu ma przeciwko Zjazdowi urabia¢ nie tyle moze
opinie, ile atmosfere.

- To wlasnie jest jeden z przejawéw tak chetnie uprawianej dyfamacji
naszego zawodu. Robi¢ to nietrudno. Przeciez my pracujemy na oczach
ogoélu, pracujemy na oczach spolecznoéci. Kazde nasze potkniecie sig,
kazdy blad — to wszystko jest wychwytywane, jest uogélniane bez préby
jakiegokolwiek powazniejszego zastanowienia sie nad przyczynami tego
stanu rzeczy.

W tym samym artykule jest inny passus, ktory chcialbym zacytowaé:

»Do sagdéw naplywajg sygnowane przez adwokatéw — czionkéw ze-
spolu — powddztwa nie majgce absolutnie oparcia w prawie i w zdro-
wym rozsagdku”.

Prosze Sz. Kolegow! Czy to, co sie tlitaj podaje jako zjawisko, po-
wiedzialbym, raczej powszechne, zostalo przez kogo$ przemyslane? Czy
zastanowiono sie nad tym? Czy te wlasnie powddztwa bezzasadne bgdz
nie przemy$lane nie sg przypadkiem autorstwa tych os6b, tych czlon-
kéw naszej zbiorowosci, ktorzy weszli do adwokatury nie przez ucho
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igielne, ale przez otwarte szeroko wrota wolne od -aplikacji, cenzusu
adwokackiego, egzaminu kwalifikacyjnego, przy czym — moim zdaniem
— wlasnie brak aplikacji jako czynnika wychowania w duchu dobrych
tradycji naszego zawodu moze tu odgrywa¢ role decydujgca. Teraz znowu
,»ucho igielne” ma zla prase, co bardzo pobudza tych, ktérzy szermujs
terminem elitaryzmu jako przeciwienstwa egalitaryzmu.

Przeciwko egalitaryzmowi nikt nie bedzie wystepowal, jezeli bedzie to
rownosé korzysci przy réwnosci kwalifikacji.

Dlatego tez mysle, ze w zakresie publikowania artykuléw atakujgcych
nie osoby, ktore postepujg zle, ale nasz caly zawod, Rada robita za mato.

Potrzebna jest akcja o charakterze szerokim, o charakterze ogélnym:
akcja radiowa czy telewizyjna, akcja propagandowa, jaka w dzisie}-
szych warunkach technicznych jest do dyspozycji.

Oczywiscie, mamy w naszych szeregach ludzi, ktérzy zastuguja na
napietnowanie, nawet na wydalenie, ale te jednostki nie moga robié¢
zlej opinii calemu zawodowi. Tym, ktoérzy steruja opinig przeciwko
adwokaturze, musimy uja¢ wiatru z zagli. Musimy to zrobi¢ sami. To
jest pewnik. My JesteSmy odpowiedzialni za ten stan etyczny, ktory
pbecnie znamy.

Wysoki poziom etyczny mozemy osiggnaé¢ przede wszystkim przez
nalezyte szkolenie, ale jeszcze bardziej przez nalezyte wychowanie mio-
dziezy. Nie wystarczy samo chodzenie na seminaria prawa. Trzeba,
zeby ten miody czlowiek przyjrzal sie wlasciwemu ustosunkowaniu sie
do sprawy, do klienta czy w ogéle do zagadnienia przez adwokata,
ktéry zastluguje na to miano.

Nalezyte ustawienie aplikacji jest momentem najwazniejszym.

Drugi moment — to kwestia odpowiedzialnoéci dyscyplinarnej. I tutaj
trzeba powiedzieé¢, ze w szczegblnosci w ostatnim roku zostalo zrobione,
moim zdaniem, bardzo duzo. A do tego, Ze sg mozliwosci zrobienia
jeszcze wiecej, przyczynilo sie rozporzadzenie p. Ministra Sprawiedli-
wosel z dnia 11 marca 1959 r. o postepowaniu dyscyplinarnym. To jest
narzedzie, ktére umozliwilo nam, rzecznikom, urzedowaé¢ o wiele spraw-
niej i lepiej. Oczywi$cie, rozporzgdzenie zawierajace bardzo pozyteczne
postanowienia, nie jest jednak wolne od niedociggnie¢, jak to wykazala
praktyka. %

Do rzeczy pozytecznych, jakie przynioslo rozporzadzenie, zaliczam
mozliwo$é umarzania przez rzecznika dochodzen i kontrole umorzen przez
komisje dyscyplinarng oraz moznosé sprowadzenia pod przymusem lub
karania $wiadkéw za niestawiennictwo. Przeciez te postepowania prze-
.ciggaly sie gléwnie przez niestawiennictwo §wiadkéw. Nie mozna bylo
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‘przeciez przesyla¢ do komisji dyscyplinarnej dochodzen nie przepraco-
wanych nalezycie. Dop6ki nie bylo przeprowadzonego dochodzenia, rzecz-
nicy (a nawet i Komisja Dyscyplinarna) stawali bezradni.

Rozporzadzenie przynosi rzeczy pozyteczne i skutki jego sg juz do-
kladnie widoczne.

Jesli chodzi o momenty wymagajace przemyslenia i uzupelnienia, to
z punktu widzenia urzedowania rzecznika widze luke, ktorej nie ma
w urzedowaniu komisji dyscyplinarnej.

Rozporzgdzenie méwi o tym, ze tam, gdzie nie ma przepisu szczeg6l-
nego, komisja dyscyplinarna stosuje analogiczne przepisy k.p.k. Takiego
postanowienia nie ma, jesli chodzi o dochodzenie prowadzone przez
rzecznika.

Dalej, niejasna jest kwestia, czy rzecznik moze sie powola¢ na ana-
logie z art. 356 § 1 k.p.k., pozwalajacg organowi, ktéremu ztozono zaza-
lenie na jego postanowienie, przychyli¢ sie samemu do zazalenia. Przy-
jecie tej analogii stanowiloby moment pozwalajgcy na sprawniejsza
prace rzecznikow.

Poza tym jeszcze jedna kwestia, ktéra moze bedzie wygladata na za-
danie za daleko idgce. Ot6z moim zdaniem trzymiesieczny termin prze-
znaczony na prowadzenie dochodzenia jest stanowczo za krotki.

Jest bardzo niewiele spraw, w ktéorych mozemy tego terminu dotrzy-
mac¢. Rady adwokackie (na pewno nie tylko Rada *Warszawska, ale
réwniez i pozostale) majg klopot z tym przedluzaniem dochodzen o dal-
szy okres z powodow, ktore prawie zawsze sg jednakowe, schematyczne.
A u podloza tych trudnosci lezy fakt, ze przeciez jes$li prokurator prace
swojg kieruje wylgcznie na prowadzenie sledztwa, to dla adwokata —
rzecznika czy zastepcy rzecznika dyscyplinarnego jest to praca dodatko-
wa. Przeciez my, szukajgc zastepcow rzecznika, szukamy przede wszyst-
kim ludzi — zZe uzyje modnego terminu — operatywnych, ludzi z pewng
iricjatywa, ludzi, ktérzy potrafig pracowaé. Ale jezeli jest to czlowiek,
ktory potrafi pracowa¢, to na pewno ma duzg praktyke. Nie sztuka
znalezé czlowieka, ktory ma duzo czasu i bedzie prowadzil dochodzenie
nieudolnie, tak jak prawdopodobnie nieudolnie prowadzi praktyke, skoro
jej nie ma. Dlatego ci wybitni koledzy, na ktoérych pomoc mozemy li-
czy¢, sg obarczeni przede wszystkim wlasnymi obowigzkami zawodowy-
mi i dlatego nie zawsze jest rzeczg realng zada¢ od nich, azeby w ciggu
3 miesiecy uporali sie z tymi dochodzeniami wtedy, kiedy znana jest
notorycznie niecheé $wiadkéw do skladania zeznan. Wielu chetnie pisze
skarge, ale nie mozna ich potem $ciggnaé, zeby zlozyli zeznanie przed
rzecznikiem. W zwigzku z tym wydaje sie, Ze termin 3-miesieczny jest
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zbyt kroétki, przedluzenie go wiec przez Rade o dalsze 3 miesigce stwa-
rza realne mozliwosci zakonczenia $ledztwa. A tymczasem jest to niepo-
trzebna, czysto mechaniczna czynnos¢, ktéra sie znowu zabiera czas na
posiedzeniach Rady.

Poza tym w rozporzgdzeniu nie zostal wskazany termin do zlozenia
odwolania od postanowien rzecznika. Przez analogie z ustawg o ustroju
adwokatury Naczelna Rada Adwokacka wskazala termin 14-dniowy. Jest
to racjonalne, ale wydaje sie, ze powinno to by¢ wyraznie wskazane
w samym rozporzadzeniu. Bo co do interpretacji art. 12 ustawy o ustroju
adwokatury moga by¢ bardzo rézne zdania.

Co dotyczy samej pracy komisji dyscyplinarnej, to trudnoéci sg te
same, co we wszystkich sgdach. To jest kwestia niestawiania sie¢ $wiad-
kéw, niestawiania sie obwinionych, skladania zaswiadczen lekarskich
— Jjednym stowem te same trudnosci, z ktérymi borykajg sie réwniez
sady panstwowe.

Prosze Sz. Kolegow! Jezeli pisze sie czasem — a moze sie i mowi
o tym — ze adwokatura w swoich szeregach toleruje ze wzgledu na
pewng solidarnos¢ zawodows i tolerowaé chce pewne uchybienia, to
przeczg temu fakty. Méwilem przed chwilg, ze praca rzecznika jest bar-
dzo utrudniona przez to, ze sg to prace dodatkowe. Ale mimo ze jest
ona niewdzieczna w pewnym sensie — bo nie wszyscy koledzy rozumie-
ja, iz praca rzecznika to nie jest tylko praca majgca prowadzi¢ do ukara-
nia winnych, ale majagca takze inne oblicze (chodzi przeciez o zdjecie nie-
stusznych podejrzen w toku dochodzenia z czlowieka, przeciwko ktore-
mu zlozono niestusznie skarge) — udalo si¢ do tej pracy zwerbowa¢
przeszto 50 kolegéw do aparatu rzecznika i 23 adwokatéw do orzekania
w wojewoddzkiej komisji dyscyplinarnej. Tak liczny udzial adwokatéw
w pracach nad porzagdkowaniem naszego podwoérka swiadezy o tym, ze
adwokatura chce wprowadzi¢ lad, chce wprowadzi¢ czystos¢é w swoich
szeregach, przy czym nie tylko chce, ale juz to robi.

Kwestia wymiaru kar jest zawsze kwestig pogladu bardzo indywidu-
alnego. Tu tak samo jak w wymiarze sprawiedliwosci karzacej nie ma
zadnej metody, ktoéra by pozwolila $cisle odmierzy¢ ekwiwalent zlego
czynu w zupelnie innej plaszczyZnie, w ekwiwalencie takiej czy innej
kary, szczegdlnie jesli sie zwazy, ze sgdownictwo dyscyplinarne dys-
ponuje bardzo szczuplg drabing kar, szczuplym wachlarzem kar. R6znica
miedzy upomnieniem a nagang jest bardzo plynna. Jezeli chodzi o gra-
nice zawieszenia, to mozna postawi¢ granice mysSlowa bardziej zdecy-
dowang, ale kwestia upomnienia czy nagany nie wydaje sie kwestig
dajacg sie konkretnie ujaé. Dlatego kwestia, ¢zy jest tyle to nagan, a tyle
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upomnien, wydaje sie z punktu widzenia celowosci calego postepowania
dyscyplinarnego nieistotna. Istotne jest to, czy postepowanie danego
adwokata zostalo napietnowane jako przewinienie dyscyplinarne, czy
tez nie, i dlatego gléwny wysilek powinien is¢ w kierunku — i to moze
jest wazniejsze — domagania sie od komisji dyscyplinarnych, aby w wy-
padku, gdy nastgpilo jaskrawe naruszenie etyki adwokackiej i uczci-
wosci zwyklego, prostego czlowieka, usuwaé tego typu ludzi z adwoka-
tury bez zadnych ogladan sie na ludzkie milosierdzie, usuwaé bez po-
biazania. Tych ludzi nie jest wielu, ale oni to wlasnie robig wokoét na-
szego zawodu zlg opinie, na ktorg adwokatura jako ogél, oczywiscie,
nie zastuguje.

Skoro mowa o usprawnieniu postepowania dyscyplinarnego, to — moim
skromnym zdaniem — trzeba by polozyZ nacisk (w stadium dochodzen
dyscyplinarnych) na umiejetnosé¢ znalezienia, dobrania sobie przez rzecz-
nika jak najliczniejszej kadry zastepcow, ktérzy by cieszyli sie bez-
wzglednym zaufaniem w Srodowisku adwokackim i mieli zrozumienie dla
potrzeby i pozytku tej pracy, jakiej maja si¢ odda¢. Trzeba, Zeby sami
byli o tyle zdyscyplinowani, by w terminach zakreslonych przez rzecz-
nika prace swg wykonywac.

Nastepnie chodzi o to, azeby akta nie zalegaly u zastepcow. Wiemy
z naszej zawodowej pracy, ze jeS$li jakas sprawa placze sig przez lata
po pétkach, to z najwiekszg niechecig czlowiek sie do niej zabiera. Do
tego w praktyce dyscyplinarnej dopuscié nie wolno.

Jesli chodzi o usprawnienie postepowania dyscyplinarnego w sadow-
nictwie dyscyplinainym, to uwazalbym za konieczne drukowanie orze-
czen komisji dyscyplinarnych i dobieranie obficiej, anizeli to miato
miejsce dotychczas, publikacji orzeczen dyscyplinarnych w ,Palestrze”.

Prosze Sz. Kolegéw! Uwazam, ze aby moéc powiedzie¢, iz w zakresie
pilnowania etyki w naszych szeregach zrobiliSmy wszystko, konieczne
jest oddanie si¢ calym sercem pracy w mysl dawnych uznanych zasad,
w my$l przede wszystkim rzymskiej maksymy: honeste vivere, neminem
laedere, suum cuique tribuere. Uwazam, ze jest to kosciec, fundament
kodeksu etyki zawodowej, nad ktoérym pracowaé ma przyszia Naczelna
Rada Adwokacka.

Tyle co do odcinka dyscyplinarnego.

Chcialbym jeszcze dwa stowa powiedzie¢ na temat przemoéwienia
kol. Ceranki. Propozycja dotyczaca. zmiany charakteru zespoléow jest
tak zaskakujaca, ze bez przemys$lenia tego nie mozna sie do niej usto-
sunkowaé. Wazne jest jednak m.. to, ze wreszcie skonczytaby sie bardzo
nieprzyjemna sytuacja, kiedy do jedynego zespolu adwokackiego ist-
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niejgcego w danej miejscowosci przychodzg obie strony. Spotykajg sie
przy jednych stolikach, potem idg do okienka kasowego i wplacajg obie
za to, zeby jedna strona zwalczata druga. To jest wsrdéd elementu wiej-
skiego bardzo zle komentowane i zle rozumiane. Gdyby ilosé zespolow
mialo sie powigkszy¢, to trzeba by wprowadzi¢ zakaz przyjmowania
sprawy w jednym zespole od obydwu stron.

Z kolei przewodniczqcy udzielit gltosu adw. Stanistawowi Jancze w-
skiemu, ktéry wyglosit nastepujqce przemdwienie:

Panie Ministrze, Kolezanki i Koledzy! W przeméwieniu swym chcial-
bym poruszy¢ jedno zagadnienie, ktére — moim zdaniem — jest dosé
istotne, a ktore nie jest nalezycie oceniane. Jest to zagadnienie kodeksu
etyki adwokackiej.

Kol. Kulczycki wspomnial o tym zagadnieniu w sposéb fragmenta-
ryczny, a jeden z przedméwcow prace nad kodeksem nazwat syzyfows.
Syzyfowos¢ moze oznacza¢ niemoznosé wykonania, ale moze tez ozna-
cza¢ bezskutecznos¢, tak samo jak i trudnosci zwigzane z tg praca.

Trudnosci sa niemale dlatego, ze komisja opracowujgca kodeks zna-
lazta sie wobec kompletnej pustki. Trzeba bylo nie tylko zebra¢ ma-
terial, ale i ustali¢ typ kodeksu. Jedno i drugie bylo pracg ponad sily
jednego czlowieka, a i komisyjnie nie mozna bylo tej pracy rozlozyc.

Kodeks -etyki daje odpowiedZ na to, ze to nie jest praca, ktéra po-
zostanie bez konkretnego rezultatu.

Co do celowosci. wydania kodeksu etyki adwokackiej niektére wypo-
wiedzi podnoszg watpliwo$é. Jedna z rad adwokackich wysunela pro-
pozycje, czy nie nalezaloby w zamian kodeksu etyki adwokackiej usta-
li¢ zasady, inna podniosta, ze trudno jest ujaé w forme konkretng etyke
zawodowg. Méwi sie, ze etyka zdwodowa ma swoje zrdédlo w tradycii,
wobec czego zbedne jest uchwalanie kodeksu etyki zawodowej..Jeden
z kolegéw wypowiedzial poglad, ze kodeks mozna uja¢ jako zbiér zasad,
ktéorymi powinien sie kierowaé adwokat przy wykonywaniu zawodu
i w sprawach osobistych, i Ze taki kodeks stanowilby zbiér pewnych
norm etycznych. Przy takim ujeciu kodeks stanowilby obraz ideatu
adwokata. Mozna by kodeks ujaé jako kodyfikacje przewinien i wtedy
bedzie on wskazywal minimum wymagan stawianych adwokatowi.

Nie mozna ujmowa¢ sprawy tak, by kodeks mial stanowi¢ obraz ide-
alu adwokata, bo zywot czlowieka poczciwego czy zywot adwokata
poczciwego nie moze stuzy¢ za wzér, ktéry mozie powstrzymaé adwo-
kata od niewlasciwego postepowania.
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W praktyce, w zyciu, gruntowniej dziala zakaz niz jakikolwiek przy-
klad albo wzor. Jednostke tamigcg etyke bez skrupuldow nie powstrzyma
zaden przyklad idealnego adwokata. Powstrzymaé moze tylko grozba
odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej za wykraczanie przeciwko godnosci
i etyce zawodowej.

Czy takie zakazy, ujete w sposéb najbardziej ogoélnikowy, sg zbedne
w naszym zawodzie? Nie mozemy chyba temu zaprzeczy¢, gdyz w Sro-
dowisku adwokatoéw zdarzajg sie jednostki postepujace w sposéb nie-
etyczny i bez skrupuléw lamigce etyke.

W prasie i w wypowiedziach ludzi nieraz wybitnych styszy si¢ uszczy-
pliwe uwagi, ktore adwokatura zawdziecza przede wszystkim nie naj-
lepszej opinii cze$ei swoich kolegow pozbawionych wszelkich skrupu-
16w, jesli chodzi o zdobywanie pieniedzy.

Bez zdecydowanego wydania im walki nie moze by¢ mowy o popra-
wieniu opinii w spoleczenstwie.

I dlatego opracowanie kodeksu etyk1 zawodowej jest rzeczg jedno-
czesnie i konieczng, i pilng, jezeli nie naglaca.

Projekt kodeksu etyki adwokackiej zostal rozestany czionkom izb
adwokackich i bedzie ogloszony w numerze listopadowym ,Palestry’™
z 1959 r. Termin do zglaszania ewentualnych uwag i poprawek przedhu-
zylismy do konca 1959 r., azeby projekt byl potraktowany naprawde
powaznie i jako dzielo calej adwokatury. Zreszta jest to projekt — jak
stusznie zaznaczy! kol. Prezes Kulczycki — bez wzordéw, bez precedensu,
projekt powstaly z niczego i wlasciwie moéwigc, jesli chodzi o projekt
dzisiejszy, ktory Jest projektem wstepnym, wystarczyé powinno, ze
zostal napisany z jakim takim sensem. Nalezaloby go moze wzbogaci¢,
ulepszy¢, cze$é postanowien przeredagowac, moze nada¢ mu forme dosko-
nalszg. Ale dokona¢ tej pracy musimy i dlatego jako przewodniczacy Ko-
misji powolanej do opracowania projektu zwracam sie z apelem do wszyst-
kich kolegéw, aby ewentualne swoje uwagi nadsylali w dalszym ciggu
i dali nam mozno$¢ wszechstronnego rozwazenia zagadnien wylania-
jacych sie na tle kodeksu.

Nie obawiajmy sie tego, co podnosza niektoérzy nasi koledzy, ze
kkodeks nie zdola wyczerpaé wszystkich wypadkoéw lamania etyki adwo-
kackiej i naruszania godnosci zawodu. To nie ulega watpliwosci. Nie
ma takiego kodeksu, ktory by wszystkie wypadki mogace sie zdarzyé
w zyciu wyczerpywal. Ale wystarczy kilka ogélnych postanowien ko-
deksu, aby komisja dyscyplinarna mogla ocenié¢, czy dany wypadek,
chociaz nie przewidziany w przepisach kodeksu, podlega czy nie podlega
sankeji dyscyplinarnej.
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Nie obawiajmy sie takze, ze wydanie kodeksu zbytnio sformalizuje
postepowanie dyscyplinarne. Pod tym wzgledem komisje dyscyplinarne
bedg mialy zawsze moznos$é swobodnej oceny, czy dany wypadek na-
lezy do tej kategorii i czy zostal popelniony w takich okolicznosciach,
ze oskarzony musi by¢ skazany lub ze powinien by¢ uniewinniony albo
ze ma byt zastosowana kara lagodniejsza. Natomiast nikt z nas nie
bedzie si¢ dziwil, ze ciezkie uchybienie etyce zawodowej pociagnie su-
rowg kare az do wydalenia wlgcznie. Jezeli za§ czarno na bialtym bedzie
w kodeksie napisane, ze takie czy inne postepowanie adwokata z punktu
widzenia etyki adwokackiej jest niedopuszczalne, to tym lepiej i dla
adwokatury jako caloéci, i dla poszczegdélnych kolegow, jezeli beda
zdawali scbie sprawe z tego, co im wolno, a czego nie wolno. Dzi§ nie
kazdy z adwokatow na to pytanie, co wolno, a czego nie wolno, potrafi
odpowiedziet. Wrecz przeciwnie, doswiadczenie uczy, ze w wielu wypad-
kach adwokat dopuszcza sie naruszenia zasad etyki lub godnosci adwo-
kackiej, nie zdajgc sobie z tego sprawy. Totez uchwalenie kodeksu poza
innymi dobrymi stronami, poza grozbg odpowiedzialnosci, mialoby
ogromne znaczenie wychowawecze, zwlaszcza dla mlodych adwokatow,
ktérzy uzyskujac wpis na liste, czestokro¢ nie wiedza, jakie ten wpis
wktada na nich obowiazki. A niejednokrotnie — nawet dla starszego
pokolenia, gdyz i wsrdd starszych adwokatéw sg tacy, ktéorym przy-
daloby sie odpowiednie wyszkolenie.

Wreszcie jeszcze jeden argument przemawiajgcy za mozliwie szybkim
uchwaleniem projektu kodeksu etyki adwokackiej: mianowicie opraco-
wanie projektu stanowiloby powainy wklad samorzadu adwokackiego
w dzielo uksztaltowania roli spolecznej adwokatury jako zawodu po-
wolanego do uczestnictwa w wymiarze sprawiedliwosci. W czasach zas,
gdy tak duzo i nie zawsze z uznaniem méwi sie o samorzadzie adwo-
kackim, wykonanie tego zadania podniostoby autorytet samorzgdu adwo-
kackiego w oczach zar6wno naszych wtadz nadzorczych, jak i szerokiej
opinii publicznej. _

Totez w moim przekonaniu poniecha¢ tego dzieta, tej pracy: uchwa-
lenia kedeksu etyki adwokackiej — nam nie wolno.

Poza tym pragnalbym z tego miejsca po§wiegcié pare slow ,Palestrze”,
a wlasciwie odpowiedzie¢ na zarzut przewodniczgcego Komisji Rewizyj-
nej kol. Ernsta. _ v

Kol. Ernst podnidsl, ze stosuje drakonskie stawki w stosunku do au-
toréw. Z tym nie moge sie zgodzi¢é. Stawki sa stosowane takie, jak
przewiduje tabela o honorariach autorskich. W zaleznosci od pracy pta-
cimy stawki 1200, 1500, 1300 zt za arkusz, obracamy sie wiec $cisle
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w granicach obowigzujgcych przepisow, tak ze o zadnych drakonskich
srodkach nie moze by¢ mowy. Natomiast chetnie widzielibySmy udzial
kazdego z kolegow w ,Palestrze”, azeby méc to pismo rozwingé i po-
stawi¢ na jak najwyzszym poziomie.

Przemawial nastepnie adw. Stopnicki:

Nie mieliSmy watpliwosci, ze I Zjazd Adwokatury nie ograniczy sig
tylko do wystuchania sprawozdan i do dyskutowania na temat dotych-
czasowej dzialalnesci naszych najwyzszych organéw. Nie mialem wat-
pliwoéci, uwazalem bowiem, ze najwyzszy czas na to, aby$my sie zajeli
zagadnieniami problemowymi. I nie zawiodlem sig, gdyz wszystkie do-
tychczasowe przeméwienia kolegéw dotykajg zagadnien najbardziej za-
sadniczych, a tych probleméw jest az za duzo.

Poruszano tu kwestie dyfamacji adwokatury. Ot6z przypadkowo zu-
pelnie moge stuzy¢ kolegom informacjg, pochodzgcg co prawda nie
z czaséw dzisiejszych, ale z du2o dawmnlelszych, wskazujacg na to, 2e,
niestety, adwokatura czesto i w publicystyce, i w niektéorych wypowie-
dziach ma ton w spoleczenstwie, ze tak si¢ wyraze, molierowski. Ten
lekarz z przypadku, ten sedzia w peruce, przewaznie glupi, ten adwo-
kat-kauzyperda, ktéry ma co$ wykretnie zalatwi¢ — to sg typy znane
w literaturze. W 1791 roku ukazala sie anonimowa broszurka poswigcona
obronie adwokatury przed dyfamacjg. Autor tej broszury podaje Iisty,
ktére otrzymal w zwigzku z tg obrong. Jeden z tych listéow z 1791 roku
powiada: ,,Co za szczeSliwa profesja, na majatek gebg, nie rekami,
zarabia¢...”

To — w nawigzaniu do przemoéwienia kol. Janickiego i innych wska-
zujgcych na to, ze dyfamacja.ta powtarza sie ostatnio. Ale na pocie-
szenie moge powiedzie¢, ze wszelkie proby ograniczenia, wszelkie préby
eliminacji adwokatury z zycia spoleczenstwa konczyly sie nieszczesliwie,
ze — moéwigc za Payenem — ,tam, gdzie jest sedzia, musi byé dwéch
adwokatéw albo co najmniej prokurator i adwokat, ze od chwili, gdy
ustata likwidacja sporéw za pomocg sily piesci i sadéw bozych, tam
musi byé adwokatura, i to adwokatura niezalezna.”

Tyle co do przemodwien poprzednich kolegow.

Tematem, ktérym ja sie chce zajaé, osobg, ktdrg chce sie zaja¢, jest
osoba nieobecna na tej sali. To mlodziez wkraczajaca do naszego zawodu.

Zagadnienie doboru kadr adwokackich jest zagadnieniem jednym z naj-
wazniejszych, jednym z najwiekszych.

Sprawozdanie Naczelnej Rady Adwokackiej wskazuje na dysproporcje
pomiedzy liczbg zglaszajacych sie kandydatéw a liczba etatéw. Na przy-

4 — ,Palestra‘.
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klad w 1958 r. w Warszawie na 28 etatéw przystagpilo do egzaminu
104 kandydatow. W r. 1959 w zwigzku z obawa, ze wejdzie w zycie
obowigzek aplikacji sadowej, do egzaminu zapisalo si¢ 120 kandydatéw,
- a etatéw mamy tylko 8.

Czy zasada etatow jest sluszna? Wydaje mi sie, ze nie ma innego
wyjécia. Jezeli u sedziéw, prokuratoréw, notariuszy i komornikéw za-
sada ta nie moze budzi¢ watpliwosci, bo jest to zagadnienie budzetu,
to czy moze by¢ inaczej oceniana sytuacja w adwokaturze? Wydaje mi
sie, ze nie, bo adwokatura, jedyny zawdd, ktéry wlasnym sumptem
ksztalci mtodziez aplikancka, réwniez musi rzgdzi¢ sie budzetem.

Gdy bedzie obowigzywata uprzednia aplikacja sadowa, przejmie to
zagadnienie réwniez Ministerstwo Sprawiedliwo$ci. Nie watpie jednak,
ze te same bolgczki i trudnosci pozostang. O ile sie nie myle, przewi-
duje sie na caly kraj 400 etatéw aplikantéw sadowych. A wiec po
dwéch latach aplikacji sadowej wejdzie 400 aplikantéw adwokackich,
a przeciez liczba ta prawie nie rézni sie od liczby, ktérg prezes Kul-
czycki przytoczyl: 360 aplikantéw.

Moze nie w formie zarzutu, ale mozna uwazaé za niedostateczng liczbe
etatéw, ktora byla pierwotnie opracowana przez Naczelng Rade. Byla
to liczba 150 aplikantéw na kraj, ktéry mial 5291 adwokatéw.

Ale nie z czyjej innej inicjatywy tylko wlasnie z inicjatywy Naczel-
nej Rady Adwokackiej i niektérych rad wojewddzkich liczby te ulegly
zwiekszeniu. Podczas gdy w r. 1956 mieliSmy 190 aplikantéw, w 1858
bylo ich 285, a w 1959 — 360 przy prawie tej samej liczbie adwokatéw.
A wiec wzrost liczby aplikantéw w stosunku do liczby adwokatéw jest
szybszy — 1i stusznie szybszy, gdyz przy naszej starej adwokaturze trze-
ba dazyé do tego, zeby mlodziez miata zmacznie szerszy dostep niz do-
tychczas.

Publicystyka ujmowala to w plaszczyZnie sobkostwa adwokatury,
tymczasem liczby, ktére przytoczylem, wskazujg na to, ze to nie bylo
sobkostwo, tylko trudnosci obiektywne. W Warszawie mieliSmy w 1956 r.
56 aplikantéw adwokackich, w 1958 — 61, obecnie za§ mamy ich 80.
Skok ten wskazuje dostatecznie, ze tendencji sobkostwa ze strony adwo-
katury dopatrzyé¢ sie nie mozna.

Jesli chodzi o egzaminy kwalifikacyjne, to wydaje mi sie, ze jest to
zasada dosyé powszechnie przyjeta réwniez w innych zawodach i stusz-
nie zastosowana przez Naczelng Rade Adwokacks. Egzamin kwalifika-
cyjny oceni¢ nalezy w zasadzie swojej jako zjawisko zyciowe zdecy-
dowanie pozytywne. Przesiany element jest na nieporéwnanie wyz-
szym poziomie zaréwno pod wzgledem zawodowego przygotowania, jak
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i etyki oraz zachowania sie i pewnej kultury osobistej, przy czym bynaj-
mniej nie dzialo sie to z krzywds dla doplywu dzieci robotnikéw czy
chlopow.

Spotkalismy sie z zarzutem w odwolaniach, ze sie uprzywilejowuje
dzieci adwokatéw. Chociaz jest rzeczg zrozumiala, Zze dziecko adwokata
chce byé réwniez adwokatem, podam liczby, ze na 80 aplikantéw Izby
warszawskiej jest 11 dzieci adwokatéw. Jezeli chodzi o dzieci chiopskie
i robotnicze, to na 80 aplikantéw jest 28 dzieci chlopskich i robotniczych.
Ten procent, o ile sie nie myle, odpowiada procentowi, z ktérym spotyka-
my sie na terenie szkét wyzszych, i nie wydaje mi sie, zeby mogla by¢
mowa o jakiej§ eliminacji.

Natomiast — i tu trzeba sie uderzy¢ w piersi — sposoby przepro-
wadzania egzaminéw kwalifikacyjnych budzily, budzg i musza budzié
jeszcze bardzo wiele zastrzezen. To okreslenie, ktore przylgnelo do
egzaminéw kwalifikacyjnych: ,zgaduj-zgadula” — nie jest pozbawione
racji. W szczegblnosci, w pierwszym okresie, kiedy nie bylo zZadnych
do$wiadczen, koledzy egzaminatorzy, moze z checi popisania sie czy
z innych przyczyn, zadawali takie pytania, na ktére ja na pewno, a moze
i inni koledzy nie umieliby odpowiedzie¢. Pytano np., ,jakie akty poli-
tyczne w Polsce pisane byly w jezyku biatoruskim.” Pytania tego typu
dyskwalifikujg i pytanie, i autora. W nastepnym roku zrobiliSmy pierw-
szg probe ograniczenia tego rodzaju dowolnosci. Préby te polegaty na
tym, ze ograniczyliémy liczbe komisji kwalifikacyjnych, ze zwotlalisSmy
zebranie wszystkich egzaminatoréw i przestrzegaliSmy ich przed tego ro-
dzaju popisywaniem sie. Niestety, nie dalo to jeszcze dostatecznych rezul-
tatéw. W roku biezgcym (to jeszcze nie jest uchwata, tylko projekt Komi-
sji Izby warszawskiej, ktéra to zagadnienie specjalnie opracowywatla)
planujemy system biletowy, Zeby ograniczy¢ omawiang dowolno$é, zeby
sie dostecsowaé w pytaniach do tematyki, ktéra jest przewidziana w re-
gulaminie egzaminu kwalifikacyjnego. I wydaje sie, ze aczkolwiek nie-
wiele, co$ jednak zostalo juz zrobione, a mozna jeszcze i wiecej osiggnaé.

Widze koniecznos$é zwiekszenia nadzoru nad tymi egzaminami i sadze,
ze bedzie pozadane, zeby Naczelna Rada — tak jak robi to przy egza-
minach adwokackich — zechciala delegowaé¢ swego przedstawiciela na
egzamin kwalifikacyjny, ktory odbywa sie raz do roku.

Jesli chodzi o ksztalcenie mtodziezy w aspekcie wychowawczym,
to pod wzgledem ksztalcenia zawodowego prawie wszystkie rady
spelnily to zadanie. W Izbie warszawskiej opracowany jest 3-letni kurs,
ktéry jest przeprowadzany systematycznie. Dobér prelegentéw jest
powazny, zagadnienia sg nie tylko prawnicze, ale i ideologiczne, i ustro-
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jowe. Moze za maly nacisk jest polozony na sposéb wyslawiania sie,
ukladania pism, wypowiadania swoich mysli, ale i w tym kierunku
planujemy uzupelnienie programu na rok 1960.

Natomiast jeéli chodzi o aplikacje w zespolach, to bardzo czesto uzywa
si¢ aplikanta jako dependenta, ktéry ma przepisywaé akta itd. Na po-
czatek to jeszcze nic zlego. Ale jezeli aplikacja sprowadza sie tylko do
tego albo jezeli w ostatniej chwili podrzuca si¢ aplikantowi akta i po-
leca: ,,Idz na sprawe”, natomiast nie méwi si¢ o sprawie ani razu i nie
pozwala mu sie, zeby postuchal, jak adwokat sam prowadzi sprawe,
nie uczy sie go, nie asystuje przy jego wystapieniach, nie kontroluje —
to jest to mankament powazny.

Réwniez i na terenie samego zespolu nie wszedzie aplikanci asystujg
przy przyjeciu klienta, cho¢ jest to bardzo pozadane, azeby te wilasciwg
atmosfere wprowadzi¢ od razu dla milodziezy, by wiedziala, jak to sie
powinno odbywaé. Réwniez — jak dotychczas — wizytacje zespolow -
za malg wage przywigzuja do tego, jak w danym zespole wyglada
praca aplikanta i czy interesuje sie tym na codzien kierownik, a nie
tylko wtedy, kiedy powinien zlozy¢ radzie sprawozdanie o wynikach
pracy aplikanta.

ZrobiliSmy w zeszlym roku ankiete anonimowg wsréd aplikantow.
Z ankiety wynikly te zarzuty, ktére przedstawilem, a procz tego zgto-
szone zostaly propozycje, zeby okres u jednego patrona trwat dluzej niz
dotychczas. Bo bardzo czesto bylo tak, ze z dwudziestu paru adwokatéow
kazdy o tego samego aplikanta sie upominal, widzgc w nim swojg wy-
reke. I jest w rezultacie aplikant dwa lub trzy miesigce u jednego
patrona. Aplikanci chcieliby co najmniej przez 6 miesiecy pracowaé
regularnie u jednego patrona. ,

Dobér patrona ma duze znaczenie. Sgdze, ze bedzie celowe, zeby na
zebraniach aktywu zespotéw poruszyé kwestie przydzielania aplikantéw
nie pod katem widzenia obrotowosci poszezegélnych kancelarii, ale do-
boru wlasciwego patrona, ktoéry pokieruje wyksztalceniem kandydata.

Jesli chodzi o okres najblizszy, to wydaje mi sie, ze byloby rzecza
niezmiernie pozadang zwiekszy¢ liczbe aplikantéow. Czy jest to mozliwe?
Zespoly z racji polityki podatkowej, podniesienia czynszéw komornia-
nych i zwigkszenia kosztéw ogdlnych nie dajg sobie rady z powieksze-
niem obcigzen. Sadze, ze gdyby bylo mozliwe uzyskanie w Minister-
stwie Sprawiedliwosci pewnego funduszu (i to tylko na okres najbliz-
szych 2-3 lat), ktéry by pozwolil na uzupelnienie liczby etatéw, zanim
sprawa ta nie bedzie uregulowana przez dopltyw z aplikacji sgdowej,
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to byloby to rozwigzaniem problemu i pozwoliloby na wpuszczenie
wiekszej ilosci mlodziezy do zawodu.

Jako mastepny moéwca przemawial adw. T. Woner.

Wszysey koledzy, ktérzy zabierali glos nad sprawozdaniami naszych
wladz naczelnych, narzekali i zalili sie na ataki na adwokature. Zwra-
cali tez uwage, ze jesli stawiane nam zarzuty sg stuszne, to na wythu-
maczenie mozemy podaé, iz nie jesteSmy odpowiedzialni za skiad oso-
bowy naszej korporacji.

Ostatni przedméwca poruszy! zagadnienie wychowania mlodej kadry.
Zagadnienie to odgrywa duzg role, a stopien etyki zalezy od wycho-
wania zawodowego.

Jako adwokat figurujacy na liscie adwokackiej przeszlo lat 30, oswiad-
czam, ze najwiecej zawdzieczam dlugoletniej aplikacji i wychowaniu,
ktére odbylem w korporacji zawodowej.

My za dzisiejszy sklad adwokatury jako korporacja w calosci nie od-
powiadamy.

Caly szereg ludzi dostat sie do niej z innych zawodéw. Jako b. sedzia
dyscyplinarny i b. rzecznik dyscyplinarny chce podzieli¢ sie zaobser-
wowanymi faktami, ze najwiekszy odsetek obwinionych o najpowaz-
niejsze wykroczenia rekrutuje sie¢ z najmlodszych stazem, ktorzy nie
byli wychowani przez nasza korporacje. Moim zdaniem przeceniamy za
bardzo znaczenie projektowanego kodeksu etyki zawodowej. Sprawa
ta istniala w Polsce od bardzo dawna. Jako korporacja w Polsce liczy-
my co najmniej cztery i p6l wieku. W 3 statucie palestry polskiej
z 1559 r., nakazujgcym patronowi sklada¢ przysiege, znajdowal sie sze-
reg przepiséw, jak nie umawia¢ sie i nie pertraktowaé¢ z przeciwnikiem,
nie powolywac sie na nie istniejagce konstytucje itd. Ta rota przysiegi
byla co kilka lat powtarzana. Okazuje sie, Ze S$lepa wiara w pisany
kodeks jednak zawodzi.

Jezeli skodyfikujemy nasze zasady etyki zawodowe]j, to obawiam
sie jednej rzeczy, zeby sie nie powolywano na brak jakiego§ za-
kazu i na zasade Nullum crimen sine lege. Dlatego przywigzuje wigksza
wage do oglaszanych zasad postepowania zawodowego w formie orze-
czen komisji dyscyplinarnych.

Prawo zwyczajowe ma wieksze znaczenie wychowawcze niz skodyfi-
kowane normy. Obawiam sie, ze nie wszystkie zasady dadza sie unor-
mowac.

Z radoécig przyjmuje zapewnienie kol. Janczewskiego, ze kodeks
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bedzie wydrukowany i rozestany. Chciatbym tylko, zeby przepisy ko-
deksu nie byly ujmowane sztywno, drobiazgowo, lecz raczej ogélnie
jako zasady etyki zawodowej.

Mam zal pod adresem nas wszystkich: za duzo wytrawnych kolegow
naszej korporacji zawodowej zostalo zgrupowanych w Wyzszej Komisji
Dyscyplinarnej. Mnie sie wydaje, ze jest zbrodnig, zeby Koledzy, ktorzy
dotychczas tam zasiadaja, nie precowali w Naczelnej Radzie Adwokac-
kiej. To przeoczenie powinni$my skorygowaé i powola¢ tych kolegéw
do Naczelnej Rady Adwokackiej.

Kol. Stopnicki podkreslai, ze powinniémy sami wychowywaé mlo-
dziez adwokacks. Potrzebne sg etaty — muszg by¢ etaty! O ile jednak
koniecznos¢ etatéw aplikantéw w zespolach jest zrozumiala, o tyle za-
sada ustalania etatéw aplikantéw zatrudnionych u adwokatéw wolno
praktykujgcych jest niestuszna. Uwazam, ze przyszla Rada Naczelna
powinna by¢ bardziej liberalna w tym sensie, azeby kolegom, ktérzy
prowadzg indywidualng praktyke — a na to zaslugujga — przyznano
prawo angazowania i szkolenia aplikanta adwokackiego.

Chce réwniez poruszyé sprawe bardzo bolesng, sprawe egzaminéw
kwalifikacyjnych. Na minimalng liczbe etatéw zglasza sie multum mio-
dziezy. Kazdy egzamin moze by¢ pewnego rodzaju loterig, ale czy mamy
lepszy sprawdzian przy rekrutowaniu mlodziezy? Uwazam, ze zasada
egzaminu kwalifikacyjnego jest stuszna. Na prowincji zdaje stu apli-
kantéw, Rada Adwokacka zatrzymuje dziesieciu prymuséw, a Minister-
stwo Sprawiedliwo$ci mianuje prymusow, ale tych z ostatnich miejse.
Stad powstajg kwasy i niezadowolenie. Kwestia ta powinna byé jakos
rozladowana, azeby zlikwidowa¢ sluszne niezadowolenie mtodziezy, nie-
stusznie kierowane pod adresem rad adwokackich.

Ostatnia sprawa, ktéra pragne poruszy¢, to sprawa naszej ,,Palestry”.
Rzeczywiscie, nalezy sie wdziecznosé i uznanie dla Naczelnej Rady, ze re-
aktywowala nasze czasopismo. DowiedzieliSmy sig, Ze gospodarka tam
jest bardzo oszczedna. Ja mam pewne zastrzezenia, moze sie myle, ale
czy podzial tych wydatkow jest stuszny. Prosze wzig¢ pod uwage, ze wy-
datki personalne bez mala wynoszg tyle, co wydatki rzeczowe. Czy jest
sluszng rzecza, azeby wydatki osobowe wynosity 30%, wynagrodzenia
autorskie 38%, a prace zlecone blisko 28%. Apelowalbym, zeby ,Pale-
stra” obnizyla honoraria autorskie. Paradoksalna jest obecna sytuacja,
ze poziom artykul6w nie jest w .prostym stosunku do wysokosci hono-
rariéw, ze niekiedy pisuja nie ci, ktdrzy majg co§ do powiedzenia, ale ci,
ktorzy chcg zarobi¢. Dlatego wydaje sig, ze wrdci¢ nalezy do dobrych
zwyczajow, jakie byly kiedys, ze czlonek korporacji za napisanie artykulu



Nr I PIERWSZY DZIEN OBRAD 55

do pisma korporacyjnego honorarium nie pobieral. To przyczyni sie do
tego, ze prawnicy spoza naszych szeregdw nie bedg nadsylali duzych
artykulow z prosba o umieszczenie na lamach naszego pisma, nato-
miast nasi koledzy zacheceni rozwojem naszego pisma nie poskgpig
swojej wspolpracy. Jezeli byloby to niemozliwe, to apeluje, aby Re-
dakcja ,Palestry” kierowala sig mozliwie najnizszymi stawkami. W ten
spos6b przyczynimy sie do obnizenia kosztéw personalnych.

Mam zastrzezenia réwniez co do sposcbu rozprowadzania ,Palestry”.
Rozprowadzanie odbywa sie tylko poprzez nasze organizacje korpora-
cyjne i jest bardzo powolne. Numer dochodzi do czytelnika po uplywie
miesigca od wyjscia z druku. Nie wiem, czy nie jest pozadane skorzy-
sta¢ z ustug ,,Ruchu” w ten sposéb, zeby dostarczal bezposrednio kaz-
demu prenumeratorowi, a prenumeratg obcigzy¢ kazdego adwokata i ze-
spoly adwokackie. To by sie przyczynilo do wiekszej sprawnosci w roz-
prowadzaniu. '

Na marginesie, jesli chodzi o wybory do Naczelnej Rady, chce za-
apelowaé do wszystkich kolegéw, a przede wszystkim do kolegéw z pro-
wincji, zebysmy Naczelng Rade traktowali jako Naczelng Rade Adwo-
kacks, a nie rade federacyjna, zebysmy zrezygnowali z naszych ambicji
prowincjonalnych i przyjeli jako kryterium wyboru nie miejsce siedziby,
ale walory osobiste kandydata.

Nastepnie zabrala glos adw. Wiewidrska:

Rada jestem, ze moge tak na goraco odpowiedzie¢ koledze Stopnic-
kiemu.

Zarzut zbyt trudnych pytan na egzaminie adwokackim uwazam za nie-
stuszny. Mlodzi kandydaci do stanu adwokackiego musza mie¢ ogoélne
wyksztalcenie humanistyezne, a przede wszystkim musza zna¢ historig
w ogble, a historie Polski w szczegdlnosci. Pytanie wiec dotyczace Sta-
tutu Litewskiego uwazam za wlasciwe.

Dziekan Payen podal w swojej ksigzce o adwokaturze bardzo inte-
resujgce momenty. Zwrécilam uwage na dedykacje, jaka umiescil w
swej ksigzce: ,,Raymondowi Poincaré, dziekanowi Izby paryskiej i .pre-
zydentowi Republiki Francuskiej.” W ten sposob Payen podkredlil, ze
Poincaré jest przede wszystkim dziekanem, a dopiero na drugim miejscu
prezydentem Republiki Francuskiej.

Chciatabym, aby adwokatura wzrosla do takiego stanowiska, jakiemu
wyraz daje tutaj Payen.

Kol. Stopnicki powiada dalej, ze adwokatura miata nieSwietng opinie.
Tak. Jest nawet anegdota, jeszcze ze S$redniowiecza, ze jedén jedyny
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adwokat byl w raju i nie mozna go bylo wyrzuci¢, bo nie bylo komor-
nika. Ale sprzeciwiam sie twierdzeniu, ze Moliére co§ pisal przeciwko
adwokaturze. On zreszty tez pochodzil ze srodowiska prawniczego. Racine,
Corneille i inni byli synami adwokatéw i sami tez zostali adwokatami
lub prokuratorami. Natomiast lekarze mieli rzeczywiscie bardzo zlg
prase. A i teraz méwi sie, ze adwokat jest lepszy od lekarza, bo pie-
nigdze bierze, ale przynajmniej Zycie zostawi. Prasa, rzeczywiécie, ulega
moze niektérym sugestiom, jest czasem niesprawiedliwa.

Bylam w sadownictwie dyscyplinarnym i przed wojna, i po wojnie.
i wiem, ze niektére sprawy byly ciezkie. Trudno mi powiedzie¢, czy
ilosé¢ wielkich przewinien wzrosta. Chyba nie. Ale tych rzeczy, ktére
wydawaly sie nam zupelnie zrozumiate, mtodziez nie rozumie i dlatego
uwazam, ze kodeks etyki zawodowej jest potrzebny, zwlaszcza dla
ludzi, ktérzy nie mieli tresury adwokackiej w pelnym tego slowa zna-
czeniu. Dla tych ludzi, ktérzy nie majg Kinderstube adwokackiej.

Chcialam poruszy¢ jeszcze kwestie starosci. Sama jg czuje na bar-
kach i rozumiem, ze adwokatowi staremu trudno jest biegaé po sadach
itd. Czy nie mozna by powigzaé szkolenia aplikantéw z niesieniem
pewnej ulgi dla starych adwokatéw, mianowicie zeby aplikantéw przy-
dziela¢ tym starszym. Prosze sobie przypomnie¢, jaki byl los aplikanta
przed wojng. Co oni dostawali? Nic. Teraz dostaig pensje, nauke, wiec
nic dziwnego, ze ich sie tylu pcha do naszego zawodu.

Na zakonczenie dwa stowa z historii zespolu. Bylam czlonkiem Na-
czelnej Rady i pamietam dyskusje na temat propozycji zalozenia spélek
adwokackich. Ministerstwo przychylalo sie do tej propozycji, ale jeden
z kolegéw byl przeciwny temu uwazajac, Ze stosunek czysto osobisty
adwokata i klienta jest taki, iz nie moze by¢ zadnych spélek. Powstala
jednak w tym czasie w Warszawie spolka, ktéra rozwijala sie $wietnie.
Mysle, ze w przemoéwieniu Kolegow duzo bylo krytyki zespotéw z punk-
tu widzenia interesow adwokatury, a zbyt malo z punktu widzenia in-
teresow klienteli. A to przeciez jest najwazniejsze! Spétka i z tego punktu
widzenia moglaby by¢ uzyteczna. "

Jestem optymistky i sadze, ze bedzie lepiej, niz myslimy, jak réwniez
duzo lepiej, niz sadzg o nas nie zawsze kompetentni krytycy.

Zabrat nastepnie glos adw. Pociej:

Panie Ministrze, Sz. Panstwo, Kolezanki i Koledzy! Wlasciwie z mo-
jej dziedziny wyrwano mi caly temat, bo chyba poza p. mec. Ceranka
kazdy z méwcow uwazal za konieczne zajmowac sie sprawami dyscy-
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‘plinarnymi, z czego wynika, ze te sprawy znajdujg sie w centrum uwagi
nie tylko naszych wladz, ale i samorzadu, i wszystkich kolegow.

Nie pozostaje mi wigc nic innego, jak wypowiedzie¢ tylko pare uwag
w zwigzku z tym, co méwili moi poprzednicy, i oczywiscie tych kilka
stow, ktérymi miatem powigzaé swoje uwagi.

Wydaje mi sie, ze mam pewien tytul méwié na temat postawienia
sprawy przez Naczelng Rade Adwokacks. Zarzucono nam, ze Naczelna
Rada, owszem, sprawami administracyjnymi, samorzgdowymi, finanso-
wymi zajmowala sie, ale jesli chodzi o istote adwokatury, sens adwo-
katury, wwigzanie w spoteczenstwo, to Naczelna Rada zawiodla, bo na-
wet zagadnienia postawi¢ nie umiala. .

Przyznam koledze Cerance racje. Istotnie nawal spraw codziennych
nie pozwolil nam na wyprowadzenie jakich$ zasad, ktére by nam po-
zwolily umiejscowi¢ adwokature, ale myS$le réwniez, Ze to nie jest
tylko nasza wina. MyS$le, ze Naczelna Rada dobrze robila, ze sie zaj-
mowala przede wszystkim sprawami administracyjnymi, finansowymi,
bytowymi, emeryturami, bo przeciez my mamy instytucje, ugrupowa-
nia, powolane do tego, zeby oddzialywaé¢ ideologicznie na adwokature.
My mamy grupy pelityczne, ktére powinny Naczelnej Radzie wskazae¢,
po jakiej linii adwokatura powinna postepowa¢, jakie problemy natury
politycznej i spolecznej przed nami stojg. I przyznam sie, ze mysSmy
tego nacisku ideologicznego ze strony grup politycznych przez caly
“okres 3 lat nie odczuwali.

Tyle, jesli chodzi o postawienie sprawy. Moze to, co mec. Ceranka po-
wiedzial, rzeczywiscie ma unaoczni¢ nastepnej Radzie, ze poza tymi
sprawami, w naszym pojeciu waznymi, sg jeszcze wazniejsze, ze istotnie
wazniejsza rzecza jest, zebySmy znalezli wlasciwe miejsce w spoleczen-
stwie, zeby nasza rola przez spoleczenstwo byla wlasciwie oceniana.

Wydaje mi sie réwniez, ze mam pewien tytut do méwienia na temat
zespolow. Kol. Ceranka w swojej krytyce dotychczasowych zespoléw po--
szedt jeszcze dalej niz czynniki nas nadzorujace, bo gdy ze strony Mi-
nisterstwa mamy zarzut fasadowosci, za ktéra to fasada jednak co$ sie
kryje, to mec. Ceranka stwierdzil, iz zespoly adwokackie wlasciwie nic
nie sg warte, ze to wszystko jest fikcjg, ze adwokat nic z tego nie ma,
interesant nic z tego nie ma, no, moze milodziez... Ale przed wojng prze-
ciez i ta mlodziez jako$ sig usytuowata. '

Problem mlodziezy to zagadnienie dalsze. Ja naleze do tego pokolenia,
ktore juz uksztaltowalo swojg praktyke w zespolach, i twierdze, ze nasza
pozycje — tych adwokatéow juz w $rednim wieku, ale jeszcze z malym
stazem adwokackim — zawdzieczamy w duzej mierze zespolom, ze ze-
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spoly nam ulatwily start. To jest chyba poza sporem i wydaje sig, Ze
gdyby zespoly adwokackie niczego innego nie dokonaly, to juz z tego
tylko wzgledu majg one pozytywng wartosé.

W artykule z 1952 r., ktéory mi zresztg bardzo wypominano w péz-
niejszym okresie, pisalem na temat tych zespoléw, ze potrafia nas
uniezalezni¢ od klientéw. Zagadnienie naduzywania zespoléw — to za-
gadnienie zupelnie inne, ale wlasciwe zuzytkowanie form zespolowych
nawet nie jako pracy kolektywnej (ja tak daleko nie ide) pozwoli nam
uniezalezni¢ sie od klienta. To nie jest nasz bezposredni pan. Nasza sy-
tuacja jest teraz mocniejsza. I znowu twierdze, ze gdyby zespoly ni-
czego innego nie dokonaly précz tego, ze rozluznily nasz zwiazek z kli-
entem, ze my tego nacisku finansowego tak bardzo nie odczuwamy, to
juz chotby z tego wzgledu zespoly te byly potrzebne.

Tyle, jedli chodzi o te dwa momenty. Wydaje sig, ze nie powinny one
ujs¢ naszej uwagi, nie powinniSmy tak leciutko zalatwié sie badz co
badz z 7-letnim okresem. I zagadnienie zzycia sie¢ zespolu — to nie jest
to, ze moglby tam siedzie¢ chirurg czy kto inny. Nie wiem, jak jest
gdzie indziej, ale ja sie doskonale orientuje, jacy koledzy sa w moim
zespole, jak pracuja, ile zarabiajg i jaki ktéry z nich reprezentuje poziom.

Wydaje mi sie, ze gdybym uprawial praktyke indywidualna, niczego
bym o tych kolegach nie wiedzial.

Teraz, jesli chodzi o inne zagadnienia, nie zespolow. Stw1erdzono
tutaj, ze s3 miedzy nami rozni ludzie: sg dobrzy adwokaci, przyzwoici,
sg i1 zli. Twierdzono, ze my za calo$¢ adwokatury odpowiedzialnosci
przyja¢ nie mozemy, bo sg rozni ludzie — tacy, ktérzy przeszli aplikacje,
ktérzy sy z laski Ministra i ktérzy z innych przywilejow korzystali.
Mnie sie wydaje, ze tak sprawy stawia¢ nie mozna. Wszyscy koledzy,
ktorzy zostali zapisani na liste adwokacka, stanowia adwokature. I Rada,
i Zjazd ponosi odpowiedzialno$é za tych ludzi. Jest zagadnienie jakiej$
pomocy, opieki, a nawet wyrozumiato$ci. Czesto sie zdarzalo, ze przed
Wyzszg Komisjg Dyscyplinarng stawali ludzie, ktorzy o dobrych oby-
czajach adwokata pojecia wlasciwie nie mieli, i Komisja Dyscyplinarna
patrzyla na nich z pewnym poblazaniem. I chyba dobrze robila.

Forma wykonywania zawodu jest wazna, ale chyba nie najwazniejsza.
Ci koledzy, ktérzy nie mieli mozliwosci przejScia przez aplikacje, jezeli
beda mogli i bedg chcieli, to sie tych pieknych i eleganckich form
wykonywania zawodu nauczg. Nie ]est prawda, ze tych form nie mozna
sie nauczyc.

Chcialbym jeszcze sprostowaéc pewnq pomylke. Nie jest prawdg, ze
przed komisjami dyscyplinarnymi odpowiadaja mtodzi adwokaci. Wydaje
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mi sig, ze stosunek mlodych i starych uklada sie jednakowo. Nie mozna
powiedzieé, ze mlodzi adwokaci stoja nisko etycznie. Wydaje mi sie,
ze to przeciwstawianie jednych adwokatéw drugim jest zbedne i nie-
potrzebne. .

Na zakonczenie jeszcze jeden problem. Méwili kol. Janicki, kol. Stop-
nicki i inni, Ze nie cieszymy sie zbyt dobrg stawg w spoteczenstwie. Ja
rozumiem, ze mozna o kim§ méwi¢ zle. Wiemy, Ze i inne zawody weszty
do literatury z powodu pewnych $miesznostek.

Jezeli w stosunku do adwokatury uzywa sie bardzo ordynarnych
stow, jezeli uzywa tych sléw prezes Zwigzku Literatéw Polskich, wy-
zywajac adwokatéow od nikczemnikéw, kretaczy, a potem kiedy doszto
do sprostowania, tenze prezes Zwigzku Literatéw Polskich musiatl
przeprosi¢ domniemanego autora hasta encyklopedycznego — to ,,Zycie
Warszawy” skwitowalo te obraze zwrotem: ,niepotrzebny cudzystow”,
bo prezes ograniczyl si¢ do stwierdzenia, ze to sg jego wlasne slowa,
i cudzystéw jest niepotrzebny. Jezeli z takich pozycji rzuca sie prze-
ciwko nam tego rodzaju obelgi, to jest to juz zagadnienie, ktorego nie
mozna skwitowaé¢ wzruszeniem ramion.

Wydaje mi sig, ze powinien-by¢ powziety dorazny srodek, ktéry by
takie ataki na przyszlo$é uniemozliwial. '

Nastepnym moéweq byt adw. Zygmunt "Albrecht.,

Panie Ministrze, wysokie Prezydium, wielce szanowne Kolezanki i Ko-
ledzy. Zjazd Adwokatury nie ma jeszcze zadnej tradycji, dlatego po-
czatkiem tej tradycji bedzie tres¢ dzisiejszego Zjazdu.

Stusznie uwazamy, ze sprawa wyborow jest podstawowa funkcja Zja-
zdu przewidziang w ustawie, w istocie rzeczy jednak jest to zarazem
sposobno$é do poruszenia probleméw najbardziej zywotnych i najbar-
dziej nurtujgcych adwokature.

Wszyscy moi przedméwcey (albo prawie wszyscy) zajmowali sig za-
gadnieniem, ktére nazywali dyfamacjg adwokatury. Jest to, jak widag¢,
wlasnie problem, ktory kazdego z nas nurtuje, meczy i ktéory musi byé
przez przyszlg Rade Naczelng przewentylowany w sposéb prowadzacy
do jasnego rozwigzania.

Sprawa dyfamacji adwokatury nie jest rzecza nowa. To jest dostownie
kwestia odwieczna. Juz Diodor sycylijski, ten znakomity historyk grecki,
ktory za czasOw cesarza Augusta opracowal historie¢ powszechng, pisal,
ze starozytni Egipcjanie likwidowali zawdéd adwokata dlatego, Ze nie
przynosit on — ich zdaniem — pozytku dla wymiaru sprawiedliwosci,
przeciwnie — zaciemmial i wypaczal prawo. Jest bardzo znamienne,
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ze na przesirzeni dziejow stosunek do zagadnienia adwokatury okazywal
sie¢ zupelnie niezalezny od systemu politycznego panujacego w danym
kraju. Wiadomo, ze Napoleon, syn adwokata, byl przeciwnikiem tego
zawodu i sklonny byl poucinaé jezyki tym, ktérzy uzywaja ich przeciwko
rzadowi. Mikotaj I uwazal, ze rewolucje francuskg wywolali adwokaci
(Marat, Robespierre, Mirabeau i inni). Z drugiej strony wiemy, ze kiedy
w r. 1883 Leopold belgijski otwieral palac sprawiedliwo$ci w Brukseli,
to omawiajgc znaczenie zawod6w prawniczych, powolywal sie miedzy
innymi na to, ze wszyscy jego ministrowie pochodzg z adwokatury.

Wiadomo, ze w okresie absolutyzmu Ludwika XIV jego kanclerz Da-
geceau glosil, iz adwokatura ,,to stan tak dawny jak magistratura, tak
czczony jak cnota, tak nieodzowny — jak sprawiedliwosc”.

Z drugiej strony adwokatura miewala w okresach rewolucji i prze-
ciwnikéw, i zwolennikéw oraz wydala wielkich rewolucjonistéw. Swiad-
czy to o tym, ze funkcja adwokatury jest czyms$ niezaleznym od syste-
mu spotecznego i ze w kazdych warunkach politycznych ma swoje
znaczenie, a stosunek jej do wiadzy i wzajemny stosunek witadzy do
niej nie jest zalezny od ustroju panstwowego, lecz od stosunku panstwa
do zasady obrony prawa.

Nasz ustréj polityczny realizujgcy sprawiedliwo$¢ spoteczng z pew-
noScig ma wlasciwy stosunek do obrony prawa i praworzgdnosci. Mu-
simy, w spos6b oczywiscie uzasadniony i rozsadny, takiej tezy ustawicz-
nie dowodzi¢. To nie jest rzecz latwa. W szczegblnoSci w naszych
warunkach. Nie mamy z tej dziedziny prawie zadnej literatury, chociaz
literatura taka istnieje na s$wiecie. Sg znakomite dzieta autoréw rosyj-
skich, np. prof. Waskowskiego z 1896 r. Wydawaloby sie, ze jest to
literatura przestarzala, ale mialem sposobnos¢ niedawno zaznajomi¢ sie
blizej z dwutomowym dzietem tego autora o historii i zadaniach adwo-
katury i jestem zdania, ze jest ono tak $wieze, jak gdyby dzisiaj na-
pisane, i ze gdybysmy uprzystepnili sobie tego rodzaju dzielo, a w szcze-
gélnoéci wykorzystali je przy ksztalceniu aplikantéw adwokackich, to
oddalibyémy swemu zawodowi wielkg usluge. MoglibysSmy wowczas
ustawia¢ we wilasciwy sposéb funkcje spoleczng adwokatury, majac za
sobg prawdziwe autorytety. _

Sadze, ze przyszla Naczelna Rada powinna w tym kierunku poczynié
odpowiednie starania, powinna zainteresowac sie istniejgcg obcojezyczng
literatura i zastgpi¢ nig dyletantyzm artykuléw piéra niedoswiadczo-
nych i nie znajgcych zagadnienia autorow.

Nie chcialbym sugerowaé np. teorii Iheringa. W tej chwili nie podej-
muje sie dowodzenia, w jakim stopniu jest ona zgodna z zasadami
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naszej nauki o panstwie i prawie; sadze, ze na tym odcinku nie ma
istotnych sprzecznosci i ze mozna by wyj$¢ z zalozenia, iz rezultat wy-
miaru sprawiedliwosci jest interesem spolecznym; jest to réwniez in-
teres panstwa. Panstwo ma obowigzek dostarczyé nalezyty aparat dla
wymiaru sprawiedliwo$ci i Sciga¢ w okre§lonych warunkach przestepce.
Interesem spolecznym jest to, azeby ten, kto jest sagdzony albo czyj spor
jest rozstrzygany, rzeczywiscie znalazt w wyroku odpowiedZz zgodng
Zz prawem, sadzona jest bowiem jednostka tego spoteczenstwa i naruszo-
ny bylby jego interes, gdyby nalezgca do niego jednostka zostala osg-
dzona sprzecznie z prawem. Taka czy inna koncepcja bylaby w kazdym
razie bardziej przekonywajgca. Jesli bowiem glosimy, ze jestesmy wspoél-
czynnikiem wymiaru sprawiedliwosci, obronicami prawa i ladu spoteczne-
go, a z drugiej strony z pozoru moze by¢ usprawiedliwiony poglad, ze
przeciez reprezentujemy tylko jednostki, ktérych interesy nie sg zbiezne
z interesem spolecznym, lecz wrecz mogg by¢ z nim sprzeczne, to hasta
,»wspélczynnika wymiaru sprawiedliwosci” mogg si¢ wydaé i dowolne,
i puste. .

Jestem zdania, Zze wysitki naczelnych organéw adwokatury zmierza-
jace do rozpowszechnienia i ustalenia wlasciwej roli spolecznej adwo-
katury powinny hierarchicznie wyprzedza¢ inne zadania szkolenia za-
wodowego aplikantéw. W zakresie tego szkolenia kladziemy zbyt duzy
nacisk na dogmatyczne przepisy prawa, a nie zwracamy uwagi na nie-
zwykle wazne i podstawowe zagadnienia spotecznej funkeji adwokatury.
Oczywiscie rozumiem, ze tego postulatu nie mozna urzeczywistniaé
tylko za pomocy dostarczonej literatury, Ze musimy swo6j poziom pod-
nosié, musimy sigga¢ do wszystkich $rodkéw, aby wypleni¢ sposrod
siebie to zlo, ktére z pewnoscig wystepuje w naszych szeregach, chociaz
w formach raczej mniej jaskrawych i szerokich anizeli w innych zawo-
dach prawniczych, jednakze musimy mie¢ do dyspozycji prawidiowsg
argumentacje, ktéra bylaby przekonywajaca nie tylko dla nas i dla
adeptow naszego zawodu, lecz i dla spoleczenstwa.

Nie chcialbym powtarzaé tych szczegélnych zagadnien, ktére byly
omoéwione dostatecznie, pragne jednak dotkngé kilku podstawowych pro-
blemoéw, biorgc asumpt do tego zaréwno z wywiadu Ob. Ministra Spra-
wiedliwo$ci udzielonego ,Polityce”, jak i ze sprawozdania Naczelnej
Rady.

Sprawa liczebno$ci adwokatury. To jest z pewnoscig
zagadnienie pierwszego rzedu, przy czym wedlug mego zdania trudnosé¢
problemu nie polega bynajmniej tylko na tym, ze swoim kosztem ksztat-
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cimy aplikantéw. Oczywiscie, ma to pewne znaczenie, ale na jaki§ wy-
sitek, jeszcze wiekszy, Rady moglyby sie zdobyé. Zagadnienie polega na
czym innym. Dlaczego méwi sig o tym, ze jest nas za malo? I czy rzeczy-
wiscie jest nas za malo? Przede wszystkim, kto o tym méwi? Czy moéwili
o tym kiedykolwiek sedziowie lub podnosily to wiadze terytorialne? Czy
moéwit w ogble ktos poza osobami, ktore staraly sie uzyskaé wpis na liste
aplikantéw czy adwokatow i nie uzyskaly tego wpisu? Wiemy, ze takich
gloséw z terenu nie styszal nikt. Dlatego jezeli liczebnos$é adwokatury ma
by¢ regulowana rzeczywistym kryterium — zapotrzebowaniem na pomoc
prawng — to tego zapotrzebowania, obiektywnie biorge, nikt nie
stwierdza. i

Dlaczego tak jest? Przeciez jezeli poréwnamy cyfrowo stan obecny
z przedwojennym, to stosunek liczby adwokatoéw do zaludnienia panstwa
polskiego jest mniej wiecej taki sam: 37 milionéw na przeszio 7 tys.,
29 milionéw na 5 tys. Liczba spraw, w szczeg6lnosci cywilnych, jest nie-
poréwnanie mniejsza. Ulegly one przy tym zmianie jako$ciowej. Jakiez
mamy dzi§ sprawy cywilne, ktére rzeczywiscie daja sposobnos¢ do za-
robku wigkszego? Sg to sprawy na tle nieszczesliwych wypadkéw i roz-
wodowe. Wszystko inne to drobiazgi, bo przeciez spraw hipotecznych,
windykacji zadluzen i kredytéw nie prowadzimy, gdyz nowe warunki
spoleczno-gospodarcze zdezaktualizowaly mnéstwo sporéw charaktery-
stycznych dla kapitalistycznego ustroju. '

Jezeli zatem stosunek adwokatow jest mniej wiecej taki sam jak
przed wojng, a spraw cywilnych jest mniej, anizeli bylo przed wojna,
to na czym moze opiera¢ sie poglad, ze adwokatéw jest za malo?

Mnie sie wydaje, ze tu wchodzg w gre takie czynniki, ktére nic nie
wnoszg do rozwigzania problemu iloSciowego.

Rozwazmy sprawe pod katem widzenia zarobkow.

Jest grupa adwokatéw zarabiajgcych wiecej niz pozostali — stad
przecigtna zarobkéw adwokata nie odpowiadajgca przeciez rzeczywiste-
mu stanowi rzeczy.

Sprawa wysokich zarobkéw, jako problem samo-
dzielny i przyczynek do liczebnosci adwokatury.
Pragne tu przypomnie¢ poglad Pana Ministra wyrazony w wywiadzie,
ze adwokat pracujgcy rzetelnie moze dzieki osobistym przymiotom
wyréznia¢ sie zarobkami i wtedy jest to zjawisko normalne. Jezeli
w tej grupie zarabiajacych duzo sa tacy, ktérzy uzyskujg te zarobki za
pomcceg ,,chodéw”, to jest to zjawisko zle.

Jakie jest lekarstwo na to, azeby niektore dochody nie razily? Tutaj
uwaga Pana Ministra jest trafna, ze koledzy zarabiajacy wiecej nie
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zachowujg czesto zewngtrznej skromnosci — i to moze spoleczenstwo
razic.

Jezeli wobec tego bedziemy wpisywaé na liste wieksze ilodci kandy-
datow, biorgc pod uwage wysokie dochody niektérych jednostek, to
jakie bedg rezultaty?

Ci, ktérzy majg dochody dzieki ,,chodom”, nie stracg ich, a jezeli je
stracag na rzecz innych, ktérzy beda mieli ,,chody”, to sytuacja ogdlna
nie ulegnie zmianie na korzysé. Jesli za§ nowo wpisani nie pozbawig
czeSci zarobkow posiadajgcych ,,chody”, bo sami nije bedg ich mieli,
to zmniejszg tylko zarobki adwokatéw malo czy Srednio zarabiajgcych,
a to nie jest przeciez celem rozszerzonych wpisow. ‘

Traktuje wypowiedZz swoja jako pewien przyczynek do zagadnienia.
Nie twierdze, ze nalezy zamyka¢ liste; trzeba tylko do zagadnienia przy-
stepowaé z wielkg ostroznoscig. Unormowanie problemu w spoééb po-
wodujacy pauperyzacje byloby szkodliwe spolecznie.

Wiemy, ze pogon za zarobkiem obnizyla w niektérych dzielnicach
poziom pracy zawodowej adwokata przed wojng.

Zagadnienie mtodziezy jest z pewnoscia donioste. Nie da
sie jednak uregulowa¢ tylko za pomocag etatéw. Mamy précz mlodziezy .
doplyw do adwokatury ludzi z innych zawodoéw, ktorych do mlodziezy
zaliczaé nie mozna.

Jakas liczba etatéw aplikanckich musi byé ustalona dla porzadku
budzetowego. W roku biezgcym prawie wszystkie rady wyszly poza
etaty, idge wlasnie na reke mlodziezy.

Wiem, ze w Lodzi przy okreslonych 31 etatach aplikanckich obsadzi-
liSmy ich 37.

Braku aplikantéw ze stanowiska ich uzytecznosci dla adwokata nie
odczuwamy. Wiekszej liczby aplikantéw, a przynajmniej znacznie wigk-
szej nie mogliby$my nalezycie przygotowaé¢ do zawodu.

I tego problemu dotykam réwniez tylko przyczynkowo rozumiejge, ze
w kwestii wpisow na liste aplikantéow powinno decydowaé kryterium
potrzeby.

Sprawa zespoloéw. Projekt kol. Ceranki jest istotnie, jak to
juz kto$§ okredlil, zaskakujgcy. Prima facie nie méglbym o nim powie-
dzie¢, ze zmierza do spélek amerykanskich. Mysle jednak, ze bedg to
krajowe spélki. Nie widze zalet tych spolek. Bo jezeli chodzi o wyeli-
minowanie oséb, ktére operujg ,chodami”, ..to moze sie zdarzyé¢, ze
projektowane mate zespoly beda ub1egac sie o tych, ktorzy wlasnie
majg ,,chody”.
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Nasuwajg sie przypuszczenia, ze kol.  Ceranka wyjatkowo niefortun--
nie trafi! do zespotu. To co sltyszeliSmy od niego jako obraz obecnego
zespotu, to byla karykatura.

Nie twierdze, ze zespoly osiggnety stoplen doskonatlosci, ale ze w ze-
spotach nie dzieje sie¢ tak Zle, jak mowil kol. Ceranka, to jest zupelnie
pewne, ‘

Nie wiem, czy kto§ nalezgcy do okre§lonej izby moze generalizowaé
fakty, ktére poznal w pracy zespotowej swojej izby.

Gdybym miat opierac¢ sie na doswiadczeniach pracy zespolowej w Izbie
todzkiej, to powiedziatbym, ze s3 i tutaj pewne mankamenty, ale
ogoélnie biorgc adwokaci pracujg poprawnie i solidnie.

Nie mozna od zespolu wymagaé rzeczy w ogéle niemozliwych. Ja
osobiScie uwazam za rzecz zupelnie niemozliwg zréwnywanie docho-
dow. Jest mozliwe tylko lagodzenie dysproporcyj przez przydzielanie
spraw tym kolegom, ktérzy z takich czy innych wzgledéw tych spraw
nie majg. Przeciez musimy przyznaé, ze sg koledzy — liczni czy nie-
liczni — ktérzy nie majg kwalifikacji stanowigcych dla klientéw do-
stateczng atrakcje, ktorzy niedostatecznie wywigzujg sie z obowigzkow
zZe swojej winy, czy tez nie ze swej winy. Wszedzie mamy inwalidow
pracy. Nie wiemy, czy mozZzna uzna¢ za stuszne, aby tych kolegéw,
ktérzy nie majg danych do wypracowania odpowiedniego poziomu za-
robkéw, finansowali w pelni koledzy zespolowi. Wydaje sie, ze jest to
zasada obca zasadom obowigzujgcym w naszym ustroju. Przeciez placa
nalezy sie wedlug pracy. Méwie caly czas o pracy uczciwej, eliminuje
te zjawiska, ktére ocenialiSmy jako zjawiska zastugujgce na potepienie.
Gdybym mial wejs¢ do zespotu, ktéry musiatby mi co$é doptaca¢ z pracy
innego kolegi, to czulbym sie upokorzony. Gdybym sam mial doplacaé
tym, ktorzy nie umiejg czy nie chcg pracowaé, takze nie bylbym tym
zachwycony. By¢ moze, przykladam do tego miare zbyt subiektywns.

Kwestia zespolowa jest zbyt powazna, aby mozna bylo wysuwaé pro-
pozycje niedostatecznie oparte na do$wiadezeniu i nie’ sprawdzone;
eksperymenty sg tu niesltychanie ryzykowne. Zespoly dotychczasowe
poza wszelkimi watpliwosciami oddajg czionkom korzysci przez pewne
wyréwnywanie zarobkéw, a kolegom mlodym umozliwiaja normalny
start pracy. MySmy sie starali rozsiedlaé mlodych kolegéw na teren
wojewoédztwa poza miasto E6dz i wérdéd tych kolegow, ktérzy rozpo-
czeli praktyke poza todzig, nie ma zarabiajgcych ponizej potrzeb nor-
malnej egzystencji. Czy kto§ wyobraza sobie, ze milody czlowiek wy-
stany do Radomska, Skierniewic czy X.owicza o wtasnych sitach roz-
poczalby od razu od zadowalajgcych rezultatéw? To bylaby rzecz zu-.
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‘ pelnie niemozliwa. A na czym w istocie polega przedstawione Zzja-
wisko? Polega ono na wyzbywaniu sie¢ pewnej czesci dochodéw przez
dotychczasowych czlonkéw zespolu na rzecz nowego kolegi. Nie mozna
wobec tego twierdzié, ze zespoly sa bezuzyteczne, i nie mozna opowia-
da¢ stale o ich fasadowosci. Wedlug moich -spostrzezen najwiecej mo-
‘wig o fasadowosci ci, ktorzy praktykujac indywidualnie, nie chca sie
podporzagdkowaé dyscyplinie zespolowej -albo bedac w zespole, lamig
te dyscypline. .

Mimo to powtarzam, ze instytucja obecnych zespolow wymaga ulep-
_Szenia, ale istniejace zespoly to rzeczywistoé¢, a nie fikcja. Ulepszenie
"widze przede wszystkim w nalezytym doborze kierownikéw. Bardzo
‘czesto sie zdarza, ze koledzy wybierajg na kierownikéw tych, ktorzy
‘nikomu nie szkodzg, ktérzy sg tolerancyjni — i to daje rezultaty zle.
"Tam natomiast, gdzie jest kierownik, ktéry wyréznia sie energia i moze
zaimponowaé, poziomem etycznym i wiedza, tam ta praca zequlo\i/a
wyglada inaczej. Lokale zespolowe to nie jest wszystko, ale jest to
“bardzo duzo. W warunkach warszawskich sg szczegélne trudnosci z po-
wodu braku lokali i dlatego w warunkach warszawskich jest bardzie]
mozliwe niz gdzie indziej; ze praca w zespolach ma charakter pozoru.
_Tam, gdzie jest nalezyte kierownictwo i odpowiedni lokal, tam nikt
odpowiedzialny nie powie, ze zespél jest fasada, wymyslona w tym
celu, azeby przystosowaé forme do zalozenn ustrojowych panstwa To
byloby absolutnie niezgodne z rzeczywistoScig. W prawidlowych wa-
runkach obecne zespoly kolektywnym WspoleIaIamem podnoszg réwniez
Jakosc ustug $wiadczonych klientom.

W kwestii dyscypliny. Z tego, coSmy styszeli, wynika, ze
wszyscy jesteSmy za tym, aby dyscyplina byla wzmozona, i ze szkodliwe
jest falszywe kolezenstwo przy obwinianiu i przy sadzeniu kolegéw,
ktérzy dopuszczaja sie przewinien w pelnieniu zawodu, czy nawet w
‘«osobistym zyciu. Ale musimy na to zagadnieniz patrze¢ prawidlowo.
Musimy dgzyé do polepszenia' stanu rzeczy, ale zarazem rozumie¢, ze
‘nie jesteSmy wyobcowani ze spoleczenstwa, lecz jesteSmy jego czastka.
Ogolny poziom moralnosci i uczciwosci nie jest, niestety, zadowalajacy.
Obejmuje on i wszystkie zawody prawnicze. Nie mozna wobec tego wy-
‘ magaé, zeby adwokaci byli w spoleczenstwie nieskazitelni i zeby zadna
plama nie obcigzata sporadycznie przedstawiciela tego zawodu. Musimy
patrze¢ na zjawisko w Sposéb odpowaada]acy ogbélnym warunkom, ‘w
jakich sie obracamy. :

Namazu]e przy tym- jeszcze do wstepnych swoich uwag. Wyda]e mi
sie, ze jezeli bedziemy mieli gleboko zakorzenions.idee .swojej pracy,

3 — ,,Palestra“.
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jezeli prace te bedziemy mogli okresla¢ zgodnie ze spoteczenstwem jako
funkeje spoteczng, to bedzie to mialo bezposredni wplyw na nasz po-
ziom zawodowy, bedzie to dziala¢ pobudzajaco na ambicje i wole dobrej
pracy. Znajdujemy sie w paradoksalnej sytuacji. Ze wszystkich stron
bez dostatecznej racji zawod nasz traktowany jest dla nas upokarzajgco.
a obok tego zada sie, abySmy $wiecili przykladem nieskazitelnosci.

Dlatego zajecie sie ideowoscig i rolg spoleczng naszej pracy przez
przyszle organa naszego samorzgdu bedzie mie¢ pod kazdym wzgledem
olbrzymie znaczenie.

Chciatbym jeszcze jedng rzecz omoéwié. Bylem czlonkiem Naczelnejp
Rady z tytulu swego dziekanstwa i czlonkiem Wydzialu Wykonawczego.
Mimo to mysle, ze mam prawo obiektywnie stwierdzié, ze ogrom pracy
ustepujacej Rady Naczelnej byl niespotykany w kronikach naszej adwo- .
katury. Nigdy zadna Rada nie opracowala tylu zagadnien, nie byla ob-
cigzona takg iloscig odwolan, nie pracowalta tak systematycznie i regu-
larnie, jak ta wlasnie Rada. Z drugiej jednak strony musze powiedzieé,
ze to niestety nie bylo wszystko, czego Rada mogla dokona¢. Moge to
powiedzie¢ tutaj, bo niejednokrotnie ten sam punkt widzenia repre-
- zentowaltem na posiedzeriach Rady. Niestety, nie potrafiliSmy stworzyc
‘wlasciwego stosunku swojego do naszych czynnikéw nadzorczych, nie
potrafiliSmy porozumiewaé sie jak nalezy z Ministrem Sprawiedliwosci.
Nie omawiam roli Partii w naszym Zyciu, ona jest sama przez sie zro-
zumiala. My$my nie umieli tego stosunku ulozy¢ i musimy sie tego
nauczyé. Jest rzecza niemozliwa, azeby adwokatura pozostawala na
dluzszg mete w jakiej$ kontrowersji z Ministrem Sprawiedliwosci. Rzecz
jest niemazliwa dlatego, ze w tej kontrowersji adwokatura nigdy nie
moze osiggna¢ rezultatéw zadowalajgcych.

Sgdze, ze to jest wina nasza i Ze przyszla Naczelna Rada musi to
naprawi¢, Wydaje sie, ze musimy ‘doprowadzi¢ do takiegc stanu rzeczy,
‘aby Minister Sprawiedliwosci by! nie tylko naszym nadzorczym czyn-
nikiem, ale zeby byl i naszgym obroncg wtedy, kiedy nasze godziwe
interesy tego wymagaja. Jestem pewien, ze gdyby atmosfera tych wza-
jemnych stosunkéw byla wlasciwa, to z pewnaoscig nie doznaliby$my
tej dyskryminacji, jaka nas spotkala w postaci ustawy podatkowej. To
nie jest zagadnienie finansowe. To jest kwestia, z kim nas zestawionoc.
Nas wybrano z pozostalych zawodéw. Prosze spojrzeé na inne wolne
zawody, ktére placg niepowazne ryczalty, i poréwna¢ z zasadami na-
'szego opodatkowania. To nie bylo wyrazem dazenia do osiagnie¢ fiskal-
nych — to byla dyskryminacja. o :
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Zagadnienie nie polega na tym, co podniésl kol. Ceranka, ze kto za-
rabia wiecej, musi placi¢ wiecej. Kto zarabia wiecej, musi placi¢ wiecej
— to jest jasne. MySmy sami byli zwolennikami wprowadzenia progresj:
— ale od nadwyzki. Obecnie jest tak, ze adwokat, ktéry ma albo 7 tys.,
albo 5 tys. wplywu, ma po odliczeniu podatku w efekcie to samo.

Wszyscy sie orientujg, ze bardzo wielu z nas nie zarabia wiecej niz
5 tys., ale jedli sie to komu$ zdarzy, to cala nadwyzka idzie na rzecz
Skarbu. :

Zagadnienie podatkowe, ktoére nas nurtuje z punktu widzenia moral-
nego, znajdzie, wierzymy, prawidlowe rozwigzanie.

Jestem pewien, ze przyszle wladze przejawia dbalos¢ o nalezyta
ocene naszej funkcji spolecznej i ulozg stosunki z czynnikami nadzor-
czymi wedlug prawidlowych zasad. Dzigki temu zdolaja osiggnaé re-
zultaty, ktérych w tej chwili tak bardzo potrzebujemy.

Nastgpnym moéweq byl adw. Jackowski, ktéry wyglosil naste-
pujgce przemowienie:

Na zebraniu dzi-siejszym‘wyplynela niespodziewanie koncepcja zre-
ferowana przez kol. Ceranke a dotyczgca zespoléw. Mysle, ze kwestia
ta powinna chyba dominowaé¢ nad naszymi obradami, bo chodzi o kwe-
stie najistotniejszg.

Zespoly objely jakies 75 do 80% ogétu adwokatéow (glos z sali: 92%),
a jezeli ten procent nie jest jeszcze wiekszy, to tylko dlatego, ze jest
pare wojewodztw, w ktorych stosunek ten przedstawia sie odmiennie
niz w pozostatych.

Biorge pod uwage, ze wojewodztwa te sg peryferyjne, o stosunkowo
niewielkiej liczbie adwokatéw, mozina powiedzie¢, ze ta forma wyko-
nywania naszego zawodu zbliza sié niemal do wylgcznosci.

Kol. Ceranka przedstawil stan istniejgcy w zespotach, ale niewgtpli-
wie popelnit niedokladnos¢, sgdzgc i formulujgc opinie dla calego pan-
stwa wedlug stosunkéw warszawskich.

Tu juz p. dziekan Albrecht poswiecit kilka zdan temu, by zreferowac
sytuacje istniejgcg na innym terenie, tak ze nie bede sie nad tym za-
trzymywat. Moge tylko doda¢ na podstawie tego, co mi sie dalo slyszeé¢,
ze sytuacja przedstawia sie jeszcze lepiej w calym szeregu miast po-
wiatowych.

Nikt jednak nie chce twierdzi¢, ze sytuacja jest idealna, i mysle, ze
pierwszym krokiem do osiggniecia lepszych rezultatéw bylaby redukcja
liczebnosSci zespolow.



68 I ZJAZD ADWOKATURY Nr 1

Jakie projekt ma zalety i szanse realizacji?

Nie méwmy o zespolach’ powiatowych. Wezmy wieksze osrodki, ktoére
skupiajg dwie trzecie ogétu adwokatow.

Stusznie zostalo podkreS§lone juz przez autora czy referenta tego
projektu, ze warunkiem funkcjonowania tak ujetych zespoléw bylaby
catkowita dobrowolno$é w doborze ich czlonkéw, gwarantujgca w 100%
wzajemne zaufanie, bo przeciez to jest conditio sine qua mon. funkcjo-
nowania jakiejkolwiek spotki w jakimkolwiek kraju.

Jezeli to sobie uprzytomnimy, to nie wiem, ile mogloby sie znalezt
takich pigtek czy szostek w Warszawie, Lodzi lub Katowicach, ilu
ludzi, ktérzy cheieliby wejsé z sobg w kontakt tego rodzaju z zaufaniem,
ze maja réowne lub uzupetniajgce sie wlasciwosci, i ktorzy byliby prze-
swiadczeni o wszystkich innych walorach osobistych warunkujgcych
te forme wspédlpracy. Mysle, ze takich ludzi byloby stosunkowo nie-
wiele, ze naprawde na tej drodze nie daloby sie¢ zorganizowa¢ nie tylko
catosci adwokatury, ale nawet jakiej§ przewazajacej jej czeSci. Tym
bardziej, jezeli postawi¢ kwestie w ten spos6b, ze zespoly obecne istnieja,
nikt ich nie rozwigzuje, a tylko jezeli kto$ chce skorzysta¢ z tej nowej
formy, to moze to uczyni¢. Ja bardzo pesymistycznie i sceptycznie za-
patruje sie na liczbe zgloszen, jakie by wplynely w celu wykorzystania
tej formy.

Nastepnie dochodzi moment konkurencji miedzy tymi spétkami, ktéra
mogltaby przybraé¢ formy bardzo ostre i bodaj predzej doprowadzitby
do pogorszenia stosunkéw niz do ich polepszenia.

Dlatego wydaje mi sie, ze wyrazajgc calkowite uznanie dla kolegéw,
ktérych reprezentowal tutaj mec. Ceranka i ktérzy poszukujg form
polepszenia pracy zespolow i ich reorganizacji ogélnym kolektywnym
wysilkiem, tak aby to rozwigzanie nie zostalo nam narzucone, ale raczej
przez nas wysuniete — trzeba stwierdzi¢, ze ten projekt moze byt co
najwyzej odskocznig do dalszej dyskusji i okazja do uswiadomienia
sobie istotnych dla tej sprawy momentoéw. Ale nie wydaje sie, by wskazy-
wal on praktyczny sposéb rozwigzania, dajacy zastosowac sie w zyciu.
 Bardzo wazna jest sprawa kierownictwa. Kierownikow zespoléw od-
powiadajgcych tym wymaganiom, o jakich moéwit kol. Albrecht, jest tak
mate, ze nie zdolalem ich dostrzec. Mysle, ze tendencje, o ktérych
wspomniano w zwigzku z wyborami kierownikéw, nie dadzg sie wyplenic.

Nastepnie poruszono tu jedng z form ustawowej dyskryminacji naszego
zawodu, z ktoérg sie spotykamy. O podatkach dos¢ juz méwiono. Tylko
jezeli chodzi o argument, ze skala podatku od wynagrodzen nie przewi-
dywata zréznicowania powyzej 4 000 zl, bo takich wynagrodzen wtedy
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nie bylo, to odpowiedz jest prosta: trzeba uzupelni¢ te skale zarzgdzeniem
Ministra Finansow, do czego w mys$l ustawy ma on uprawnienie.

Ale jest jeszcze jedna forma dyskryminacji naszego zawodu, przenie-
siona zywcem z zupelnie innych warunkéw.

Mam na mysli kwestie obron z urzedu. Znamy prawdopodobnie
wszyscy - orzeczenia Sadu Najwyzszego, w -ktérych bardzo obszernie
i przekonywajgco wywiedziono, ze w ustroju socjalistycznym niedo-
puszczalne sg jakie§ formy pracy bezplatnej, ze nawet praktykant, ktory.
przychodzi do zakladu pracy i zaczyna sie uczy¢ i do§¢ czesto — gospo-
darczo biorgc — wiecej szkody wyrzadza i wieksze wydatki powoduje
dla tego zakladu pracy, niz przysparza mu dochodéw, nawet ten prak-
tykant od pierwszego dnia musi otrzymywa¢ jakies wynagrodzenie, moze
i niewielkie, ale jednak jakies.

Wiem nastepnie, ze ludno$¢ niezamozna, ktéra nie ma prawa z tytuiu
osobistej pracy do korzystania z ubezpieczen spolecznych w zakresie
choroby, otrzymuje prawo leczenia sie w odpowiednich przychodniach.
A lekarze w przychodniach za udzielanie tej pomocy otrzymujg od pan-
stwa pobory, chociaz niewielkie.

Nie wiem jednak, dlaczego tylko adwokaci muszg mie¢ ustawowy obo-
wigzek bezplatnej pracy wtedy, kiedy ich do tego wyznacza sad. A prak-
tyka sgdow w tym zakresie nastrecza niejednokrotnie bardzo duzo
zastrzezen i wydaje sie¢ by¢ powodowana po prostu tym, zeby zrobi¢ ko-
mus$ grzeczno$¢ na cudzy koszt, a nastepnie — brakiem wnikniecia w cala
sprawe. Wystarczy, ze kto§ przedstawi zaswiadczenie, iz nigdzie nie,
pracuje i nie posiada majatku, a juz jest uznany za ubogiego, a ze moze
handluje i osigga z tego tytulu wieksze dochody niz z pracy, to nikogo
nie interesuje. .

Pamietam, ze w ktorej$§ tam redakecji k.p.k. by! przepis, iz adwokau
moze byé nawet wyznaczony do obrony z urzedu w innej miejscowosci
anizeli ta, w ktorej jest jego siedziba, czyli Ze opr6cz pracy ma on je-
szcze wylozyé swoje pienigdze na koszty podrozy.

W ustroju kapitalistycznym uwazano, ze je$li adwokatowi daje sxe:
takie mozliwoéci zarobkowania, to niech jaka$ panszczyzne odrabia.
To mialo pozory uzasadnienia. Ale zdaje sig, ze teraz ani zawoéd adwo-
kata nie jest tak lukratywny, ani operowaé¢ pojeciem panszczyzny tutaj
nie mozemy.

- Uwazam, ze zadaniem przyszlej Naczelnej Rady Adwokackiej jest
postawienie tej kwestii. Nie chodzi tu bynajmniej o zwigkszenie za-
robkéw adwokatéow. Optata bylaby skromna i w gruncie rzeczy nie
odgrywataby roli we wplywach gotowkowych. Nikt by sie indywidualnie



e I' ZJAZD ADWOKATURY Nr U

rna tym nie wzbogacil, a poza tym i tak by to me stanowito wlasciwego
ekwiwalentu nakladu eczasu i pracy.

“Tak samo wiec jak przy podatku chodzi o zasade, o przeciwstawienie
sie dyskryminacji.

A propos zarobkéw z tytutu pracy zawodowej. Mialem moznoéé widziez
liste placy pracownikéw biur projektéow, gdzie stwierdzilem,; ze premia
za kwartal wraz z uposazeniem zasadniczym za miesigc dawala kwoty
od 12 do 17 tysiecy zl, a- poniewaz uprzednio otrzymali juz oni uposa-
7enie zasadnicze za 2 miesigce, przeto calo$é wynagrodzenia wyniosta
od 18 do 25 tysiecy zl kwartalnie ze stosunku pracy przy jednoczesnym
korzystaniu z uprawnien z tytulu pracy.

Nie przypuszczam, zeby tam zgromadzili sie akurat sami geniusze
projektowania. Sredni adwokaci mogliby tego rodza]u zarobkow $émiato
pozazdroscié.

Ostatnia kwestia — to kwestia pracy spolecznej adwokatow Na ten
temat bardzo duzo sie méwi. Zarzuca sie nam nieuspolecznienie. Skad
te legendy?

Ja sadze, ze praca spoleczna jest obowigzkiem wszystkich grup in-
teligencji, a wiec i adwokatury, ale ta praca spoleczna powmna byé
dostosowana do charakteru danej grupy zawodowej i do mozliwosci,
jakie ona ma.

Stojge na tym stanowisku uwazam, Ze modne swego czasu inicjowa-
nie brania udzialu w kopaniu zielencow jest chybione. Kopiemy ze
stabymi wynikami. Ale s3 inne rodzaje pracy spolecznej, bardziej po-
zytecznej, ktorej nikt inny procz nas nie moze wykonaé.

Dwa rodzaje pracy chcialbym tutaj przedstawi¢, uwazajgc je za
godne zastanowienia. '

JesteSmy tu wszyscy prawnicy sadowi, adwokaci, ale sadze, ze nie
wszyscy wiedzg, iz istnieje w regulaminie wewnetrznego urzedowania
sgdoéw, ogloszonym w 1953 r., przepis, ktory powiada, Ze sady powinny
wyznaczaé rozprawy tak, by polgczong ze stawiennictwem do sadu strate
czasu ograniczyé do minimum. Jezeli teraz uprzytomnimy sobie ten
przepis i poréwnamy go z rzeczywistoscig, to wnioskéw nie trzeba chyba
wyciggaé.

Nie chodzi mi o adwokatéw, bo adwokat czas przebywanla w sadzie
moze wykorzystaé. Bywa on w sadzie codziennie i tego oczekiwania tak
bardzo nie odczuwa. Mnie chodzi o publicznosé¢, o strony i Swiadkow.
ktérzy marnujg czas w sposdb niewiarygodny.

Gdyby ktos przeprowadzil w tym wzgledzie statystyke, otrzymalibysmy
liczby astronomiczne. W zaktadach produkecyjnych, w zakladach ustugo-
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wych méwi sie weigz o tym, jakie dotkliwe szkody wyrzadza odrywanie .
ludzi od pracy, powodujace réwniez przestéj innych jeszcze ludzi. -
Dlaczego my specjalnie mozemy si¢ tym zajaé? Bo nas nie mozna zbyé
argumentem, iz nie da sie przewidzie¢, ile czasu trwac bedzie sprawa.”
Wiemy, ze s3 sedziowie, ktérzy wyznaczajg sprawy tak, iz strata’
czasu. jest zredukowana . do minimum. Tylko ze takich sedziow jest
bardzo niewielu.

My wiemy dobrze, ze sg powazne mozliwosci wydatnego zredukowa-
nia tej straty i ze nalezy to zrobi¢, bo to sg rzeczy w naszym ustroju
gospodarczym szkodliwe, stanowigce przeszkode do osiggniecia w pelni
pomysinych i coraz lepszych rezultatébw w gospodarce uspolecznionej.

Druga forma naszej pracy spolecznej wigzalaby sie z akcjg, ktéra
zostala zainicjowana przez sedziego Lipinskiego na }amach ,Prawa
i Zycia” pod hastem ,Bimbania dosé”.

Przechodzac do tego, co bylo tg akcja objete — mianowicie walka
z réznymi formami lekcewazenia i naruszania intereséw konsumenta
i nabywcy — wydaje sie, ze wszelkie nawolywania w tym kierunku
mogg odnies¢ staby tylko skutek. Trudno zresztg wymagaé, zeby oby-
watel ,,uderzony na 100 zI” przez Arged czy MHD wytaczal sprawe
sgdowg sam. lub udawal sie zaraz do adwokata i wykladal zwigzane
z tym koszty. Ale gdyby sie znalazlo droge, ktéra prowadzilaby do uderze-
nia przedsigbiorstwa handlowego po kieszeni, mogloby to niewatpliwie
wplyngé uzdrawiajgco na stosunek tego sprzedawcy do konsumenta.

Uwazam, ze nalezaloby pomysle¢ o tym, czy w ramach biur pomocy
prawhej, zespoléw czy grup adwokatéow, ktére by sie podejmowaly
prowadzenia tego rodzaju spraw bez zadania uiszczenia z goéry hono-
rarium;: nie daloby sie zalatwi¢ pomys$lnie tego zagadnienia. W s$pra-
wach wygranych honorarium byloby inkasowane niezawodnie, a od-
setek spraw przegranych przy odpowiedniej selekcji moglby by¢ nie-
wielki, W sumie przeto akcja ta mogtaby réwniez dostarczyé¢ skromnego
zarobku reflektujagcym na to kolegom.

Nastepnie Przewodniczqcy Zjazdu ozrnajmia, Ze do prezydium
wplynqgt wniosek jednego z kolegéw, wobec czego przypomina, ze zgodnie
z regulaminem wnioski muszq byé zgtaszane w formie projektu uchwaty.
Szereg dezyderatéw bylo poruszonych przez poszczegdlnych moéwcow,
ale wnioski nie byly zgloszone ani zapowiedziane. Poniewaz wedlug
regulaminu nad wnioskami powinna sie odbyé dyskusja, Przewodniczqcy
prosi, zeby wnioski zostalty zgloszome mnazajutrz rano, tak by mogly



72 1 ZJAZD ADWOKATURY Nr I

i
byé podane do wiadomasci Zjazdu, a nastepnie by moina bylo ewentu-
qlnie otworzyé nad nimi dyskusje.
Z kolei adw. Kropiwnicki przedstawil nastepujoce listy kan-
dydatow do mnaczelnych organow adwokatu'ry ustalone przez Komisjz
Porozumzewawczq

‘Do Naczelnej Rady Adwokackle]
z Warszawy

1. Sadurski Franciszek 6. Skoczek Zygmunt
2. Janczewski Stanistaw 7. Szuldenfrei Michat
3. Ceranka Natan 8. Kijas Mieczystaw
4. Kulczycki Michat 9. Winawer Wladystaw
5. Zywicki Wladystaw . 10. Biskupski Kazimierz
bez wzgledu na siedzibe
1. Szwajkert Alfred — Bydgoszcz
2. Horski Jerzy , — Katowice
3. Stonski Roman ] ~ — Katowice’
4. Kulezycki Henryk — Krakow
5. Korzonek Jan '— Krakow
6. Brzezinski Stefan — Lodz
7. Talikowsk{” Stefan . — Lédz
8. Bielski Konrad — Lublin
9. Gierzynski Tadeusz — Plock
'10. Grzegorzewicz Michat — Poznan
**11.: Krotoski Kazimierz — Poznan
-'12. Gadomski Jan — Wroclaw
--13. kyczywek Roman — Szczecin

Do WyzszeJ Komisji Dyscyplinarnej

[

Klinski Jozef
Lasocki Aleksander
Mamrot Kazimierz

1. Beyer William
2. Badkowski Antoni
3. Burnatowicz Roman — Rzeszow
4, Dubrowski Aleksander
" 5, Hejmowski Stanistaw — Poznan
6. Jagielski Adam — Krakow
7. Jarosz Mieczystaw — Lo6dz
. 8.
9.
0.
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11. Michnik Adam : .. — Bydgoszcz
12. Modrzewski Andrzej - — Lublin
13. Pociej Wtladystaw

14. Pomorski Juliusz

15. Roézycki Leon

16. Rozanski Lech

17. Rybczynski Stanistaw

18. Sarnowski Tadeusz

19. Tyszynski Antoni

20. Wagner Marian

21. Willamowicz Michal

22. Wieczorek Zbigniew — Katowice.
23. Woroniecki Jan ~— Lédz

Do Komisji Rewizyjnej NRA

1. Hiszpanski Mieczystaw 5. Kubicki Janusz
2. Ernst Eugeniusz . 6. Siawcilto Jozef -
3. Gajewski Pawel 7. Krawczyk Antoni
4. Astanowicz Pawel ' -

‘Adwokat Kropiwnicki oSwiadcza nastepnie, ze Komisja Poro-
zumiewawcza uznala za wlasciwe wyjasnié kolegom i uzasadnié zglo-
szone przez siebie listy. Z powodu trudnosci technicznych uzasadnienie
to nie.jest jeszcze gotowe. Odczytane ono bedzie na yutrzegszym posie-
dzeniu Zjazdu. R

Przewodniczgcy oswiadcza, 2e wobec tego powstaje pytame,
czy kwestie zglaszania kandydatur nalezy odroczyé do jutra.  ~ .

Adwokat Garlicki uwaza, ze uzasadnienie listy sporzqdzonej przez
Komisje 'moze mieé znaczenie przy glosowaniu, natomiast zgtaszanie
kandydatur moze sig odbyé. przedtem, W konkluzji prosi Prezydium,
2eby kandydatury zostaly zgloszome dzi$, a jutro nastgpitoby wyslucha-
nie uzasadnienia. -

Przewodniczqgcy komunikuje, ze prezydzum postanowito przy-
stqpié dzi§ jeszcze do zglaszania kandydatur i prosi o zglaszanie naj-
pierw kandydatéw do Naczelnej Rady Adwokackiej, przede wszystkim
do grupy 10 z Warszawy.

.Zgloszone zostaly nastepujqce kandydatury: adw. Wiadyslawa Sie-
roszewsiciego przez adw. Stopnickiego, adw. Zygmunta Kopankiewicza
przez adw. Jechanowskiego, adw. Stanistawa Laskowskiego ‘prze'z. adw.
Szulborskiego, adw. Witolda Bayera przez adw. Wonera, adw. Jézefa
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Stopnickiego przez adw. Walkiewicza, adw. Wiadystawa Pocieja przez
adw. Gutowicza, adw. Bogumila Budki przez adw. Goryczke.

Przewodniczqcy zwrdcit sie w zwigzku z tym do zgtoszonych .kan-
dydatéw z zapytaniem, czy przyjmuje kendydatury. Adw. Sieroszewski,
Kopankiewicz i Bayer odpowiadajg twierdzqco. Za mnieobecnego adw.
Laskowskiego adw. Szulborski oswiadcza, iz adw. Laskowski przyjmuje
kandydature, a za mieobecnego adw. Pocieja sktada oswiadczenie adw.
Gutowicz, iz adw. Pociej przyjmuje kandydature. Adw. Stopnicki zrzeku
sie kandydatury, a adw. Jechanowski w imieniu adw. Budki o$wiadcza,
i# zrzeka sie kandydatury z listy tzw. warszawskiej, gdyz ten ostatni
pragnie kandydowaé z listy 13.

Przewodniczqcy na podstawie Regulaminu zwolywania i od-
" bywania Zjezdu stwierdza, iz adw. Budka jest skreslony z listy 10 kan-
dydatow z Warszawy. '

Przystgpiono nastepnie do zglaszania kandydatur na liste 13 czlonkdw
Naczelnej Rady Adwokackiej.

Adwokat Woner zglasza kandydatu-ry adw.: Stanistawa Hejmowskiegc.
Mieczystawa Jarosza, Zdzistawa Papierkowskiego, Mariana Szpili i An-
toniego Mazanka.

Adwolkat Targosz zglasza kandydature adw. Bogumila Budki i adw.
Michala Kasche, adw. Plocieniak — kandydature adw. Janusza Kubic-
kiego, a adw. Goryszewski — adw. Bronistawa Augustynicka.

Przewodniczqcy =zapytuje, czy zgloszeni kandydaci przyjmujg
‘kandydatury, a wobec zgloszenia niektérych kandydatur figurujgcych
juz na listach- innych organéw przypomina, ze wedtug § 28 ust. 2 Regu-
laminu nie moina jednoczesnie wchodzi¢ w sklad wiecej niz jednego
z naczelnych organéw adwokatury.

W odpowiedzi adw, Hejmowski i adw. Jaresz oswiadczajg, Ze przyj-
mujq kandydatury do Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej, a nie do Na-
czelnej Rady Adwokackiej, natomiast adw. Papierkowski zrzekt sie kan-
dydatury; adw. Budka i adw. Kasche przyjmujq kandydatury. Adw.
Woner w imieniu nieobecnych adw. Szpili i adw. Mazanka sktada
oswiadczenie, iz przyjmujq oni kandydatury. Takiez oswiadczenia skta-
dajg adw. Plocieniak za nieobecnego adw. Kubickiego i adw. Gorysze-
wski za nieobecnego adw. Augustyniaka.

Poniewaz okazalo sie, ze adw. Pcciej wyszedl juz z zebrania, figu-
ruje za§ ma liscie kandydatéw Komisji Porozumiewawczej do Wyzszej
Komisji Dyscyplinarnej, powstala- kwestia, na jakiej liscie ma on fi-
gurowaé, tj. na liscie NRA czy WKD.
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Przewodniczqcy stwierdza, 2e bez osobistego oswiadczenia adw.
Pocieja, iz zrzeka sie kandydatury do WKD, nie mozna go zamiesci¢ nu
innej liscie.

Adw. Jackowski prosi, by zazqdaé oswiadczerr od wszystkich kan—
dydatéw zgloszonych przez Komisje Porozumiewawczq i zgtasza wnio-
sek formalny o przerwanie obrad do nastepnego dnia.

Przed zalatwieniem tego wniosku Przewodniczqcy zarzgqdza zglaszanie

kandydatur do Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej i do Komisji Rewizyjnej
NRA.
Do WKD adw. Szulborski zglasza kandydatury adw. Roberta Prusin-
skiego i adw. Ludwika Szczerbiniskiego, adw. Cohn zglasza kandydature
adw. Reginy Matrasiowej, adw. Woner — kandydature adw. Jana
Kocznura, adw. Plocieniak — kandydature adw. Joézefa Winnickiego,
g adw. Klinski — kandydature adw. Ryszarda Rzewskiego.

Ze zgtoszonych wyzej kandydatéw obecny na Zjeidzie adw. Szczer-
biniski przyjmuje kandydature, co do pozostalych za$ kandydatéw zgta-
szajgey tychze kandydatéw sktadajg oswiadczenia, ze kandydaci przez
nich zgloszeni przyjmujg kandydatury.

Do Komisji Rewizyjnej NRA adw. Ernst zglasza kandydature adw.
Tadeusza Dublasiewicza. ’

Przechodzqe do wniosku adw. Jackowskiego o zazgdanie odwiadczen
od kandydatéw =zgloszonych. przez Komisje Porozumiewawczq, Prze-
wodniczqcy udziela glosu adw. Kropiwnickiemu, ktéry zaznacze,
ze z wyjatkiem kol. Pocieja wszyscy kandydaci — wedlug oswiadczern
poszezegolnych $rodowisk — przyjmuje kandydatury.

Przeciwko wnioskowi adw. Jackowskiego przemawial jeszcze adw.
Garlicki podkresldjac, 2e Komisja Porozumiewawcza przeprowadzila
pewng prace i nie ma 2adnych podstaw do twierdzenia, iZ kandydaci
zgloszeni przez Komisje mandatéw nie przyjmq. Obrady trwajq i jezeli
ktos jest dzi§ mieobecny, to moina zazqdaé, zeby do konca Zjazdu obo-
wigzek spelnit. W koncu moéwca wnosi, by prezydium Zjazdu przekazato
zgtoszone listy oraz kandydatury zgloszone ma sali Komisji Wyborczej.

W glosowaniu wiekszosciq gtoséw uznano za prawidtowe listy zglo-
szone przez Komisje Porozumiewawczq oraz kandydatury wysuniete nu
posiedzeniu dzisiejszym.

Przewodniczqcy komunikuje, ze listy i zglcszone kandydatury prze-
kazane zostang dzis§ Komisji Wybcerczej, ktora zamiesci wszystkie te
osoby na listach wyborczych. Dalszy cigg obrad nastapi w dniu jutrzej-
szym o godz. 10.



Drugi dzien obrad

Na wstepie drugiego dnia obrad Zjazdu Przewodniczqcy zwraca sie
do kolegéw, ktorych kandydatury w dniu wezorajszym zostaty dodatkowo
wysuniete, aby — jezeli maja zlozyé oswiadczenia — zglosili sie do
Komisji Wyborczej, po czym otwiera dalsza dyskusje.

Pierwszym moéweq byt adw. Eyczywek:

.Wczoraj kilku dyskutantéw wyrazilo swoje uznanie dla wkiadu pracy
poprzedniej] Rady Naczelnej i Wydzialu Wykonawczego. Ja w zadnym:
wypadku tego frontu jedno$ci uznania nie bede tamal. Przeciwnie, je-
stem z wysokim uznaniem dla solidnosci, wydajnosci i uczciwosci pracy:
poprzednich organow adwokatury.

Musimy jednak zda¢ sobie sprawe, ze mimo tych najlepszych checi
nie wszystko wyszlo najlepiej, Ze przeciez adwokatura znalazla sie w
pewnych. klopotach i trudnosciach, dostawata w czesci tylko zasluzone.
ciegi, i to nie w sytuacji, w ktérej jaki§ wyzszy interes usprawiedliwialby
ten stan rzeczy. Jezeli nie bylo wyzszego interesu, w imie ktérego adwo-
katura musialaby sie pogodzi¢ z tym, ze przezywa pewne trudnosci, to,
jednak trzeba by poszuka¢ wytlumaczenia, dlaczego tak sie stalo, ze
w stocsunku do adwokatury wysuwano czesto nieuzasadnione zarzuty,
ze adwokature' niejednokrotnie dyskryminowano. » '

Poza tym oceniajgc sprawozdania za lata ubiegle, najlepiej zaja¢ sta-
nowisko pozytywnego krytyka i nie szuka¢ dziury w calym, ale zasta-
nowi¢ sie, czy czasem czego$ nie mozna by na przyszlo$é robic lepiel.

Wydaje mi sig, ze tego rodzaju postawa jest najbardziej twoércza. Sta-
ralem sie z tym nastawieniem czytaé¢ sprawozdanie Naczelnej Rady za
poprzedni okres.

Pierwszym momentem, ktéry zwrocil moja uwage, to ogromna ilosc
komisji dzialajgcych przy Naczelnej Radzie. Naliczylem ich 15. Prze-
razajagco duzo! Gdy sie bada, co to za komisje, to okazuje sig, ze byla
osobna komisja dla lustracji zespoléw, osobna dla organizacji biurowosci,
.osobna dla przechowywania akt, a wigc dla probleméw zupelnie zbiez-



Nr 1 ' DRUGI DZIEN OBRAD 77

nych. Znowu inna komisja zajmowala sie rozporzadzeniem o postepo-
waniu dyscyplinarnym, inna — rozporzgdzeniem o zespolach, a jeszcze
inna — zagadnieniem regulaminu rzecznikéw. Tu juz sie nasuwaja pewne
uwagi krytyczne. :

Wydaje mi sie, ze byla pewna inflacja tych komisji. Ujemnym rezul-
‘tatem tego musiato byé¢ chyba to, ze pewne jednorodne kompleksy zagad-
nien byly zbyt rozbite, ze powstawaly trudnosci w rozgraniczeniu pro-
blematyki, ze jednak to, co daje rezultaty dopiero w wyniku pracy
kompleksowe]j, nie mogto by¢ doszlifowane.

Zastanowi¢ by sie nalezalo, dlaczego tak bylo. Przypuszczam, ze
giowng moze przyczyna, a przynajmniej jedng z przyczyn tego bylo to,
ze organa adwokatury zbyt malo decydowaly o tym, co w jezyku
sportowym nazywa sie ,,stylem gry”. Styl gry by} narzucany przez kogo
innego i organa adwokatury musialy szybko dostosowywac sie do sytu-
acji; czekaty, z ktérej strony powstanie trudna sytuacja, z ktérej strony
beda bili. I od razu powstawala jakas§ komisja dla lekkiego podparcia
'sytuacji. Za malo mogly decydowaé¢ wladze adwokatury, a za bardzo
trzeba bylo dostosowywaé sie do tego, ze w Ministerstwie co§ planuja,
a wiec szybko trzeba bylo przygotowaé jaki§ projekt, jaki§ memorial.
To jest zjawisko z punktu widzenia planowej i spokojnej pracy nie-
pozadane,

Jesli chodzi o inne obserwacje ze sprawozdania, to jest tam rozdziat
poswiecony wspblpracy z zagranicg. To ciekawe i pozyteczne, ale jedno-
cze$nie — niestety — nie ma rozdzialu o wspéipracy z krajem. Nie
chcialbym, zeby to bylo Zle zrozumiane, ale wydaje mi sie, ze zagadnie-
nie systematycznej, spokojnej, wszechstronnej wspétpracy wladz adwo-
katury z krajem, a wiec z organami i wladzami panstwowymi oraz
politycznymi, nie bylo rozwigzane najszcze$liwiej. W tym nie byto naj-
mniejszej zlej woli, w tym nie bylo chyba nawet cienia jakiej§ postawy
negatywnej, ale praktycznie te rzeczy nie wyszly najlepiej.

‘Wigze sie to z tym, o czym juz méwilem, ze wladze adwokatury byty
" niejednokrotnie zaskakiwane i musialy sie dostosowywaé do planu i re-
alizacji prac i zadan zaplanowanych z géry, a nie przez samg adwoka- -
ture. Wydaje sie, ze przy bardzo dokladnym, sumiennym, rzetelnym
opracowywaniu wielu zagadnien organizacyjnych i administracyjnych
problematyka i program pracy w sprawach podstawowych adwokatury
dotkniete byly pewna atrofia i dlatego bardzo interesujace i bardzo
pocieszajace jest to, ze osrodkiem zainteresowania naszych obrad w dniu
wezorajszym bylo przemoéwienie mec. Ceranki, z ktérym mozna si¢ zga-
dza¢ lub nie, mozna sie zgadza¢ czesciowo, jak czynie to np. ja. W kazdym
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razie trzeba stwierdzi¢, ze to bylo przemoéwienie zdecydowanie progra-
mowe, ze bylo to przemoéwienie dotyczgce tych zagadnlen i dziedzin,
ktére nas najzywiej musza interesowac.

Bardzo sie boje, Zeby mnie kto nie podejrzewal, iz chce wprowadzi¢ na
te sale troche dretwych sléw. Jestem jak najdalszy od tego. Nam
wszystkim pozostal zly osad z okresu, kiedy nas pod komendeg skianiane
do pracy spolecznej, kiedy nam dyktowano, co mamy robic. To s3
rzeczy stare. Ale mam wrazenie, ze drugi zlty osad sie tworzy, zly osad
ostatnich lat, lat moze zbytniego indyferentyzmu w zagadnieniach spo-
tecznych, moze zbytniego odsuniecia adwokatury jako calosci od pro-
bleméw zycia zbiorowego, zycia spolecznegc. To, ze adwokatura zawsze
szczeg6lnie zywo tkwi w zyciu — jest faktem bezspornym. Absolutnie
nie moge sie zgodzi¢ z jednym z moich przedméwcoéw, ktory powiedzial:
wszystkie zawody inteligenckie powinny pracowac¢ spotecznie: inzynie-
rowie, lekarze i inni, a wiec adwokaci tez. To nieprawda. My bardzie]
niz inne zawody inteligenckie musimy tkwi¢ w pracy spolecznej, bo
przeciez my jak zaden inny zawdd inteligencki dzialamy na tworzywie
ludzkim, my jesteSmy przede wszystkim predestynowani do tego, zeby
w. pracy spolecznej uczestniczyé, dawa¢ swdj wkiad pracy, a czesto
i przodowac.

I dlatego wydaje mi sie, ze jako generalny postulat pod adresem
raczelnych wladz adwokatury nalezy wysung¢ postulat zaktywizowania
adwokatury w stuzbie publicznej, zaktywizowania adwokatury w pracy
spclecznej i pracy nad ksztaltowaniem typu adwokata-spolecznika. Do
tego prowadzi droga przez kilka kregoéw zagadnien programowych.

Zacznijmy od pierwszegc kregu, tj. od sprawy aktéw normatywnych
zycia adwokatow. Zostaly one w sposéb dobry opracowane przez uste-
pujacg Naczelng Rade.

Drugi krag — to zagadnienie organizacji zespoléw. Tu bardzo intere-
su’gce byly wywody mec. Ceranki. Przedstawil on pewne ujemne strony
dotychczasowych doswiadczen zespoléw adwokackich. Ja chcialbym
o$wiadczyé, ze nie wszystkie do$wiadczenia zespoiéw sa tak bardzo’
ujemne.

Zespoly beda dobre tylko wtedy, gdy beda najlepsza i najlepiej wyko—
rzystang formg pracy adwokackiej z punktu widzenia realizacji glow-
nych zadan adwokatury. Dlatego trzeba szerzej moéwi¢ o zadaniach
programowych adwokatury.

Dzisiejszy Zjazd na pewno nie da odpowiedzi na szereg zagadnien
z tego zakresu, ale zaczgl dyskusje na te tematy.

Sam naleze do malego zespolu i musze stwierdzi¢, ze nasze doswiad-



Nr 1 ., DRUGI DZIEN OBRAD 29

czenia sg zdecydowanie pozytywne. Nie jest to tylko zespél kilku
biurek. Ja absolutnie nie wyobrazam sobie pracy bez znakomitej ob-
stugi sekretarki, bez takiego stenogramu, Ze kazdg rewizje mozna pod-
pisa¢ bez czytania. Prowadzimy juz proby uzycia magnetofonu. Pewne
' zatem osiggniecia juz sg i nalezaloby tylko.konfrontowaé te doswiad-
‘czenia z doswiadczeniami innych os$rodkéow.

Dalszym z kolei kregiem pracy adwokackiej — to zagadnienia doty-
czace spolecznej funkcji i dzialalnosci adwokatow i adwokatury. Czu-
jemy sie¢ pokrzywdzeni generalizowaniem ujemnej opinii o adwoka-
turze. Chce tu zwréci¢ uwage na jeszcze jeden moment. Akcja dyfa-
macyjna utrudnia prace spoleczng. Nad zawodem adwokata bez jego
winy powstaje jakas otoczka nieufnosci, obawy i to utrudnia sytuacje.
Szczegblnie rzecz ta moze mie¢ znaczenie na terenie Ziem Zachodnich,
gdzie spoleczenstwo ciagle zrasta sie, gdzie spoleczenstwo ksztaltuje
sig¢ z rozmaitych elementow osiedlenczych i gdzie zadania spoleczne
adwokata sa powazniejsze niz w tych okregach, w ktoérych sytuacja.
jest bardziej unormowana i spokojna.

I jeszcze jeden krag bardzo waziny — to zagadnienie postawy i ksztal—
cenia humanistycznego adwokata.

Strasznym niebezpieczenstwem dla adwokatury jest rutyna, zly dogma-
tyzm, skleroza. Mamy szereg przyzwyczajen, szablonow. To stwarza
niebezpieczenstwo, ze gdzie§ tam toczy sie zycie, a. my tymczasem
przezywamy formuly, ktére od zycia sg oderwane. Nie widze na to
innego lekarstwa niz to, zeby stara¢ sie o uczestnictwo w Zyciu spo-
fecznym i interesowaé¢ sie problematyka humanistyczng i spoteczna.
I dlatego nalezaloby wszystko zrobi¢, azeby zaréwno starszych kolegow,
ktorym grozi rutyna, jak i milodszych, ktérzy nie wczuli si¢ w rozle-
glos¢ zainteresowan, zainteresowaé szerszg problematyka spoleczno-
-naukowg i spoleczng. Moze sie to odbywa¢ réwniez w pracy indywi-
dualnej, ale mnie sie wydaje, ze wszystkie formy pracy nie sg tu bez zna-
czenia. Wysuwam to jako postulat pod adresem wladz palestry.

Wydaje mi sie, ze sa pewne niepokojace oznaki, iz zatraca sie naj-
lepszy typ adwokata. Jedni méwig, Ze mieliSmy wpisy z laski czy po-
parcia, inni — ze adwokaci sg za starzy, jeszcze inni, ze pochodza z roz-
maitych szkét adwokackich z ustawodawstw zaborczych. Zapewne i to,
i tamto moze miet pewien wplyw, ale fakt pozostaje faktem, ze istnieje
adwokatura zrzeszajgca okolo 6 tysigecy oséb i tg grupa trzeba operowaé.
Moze by¢ jeden czy drugi skreflony, ale tg grupa trzeba dziala¢ i spo-
$rod tej grupy trzeba- ksztaltowaé najlepszy typ adwokata, ktéry bedzie
madrym, dobrym obywatelem umiejacym z korzyscig dla spoleczenstwa



80 1"ZJAZD ADWOKATURY Nr 1

stosowac prawo, bedzie czlowiekiem bardzo wymagajgcym w stosunku
do siebie samego i zarazem bardziej niz inni zyczliwym dla tego, kto
potrzebuje pomocy. Jest caly szereg cech, ktére sie skladajg na typ
dobrego adwokata i trzeba je ustala¢, krzewié i uszlachetniaé.

Po przemdéwieniu adw. Lyczywka Przewodniczqey podal do wiadomosce:
tre$¢ wnioskéw zgloszonych do prezydium Zjazdu dodajgc, ze wnioski
te przekazuje Komisji Wnioskowej, ktéra nada im takq czy inng forme.

Kolejnym moweca w dyskusji ogélnej byt adw. Zygmunt Kopan-
kiewicz:

Skoro na tym Zjezdzie, i stusznie zresztg, mowimy o problemach, nie
poruszajgc spraw drobnych, to ja pragnalbym wysunaé problem, moim
zdaniem generalny, wykraczajgcy wprawdzie poza progi adwokatury,
ale ktérego pozytywne rozwigzanie rzutowaé bedzie réwniez na wszy-
stkie sprawy adwokatury. ‘

'Takim problemem generalnym jest sprawa pozycji prawnika w spo-
teczenstwie i panstwie, sprawa rangi spoltecznej sedziego, prokuratora
i adwokata. ' ‘ ‘

Nas oczywiscie tutaj zebranych adwokatéw najbardziej interesowat
bedzie sprawa pozycji i rangi spolecznej adwokata, niemniej przeto
uwazam, ze istnieje $cisle powigzanie tych trzech zawodéw prawni-
czych i ich poiycja spoteczna zalezy od podobnych badz nawet tych
samych uwarunkowan i okolicznosei.

O sprawie pozycji spolecznej prawnika, szczegélnie pozycji spolecznej
adwokata, nie sposéb méwi¢ w oderwaniu i w abstrakcji, nie sposéb
W7'scheg(f)Ian’ci mowié bez powigzania tego problemu ze sprawag pozycji
i autorytetu prawa w spoleczenistwie i panstwie.

Autorytet prawa to rzecz wielka. Spolecznos¢, ktora nierzadem stoi,
spotecznoséé, w ktérej prawo gdzies na szarym koncu sig wlecze, spo-
lecznosé, ktora nie uznaje autorytetu prawa — spoleczno$¢ taka nie
szanuje sedziego, pogardza prokuratorem i lekcewazy adwokata.

Dlatego tez nie sposdb méwié o pozycji prawnika-adwokata bez od-
budowy i podniesienia autorytetu prawa.

Jesli méwie ,,prawa”, jesli podnosze problem moim zdaniem nie tylko
adwokacki, ale o ogélnym znaczeniu panstwowym — to mam na mysli
nie jakie§ prawo w oderwaniu, abstrakcyjne, ale obowigzujace ustawo-
dawstwo, obowigzujacy system norm prawnych, okreslajacych wza-
jemne stosunki miedzy ludzmi ordz obowiazki i prawa czlowieka i oby-
watela.

Prawo w tym ujeciu dla nas jako dla zawodu adwokackiego jest two-
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rzywem produkcyjnym, je$li mozna uzyé tego poréwnania, jest zarazem
narzedziem i warsztatem naszej pracy.

Jednakze w naszej pracy zawodowej, W naszym na codzien stykaniu
sie z prawem czesto zapominamy o tym, czym jest autorytet prawa,
zapominamy o tym, Ze od autorytetu prawa zalezy praworzadnos¢, za-
lezy pozycja i ranga spoleczna prawnika, a w tym réwniez i adwokata.

Dlatego tez uwazam, ze pierwszoplanowym zadaniem nowej Naczel-
nej Rady Adwokackiej oraz zadaniem wszystkich organdéw samorzadu
adwokackiego i obowigzkiem wszystkich adwokatow powinna byé¢ troska
i walka o podniesienie i utrwalenie autorytetu prawa.

Nasuwaé sie moze pytanie czy my, adwokaci, w tej wielkiej sprawie
co$§ uczyni¢ mozemy? Moim zdaniem tak, i to bardzo wiele.

Autorytet prawa zalezy moim zdaniem od dwéch czynnikéw: od jego
doskonatosci i od jego poszanowania, tj. przestrzegania przez wszystkich,
kogo prawo dotyczy.

Jesli chodzi o doskonalo$¢ prawa, doskonalosé obowigzujgcego usta-
wodawstwa, w szczegélnosci pod wzgledem jego tresci, to zdajemy sobie
sprawe z tego, iz ta doskonalo$¢ zalezy przede wszystkim od ustawo-
dawcy, ktéorym oczywiscie nie jest adwokatura.

Niemniej jednak, jesli chodzi o sprawe tresci prawa, a juz calkowicie
jesli chodzi o sprawy formy prawa, prawnicy, a wsrod nich i adwokaci,
majg duze mozliwosci oddzialywania na nie.

Z mocy przepisé6w ustawy o ustroju adwokatury NRA jest powolana
do udzielania opinii o projektach aktéw prawodawczych oraz — cytuje
dostownie — do ,,przedstawiania Ministrowi Sprawiedliwosci postula-
tow w dziedzinie ustawodawstwa” (tak glosi art. 32 naszej adwokackiej
konstytucji). ,

Te uprawnienia powinny by¢ wykorzystywane, a inicjatywa w tym -
zakresie jak najszerzej rozwinieta. Adwokatura powinna sie intensyw-
niej wlgezyé do prac porzadkowo-kodyfikacyjnych prowadzonych przez
inne organy panstwowe, a ponadto powinna wystepowaé¢ z samodzielng
inicjatywg w tym zakresie.

Uwazam, ze nowa Naczelna Rada Adwokacka powinna powolaé spe-
cjalny orgén do spraw porzadkowo-kodyfikacyjnych naszego ustawodaw-
stwa, do realizowania.inicjatywy w dziedzinie ustawodawstwa oraz do
walki o podniesienie i utrwalenie autorytetu prawa.

Wysunigty po Pazdzierniku postulat odbudowy praworzgdnosci po-
winien byé¢ jak najgorecej przyjety przez adwokaturg, kiéra hedae
wspolczynnikiem wymiaru sprawiedliwosci, jest jednoczesnie obroncg
praw czlowieka i obywatela.

. 6 — ,Palestra‘“.
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Cdbudowa praworzadnosci wymaga moim zdaniem glebokiego prze-
orania psychiki prawnej spoleczenstwa.. Same deklaracje, same nowe
nakazy i zakazy nie wystarczg, same majbardziej surcwe kary nie pomo-
g3. Trzeba przestawié¢ psychike prawng i moralng spoleczenstwa. Z cha-
osu: co bylo prawem dawniej, co z dawnego prawa pozostalo i obowig-
zuje i co jest prawem nowym — trzeba wytworzy¢ wyrazne kryteria
moralno-prawne, ktoére po przyjeciu przez spoleczenstwo stang sie fun-
damentem, na ktérym bedzie mozna budowaé, praworzadnosé.

Trzeba poprowadzi¢ wielkg akcje uswiadamiajgcg, wychowaweczg, trzeba
do tej akcji wlgczyé wszystkie oérodki oddzialywania prawnego i mo-
ralnego na spoleczenstwo.

Adwokatura, 5-ciotysieczna rzesza mezdéw zaufania obywatelskiego,
obroncéw, doradcéw, a czesto spowiednikéw najwiekszych tajemnic
ludzkich, moze odegra¢ duzg i pozyteczna role w tej akcji.

" Spelnienie jednak tego wielkiego i szczytnego zadania przez adwo—l
kature zalezy od dwoéch czynnikéw: a) od samej adwokatury i b) od'
stosunku czynnikéw politycznych i panstwowych do adwokatury, od
wlasciwego okreslenia pozycji i roli adwokatury w spoleczenstwie i pan-
stwie. '

Adwokatura, aby byla zdolna podja¢ i zrealizowaé¢ te zadania, musi
dokona¢ wielkiej pracy w swoim $rodowisku.

W tym zdaniu mieszczg sie wladciwie wszystkie postulaty wysuwane
pod adresem adwokatury, zaréwno z zewngtrz, jak i wewngtrz naszego
zawodu, wszystkie problemy, ktére tutaj w szczegélowej dyskusji byty
wysuwane. '

Dlatego w tym miejscu, bez szczegélowego rozwijania, wylicze tylko
najpilniejsze zadania, ktore sg do spelienia w naszym wlasnym kor-
poracyjnym zakresie.

Problem pierwszy — to problem podniesienia poziomu zawodowego,
ktéry dotyczy zaréwno adwokatow juz wpisanych na listy, jak i nowej,
miodej kadry aplikantéw adwokackich. -

Sprawa ksztalcenia aplikantéw adwokackich jest moim zdaniem re-
alizowana pomyslnie i na wlasciwym poziomie, natomiast problem pod-
niesienia kwalifikacji zawodowych adwokatéw juz wpisanych, zwlaszcza
w okresie powojennym i zwlaszcza tych, ktérzy nie odbyli aplikacji
adwokackiej, lezy odlogiem i czeka na wlasciwe rozwigzanie.

Problem drugi — ‘to problem ‘podniesienia poziomu etycznego adwo-
katury. Srodowisko adwokackie nie jest izolowane od catego spoleczen-
stwa. Srodowisko adwokackie stanowi integralng cze$é polskiego spole-
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czenstwa, totez wszystkie te objawy patologiczne, polegajace na za-
chwianiu w okresie minionym norm etycznych i moralno-prawnych,
ktorymi dotkniete s3 pewne kola spoleczenstwa, dotycza réwniez pewnej
czgsci adwokatury. Dlatego tez rowniez w stosunku do adwokatury za-
chodzi ta sama potrzeba wszechstronnej terapii.

Sama dzialalno$¢ dyscyplinarno-represyjna nie wystarczy, cho¢ wcale
nie lekcewaze znaczenia i tego oddzialywania.-

Dla uzyskania gruntownej zmiany konieczne jest glebokie przeoranle
psychiki moralno-prawnej spolecznosci adwokackiej, konieczne jest wy-
razne okredlenie i sformulowanie kryteriéw moralno-etycznych obowig-
zujacych adwokata. Dlatego tez uwazam, iz sprawa opracowania Kodeksu
etyki zawodowe], referowana tutaj przez mecenasa Janczewskiego, po-
winna by¢ jak najgorecej popierana. , ,

Dla przeprowadzenia tej akcji uswiadamiajgco-wychowawczej konie-
czne jest umozliwienie adwokatom o wysokich kwalifikacjach zawodo-
wych i etycznych, adwokatom, ktérzy réwniez w ciezkich warunkach
utrzymali wyscko godnos¢ zawodu i cieszg sie zaufaniem kolegéw —
oddzialywania na S$rodowisko adwokackie.

Natomiast' szkodliwe dla tej akeji byloby wysuwanie i popieranie

rakorobéw i dyletantéw, potakiwaczy i wszelkiego rodzaju karierowi-
czéw, ktérzy ustawiajg sie ,zaglami do wiatru”.

Reasumujgc zatem uwazam, ze adwokatura, aby spelmc swoje za-
danie w zakresie podniesienia autorytetu prawa i odbudowy oraz utrwa-
~lenia praworzgdnosci, powinna we wlasnym zakresie dzialania korpo-
racyjnego dazy¢ do podniesienia kwalifikacji zawodowych i poziomu
etyczno-moralnego ogélu adwokatéw.

Spelnienie jednak tej zaszczytne] roli przez adwokature w zakresie
prawa i praworzgdnosci zalezy — jak to na wstepie zaznaczylem —
nie tylko od samej adwokatury, ale réwniez od stosunku czynnikow
politycznych i panstwowych do adwokatury oraz wlasciwego okreslenia
pozycii i roli adwokata w spoleczenstwie i panstwie.

W ostatnich trzech latach wielokrotnie podkre§lano ze strony czyn-
nikéw wlasciwych, ze adwokatura powinna byé wspélczynnikiem wy-
miaru sprawiedliwosci. '

Adwokatura niewatpliwie przez udzial w procesie stanowi niezbedny
czynnik prawidlowego i sprawiedliwego wymiaru sprawiedliwosci i spel-
nia w tym zakresie role publiczng.

Adwokatura nie jest jednak urzedem panstwowym i nie powinna by#
organem administracji panstwowej. Zadaniem bowiem adwokatury jest
obrona praw czlowieka i obywatela, obrona praw czlowieka w jego kon-
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fliktach miedzyludzkich i obrona praw obywatela w jego konfliktach
z wladzg panstwowa.

W tym ujeciu adwokatura jest urzedem zaufania publicznego: z jednej
strony — zaufania organéw wymiaru sprawiedliwosci, a wiec wiadzy
panstwowej, z drugiej strony — zaufania obywatelskiego, zaufania
szerokich kot spoleczenstwa.

Tak my rozumiemy rolg i pozycje adwokatury w spoleczenstwie i pan-
stwie i pragnelibysmy, aby ta pozycja byla przyjeta i akceptowana
przez czynniki wlasciwe.

Jesli chodzi o dalsze nasze dezyderaty pod adresem czynnikéw wlas-
ciwych, a w szczegélnosci Ministra Sprawiedliwoscei, to takim dezyde-
ratem byloby to, aby w zakresie naszych starah o podniesienie poziomu
zawodowego i etycznego adwokatury nam nie przeszkadzano, lecz raczej
pomaganc.

Jesli chodzi o doplyw nowych kadr do adwokatury, to jak tu przedsta-
wiano w sprawozdaniach, doplyw naturalny, tj. sposréd aplikantéw adwo-
kackich, jest stosunkowo niewielki, natomiast gros dopltywu stanowig
b. sedziowie i prokuratorzy. I tego doplywu, jesli chodzi o pozwm
adwokatury, my sie obawiamy.

To nie jest jaka§ dyskryminacja sedziéw i prokuratoréw. My dobrze
wiemy, ze w ich gronie znajdujg sie ludzie o duzych kwalifikacjach
zawodowych i duzych walorach moralnych i etycznych. Ale z drugiej
strony dobrze wiemy, ze samo Ministerstwo Sprawiedliwosci ma duze
trudnosci z obsada pelnych etatéw sedziowskich z powodu braku od-
powiednich kandydatéw. Stad tez nasuwa sie logiczny wniosek, ze ci,
ktérzy sg odsylani do adwokatury, nie zawsze odpowiadajg wymaga—
niom pod wzgledem moralnym i zawodowym.

Adwokatura nie chce by¢ przytuliskiem dla tych oséb, nie chce byé
tym, co sie nazywa panis bene merentium i nie bene merentium.

Podnies¢ réwniez musze sprawe wpisu na liste aplikantow adwokac-
kich. Aby rozwigza¢ problem olbrzymiej ilosci kandydatéw i malej
ilosci etatéow — nakladem olbrzymiej pracy zorganizowaliSmy egzaminy
konkursowe i sadze, ze nikt nie zarzuca nam, iz egzaminy te prowadzi-
my zle, egzaminujemy tendencyjnie.

Tymczasem kandydaci, ktorzy w tej eliminacji egzaminacyjnej od-
padli, odwolujg sie do Ministra Sprawiedliwosci, a Minister niektérych
z nich wpisuje na liste aplikantéw. Czy to jest pomoc w naszym trud-
nym zadaniu eliminacji kandydatéw? W jakim $wietle to stawia ko-
misje egzaminacyjne i co o tym myslg aplikanci wpisani na liste i ci,
ktérzy sie odwotali?
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I jeszcze jeden dezyderat. Na warsztacie prac Ministerstwa Sprawie-
dliwosci znajduje sie sprawa rozporzadzenia o taksie adwokackiej. Spra-
wa pilna. Nie chce tutaj méwi¢ o wysokosci stawek, o wysokosci
wynagrodzen. O tym wiele méwiono dla uzasadnienia koniecznosci ure-
gulowania tej sprawy.

W dyskusjach nad sprawg taksy adwokackiej zapomina sie czesto
o tym, ze sprawa taksy adwokackiej to nie tylko problem stopy zy-
ciowej adwokata, jego dochodéw. Sprawa wazniejsza — to problem
dotyczgcy morale catej adwokatury, to problem podniesienia poziomu
etycznego i kwalifikacji zawodowych.

Takie w najkrotszym zarysie bylyby na]wazme]sze nasze dezyderaty
pod adresem czynnikéw wlasciwych.

Reasumujac, pozwole sobie stwierdzi¢ — a sadze, iz bede wyrazem
wszystkich tutaj zebranych — Ze cala polska adwokatura, partyjni
i bezpartyjni, katolicy i bezwyznaniowi, gotowi sg podpisa¢ zobowigza-
nie podjecia usilnych staran o podniesienie autorytetu prawa, o odbu-
dowe i utrwalenie praworzadnosci i o podniesienie swego poziomu za-
wodowego i etycznego, apelujgc jednocze$nie do czynnikéw wiasciwych
o pozytywny stosunek do adwokatury, o docenienie jej roli i znaczenia
w spoleczeﬁftwie i panstwie.

Nastqpnie: zabral glos Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Sprawie-
dliwosci Kazimierz Zawadzki:

Prosze Szanownych Zebranych! Dobrze sie stalo, ze na I Krajowym
Zjezdzie Adwcokatury sami adwokaci, najbardziej zainteresowani, naj-
lepiej znajacy problematyke zawodowa, prowadza dyskusje nad naj-
bardziej istotnymi problemami dotyczacymi adwokatury.

Trzeba chyba powiedzie¢, ze rola i pozycja adwokatury jest powazna,
ze wzrasta ona w miare umacniania sie Panstwa Ludowego, wladzy
ludowej, w miare umacniania sie praworzadnosci, ktéra jest niezbedna
do umocnienia wladzy ludowej.

Tylko to moze nie jest tak, jak powiedzial przedméwca, ze w pier-
wszym szeregu na tym odcinku jak gdyby trzeba podejmowaé¢ walke,
bo to klasa robotnicza i Partia podjely walke o umocnienie praworzad-
nosci jako podstawy Panstwa Ludowego.

"Moze stuszne jest twierdzenie, Ze autorytet prawnika W pewnej mie-
rze zalezy od autorytetu prawa, ale moze przecenione byly wysitki
w przedstawieniu prawa jako czego$§ oderwanego od spoleczenstwa.

Moéwilo sie o prawie jako o tworzywie pracy adwokata, narzedziu
pracy adwokata, ale zapominalo si¢ o tym, ze to prawo wyraza wolg
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mas pracujgcych i ze one decydujg w ostatniej instancji, jakie prawo
jest dla nich uzyteczne i potrzebne.

Klasa robotnicza i jej Partia, walczac o umocnienie praworzgdnosci,
jednoczesnie umacnialy role wszystkich wspélczynnikéw wymiaru spra-
wiedliwosci, a w ostatnich latach tak samo byliSmy swiadkami rozsze-
rzenia praw do obrony. Po raz pierwszy w dziejach naszego panstwa
prawo do obrony w naszym ustroju podniesione zostalo do rangi normy
konstytucyjnej. Sejm popazdziernikowy rozszerza wybitnie prawo do
obrony, rozszerza prawo do obrony w postgpowaniu przygotowawczym,
z ktérego zresztg — jak mi powiedzial zastepca Prokuratora General-
nego — w znikomym stopniu adwokatura korzysta; rozszerza prawo do
obrony w postepowaniu karno-administracyjnym i w calym szeregu
innych plaszczyzn. Nie trzeba wiec tu przeciwstawia¢ wysitkow adwo-
katury wysitkom Partii, wysilkom klasy robotniczej, wysitlkom wiadzy
ludowej o utrwalenie praworzadnosci i zapewnienie rzeczywistego,
a nie fikcyjnego prawa do obrony.

Orzecznictwo Sgdu Najwyzszego réwniez bardzo wyraznie podkresla,
ze prawo do obrony nie moze by¢ formalne, i dlatego uchyla caly sze-
reg wyrokéw z tego powodu, ze adwokat wyznaczony w ostatniej chwili
tylko formalnie moglby sprawowaé¢ swoje funkcje.

Stusznie podkre$lano tutaj, ze rola adwokata jest szczegolna Ze po-
winien on cieszy¢ sie zaufaniem obywateli, ze musi by¢ tym czlowie-
kiem, ktéremu $mialo i otwarcie mozna powiedzie¢ o sobie wszystko
z wiedzg o tym, Ze w granicach prawa uprawniony jest do obrony czlo-
wieka 1 obywatela, z wiedzg o tym, ze tajemnica zawodowa chroni przed
naduzyciem tego zaufania, jakie zostalo mu powierzone.

Dlatego chyba najbardziej trafng formg dla kierowania adwokaturg
okazal sie samorzgd i dlatego wladza ludowa uznala, ze w przeciwien-
stwie do calego szeregu innych zawoddéw, ktéore mialy nawet kiedy$
samorzad, a dzi§ go nie maja, adwokaturze samorzad powinien byé
przywrocony. Szereg propozycji idzie w tym kierunku, zeby stworzy¢
dla samorzadu rzeczywiscie dobre warunki pracy.

Nie trzeba jednak zapomina¢ o tym, ze ten samorzad — jak kazdy
samorzgd — jest czeScig delegacji wiladzy panstwowej, ktora jest od-
powiedzialna za ogélng polityke panstwa i za sposéb jej realizowania
w kazdej dziedzinie; ze adwokatura jest jednym ze ,wspélezynnikéw wy-
miaru sprawiedliwosci i dlatego zastrzezone sg ustawowo prawa nad-
zorcze organéw panstwowych nad adwokatura.

MySmy z przyjemnoscig stuchali tutaj o tych dezyderatach, ktore
byly zwrécone pod adresem wspélpracy, o skwitowaniu wypowiedzi
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prasowej Ministra Sprawiedliwosci o gotowosei jak najbardziej szero-
kiej wspoélpracy z samorzadem adwokackim nad rozwigzywaniem istot-
nych zagadnieh adwokatury. Ale nie chcielibySmy, azeby istnialo nie-
porozumienie, ze wladze panstwowe s3 réwnorzednym czynnikiem
wspéipracujgcym. One spelniaja i beds spelnia¢ swoje zadania ustawo-
we wlozZone na nie przez panstwo. I bardzo stusznie podkreslano tutaj,
ze nie lezy w interesie adwokatury, azeby zakres wzajemnych sto-
sunkéw ukladal sie nie na plaszezyznie jak najbardziej owocnej wspo6l-
pracy, lecz na plaszczyznie niepotrzebnego przeciwstawiania sobie or-
ganéw wladzy panstwowej i samorzgdu adwokackiego, ze czasem tak
bylo niepotrzebnie. Moze o tym powiem pare siow, kiedy bede mowil
o ,Palestrze”.

Nie chcialbym, azeby bez echa pozostaly rzucone tutaj pewne stowa,
m. i. przez adw. Wonera, a czeSciowq wyrazone takze w sprawozdaniu
Prezesa Naczelnej Rady Adwokackiej. Adwokat Woner powiedzial: ,,My
nie odpowiadamy w calo$ci za obecny sklad adwokatury”, a Prezes Rady
Naczelnej powiedzial, ze to, iz ,nie caly sklad adwokatury przyszedl
w normalnej drodze, wklada szczegblne obowigzki na Naczelng Rade”.

Wiemy, ze w okresie przeszlym mogly by¢ wypadki, iz do adwokatury
dostaly sie nie zawsze najlepsze jednostki i ta, i tamta drogg. Ale
byloby pewnym uproszczeniem stawianie sprawy w ten sposéb, ze
wszyscy ci, ktorzy dochodzg normalng droga, to sg idealni, ci za$, ktérzy
tez dochodzg normalng drogg, jaka prawo przewiduje, ale nie przez
aplikacje sgdowg i egzamin, to sa ludzie, ktérzy sprawiajg szczegélne
klopoty. W Prezydium siedzg bardzo szanowni adwokaci, ktérzy prze-
szli z sagdownictwa, co do ktérych postepowania i kwalifikacji nic zlego
powiedzie¢ nie mozna.

Natomiast stuszna byla uwaga, ze co do tych ludm ktérzy nie prze-
szli normalnego przeszkolenia, ktorych nie wigze dlugoletnia tradycja
polskiej adwokatury, nawyki, ktére sie wytworzyly, dobre nawyki po-
stepowe, ktére powinny by¢ utrwalone — ze tych ludzi wladze samo-
rzadu adwokackiego powinny otoczyé opiekg i pomoca, a jezeli czy to
z tej, czy z tamtej kategorii wywodza sie jednostki niepowolane, to w
interesie spoleczenstwa i w interesie adwokatury trzeba, si¢ ich pozby-
waé, jak to zresztg czyni czesto Wyzsza Komisja Dyscyplinarna.

Jezeli jednak byla mowa o pozycji prawnika i pozycji adwokata, to
nie mozna chyba stawia¢ sprawy w ten-sposéb, Ze adwokatéw jest
5 tysiecy, 5 tysigcy ,,mezéw zaufania obywatelskiego”. Bo prasa jest
wyrazem opinii spotecznej, ona moze rzucaé zarzuty czgsto.niestuszne,
ale — jak to sie méwi — nie ma dymu bez ognia. I jezeli koledzy
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przer wezorajsay dzien dluge debatowali, dlaczego tak ciezkie ciegi, cza-
sem niezastuzone, adwokatura otrzymuje od prasy, znaczy to, ze alarm
opinii spolecznej, ktéra dociera do prasy, jest pewnymi niekorzystnymi
zjawiskami w adwokaturze uzasadniony.

To nie rzutuje, nie powinno rzutowaé¢ na caly postepowy, zdrowy
trzon, opierajacy sie na postepowych tradycjach, na tych adwokatach
spolecznikach, ktorzy jak najlepiej rozumiejg swoja role adwokata.

Pozycja adwokatury nie zalezy od stosunku czynnikéw spolecznych
i politycznych do adwokatury. Mozna powiedzie¢, ze odwrotnie: od
stosunku adwokatury do czynnikéw spolecznych i politycznych. W nie
mniejszej mierze pozycja ta zalezy od postawy samej adwokatury, za-
lezy od tego, jaka klase ona reprezentuje.

Mozna powiedzie¢, ze gdyby bylo tak dobrze, jak koledzy przedsta-
wiaja, to dlaczego jest tak, ze az.tak zle piszg.

Powiedzieli koledzy, ze adwokat to czlowiek, ktory pracuje na oczach.
spoteczenstwa. Ale bezposredni kontakt z klientem odbywa sie poza
oczami spoteczenstwa. Ma jaka§ niedobrg wymowe fakt, ze w ciagu
9 miesiecy wytoczono 34 sprawy karne przeciwko adwokatom. I minie...
na jednym z zebran adwokackich powiedziano, ze nie wolno jest méowic,
iz ,niektérzy” kalajg imie adwokatury, oraz zapytano, kto to sg ci
»niektorzy”... Odpowiedziatem, ze to sg ci, co do ktérych wydano pra-
womocne wyroki skazujace. I jezeli w ciggu 9 miesiecy takich wypadkéw
jest coraz wiecej, to chyba-jest w tym jakis§ sygnal niepokojacy.

O pozycji adwokatury w opinii spotecznej $wiadczy jej oblicze spo-
leczne i polityczne. '

Przeciez nie zyjemy w oderwaniu, na innej planecie. Zyjemy w walce
o nowy ustréj polityczny i masy spoleczenstwa chetnie widza sojusz-
nika, jakim jest wykwalifikowany prawnik, jezeli tylko jest on tym
sojusznikiem, jezeli stoi po ich stronie.

Byta tutaj wielokrotnie mowa o dyfamacji adwokata i o S$rodkach
przeciwdzialania. Trzeba by rozroznié dyfamacje rzeczywistg i dyfa-
macje pozorng.

Jezeli koledzy powiedzieli, ze Minister Sprawiedliwosci powinien byé¢
nie tylko czynnikiem nadzorujgcym,. ale i pomocg, to chyba wypowiedz
Ministra Sprawiedliwo$ci na tle dyskusji w ,,Polityce” byla odpowiedzig
i odparciem spraw zbyt uproszczonych albo nie opartych na rzeczy-
wistosci.

Chyba stusznie dziekam Albrecht powiedzial, ze jednym ze Srodkéw
przeciwdzialania temu, Zeby nie ukazywaly sie artykuly na pewno nie-
stuszne, potepiajace caly adwokature, jest walka o podniesienie kwali-
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fikacji zawodowych i etycznych, o usuwanie jednostek niegodnych
i o podnoszenie na wyiszy poziom calej adwokatury.

Stuszne byly uwagi o konieczno$ci podnoszenia kwalifikacji zawodo-
wych i kwalifikacji etycznych. Tylko znowu nie przyczynia sie do pod-
noszenia kwalifikacji etyeznych, jezeli tu przed aktem wyborczym ape-
luje sie, ze nie trzeba wybieraé¢ ,brakorobéw, dyletantéw i karierowi-
czéw, ktérzy podstawiajg zagle pod wiatr”, bo mnie sie zdaje, ze ko-
misja wyborcza przedstawi kandydatury przekonsultowane, oparte na
dobrej znajomosci §rodowiska i ludzi.

Trzeba chyba wyrazi¢ ubolewanie, ze padl taki apel?

Jezeli juz mowa o dyfamacji, to pozwolcie, koledzy, ze podejme obro-
ne przed dyfamacja, jaka jest wysuwanie sugestii, iz moze dojs¢ do
wyboru brakorobéw i dyletantow, karierowiczéow oraz ludzi podstawia-
jacych swoje zagle pod wiatr, w §rodowisku, ktore sie tak dobrze zna.
Nie kazdy, kto idzie z pragdem spoteczenstwa, kto popiera linig¢ poli-
tyczng mas pracujgcych, jest karierowiczem, ktéry nastawia swoje zagle
pod wiatr (Oklaski).

Przy stusznej trosce o podniesienie kwalifikacji zawodowych jeden
z dyskutantéw rozprawil sie z bezzasadnym zarzutem, Ze masowo wnosi
sie bezpodstawne pozwy. Ale jezeli koledzy u siebie w zespole zechcy
je przejrzeé¢ sine ira et studio, to sie okaze, ze 30% rewizji to takie,
w ktorych albo sie nie wskazuje podstaw rewizji, albo miesza podsta-
wy rewizyjne, albo sie nie wie, o co chodzi. )

Przy podniesieniu kwalifikacji zawodowych mozna jeszcze wiele zrobic.

Tu w réznych aspektach przedstawiono potrzebe pracy spolecznej

adwokatury.
, - Bardzo ladnie moéwili o -tym kol. Lyczywek i kol. Turowski. Jesli
chodzi o to, co méwit kol. Turowski, to moge to potwierdzi¢. Ja tak
samo jestem z Zaglebia Dabrowskiego. Musze tu daé uzupelnienie o tyle,
ze nie dotyczy to wszystkich, ze dotyczy najbardziej przodujgcych,
szanowanych oraz tych, ktérych opinia publiczna na pewno nie dyfa-
muje i dyfamowaé¢ nie bedzie.

Inaczej troche wygladal problem u kol. Jackowskiego, ktory zapro-
ponowal jako prace spolteczng wytaczanie pozwow przeciw instytucjom
panstwowym, od ktérych sie zasgdzi i wyegzekwuje wynagrodzenie. Dos¢
dziwnie wyglada praca spoleczna, za ktoérg przewiduje sie wynagrodzenie.

My przewaznie jesteSmy ludzmi starszymi, posiadajacymi kwalifi-
kacje nie zawsze odpowiednie do pracy fizycznej. W Warszawie mowi
sie: porzadkujemy wlasne podwoérko w ramach pracy spotecznej. To
chyba jest wdzieczna praca dla adwokata: porzagdkowaé wlasne podwoérke
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prawnicze. Praca w Zrzeszeniu Prawnikéw, praca w radach narodowych
jest potrzebna adwokatowi, bo ona wigze go ze spoleczenstwem, daje
mu szacunek spoleczenstwa, daje mu zaufanie spoteczenstwa. Nie jest
ona zadng ofiarg filantropijng. Niezaleznie od tej pracy mozina bardzo
wiele zrobié, zeby jeszcze lepiej ulepszy¢ dzialanie samorzadu.

Méwil tu jeden z kolegdw rzecznikéw adwokackich, jak trudno jest
w terminie przeprowadzi¢ postepowanie, bo koledzy s tak zajeci praca
zawodowsg, iz na to trudno znalezé czas.

Jezeli znajdziecie czas na to, azeby dopoméc waszemu samorzgdowi
w doskonaleniu® pracy waszego zawodu, nie tylko w obronie pozycji
wlasnej, ale i w doskonaleniu pracy waszego samorzadu, to fakt ten
na pewno bedzie chetnie przyjety przez spoteczenstwo i bedzie odpo-
wiednio oceniony.

W zwigzku z dezyderatami, ktére tu zostaly zgloszone, zupelnie bym
sie nie zgodzil z tym, co méwil mec. Janicki, ze obrona z urzedu to tez
jeden ze sposobow dyskryminacji. Tak samo nie mozna si¢ zgodzi¢, Ze
obrona z urzedu jest prowadzona z reguly darmo, gdyZ tak nie jest.
Koledzy wiedzg o tym, sg tez i orzeczenia Rady Adwokackiej w tym
wzgledzie, ze nie prowadzi sie tej obrony z reguty darmo, gdyz taka
obrona ma miejsce tylko wtedy, kiedy adwokat wyznaczony jest dla
strony zwolnionej od kosztéw (a i to nie zawsze, bo czasem mozna wy-
egzekwowaé wynagrodzenie od strony przeciwnej). Tam za$, gdzie
obronca wyznaczony jest nie z powodu zwolnienia strony od kosztéw,
obowigzujgce przepisy uprawniajg go do egzekwowania wynagrodzenia.
A wiec nie jest prawda, ze we wszystkich sprawach prowadzonych
z urzedu s one prowadzone darmo. Niemniej jednak mozna i nalezy
rozwazyé¢, czy niezbyt nadmiernie obciaza sie niektérych adwokatéow .
oraz czy i w jakiej formie mozna mysle¢ o ekwiwalencie za te prace,
ktora jest tez pracg spoleczng.

Byla tutaj mowa o sadach dyscyplinarnych. Trzeba powiedzie¢ obiek-
tywnie, ze sady dyscyplinarne pochodzace z wyboru dzialajg lepiej,
dzialajg sprawniej. Ale nie tylko to trzeba powiedzie¢, co podkreslono
w sprawozdaniu, ze dokladniej opracowujg one orzeczenia, bo przeciez
nie o to chodzi (chociaz i to jest wazne). Padlo tu bowiem pytanie, czy
istnieje jeszcze powolnosé w postepowaniu badZz tez czy istniejg jeszcze
nadal zaleglosci, a jezeli tak, to w jakim zakresie pewien liberalizm
w postepowaniu instancji dyscyplinarnych wptywa na sprawe powolnosci.

Nie .chce byé¢ goloslowny. Zeby nie szukaé daleko, musialbym po-
wiedzieé¢: w sprawie, w ktorej zarzuca sie — stusznie czy niestusznie —
znanemu adwokatowi dzialanie na szkode Panstwa Polskiego, 28 wrze-
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nia 1959 r. przestluchat go rzecznik dyscyplinarny i pomimo uplywu
prawie miesigca nie robi sie¢ wilasciwie nic. Méwiono, ze powinien zde-
cydowa¢ o tym sam Wydzial Wykonawczy, co dalej robié. Ale bylo
6 posiedzen Wydzialu Wykonawczego od tego czasu i nic sie nie zrobilo.
Nie wiem, ale moze dlatego tak sie stalo, ze pomyslano sobie: niech
juz nowe wiadze o to sig¢ zatroszczs...

Jezeli chodzi o wyniki postepowania w Wyzszej Komisji Dyscypli-
narnej, to podawano tu caly szereg cyfr z lat ubiegtych. Ja podaje
z ostatniego roku: 27% orzeczeA uniewinniajgcych, a 37% orzeczeh
nakladajgcych najlagodniejsza forme kary, jaka jest upomnienie. A wiec,
jezeli razem to wezZmiemy, to jest tego 64%. Oczywiscie nie chce uprasz-
cza¢ zagadnienia, musze bowiem przyznaé¢, ze w bardzo wielu wypad-
kach orzeczenia sg wlasciwe, czasem nawet przegladajgc je zastana-
wiamy sie, czy nie sg one za surowe. To co podnosil przedstawiciel
Wyizszej Komisji Dyscyplinarnej, ze wnosi sie stosunkowo malo rewizji
nadzwyczajnych, $wiadczy chyba ogélnie o podnoszgcym sie poziomie
orzecznictwa komisji dyscyplinarnych, a zarazem §wiadczy chyba
1 o tym, Ze nie spelnily sie obawy tych, ktérzy przypuszczali, ze przy
zwigkszeniu nadzoru ze strony Ministerstwa bedzie ono chcialo wzigé
wszystko w swoje rece i zastepowa¢ samorzgd zawodowy w jego dzia-
talnosdci tam, gdzie jest on do tego najbardziej powolany, -

Poswiece pare stéw doptywowi do adwokatury, bo o tym mowi sie
bardzo duzo i bardzo réznie.

Co._jest jednym z. powodow atakowania adwokatury przez prase?
Rzucanie zarzutu zamykania si¢ w pewnym zamknietym klanie, zarzutu
egoizmu zawodowego. Z drugiej strony przedstawiano tutaj, Ze nie mozna
zbyt szeroko otwiera¢ doplywu, bo powstalaby obawa pauperyzacji za-
wodu, a co za tym idzie — obniZenia poziomu zarobkow.

Czy obawy takie sg realne? Jak to wyglada na tle istniejgcej sytuacji?
A wiec np. w Olsztynie (méwie o wojewodztwie), ktéry ma mato adwo-
katéw, w ostatnim roku skreslono 4, przyjeto tez 4. W Zielonej Goérze,
gdzie jest wielki brak adwokatéw, skreslono 4, przyjeto 4. We Wrocla-
wiu, w calym wojewddztwie, gdzie w calym szeregu miast jest wielki
brak adwokatoéw, skresiono 13, przyjeto 13.

Czy w rezultacie takiej praktyki spoleczenstwo nie moze odniesé
wrazenia, ze jest to obrona za wszelka cene jakichs istniejgcych pozycji?

Oczywiscie, nie wszedzie tak jest. Sg wojewddztwa, gdzie przejawiaja
sig stabe tendencje doptywu. Wiemy, ze np. w Zielonej Gorze sg wyrazne
tendencje doptywu. Ale bardzo niedawno mieliSmy orzeczenie Rady
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Adwokackiej (ktérego moze z innych wzgledéw nie uchyliliémy), w kté-
rym powolano sie na to, ze jest tam za duzo adwokatow.

Jesli chodzi o doplyw do adwokatury, to nie wiem, skad biorg sie
biadania nad doplywem ze strony sadéw i prokuratury, bo przeciez
nie wladze samorzadu adwokackiego, lecz wladze panstwowe praktycz-
nie na okres najblizszych lat odciety ten doptyw. Przeciez nowe prawa
o ustroju adwokatury uzaleznia wpis na liste — w ciggu 2 lat po zwol-
nieniu z sadu — od zezwolenia i mnie zdradze chyba tajemnicy, ze
takie zezwolenia z reguly nie sg udzielane (raczej tylko w wyjgtkowych
wypadkach). ' '

- Wysuwanie wigc tutaj argumentu masowego doplywu ludzi z sgdo-
wnictwa i prokuratury, to znaczy ludzi starszych, i hamowania w ten
spos6b doplywu mlodziezy nie jest stuszne.

Natomiast trzeba stwierdzi¢, ze byly préby ze strony samorzadu
adwokackiego catkowitego zamkniecia doplywu z omawianego zroédia
do adqwokatury. Debatowano mianowicie nad tym, czy umiesci¢ w ,,Pa-
lestrze” komentarz do art. 44 prawa o ustroju adwokatury w tym
sensie, ze tam, gdzie méwi sie o ,,osobach zajmujgcych stanowisko”,
dotyczyé¢ to ma tylko tych, ktorzy zajmuja stanowiska w chwili uchwa-
lenia ustawy, innymi slowy — ze nie bedzie mozna na podstawie tego
przepisu wpisa¢ tych, ktérzy dawniej zajmowali takie stanowiska. To
chyba spowocdowaloby niepotrzebne zamieszanie, gdyz rady adwokackie
stosowalyby taks interpretacje gramatyczna, ale chyba nie logiczng,
bo przeciez nikt w chwili wpisu nie jest ,,0sobg zajmujacg stanowisko”.
Musi on przestaé zajmowaé stanowisko, bo inaczej nie mozna by go
bylo wpisa¢. Byly bardzo wielkie opory, gdy sugerowaliSmy, aby takiego
niestusznego komentarza nie drukowaé.

Poruszano réwniez sprawe tzw. etatéw aplikanckich. Masowy doptyw
z sgdownictwa do adwokatury w najblizszych latach na pewno nie
grozi. Jezeli koszty aplikacji pokrywa rada adwokacka, to zupelnie
stusznie, ze musi planowac¢. Ale styszeliSmy o jakich$ etatach zarezer-
wowanych dla Ministerstwa Sprawiedliwosci. Trzeba sobie powiedzieé
jasno i wyraznie: liczac sie z mozliwosciami finansowymi adwoka-
tury, liczge sie z koniecznoéciy doplywu z okres§lonych $rodowisk,
bedziemy regulowali wpis. Ale nie mozemy sie zgodzié na to, zeby
Minister Sprawiedliwosci, skoro przysluguje mu prawo wpisu,
byt uzalezniony od tego, czy rada adwokacka da mu etaty. Wtedy
bowiem nie Minister decydowalby o tym, czy mozna wpisaé, czy tez
nie, lecz rada.

Jezeli 1 aplikant wypada na 10 czy 20 adwokatéw, to przy srednich
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zarobkach nie jest znowu tak zle, zeby tych dwudziestu adwokatéw nie
moglo zapracowaé na utrzymanie jednego tylko aplikanta.

Adwokat Wiewibérska mowila, ze aplikanci w zespolach sg rozrywani,
ze sa przeciez starsi adwokaci, ktérzy moga jeszcze pracowaé, cho¢
ciezko im biegaé po sadach, przydzielenie wiec im aplikanta bardzo by
im ulatwilo prace. ’ '

Zgodnie z ustawg o adwokaturze Ministerstwo zamierza wprowadzié
aplikacje sgdowg dla aplikantéw adwokackich i na poczgtku roku bedzie
przyjmowalto nowych aplikantéw sagdowych jako kandydatéw do dalszej
aplikacji adwokackiej. Tu polowe ciezaru ksztalcenia panstwo wezmie
na siebie. Aplikanci bedg na etacie panstwowym i to umozliwi chyba
selekcje. '

Dopoki jednak tego nie ma, wpis opiera si¢ na zasadach dotychcza-
sowych. Uwazamy, Ze musi obowigzywaé jakas forma eliminacji. Re-
spektujemy zreszty te forme wprowadzong przez rade adwokacks, acz-
kolwiek 6w egzamin kwalifikacyjny tez bywa jakg$ formg ,,Zgaduj-
~-zgaduli”.

W tych dniach odméwilem wpisu kandydatowi, ktéry nie poddat
sie egzaminowi. I nie jest na pewno tak Zzle, jak to méwil adw. Woner,
ze Minister w drodze nominacji wpisuje na liste aplikantéw najgorszych
prymusoéw.

Azeby nie byé¢ golostownym, powolam sie na przyklady. W Gdansku
wpisany przez Rade Adwokackg kandydat mial 20 punktéw, wpisany

- przez Ministerstwo — tez 20 punktow. W Krakowie wpisano w kolej-
nosci jedenastu kandydatéw, przy czym ob. Z. z czterdziestego 6smego
miejsca (miala ona 22 punkty), Ministerstwo za$ wpisalo kandydatow,
ktérzy mieli: 26, 24 i 23 punkty, a ponadto dwoch tylko, ktérzy mieli
lokaty nizsze. Albo przyklad z Warszawy: kandydat B. miat 17 punktéw
i zostal wpisany przez Rade Adwokacks, Ministerstwo za§ wpisalo kan-
dydatéw, ktérzy mieli: 28, 27, 25 i 23 punkty. Wynika stad, ze staramy
sie¢ bra¢ pod uwage réwniez i punktacje, aczkolwiek nie wylgcznie.

Powiedziano tu, ze Minister wpisal syna adwokata. Istotnie tak byto.
Byl to syn adwokata wpisany na skutek odwolania sie adwokata nie-
widomego, ktéry juz nie mdgt wykonywaé zawodu.

Niepckojg nas pewne zjawiska. Skarzgcy sie pisza czy mowig tak:
»Czy przypadkiem nie wpadamy we wtérny analfabetyzm? Bo w ze-
sztym roku mialem 28 punktéw, a w tym roku tylko 17, mimo ze przez
rok pracuje w zawodzie prawniczym.”

Oczywiscie, moga tu sie zdarzy¢ pewne przypadkowosci. Mozemy
bowiem kontrolowa¢ prace pisemns, ale nie mozemy kontrolowaé¢ egza-
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minu ustnego. Rada adwokacka bierze pod uwage inne kryteria: po-
zycje spoleczng, walory etyczne osobiste, a nie tylko sam zaséb erudyciji.
Rowniez Ministerstwo bierze i musi bra¢ pod uwage takze inne walory,
ale na pewno nie jest tak Zle, zeby wpisywato , prymuséw” z ostatniego
miejsca.

Na Zjezdzie poruszono szeroko zagadnienie zespoléw. Dziwie sig, ze
kol. Kopank1ew1cz ubierajgc sie¢ w toge obroncy prawa, wywazat drzwi
otwarte, nie powiedziat jednak, co robi¢ z zespotami. Przeciez to jest
forma pracy, ktéra obejmuje 92% adwokatow.

Padlo pytanie: czy zespoly sa fasadowe, czy tez nie sg fasadowe?
Prawda lezy niewatpliwie posrodku. Na pewno sg takie zespoty, o jakich
moéwit kol. Lyczywek, ze pracuja one $wietnie i ze zespoleni koledzy
nawzajem sig¢ konsultujg i udzialajg sobie pomocy technicznych.

Styszatem, jak adwokaci na Slgsku reprezentowali przeciwne po-
glady, poglady sprzeczne z sobg. Jedni méwili, ze zespoly pracujg dobrze,
drudzy, ze sg tylko szyldem dla prywatnych kancelarii.

- Pomijajagc obiektywnos¢ oceny, trzeba powiedzie¢, Ze na pewno s3
takie zespoly, ktére cho¢ moze nie sg doskonale, pracuja jednak dobrze,
jak réwniez i takie zespoly, w ktorych jest wiele prywatnych kancelarn
pod zespolowym szyldem.

Czy mozna i czy trzeba ulepszy¢ prace zespoiéw? Chyba nie byl pozba-

" wiony logiki argument, ze jezeli 92% adwokatéow znalazlo sie w zespo-
tach, to byleby jakims wielkim zwulgaryzo(vaniem twierdzenie, ze ktos
zmusit ich silg do tego albo ze tylko ze strachu przed polityks podatkowsg
poszii do zespotu.

Jezeli jedne zespoly pracujg coraz lepiej, a drugie nie, to zagadnie-
nie, co robi¢, aby zespoly pracowaly jak najlepiej, jest podstawowym
zagadnieniem, zagadnieniem Kkluczowym. Przeciez nie bedziemy na-
klada¢ opaski na oczy. Jezeli z jednej strony mowi sie: nie spychajcie
nas do szeregéw prywatnej inicjatywy, a z drugiej strony stosuje sie
obrone przed pracg zespolows, to nie jest to logiczne. Nikt nie chce
spycha¢ adwokatow do tych szeregéw, ale jest rzeczg bezsporng, ze
wyzsza formg pracy sg formy pracy w kolektywie. I nie ma tu innej
drogi, bo nikt nie bedzie chcial — a i sami adwokaci nie chcg — wrdécié
do roli prywatnej inicjatywy. Jezeli wigc ktos nie chce upanstwowienia
adwokatury, a to upanstwowienie ma rzeczywiscie caly szereg stron
ujemnych, to nie ma innej drogi jak doskonalenie pracy zespolow.

Mozna dyskutowaé, czy wszystkie tezy dotyczgce projektu wyjscia
z tej sytuacji, zaproponowanego po raz pierwszy na Zjezdzie, sg naj-
lepsze czy stuszne. Ale mozna chyba dyskutowaé, ze najstuszniejsze jest
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to, iz nie mozna tego robi¢ mechanicznie, automatycznie, nie mozna
robi¢ administracyjnie, Zze powinno to wyj$¢ z samej adwokatury, z sa-
morzgdu adwokackiego, i powinno sta¢ sie trescig jego pracy. To, ze
rzucono pewne mysli, ze w kuluarach koledzy goraco nad tymi myslami
dyskutowali, jest stuszne i pozyteczne. Jezeli si¢ nie boimy stéw, ktére
tutaj padaly, ze de facto moze to by¢ ,prywatna kancelaria pod wsp6l-
nym szyldem”, to nie dajmy si¢ nastraszy¢ stowem ,spoétka”, bo nie
bedzie tak, zeby wszystkie zyski szly do wspélnego kotla. Mozna szukaé
réznych rozwigzan i nikomu chyba nie chodzi o to, Zeby calkowicie
zrownat zarobki. Jest jeden niestusznie stawiany zarzut — jesli chodzi
o wypowiedz Ministra — Ze mial on na mysli ,,urawnitowke”. Nikomu
nie chodzi o to, zeby adwokat o wysokich walorach osobistych, cieszgcy
sie wysokim zaufaniem zarabial tylez co adwokat niezdolny czy po-
czatkujacy albo posiadajgcy mniejsze kwalifikacje. Musi by¢ utrzymana
ta zasada swobodnego wyboru adwokata przez klienta oraz zasada, zeby
ci, ktérzy rzeczywiscie zarabiajg lepiej (a nawet bardzo dobrze) dzieki
swym wysckim walorom osobistym i duzej pracowitosci, w dalszym
ciggu zarabiali. Ale w tych formach zespolowych moga rosngc¢ obok
nich inni ludzie i podnosi¢ swoje kwalifikacje. Adwokaci zespoleni moga
dzieli¢ swe funkcje miedzy siebie. Przeciez mozliwa jest taka sytuacja,
ze adwokat o wspanialym umysle, ale stabej konstytucji fizycznej, bedzie
siedzial w zespole i opracowywal sprawe pisemnie, a jego kolega, ktéry
bedzie korzystal z jego rad, bedzie wystepowal w sqdz1e Taka wsp6t-
praca jest i mozliwa, i pozyteczna.

Rzucono tutaj jako pewnik twierdzenie, Ze zespoly nie moga sig za-
jaé strong techniczng, tj. obstuga od strony technicznej. Tymczasem
kol. Lyczywek mowi: moga, a nawet robig to. Nie szukajmy ,,pewnych”
aksjomatéw, szukajmy rozwigzan, zeby prace zespolowa podnies¢ na
wyzszy poziom. Ja bym sie¢ tak nie bal jak wielce szanowny kolega
Albrecht albo kto inny. Jezeli si¢ twierdzi, ze bylyby to préby najzu-
pelniej dobrowolne, do ktérych nikt nie bedzie zmuszal, cho¢ rzekomo
nie dadzg efektu, to po co si¢ broni¢? Jezeli jednak dadza one dobre
efekty, to — byé moze — przyczynia sie¢ w pewnej mierze do popra-
wienia sytuacji.

Nie mozna tak stawiaé sprawy (i chyba nie miat tego na mysli kol
Albrecht), ze niektérzy zarabiaja mniej, bo nie maja kwalifikacji albo
niedostatecznie wywigzuja sie ze swych obowiazkéw. Moze istotnie tak
byé¢, ale moze by¢ réwniez i tak, ze wysokos¢ zarobkéw zalezy nie
tylko od wiedzy zawodowej, ale i od umiejetnosci pozyskiwania sobie
klientéw bgdz normalnym sposobem, czemu nic nie mozna zarzucic,
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badz tez tymi sposobami, ktérym chyba i sama adwokatura si¢ przeciw-
stawia i powinna sie stanowczo przeciwstawiac.

Tyle wstepnych sléw co do zespoldéw, bo chyba sprawa nie dojrzala
jeszcze do tego, zeby w kwestii tak zywej i dotyczacej podstawowej
formy pracy adwokatury wdawa¢ sig¢ zbyt pochopnie w jakie$ zasadni-
-cze rozwazania. )

Na Zjezdzie nie padaly wprawdzie konkretne dezyderaty pod adresem
lokali, padaty jednak stuszne uwagi, ze trudne warunki lokalowe utrud-
niajag prace i bardzo czesto stawiajg te prace pod znakiem zapytania.
‘Szukajgc w tej materii réznych $rodkéw rozwigzania, trzeba skierowaé
swe spojrzenie na te droge, ktérg niektére rady adwokackie juz za-
inicjowaty. Chodzi wiec o to, aby wszystkie zespoly serio pomyslaty
o zapewnieniu wlasnymi $rodkami odpowiednich, wlasciwych lokali dla
siebie, a rzeczg wiladz bedzie udzielenie im w tej sprawie jak najdalej
idacej pomocy.

Zanim skoncze, jeszcze pare stéow na temat podatkéw. Porusze szki-
cowo pare zagadnien. Znowu tak sine ira et studio. Padaly tutaj glosy,
ze skala byla niedostateczna, ze zachodzila potrzeba zmiany skali. Nie
trzeba kruszy¢ kopii o to, ze progresja przy wzrastajgcych zarobkach
" istnieje wszedzie. Mozna dyskutowaé, czy pozycja adwokata nie zespolo-
nego, ktéremu sie liczy dochod w skali rocznej, i adwokata zespolonego,
ktéremu sie liczy dochéd w skali miesiecznej, jest stuszna. Mozna dys-
kutowae¢, czy pozostawienie tych kosztow, ktorych nie pozostajacy w
zespole adwokaci nie ponoszg, celem kumulacji dochodéw jest stuszne.
Mozna dyskutowaé, czy nie zostawié jakiego§ wyjécia dla kierownika,
bo przy kumulacji wynagrodzen moze sie zdarzy¢, ze nikt z odpowie-
dzialnych adwokatéow nie bedzie si¢ chcial podjgé roli kierownika ze-
spolu. ProwadziliSmy rozmowy na ten temat z Radg oraz wstepne roz-
mowy w Ministerstwie Finansow. Trzeba tu jednak widzie¢ -#6wniez
drugsg strone zagadnienia. Mianowicie po wprowadzeniu nowej ustawy
nie tylko jest tak, ze ci najwiecej zarabiajgcy zaczeli zarabia¢ mniej.
Roéwniez tam, gdzie udzial w sprawach sie nie zmniejszyl i stopa zy-
ciowa sie nie zmniejszyla, obserwuje sie gwaltowne wykazywanie spad-
ku dochodéw, zwlaszcza w tych wojewddztwach, gdzie te dochody byty
dotychczas wykazywane bardzo wysoko.

Mozna tez dyskutowaé, czy wyzszym formom zespoléw nie da¢ pew-
nych preferencji podatkowych.

Nie bylo dotychczas wcale mowy o sprawie, ktéra bezposrednio nie
dotyczy adwokatury, ale zywo jg interesuje, mianowicie o sprawie rad-
<6w. Jak kolegom wiadomo, odpowiedni akt prawny jest w stadium
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finalizowania. My sie tym interesujemy, pozostajac w kontakcie z na-
ezelnymi wladzami adwokatury. Wytyczne, ktére chcieliby$my do tego
aktu wprowadzi¢, zmierzajg do podniesienia kwalifikacji radcé6w praw-
nych i unormowania spraw przejSciowych, ale zarazem i do lepszego
zebezpieczenia adwokatury. Chodzi bowiem o to, aby ludzie nie posia-
dajgcy w pelni kwalifikacji albo majgcy kwalifikacje nie sprawdzone
rie dostawali sie automatycznie do szeregéw adwokatury.

Sprawa taksy adwokackiej jest obecnie rozwazana i chyba w najbliz-
szym czasie znajdzie sie¢ w stadium realizacji.

Pare sléw chce poswiecié sprawozdaniu Naczelnej Rady Adwokackiej.
Ze poniosla ona wiele trudu, ze rozwigzala wiele probleméw i Ze uczy-
nila duzy krok naprzéd, jesli chodzi o sgdownictwo dyscyplinarne —
tego nikt nie zamierza podwazaé¢ i temu zaprzecza¢. Jednakze za malo
jest tu troche na Zjezdzie zyczen skierowanych do wewnatrz. Takie np.
zagadnienia doskonalenia pracy w zespotach sg tak nowe, Ze po prostu

zaskakujace.

- Méwige o ocenie dzialalnosci ,Palestry”, zdziwilo mnie, ze méwiono
tylko o formie, ale nikt jako$ nie zajgl sie trescig ,,Palestry”. Umieszcza
ona orzecznictwo Sgdu Najwyzszego, szereg komentarzy i inne prace,
mozna by jednak — je$li chodzi o tres¢ — zglosi¢ pewne uwagi, azeby
jeszcze lepiej wygladalo to tak dobrze rozwijajgce sie pismo. '

Mialem w reku ostatni numer tuz przed Zjazdem. W bardzo cennym
artykule adwokata Janczewskiego o etyce adwokata na tle orzecznictwa
dyscyplinarnego jest caly szereg bardzo pozytecznych rzeczy. Ale na-
lezy wyrazi¢ zal, ze operuje sie tam tylko orzecznictwem okresu miedzy-
wojennego. Stad tez pewne anachronizmy. Przytacza sie, jak to jest Zle,
jezeli nie zaplaci sie dlugéw honorowych. Po prostu... karcianych. Ale
chyba nie mniej wazne jest wywiazywanie sie ze swoich obowigzkow
na utrzymanie rodziny.

A teraz — wspomnienia. Wspomnienia sg bardzo cenne i potrzebne,
bo zaden nardéd i zawdéd nie powinien sie odrywac¢ od tradycji, zwla-
szcza gdy te tradycje sa piekne, chlubne, postepowe. Ale czy nie za
duzo sie pisze o dawnych ,dobryeh carskich czasach”. Chociazby np.
owo wspomnienie, w ktérym méwi sie o dobrodziejstwach cérki cara —
Tatiany.

Albo znowu takie wspomnienie: ,(..) na jedno z zebrah przyszed}
lewicowiec (...)”. I dalej powiedziano: ,lewicowiec bunczucznie upo-
minal sie o chleb dla stuzby folwarcznej”. Te stowa: ,buficzucznie”
i ,lewicowiec” w tym kontekscie, w jakim ich uzyto — to wyglada

7 — ,Palestra‘.
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jako$ dyskryminujgco. Cheiatbym podja¢ obrone wszystklch lewicowcow :
przed dyskryminacjg. z tam ,Palestry”.

A potem — wspomnienie o dobrym carze, jak to podarowatl p1ersc1en
z brylantem czlow1ekow1, ktory wystosowal pismo dziekczynne za za-
chowanie prawa.

I ten, ,dobry car”, i ta ,dobroczynna Tatiana”, i ten ,lewicowiec”
— to jak na jeden numer wydany w roku 1959 trgci troche myszka.

Owszem, procz materialow, glos czy komentarzy prosimy i o wspom-~
nienia, ale wspomnienia inne. O wspomnienia o tej wielkiej walce, jakg
postepowcy prowadzili z caratem, o tym, jak postepowi adwokaci bro-
nili niestusznie prze§ladowanych przez carat. Tyle przeciez jest wspo-
mnien pieknych i postepowych. To bedzie rzeczywiscie pozyteczny ma-
teriat stluzacy do wychowania przyszlego pokolenia.

Wiem, jak przyjemnie jest siega¢ do przeszloSci. Ale w tej prze-
sziofci mozemy znalezé tyle rzeczy postepowych, ze tym 1nnym nie
potrzebujemy az tyle miejsca i czasu poswiecaé.
~ Obrady Zjazdu prowadzone sa z wielkg powaga, co znajduje wyraz
w wysokim poziomie, rzeczowosci, fachowosei i szukaniu rozwigzah
i co chyba jest niewatpliwie czyms$ $mialym i godnym poparcia. Wyniki
Zjazdu bedg owocne nie tylko dla polskiej adwokatury, ale przyczynig
si¢ tez — jezeli jego uchwaly bedg dobrze realizowane przez nowe
wladze adwokatury — do’ podniesienia pozycji spolecznej adwokatury.
Fozycje te Wy sami bedziecie podnosi¢ coraz wyzej i w ten sposdb
bedziecie najlepiej podejmowa¢ obrone przed niestusznymi, ale czesto
i slusznymi zarzutami, ktére padajg ze strony prasy.

Po przemowieniu tym Przewodniczqcy odwiadeza:

Sadze,” ze wyraze przekonanie wszystkich kolegow, jezeli dziekujgc
p. Wiceministrowi Zawadzkiemu za tak rzeczowe przedstawienie nam
bardzo palacych zagadnien powiem, ze ta wypowiedZ przyczyni sig do
tego, iz miedzy adwokaturg a Ministerstwem Sprawiedliwosci, ktére
musi realizowa¢ interes panstwowy, nasza praca przy wigkszym zro-
zumieniu- bedzie latwiejsza, pozyteczniejsza i owocniejsza nie tylko
dla nas, adwokatow, ale i dla spoleczenstwa.

Nastgpnym mdéwcq byt adw. Sieroszewski:

Dwie sprawy wysunely sie na czolo naszych obrad dzisiejszych
i wczorajszych. Pierwsza — to sprawa majgca dwa Janusowe oblicza.
Jedno oblicze to kwestia etyki adwokackiej, poziomu naszego srodowiska,
a drugim Janusowym obliczem tego samego zagadnienia jest dyfama-
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cja, ktéra nas czesto spotyka. Druga sprawa — to zagadnienie zespoléw.

Musi nas przeciez zastanowi¢, ze zawéd nasz, tak jak zaden inny, jest
_przedmiotem krytyki, czesto bardzo niezyczliwej i bardzo dla nas bo-
lesnej, na lamach prasy. Zresztg nie tylko na lamach prasy, bo i w co-
dziennych rozmowach publicznosci. Czyzbysmy byli rzeczywiscie ]aklms‘
tredowatym ‘érodowiskiem? Czy rzeczywiscie poziom nasz jest o tyle
nizszy od poziomu innych zawodéw, innych $rodowisk fachowych? Dla-
czego nas te rzeczy spotykaja, dlaczego pewne wypadki, ktore rzeczy-
wiscie sie zdarzajg, ale s3 wyjatkowymi, sporadycznymi zjawiskami, sg
generalizowane? Dlaczego sie méwi o jakich§ niestychanych zarobkach
adwokatury, skoro — jak wiadomo — te rzeczywiscie wysokie zarobki
s3 stosunkowo rzadkie?
- Mysle, ze jednak powinni$my 51e zastanowi¢, dlaczego tak ]est Jezeli
chodzi o szerokg publiczno$¢, jest to dosy¢ zrozumiale. Zwykly czlowlek_
nie moze si¢ zajmowac statystyks, on sie¢ zajmuje faktami. Jezeli sie
dowie, ze jaki$ adwokat handlowal wplywami i Ze w jednym roku byly
dwa takie fakty, to wyobraza sobie, ze jest to staly proceder adwokacki.
Jezeli kto$, kto zarabia 1500 zlotych miesiecznie, ustyszy, ze przecietna
zarobkow adwokata jest 2000, to sie nie wzruszy. Ale gdy sie dowie,
ze jest taki adwokat, ktory zarobil 20 czy 30 tysiecy, przy czym nie
wykazal tego w swoich dochodach, to go to niestychanie poruszy

Jakie mamy S$rodki, azeby z tym walczye? Nie mozemy nie pozwohc
prasie, zeby nie pisala o tego rodzaju fakcie, nawet jezeli czasem jest
to nieuzasadnione. Mozemy wykazywa¢, ze jest to nieuzasadnione, ale to’
srodek za malo skuteczny. Nalezy powiedzie¢ jednak, ze w tym, moze
nawet niezyczliwym zainteresowaniu naszym sSrodowiskiem jest pocie-
szajacy objaw, ktérego nie dostrzegamy, a powinniSmy dostrzec. Prze-
ciez to, ze my jestesmy wiece] atakowani, dowodm ]ednego ze dopatru]q.
clqwtym naszym Srodowisku czegos, co powmno je Wynosm ponad inne.
Uwazaja, ze jest rzecza mniej szkodliwa, jezeli lekarz wezmle ‘nad-
mierne honorarium czy jezeli urzednik skarbowy bedzm handlowal
wplywami, anizeli gdy zrobi to adwokat — wlasnie dlatego, ze adwokat
powinien byé wspélczynnikiem wymiaru spramedhwosa

Mamy tylko jedng droge, zeby z tym Walczyc trzeba byé. surowym
dia samych siebie i swoje srodowisko oczyszczaé, To jest bardzo trudne,
bo zadne wykazy sprawnosci komlsp dyscyphnarnych zadne wykazy-
wanie surowosci ocen tych kom1s;1 tego me zalatwm Sprawy -bowiem
najwieksze, najbardziej szkodzace nam w opinii, to te, ktore choc1az
stanowig tajemnice pohszynela ‘jednakze nigdy nie dotra do komxsjl
dyscyphnarne] ‘Nikt bowiem" nie powie innemu adwokatowi, ze oprécz
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2400 zlotych, ktére zostaly zgloszone do zespolu, dal 10, 15 czy 2@
tysiecy za jakas sprawe. Jest to istotnie bardzo trudna sprawa.

Musimy z takimi objawami walczy¢ nie tylko $rodkami dyscyplinar-
nymi, ale przede wszystkim przez wytworzenie odpowiedniej atmosfery.
Uderzmy sie w piersi, czy zawsze reagujemy odpowiednio, gdy kto$
zada nam pytanie: ,,A jakie dochody kolega zglosi! w tym miesigcu do
zespolu? Ja zglosilem tyle a tyle, bo tak mi bylo wygodniej. Kolega robi
chyba tez to samo?” Czy my zawsze na to odpowiednio reagujemy?

Jest rzecza wiadomg, ze do$¢ czeste s3 wypadki, iz nie dochodzi de
sprawy z art. 38 mkk. Adwokat nie powoluje sie na swoje wplywy,
nie méwi, ze sie spotka z kims$ i ze to co§ da. Istnieje jednak opinia,
Ze on ma ,chody” i na podstawie tej opinii wyznacza wysokie hono-
rarium. Przypuszczam, Ze niejeden z nas spotkal sie juz nieraz z takim
wypadkiem (ja réowniez spotkalem sie z tym, co zreszta za kazdym
razem wywoluje we mnie odruch niecheci do takiego klienta), ze klient
pyta: ,Panie Mecenasie, czy w tym sadzie, w ktérym bede sadzony,
-Pan zna kogo$? Sedziego czy prokuratora albo prezesa?” Istnieje takie
ustosunkowanie si¢ do nas i my mozemy z tym walczy¢ tylko przez
wytworzenie tego rodzaju atmosfery, w ktorej ci, co chcag inaczej po-
stepowa¢, nie bedg tolerowani.

'Drugie zagadnienie to zagadnienie zespeléw. Nie podzielam pesymi-
stycznej opinii mec. Ceranki, jesli chodzi o zespoly. Zapewne, ze nie
zadowalajg one wszystkich, nie daja za wiele, ale wydaje mi sie, ze de
poprzedniej, indywidualnej praktyki wniosly jednak pewne pozytywne
dane, ktoeych nie mozna nie dostrzega¢. Naleze do przecigtnego ze-
spotu, ktéry nie jest ani specjalnie dobry, ani tez specjalnie zly. Ale
na podstawie doswiadczenia stwierdzam, ze mnie osobiScie zesp6l dat
dos¢ duzo — nie méwiac juz o tym, ze odcigt mnie od kontaktu z urze-
dem skarbowym: nie potrzebuje tam chodzi¢ ani skiadaé zeznan. Na-
lezenie do zespotu pozwala mi przede wszystkim na przyjmowanie kli~
entéow w tymze zespole i na spokojng prace w domu, gdy tymczasem
przedtem bylem narazony przez caly dzienh na wizyty Kklientéow. Po-
zwala mi ono dalej na nie zaklécane zycie rodzinne, na to, ze jezeli
wyjade na urlop bez wyznaczenia zastepcy, to zesp6él mi to zalatwi.
Pozwala mi wreszcie na to, Ze jezeli ktos z kolegow jest specjalistg od
zatatwiania np. spraw rentowych, a do nas przyjdzie klient z taka
wlasnie sprawa, to skieruje go do tego specjalisty. Sadze, ze réwniez
inni koledzy, ktorzy pracujg w zespotach, jezeli maja mniejsze, latwiej-
sze sprawy, to oddajg je tym kolegom, ktérzy ich nie majg. Zetknglem
'si¢ z zespolami prowincjonalnymi, z ktérych niektére, jak np. w Stup-
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sku, rzeczywiscie wykazujag bardzo wysoki poziom pracy zespolowej,
wzajemne pomaganie sobie oraz bardzo wyréwnany poziom zarobkéw.

Wydaje sig, ze nalezy ulepszy¢ te forme i zmniejszyé fasadowose,
ktora sie czasami trafia. Uwazam jednak, Ze zespoly to duzy krok
raprzod. .

Natomiast obawiam sie, ze projekt, ktéry wysunal mec. Ceranka, nie
jest krokiem naprzéd. Zastanowilo mnie, ze te koncepcje wysungl mee.
Ceranka, bo na drodze do socjalizmu jest to krok wstecz. ~

Poza tym widze w tej koncepcji wiele niebezpieczenstw. Kiedy ze-
spoly byly tworzone, byliSmy niezadowoleni z tego, ze nie s3 one
dobierane wedlug doboru naturalnego, niemniej jednak pozwolitlo to
umiescié¢ calg prawie adwokature w tych zespolach. Chociaz bylo to nam
narzucone, okazalo sie jednak stuszne. Gdyby byl przestrzegany dobér
maturalny, to powstalyby zespoly gromadzace wylgcznie lepszych adwo-
katéw, o wigkszej praktyce, czy tez adwokatéw badziej obrotnych,
& zdolnoSciach reklamiarskich. Zdarza sie, -ze niektorzy koledzy maja
duza praktyke, ale zaskakujg nas na rozprawie sgdowej, gdzie wcale
mnie blyszczg koncepcjami. Raczej — wprost przeciwnie.

Utworzylyby sie wigec grupy albo wybitnych prawnikéw, albo umieja~
eych dobrze radzi¢ sobie finansowo. Zespoly za$, w ktérych zostalyby
same miernoty, nie utrzymalyby sie. Fakt ten musialby doprowadzié
do upadku zespoléw, do utrzymania sie tylko nielicznych.

Byé moze, ze sie myle, tak jak mylilem sig kiedys, oburzajgc sie na
przymusowe formowanie zespolow. Uwazam jednak, Ze grozi tu duze
niebezpieczenstwo, nad ktérym trzeba sie zastanowic.

Z kolei przemawial adw. Buchatla:

Mam do poruszenia dwie kwestie. Jedna z nich moglaby co prawda
zaczekaé, ale skoro jestem juz przy glosie, to chcialbym poruszyc obie.
Druga z tych kwestii ma ten sens, Ze jest bezposrednio zwigzana z wy-
horami.

Po wystgpieniu Ministra Zawadzkiego niewiele moge powiedzieé.
Chce, zeby to, co powiem w tych kwestiach, ktére byly dyskutowane,
zabrzmialo jako glos adwokata, a nie jak glos czynnika nadzorujacego.

Na dyskusji tego Zjazdu zacigzyla pewna atmosfera. Koledzy adwo-
kaci jak gdyby adresuja swe wystapienia na zewnatrz czy to pod adre-
sem prasy, czy tez czynnika nadzorczego. Zglaszamy szereg dezyde-
ratow na zewnatrz, a o sytuacji wewnatrz nie mowi sie tyle, ile po-
winno sie méwié. Chcialbym chociaz czeSciowo naprawi¢ ten biad.

Nie sposéb ustosunkowaé si¢ do wszystkiego, niemniej jednak pewne
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problemy wymagaja zajecia stanowiska. Do takiego problemu nalezy
sprawa zespolow.

Nie kwestionuje, ze ci, ktérzy podnosili pozytywne strony zespotéw,
mieli racje. Prawda lezy posrodku, moze blizej tego, o czym moéwit
kol. Ceranka.

Nie wolno zapominaé, ze oceniajac zespoly, czyni sie to z punktu
widzenia pewnych zalozen, jakie przyswiecaly przy ich zakladaniu. Ze-
spoly mialy byé¢ wyzsza formg, taka forma, ktéra dalaby mozliwosé
zachowania socjalistycznej fresci.

Ta wyzsza forma miala polegaé na tym, ze w zespotach ma sie ksztal-
towa¢ wspélna praca od strony materialnej, a nie organizacyjnej. Na
czym io polega? Na wzajemnej pomocy, konsultacjach, specjalizacji.

Sadzeg, ze socjalistycznej tre§ci odpowiada taki rozdziat sprawy, ktéry
by zapewnial najlepsza obrone i umozliwial adwokatom specjalizacje
i uwalnial od administracyjnych czynnosci, przerzucajac je na personel
zespolu, i wreszcie (bardzo wazna funkcja) chodzi o to, by istnial jakis
sprawiedliwy rozdzial pracy zapewniajacy zlikwidowanie dysproporcji
w zarobkach. ‘

Jezeli przyjrze¢ sie temu, co w tej chwili jest, to stwierdzi¢ nalezy,
ze zasady, jakie przyswiecaly twoércom zespoléw, nie zostaly zrealizo-
wane. Mozna chyba postawi¢ teze, ze im zespol jest liczniejszy, tym
bardziej rzeczywistosé odbiega od wzoru. Taka liczba czlonkow zespotu
wplywa jako$ negatywnie na tre§é pracy w zespole. A

Kol. Ceranka mowil o zespolach w Warszawie. Ale to samo stwierdza
sie nie tylko w Warszawie, ale i w Krakowie oraz w innych miejsco-
wosciach, gdzie zespoly sa liczne.

Nie nalezy jednak negowaé, ze w malych zespotach jest lepiej. Nega-

tywny obraz przedstawiony przez kol. Ceranke mozina by jeszcze uzu-
pelni¢,

Zdarza sie, ze w zespole bardzo licznym niektorzy adwokaci tylko
rejestrujag sprawy i sami wplacaja honorarium, cala zas praca kance-
laryjna odbywa sie w domu.

Przyczyna tego sg nie tylko warunki lokalowe, bo w zespolach, gdzie
warunki pracy zespolu sg mniej wiecej dobre, spotykamy sie réwniez
ze zjawiskiem, ze koledzy tylko rejestruja sprawy.

Mozna powiedzie¢, ze nie przestrzega sie regulaminu, ktory okresla,
w jaki sposob powinna byé prowadzona praca w zespole, w jaki sposob
majg by¢ wykonywane czynnosc1 techniczne. Przedstawiony stan jest
chyba na]bardne] negatywnym obrazem sytuacp w zespole:
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Mozna by dodaé do tego: my najlepiej w1emy, ze zespoly nie sg ddbre
To zresztg zostalo juz podkreslone.

Sadze, ze bede wyrazicielem opinii wielu kolegéw, jezeli pod adresem
przyszlych organéw adwokatury, przyszlej Rady Naczelnej wysune
dezyderat, aby poswiecila wiele troski uporzadkowaniu i uregulowamu
przysztych drég rozwojowych zespoléow.

Niewiele dotychczas mowiono na temat koncepcji kol. Ceranki. Ja
osobiscie — mowige juz teraz pro domo sua — chcialbym pracowaé
w takim zespole, w ktorym bylbym pozbawiony troski przepisywania
akt, starania sie o klauzule wykonalno$ci, biegania i odnoszenia pism
na pcezte. Uwazam, ze to bylyby idealne warunki pracy. Je§li mogthym
poswieci¢ sie tylko sprawom, ktore mi odpow1ada]e;, to bylby to olbrzymi
plus z mego punktu widzenia.

W takim zespole powstana zapewne realne szanse wytworzenia sie
atmosfery wzajemnej wspélpraey. Sa to wszystko plusy godne tego, zeby
przyszie nasze wladze centralne i wladze wojewddzkie zainteresowaly
sie koncepcjg kol. Ceranki i szczerze  przystapily do jej realizacji.

Méwie: do jej realizacji, bo nie wyobrazam sobie, aby te =zmiany
form mogly nastapi¢ nagle i tylko w drodze tworzenia nowych zespo-
léw. Takze i obecne zespoly nalezy przeksztalcic tak, aby mogly jak
najbardziej zblizaé sie do idealu przedstawmnego w przemoéwieniu
mec. Ceranki.

Uwazam, ze iest 3u7 czas méwi¢ o tym wsrdd kolegéw, i sadze, ze
zna‘da sie koledzy, ktérzy zechca pracowaé w proponowanych zespo-
lach ra nowych zasadach, gdyz fakt, ze pewna cze$¢ wynagrodzenia
wchodzi¢ bedzie do wspdlnej puli, nie przeszkadza przyjeciu zasady,
iz rozdzial wynagrodzenia zalezy od wkiladu pracy, a to wiaze sie
z umiejetnosciami i kwalifikacjami.

Jestem zdania, ze w terenie sa szanse przechodzema na tego rodza]u
formy pracy. Zadaniem wszystkich organow izb wojewodzkich powinno
byé¢ dolozenie wszelkich stran, by szybko likwidowa¢ najbardziej. razace
przejawy negatywnej pracy zespolow. :

Jesli miatbym co$ do zarzucenia dotychczasowe] Naczelne] ‘BRadzie,
to tylko to, ze za malo uwagi przykladata do tresci pracy w ‘zespotach,
mimo ze obecnie 1stn1e3q juz warunki, zeby sytuacje peprawié¢, cho-
ciazby stopniowo.

Sadze, ze przejscie na wyzsze formy jest mozliwe i trzeba je stopniowo
realizowaé nie czekajac, az wyjdzie ustawa regulujgca te sprawy.

Rzecz prosta, moge tylko przylaczyé sie do tych osoéb, ktore moéwity
o potrzebie' podnoszenia zawodowych i etycznych kwalifikacji -adwoka-~
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tow. Zresztg obydwa te zagadnienia Scisle sie ze sobg lacza. Nie moina
podnosi¢ kwalifikacji zawodowych bez podnoszenia poziomu etycznego.
Obydwa te zagadnienia powinny by¢ przedmiotem stalej troski naczel-
nych i wojewdédzkich organéw adwokatury.

I wreszcie druga kwestia, o ktoérej chcialem méwié przed przysta-
pieniem do wyboréw. Jezeli od tej strony ustosunkujemy sie do zagad-
nienia, jezeli powiemy, ze przed samg adwokaturg — cho¢by w sprawie
zespoléw — stoi zadanie przeksztaicenia tych zespoléw i dostosowania
ich do potrzeb, do warunkéw ustrojowych, to wydaje sig, zZe te zadania
w sposéb decydujacy wplywaja na sklad przyszitych organdw, a wiec
w jaki§ sposéb decyduja o sposobie wybierania i o tym przyszlym
sktadzie. Chce powiedzie¢, ze powinniSmy z nalezyts troska przemyslec
propozycje, ktére zostaly zgloszone, propozycje co do sktadu Naczelnej
Rady Adwokackiej, i da¢ wyraz dojrzalosci adwokatury. Wynik wy-
horow bedzie chyba w decydujacej mierze odzwierciedlal przekonania
adwokatury, bedzie odzwierciedlat w jaki§ sposdb ich dgzenia, ktore
mozna by nazwa¢ nawet dgzeniami politycznymi.

Wedlug mego przekonania osobistego (nie wiem, czy dojdzie do tego,
czy tez nie) gdyby mialo dojs¢ do tego, Zze sposrod dziesigtki warszaw-
skiej byliby wybrani tylko ci, ktérzy zostali zgloszeni z sali, to oba-
wiam si¢ — i sadze, iZ mam prawo takie przekonanie wyrazi¢é — ze te
nie byloby najlepiej z punktu widzenia dobrze pojetych interesoéw
adwokatury, bo trzeba pamieta¢, ze zyjemy w pewnym ustroju, w pew-
nych stosunkach spotecznych, wobec czego to, co sie robi, musi w jakis
sposob odzwierciedla¢ sytuacje adwokatury.

Nastepnie Przewodniczqcy udzielil glosu adw. Kropiwnickiemu,
ktory odczytal uzasadnienie Komisji Porozumiewawczej. Uzasadnienie te
brzmi:

Komisja Porozumiewawecza, przedstawiajgc Zjazdowi liste kandydatow
do organéw adwokatury, kierowala sie nastepujgcymi wzgledami:

1. Proponowana przez Komisje liczba kandydatéw nie przekracza liczby
wybieranych czlonkéw do poszczegblnych organdw, tj. 23 kolegow de
Naczelnej Rady Adwokackiej, 23 kolegow do Wyziszej Komisji Dys-
cyplinarnej oraz 7 kolegébw (na czlonkéw i zastepcow) do Komisji
Rewizy jnej.

Komisja uznala za niecelowe umieszczanie na liicie wiekszej
liczby kandydatéw, aby nie narusza¢ linii koncepcyjnej doborw
kandydatéw. '

2. Zgodnie z przepisem § 29 regulaminu nalezy wybra¢ do Naczelnej
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3.

8.

Rady Adwokackiej 23 czlonkéw, z ktéorych co najmniej 10 powinne
mieé siedzibe zawodowg w Warszawie. Pomimo istniejgcych mozli-
wosci regulaminowych Komisja nie znalazla podstaw do powieksze-
nia liczby kandydatéw z Warszawy ponad regulaminowe minimum
»dziesie¢"”, gdyz musialaby to uczyni¢ kosztem reprezentacji kolegow
z prowincji. Stosunek liczbowy adwokatéw z Warszawy do adwoka~
tow spoza Warszawy przedstaWia sie mniej wiecej tak jak sto-
sunek 1 do 4.

Wobec stosunkowo szczuplej liczby mandatéw przeznaczonych na
cztonkéw Naczelnej Rady Adwokackiej pochodzgcych spoza War-
szawy, Komisja Porozumiewawcza nie miala mozliwosci uwzgled-
nienia kandydatow ze wszystkich izb adwokackich. Z konietznosci
Komisja zmuszona byla uwzgledni¢ przede wszystkim izby o wiek-
szej liczbie czlonkéw uwazajgc, Ze reprezentacja mniejszych izh
zabezpieczona jest juz ustawowo przez udzial w Radzie Naczelne§
dziekanéw, wchodzgcych z urzedu w sklad Rady.

Przechodzgc od ustalen iloéciowych do kwestii osobowego dobora
kandydatow, Komisja Porozumiewawcza przeprowadzila kansultacje
srodowiskowg celem =zasiegniecia opinii delegacji i zapoznania sie
z ich propozycjami.

Komisja Porozumiewawcza, ustalajgc liste kandydatéw do naczel-
nych organéw adwokatury, brala przede wszystkim pod rozwage
walory osobiste proponowanych kolegéw oraz mozliwosSci
pelnienia przez nich odpowiednich funkcji w samorzadzie adwo-~
kackim.

, Komisji zalezalo na tym, aby w przyszlych organach adwoka-
tury stworzyé zespo6! harmonijnie pracujacych kolegéw, ktorzy
godnie reprezentowaé beda adwokature polska i najwilasciwiej wyko-
najg cigzace na nich zadania zgodnie z interesem budownictwa
socjalistycznego w kraju i potrzebami naszego zawodu.

Komisja zdawala sobie dokladnie sprawe, ze jest wielu kolegow
spoza listy o nieprzecietnych walorach osobistych i cieszgcych sie
powazaniem, ktérzy godni sa zajecia odpowiednich stanowisk.

Komisja uwaza, ze samorzad adwokacki wykorzysta wspélprace
tych kolegéw przy dalszym rozwijaniu swej dzialalnosci.

Przy doborze kandydatow Komisja Porozumiewawcza kierowata
sie réwniez zasadg nieoslabiania skladu osobowego terenowych or-
ganow samorzadu, aby nie pozbawia¢ ich niezbednych i pozytecznych
dzialaczy. '
Reasumujgc, ‘Komisja Porozumiewawcza jest przeswiadczona, ze
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przedstawiona koncepcja listy jako calosci odpowiada wskazanym

wyzej postulatom i ma przede wszystkim na wzgledzie dobro zawo-

dowe i spoleczne adwokatury polskiej.

Z kolei adw., Bgdkowski ztozyl sprawozdanie z dzialalnosci Ko-
misji Wyborczej Zjazdu. "

Wybrana przez Zjazd Adwokatury Komisja Wyborcza Zjazdu ukon-
stytuowala sie w dniu 24.X.1959 r. w sposéb nastepujacy:

1. Przewodniczqcy Komisji: adw. Antoni Badkowski

2. Sekretarz Komisji adw. Roman Lyczywek
3. Czlonkowie: adw. Roman Burnatowicz — Rzeszéw
. adw. Tadeusz Jackowski — LddZ

adw. Stefan Jechanowski — Warszawa
adw. Jan Kreglewski — Poznan
adw: Kazimierz Ostrowski — Krakdéw
adw. Jan Goryszewski — Gdansk
adw. Jan Strzykata — Kielce.

Komisja sporzadzita listy wyborcze do:

A. Naczelnej Rady Adwokackiej z odrebnq listgq kandydatéw z sie-

dziba w Warszawie i odrebng listq kandydatéw bez wzgledu na

siedzibe,

B. Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej,

C. Komisji Rewizyjnej.

W toku przygotowywania list nasunely sie Komisji nastepujgce wat-
pliwe kwestie:

a) kwestia, czy kandydatura adwckata Bogumila Budki zgloszonu
dedatkowo do Naczelnej Rady Adwokalkiej powinna byé zamieszczona
wsrod dodatkowych kandydatur zgloszonych do listy tzw. warszawskie;,
czy tez zgodnie ze zgloszeniem ma byé zamieszczona na dodatkowej
liscie kandydatéw bez wzgledu ma siedzibe kandydatéw.

Przy votum separatum jednego cztonka Komisji (adw. Jana Kreglew-
skiego) Komisja uznata, ze kandydatura adwokata Budki moze i powin-
na byé wpisana na dodatkowej liscie kandydatéw obeymu]qcych adwo-
katéw bez wzgledu na ich siedzibe;

b) kwestia, czy kandydatura adwokata Wtiadystawa Pocieja powinna
byé zamieszczona na liscie kandydatur do Wyzszej Komisji Dyscypli-
narnej zgodnie ze zgtoszeniem Komisji Porozumiewawczej, czy tez po-
winna byé zamieszczona na liscie kandydatur do Rady Naczelnej w gru-
pie kandydatur listy warszawskiej” zgloszonej przez uczestnikéw
Zijazdu. >
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Poniewaz do Kemisji Wyborczej wplynelo oswiadczenie adwokata Po-
eieja, 2e przyjmuje kandydature do Naczelnej Rady Adwokackiej, Ko-
misja Wyborcza jednogloénie zamies$cita kandydature adw. Pocieja ne
liscie kandydatéw do Naczelnej Rady Adwokackiej;

¢) kwestia, czy kandydature adwokata Janusza Kubickiego z Gdym
nalezy zamieéci¢ na liscie kandydatéw do Komisji Rewizyjnej zgodnie
z listq kandydatéw zgloszong przez Komisje Porozumiewawczq, czy tez
kandydature te naley zamiescié na dodatkowej liscie kandydatéw do
Naczelnej Rady Adwokackiej bez wzgledu na siedzibe kandydatow
zgednie ze zgloszemiem kandydotury przez uczestnika Zjazdu.

Wobec tego, ze Komisja nie byla w posiadaniu oswiadczenia adwoka-
ta Kubickiego, ktérg z kandydatur przyjmuje, Komisja Wyborcza wie-.
kszoéciq gloséw ,postancwila kandydature adw. Kubickiego zamieécié
na liscie kandydatéow do Komisji Rewizyjriej zgodnie z propozycje Ko-
misji Porozumiewawczej;

d) kwestie kendydatury adw. Bronistawa Augustyniaka. Kandydatura,
ta zostala zgloszona przez uczestnika Zjazdu edw. Jana Goryszewskiego
do Naczelnej Rady Adwokackiej. Poniewaz w dniu 25 paidziernika
1959 r. adw. Jan Goryszewski zlozylt oswiadczenie, iz adw. Bronislaw
Augustyniak telefonicznie odmowil przyjecia kandydatury, Komisja Wy-
borcza jednogloinie postanowile kandydatury adw. Bronistawa Augusty-
niaka na liscie nie zamieszczad.

W toku obrad Komisji podniesiono kwestie braku formalnych oswiad-
czerr kandydatéow o przyjeciu kandydatur. Ani lista zgtoszona przez Ko-
'misj'q Porozumiewawcza, ani kandydatury zgloszone przez wuczestnikéw
Zsiazdu mie zalqezaly w tym. zakresie pisemnych oswiadczert kandydatow.

Komisja przy jednym sprzeciwie postanowila nie zwracaé w zwiqzku
z tym zgloszonych kandydatur do Prezydium Zjazdu, lecz uzncla, iz
o$wiadczenie adw. Kropiwnickiego, 2e Komisja Porozumiewawcza dys-
ponowala zgodq przedstawionych kandydatur z wyjatkiem adw. Pocieja
oraz ze zglaszajocy indywidualne kandydatury na Zjeédzie oswiadczyli,
iz uzyskali zgode proponowanego kandydata — jest wystarczajace do
skompletowania list kandydatow.

Sprawozdanie cdczytano i przyjeto.

Nastepnie Przewodniczgcy  podaje, ze wybrany do Komisji
Skrutacyjnej kol. Targosz z powodu koniecznodci weczesniejszego wy- .
jazdu prosi o zwolnienie go .od tego obowigzku. Na jego miejsce pro-
ponuje si¢ powotaé kol. Zdzistawa Grabowskiego.

W gtosowaniu kandydatura adw. Grabowskiego przygeta zostala yedno—
glosnie. :
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Po odczytaniu 4 dalszych wnioskéw zgtoszonych do Prezydium i pe
odestaniu ich do Komisji Wnioskowej Przewodniczacy zarzqdzit przerwe
w obradach do godz. 15, w czasie ktérej odbywaé sie bedzie glosowanie
wyborcze do Naczelnej Rady Adwokackiej, Wyzszej Komisji Dyscy-
plinarnej i Komisji Rewizyjnej Naczelnej Rady Adwokackiej.

Po przerwie przemawial adw. Litynski:

Jestem adwokatem praktykujacym w mieScie powiatowym. My ad-
wokaci z prowincji stanowimy podstawowsg armie adwokatury — sza-
rych rzemieslnikéw prawa, najwigcej zwigzanych z masami. Przezywamy
ich klopoty i wlgczamy sie czynnie- w budowe socjalizmu. Ale o tym
mowilo sie jak najmniej. Wydaje mi sie, ze glos prowincji, ktérg kory-
feusze z wielkich miast klepia po ramieniu, ma swoja wymowe. Tem
glos przedstawia dezyderaty prowincji i apeluje do nowych wilade
© wcielenie w Zycie ustnych postulatéw.

My nie walczymy o wladze, ale o oblicze zawodowe adwokatury.

Nas boli atmosfera pewnego pietnowania, szykanowania, ktéra znajduje
wyraz w enuncjacjach powtarzanych na prowincji. Apelujemy o zna-
lezienie wspodlnego jezyka z Ministerstwem Sprawiedliwosci.

Na wojnie podjazdowej wszystko tracimy.

Gdybysmy mieli jedng busole, to nie byloby wojny podjazdowej i ei,
ktorzy zajmujg sie wierszowkami, nie atakowaliby adwokatury.

Gdyby miedzy wladzami adwokackimi a wladzami nadzorujacymai
byly prawidlowe stosunki, gdyby istniala harmonia, to moze nie doszle-
by do rozporzgdzenia zmieniajgcego podatek od wynagrodzen. Czy te
bylo potrzebne, czy na to zastuzyliSmy?

Dlatego do tego nawigzuje? Bo na Walnym Zebraniu Izby Adwokackie
w Bydgoszczy Minister Rybicki oswiadczyl, Ze mozna sie targowac-
o ewentualne stawki podatku od wynagrodzen. Wiec targujmy si¢. Na
co czekamy? Przeciez to jest to, co nas nurtuje. To s3 zagadnienia iste-
tne, bytowe, zagadnienia ubezpieczenn na staro§¢, emerytur, urlopéw.

Chce nawigza¢ do przeméwienia mec. Ceranki.

Bylo ono niestychanie ciekawe, uderzalo w sedno zagadnienia. Przed-
stawiono nam tu teze — bankructwo zespoléw i antyteze — straszenie
nas upanstwowieniem adwokatury. Z ust przedstawiciela Ministerstwa
nie padta w tej kwestii zadna aluzja. Mamy wiec teze i antyteze, a syn-
teza — to male zespoly. Te male zespoly — zdaniem moim — nie
zdadzg egzaminu.

Zespél, w ktorym pracuje, obejmowal trzy powiaty. ZbieraliSmy sie.
raz w miesigcu. Po rozbiciu Zespolu na  zespoly powiatowe, zlozone
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z trzech lub czterech adwokatow, nie ma obecnie kontroli pracy zawo-
dowej. Wedlug koncepeji mec. Ceranki nastapi rozdrobnienie dotychcza-
sowego duzego warsztatu pracy zespolowej na poszczegblne warsztaty
#pu chalupniczego. Nie bedzie to postepem. .

Mam odwage powiedzieé, ze jest w tej sprawie rozwigzanie i bez
spétek amerykanskich.

Widzialem zespoly w Rumunii i w Zwigzku Radzieckim. Badajgc ich
strukture, doszedlem do ciekawych wnioskéw. Nie ma koniecznosci spe-
eyficznej polskiej drogi do zespotéw adwokackich, gdyz w Zwigzku Ra-
dzieckim zespoly maja okres rozwojowy przeszio 20-letni. Jest tam
samorzad adwokacki, jest zabezpieczenie praw, a adwokatura nie jest
prywatng inicjatywg jak sprzedawcy losow.

Adwokat rumunski jest czlonkiem mas pracujacych, czlonkiem zwigz-
ku, otrzymuje emeryture, pelne ubezpieczenie na wypadek choroby,
maksimum za$§ potracen wynosi 30%.

A wiec mozna znalezé nowe formy? Niewatpliwie tak.

Koncepcja kol. Ceranki zaprzecza prawu biologicznego rozwoju. Wedtug
niego, gdy czlonek jego zespolu wyjedzie, koledzy zatatwig jego sprawy
i ezek mu dadza. Kto w to uwierzy? Czy to sg metody zabezpieczenia
ezlonk6w zespolu na wypadek choroby i starosci?

Czy wstydem byloby wzorowa¢ sie na tym rumunskim przykladzie
sscjalistycznego rozwigzania zagadnien?

Powiada sie, ze wiekszos¢é adwokatéow ma radcostwa prawne i z tego
#ytulu ma ubezpieczenia. Ja np. nie jestem radcg prawnym i nie mam
emerytury i $wiadczen chorobowych.

Nawiazujgc do sléow mych poprzednikow, ktorzy gloryfikowali dzie-
kana Payena, oraz do przykladéw z Moliera i Fryderyka Wielkiego,
powiem na to krétko, ze pracujagc w warunkach spoteczenstwa socja-
listycznego dziekan Payen musialby przej$¢ przez kurs ideologiczny,
aby przekonaé¢ sie, ze adwokatura socjalistyczna stuzy innym celom
t klasom anizeli adwokatura burzuazyjna!

Wracajgc jeszeze do przykladu Rumunii, stwierdzi¢ nalezy, Ze tam
maleziono réwniez rozwigzanie w kwestii wynagrodzenia za obrone
z urzedu. U nas zdarza sie, ze adwokat dwa albo trzy tygodnie broni
w sprawie, w ktorej klient jest aresztowany. Zabiera to adwokatowi
wiele czasu, wynagrodzenie jednak jego nalezy do rzedu fikcji. A w Ru-
munii ptaci za obrone z urzedu Ministerstwo Sprawiedliwoséci. To nie
marusza godnosci, ktora jest zwigzana z socjalistycznym ustosunkowa-
miem sie do zawodu i pracy czlowieka.
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Przezywamy dziwny okres, ciagle jesteSmy zapatrzeni we wzory za-
chodnie. Mnie chodzi o szukanie wzoréw rozwigzan socjalistycznych
pracy zespolowej. JesteSmy pelni wspoélczucia dla mec. Ceranki, ze na-
trafit w swoim zespole na takich ludzi. Tymczasem ja nie spotkalem
na Pomorzu takich zespolow, w ktoérych bylaby tylko fasadowosé,
w ktorych byloby zerowisko kombinatoréw. Na podstawie dos$wiadcze-
nia wyniesionego z Izby bydgoskiej twierdze, ze wyréwnalis'my zarobki
nie w sensie ,urawnilowki”, ale w sensie 1:2. Tam ludzie wzajemnie '
siebie kontrolujg i analizujg i jako$ nie slyszymy o tych kombinacjach
i o zawisci o te kos¢, nawet chudg. .

Czy musimy walczyé o etyke zawodowa? Oczywiscie. Czy to lezy
w ramach podniesienia wlasnego autorytetu moralnego? Bezwzglednie.
I stuszne sg stowa Ministra Sprawiedliwosci, ze od nas, od zdrowych sil
adwokatury zalezy, jaka bedzie postawa spoleczna i ideowa tej adwo-
katury i jakie bedzie je] wspélzycie z organami sprawiedliwosci.

Wyrazam zadanie dotéw: niechaj nastgpi koniec wojny podjazdowej,
niech zapanuje harmonijna wspélpraca zawodowa i polityczna miedzy
INaczelng Radg Adwokacka a Ministerstwem w imie nas, szarych szere-
gow armii adwokackiej, w imie prawa.

Z kolei edw. Garlicki wyglosit nastepujgce przemowienie:

Musze zacza¢ od ostatniego glosu, ktory tutaj padi. SlyszeliSmy apel
o zakonczenie wojny podjazdowej miedzy Naczelng Radg Adwokacky
a Ministerstwem Sprawiedliwosci. Jezeli takie stowa padajg na Zjezdzie
Adwokatury od delegatow na ten Zjazd, to przeciez kryje sie za tym
pewna odpowiedzialnosé. Ja nie nalezalem ani do czlonkéw Prezydium
ustepujacej Naczelnej Rady, ani do czlonkéw Wydzialu Wykonawcze-
go. Wchodzilem w sklad Naczelnej Rady jako dziekan, to znaczy bra-
lem udzial w posiedzeniach raz na trzy albo cztery miesigce, wiec moge
prace i postawe ustepujacej Naczelnej Rady oceni¢ do pewnego stopnia .
z zewnagtrz.

~Otéz wydaje mi sie, ze akcent uzyty tu przed chwila jest zupeinie
nie usprawiedliwiony faktami, a przez to bardzo szkodliwy. W czyim
interesie na Zjezdzie Adwokatury mamy stwarza¢ wrazenie tego ro-
dzaju, ze nasza dotychczasowa najwyzsza reprezentacja prowadzila woj-
ne podjazdowa z Ministerstwem? A jezeli kto$ tego rodzaju zarzut for-
muluje, to chyba powinien jakie§ fakty przytoczy¢, bo to stawia nas
wszystkich i naszg reprezentacje — powiedzmy lagodnie — w dziwnej
sytuacji.
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Wiemy, ze byly takie sytuacje, kiedy Naczelna Rada przedstawiala
Ministerstwu Sprawiedliwosci swéj poglad na te czy inng sprawe, kto-
ra przez Ministerstwo i odpowiednie czynniki zostala rozwigzana w spo-
s6b nie taki, jak to proponowala Naczelna Rada. Przypominamy sobie
kampanie w sprawie noweli do ustawy o ustroju adwokatury, przypo-
minamy sobie zagadnienie podatku. Ale jezeli Naczelna Rada ma na
jaki$ problem okreslony poglad, jezeli ten poglad przedstawia Ministro-
wi, starajgc sie go umotywowaé tak, jak uwaza za najbardziej rozsadne.
to chyba spelnia swoje zadanie i dlatego tego rodzaju pracy nie mozina
tutaj absolutnie sprowadza¢ na plaszczyzne jakiej§ wojny podjazdowej.
Po co to? Komu to jest potrzebne?

SiyszeliSmy z ust p. Wiceministra Sprawiedliwodci pozytywna ocene
pracy ustepujgcej Rady Naczelnej, stwierdzenie, ze istnieje caly szereg
‘probleméw do rozwigzania. Ale to sg zagadnienia stawiane w powaznej,
rzeczowej plaszczyznie. Dlatego musze uwaza¢ za nie przemyslany 6w
zwrot o podjazdowej wojnie, ktéry chyba nie odpowiada intencjom sa-
mego mowcy.

Zjazd wklada na nas duze obowigzki wobec spoteczenstwa i adwoka-
tury. Starajmy sie wiec méwié o podstawowych zagadnieniach. Wy-
czerpaé ich nie mozna, dlatego trzeba przeprowadzi¢ pewng selekcje.
Chcialem zwrécié uwage na irzy podstawowe kwestie. Postaram sig
je szkicowo podac.

Po pierwsze — nie twierdze, ze problém praworzadnosci bedzie mogt
od razu znalezé znacznie lepsze rozwigzanie, anizeli to bylo przed laty.
Mysle, ze jeszcze i dzi§ niejedno jest w tej sprawie do zrobienia.
W szczegblnosci kiedy mowimy o naszych zadaniach, o nasze] funkciji
spoteczriej, o tym, czym my mozZemy spoleczenstwu stuzy¢ w sposob
dia niego pozyteczny, to trzeba powiedzie¢, Ze chyba-sg jeszcze pewne
dziedziny, do ktérych niestusznie nie jesteSmy dopuszczani. Naturalnie
mozna to sprowadzi¢ do utylitarnego zagadnienia, ze jak bedziemy mie-
li szerszy zakres dzialania, to bedziemy mieli wieksze zarobki, ale nie
trzeba chyba tak kazdego zagadnienia splycaé.

Jest problem zakladowych komisji rozjemczych, problem trudny. Nie
thce w tej chwili porusza¢ zagadnienia celowosci i niecelowosei istnie-
nia tej instytucji. Ma ona juz pare lat zycia, ma swoje wady i zalety.
Jest niesporne jedno: zakladowe komisje rozjemcze rozstrzygaja spory
ze stosunku pracy, spory, ktére z natury rzeczy w panstwie socjalistycz-
nym muszg by¢ pod szczegblng troskliwg opieka prawa. W tych spo-
rach pracownik jest pozbawiony fachowej pomocy prawnej, jest po-
zbawiony pomocy adwokata.
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Kazdy z nas, kto stykal sie z tymi sprawami, wie, Ze wylaniajg sie
w nich czesto trudne problemy, tym bardziej ze nasze ustawodawstweo
jest po pierwsze — nie skodyfikowane, a po drugie — zmienne.

Czytalem w prasie, ze jest projekt reorganizacji komisji rozjemczych,
ktore dziala¢ bedg pod przewodnictwem sedziego wojewddzkiego, i ze
tam pelnomocnikiem moze by¢ ciocia, tesciowa, tylko nie adwokat. Czy
za tym nie kryje sie jakas nieufnos¢, ze jak przyjdzie adwokat, to za-
kreci. skolowaci? To bedzie niedobrze. To chyba jest niestuszne. Jest to
pr~blem, o ktérym na Zjezdzie trzeba powiedzie¢.

Nie jestem karnikiem, ale chce poruszy¢ pare spraw z tej dziedziny.
Mamy rozszerzony udzial w postepowaniu $ledczym przy zakonczeniu
sledztwa. StyszeliSmy, ze Prokuratura Generalna stwierdza, iz my nie
bierzemy w tym udziatu. I to nie jest rzecz przypadkowa. Spotkalem sig
ze sprawg, gdzie pan prokurator zaprosit mnie na okazanie $ledztwa.
Powiedzial, Zebym przejrzal akta $ledztwa. Na to potrzeba by bylo
trzech dni, a ja nie mialem moznoéci zatrzymaé tych akt dluzej niz
pél godziny. Karnicy potwierdza, ze cala ta instytucja od strony obro-
ny wielkiego znaczenia nie ma.

Chyba najbardziej palagcym zagadnieniem jest problem $rodka zapo-
biegawczego, jakiej$§ takiej kontroli, przy ktoérej obronca bylby poza-
dany.

Drugim problemem jest zagadnienie posiedzen niejawnych. Jezeli re-
prezentujemy stanowisko pelnej réwnosci stron w procesie, to gdy na
miejawnym posiedzeniu jest prokurator, powinien byé réwniez i obron-
ca. Chyba zasadniczych przeszkéd nie ma.

Udzial obroncy to nie jest tylko obrona oskarzonego. Jest to wzmocnie-
rie autorytetu postepowania sgdowego — i to jest interes spoleczny.

Jezeli walczymy o ten udziat obrony w sledztwie, to dlatego, ze chce-
my usung¢ niebezpieczenstwo krzywdy czlowieka, walczymy o to, zeby
autorytet wymiaru sprawiedliwosci byl autorytetem mozliwie wysokim,
nie kwestionowanym, niespornym.

Dalej — sprawa sgdownictwa administracyjnego. Bralem udzia}
w Zjezdzie Zrzeszenia Prawnikéw. Styszalem wyjasnienia o sadach
administracyjnych, ze sprawa nie jest aktualna, ze sg rozsadne powo-
dy, trudnosci kadrowe, ale mnie si¢ zdaje, ze znowu na tym naszym.
Zjezdzie, na zgromadzeniu delegatéw adwokatury, ten problem musi
byé podniesiony w tym sensie, iz ten postulat jest w naszym rozumie-
‘miu zywy, i to nie pod katem widzenia intereséw zawodowych, ale
pod katem widzenia interesu publicznego. .

Pomijajac inne wzgledy, wydaje mi sie, ze problem s3gdéw admini-
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stracyjnych jest jednym ze sposobdéw podndszenia poziomu kadr admini-
stracyjnych i zmniejszenia niebezpieczenstwa zakulisowych wplywdw.

Moéwi sie o ,,chodach”, ale checialbym zapytaé: na jakim terenie moéwi
sie o tych chodach? Czy moéwi sie na terenie sgdownictwa o ,,chodach”?

Tam jest wszystko jawne, jest kontrola instancyjna itd. Nasze ko-
misje specjalne skladaly sie na pewno z uczciwych, solidnych ludzi, ale
atmosfera byla niezdrowa, bo sprawy rozpatrywano tam po cichu.

Z przyjemnos$cig wystuchatem przemoéwienia mec. Ceranki, bo oma-
wiana przez niego metoda jest rozsgdna. Mamy eksperyment nowosg-
decki, dlaczego nie mamy wprowadzié¢, stworzy¢ nowej formy pracy?
Nalezaloby stworzy¢ nowe formy. pracy, cceni¢, czy metoda rozwigza-
nia zagadnienia jest sluszna,’c'zy tres¢ tej koncepcji jest stuszna. Trzeba
jednak powiedzie¢, ze to jest powré6t do form spoétki adwokackiej.

Ja naleze do adwokatéw o stosunkowo znacznych obrotach i jestem
z tej grupy, ktéra gdyby weszla do projektowanego przez kol. Ceranke
zespolu, gdzie mialby by¢ dzielony dochéd, to musialaby odda¢ czesé
dochodu koledze. Dla nas to nie jest kwestia, czy oddawaé¢ p. Ministro-
wi Finanséw, czy koledze. Tu nie wchodzi w gre problem ekonomiczny.
To jest obojetne i to nie powinno by¢ przeszkoda do eksperymentu.

Mnie sie¢ zdaje, ze to jest eksperyment, ktéry ma pewne plusy, kto6-
ry trzeba wyprébowat,

Nie zwalczajge tej koncepcji, mam pewne zastrzezenia co do zasadni-
czej formy rozumowania kol. Ceranki. Bo jaka jest zasadnicza prze-
slanka jego rozumowania? Praca adwokata na tym wyzszym szczeblu
socjalizmu powinna byé praca zespolowa. W zespolach obecnych nie
ma pracy zespolowej. Stwérzmy takie zespoly, zeby byla praca ko~
lektywna.

A ja osobiécie mam watpliwosei, czy ta kolektywno$¢ tak bardzo sig
laczy i pasuje do zawodu adwokackiego. To zalezy, .jak ten zawdd trak-
towaé. Ale jezelibySmy stosowali najwyzsze kryteria nie rzemiosla, lecz
sztuki — a mnie sie zdaje, ze wymiarowi sprawiedliwosci bardzo jest
potrzebna sztuka obroricza, w ktérej jest pierwiastek nie tylko wiedzy,
nie tylko do$wiadczenia, ale takie pierwiastek wrodzonego talentu —
to tak jak nikogo nie nauczy sie¢ pisaé poematu czy sztuki dramatycz-
nej, tak samo trzeba powiedzie¢, ze w tym zawodzie istnieje mozliwosé¢
osiggniecia poziomu, ktéry juz graniczy ze sztuks, z artyzmem. I jezeli
méwimy o pewnych nazwiskach, o pewnych postaciach, o zasluzonych
osobach, to nie byl to taki przecietny rzemies$lnik wykonujacy zawdd.
W tym jest element sztuki. A chyba element sztuki nie bardzo si¢ na-
daje do kolektywnego wykonywania. Jezeli tak, to mozina powiedzie¢,

8 — ,Palestra‘.
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ze dla tych sztukmistrzéow stwérzmy indywidualne kancelarie i tam be-
da oni kwitnaé. ' _

Nie byloby niebezpieczenstwa, gdyby czynnosci typu kancelaryjnego,
ewidencyjnego byly prowadzone w zespole, a spos6b wykonywania za-
wodu w pewnych wypadkach byl Scisle nacechowany indywidualnoscig,
osobowoscig danego adwokata i wynoszacy te osobowos¢ na zewnatrz.
Ja bym tak nie dyskwalifikowal indywidualnego wykonywania sztuki
obronczej, chotby to bylo w ramach zespotu. Prosilbym wzigé to pod
uwage, ze jezeli nawet adwokat nie jest w zespole i wykonuje zawod.
indywidualnie, to je$li powaznie traktujemy te funkcje spoleczng i on
tez jg tak traktuje, to nie jest on prywatng inicjatyws. Nie mozna go
postawi¢ na ré6wnym. poziomie z wytwoérnig kapeluszy pilsniowych czy
czego innego, bo to jest pewna stuzba spoleczna.

Co do zespolow mysle, ze kol. Ceranka bedzie mial bardzo intensyw-
ne rozmowy w swoim zespole na temat podawanych przez niego wa-
runkéw pracy, ale to jest jego rzecz. Gdy stworzymy owg nows forme
zespolu, zobaczymy, co z tego wyjdzie. By¢ moze, ze bedzie to for-
ma pozyteczna, i najprawdopodobniej dojdziemy do takiego stanu, iz
bedziemy mieli indywidualne kancelarie, zespoty dotychczasowego ty-
pu i zespoly typu zaproponowanego przez mec. Ceranke.

Sadze, ze rozwdj powinien i§¢ w tym kierunku i ze te inicjatywe,
zarowno ze wzgledu na jej tresé, jak i proponowany sposéb rozwigza-
nia, oceni¢ nalezy jak najzyczliwiej.

Nastepna sprawa — dyskryminacja adwokatéw. Padaty tu rézne sto-
wa na ten temat. W sprawozdaniach prasowych z proceséw rola obrof-
cy sprowadza sie ciggle do tego, ze: ,(..) nastepnie obronca prosi o to
i o to”, a proceséw cywilnych absolutnie nie widzi sie. To dla sprawo-
zdaweéw za trudne. A tymczasem procesy te przeciez odgrywajg ol-
brzymig role, lecz na lamy prasy sie nie dostajg. Tu nie wystarczy sa-
mo przeczytanie aktu oskarzenia i napisanie sprawozdania. Ale ja bym
si¢ tak bardzo tymi prasowymi glosami nie przejmowal, nie wyolbrzy-
mialbym tak problemu, Ze jesteSmy uwazani przez spoleczenstwo za
wyrodkoéw. Mam wrazenie, Ze spoteczenstwo te naszg prace oceni wzgled-
nie prawidiowo. To nie sg cuda, nie sg rewelacje, ale na ogét w masie
spelniamy dos¢ pozyteczng role. Tak samo rozumny sedzia — a olbrzy-
mia wigkszo$¢ sedziow nalezy do takich ludzi — z radoscig widzi wsp6l-
prace adwokata, oczywisScie jezeli jest on w stanie da¢ co§ temu saz-
dowi. ’

Ale niewgtpliwie mamy pewien taki klimat i powstajag pewne takie
rzeczy, drobne moze, niepotrzebne, na pewno niepotrzebne i zadraznia-
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jgce. I tutaj chcialbym rzuci¢ kamyczek do ogrédka p. Ministra Spra-
wiedliwosci. Ukazalo sig rozporzadzenie o $wiadectwach lekarskich,
ktoére chce polozyt kres swawoli, jaka na tym odcinku istniala. Dosko-
nale zdaje sobie sprawe, ze ten stan by! stanem chorym, ze wymiar
sprawiedliwosci w wielu wypadkach kulal z powodu falszywych, nie-
dbatych albo niechlujnych $wiadectw lekarskich, wprowadzenie zatem
zasady, ze swiadectwo lekarskie usprawiedliwiajgce nieobecno$¢ na
rozprawie moze wydaé¢ nie kazdy lekarz, lecz tylko lekarz sgdowy, jest
stuszne. Ale rozporzadzeniem tym objeto takie obroncéw w procesie
i pelnomocnikéw, to znaczy adwokatéow. GdybySmy mieli czeste zja-
wiska, ze adwokat nie staje na rozprawe, usprawiedliwiajac nieobecrios¢
$wiadectwem lekarskim, i ze to powoduje odroczenie sprawy, mozna
by zastosowat system wprowadzony w stosunku do oskarionych czy
swiadkéw. Ale musze powiedzie¢, ze do Warszawskiej Rady Adwoka-
‘- ckiej przychodza do$¢ czesto, bo przecietnie dwa razy w tygodniu za-
wiadomienia sgdu, ze adwokat nie stawil sie i sprawa zostata odroczo-
na. Z tych dwéch wypadkéw tygodniowo, po sprawdzeniu okazuje sie,
ze 509% jest niestusznych. Adwokat si¢ nie stawil dlatego, Ze mu nie
doreczono wezwania. Ale w pozostalych wypadkach zawiadomienie by-
lo wyslane, ale adwokat nie stawil sie. Wéréd tych 50% wypadkow
jest minimalna ilo$¢ takich, kiedy adwokat nie stawil sie¢ z powodu
choroby, usprawiedliwiajgc swojg nieobecno$¢ $wiadectwem lekarskim.
Czesto nie stawia sie on w tym blednym przeSwiadczeniu, ze jezeli
uméwil sie z klientem, iz dalej prowadzi¢ sprawy nie bedzie i ze nie
przyjdzie na sprawe, to uwaza, ze moze nie przyjs¢ do sadu. Nie jest
jednak usprawiedliwiony, jezeli nie zrzek! sie jednocze$nie pelnomocni-
ctwa i nie napisal w tym wzgledzie do sadu. Wiemy z dos$wiadczenia,
jak to klient na rozprawie moéwi, ze prosi o odroczenie, bo nie ma ob-
rohncy. My z takimi wypadkami walczymy. Wydalismy nawet specjalng
uchwale rozestung do wszystkich kolegow, w ktorej zaznaczyliSmy wy-
raznie, ze adwokatowi nie wolno nie przyj$¢ na rozprawe fylko dlatego,
iz nie chcial tego klient, jezeli przy tym adwokat nie byl w stanie
w odpowiednim terminie uprzedzi¢ o tym sadu. Bo — oczywiscie —
jezeli zostal o tym uprzedzony sad, to stawienie si¢ adwokata nie jest
obligatoryjne.

Natomiast twierdze, ze nalezy do zupelnie wyjgtkowych wypadek,
kiedy adwokat nie stajgc na rozprawe wskutek swej choroby, nie za-
latwil sprawy zastepstwa. Praktyka wykazuje, ze jezeli chorujemy, to
sie zastepujemy. Ale dla nas nie jest obojetne postawienie w tym roz--
porzadzeniu obroficy na réwni z oskarzonym.
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Sprawa ostatnia. Musimy walczy¢ o podnoszenie naszych waloréw
etycznych.

Poprawilo sie¢ nasze postepowanie dyscyplinarne, usprawnilo sie —
ale to nie jest jeszcze wszystko.

Nie mozna zamkngé¢ oczu na to, ze czesto do postepowania dyscypli-
narnego trafiaja sprawy blahe, a grubsze — nie trafiaja.

Po drugie— wszyscy stykamy sie¢ z wieloma wypadkami jawnego
i oczywistego niedbalstwa w wykonywaniu zawodu. A nic tak nie po-
niza autorytetu adwokatury w spoleczenstwie jak tandeta. Wypadki zas
takie zdarzaja sig. Sad wojewédzki karny odrzuca wnoszone przez
adwokata rewizje — nie oddala, lecz wlasnie odrzuca — z powodu bra-
ku podstaw rewizji. Adwokat napisal trzy wiersze na kolanie, ze wy-
rok uwaza za niesluszny, i dlatego prosi o zmiane. Czy to jest rewizja
adwokata? My wszyscy w naszej codziennej pracy stykamy sie z tego
rodzaju wypadkami. Jezeli wypadki nieuczciwosci, oszustw, naduzy¢ sa
rzadkie, to wypadki lekcewazenia obowigzkéw zawodowych s, nieste-
ty, liczne.

Walczyé — to nie zawsze karaé. Walczyé — to znaczy wezwaé kole-
ge, ostrzec go i powiedzie¢ mu wrecz: kompromitujecie adwokature.
My o tym musimy wiedzie¢, a miedzy nami jest ciggle jeszcze ten spi-
sek milczenia. Ciggle sie uwaza, iz zawiadomi¢ Rade Adwokacka, ze X
czy Y popelnil czyn nieuczciwy albo ze wzigt pienigdze za darmo — to
czyn niekolezenski.

Przeciez jest chyba gleboka prawda w tym, Ze samorzad jest powo-
lany do podniesienia poziomu zawodowego adwokatow.

Twierdze, ze przy dzisiejszym stanie wydawnictw kazdy ma mozli-
wosci ksztalcenia sie sam. Ale jest tu problem pewnej represji za ra-
zace niedopelnianie obowigzkéw, Tego samorzad nie zrobi bez sygnali-
zacji ze strony kolegéw. Moim zdaniem, prawidtowa ocena dobra adwo-
katury wymaga zerwania z falszywg i szkodliwg kolezenskoscia. Jeze-
liby si¢ okazalo, ze kto$ nie zna fragmentu pewnego problemu, to nikt
mu glowy za to nie utnie. Odbedzie sie kolezenska rozmowa na temat
brniecia po niewlasciwych szlakach. Jezeli jednak raz, drugi czy trzeci
tego rodzaju tandeta przechodzi bez zadnej reakcji, to wpada sie wte-
dy w naldég. Ujawniania takich faktéw musimy od kolegéw wymagaé.
Tego musimy wymaga¢ na Zjezdzie Adwokatury, chociazby$my mieli
- sig spotkaé z zarzutem, ze jesteSmy niekolezenscy. Bo po to, jako sa-
morzad -adwekatury, jesteSmy.



Nr 1 DRUGI DZIEN OBRAD 117

Nastepnie zabrat glos adwokat Suligowski:

Artykut 30 naszego prawa zakresla granice kompetencji Zjazdu tak
waskie, ze mozna postawi¢ pytanie, czy ta instytucja jest potrzebna.

Dobrze sie stalo, ze przy rozpatrywaniu sprawozdan dyskusja poto-
czyla sie we wlasciwym kierunku, tj. poruszenia najwazniejszych pro-
blemow. :

Mocze za duzo bylo w dyskusji zalow adwokatéw, jednakze wydaje
mi sie, ze ujecie dyskusji bylo prawidlowe. Jezeli byly zglaszane postu-
laty adwokackie, to niewatpliwie w tym przekonaniu, Ze jesteSmy gru-
pa, ktorej stawia sig¢ wysokie wymagania, i-ze chodzi o to, zeby uzyska¢
warunki umozliwiajgce spelnienie zadan, jakie przed nami stoja.

Oczywiscie, trudno jest wyczerpa¢ wszystko. Na wstepie chciatbym
podkresli¢ jeden fakt. Adwokatura przywigzuje ogromng wage do sa-
morzadu. Stusznie moéwiono o tym, Ze bez samorzadu nie moglibysmy
tych zadan wypelni¢, ale trzeba stwierdzi¢, Ze my ten samorzad mamy
i to jest w stosunku do innych zawodéw duzy przywilej.

Jako adwokatura, widzieliby$Smy chetnie, zeby ramy samorzadu byly
szersze, pelniejsze. Tak, to prawda, ale ze sprawozdan widaé, ze pewne
niedostatki ustawy s3 kompensowane, ze pan Minister do pewnych
wnioskéw adwokatury ustosunkowal sie zyczliwie, nawet w tych spra-
wach, ktére sg zastrzezone do jego wylacznej kompetencji.

My jako adwokatura, wlasnie opierajac si¢ na diugiej i pigknej tra-
dycii (mam tutaj w teczce artykul na temat etyki adwokackiej napisa-
ny w 1886 roku), mamy jasne pojecie o tym, co jest istota adwokatury
i jakie sg jej zadania, i — prawde moéwigc — nie sadze, zebySmy sie
potrzebowali tego tak specjalnie od innych- uczyé.

Ze sprawozdania Rady Naczelnej i w ogéle wszystkich naszych orga-
néw naczelnych widaé, ze nie tylko istnieje $wiadomosé¢ zadan, $wia-
domosé tego, ze jestesmy wspéOlczynnikiem wymiaru sprawiedliwosci,
ze mamy do wykonania drugie wazne publiczne zadanie, jakim jest od-
dzialywanie wychowawcze w spoleczenstwie, ale ze do tego mamy wa-
runki i mozemy poglebiaé, gruntowaé potrzebe praworzadnosci w spo-
leczenstwie oraz zasady wspoélzycia spolecznego. Widzimy, ze przez na-
sze organa niewsatpliwie czynimy duze wysitki, azeby te zadania pu-
bliczne, zadania lezgce ‘przed. nami, rzeczywiscie realizowac.

Ale nie zebraliémy sie tutaj po to, zeby si¢ wzajemnie chwalié.
Pragne powiedzie¢ kilka stéw o tym, co mi sie w dzialalnosci naszych
organéw naczelnych nie podoba. Otéz na stronach 6—10 sprawozdania
bardze pigknie i szeroko méwi sie o dziatalnosci ustawodawczej Naczel-
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nej Rady Adwokackiej. Istotnie, jezeli bedzie chodzilo o sprawy, ktére
zwigzane byly mniej wiecej bezposrednio ze sprawami adwokatury, to
rzeczywiscie dzialalnos¢ Rady Naczelnej nie pozostawia chyba nic do
zyczenia. Ale przed trzema laty, w listopadzie 1956 r., adwokatura uzy-
skala pewng prerogatywe, mianowicie prawo do inicjatywy ustawodaw-
czej nie tylko w stosunku do adwokatury. I oto przez te trzy lata Ra-
da Naczelna z tej prerogatywy nie skorzystala. Czynie z tego Radzie
Naczelnej zarzut. Bo o co tu chodzi? Chodzi o to, ze przeciez powin-
nismy wyplywa¢ na szersze wody, wychodzi¢ z ram naszego podwoérka.
Ja jestem pierwszym zwolennikiem zasady: medice, cura te ipsum. Ro-
zumiem, ze trzeba najpierw zrobi¢ porzgdek u siebie, ale chodzi o to,
zebySmy jako adwokatura potrafili zdoby¢ sie na to, iz nie tylko nasze
osobiste sprawy bedg nas obchodzily, lecz réwniez bedziemy pamietaé
o sluzbie publicznej tam, gdzie chodzi o interes kraju. Z naszymi spra-
wami ta rzecz moze mie¢ pewien zwigzek, bo tam gdzie chodzi o inicja-
tywe ustawodawcza, jako prawnicy zawsze jesteSmy zainteresowani.
A przeciez pole jest ogromne, inicjatywa bylaby bardzo pozyteczna.
Wezmy chocby inflacje przepiséw. Nikt sie nie orientuje nalezycie: je-
den resort nie zawsze wie, co drugi resort robi. Dochodzi do tego, ze
nie zawsze stosuje sie prawo albo nie zawsze stosuje sie prawo wlasci-
we. Tutaj byloby wdzieczne pole do popisu dla adwokatury, gdybysmy
wystagpili z projektem prowadzgcym w ostatecznym wyniku znowu do
poglebienia praworzgdnosci.

JezelibySmy w tym kierunku zaczeli dzialaé, to wydaje mi sieg, ze
rozproszylibySmy w znacznej mierze zarzuty stawiane adwokaturze, iz
sg to kombinatorzy i ze mys$lg tylko o tym, jak za pomocg wychwyta-
nego przepisu, ktéry nie zawsze moze by¢ przez sad sprawdzony, prze-
forsowa¢.swéj punkt widzenia. GdybySmy sami wystapili z inicjatywsg
wprowadzenia gruntownego !adu w naszym prawodawstwie, to nie-
watpliwie zastuzylibySmy sobie na uznanie, poszlibySmy w kierunku
stuzenia dobrej sprawie.

To jest jeden przyktad, a moze ich by¢ bardzo wiele. Dlatego wydaje
mi sie, Ze nie jest dobrze, iz Naczelna Rada Adwokacka z tej preroga-
tywy nie korzysta. A nie jest dobrze tym bardziej, ze prerogatywy nie
wyzyswlig\ne moga by¢ odjete.

"”'w(f'hwcq ti poruszyé zagadnienie, ktére moze bylb tutaj najszerzej oma-
wiane, zagadnienie mocno postawione przez Naczelng Rade, mianowicie
koniecznos¢ ‘podniesienia poziomu etycznego. Jako lekarstwo na to wy-
suniety zostal kodeks etyki adwokackiej, ktéry ma obowigzywaé w po-
stepowaniu dyscyplinarnym i rzecznikéw, i czlonkéw kompletu orzeka-



~Nr 1 DRUGI DZIEK OBRAD 119

jacego. Za tym projektem stoi nazwisko bardzo szanownego Prezesa
Janczewskiego. Ale musze powiedzie¢, ze tu czego§ nie rozumiem.

»Kodeks” etyki — wigzgcy. Wiec jezeli ja jako czlonek kompletu orze-
kajgcego mam stosowaé przepis kodeksu do danej sprawy, to bede dzia-
lat nie z pobudek etycznych, lecz z powodéw, ktoére mi zostaly z gory
narzucone. To jest contradictio in adiecto. Nie nazywajmy tego kode-
ksem, bo tu chodzi o moralne przekonanie. W normy kodeksu w $ci-
stym tego stowa znaczeniu tego ujmowaé nie mozna. Rozumiem, ze mo-
ga byt pewne wskazéwki dla ulatwienia postepowania, ale wydaje mi
sig, ze te wskazéwki powinny byé brane nie z glowy, ze to nie powinna
by¢ rzecz zdobyta na tle jakichs spekulacji myslowych, ale raczej wzie-
ta z konkretnego zycia. ,

Kiedy w r. 1933 na walnym zgromadzeniu Warszawskiej Izby Adwo-
kackiej grupa mlodych woéwecezas adwokatéw zglosila wniosek wlagnie
w sprawie etyki adwokackiej, 6wczesna Rada Adwokacka powolala ko-
misje do spraw etyki, ktéra miala za zadanie opracowanie jakiego$
systematycznego zbioru norm etyki adwokackiej. Komisja nie siadla
przy jakim$ okraglym czy czworokatnym stole, zeby obmysli¢ te zasa-
dy, lecz podjela naprawde syzyfowg prace. Postanowila mianowicie ze-
braé¢ tezy z orzeczen sadéw dyscyplinarnych i rad adwokackich i wy-
bra¢ materialy dotyczgce etyki adwokackiej. W ciggu kilku lat praca ta
byla wykonywana. Niestety, nie zostala ona zakonczona i ten olbrzymi
materiat — bo to byly setki kart z tezami — w czasie powstania
spiongt.

Mam wrazenie, ze wymienione prace nie zginety w caloSci, bo sa
przedwojenne wydawnictwa nie tylko ,Palestry”, ale i coroczne spra-
wozdania Rady Adwokackiej, w ktérych zamieszczano systematycznie
tezy i normy. Do tego materialu dojs¢ moze latwo juz nowy material
komisji dyscyplinarnych. Mamy tutaj juz w duzej mierze pewien ma-
terial gotowy, wziety z Zzycia, ktéry mogltby postuzyé¢ za zbidor wska-
zéwek etycznych. Uwazam wiec, ze nalezaloby i$¢ w tym kierunku..To
jest droga dluzsza, ale nie grozi tym, ze tam, gdzie chodzi o zywego
czlowieka, bedziemy teoretyzowali.

Projekt wstepny kodeksu etyki powinien rozej$¢ sie w calej adwoka-
turze i powinien byé przedmiotem rozwazan na walnych zgromadze-
niach. To pozwoli poinformowaé¢ te cze$é adwokatury, ktéra moze nie
catkiem dostatecznie w tych sprawach jest zorientowana.

Pare stéw jeszeze o zespolach w nazwigzaniu do tego, co méwil
kol. Ceranka. Kolega Garlicki przed chwila oswietlit jedng strong ujem-
ng tego projektu. Ja chcialbym oéwietli¢ drugs.
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W projekcie nie uwzgledniono jednej sprawy, mianowicie tego, ze
jezeli ma to by¢ maly zespél prowadzgcy swojg prace na wspélny ra-
chunek, to jest wykluczone, aby ten zespél stawal po dwodch stronach
kratki. Wobec tego nie pasuje wcale do mniejszych miast, gdzie jest
kilku adwokatéw, ktérzy mogg utworzyé¢ tylko jeden zespél,

Ma byé swobodny dobér. Ale zawsze moze sie znalezé pewna ilose
ludzi, ktorych nikt nie bedzie chcial sobie dobraé. Wiec co z tymi
ludZmi zrobi¢? Chyba nie mozna ich brutalnie odepchnaé.

U nas w Gdyni s3 dwa zespoly, ktére majg wspélng -kase, wspélng
ksiggowosé. Czy koledzy w tych zespolach rzeczywiscie nie sg juz wca-
le zespoleni?

Moze to bardzo brzydko chwali¢ sie, ale chcialbym tu powiedzie¢
o pewnym fakcie, jaki mial miejsce na terenie naszej Rady. Ot6z mie-
lismy wypadek, ze umarl jeden z naszych kolegéw. Zrobiono wiedy cos
w rodzaju stypendium dla syna i w ten sposéb dano mu mozno$é¢ do-
koniczenia wyksztatcenia. Chce dodaé, ze précz funduszéw izbowych
mamy jeszcze prywatny fundusz zapomogowy. Wystarcza to dla naj-
bardziej potrzebujgcych.

Projekt kol. Ceranki ma gléwnie te wartosé, ze stawia na porzadku
dziennym potrzebe rozwazenia, co mozna poprawi¢, bo nie wyglada
w tej chwili z obecnymi zespotami tak, zebySmy mogli w pelni byé¢ za-
dowoleni.

Musze poruszy¢ jeszcze jedno zagadnienie. Jest to sprawa niezwykla.
Chodzi mianowicie az o nowelizacje ustawy o adwokaturze. Mamy
w praktyce wypadek, ktéry stawia adwokature w sytuacji bez wyjsicia.
Jest cziowiek chory psychicznie — czlowiek bardzo przyzwoity, dobry
pracownik — ktéry staje sie ruing kompletng, kiedy przychodzi na nie-
go atak choroby. Wéwczas ten czlowiek staje sie¢ czyms$ niestychanym:
ma za sobg 20—30 powaznych przewinien. ProbowaliSmy w rézny spo-
séb sprawe zalatwi¢. Byl wniosek do prokuratury o ubezwlasnowolnie-
nie, ale przeszkode stanowia lucida intervalla. Istotnie, nie ma tu takiej
sytuacji, zebySmy mogli z czystym sumieniem powiedzie¢, iz musi on
by¢ ubezwlasnowolniony.

Jest oczywiscie w zwigzkwz tym i sprawa dyscyplinarna. Ale gdy docho-
dzi do wydania orzeczenia, to lekarze nam moéwig, ze nie jest on zdolny
do kierowania swymi czynami a zarazem ze choroba tak sie juz roz-
winela, iz 6w kolega jest niezdolny do wykonywania zawodu.

O co mi tutaj chedzi? Zdaniem moim w obecnej ustawie jest luka,
bo nie przewiduje sie tego, ze mozna czlowieka skresli¢ z listy adwoka-
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téw w drodze administracyjnej. W dawniejszych ustawach tego rodza- -
ju przepis by! i moim zdaniem nale%aloby go przywréci¢. Projektujemy,
2eby w tego rodzaju sprawach funkcjonowalo przy Naczelnej Radzie
Adwokackiej kolegium z udzialem przedstawiciela Sgdu Najwyzszego.
Wydaje mi sie, ze nie powinno to wzbudza¢ jakichkolwiek watpliwosci.

W zakonczeniu pragne powiedzie¢, ze jezeli chodzi o nasza komisje
dyscyplinarng oraz o przyspieszenie dochodzen, to sprawa u nas zle nie
wyglada, bo zadnych zalegloici nie mamy.

Przewodniczgcy:

Wplyngl wniosek o zamkmecze listy méwedw. Podda]e go pod gloso-
wenie,

Wniosek ten zostal przyjety jednoglosnie.

Nastepnie przemawial adwokat Liebeskind:

Pragne uzasadnié dwa wnioski, ktére pozwolitem sobie dzi§ zglosic.

Pierwszy wniosek brzmi: ,,Zjazd Adwokatury zaleca Naczelnej Ra-
dzie Adwokackiej, aby podjeta starania zmierzajace do ustawodawczego
uregulowania zasady odplatnosci zastepstwa i obrony z urzedu”.

Ta sprawa przedstawia si¢ w ten sposéb, ze — jak wynika z artykutu
kol. Zywickiego ogloszonego w ,Palestrze” w zeszycie lipiec—sierpien
1989 r. — adwokaci wystepujg jako obroncy z urzedu przed sadami kar-
nymi, cywilnymi i sgdami ubezpieczen spotecznych. Wedlug danych,
ktéorymi dysponuje Naczelna Rada Adwokacka, adwokaci wystepowali
w 24 tysigcach spraw bezplatnie.

To jest niewatpliwie bardzo duzy wklad o charakterze pracy spolecz-
nej. Ale z drugiej strony wolno na to zagadnienie spojrze¢ takze z go-
spodarczego, finansowego punktu widzenia. Wedlug danych Naczelnej
Rady, wklad pracy adwokatéw w obrony z urzedu i zastepstwa na pra-
wie ubogich nalezy oceni¢ na kwote okolo 10 milionéw zlotych.

Wydaje mi sig rzeczg sluszng, azeby w drodze ustawodawczej sprawa
ta byla uregulowana w ten sposéb, by adwokaci za obrone z urzedu
i zastepstwa otrzymywali umiarkowane honorarium. Wydaje sig, ze
ten postulat jest sluszny w $wietle zalozen naszego ustroju w Polsce
Ludowej. .

To jest pierwsza rzecz. Druga rzecz jest bardzo powazna. Pozwalam
sobie w zwiazku z tym sformulowaé¢ nastepujgcy wniosek:

»Zjazd Adwokatury zaleca Naczelnej Radzie Adwokackiej, aby pod-
jela dalsze wysilki w celu zapewnienia obronie realnego udzialu w to-
ku dochodzenia i $ledztwa”.
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Obrofica moze wzig¢ udziat w konicowym stadium $ledztwa, moze
zglaszaé wnioski, moze zapozna¢ sie'z aktami, ale uwazam, Ze te pre-
rogatywy obrony sa bardzo szczuple. Mnie chodzi o to, azeby w drodze
ustawodawczej, azeby w drodze odpowiedniej nowelizacji k.p.k.
umozliwi¢ obroncy w toku czynnosci przygotowawczych kontakt z po-
dejrzanym, azeby umozliwi¢ kontrole dochodzen czy sledztwa.

To nie s3 rzeczy nowe. Ta sprawa — jak mi wiadomo z literatury —
zostala uregulowana odpowiednio w k.p.k. Republiki Czechostowackiej,
zostala uwzgledniona takze w niedawno ogloszonym k.p.k. w NRD. Na
ten temat pisano tez bardzo duzo w ,,Gosudarstwie i Prawie”. Moge
z pamigci zacytowa¢ Aleksandrowa. Ta sprawa jest w literaturze znana.

Teraz pytanie, co my przez to osiggniemy. Streszcze to w ten sposob:
uwazam, ze czynnik $ledczy i prokurator dzieki wspélpracy obroncy
w toku czynnosci przygotowawczych uwolnig sie od jednostronnegc
ustosunkowania sie do zagadnienia. Kontrola wykonywana przez obron-
ce przyczyni sie do podniesienia jakosci §ledztwa. Obronca w toku czyn-
nosci przygotowawczych moze zwrécic uwage na konieczno$é pogle-
bienia pewnych probleméw. :

Ja w swojej praktyce spotkalem sie ostatnio z nastepujgcym wy-
padkiem. Gdyby organa Sledcze znaly pewien fragment ustawodawstwa
gospodarczego, w szczeg6lnosci prawa bankowego, i gdyby pan proku-
rator powiatowy m. Krakowa zwro6cit uwage na te strone problemu, to
nie mielibySmy wcale w konkretnej sprawie aktu oskarzenia. Sprawa
zakonczyla sie w ten sposob, ze oskarzony zupeinie niepotrzebnie blisko
7 miesiecy siedzial w toku Sledztwa. Sgd wojewddzki w Krakowie wy-
dal wyrok uniewinniajgcy, wyrok tak przekonywajgco uzasadniony, ze
pan prokurator wojewdédzki nie wniést rewizji od tego wyroku. Cala
rzecz sprowadzala sie do tego, ze w toku Sledztwa nie uwzgledniono
strony finansowej (w danym wypadku bankowej) problemu.

Zdarzajg sie i inne rzeczy. Spotkalem si¢ w praktyce z tym, ze
w sprawie powoluje sie bieglych, ktdérzy nie s na odpowiednio wyso-
kim poziomie. Nie wiem, dlaczego nie powoluje sie profesoréw uni-
wersytetu czy politechniki, natomiast powoluje sie technikéw, powo-
luje sie inzynieréw z wieczorowych kurséw. A potem kiedy wystepuje
taki inzynier z wieczorowych kursow jako biegly i sad pyta obecnego
na sali profesora: ,,Co pan profesor o tym mysli”, to ten profesor
z uprzejmym u$miechem, bardzo lagodnie, bardzo po wersalsku mowi:
»Zdaje sie, ze jest to zagadnienie, o ktérym moglbym rozmawiaé¢ z pa-
nem bieglym podczas egzaminu, ale nie na sali sadowej”.

To sg rzeczy wazne. Jezeli sie o$mielilem z tym wnioskiem wystgpi¢,
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to czynie tak na podstawie mojej bardzo skromnej znajomosci litera-
tury i ustawodawstwa oraz mojej skromnej praktyki. Dlatego apeluje,
zeby Szanowni Koledzy po przedstawieniu sprawy przez Komisje Wnio-
skowg raczyli ten wniosek i poprzedni mo6j wniosek przyjgc i uchwalié.

Nastepnie moéwit adw. Waliszewski:

Zabierajgc glos, zdaje sobie sprawe z tego, ze szereg problemow jest
kolegom znany. Zabrali mi zresztg wiatr spod moich zagli inni koledzy.
Mimo to mam pare zdan do powiedzenia.

Pierwsza sprawa — to kwestia ferii sgdowych. To jest moje ukocha-~
ne dziecie, to jest moj ,konik”. Zdaje sie, ze ja pierwszy zabralem glos
na ten temat w , Palestrze”.

Druga sprawa — to odplatnosé zastepstw z urzedu.

Trzecia sprawa, bardzo ogbéina — to zagadnienie zespoléw. Nie przy-
gotowuje si¢ do filipiki przeciwko mec. Cerance ani do polemiki.

Jezeli chodzi o zastrzezenia, to mialbym te same, co mec. Garlicki,
niemniej jednak uwazam, ze nad tym trzeba sie zastanowié.

Kiedy wybieralem si¢ na Zjazd, dotarly mnie wiesci, ktére okazaly
sie nieprawdziwe.

Mec. Ceranka powiedzial, ze nie jest to panaceum, lek na wszystko.
Wyraznie podkreslit zasade dobrowolnogci, charakter eksperymentalny.
Inaczej jednak o tym styszatem, zanim tu przyjechalem. To sie zde-
zaktualizowato. Ja chcialem nie tyle moéwi¢ o zespolach adwokackich,
ile o metodzie dyskusji nad tym zagadnieniem. Pragne podkresli¢c. ze
nie mozemy abstrahowaé od spolecznego konkretu.

Dzi$§ socjologia podkresla jako zjawisko masowos¢é bytu spolecznego,
$wiat stal sie za waski w znaczeniu mechanicznym, fizycznym, a przede
wszystkim wzajemne krzyzowanie sie interesow, porcja konfliktu spo-
lecznego zwigkszyly sig. I to my jako adwokaci odczuwamy. Ja tez moé-
wie w imieniu dotéw. Jest inflacja przepiséw, ktoéra jest nastepstwem
rozrostu techniki. Lat temu pigtdziesiagt moglem budowa¢ tu i tam, tak
czy inaczej przeprowadzi¢ kanalizacje. Obecnie na kazdym kroku sg
reglamentacje tego czy innego typu. Jakie sg tego skutki? Nie bazuje
tu wylgcznie na gruncie stosunkéw w Polsce. To zjawisko wystepuje
tak samo w Stanach Zjednoczonych i na zachodzie Europy, jak i u nas.
Wskutek tego walka o byt jest coraz trudniejsza i mnozg sie choroby
psychiczne. Im wiecej pojawia sie norm prawnych, tym mniej sg ro-
zumiane rzeczy elementarne. Wydawaloby sig¢ oczywiste, ze wszyscy
wiedza, iz nie wolno zabraé narzedzi z-zakladu pracy, wyrzuci¢ kogo$
przemoca z mieszkania. Ale my, adwokaci, wiemy, ze zatarlo sig¢ po-
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czucie tego, co wolno, a czego nie wolno. Rozpanoszylo sie pieniactwo,
niecierpliwosé, cheé urzeczywistnienia swych celéw per fas et nefas,
wobec czego rola nasza jest bardzo trudna.

Tak jak jest medycyna ludowa, tak samo jest prawnictwo ludowe.
Z jakimi my sie spotykamy metodami ze strony klientéw, jakie zgla-
szaja oni wobec nas zgdania? Mamy nader czesto do czynienia z psy-
chopatami. Mechanika zalatwiania spraw w spoleczenstwie jest row-
niez bardzo ucigzliwa. My jesteSmy w ustawicznej sytuacji konfliktow.
Tu pan prokurator powiada: ,Niech pan uczestniczy w zakonczeniu
Sledztwa”, a tu dyrektor chce ze mng jako radcg prawnym mowic, Ja
za$ mam urzeddéwke pieciogodzinng i rézne inne sprawy.

Do czego zmierzam? Do tego, ze kto sobie wyobraza dobry zespél
jako zesp6l, w ktéorym realizuje sie pewne idealy biurokratyczne, to
oceniajgc zesp6l za sprawnosé z biurckratycznego punktu widzenia, za-
traca poczucie proporcji srodkow i celu. A cele przede wszystkim sg
wazne,

 Trzeba wykazaé pewna tolerancje wobec zespoléw. Nie sa one

takie zle. Mozna rozwazy¢ projekt mec. Ceranki. Na wsi zrobiono row-
niez krok wstecz. Zreszta mec. Ceranka zaznaczyl, ze to bedzie spoika
o zalozeniach omal komunistycznych. Nie mozna przeciez wytwarzaé
woko! zespolow nastroju mistycznego katastrofizmu. Jezeli niektérzy
adwokaci chwalg sie ,,chodami”, to nie ma to nic wspélnego z kwestia
zespotu. Jest to kwestia komisji dyscyplinarnej.

A mnie sig¢ zdaje, ze na ogot jezeli w zespole z tego biurokratyczne-
go punktu widzenia nie wszystko tak wyglada, jak powinno wygladaé,
to w imi¢ ratowania wyzszego dobra, ktorym jest jednostka — klient,
musimy by¢ tolerancyjni. Uwazam, ze zespoly majg poza tym swoje
zalety, - przyczyniaja sie do poglebienia wiezi kolezenskiej.

Zagadnienie odplatnosci obrony z urzedu. Wydaje sie ono tak oczy-
wiste, jak dwa razy dwa jest cztery. Od nikogo nie wymaga sie¢ pracy
za darmo. W sprawie o rentg z ubezpieczen spolecznych lekarz, ktéry
bada — czesto bardzo pobieznie — tego pacjenta, dostaje 100 zt i nikt
go nie wzywa do sluzby publicznej, do rezygnacji z honorarium. Wiasci-
wie to nie jest dyskryminacja. To jest instytucja spoleczna, ktéra sig
zrodzita przed wojna. To byl gest ze strony adwokatury, gest uzasad-
niony wysokimi zarobkami. Teraz ciggle sie¢ jeszcze styszy, ze adwokat
za malo daje stuzbie spolecznej. Gdyby robotnikowi ktos powiedzial,
Ze ma sie naharowaé¢ dwa tygodnie i jeszcze doplaci¢, to by powiedzial,
ze zyje wsréd szalonych.

Zagadnienie ferii sagdowych.
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Nie tylko my zglaszamy ten postulat. Jezeli chodzi o $wiat urzedni-
czy poznahski, to tez niemal jednoglosnie urzednicy wolajg, ze potrze-
bujg zwolnienia tempa, i tak samo domagajg si¢ ferii sgdowych. Do-
wiedzialem sie od prokuratoré6w poznanskich, ze réwniez i im brak
ferii daje si¢ we znaki. Moze kwestia zastepstw na rozprawach jest
u nich latwiejsza, ale u nas to jest rzecz bardzo trudna, jezeli chodzi
o substytucje. Kiedy adwokat sam lepi koperty, przylepia znaczki, bie-
ga na poczte i na ogdél wszystkie prace techniczne wykonuje sam, to
nie ma czasu zastepowac kolegi, zwlaszcza gdy ma radcostwo. On moze
za kolege przyjs¢ na termin taki czy inny, ale studiowaé calego ma-
teriatu nie jest w stanie. To jest niemozliwe, a zreszta byloby spolecz~
nie szkodliwe, bo kazda sprawa ma swoje imponderabilia. Nie wszystko
jest w notatkach; wiele zapisane jest w swiadomosci adwokata. Wydaje
sie, ze adwokatura, ktéra ma prawo by¢ zmeczona, bo przez lata wal-
czyla o praworzadnosé, a to nie bylo latwe, zasluguje na to, by dac jej
te dwa lub trzy tygodnie urlopu.

Nie wierze w zadng wojne podjazdowa. To powiedzenie, ze my pro-
wadzimy z Ministerstwem Sprawiedliwosci wojne podjazdowa, nie bylo
stuszne. Nie wierze réwniez, by z nami prowadzono wojne podjazdowa.
Uwazam, ze pp prostu za malo energicznie dopominamy si¢ o urzeczy-
wistnienie naszych uzasadnionych postulatéw.

Nastepnym méwcg byl adw. Hrehorowicz:

Jadgc z Krakowa na Zjazd, nie mialem zamiaru przemawia¢, mialenr
zamiar stuchaé. Ale czasem sluchaé i milcze¢ — nie jest latwo. Po wy-~
stluchaniu wczorajszych wypowiedzi i niektérych dzisiejszych poniosic
mnie, wiec prosilem o udzielenie mi glosu.

Dla mnie osobiscie fakt, ze zespoly adwokackie znalazly sie w impa-
sie, jest oczywisty. Fasadowos$¢ zespoléw jest zarzutem przynajmniej
cze$ciowo uzasadnionym i jezeli chodzi o wyjscie z tego impasu, to
tylko jeden z kolegéw wyszedl z jaka$ koncepcja — kol. Ceranka. Zjazd
wlasciwie albo sie nie ustosunkowal do tej koncepcji, albo ustosunko-~
wat sie krytycznie. :

Nie mam zamiaru broni¢ koncepcp kol. Ceranki, bo on to uczyni sam
znacznie lepiej. Ja zreszta nie wiem, czy koncepcja ta zbawi adwokature,
czy ja zgubi, nie wiem nawet, czy jest dobra, czy zla. Ale wiem jedno:
jak na razie jest to jedyna koncepcja, jedyna, ktéra wskazuje droge
wyjscia z “istniejacego impasu. Jest to koncepcja bardzo ogolnikowa
jeszcze, niedojrzala, ale jedyna. Juz to samo, Ze jest jedyna koncepcia,
kwalifikuje ja co najmniej jako przedmiot rozwazan.
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I stad méj. apel do przysztej Naczelnej Rady, by zechciala wzigé te
koncepcje na warsztat swojej pracy. Wsroéd wielu zalet i wad — bo sg
i jedne, i drugie w koncepcji kol. Ceranki — jest jedna cecha, o kté6-
rej nie wspomniano. Ta koncepcja, jesli ma byé zrealizowana, dopro-
wadzilaby do zupelnej przebudowy personalnej kadry adwokackiej. Bo
przeciez ,,sztukmistrze” — jak sie wyrazil dziekan Garlicki — w adwo-
katurze nie p6jdag na fuzje z partaczami. Oni beda sie¢ lgczy¢ miedzy
sobg i takie male zespoly 5—7-osobowe beda zespolami silnymi. Ko-
ledzy stabi pod wzgledem swych kwalifikacji, bez temperamentu, dy-
namizmu chcieliby ze ,,sztukmistrzami” polaczyé w zespolach, ale to
nie bedzie mozliwe do zrealizowania; beds skazani na zespalanie sig
ze soba. Zaostrzona w tych warunkach walka konkurencyjna dopro-
wadzi do wyeliminowania z adwokatury tych kolegéw, ktérych nazwa-
no ,martwymi duszami”. Czy na tym dobrze wyjdzie adwokatura? Ale
brak tu w tych rozwazaniach kogo$§ trzeciego, najwazniejszego: klienta.
W koncu tabakiera jest przeciez dla nosa, a nie odwrotnie.

Czy klient, czy spoteczenistwo, czy interes publiczny wyjdzie na tym
dobrze, czy zle?

To jest zabieg. Zabieg drastyczny Gdyby on sie udal, doprowadzi
to do wyeliminowania stabszych adwokatéw. Oczywiscie, silne zespoly,
chlongc coraz wigksze polacie ,rynku”, bedg musialy liczebnie specz-
nie¢. Przepustowos¢ zespolu jest elastyczna, ale tez do pewnego tylko
stopnia. Nowe projektowane zespoly rozwigzujg zagadnienie mlodziezy,
bo silny zespét ,sztukmistrzé6w” nie potrzebuje ludzi zmeczonych, tyl-
ko takich, ktérych ma wyszkoli¢ i z ktorymi bedzie chcial podzielié¢ sie
klientelg i peczniejgcg praktyks.

Jezeli wiec chodzi o klientelg, to ona wyjdzie chyba na tym dobrze.

Jak wyjdzie adwokatura, jezeli chodzi o jej poziom etyczny? Wy-
daje sig, ze wspolnos¢ kieszeni i wspo6lno$é odpowiedzialnoéci za caly .
zespdl, za maly zespdl, wspolnos¢ odpowiedzialnosci moralnej, odpowie-
dzialnosci za dobre imie zespolu i wspélno$é kieszeni doprowadzi —
powiedzmy to sobie szczerze — do pelnej jawnosci obrotéw. A jawnosé
ta odbija sie¢ dodatnio nie tylko na wasko pojetym interesie skarbu
panstwa, ale i na glebiej oraz szerzej pojetym interesie publicznym. To
sie wigze ze zniesieniem bariery podatkowej, bo przy istniejgcej barie-
rze podatkowej albo ogranicza si¢ wydajnos¢ pracy, albo odbija sie to
w sposéb niezdrowy na moralnosci podatkowej. W nielicznych tylko
wypadkach kto$§ zechce pracowaé tak, zeby calg nadwyzke ponad owg
bariere podatkowg oddaé¢ skarbowi panstwa. Na ten problem koncepcja
mec, Ceranki daje odpowiedz. Ta koncepcja ma duze trudnosci do po-
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konania, jak np. kwestia lokali, czego nie bede jednak omawial, ale
wydaje sie, ze rozwigzania dobre rzadko sa rozwigzaniami latwymi, za
to trudne prowadza nieraz do sukcesu. Wydaje mi sie, ze na powazine
przemyslenie i przepracowanie koncepcja kol. Ceranki zastuguje.

Drugie zagadnienie to zagadnienie polityki dyscyplinarnej. O tym
niewiele powiedziano w sprawozdaniu. Polityke dyscyplinarng powin-
na prowadzié¢ przede wszystkim pierwsza instancja, stad tez moje uwa-
gi co do dzialalnoSei Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej beda bardzo
fragmentaryczne.

Czytam na stronie 3 sprawozdania zdanie: ,,Zbyt mata jeszcze ilos¢
odwolan rzecznikéw tamuje niejednokrotnie droge do zaostrzenia san-
keji”.

Przewodniczacy Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej we wczorajszym
komentarzu do sprawozdania ten sam argument powtérzyl. Jakie sg
liczby w tym sprawozdaniu? Na str. 5 widzimy, Ze uniewinniono w dru-
giej instancji w 33 wypadkach, zmniejszono wymiar kary w 30 wypad-
kach. Zatem sytuacja obwinionego ulegla polepszeniu w 63 wypadkach.

Czytamy dalej, ze zwigkszenie wymiaru kary nastgpilo w 11 wypad-
kach, wymierzono kare w drugiej instancji w 12 wypadkach. Sumuje:
pogorszenie sytuacji obwinionego nastgpilo zatem w 23 wypadkach.
A wiec 63 contra 23. To tak jak 3:1.

Jak to sie zgadza ze zdaniem, ktére przed chwilg czytalem? Ale mo-
ze ja robie blad, ze statystykg bywa roéznie, to jest sztuka stosowana.
Moze w bezwzglednych liczbach wypadnie inny obraz sytuacji. Ale tu
sa te liczby. Na 60 odwotan rzecznika dyscyplinarnego uwzgledniono
odwolanie w 24 sprawach, natomiast na 178 odwolan obwinionego
uwzgledniono 71. Przez poréwnanie tych liczb mozna powiedzieé, ze
na 5 odwotan rzecznika dyscyplinarnego trzy nie zostaly uwzglednione.

Nie wydaje mi sie, azeby przy tych liczbach mozna bylo powiedzie¢,
ze to pierwsza instancja dyscyplinarna wykazuje oslabienie czujnosci,
jezeli chodzi o pion moralny adwokatury. Ja nie stawiam zarzutu libe-
ralizmu. Bardzo czesto slyszymy ten zarzut w innym pionie wymiaru
sprawiedliwo$ci. Osobiscie jestem tu bardzo ostrozny, bo w wymiarze
sprawiedliwosci takze dyscyplinarnej trzeba zna¢ meritum, a nie ope-
rowa¢é statystykg. Ale nie stawiajac tego zarzutu, stawiam zarzut pew-
nej niekonsekwencji miedzy komentarzem a liczbami zawartymi
w sprawozdaniu Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej.

Ostatni punkt. Duzo mdéwiono o obronie z urzedu czy 'tez zastepstwie
z urzedu. Méj glos bedzie zupelnie odosobniony. Ja osobiscie nie rozu-
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miem tego postulatu odplatnosci tych zastepstw ze strony skarbu pan-
stwa. Moim zdaniem ten postulat nie-jest do pogodzenia z deklaracjami
o pracy spotecznej adwokatéw. W czym ma sie przejawiaé praca spo-
leczna adwokata? Chyba nie w kopaniu zielencéw. Przeciez to jest ser-
witut na rzecz spoleczenstwa, jego biedniejszej czesci, serwitut na rzecz
wymiaru sprawiedliwoéci. Wiemy przeciez, ze w adwokaturze nie jest
tak, ze za kazdg sprawe proporcjonalnie adwokat jest wynagradzany.
Sprawa sprawie nieréwna. Zadna taksa tego nie ureguluje. Sg sprawy,
w ktorych placg nam nieproporcjonalnie malo, ale sa i takie sprawy,
gdzie nam ptacg nieproporcjonalnie duzo. Ale i w sprawie, ktora jest
zle oplacona, adwokata powainego nie sta¢ na to, azeby obnizyl swéj
lot. - '

Mnie sie wydaje, ze upieranie sie przy tej odplatnosci ze strony skar-
bu panstwa za zastepstwa z urzedu jest czyms, czego — moze — nie wy-
pada nam po prostu wysuwaé.

Nastepnie zabrat glos Minister Sprawiedliwoé$ci Marian Rybicki:

Bede mowit kréotko dlatego, ze to wszystko, co na tle dyskusji dnia
wczorajszego i pierwszej czeSci dyskusji dnia dzisiejszego bylo do po-
wiedzenia z ramienia Ministerstwa Sprawiedliwosci, powiedzial juz
Wiceminister Zawadzki.

Jezeli poprosilem jeszcze o glos w koncowej czeSci Zjazdu i o tak
pdéznej porze, to tylko dlatego, azeby ustosunkowaé sie do kilku za-
gadnien poruszonych w ostatnim stadium dyskusji.

Dobrze sie stato, ze I Zjazd Adwokatury nie ograniczyl sie¢ w swo-
jej tematyce jedynie do sprawy. wyboru wtadz naczelnych i do oméwie-
nia tych sprawozdan, ktore zlozyly ustepujace wladze samorzgdu ‘adwo-
kackiego,

Slusznie sie stalo, ze poza krytyka — i trzeba powiedzie¢ krytyks
bardzo kolezenskg — pod adresem ustepujgcych wladz oraz poza kry-
tyka i pewnymi dezyderatami pod adresem czynnika nadzorujgcego,
a wigc Ministerstwa Sprawiedliwosci, po raz pierwszy od szeregu lat
poruszona zostala sprawa pozytywnego programu i drogi wyjscia —
jak to okreslono w dyskusji — z obecnego impasu, jesli chodzi o spra-
we zespclow adwokackich. I dobrze sie stalo, Ze inicjatywa w kierunku
rewizji dotychczasowych form pracy wyszla z samego srodowiska adwo-
kackiego wlasnie na I Zjezdzie Adwokatury. )

Bedzie dobrze, jezeli projekt mec. Ceranki spotka si¢ ze spokojnym
i wszechstronnym rozwazeniem przez nowo powolane wiadze adwo-
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katury. Wydaje mi sie, Zze na tym polega znaczenie jego propozyciji, iz
zostaly one zgloszone nie tylko z myslg o krytyce dzisiejszego stanu
rzeczy, ale przede wszystkim z mysla o znalezieniu wyjscia z obecnego
impasu i znalezieniu nowych, lepszych rozwigzan dla pracy zespolow.

Ministerstwo Sprawiedliwosci — po zaznajomieniu sie z opinig orga-
néw samorzadu adwokackiego — ustosunkuje sie do tych propozycji
i bedzie moglo podjaé odpowiednie decyzje.

W moim glosie w dyskusji chciatbym ustosunkowaé sie do kilku
spraw poruszonych w wypowiedzi dziekana Garlickiego. W jego wystg-
pieniu znalazlo sie wiele uwag, z ktérymi calkowicie i najgorecej soli-
daryzuje sie i popieram je. Jestem np. calkowicie zgodny z zajetym
przez dziekana Garlickiego stanowiskiem przeciwko temu, co okreslit
on jako tandete w pracy adwokata, przeciwko lekcewazeniu obowigz-
kéw adwokackich. Podzielam jego stuszne i ostre wezwania do zerwania
ze zle pojets, wyrzgdzajgcy szkode Srodowisku adwokackiemu kolezen-
skoscig, ktéra utrudnia walke z naruszeniami etyki zawodowej. Chcialbym
natomiast zatrzyma¢ sie na dwéch sprawach, co do ktérych, wydaje mi
sie, ze réznimy sie w ocenie.

Pierwsza sprawa, moze stosunkowo drobniejsza, ale do$¢ symptoma-
tyczna, to sprawa ostatniego rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
i Ministra Zdrowia o $wiadectwach lekarskich dla celéw sgdowo-pro-
kuratorskich.

Nie moégtbym sie zgodzi¢ z traktowaniem tego rozporzadzenia i za-

wartych w nim przepiséw jako aktu przeciwko zawodowi adwokackiemu
czy z traktowaniem tych przepisow jako swoistej dyskryminacji za-
wodu adwokackiego, a tak to wygladalo w o$wietleniu dziekana Gar-
lickiego.
- Wydaje mi sig, ze w interesie wiasciwego dobrego uloZenia sie sto-
sunkéw pomiedzy wladzg ludowg a samorzgdem adwokatury trzeba
sobie te sprawe do konca wyjasnié, bo z przemoéwienia wygladalo tak,
ze obok oskarzonych, na ktérych rozporzadzenie wlozylo obowigzek
usprawiedliwiania nieobecnoéci przed sgdem' z powodu choroby, za
pomocg $wiadectw wydanych przez lekarzy sadowych, znalezli sig tylko
adwokaci. -

Ustawa z dnia 18 czerwca 1959 r. uchwalona przez Sejm, nowelizu-
jaca kodeks postepowania karnego, zobowigzata Ministra Sprawiedliwosci
i Ministra Zdrowia do wydania przepiséw o zasadach usprawiedliwia-
nia z powodu choroby nicobecnosci przed sadem przez uczestnikow
procesu. W wykonaniu tej delegacji ustawowej wspélnie z Ministrem
Zdrowia wydaliSmy rozporzgdzenie wprowadzajace instytucje lekarzy

$ —~ ,,Palestra‘.
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sgdowych oraz wymieniliSmy wsréd uczestnikéw procesu obowigzanych
usprawiedliwiaé swojg nieobecno$¢ z powodu choroby. za pomocs $wia-
dectw wystawianych przez lekarzy sgdowych nie tylko oskarzonych,
adwokatéw, ale réwniez swiadkéw, biegltych oraz tlumaczy sadowych.

W tych warunkach z rownym powodzeniem mozna by posgdzié nas
o chet dyskryminacji nie tylko adwokatow, ale i §wiadkéw (a ogromna
ich czeé¢ to uczciwi ludzie), biegltych oraz tlumaczy sagdowych. A prze-
ciez tak nie jest ani w zamierzeniach, ani w rzeczywisto$ci.

Nie chcialbym, azeby w tym tak koniecznym, naszym zdaniem, ure-
gulowaniu sprawy $wiadectw lekarskich — sprawy bardzo waznej dla
wymiaru sprawiedliwosci, powodujacej dzi§ niepotrzebne spadanie i od-
raczanie spraw, przewleklos¢ postepowania i duze straty — ktokolwiek
widzia} moment dyskryminacji w stosunku do adwokatdéw.

Druga sprawa, ktéra chcialem poruszyé na tle wystapienia dziekana
Garlickiego, to sprawa zespoldéw adwokackich. Chodzi mi w tej chwili
nie o dobre czy zle strony projektu mec. Ceranki, ale o pewien problem
bardzo zasadniczy, o watpliwosci, ktére w sposéb sugestywny przedstawik
w swoim przeméwieniu mec. Garlicki. Z jego wywodéw wynikalo, ze
pomiedzy zespolowoscia jako forma wykonywania zawodu adwokackiego
a charakterem tego zawodu mogg istnie¢ zasadnicze sprzecznosci, szeze-
gblnie jesii chodzi o wybitnych adwokatéw, dla ktérych mistrzowskiego
czy sztukmistrzowskiego talentu zespolowa forma wykonywania za-
wodu stanowi¢ moze niebezpieczenstwo i zagrozenie.

Podnosze to zagadnienie dlatego, ze tego rodzaju glosy daja sie styszel
i poza tg.salg na marginesie dyskusji, jaka w ostatnim okresie toczy
sie wokol sprawy uzdrowienia czy reorganizacji zespolow.

Glosy te szukajg oparcia w nieslusznej, moim zdaniem, analogii,
w zbyt daleko idgcych poréwnaniach pomiedzy charakterem zawodu
adwokata a takimi zawodami, jak zaw6d dziennikarza, literata czy
nawet powolanie poety. o

Mnie sie zdaje, ze te poréwnania i te analogie prowadzace do wnios-
skéw, iz forma wykonywania zawodu adwokackiego powinna by¢ tak
samo indywidualna jak forma wykonywania pracy przez artyste, pi-
sarza, poete, ze te pordéwnania s przesadzone i niestuszne. Przy calym
uznaniu dla zawodu adwokata i przy wysokich wymaganiach, jakie
slusznie sg stawiane adwokatom, nie mozna jednak popada¢ w szkodli-
wa przesade, jezeli chodzi o poszukiwanie wzoréw dla form wykony-
wania tego zawodu w dziedzinie twoérczosci artystycznej. Tego rodzaju
unalogie prowadza do podwazania w ogéle mozliwosci wykonywania
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przez adwokatéw pracy w formach zespolowych i do tworzenia sig
rozmaitych, niewiele wspélnego majacych z rzeczywistoscia mitéw na
ten temat.

Tak samo nie moéglbym sie zgodzi¢ z twierdzeniem, ze zesp6ét adwo-
kacki zaréwno w jego obecnej formie, jak i w przyszlej ulepszonej, po-
zbawionej fasadowosci — stanowi¢ moze zagrozenie dla indywidualnego
oblicza utalentowanego adwokata.

Co prawda mozna powiedzie¢, przypominajgc pewne dyskusje, jakie
toczyly sie na ostatnim posiedzeniu Naczelnej Rady Adwokackiej, ze
sa nawet tacy obroncy indywidualnego oblicza adwokata zespolonego,
ktérzy upierajg sie przy praktyce korzystania przez czlonkéw zespotow
z indywidualnych wywieszek na bramach doméw, w ich miejscu za-
mieszkania i w tych wywieszkach chcg widzie¢ symbol zachowania in-
dywidualnosci adwokata. Tymczasem my moéwimy: ,indywidualna wy-
wieszka adwokata zespolonego — owszem, ale... na lokalu zespolu”.

Mysle, ze nawet najbardziej utalentowany adwokat, o najbardziej
indywidualnych cechach swojej dziatalnosci doskonale moze sie zmiesci¢
i rozwija¢ swoj talent w ramach zespolu adwokackiego. Potwierdza to
zresztg praktyka.

Wydaje mi sig, ze sprawa jest dos¢ wazna dlatego, ze jezeli nie przez-
wyciezymy w samym Srodowisku adwokackim watpliwosci na ten temat,
nurtujacych czesé adwokatéw, to tego rodzaju mity bedg oddziatywac
w sposéb hamujgcy na umocnienie zespotéw adwokackich i na ich uzdro-
wienie. Moga one utrudnia¢ nie tylko Ministerstwu Sprawiedliwosci, ale
réwniez organom samorzgdu adwokackiego stuszng walke o wcielenie
w zycie rzeczywistej, zespolowosci w pracy adwokatury. A tymczasem
—- jak moéwila wigkszos¢ dyskutantéw — zespoly to przeciez jedyna
i najlepsza droga rozwoju adwokatury polskiej w naszym ustroju.

Chcialbym na zakonczenie powiedzie¢ pare stow pod adresem nowo
wybranej Naczelnej Rady Adwokackiej. Chciatbym zyczyé nowym na-
czelnym wiadzom samorzgdu adwokackiego, aby umiejetnie godzac in-
teres panstwa ludowego i budownictwa socjalizmu w Polsce z potrze-
bami zawodu adwokackiego, potrafily znalez¢ dla adwokatury wiasciwe
miejsce w naszym ustroju, miejsce godne jej pieknych tradycji z okresu
walki z zaborcg i okresu miedzywojennego, tradycji, o ktérych moze za
malo ostatnio mowi sie w adwokaturze, tradycji obroncéw politycznych
w stylu Duracza, Szumanskiego, Berensona, Barcikowskiego i wielu
innych. Chcialbym Wam zyczy¢, azeby to bylo miejsce odpowiadajace
dzisiejszym zadaniom adwokatury w warunkach budownictwa socjalizmu
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i aby Wasza praca pomagala klasie robotmczeJ 1 calemu narodowi
w jego wielkich wysitkach.

Przemoéwienie Ministra Rybickiego przyjete zostalo oklaskami, po czym
Przewodniczqcy podziekowal Ministrowi za zyczenia ztozone wybieranym
w dniu dzisiejszym organom adwokatury i zapewnit w imieniu wszyst-
kich zebranych, Ze hasla przez Ministra podane jako wytyczne bedg
przez te organa realizowane.

W dalszym ciggu posiedzenia Zjazdu adw. Stopnicki jako prze-
wodniczqcy Komisji Wnioskowej oswiadcza, ze Komisja nie otrzymala
2z Zadnego $rodowiska adwokackiego projektu rezolucji, ktéra by obej-
mowale pewne 2zasadnicze zadania adwokatury. Dlatego tez Komisja
musiata dlugo pracowaé, zeby tego rodza]u projekt rezolucji zebranym
przedstawié. Rezolucja ta brzmi:

1 Zjazd Adwokatury odbyty w dniach 24 i 25.X.1959 r. stwier-
dza, ze Adwokatura Polska wlgczyla sie do poteznego nurtu dzie-
jowego, ktéremu przewodniczy klasa robotnicza, a ktérego celem
jest budowa Socjalizmu w Polsce w oparciu o pelne przestrzega-
nie prawa, poszanowania wolnogci i godnosci czlowieka.

Zadaniem Adwokatury jest wspoétudzial w ksztaltowaniu no-
wych stosunkéw spolecznych przez niesienie pomocy prawnej zgod-
nie z obowigzujacymi przepisami i interesem mas pracujgcych.

Zjazd stwierdza, ze niezbedng i najwlasciwsza formg realizacji
tych zadan jest samorzad adwokacki.

Obowigzujace w tej mierze przepisy gwarantujg w zasadz1e wy-
konanie tych zadan. Rzeczg calej adwokatury i jej organéw powinna
by¢ troska o wlasciwy jego rozwoj dla dobra adwokatury i stojag-
cych przed nig zadan.

Zjazd uwaza zespoly adwokackie za naleasc1wszq forme wyko-
nywania zawodu w naszych warunkach spoleczno-politycznych.

W celu zapewnienia zespotom adwokackim nalezytej tresci pracy
Zjazd zaleea organom adwokatury podjecie niezbednych krokéw
zmierzajgcych do uksztaltowania form pracy oraz metod wykony-
wania zawodu w sposdb zapewniajgcy poglebienie ich spotecznego
charakteru i osiggniecie kolektywnego wykonywania zawodu.
W opinii spolecznej praca adwokatury ciagle nie jest jeszcze wilas-
ciwie rozumiana i stagd niestuszna ocena tej pracy i zdarzajace sig
ataki na catos¢ adwokatury.

Przyczyna ujemnej oceny jest czesto pozorna kolizja pomiedzy
adwokatem bronigcym oskarzonego a spoteczenstwem, ktére stusz-
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. nie potepia przestepstwo. Niekiedy takze niewlasciwe wykonywa-
nie obowigzkéw zawodowych przez adwokata jest tego przyczyng.
Wobec powyzszego Zjazd uwaza za konieczne wyjasnienie - roli
i zadan adwokatury w spolteczenstwie, stale podnoszenie zawodo-
wych i etycznych kwalifikacji adwokatéw oraz wlaczanie si¢ adwo-
katury w nurt pracy spolecznej. '

Zjazd uwaza, ze wlasciwym zrédlem doplywu nowych kadr do
adwokatury jest aplikacja adwokacka poprzedzona sgdows. Uwaza
réwniez, ze wladze adwokatury powinny mie¢ nalezyty wplyw na
dobdr aplikantéw pod wzgledem ich przydatnosc1 do zawodu i kwa-
11f1kac31 etycznych.

N1e51en1e pomocy prawnej przez adwokatéw polega w znacznej
mierze na spelnianiu funkcji radcy prawnego w jednostkach gos-
podarki uspolecznionej. Praca przyczynia sie do wlasciwego uksztal-
towania zastepstwa i doradztwa prawnego. W zwigzku z tym nalezy
zapewni¢ adwokatom mozliwosci pelnienia tych funkeji, do ktérych
sg powolani z racji przygotowania zawodowego.

Zjazd uwaza, ze obowigzujgcy obecnie system opodatkowania
wynagrodzen adwokackich wprowadzil niestuszng dysproporcje
miedzy nakladem pracy adwokata a osigganym przez niego wyna-
grodzeniem. Zjazd wyraza nadzieje, ze Ministerstwo Sprawiedli-
wosci w pracach nad ustaleniem nowych stawek wynagrodzenia
adwokackiego i zasad ich progresywnego opodatkowania- wezmie
pod uwage interes pracy zespolowej, warunki wykonywania pracy
zawodowe] przez adwokatéw. oraz zrdoznicowanie jej wartosci uza-
sadnione wiedzg, talentem i nakladem pracy.

W zarzgdzonym przez Przewodniczqcego gtosowaniu rezolucje te przy-
jeto jednomysinie.

Nastepnie adw. Sto p nicki w imieniu Komisji Wmoskoweg przed-
stawia projekt mastepujgcej rezolucji: .

Nawigzujgc do tresci wniosku Komisji Rewizyjnej o udzielenie abso-
lutorium ustepujacej Naczelnej Radzie Adwokackiej, bioragec pod uwage
calo$¢ sprawozdania z dzialalnosci Naczelnej Rady Adwokackiej oraz
wypowiedzi uczestnikow Zjazdu w dyskusji nad sprawozdaniem,

Komisja Wnioskowa — zglaszajagc do uchwalenia wniosek Komisji
Rewizyjnej o udzielenie absolutorium ustepujgcej Naczelnej Radzie
Adwokackiej — uwaza za wlasciwe przedstawi¢ projekt nastepujacei

rezolucji:
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I Zjazd Adwokatury ocenia z uznaniem dzialalno$¢ ustepujacej
Naczelnej Rady Adwokackiej, a czlonkom Rady z jej Prezesem
Michatem Kulezyckim na czele wyraza podziekowanie za ogrom
pracy wykonanej dla dobra adwokatury polskiej.

Przewodniczqcy stwierdza, ze bedzie to uchwala, a mie rezolucja,
i poddaje jg pod gtosowanie. Uchwala zostaje przyjeta Jednomyslme
przy wstrzymaniu sie od glosowania czlonkéw NRA.

W dalszym ciggu aedw. Stopmnicki odczytuje protokét Komisji
Wnioskowej dotyczqcy zgloszonych na Zjeidzie wnioskéw.

Po rozpatrzeniu wnioskéw przekazanych przez Prezydium Zjazdu
Adwokatury Polskiej Komisja Wnioskowa proponuje, co mastepuje:

1. Przedstawi¢ wniosek kol. Janusza Waliszewskiego w brzmieniu
nastepujacym: :
Zjazd uchwala zwrodci¢ sie do Naczelnej Rady Adwokackie|
o wystgpienie do Ob. Ministra Sprawiedliwosci w sprawie roz-
wigzania mozliwosci wprowadzenia dwumiesigecznych ferii sado-
wych w okresie letnim. W okresie ferii rozpatrywane bylyby
tylko sprawy oséb pozbawionych wolnosci i inne sprawy nie
cierpigce zwloki.

Uzasadnienie

Okres urlopéw oraz pilnych prac polnych powoduje nader czeste
niestawiennictwo $§wiadkéw i stron, co nadmiernie obcigza i w
rzeczywistosci dezorganizuje prace sadéw i sekretariatéw sgdo-
wych, powodujgc dodatkowe koszty, oraz zbednie absorbuje adwo-
katéow w okresie ich wypoczynku.

2. Odnosnie wnioskéw adw. Janusza Waliszewskiego i Adolfa Liebe-
skinda o wprowadzenie systemu odptatnosci zastepstw adwokackich
z urzedu Komisja Wnioskowa proponuje przekazanie tych wnio-
skéw Naczelnej Radzie Adwokackiej do rozpatrzenia i ewentual-
nego przedstawienia wilasciwym wiadzom.

3. Komisja popiera wniosek adw. A. Liebeskinda w przedmiocie
udzialu adwokata w toku dochodzenia i sledztwa.
Zjazd Adwokatury zaleca Naczelnej Radzie Adwokackiej, aby
w ramach istniejgcych przepisow podjeta dalsze wysitki w celu
zapewnienia obronie realnego udzialu w toku dochodzenia i $le-
dztwa.
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Uzasadnienie

1. Udzial obroicow w Sledztwie bedzie jedng z najbardziej real-
nych i skutecznych gwarancji praw podejrzanego, ktory w ten
sposéb uzyska konkretng pomoc w urzeczywistnieniu swego
prawa- do obrony.

2. Udzial obroncy w $ledztwie przyczyni sie do podwyzszenia
jakosci $ledztwa.

3. Organ Sledczy badz prokurator, dzieki kontroli wykonywane;
przez obrofice w toku postepowania przygotowawczego, unikng
wielu pomylek, jednostronnosci i braku obiektywnosci.

4. Obronca moze w wielu wypadkach dopoméc do skierowania
Sledztwa lub dochodzenia na wiasciwg droge.

Dzigki udzialowi obroncy postepowanie przygotowawcze moze
toczy¢ sie we wlasciwym kierunku.

Komisja Wnioskowa popiera wniosek Wiceprezesa Janczewskiego
w przedmiocie opracowania Kodeksu etyki adwokackiej.

‘Komisja Wnioskowa popiera wniosek kol. adw. Z. Albrechia w

przedmiocie wydania specjalnego numeru ,Palestry”, poswieco-
nego I Zjazdowi Adwokatury Polskiej.

Odno$nie wniosku adw. Teodora Marskiego w przedmiocie ulg
podatkowych, ze wzgledu na przedmiot, kitdrego wniosek dotyczy,
Komisja uwaza za wlasciweé przekazanie tego wniosku Naczelnej
Radzie Adwokackiej do rozwazenia bez poddawania go pod glo-
sowanie. ‘

Odno$nie wniosku adw. Tadeusza. Wonera w przedmiocie wyboru
kierownikow zespoléw Komisja proponuje nieuwzglednienie tego
wniosku. :

Odnosnie wniosku adw. Heleny Wiewiorskiej w przedmiocie .przy-
dzielenia aplikantéw adwokackich adwokatom pobierajacym za-
sitki kolezehiskie Komisja Wnioskowa proponuje pozostawienie
tego wniosku bez uwzglednienia.

Odnosnie wniosku adw. Janusza Pattka w przedmiocie sadow-
nictwa administracyjnego Komisja Wnioskowa proponuje przyjecie

- tegp wniosku w nastepujacym brzmieniu:

Zjazd Adwokatury, majac na uwadze, Ze wzmozenie prawo-
rzadnosci jest ‘jednym z naczelnych postulatéw realizowanych
po VIII Plenum Komitetu Centralnego Partii, zaleca przysziej.
Naczelnej Radzie Adwokackiej kontynuowanie staran o wprowa-.
dzenie sgdownictwa administracyjnego.
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10. Komisja Wnioskowa proponuje przyjecie rezolucji o brzmieniu
nastepujacym:

' W zwigzku z zamierzong nowelizacja przepisow o zakladowych
komisjach rozjemczych — Zjazd uwaza za celowe dopuszczenie
zastepstwa adwokackiego przed tymi komisjami w obronie inte-
resu pracownikéw.

11. Komisja Wnioskowa, po zapoznaniu si¢ z wnioskiem kolegow

G. Plocieniaka, B. Suligowskiego i B. Podhorsklego-Plotrowsklego

. w przedmiocie nowelizacji art. 73 prawa o ustr. adw. przez wpro-

wadzenie przepisu o mozliwosci skreslenia z listy adwokata z -po-

wodu jego trwalej niezdolnosci do wykonywania zawodu, wniosku
tego nie popiera.

Adw. Garlicki proponuje — jeSli nie bedzie sprzeciwu ze strony
Prezydium — przyjecie en bloc wnioskéw w ujeciu Komisji Wnioskowej.

Przewodniczqgcy oSwiadcza, Ze nie moze si¢ na to zgodzié, i pod-
daje pod glosowanie poszczegdlne wnioski.

Jednomysélnie przyjeto wniosek Komisji Rewizyjnej NRA o udzzeleme
absolutorium ustepujqcej Necczelnej Radzie Adwokackiej oraz podany
wyzej wniosek Komisji Wnioskowej oceniajgcy u uznaniem dziatalnosé
tejze Rady i wyrazajocy podziekowanie za prace dla dobra adwokatury.

Przyjeto nastepnie wnioski: adw. Waliszewskiego w sprawie ferii sqdo-
wych, adw. Waliszewskiego i adw. Liebeskinda w sprawie odptatnosci
zastepstw adwokackich z urzedu oraz adw. Liebeskinda w sprawie za-
pewnienia obronie realnego udzialu w toku dochodzenia i Sledztwa.

- Do wniosku adw. Janczewskiego w przedmiocie opracowania Kodeksu
etyki adwokackiej zglosit adw. Suligowski poprawke, aby wyraz ,,Kode-
ksu” zastqpié stowami ,,Zbioru zasad”. Poprawka ta zostala przyjeta, po
czym uchwalono jednomyslnie wniosek adw. Janczewskiego z powyzsza
poprawka.

Nastepnie przyjeto wniosek adw. Albrechta o wydanie specjalnego
numeru ,,Palestry” poswieconego I Zjazdowi Adwokatury.

Wniosek adw. Marskiego w sprawie ulg podatkowych przyjeto w ujeciuc
Komisji Wnioskowej.

Adw. Woner wycofuje swéj wniosek dotyczacy reelekcji kzerowmkow
zespotow.

W dalszym ciqgu gtosowania nad wnioskami przyjeto w redakcji za-
proponowanej przez Komisje Wnioskowq wniosek adw. Pattka w przed-
miocie sqdownictwa administracyjnego oraz wniosek o dopuszczenie za-
stepstwa adwokackiego przed komisjami rozjemczymi. :
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Dyskusgg wywolal wniosek adwokatéw Plocieniaka, Suhgowskzega
i Podhorskiego-Piotrowskiego treéci mastepujqcej:

Zjazd Adwokatury obradujgcy w Warszawie w dniach 24 i 25 paz—
dziernika 1959 r. wzywa Naczelng Rade Adwokackq do ‘podjecia w-
najblizszym czasie z mocy art. 32 ust. 1 pkt 5 prawa o ustroju-adwo-
katury krokéw zmierzajgcych do znowelizowania art. 73 tego prawa
przez wprowadzenie przepisu o mozliwosci skreslenia adwokata z li-
sty z powodu trwalej niezdolnosci do wykonywania zawodu, wy-
wotanej upadkiem sit fizycznych lub umystowych, na podstawie
orzeczenia kolegium w skladzie Prezesa NRA jako przewodniczg-
cego, dwéch czlonkéw NRA lub WKD, delegowanych przez NRA,.
oraz dwdéch sedziéw Sgdu Najwyzszego, wybranych pfzez kolegmm
administracyjne tego Sadu.

Adw. Sieroszewski proponuje nie od-rzucac wmosku, jak- to-
zaleca Komisja Wnioskowa, lecz przekazaé go Naczelnej Radzie Adwo--
kackiej, podkreslajgc, 2e we wniosku pomieszane sq dwie kwestie: upadek
sit fizycznych i sit umyslowych. : .

W zwigzku z tq propozycjq adw. Plocieniak zglasza pop'rawke
do swego wniosku, by skresli¢ stowa ,sit fizycznych”, a zostawié tylko-
.8t umystowych”.

Przewodniczgcy zglasza poprawke, aby slowa ,wzywa NRA™
zastqpi¢ stowami ,,przekazuje NRA”, a stowa ,wywolanej upadkiem
sit umyslowych” zastqpi¢ stowami ,wywolanej trwalym zakléceniem
witadz umystowych”. '

Powyzsze poprawki zostaly przyjete, ale wniosek caly z tymz popraw-
kami upadt wiekszoséciq 21 gloséw przeciwko 20. = =~

Upadl tez wniosek adw. Wiewidrskiej w przedmiocie przydzielania
aplikantéw adwokackich adwokatom pobierajgcym zasitki kolezernskie.

W kofcu przyjeto zgloszony przez Komisje Wnioskowq wniosek tresci
nastepujgcej:

W zwigzku ze sprawozdaniem Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej
Zjazd zatwierdza to sprawozdanie i wyraza WKD uznanie za wielki
wysitek podjety w okresie sprawozdawczym.

Przewodniczqcy stwierdza, ze cze$§é wnioskowa obrad Zjazdu zostala
zakoniczona i udziela gltosu przewodniczqcemy Komisji Skrutacyjnej adw.
Cohnowi.

Adwokat Cohn odczytuje protokol Komzs;n Skrutacyjnej o trect
nastepujocej:

W zwigzku z powotaniem. przez Zjazd na cztonka Komzs;n Skrutacyj-
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nej kol. adw. Zdzistawa Grabowskiego na miejsce kol. Targosza Komisja
wybrala na sekretarza kol. Grabowskiego.

Glosowanie przeprowadzono przy dwdéch urnach w czasie od godziny
13 min. 30 do godziny 14 min. 45, ¢ to wobec oddania glosow przez
wszystkich obecnych na Zjeidzie uprawnionych do glosowania w licz-
bie 124 — 2zgodnie z listg obecnosei i uchwatq Zjazdu w przedmiocie
zatwierdzenia sprawozdania Komisji Mandatowe).

Przed przystgpieniem do glosowania stwierdzono, iz urny byly puste.
Po opréznieniu urn oraz po przeliczeniu kopert i znajdujgcych si¢
w nich kart do glosowania stwierdzono: oddano kopert 124, do NRA kart
124, do WKD kart 124 i do Kom. Rew. kart 124; kart niewaznych nie
bylo. '

Przy obliczaniu gloséw na kartach wyborczych stosowano si¢ do prze-
pisu § 32 ust. 5 Regulaminu zwolywania i odbywania Zjazdu Adwo-
katury.

Po obliczeniu wszystkich gloséw oddanych na poszczegélnych kan-
dydatéw otrzymano nastepujgce wyniki:

Do Naczelnej Rady Adwokackiej:
7 Warszawy (wg kolejnosci gloséw):

1. Janczewski Stanistaw £ . . . . . . . . 119
2. Zywicki Wiadystaw ~. . . . . . . . . 13
3. Kulczycki Michat + . . . . . . . . . 110
4. Szuldenfrei Michat =*-. . . . . . . . - 97
5. Sadurski Franciszek . . . . . . . . . . 95
6. Ceranka Natan . & . . . . . . . . . 93
7. Bayer Witod . . . . . . . . . . . . 81
8. Kijas Mieczystaw . &. . . . . . . . .
9. Skoczek Zygmunt . . . . . . . . . ., 1
10. Biskupski Kazimierz 4. . . . . . . . . 63
11. Pociej Wiadystaw . . . . . . . . . . 60
12. Winawer Wiadystaw 4= . . . . . . . . 58
13. Kopankiewicz Zygmunt . . . . . . . . 52
14. Sieroszewski Wiadystaw . . . . . . . . 48
15. Laskowski Stanistaw & . . . . . . . . 43
Bez wzgledu na siedzibe:
1. Korzonek Jan . . . . . . . . . . . . 11
2. Bielski Konrad . . . . . . . . . . . 112
3. Grzegorzewicz Michat . . . . . . . . . 111

4. Brzezinski Stefan . . . o . . . . . . 109
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10.
il.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

Do Wyzszej

O N O Wk

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22,

23.
24.
25.
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Gadomski Jan e e e e
Lyczywek Roman . . . . . .

Szwajkert Alfred . . . . . .
Telikowski Stefan . . . . . .

Horski Jerzy . . . . . « . .
Stonski Roman . . . . . . .
Kulczycki Henryk

Krotoski Kazimierz . . . . . . .
Gierzynski Tadeusz v e e e e e
Kasche Michat -. . . . . . . . « .
Budka Bogumit . . . . . . . . . .

Mazanek Antoni
Szpila Marian

Komisji Dyscyplinarnej (wg kolejnosci gloséw):

Jarosz Mieczysiaw .

Hejmowski Stanistaw . . . . . .
Jagielski Adam . . . . . . . . . .
Klinski Jézef. . . . . . . . . . . .
Modrzewski Andrzej . . . . . . . . .
Tyszynski Antoni . . . . . . .
Wieczorek Zbigniew

Lasocki Aleksander e e

Rybczynski Stanistaw . . . . . .

Willamowicz Michal . . . .
Woroniecki Jan . . . ¢« .+ . . o s - .
Michnik Adam . . . . . . . . . .
Rozycki Leon . . . . . . .

Badkowski Antoni . . . . .
Burnatowicz Roman .

Dubrowski Aleksander .

Pomorski Juliusz .

Sarnowski Tadeusz

Wagner Marian .o
Rézanski Lech . . . . . .
Kocznur Jan

Mamrot Kazimierz

Beyer William . e e
Rzewski Ryszard .. . . . . .
Prusinski Robert .

107
103
102
101
97
90
90
88
81
47
46
34
18

119
118
118
117
116
116
115
113
113
112
111
110
110
109
109
105
103
102
100

98

91

90

79

51

50
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26. Matras Regina .
27. Winnicki Joézef
28. Szczerbinski Ludwik .

46
40
29

Do Komisji Rewizyjnej (wg kolejnosci gloséw):

1. Ernst Eugeniusz . . . ., .
2. Hiszpanski Mieczystaw .

3. Kubicki Janusz .

4. Gajewski Pawel

9. Krawczyk Antoni . . . . .
6. Siawcitlo Jézef . . . . . .
7. Astanowicz Pawel. . . . .

8. Dublasiewicz Tadeusz .

W wyniku glosowania wybrani zostali:
do Naczelnej Rady Adwokackiej:

z Warszawy:

o1 B W N e

1.

Janczewski Stanistaw 6
Zywicki Wiadystaw 7
Kulczycki Michat 8.
Szuldenfrei Michat 9
Sadurski Franciszek 10.
Bez wzgledu na siedzibe:
Korzonek Jan : 1.
Bielski Konrad 8.
Grzegorzewicz Michat 9.
Brzezinski Stefan 10.
Gadomski Jan 11.

SO R W

Lyczywek Roman

12.

122
e .. 119
e o+ . . . 115
113
112
99
98
48

. Ceranka Natan
. Bayer Witold

Kijas Mieczystaw

. Skoczek Zygmunt

Biskupski Kazimierz

Szwajkert Alfred
Talikowski Stefan
Horski Jerzy
Slonski Roman
Kulczycki Henryk
Krotoski Kazimierz

13. Gierzynski Tadeusz

Do Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej w wyniku glosowania

weszli:

1.

I S i

Jarosz Mieczystaw 8.
Hejmowski Stanistaw 9.
Jagielski Adam 10.
Klinski Jézef 11,
Modrzewski Andrzej 12.
Tyszynski Antoni 13.
Wieczorek Zbigniew 14.

Lasocki Aleksander
Rybczynski Stanistaw
Willamowicz Michat
Woroniecki Jan
Michnik Adam
Rézycki Leon
Badkowski Antoni
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15. Burnatowicz Roman 19. Wagner Marian
-16. Dubrowski Aleksander 20. Roézanski Lech

17. Pomorski Juliusz 21. Kocznur Jan

18. Sarnowski Tadeusz 22. Mamrot Kazimierz

23. Beyer William

Do Komisji Rewizyjnej w wyniku glosowania zostali wybrani:

1. Ernst Eugeniusz 3. Kubicki Janusz
2. Hiszpanski Mieczystaw 4. Gajewski Pawel
5. Krawezyk Antoni

Na zastepcow czlonkéw Komisji Rewizyjnej zostali wybrani:

1. Siawcillo Jozef 2. Aslanowicz Pawel

Po wystuchaniu przez zebranych protokolu Komisji Skrutacyjnej Prze-
wodniczqcy podziekcwal tej Komisji za dokonang przez miq prace.

Nastepnie przyjeto wniosek adw. Walkiewicza o wyrazenie podzigko-
wania Komisji Rewizyjnej NRA za prace wlozong przez miq w okresie
3 lat jej dzialalnosci oraz wniosek adw. Stopnickiego o podziekowanie
Przewodniczqcemu Zjazdu, adw. Gadomskiemu, za wytrwate prowadze-
nie obrad.

Adw. Gadomski dziekujac zaznacza, ze rola przewodniczqcego byla
minimalna, gdyz obrady toczyly sie sprawnie i Tzeczowo.

Wobec tego, ze wolnych wnioskéw nie bylo, Przewodniczgcy
oglasza, iz 1 Zjazd Adwokatury zostat zakoniczony, i wyraza podziekowa-
nie wszystkim gosciom za uczestnictwo w Zjeidzie.



