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oraz kształcenia 
i egzaminu aplikantów adwokackich

uchwalony na podstawie art. 55 ust. 1 pkt 6 o ustroju 
adwokatury przez Naczelną Radę Adwokacką w dniu 

14 listopada 1965 r. i zatwierdzony przez Ministra 
Sprawiedliwości decyzją z dnia 30 listopada 1965 r.

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1

Celem aplikacji adw okackiej jest przygotow anie aplikantów  adw okackich 
<3o należytego, zgodnego z założeniam i ustaw y o ustro ju  adw okatury  w yko­
nyw ania zawodu.

§ 2

W szczególności aplikacja adw okacka polega na:
a) praktycznym  zaznajam ianiu  się z zasadam i w ykonyw ania zawodu adw o­

kackiego i ze w szystkim i czynnościami- w chodzącym i w  jego zakres,
b) w ykonyw aniu zlecanych aplikantow i przez k ierow nika zespołu lub  p a tro ­

na zajęć i ćwiczeń praktycznych,
c) obowiązkowym uczestniczeniu w  zajęciach szkoleniowych organizowanych 

przez radę adw okacką.

§ 3

Do czasu aplikacji adw okackiej nie zalicza się okresu, w  którym  ap likan t 
adw okacki bez uspraw iedliw ienia faktycznie nie w ykonyw ał ciążących na 
nim  obowiązków.
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O kres uspraw iedliw ionego niew ykonyw ania obowiązków przekraczający  
jednorazow o 1 m iesiąc n ie  podlega zaliczeniu do ustaw ow ego okresu  aplikacji. 
Jedyn ie  w  w yjątkow ych w ypadkach rad a  adw okacka może zaliczyć dłuższy 
niż m iesiąc, lecz nie przekraczający  3 m iesięcy okres uspraw iedliw ionego 
»iew ykonyw ania przez ap lik an ta  obowiązków.

§ 4

W m iarę m ożności ap likan t pow inien odbyć część ap likac ji w  zespole zn a j­
du jącym  się poza siedzibą rady  adw okackiej.

§ 5

D ziekan rady  adw okackiej może przenieść ap likan ta  adwokackiego do 
innego zespołu w  tej sam ej m iejscowości po uprzednim  zasięgnięciu — w  m ia­
rę  m ożności — opinii kierow ników  obu zain teresow anych zespołów oraz po 
w ysłuchaniu  w yjaśnień ap likan ta  adwokackiego.

Przeniesienie ap likan ta  adw okackiego do zespołu adw okackiego w  innej 
miejscowości w ym aga uchw ały  rad y  adw okackiej.

§ 6

K ierow nik  zespołu zaw iadam ia radę  o podjęciu przez ap likan ta  czynności 
w  zespole oraz o p rzerw ach  w  w ykonyw aniu  tych czynności.

§ 7

Rażące lub  uporczyw e naruszan ie przez ap likan ta  adw okackiego obo­
w iązków  może stanow ić o b rak u  rękojm i w ykonyw ania zawodu adw okata.

§ 8
s

K oszty szkolenia ap likan tów  adw okackich pokryw a się z C entralnego  
Funduszu  Szkolenia A plikantów  Adwokackich.

II. PRACA I  SZKOLENIE APLIKANTÓW W ZESPOŁACH ADWOKACKICH

§ 9

P atronem  ap likan ta  adw okackiego może zostać adw okat, k tó ry  p rzyna j­
m niej od 5 la t w pisany je s t n a  lis tę  adw okatów  i daje  rękojm ię należytego 
przygotow ania ap likan ta  do zawodu adwokackiego.

§ 10

O kres odbyw ania ap likac ji pod kierunkiem  jednego patrona pow inien być 
n ie kró tszy  niż sześć m iesięcy i nie dłuższy niż rok.

W  w yjątkow ych w ypadkach  k ierow nik  zespołu może ten  okres skrócić 
lu b  przedłużyć.



0  wyznaczeniu pa tro n a  k ierow nik zespołu zaw iadam ia niezwłocznie radę 
adw okacką, k tórej dziekan w  ciągu 14 dni od daty  o trzym ania przez radę 
zaw iadom ienia może zgłosić sprzeciw  co do osoby patrona.

§ 12

W  okresie aplikacji ap likan t obowiązany jest:
1) opracowywać — n a  zlecenie pa tro n a  — pism a i w nioski oraz korespon­

dencję w  prowadzonych przez patrona spraw ach. A plikan t pow inien przy­
najm niej raz w  m iesiącu opracować przydzielony przez pa tro n a  tem at 
szkoleniowy w  form ie pism a procesowego (pozew, w niosek, rew izja i za­
żalenie), opinii lub p ro jek tu  umowy. P ro jek ty  w ażniejszych opracowy­
w anych przez ap likan ta  pism  oraz opracow ane tem aty  szkoleniowe należy 
przechowywać w raz z ew entualnym i uw agam i p a tro n a  w  specjalnej teczce 
danego ap likan ta;

2) przeglądać i badać w  sądach i urzędach ak ta  w  spraw ach  prowadzo­
nych przez patrona;

3) asystow ać w  m iarę  możności przy przyjm ow aniu  klientów  przez patrona
1 w ystępować łącznie z nim  przed sądam i;

4) zastępować patrona z mocy -udzielonego w  tym  celu upow ażnienia. K ie­
row nik zespołu może zlecić aplikan tow i zastąpienie innego członka zespołu 
z mocy upow ażnienia udzielonego przez tegoż członka w  danej spraw ie.

§ 13

U dzielając ap likantow i upow ażnienia do zastępstw a w  spraw ie, adw okat, 
którego ap likan t m a zastępować, obowiązany je st omówić z nim  dokładnie 
spraw ę i wiążące się z nią zagadnienia p raw ne oraz wnioiski, jak ie  ap likan t 
m a zgłosić na rozpraw ie.

§ U

Upoważnienie do zastępstw a nie upraw nia  ap likan ta  adw okackiego do pod­
pisyw ania w  im ieniu zastępowanego adw okata pism  procesowych.

§ 15

A plikant adw okacki obow iązany je s t uczestniczyć w  zebraniach członków 
zespołu, do którego został przydzielony.

§ 16

Po rocznej ap likacji adw okackiej ap likan t może za zezwoleniem rady  
adw okackiej podjąć się pracy  n a  stanow isku radcy  praw nego; zezwolenie 
może być udzielone ty lko  na objęcie jednego radcostw a i najw yżej w  zakre­
sie połowy e ta tu  radcy  praw nego.

Objęcie innego zajęcia ubocznego w ym aga zgody rady , k tó ra  rozważy, 
czy zajęcie to  nie ko liduje ze stanow iskiem  i obow iązkam i ap likan ta  adw o­
kackiego.

§ 11
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P atro n  pow inien spraw dzić, czy ap likan t in te resu je  się p rasą  praw niczą, 
w ydaw nictw am i praw niczym i, orzecznictwem, w ydarzeniam i politycznymi 
i p racą  społeczną.

P a tro n  składa pisem ne spraw ozdanie kierow nikow i zespołu z przebiegu 
odbytej u niego aplikacji, w skazując liczbę i rodzaj sporządzonych przez ap li­
k a n ta  opracowań pisem nych oraz liczbę i rodzaj zastępstw  sądowych.

A plikan t adw okacki obow iązany jest prowadzić dziennik, w  k tó rym  po­
w inny  być zapisywane w szystkie zastępstw a w  sądach i u rzędach oraz w aż­
niejsze czynności i prace w ykonane przez niego na zlecenie patrona.

Spraw ozdania pa tro n a  z przebiegu ap likacji sk ładane są do teczki, o k tórej 
m ow a w  § 12 niniejszego regulam inu.

§ 18

K ierow nik zespołu obow iązany je st czuwać nad praw idłow ym  przebiegiem  
ap likac ji i przynajm niej raz  w  m iesiącu odbyć z aplikantem  rozm owę na 
tem at w ykonyw anych przez ap likan ta  p rac i czynności, a zwłaszcza zastępstw  
sądowych.

§ 19

K ierow nik zespołu obow iązany je s t złożyć radzie adw okackiej na piśm ie 
ogólną opinię o aplikancie adw okackim  przed powzięciem przez radę uchw a­
ły o dopuszczeniu ap likan ta  do egzam inu. Do opinii należy załączyć teczkę 
ap likan ta.

III . ZA JĘCIA  SZKOLENIOWE

§ 20

Ogólne kierow nictw o kształceniem  aplikantów  adw okackich sp raw uje  rada 
adw okacka. R ada zleca jednem u ze swych członków bezpośredni nadzór nad 
przebiegiem  kształcenia, a ponadto  może powołać kom isję do spraw  szkolenia 
aplikantów .

§ 21

R ada adw okacka organizuje zajęcia szkoleniowe aplikantów  adw okackich 
izby, obejm ujące pełny okres aplikacji.

§ 22

R ada adw okacka usta la  program  zajęć oraz listę w ykładowców. W razie 
potrzeby rad a  dokonuje podziału aplikantów  na grupy szkoleniowe i w yzna­
cza kierow ników  poszczególnych grup.

§ 23

R ada adw okacka pow ołuje w ykładow ców  przede w szystkim  spośród adw o- 
katów-członkóvj danej izby z uw zględnieniem  ich specjalizacji, ale w  razie

§ 17
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potrzeby może powierzyć prow adzenie zajęć szkoleniowych w  zakresie da­
nego przedm iotu osobie nie będącej adw okatem , k tó ra  m a odpow iednie p rzy­
gotowanie teoretyczne i praktyczne.

§ 24

Zajęcia szkoleniowe pow inny być rozpoczynane z dniem  1 w rześnia i trw ać 
do dnia 30 czerwca.

Zajęcia szkoleniowe odbyw ają się raz w  tygodniu w  rozm iarze od 4 do 
6 godzin.

§ 25

Program  zajęć obejm uje przedm ioty egzam inu adw okackiego (§ 44). P o­
nadto  rad a  adw okacka może objąć zajęciam i szkoleniowym i inne przed­
mioty.

§ 26

Szkolenie powinno m ieć na celu praktyczne przygotow anie ap likan ta 
do w łaściwego w ykonyw ania zawodu.

Szkolenie może w  szczególności polegać na opracow yw aniu domowym 
w skazanych przez w ykładow cę w ypadków  zaw ierających problem atykę p raw ­
ną i om awianiu rozw iązań na zajęciach, na om aw ianiu orzecznictw a i lite ­
ra tu ry  praw niczej, na stw arzan iu  i om aw ianiu sy tuacji procesowych,* na 
zbiorowym uczęszczaniu na rozpraw y sądowe i om aw ianiu ich przebiegu itd. 
W ykłady, i to o charak terze raczej m onograficznym , stanow ić pow inny jedy­
nie konieczne uzupełnienie ćwiczeń.

§ 27

W program ie zajęć należy również uwzględnić m etodykę prow adzenia 
spraw  (metodykę przygotow yw ania się do spraw y, korzystanie z m ateriałów  
naukowych, opracow yw anie przem ów ienia sądowego itd.).

§ 28
9

W okresie zajęć szkoleniowych ap likan t obowiązany je s t złożyć 2 kolo­
kw ia z każdego przedm iotu w ym ienionego w  § 44. W yniki kolokwiów dołącza 
się do ak t osobowych aplikanta.

§ 29
\

A plikant obowiązany jest uczęszczać regu larn ie na zajęcia szkoleniowe 
organizow ane przez radę adw okacką. W dni przeznaczone na te  zajęcia apli­
kan tow i nie m ożna zlecać innych czynności. R ada obow iązana je s t prowadzić 
listę obecności aplikantów  na zajęciach.

§ 30

W ym ieniony w  § 20 członek rady  przedstaw ia radzie z upływ em  każdego 
roku szkoleniowego spraw ozdanie z przebiegu zajęć szkoleniowych.



W w ypadku gdy zostały pow ołane grupy  szkoleniowe ap likantów  (§ 22), 
k ierow nicy tych  grup  sk ładają  odpow iednie spraw ozdania członkowi rady.

§ 31

W celu ulepszenia m etod szkolenia, usuw ania niedociągnięć w  szkoleniu 
lub  w prow adzenia zm ian rad a  adw okacka albo członek rady  pow ołany do 
bezpośredniego nadzoru nad szkoleniem  zw ołuje w  m iarę potrzeby zebranie 
w ykładow ców  i k ierow ników  grup.

IV. EGZAM IN ADWOKACKI

§ 32

Celem egzam inu adwokackiego jest spraw dzenie, czy ap likan t je s t nale­
życie przygotow any do samodzielnego w ykonyw ania zawodu adwokackiego, 
a przede w szystkim , czy poza znajom ością przepisów  praw nych  posiada
um iejętności praktycznego ich stosowania.

§ 33

R ada adw okacka w  drodze uchw ały w yznacza te rm in  egzam inu adw o­
kackiego aplikantow i, k tó ry  ukończył aplikację i uzyskał zaliczenie w ym aga­
nych kolokwiów.

§ 34

Egzam in adw okacki odbyw a się przed kom isją egzam inacyjną. W skład 
kom isji wchodzi 5 adw okatów  pow ołanych przeż radę adw okacką oraz de­
legat M inistra Spraw iedliw ości i delegat Naczelnej Rady Adwokackiej.

Kom isji przewodniczy jeden  z je j członków wyznaczony przez radę
adw okacką.

Rada pow ołuje rów nież zastępców członków kom isji na w ypadek przeszko­
dy w  pełnieniu czynności egzam inatora przez członka komisji.

N iedopuszczalna jest zm iana składu kom isji w  trakc ie  egzam inow ania d a­
nego aplikanta.

§ 35

N a w niosek w łaściw ej rad y  adw okackiej Prezydium  Naczelnej Rady
A dw okackiej może w yrazić zgodę na odbycie egzam inu adwokackiego przez
aplikantów  danej izby przed kom isją egzam inacyjną innej rady adw okackiej. 
W  tym  w ypadku rad a  adw okacka, n a  k tó re j wniosek m ają  być egzam inowani 
ap likanci danej izby, może delegować swego przedstaw iciela. W chodzi on 
dodatkowo w  skład  kom isji egzam inacyjnej.

§ 36

P rzy  egzam inie adw okackim  pow inien asystować kierow nik zespołu lub  
delegow any przez niego pa tron  ap likan ta.



Egzam in adw okacki je s t pisem ny i ustny.
P rzerw a między egzam inem  pisem nym  a egzam inem  ustnym  n ie może 

trw ać  dłużej niż dwa tygodnie.

§ 38

Egzam in pisem ny trw a  dw a dni. W jednym  z nich zdający opracow uje te ­
m a t z zakresu  p raw a karnego, a  w  drugim  z zakresu p raw a cywilnego.

O pracow anie tem atu  następu je  w  postaci sporządzenia odpowiedniego 
pism a procesowego na podstaw ie a k t adw okackich lub  sądowych.

§ 39

Egzam in pisem ny odbyw a się pod nadzorem  co najm niej 2 delegatów  rady  
adw okackiej.

§ 40

A plikantow i zdającem u egzam in pisem ny — poza posługiwaniem  się 
■tekstami ustaw , kom entarzam i i zbioram i orzeczeń — nie wolno korzystać 
z  żadnej innej pomocy, a w  szczególności nie wolno m u porozum iew ać się 
z innym i zdającym i lub  osobam i z zew nątrz.

Jeżeli nadzorujący egzam in delegat rady  adw okackiej stw ierdzi w  tym  
■względzie uchybienie ze strony  zdającego, spisze o tym  protokół i przedstaw i 
go przewodniczącem u kom isji. K om isja może to  uchybienie uznać za uza­
sadn iające  niedostateczną ocenę z danego przedm iotu.

§ 41

Czas do opracow ania tem atu  na egzam inie pisem nym  nie pow inien prze­
kraczać 5 godzin.

O pracow any tem at w ręcza zdający nadzorującem u delegatow i rad y  adwo­
kackiej, k tó ry  po spraw dzeniu, czy p raca jest zaopatrzona w  podpis zdają­
cego, i po opatrzeniu p racy  w łasnym  podpisem przekazuje ją  dziekanowi 
lub  wyznaczonem u członkowi rady.

§ 42

Oceny p rac pisem nych dokonują dw aj członkowie kom isji egzam inacyjnej, 
z k tórych  każdy w ystaw ia sw ą um otyw ow aną ocenę oddzielnie. W razie 
rozbieżności ocen ostateczną ocenę pracy usta la  kom isja egzam inacyjna.

W yniki ocenia się następująco: bardzo dobrze, dobrze, dostatecznie i n ie­
dostatecznie.

O trzym anie przez ap likan ta  ocen niedostatecznych z obu p rac pisem nych 
pow oduje uznanie przez kom isję egzam inu za złożony z w ynikiem  niedosta­
tecznym.

§ 43

A plikanci zdają egzam in ustny  pojedynczo lub po dwóch. T erm in  egza­
m inu  ustnego pow inien być podany do w iadom ości zainteresow anych przy­
n ajm n ie j na 3 dni wcześniej.
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Egzam in ustny  obejm uje:
1) p raw o cyw ilne (m aterialne i procesowe) oraz rodzinne,
2) p raw o karne  (m aterialne i procesowe)
3) praw o adm in istracy jne łącźnie z praw em  podatkowym ,
4) praw o pracy i ubezpieczeń społecznych,
5) zagadnienia społeczno-polityczne,
6) ustró j adw okatury  i zasady w ykonyw ania zawodu oraz ustrój organów 

w ym iaru  sprawiedliwości.
Rada adw okacka może ponadto w prow adzić inny przedm iot egzam inu.

§ 45

Członkom kom isji egzam inacyjnej p rzysługuje praw o zadaw ania zdające­
m u py tań  ze w szystkich przedm iotów , z k tórych  odbywa się egzamin.

§ 46

P rzy zadaw aniu zdającem u py tań  członkowie kom isji egzam inacyjnej po­
w inni dążyć do spraw dzenia jego um iejętności samodzielnego m yślenia i roz­
strzygania przez niego zagadnień praktycznych.

§ 47

Rada adw okacka może w prow adzić składanie egzam inu ustnego w  fo r­
m ie odpowiedzi na py tan ia  z poszczególnych przedm iotów  (§ 44) w ylosow ane 
przez zdającego bezpośrednio przed egzam inem z odpowiednio w iększej liczby 
pytań.

§ 48

Egzam in ustny poszczególnego ap likan ta nie pow inien trw ać  dłużej niż 
2 godziny.

§ 49

K om isja egzam inacyjna prow adzi protokół egzam inu oddzielnie dla każde­
go zdającego, w ystaw iając osobno oceny z każdego przedm iotu oraz ocenę 
ogólną. W razie równości głosów decyduje głos przewodniczącego.

§ 50

Ocena niedostateczna choćby z jednego przedm iotu na egzam inie ustnym  
pow oduje uznanie całego egzam inu za złożony z w ynikiem  niedostatecznym .

§ 51

Nie uspraw iedliw ione odstąpienie ap likan ta  od egzam inu adw okackiego 
(także nie uspraw iedliw ione odstąpienie od egzam inu ustnego po złożeniu 
pisem nego) jest równoznaczne ze złożeniem egzam inu z w ynikiem  n iedosta­
tecznym .

§ 44
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W ynik egzam inu adwokackiego przewodniczący kom isji ogłasza zdającem u 
bezpośrednio po ukończeniu egzam inu.

§ 53

W razie niedostatecznego w yniku egzam inu kom isja egzam inacyjna za­
w iadam ia ap likan ta  o ustalonym  przez siebie najwcześniejszym  term in ie  
ponownego egzam inu, przy czym term in  ten  nie może być krótszy  niż 6 m ie­
sięcy.

D atę ponownego egzam inu w yznacza rada  adw okacka.

§ 54

O d decyzji kom isji egzam inacyjnej nie przysługuje odwołanie.

§ 52

V. ŚWIADCZENIA DLA APLIKANTÓW  ADWOKACKICH

§ 55

Wysokość w ynagrodzenia ap likan tów  usta la  P rezydium  Naczelnej Rady 
Adwokackiej.

§ 56

W ynagrodzenie w ypłaca się od chwili rozpoczęcia aplikacji w  zespole 
adw okackim  do chwili skreślenia z listy  aplikantów  adwokackich.

Egzam inow any ap likan t adw okacki otrzym uje jednak  w ynagrodzenie pod 
w arunkiem  zatrudnien ia w  zespole i złożenia w  ciągu m iesiąca od daty 
egzam inu wniosku o w pis na lis tę adw okatów .

§ 57

W pisany na lis tę  adw okatów  egzam inow any ap likan t adw okacki, k tóry  
zgłosił wniosek o przyjęcie go do zespołu nie później niż w  ciągu tygodnia od 
daty upraw om ocnienia się jego w pisu na listę adw okatów , otrzym uje w y­
nagrodzenie pobierane jako  ap likan t za okres od upraw om ocnienia się w pisu 
na listę adw okatów  do chw ili przyjęcia go do zespołu, nie dłużej jednak  niż 
przez 3 miesiące.

§ 58

W razie tymczasowego zawieszenia ap likan ta  w  czynnościach zawodo­
w ych w ypłaca m u się przez okres 3 miesięcy połowę w ynagrodzenia, przy 
czym w  razie uniew innienia ap likan ta lub skazania na karę niższą niż 
zawieszenie w  czynnościach zawodowych następuje w yp łata  połowy w strzy­
m anego w ynagrodzenia.
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W okresie w ykonyw ania kary  zawieszenia w  czynnościach zawodowych 
ap lik an t nie o trzym uje w ynagrodzenia. P rzepis a rt. 95 ustaw y o ustro ju  
adw okatu ry  m a tu  odpow iednie zastosowanie.

§ 60

W okresie uspraw iedliw ionego niew ykonyw ania przez ap likan ta  adw o­
kackiego jego obowiązków należy m u się w ynagrodzenie w  tych w szystkich 
w ypadkach, w  których  ustaw odaw stw o p racy  nakazu je w ypłatę  w ynagrodze­
n ia pracow nikom  umysłowym .

§ 61

Prezydium  Naczelnej R ady A dw okackiej określa zw rot kosztów  przejazdu 
i diet na szkolenie. P rezydium  Naczelnej R ady A dw okackiej określa również 
św iadczenia z ty tu łu  w ykonyw ania czynności w  w ypadku, gdy ap likan t 
uzyskał zezwolenie rady  adw okackiej na zam ieszkiwanie poza m iejscem  
siedziby.

§ 62

A plikantow i mogą być przyznaw ane przez radę adw okacką nagrody indy­
w idualne. W ysokość jednorazow ej nagrody nie może przekraczać jedno- 

. m iesięcznego w ynagrodzenia ap likan ta.

§ 63

A plikanci korzysta ją  z pomocy socjalnej w  granicach 5% rocznego fun ­
duszu płac aplikantów .

§ 64

U rlopy wypoczynkowe ap likan tów  adwokackich norm uje § 70 regulam inu 
działania zespołów adw okackich z dnia 26.VI.1965 r.

§ 65

Urlopu okolicznościowego w  w ym iarze do 3 dni udziela ap likantow i k ie­
row nik  zespołu, a w  w ym iarze przekraczającym  3 dni — dziekan rady.

§ 59

VI. SAMORZĄD APLIKANCKI

§ 66

A plikanci każdej izby w yb iera ją  spośród siebie delegata, k tóry  u trzym uje 
sta ły  kon tak t z dziekanem  i członkiem rady  adw okackiej spraw ującym  bez­
pośredni nadzór nad szkoleniem  aplikantów  adwokackich.

W izbach liczących powyżej p ię tnastu  aplikantów  adw okackich aplikanci 
w yb iera ją  trzech delegatów.
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Do zadań delegatów  należy:
1) przedstaw ienie radzie adw okackiej, za pośrednictw em  członka te jże rady  

spraw ującego bezpośredni nadzór nad szkoleniem  aplikan tów  adwokackich, 
w szelkich wniosków dotyczących tak  szkolenia zawodowego, ja k  i innych 
spraw  związanych z odbyw aniem  aplikacji;

2) czuw anie nad przestrzeganiem  przez aplikantów  dyscypliny zajęć szko­
leniowych;

3) organizow anie współżycia zbiorowego aplikantów , jak  również — w  razie 
potrzeby — samopomocy koleżeńskiej.

§ 68

Prezydium  Naczelnej R ady A dw okackiej w yda in strukc ję  w  spraw ie szko­
len ia  aplikantów  adwokackich i egzam inu adwokackiego.

PRZEPISY KOŃCOWE

§ 69

A plikanci, k tórzy  rozpoczęli ap likację co najm niej n a  rok przed w ejściem  • 
w  życie niniejszego regulam inu, obowiązani są zaliczyć kolokw ia w  odpo­
wiednio m niejszej liczbie.

§ 70

N iniejszy regulam in  wchodzi w  życie z dniem  1 stycznia 1966 r. 
Jednocześnie trac i moc regulam in kształcenia ap likan tów  adw okackich 

i egzam inu adwokackiego uchw alony przez Naczelną Radę A dw okacką w  dniu 
25.Y.1963 r. (..Palestra” n r  7—8 z 1963 r.).

§ 67

I N S T R U K C J A
w. sprawie zarządzania i rozliczania Centralnego Funduszu Szkolenia

Aplikantów Adwokackich

I .  P O S T A N O W IE N IA  O G Ó L N E

1. Zarządzanie i rozliczanie Centralnego Funduszu Szkolenia A plikantów  A d­
w okackich przy  Naczelnej Radzie A dw okackiej, zwanego dalej „C entralnym  
Funduszem ”, dokonuje się w edług zasad przew idzianych w  niniejszej Instrukcji.

2. C entralny  Fundusz tw orzy Się z w płat w  wysokości 4% od sum y opłat po­
b ranych  przefc zespoły adw okackie (§ 31 ust. 1 rozporządzenia M inistra S p ra ­
w iedliwości z dn ia 28 grudnia 1963 r. w spraw ie zespołów adwokackich — 
Dz. U. z 1964 r. N r 1, poz. 4).
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S. Zasoby C entralnego Funduszu  przeznaczone są na:
•) w yp łatę  w ynagrodzeń ap likan tów  adw okackich zatrudnionych w  zespołach, 
to) pokrycie kosztów  ubezpieczenia społecznego aplikantów  adwokackich za­

trudnionych  w  zespołach,
c) pokrycie w ydatków  zw iązanych z praw idłow ym  rozmieszczeniem ap likan ­

tów  adwokackich,
d) fak tyczne koszty szkolenia ap likan tów  adwokackich poniesione przez posz­

czególne rady  adwokackie.
4. Zespoły adw okackie odprow adzają na C entralny Fundusz 4% od sum y p o b ra ­

nych opłat, księgując kw oty  przypadające na ten  cel na osobnym  koncie.
5. Zespoły adw okackie przekazują w łaściw ej radzie adw okackiej najpóźniej do 

dnia 10 każdego m iesiąca kw otę odprowadzoną na szkolenie aplikantów  ad­
w okackich i zaw iadam iają o tym  radę  adw okacką w edług w zoru stanowiącego- 
załącznik N r 1 do niniejszej instrukcji.

6. R ada adw okacka sporządza do dnia 20 każdego m iesiąca zestaw ienie zbiorcze 
dotyczące w pływ ów  za ubiegły miesiąc od zespołów adw okackich na C en­
tra ln y  Fundusz oraz w ydatków  poniesionych na cele w ym ienione w  pk t 3 i ze­
staw ienie to, sporządzone w edług w zoru stanowiącego załącznik N r 2 do n i­
niejszej in strukcji, przesyła Naczelnej Radzie A dw okackiej, p rzekazując jej 
równocześnie ew entualną nadw yżkę bądź też wnosząc o w yrów nanie niedo­
boru.

%. Naczelna R ada A dw okacka rozlicza się z w ojewódzkim i radam i adw okackim i, 
przekazując im najdale j w  ciągu 10 dni od o trzym ania rozliczenia w yrów na­
n ie  ew entualnych niedoborów.

I I .  W Y N A G R A D Z A N IE  A P L IK A N T Ó W  A D W O K A C K IC H

8. A plikanci adwokaccy odbyw ający szkolenie w zespołach adw okackich otrzy­
m u ją  w ynagrodzenie:

w  pierw szym  roku ap likacji — 1 800 zł
w  drugim  i trzecim  roku ap likac ji — 2 000 zł

S. Spraw ę pow stania i u tra ty  p raw a do otrzym yw ania w ynagrodzenia regulu ją 
przepisy  § 56—63 Regulam inu ap likacji adw okackiej oraz kształcenia i egza­
m inu aplikantów  adwokackich.

I I I .  Ś W IA D C Z E N IA  D O D A T K O W E

II. Z C entralnego Funduszu pokryw a się różnicę między obecną ceną m iesięcz­
nego b iletu  kolejowego a ceną miesięcznego b iletu  kolejowego pracowniczego 
obow iązującą do 20.IX.1959 r., jeżeli korzysta jący  z tego b ile tu  ap likan t ad ­
wokacki dojeżdża do sw ej p racy  w  siedzibie zespołu z m iejscowości, w  której 
zam ieszkuje.

11. A plikantom  adw okackim  należy oprócz kosztów przejazdu  na szkolenie i z po­
w rotem  w ypłacać rów nież d iety za czas podróży. Do obliczania diet należy 
stosować analogiczne przepisy § 16— 19 rozporządzenia R ady M inistrów  z dnia
24.V II.1948 r. (Dz. U. N r 38, poz. 279). D ieta nie przysługuje, jeżeli czas trw an ia  
podróży w ynosi m niej niż 8 godzin, natom iast połowę diety o trzym uje ap li­
kan t, jeżeli czas trw an ia  podróży wynosi od 8 do 18 godzin, i całą dietę w ra -
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\
zi* trw an ia  podróży ponad ł$ godein. Di«ty -wynoszą — zgodnie z uchw ełą »» •  
P rezydium  Rządu z dnia 3.I.1B53 r. — p rzy  podróży do m iast w ojn ródzk iek  
21 zł, do innych m iejscowości — 18 zł.
A plikantom  adw okackim  przysługuje dodatek 50% do tych  diet.

12. A plikantom  adw okackim  mogą być przyznaw ane przez rad y  adw okackie na 
w niosek kierow nika zespołu nagrody indyw idualne. Łączna sum a nagród w y­
p łacana w  ciągu roku aplikantom  adw okackim  nie może przekraczać 5% ro ­
cznego funduszu płac ap likan tów  danej izby adw okackiej.

13. Kw oty przeznaczone n a  nagrody (5% funduszu płac) i na akc ję  socjalną (5% 
funduszu płac) pow inny być odprowadzane co miesiąc i księgowane jako re ­
zerw a na w ypłaty  nagród i świadczeń socjalnych.
Rozliczenie ostateczne za cały rok kalendarzow y z tego ty tu łu  pow inno być 
dokonane w  zestaw ieniu dotyczącym wpływów i w ydatków  CFSAA za m iesiąc 
grudzień każdego roku.

IV . P O K R Y W A N IE  K O S Z T O W  S Z K O L E N IA

14. Za w ykłady, sem inaria i kolokw ia prow adzone dla aplikantów  adw okackich 
w ypłaca się w ynagrodzenie w  wysokości 75 zł za godzinę.

15. Za udział w  egzam inach adwokackich w ypłaca się w ynagrodzenie w  wysokości 
d la  każdego członka kom isji egzam inacyjnej po 30 zł za godzinę, a dla p rze­
w odniczącego po 45 zł za godzinę. Niezależnie od powyższego członkowie k o ­
m isji egzam inacyjnej dojeżdżający do m iejsca odbyw ania egzam inu m ają praw o 
do otrzym ania zw rotu  kosztów  podróży i d ie t w edług zasad przewidzianych 
dla członków w ładz adw okatury.

16. K ierow nikom  kursów  szkoleniowych można w ypłacać ryczałtow e w ynagrodze­
nie  w  wysokości od 400 do 800 zł miesięcznie. Ryczałtowe w ynagrodzenie w  w y­
sokości do 1 000 zł miesięcznie przysługuje również członkowi rad y  adw okac­
kiej, jeżeli k ie ru je  on pracam i więcej niż 2 kursów , n ie  o trzym uje zaś w yna­
grodzenia jako stale urzędujący  członek organów  adw okatury . W ynagrodzenie 
(przewidziane w punkcie niniejszym  w ypłaca się ty lko w  okresie trw an ia  k u r­
sów.

17. A dw okatom -w ykładowcom  należy w ypłacać d iety oraz zw racać koszty podróży 
i dojazdu w edług zasad przewidzianych dla członków organów adw okatury.

18. Rady adw okackie m ogą zakupyw ać książki praw nicze niezbędne do szkolenia 
oraz ponosić inne koszty zw iązane z przygotow aniem  lokalu  na szkolenie lub 
egzaminy.

V. Z W R O T  K O S Z T O W  P R Z E N IE S IE N IA  P O  Z Ł O Z E N IU  E G Z A M IN Ó W

19. Byli aplikanci adwokaccy, k tórzy po złożeniu egzam inu adwokackiego i po 
wpisie na listę adw okatów  obiorą siedzibę w innej m iejscowości aniżeli ich 
dotychczasowa siedziba i uzyskają zgodę rady adw okackiej n a  przeniesienie 
się do obranej przez n ich  siedziby, pow inni otrzym ać:
a) zwrot kosztów przejazdu przenoszącego się i członków jego rodziny I klasą 

pociągiem  osobowym, a w  w ypadkach w yjątkow ych pociągiem pośpiesznym , 
'b) diety za czais podróży i pierw szy dzień pobytu w  nowej siedzibie osób w y­

m ienionych pod a) niniejszego punktu ,
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c) zw rot kosztów przewozu urządzenia domowego najtańszym  środkiem  kom u­
nikacji,

d) ryczałt za przeniesienie w  wysokości:
1) 2 000,— zł przy przeniesieniu  się z siedziby w ojewódzkiej ra d y  adw okac­

kiej do innej m iejscowości n a  te ren ie  tej samej izby,
2) 6 000,— zł przy  przeniesieniu  siedziby z izb: w arszaw skiej, łódzkiej, k ra ­

kow skiej, katow ickiej i .poznańskiej — na teren  pozostałych izb.
20. Świadczenia w ym ienione w  § 19 należy w ypłacać byłym  aplikantom  adw o­

kackim  po faktycznym  rozpoczęciu przez nich w ykonyw ania zaw odu w  now ej 
siedzibie.
Z w rot kosztów przejazdu  i d iety członkom rodziny mogą być w ypłacone po 
udow odnieniu, że członkowie rodziny rzeczywiście przybyli na zam ieszkanie 
do nowej siedziby i zostali tam  zam eldow ani na pobyt stały .

21. W ypłata kosztów przeniesienia następu je  na w niosek zainteresow anego. Do 
w niosku należy dołączyć: <
a) zaświadczenie zespołu adw okackiego o rozpoczęciu w ykonyw ania zawodu 

w  nowej siedzibie,
b) szczegółowe w yliczenie poniesionych kosztów  przejazdu byłego ap likan ta  

adw okackiego i członków  jego rodziny w edług zasad przy ję tych  p rzy  ro z ­
liczaniu delegacji służbowych,

c) rachunek  za przewóz urządzenia domowego.
W niosek o w yp łatę  kosztów  przeniesienia może obejm ow ać całość lub  część 

poniesionych kosztów.
22. Należność za koszty przeniesienia w ypłaca rada  adw okacka, w  której były 

ap likan t adw okacki uzyskał now ą siedzibę.
W ypłata może nastąp ić po stw ierdzeniu:
a) fak tu  przeniesienia do nowej siedziby zgodnie z uchw ałą rady  adw okackiej,
b) dokonania przeniesienia siedziby w  ciągu sześciu m iesięcy od daty  w pisu 

n a  listę adwokatów ,
c) zgodności rozliczeń kosztów przejazdu, diet i przewozu urządzenia domo­

wego.
W ypłacone koszty przeniesienia "rozliczane są w  ram ach  CFSAA w m iesiącu 
w ypłaty.

23. K oszty przeniesienia i ryczałt nie należą się, jeżeli przenieisieriie siedziby n a - ' 
stępu je  do miejscowości, w  k tó re j rad a  adw okacka danej izby m a sw oją sie­
dzibę urzędowania.

V I. PO M O C  P R Z Y  O B IO R Z E  S IE D Z IB Y  P R Z E Z  A P L IK A N T A  A D W O K A C K IE G O

24. A plikant adw okacki, k tó ry  na sku tek  swego w niosku uzyskał w pis na lis tę  
ap likantów  adw okackich poza izbą swego zam ieszkania w  izbach adw okac­
kich określonych corocznie przez P rezydium  NRA, może otrzym ać:
a) zw rot kosztów przeniesienia w  wysokości przew idzianej w  p k t 19 lit. a)—c) 

niniejszej instrukcji,
b) pożyczkę w  w ysokości 6 000 zł.

25. Pożyczka ulega zwTotowi w  ciągu 6 miesięcy w  razie:
a) sk reślen ia z lis ty  ap likan tów  adw okackich lub  skreślenia w  ciągu trzech 

la t od d a ty  w pisu z lis ty  adw okatów ,
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b) uzyskania w pisu na listę adw okatów  lub przeniesienia siedziby na teren
innej izby aniżeli w ym ieniona w  pk t 24.

Pożyczka ulegnie um orzeniu w  razie  w pisu  ap likan ta  adw okackiego n a  listę 
adw okatów  jednej z izb w ym ienionych w  pkt 24 i w ykonyw aniu  w  tej izbie 
zaw odu co najm niej przez la t trzy.

26. O trzym anie pożyczki w  try b ie  pk t 24 nie pow oduje u tra ty  upraw nień  do
otrzym ania św iadczeń przew idzianych w  p k t 19 n in iejszej instrukcji.

27. W ypłata pożyczki następu je  przez radę  adw okacką, w  k tó rej ap likan t adw o­
kacki uzyskał praw om ocny w pis na listę, po dokonaniu następujących fo rm al­
ności:
a) podpisania w  dwóch egzem plarzach dek larac ji stanow iącej załącznik N r 3 

do niniejszej in strukcji (jeden egzem plarz podpisanej dek larac ji przesyła 
się do NRA),

b) przydziału i objęciu p racy  w  zespole adwokackim .
W yplata kosztów przeniesienia następu je  w edług zasad podanych w  p k t 21 
n in iejszej 'instrukcji.

V II. P O S T A N O W IE N IA  K O Ń C O W E

28. T racą moc przepisy  in strukcji z dnia 10 grudnia 1964 r.
29. N ajpóźniej w  m iesiącu sie rpn iu  Naczelna R ada A dw okacka sk łada M inistrowi

Sprawiedliwości spraw ozdanie ze sposobu w ykorzystania i s ta n u  Centralnego
Funduszu za pierw sze półrocze bieżącego roku, a w  m iesiącu lu tym  za drugie
półrocze ubiegłego roku.

30. In strukcja  wchodzi w  życie z dniem  1 stycznia 1966 roku.

Załącznik do Instrukcji 
w  sprawie zarządzania i rozliczania Centralnego Funduszu 

Szkolenia Aplikantów Adwokackich

W zór N r 1
Do
Rady Adwokackiej

w  .......... ..............................

Zespół Adw okacki N r ........ w        zaw iadam ia, że w m iesiącu    r.   uzyskał z tyi. 4'/« od obrotu kw otę 

_________ zł  (sł ownie:       ).

Kw otę tę Zespół przekazuje jednocześnie na rachunek R ady Adw okackiej

w  .................................................................... PKO N r kon ta  ........................................................
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Wzór Nr  2
D«
Naczelnej Rady Adwokackiej 
w W a r s z a w i e

R ada A dw okacka w  ............................................................ p rzedstaw ia w  załączeniu
spraw ozdanie dotyczące w pływów i w ydatków  C entralnego F unduszu Szkolenia
A plikantów  A dwokackich za m iesiąc ............................................................ r.
W pływy:

ogólna kw ota uzyskana przez w szystkie 
zespoły adw okackie Izby z ty t. 4% od
o b r o t u .................................................................................................. zł ........................

W ydatki:
a) w ynagrodzenie .................. ap likantów

adw okackich w edle listy  płac . . zł ........................
b) składki ubezpiecz, społecznego z ty t. 

za trudnien ia apl. adw ........................... zł

c) koszty szkolenia wg załącznika . . zł ........................ zł
Pow stała nadw yżka * — niedobór *
w  k w o c i e ........................................................zł .......................... zł

* n iepotrzebne skreślić.

U waga: Załącznik ad c) powinien obejmować w szystkie w ydatk i zw ią­
zane ze szkoleniem  aplikantów  adw okackich (koszty p rze­
jazdów  na sem inaria , koszty w ynagrodzenia wykładowców 
itp.) za dany m iesiąc z rozbiciem tych w ydatków  na pozycje.

Wzór Nr 3
D e k l a r a c j a

Ja , niżej podpisany ................................................, zam ieszkały w  ............................................. ,
ap lik an t adw okacki, w pisany na listę n a  podstaw ie praw om ocnej uchw ały Rady
\

Adwokackiej w  ..................................................... z dnia  '...................................
n iniejszym  kw itu ję  odbiór sum y zł 6 000 (sześć tysięcy) ty tu łem  pożyczki, przy­
znanej mi z CFSAA.
Pożyczka n in iejsza będzie przeze m nie zwrócona w  razie pow stania w arunków  
przew idzianych w  In stru k cji w  spraw ie zarządzania i rozliczania CFSAA przy NRA. 
P rzy jm uję do wiadom ości, że pożyczka ulegnie um orzeniu w  razie w pisania mnie 
na lis tę adw okatów  jednej z izb określonych przez NRA i pozostaw ania na tej 
liście przez okres co najm niej trzech lat.

D ata P o d p i s


