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Naturalnego sprzymierzenca i aktywnego partnera w tej mierze na-
lezy upatrywa¢ w organizacji partyjnej. Organizacje partyjne w adwo-
katurze powinny wspoéluczestniczy¢ w procesach doskonalenia systemu
zawodowego i coraz pelniej stawiaé na planowe podnoszenie poziomu
pracy zespolow.

Przed organizacjg partyjng w adwokaturze stoi obowjazek aktywnego
uczestnictwa w dokonywaniu ocen i analizy wynikéw pracy zespolow,
a takze ustalania faktycznych zrédel sukcesdéw i niepowodzen. Organiza-
cie partyire powinny inicjowaé¢ dzialania zmierzajgce do doskonalenia
1 wprowadzenia nowych, bardziej skutecznych form pomocy prawnej.
Powinny one popiera¢ adwokatéow wykazujacych inicjatywe, stwarzaé¢ im
warunki do poszukiwan form i metod doskonalenia warsztatowego, dzia-
talnosci profilaktycznej i aktywnie w dzialalnosci tej uczestniczyé¢, za-
checajac wszystkich do szerszego udzialu w pracy spolecznej.

Sa, Towarzysze, mozliwosci i potrzeba spolecznego dzialania. Przed-
miotem szczegblnej troski powinna byé¢ miodziez odbywajaca aplikacje.
Nalezy jg wychowywa¢ nie tylko w klimacie dazenia do zdobycia grun-
townej wiedzy, lecz takze w duchu aktywnosci spotecznej.

Nie zawezajgc spraw ani plaszczyzn politycznej aktywnosci, widze
potrzebe wybitniejszego udzialu adwokatéw w pracy i zyciu zastuzonej
dla panstwa organizacji, jakg jest Zrzeszenie Prawnikéw Polskich. Mysle,
ze materialy IX Zjazdu ZPP oraz wystagpienie programowe czltonka Biura
Politycznego, sekretarza KC PZPR tow. Stanistawa Kani nalezy uczynié¢
przedmiotem obrad wladz samorzgdowych i traktowaé jako jedno ze zro-
del inspiracji dziatalnosci programowej Naczelnej Rady Adwokackiej
i wszystkich adwokatow.

Wasze dzisiejsze plenarne posiedzenie, Towarzysze, zamyka trzylet-
nig kadencje. Byl to okres dynamicznego dzialania. Zdotlaliscie uporaé sie
z wieloma niedostatkami. Dzis, reasumujgc, mozna powiedzie¢, ze
postep, jakiego dokonaliScie w ostatnich trzech latach, jest powazny,
lecz zadania, ktére przed Wami stojg zarowno w sferze doskonalenia
kadr i rozwijania samorzadnosci, jak i poprawy warunkéw socjalnych
i bytowych wymagaja jeszcze wiekszego wysitku.

W urzeczywistnianiu tych badan mozecie liczy¢ na zyczliwos¢ i po-
parcie wladz politycznych oraz partnerstwo ze strony resortu sprawiedli-
wosci.

Niech mi wolno bedzie, Towarzysze, podziekowa¢ w imieniu KC
PZPR, ZSL i SD ustepujacym wladzom za ich dotychczasowsa prace i po-
gratulowa¢ wyboru tym wszystkim, ktérych do wladz wylonilo dzisiejsze
plenum. Zycze Wam wszystkiego dobrego, Towarzysze.

PROF. DR HAB. JERZY BAFIA
minister sprawiedliwosci

Na wstepie pragne zlozy¢ nowym wladzom adwokatury serdeczne gra-
tulacje z okazji wyboru i Zyczenia dalszych sukceso6w w pracy samorza-
dowei. Gratulacje naleza sie réwniez tym wszystkim, ktérzy dokonali tak
trafnego wyboru naczelnych wladz adwokatury. Ze szczegblng satysfakcja
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podkreslam fakt, ze w naczelnych organach adwokatury znajduje sie
znowu kobieta. Kobiety nie sg dostatecznie reprezentowane we wladzach
samorzgdowych i chcieliby$my, by udzial w nich kobiet byl wiekszy.

Ze szczegblnym zainteresowaniem wystuchatem przeméwienia Kie-
rownika Wydzialu Administracyjnego KC PZPR tow. T. Palimgki. W pet-
ni podzielam zawarte w tym przemoéwieniu mysli, oceny i wytyczone kie-
runki dalszego rozwoju adwokatury. Przylgczajac sie do nich pragne za-
pewni¢ naczelne wladze adwokatury, ze roéwniez resort sprawiedliwosci
bedzie sie nimi kierowal w swej pracy.

Korzystajac z udzialu w dzisiejszym posiedzeniu NRA, chcialbym sie
podzieli¢ swoimi spostrzezeniami co do dziatalnosici samorzadu adwokac-
kiego, ktére — by¢ moze — beda przyczynkiem w dyskusji nad rozwaza-
nym programem dzialania naczelnych wladz adwokatury.

W obecnych warunkach spoleczno-politycznych, ktére znalazly pelny
wyraz w uchwalach VII Zjazdu PZPR, wszystkie organy wymiaru spra-
wiedliwosci maja do spelnienia szczegdlnie wazne zadania. W warun-
kach realizowania prawa na wszystkich plaszczyznach jego dzialania
i mobilizowania wszystkich sil prawniczych do walki z negatywnymi
zjawiskami spolecznymi — sytuacja adwokatury jest szczegélnie korzyst-
na. Te sytuacje adwokatura powinna w pelni wykorzystac.

Budowa rozwinietego spoleczenstwa socjalistycznego stawia przed
wszystkimi organami wymiaru sprawiedliwosci coraz wyzsze wymagania
w zakresie jakosci i efektow pracy, kultury stosowania prawa i postepo-
wania organéw wymiaru sprawiedliwosci. Z punktu widzenia doboru
kadry, jakosci pracy, sprawnosci zawodowe]j i kultury postepowania orga-
ny wymiaru sprawiedliwosci, a przede wszystkim sady powinny by¢ przy-
kiadowymi, wzorcowymi organami socjalistycznego panstwa. W tym za-
kresie sa juz sformulowane daleko idgce postulaty i wymagania. Ich
adresatem jest réwniez adwokatura.

Ogollnie rzecz ujmujac, trzeba powiedzie¢, ze obecnie adwokatura
dobrze wykonuje swoje funkcje i zadania. Wnosi bardzo wiele elemen-
tow pozytywnych do procesu poglebiania praworzadnosci i podnoszenia
poziomu pracy organdw wymiaru sprawiedliwosci. W sferze nowych za-
dan i mozliwosci powstaly szczegélnie sprzyjaigce warunki dalszego roz-
woju adwokatury i zwiekszenia sily jej oddzialywania.

Dla zapewnienia coraz kardziej sprawnego funkcjonowania wymiaru
sprawiedliwosci jest szczeg6lnie waine, by wytyczne Sagdu Najwyzszego
byly mozliwie jak najszerzej wprowadzane w zycie. Postulat ten, scala-
jac najlepiej mysl i wiedze prawniczg w jednos¢, zapewnia wysoki po-
ziom wymiaru sprawiedliwosci i podnosi autorytet Sagdu Najwyzszego.

Jesli wszyscy bedziemy dbali o to, by formulowane ogélne mysli
i zalecenia Sgdu Najwyzszego, nad przygotowaniem ktérych pracujemy
w roznych formach wszyscy, byly uwzgledniane w kazdej sprawie, by
w kazdym rozstrzygnieciu tkwilo znamie tych wytycznych, to zrobimv
dalszy, istotny krok naprzéd, znacznie podnoszacy jako$¢ naszej pracy.
Na tym polu swoje zadania do spelnienia ma takze adwokatura.

Popierajac wniosek dziekana Dubois dotyczacy rozszerzenia form
wspotpracy adwokatury z organami wymiaru sprawiedliwosci na szczeblu
wojewddzkim, stwierdzi¢ nalezy, ze istnieje potrzeba utrzymywania kon-
taktéw jeszcze szerszych i bardziej ogélnych. Mam tu na mysli iniciaty-
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we, by nad sprawag kultury prawnej, nad efektywnoscig metod i srodkéw
podnoszenia poziomu postepowania sgdowego dyskutowa¢ wspélnie w for-
mie sympozjow czy tez seminariow. Nalezaloby na ten temat opracowaé
referaty, ujmujgce problematyke z réznych punktéw widzenia.

Inicjatywa ta moze stuzyé¢ szeroko dyskutowanej tu sprawie jakosci
pracy, ktéra byla mocno akcentowana we wszystkich przemoéwieniach,
a przede wszystkim w kierunkowych wskazaniach sformutowanych przez
Kierownika Wydzialu Administracyjnego KC PZPR tow. Palimgke.

Poniewaz inne sg problemy kultury prawnej w procesie karnym, a in-
ne w procesie cywilnym, zwlaszcza za$§ w procesie rozwodowym, przeto
zachodzi konieczno$é dokonania glebokich przemyslen nad tg problema-
tyka. Mialyby one jeszcze jedng pozytywng ceche, a mianowicie te, ze
stworzylyby rlatforme jednolitego rozumienia tych probleméw i troski
o wlasciwe wykonywanie swych funkcji przez wszystkich zainteresowa-
nych. Przemyslenia te stanowilyby podstawe do stworzenia konstruktyw-
nego, pozytywnego programu. Jestem przekonany, ze skutecznos¢ takiego
programu bytaby o wiele wieksza od stosowanej czasem metody wytyka-
nia bleddéw i uchybien zdarzajacych sie w pracy.

Nie trzeba chyba szerzej argumentowaé, ze to, o czym w tej chwili
moéwie, jest jednym z trudniejszych probleméw do rozwiagzania, gdyz na-
sze postepowanie sadowe zbudowane jest nie na zasadzie neutralnosci
i zgodnoéci stron procesowych, lecz na zasadzie kontradyktoryjnoéci, na
zazadzie naturalnego sporu, w ktérym ksztaltujg sie odpowiednie wyma-
gania pod adresem os6b w nim uczestniczgcych. W warunkach kontra-
dyktoryjnosci troska o kulture jest wiec szczegélnie wazna, ale jedno-
czefnie szczegblnie trudna.

Wykorzystujac te dobrg atmosfere, jakg po VII Zjezidzie stworzyla
nam Partia, i majac przed sobg wizje rozwinietego spoleczenstwa socja-
listycznego oraz wysokie wymagania, ktore sobie wszyscy nawzajem sta-
wiamy, powinni$my jeszcze w roku 1976 przedyskutowaé te sprawy w za-
proponowanej tu formie i wypracowaé konstruktywny program dzialania.

Przechodzge do zadan samorzgdowych adwokatury, ze swej strony
pragne zauwazy¢, ze samorzgd adwokacki osiggnie w swej pracy tym
wieksze efekty, im w sposdb bardziej wszechstronny i jednolity bedzie
wykonywal wszystkie zadania przewidziane w art. 1 pkt 2 ustawy o ustro-
ju adwokatury. Jezeli zadania wymienione w tym przepisie ustawy be-
dziemy dzielili na bardziej istotne i mniej istotne, to efekty pracy samo-
rzagdu adwokackiego zostang znacznie ograniczone.

Chcialbym, zeby ta ogélna uwaga zostala przedyskutowana i rozwa-
zona przez szanownych zebranych przy ukladaniu szczegélowego progra-
mu dzialania naczelnych wladz adwokatury. W pracy tej znajdzie sie
wiele interesujgcych tematow do rozwazenia. Jednym z nich jest sprawa
stalego podnoszenia poziomu zawodowego, trafnie akcentowana w refe-
racie Prezesa NRA i w dyskusji.

Wracajge do poruszanych w réznych publikacjach i dyskusjach wat-
kéw specjalistycznych, nasuwa sie spostrzezenie, ze caly zlozony rodza-
jowo 0gol spraw wchodzgcych w zakres praktyki adwokackiej da sie roz-
lozy¢ na pewne modele obrony, czy tez wzory pracy adwokata. W roz-
nych typach spraw ksztaltuje sie rézny rodzaj postawy adwokackiej, roz-
ny stopien napiecia emocjonalnego, inny zesp6l probleméw prawnych
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i argumentéw. Czynniki te majg podstawowe znaczenie przy budowaniu
wzorcowych modeli postaw adwokackich. Odnosze wrazenie, ze moéwiac
o warsztacie pracy adwokata zbyt czesto prowadzimy dyskusje na plasz-
czyZnie poziomej, natomiast uzyskiwaliby$my o wiele wieksze efekty,
gdybysmy ujmowali te problematyke w plaszczyznie pionowej, tj. gdy-
bysmy wypracowali modele typowych postaw adwokackich. Oczywiscie
wymagaloby to uwzglednienia nie tylko problematyki prawnej, ale takze
uwzglednienia watkéw socjologicznych, kryminologicznych itd.

Pracujac nad taksg adwokacka, nalezaloby rozwazyé¢, czy nie wyzna-
czy¢ najwyzszej stawki dla tych adwokatow, ktérzy doprowadzajg do
rozwigzania konfliktow i probleméw zyciowych bez kierowania sprawy
do sadu, a wiec wtedy, kiedy adwokat doprowadza do ugodowego, poza-
sgdowego zalatwiania sporu (oczywiscie w sprawach, w ktérych takie
ugodowe zalatwienie jest mozliwe i dopuszczalne).

Jest to sprawa dyskusyjna i wymagajaca szczegélowego rozwazenia,
ale nie wiem, czy mie mozemy posuna¢ sie jeszcze dalej, a mianowicie
do wprowadzenia np. przedpojednawczego posiedzenia w sprawach roz-
wodowych i wyznaczenia odpowiedniej stawki zachecajgcej adwokatéw
do dzialania w tym kierunku. Wymaga to duzego wyczucia, kultury oso-
bistej, zaufania i odpowiedniej atmosfery. Jest rzeczg oczywistg, ze tej
koncepcji nie mozna byloby wprowadzi¢ w skali masowej, gdyz nie
wszystkie sprawy do tego sie madaja. Nalezaloby jednak wykorzystaé
zaufanie, jakim cieszy sie adwokatura w spoteczenstwie.

Jest to propozycja luzna, wymagajaca glebszych przemyslen, ale skie-
rowanie dzialalno$ci adwokatury na zapobieganie procesom sgdowym
i ugodowe rozwigzywanie konfliktow zyciowych w roznego rodzaju spra-
wach otworzyloby przed adwokatura nowe, szerokie perspektywy. Mysle,
ie realizacja tej propozycji bylaby chyba mnajwiekszym osiggnieciem
adwokatury.

W obecnej sytuacji potrzebne sg nam energiczne dzialania na rzecz
zblizenia wszystkich zawodéw prawniczych, ujednolicenia mysli i dzia-
lan. Ma to na celu zapobiezenis szkodliwemu zjawisku dekoncentracji
zawodowej, ktéra stawia okreslone zawody przeciwko sobie. Zgadzam sie
wiec z tymi, ktoérzy twierdza, ze za malo jest form wsp()lnego konsulto-
wania i radzenia sie we wspoélnych sprawach. Chce zapewnié, ze ze stro-
ny kierownictwa resortu sprawiedliwosci istnieje gotowosc do wspolnych
spotkan i konsultacji nad zasadn1czym1 sprawami, gdyz rzeczg najwaz-
niejsza jest to, by nowe rozwiazania byly optymalne, by stuzyly jak naj-
diuzej i realizowaly jak najlepiej postawione cele.

Informujac nowe wladze adwokatury o zyczliwoéci ze strony resortu,
zyczg im jednocze$nie jak najwiecej sukceséw w mowej kadencji.
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