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Prawo handlowe

EUROPEJSKIE ZGRUPOWANIE INTERESOW GOSPODARCZYCH
—NOWA FORMA PROWADZENIA DZIAYALNOSCI

Przystapienie Polski do Unii Europejskiej nie zmienito zasad, na jakich osoby
prowadzace réznego rodzaju dziatalnos¢ moga ze sobg wspétpracowac. Do katalo-
gu dopuszczalnych form prowadzenia dziatalnosci, okreslonego w kodeksie spotek
handlowych, a uzupetnionego o spétke cywilna, o ktérej mowa w kodeksie cywil-
nym, nalezy jednak dodac¢ jeszcze europejskie zgrupowanie intereséw gospodar-
czych oraz spotke europejska. Obie te instytucje prawa europejskiego byty dotych-
czas nieznane w prawie polskim. O ile jednak spé6tka europejska jest w zasadzie
przewidziana jako forma prowadzenia dziatalnosci na bardzo duza skale, o tyle
europejskie zgrupowanie intereséw jest dostepne w zasadzie dla kazdego.

Wyijasnienie, czym tak naprawde jest europejskie zgrupowanie intereséw gospo-
darczych, nie jest tatwe. Najbardziej skrétowo mozna stwierdzi¢, iz jest to forma
wspdtpracy osob fizycznych, oséb prawnych i innych podmiotéw, ktéra mozna
umiejscowi¢ pomiedzy spétka jawna a konsorcjum, zdecydowanie blizsza jednak
spotce jawnej. Sa jednak takze istotne réznice. Zatozenie sp6tki wymaga okreslone-
go zaangazowania kapitatowego uczestnikéw — czego nie wymagaja przepisy o
zgrupowaniu (cho¢ projektowane polskie przepisy w tej materii nie sa juz tak jed-
noznaczne). Spétka jest ponadto forma prawng od tych uczestnikéw niezalezng i
wystepujaca w obrocie catkowicie samodzielnie, ktéra moze prowadzi¢ dziatal-
noé¢ gospodarcza w dowolnym zakresie, zgrupowanie natomiast ma jedynie wspo-
magac¢ dziafalno$¢ prowadzona przez poszczegélnych uczestnikéw. Zatozenie
spotki kapitatowej jest ponadto mozliwe juz przez jedng osobe, co jest niedopusz-
czalne w przypadku zgrupowania.

Z kolei konsorcjum oznacza porozumienie dwéch lub wiecej przedsiebiorcow,
zawarte w celu zrealizowania okreslonego celu gospodarczego, ale niestanowigce
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odrebnej formy prawnej. Mimo iz europejskie zgrupowanie intereséw nie jest tak
sformalizowane, jak to jest w przypadku spétki, zdecydowanie wykracza jednak
poza ramy konsorcjum. Poniewaz jest to forma nowa, nieznana dotychczas w na-
szym systemie prawnym, warto przyjrzec sie jej blizej.

Przepisy dotyczace zgrupowania mozna znalez¢ w rozporzadzeniu unijnym
2137/85 (EWG) z 25 lipca 1985 r. Rozporzadzenie ma zastosowanie w Polsce bez-
posrednio i nie wymaga implementacji do polskiego prawa. Ustawodawca unijny
zostawit natomiast parlamentom krajowym mozliwo$¢ uchwalenia wtasnych, do-
datkowych przepiséw poswieconych tej formie prowadzenia dziatalnosci. Prace
nad ustawa, ktéra takie regulacje wprowadzi do polskiego prawa, juz trwaja (pro-
jekt ustawy o europejskim zgrupowaniu intereséw gospodarczych i spéfce europej-
skiej, druk sejmowy nr 3314 z 20 wrze$nia 2004 r.). Do czasu uchwalenia tej usta-
wy, co powinno nastapi¢ wkrétce, nalezy odradzi¢ podejmowanie préb zatozenia
zgrupowania z siedziba w Polsce. Bez regulacji wykonawczej, jaka w istocie rzeczy
bedzie nasza ustawa, ktéra okresli cho¢by tak prozaiczna kweste, jak zakres infor-
macji podawanych na odpowiednich formularzach zgtoszeniowych do KRS, zare-
jestrowanie zgrupowania moze przypominac droge przez meke, o ile w ogéle byto-
by mozliwe, cho¢ z punktu widzenia czysto formalnego nie ma przeszkéd, aby ta-
kie zgrupowania powstawaty juz obecnie.

Europejskie zgrupowanie intereséw gospodarczych ma utatwia¢ wspétprace
pomiedzy podmiotami i osobami, funkcjonujacymi w réznych krajach wspélnoty.
Katalog potencjalnych uczestnikéw zgrupowania jest bardzo szeroki i obejmuje w
szczegblnosci przedsiebiorcow, tj. zaréwno spotki prawa handlowego, jak i osoby
fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, jak réwniez osoby wykonujace wol-
ne zawody. Do zafozenia zgrupowania wymagane jest wspétdziatanie co najmniej
dwéch podmiotéw z dwéch réznych krajow unijnych. W konsekwencji nie jest
dopuszczalne zatozenie zgrupowania przez np. dwie polskie spétki, cho¢ nie ma
przeszkdd, aby obie te spotki uczestniczyly w zgrupowaniu, jesli tylko oprécz nich
znajdzie sie w nim co najmniej jeden jeszcze przedstawiciel z innego kraju Unii.
Celem zgrupowania powinno by¢ utatwianie albo rozwijanie dziatalnosci gospo-
darczej jego uczestnikéw, polepszanie albo powigkszanie wynikéw takiej dziatal-
nosci, nie za$ osiaganie zyskow. O tej zasadzie nalezy pamieta¢, przygotowujac za-
pisy dotyczace przedmiotu dziafalnosci zgrupowania w umowie zgrupowania.
Podkreslenia jednak wymaga, iz nie ma przeszkéd, aby zgrupowanie prowadzito
dziatalno$¢ gospodarcza oraz osiagato zyski.

Zatozenie zgrupowania jest proste — wymaga w zasadzie jedynie podpisania
umowy oraz zgtoszenia jej do Krajowego Rejestru Sadowego wraz z dodatkowymi
dokumentami. Umowa moze by¢ sporzadzona w zwyktej formie pisemne;j.

Organami zgrupowania sg wszyscy uczestnicy dziatajacy tacznie oraz zarzadcy.
Uczestnicy dziatajacy tacznie dziataja w charakterze organu i moga podja¢ kazda
uchwate w celu realizacji przedmiotu zgrupowania. Ten organ przypomina nieco
walne zgromadzenie w spétce z ograniczona odpowiedzialnoscig. Nie ma prze-
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szkéd, aby przygotowujac umowe zgrupowania wprowadzi¢ do niej zapisy, ktére
jeszcze bardziej upodobnig ten organ zgrupowania do walnego zgromadzenia (np.
zasady zwotywania, quorum, tryb podejmowania uchwat itd.). Na pewno ufatwi to
w przysztoéci funkcjonowanie zgrupowania.

Zgrupowanie jest zarzadzane przez jednego lub kilku zarzadcéw. Wedtug pro-
ponowanych obecnie rozwigzan do zarzadcéw odpowiednio bedzie sie stosowac
przepisy o zarzadzie w spétce z ograniczong odpowiedzialnoscig. Nowoscia bedzie
natomiast zasada, iz zarzadca moze by¢ takze osoba prawna.

Za zobowiazania zgrupowania wszyscy uczestnicy odpowiadaja bez ograniczen i
solidarnie. Odpowiedzialnos¢ ta jest jednak subsydiarna, tzn. domaganie sie zaptaty
od uczestnika bedzie dopuszczalne jedynie po uprzednim skierowaniu zadania za-
ptaty do samego zgrupowania i braku zaptaty w odpowiednim terminie. Ta zasada
wynika bezposrednio z przepiséw unijnych. O odpowiedzialnosci subsydiarnej méwi
takze k.s.h., cho¢ jej zasady réznia sie od tych unijnych. Ograniczony rozmiar tego
opracowania nie pozwala na blizsze przyjrzenie sie tej kwestii, warto jednak zwréci¢
uwage, iz nakaz odpowiedniego stosowania do zgrupowania przepiséw o spdfce
jawnej — nie do korica chyba przemyslany i nie bardzo wiadomo dlaczego konieczny
- niewatpliwie skomplikuje sytuacje i moze spowodowa¢, iz w praktyce powstang
watpliwosci co do tego, na jakich zasadach zgrupowanie funkcjonuje w obrocie.

Nie zauwazytem dotychczas na naszym rynku materiatéw zawierajacych wzor
umowy europejskiego zgrupowania intereséw gospodarczych. Inaczej niz w przy-
padku umowy spétki osobowej, czy zwtaszcza kapitatowej, zakres swobody stron
przygotowujacych umowe jest daleko wiekszy. Z jednej strony daje to wieksze pole
do popisu dla adwokatéw czy radcéw prawnych, przygotowujacych taka umowe, z
drugiej jednak naktada takze wieksza odpowiedzialnos¢. Nalezy pamieta¢, iz
uczestnicy zgrupowania moga w umowie umiescic¢ caly szereg postanowien, dia-
metralnie zmieniajacych wewnetrzng strukture zgrupowania (np. przez powofanie
organu nadzorczego). Prébujac wyjs¢ naprzeciw oczekiwaniom o stworzenie takie-
g0 wzorca, mozna zaproponowac nastepujacy schemat umowy:

* Preambuta — wskazanie stron umowy wraz z miejscami zamieszkania lub sie-
dziby, data zawarcia umowy,

* Art. T —Nazwa, pod jaka zgrupowanie bedzie wystepowac w obrocie wraz ze
wskazaniem na obowiazkowy dodatek,

* Art. 2 — Przedmiot dziatalnosci zgrupowania,

* Art. 3 — Siedziba oraz adres,

* Art. 4 — Czas trwania zgrupowania, o ile jest oznaczony,

* Art. 5 — Odpowiedzialnos¢ za dtugi zgrupowania (mozliwe jest jedynie zmody-
fikowanie zasad odpowiedzialnosci w stosunku wewnetrznym),

* Art. 6 — Okreslenie struktury organéw zgrupowania,

* Art. 7 — Zasady funkcjonowania wszystkich cztonkéw zgrupowania dziafaja-
cych facznie (m.in. tryb zwotywania spotkan i podejmowania decyzji, wymagane
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quorum do waznoéci spotkania i podejmowania poszczegélnych decyzji, liczba
gloséw przystugujaca poszczegdlnym uczestnikom zgrupowania),

* Art. 8 — Zarzadcy (liczba zarzadcow, zasady ich powotywania i odwotywania,
czas trwania kadencji, spos6b reprezentacji),

* Art. 9 — Finansowanie zgrupowania (wkfady, o ile uczestnicy zamierzaja je
wnie$¢, udziaty przystugujace poszczegdlnym uczestnikom),

* Art. 10 — Zasady przyjmowania nowych uczestnikéw zgrupowania,

¢ Art. 11 — Czlonkostwo na prébe (o ile uczestnicy zamierza wprowadzic¢ taka
mozliwosc),

* Art. 12 — Zasady wystepowania uczestnikow ze zgrupowania,

* Art. 13 — Zasady wykluczania uczestnikéw ze zgrupowania,

* Art. 14 — Likwidacja zgrupowania.

Oczywiscie nie ma przeszkéd, aby przygotowujac umowe zgrupowania, kazdy
tworzyt ja wedtug wtasnego wzorca. Umowa musi jedynie okresla¢ nazwe zgrupo-
wania, jego siedzibe, cele, dla ktérych zgrupowanie jest zatozone, dane dotyczace
uczestnikéw oraz czas trwania zgrupowania, o ile jest nieokreslony — okreslenie
pozostatych elementéw, wymienionych wyzej, jest wskazane i utatwi w przysztosci
funkcjonowanie zgrupowania, ale nie jest wymagane przez obowiazujace przepisy.
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