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Wybrane spoteczno-demograficzne i osobowosciowe

uwarunkowania samorealizacji mtodziezy akademickiej

Streszczenie

Artykut stanowi zarys problematyki samorealizacji mtodziezy akademickiej. Zostato tu zapre-
zentowane znaczenie zmiennych spoteczno-demograficznych dla procesu samoaktualizacji.
Analizie poddano takze obszar wymiaréw osobowosci okreslonych w ramach tzw. Wielkiej
Pigtki — jako czynnikéw warunkujacych samorealizacje. Za obowigzujgce rozumienie procesu
samoaktualizacji przyjeta zostata koncepcja Abrahama Maslowa.

Summary

Selected social-demographic and personal factors of self-realization of academic youth The
article an outline of the issues concerning on the problems of self-realization of academic
youth. Author presents meaning of social-demographic variables for a self-realization. There
is also a discussion on the “Big Five” dimensions of personality as self-realization’s factors. As
a main point of view, the author took the Abraham Maslow’s conception of self-actualization.

1. Wprowadzenie

Pojecie samorealizacji (self-realization), samoaktualizacji (self-actualization) lub
samourzeczywistnienia (w jezyku niemieckim — Selbstverwirklichung) nalezy
obecnie do kluczowych poje¢ humanistyki, a jednoczesnie najistotniejszych po-
je¢ psychologii humanistycznej. W dostownym rozumieniu leksykalnym oznacza
ono realizacj¢ siebie samego (przedrostek samo-), koncentrujac tym samym uwagg
badaczy na osobistym potencjale rozwojowym jednostki.

Na gruncie psychologii termin samorealizacja zostat zaproponowany w 1939 r.
w pracy 7he Organism przez K. Goldsteina, przedstawiciela nurtu organizmiczne-
go psychologii humanistycznej. Rozumiat on go jako nadrzgdny motyw sterujacy
ludzka aktywnoscia zorientowany na spelnienie wszystkich potencjalnych moz-
liwosci jednostki. Natomiast pozostate determinanty mialy charakter pochodny

(Reber, 2002).
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Bodaj najpelniejsze opracowanie problematyki samorealizacji na gruncie na-
ukowym zwiazane jest z dorobkiem A. Maslowa (1986, 1990). Autor ten zapre-
zentowal wieloaspektowe podejscie do problemu, obierajac jednoczes$nie wobec
tego zagadnienia perspektywe osobowo$ciowa, motywacyjng oraz egzystencjalng.
Samorealizacja stanowita dla niego zaréwno najwyzszy motyw rozwoju jednost-
ki, jak réwniez byla mechanizmem regulujacym caloksztalt funkcjonowania psy-
chicznego.

Maslow (1990) — na podstawie studiéw teoretycznych i empirycznych — sfor-
mulowal charakterystyke 0séb samorealizujacych si¢. Postuluje on 15 warunkéw,
ktére musza by¢ cho¢by czesciowo spetnione, aby dokonywal si¢ proces samoak-
tualizacji jednostki. Sg to:

— bardzo sprawna percepcja rzeczywistosci,

— akceptacja siebie, innych ludzi i zjawisk przyrody,

— spontanicznos¢ i prostota wyrazania uczud,

— umiejetno$¢ koncentracji na problemie i jego istocie,

— dystans wobec rzeczywistosci i potrzeba prywatnosci,

— autonomia i niezalezno$¢ wobec kultury i otoczenia,

— $wiezo$¢ ocen, manifestujaca si¢ zdolnoscia doceniania wcigz na nowo
dobrodziejstw zycia,

— doznania mistyczne i szczytowe,

—  Gemeinschaftsgefiihl — poczucie wspdlnoty z istotami ludzkimi,

— glebia stosunkéw interpersonalnych,

— umiejetno$¢ roéznicowania §rodkéw i celéw, dobra od zta,

— filozoficzne i nieztosliwe poczucie humoru,

— spontaniczna ekspresja twércza,

— przezywanie skrajnych nastrojéw i wewnetrznych konfliktéw,

— umiejetno$¢  rozwiazywania dychotomii w  samorealizacji, holistyczne
funkcjonowanie w rzeczywistosci.

Zainteresowanie problematyka samorealizacji podyktowane jest obecnie coraz
wigksza potrzeba empirycznego ustalenia kierunkéw rozwoju wspélczesnego czlo-
wieka, jak réwniez uwarunkowan i barier tegoz procesu. Szybko zmieniajace si¢
realia spoteczno-kulturowe i gospodarcze otwierajg przed ludZzmi zaréwno kon-
struktywne, jak i ztudne drogi samorealizacji''. Poznanie psychologicznych i spo-
fecznych czynnikéw samoaktualizacji pozwala lepiej zrozumie¢ jej mechanizmy,
co moze by¢ pomocne w projektowaniu oddziatywar wychowawczych wspieraja-
cych proces samourzeczywistniania.

""" Por. problematyka pseudosamorealizacji, kt6rej podstawowe zalozenia na gruncie polskiej psy-
chologii opracowal W. Lukaszewski (1984).



Wybrane spoteczno-demograficzne i osobowosciowe... 139

Wiek, od ktérego mozna rozpoczaé poszukiwanie symptoméw samorealiza-
Gji, to — w $wietle teorii Maslowa — szczyt okresu adolescencji. Jest to czas, gdy
potrzeby afiliacji i szacunku sa juz na tyle zaspokojone, iz w coraz wickszym
stopniu w strukturach osobowosci aktywizowana jest potrzeba samorealizacji.
Podejmowanie zadan okresu dorostosci zwigzanych z samourzeczywistnianiem
w szczegdlny sposéb zaobserwowaé mozna u studentéw finalizujacych edukacje
akademicka. Projektowanie whasnej przysztosci, wyznaczanie celéw zyciowych
zwigzanych z karierg zawodowa, rodzing czy aktywnoscig spoleczng stymuluje
proces samorealizacji i nadaje mu rozwojowa kierunkowo$¢.

Zaréwno przedstawiciele stanowisk idiograficznych w zakresie badania nad
samoaktualizacja (por. Maslow, 1986; Allport, 1955), jak i zwolennicy podejscia
nomotetycznego (por. Niebrzydowski, 1997; Gérniewicz, Rubacha, 1993) wska-
zuja na potrzebe szerokiego ujmowania uwarunkowan procesu samorealizacji,
ze zmiennymi spofeczno-demograficznymi wiacznie. Uzasadnienie stanowi tu
fake, iz czynnik spoleczno-kulturowy, wyrazajacy si¢ poprzez te zmienne, posia-
da istotne wlasciwoéci modyfikujace poziom i ukierunkowujace proces samore-
alizacji jednostek. Mimo, ze potrzeby wzrostowe i potencjat samorealizacji thwi
w kazdym czlowieku (Maslow, 1986), to okreslone warunki spoleczne i ich inte-
rakcja z whasciwosciami podmiotowymi i aktywnoscia whasna jednostki w istot-
nym stopniu ksztaltuja dynamike samourzeczywistniania.

Celem podjetych badari bylto ustalenie zwigzku miedzy wybranymi zmiennymi
spoleczno-demograficznymi i osobowosciowymi a poziomem samorealizacji stu-
dentéw finalizujacych ksztalcenie akademickie. Jako zmienne niezalezne przyjeto:
— ple¢ 0séb badanych,

—  wielko$¢ miejscowosci, w ktérej osoba badana spedzita wicksza czes¢ zycia:
wie$, male miasto — do 25 000 mieszkaicow, $rednie miasto — do 100 000
mieszkaicow, duze miasto — powyzej 100 000 mieszkacéw,

— sektor szkolnictwa wyzszego, w ktérym student zdobywa wyksztalcenie
— zmienna socjodemograficzna przyjmujaca warto$¢ dychotomiczng (sektor
padstwowy lub niepadstwowy),

— wykonywanie pracy zarobkowej — zmienna zoperacjonalizowana faktem co
najmniej jednokrotnego podjecia pracy zarobkowej w ciagu ostatnich 3 miesigcy
poprzedzajacych badanie,

— specjalno$¢ dyplomowa studentdéw,

— cechy osobowosci — zmienne psychologiczne wg modelu Wielkiej Piatki
Costy i McCrae (1998) — neurotyczno$¢, ekstrawersja, otwartos¢, ugodowose,
sumiennos¢.

Stosownie do postawionego celu badari sformutowano pytania badawcze:

— Czy i w jakim stopniu zmienne spoleczno-demograficzne — ple¢, wielkosé
miejscowosci bedacej dominujacym miejscem zamieszkania, sektor szkolnictwa
wyzszego 1 wykonywanie pracy zarobkowej — réznicuja poziom samorealizacji
os6b badanych?
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— Czy i w jakim stopniu specjalno$¢ dyplomowa studentéw jest czynnikiem
réznicujacym poziom ich samorealizacji?

— Jaki jest zwiazek miedzy poziomem samorealizacji a cechami osobowosci
w badanych grupach studentéw?

2. Osoby badane i metoda badan

Badania przeprowadzono wsréd mlodziezy akademickiej reprezentujacej najwick-
sze uczelnie makroregionu 16dzkiego: paristwowa (Uniwersytet £6dzki) i niepan-
stwowa (Akademi¢ Humanistyczno-Ekonomiczna). Z obu szkét wyzszych wy-
brano najwickszy kierunek stacjonarny — pedagogika — ze wzgledu na jego bardzo
wysoka popularno$¢ wéréd kandydatéw podejmujacych studia, jak i aspekt me-
rytoryczny (spoteczny profil kierunku studidéw; przygotowanie do pracy z ludzmi
opartej na pomaganiu i ksztaltowaniu wzorcéw zachowar, co wymaga szczegdl-
nie wysokiej dojrzaloéci osobistej absolwentéw). W badaniach wzigly udziat pet-
ne populacje stuchaczy ostatniej edycji jednolitych studiéw magisterskich rozpo-
czynajacych V rok studiéw w trybie dziennym. Analiza badawcza oparta zostata
o dane uzyskane od 267 os6b (224 osoby reprezentujace UL i 43 oséb z AHE, ze
$rednia wieku odpowiednio: 22,84 i 23,28 lat).
Strukture badanych z podzialem na specjalnosci przedstawia tabela 1.

Tab. 1. Liczebnosci 0s6b w badanych grupach z podzialem na sektory szkolnictwa
wyiszego oraz specjalnosci dyplomowe

Uczelnia Specjalnos¢ dyplomowa Liczebno$¢ Odsetek w da 1)
populagji
Sektor Pedagogika wieku dziecigcego 43 19,2
panstwowy
Pedagogika rewalidacyjna 39 17,4
Edukacja dorostych 32 14,3
Pedagogika spolteczna w zakr. 33 14,7
pracy opiek. i spol-wych.
Pedagogika kultury fiz. 25 11,2
i zdrowotne;j
Edukacja przez sztuke 19 8,5
Profilaktyka i animacja spot.- 33 14,7
kulturalna
Ogélem 224 100,0
Sektor Pedagogika terapeutyczna 17 39,5
niepanstwowy
Psychopedagogika 26 60,5
Ogélem 43 100,0
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W badaniach zastosowano dwa narzedzia badawcze. Do badania samorealiza-

¢ji wykorzystano Kwestionariusz Wyboru Warto$ci autorstwa K. Hirszla oparty
na teorii samorealizacji A. Maslowa. Struktura ankiety obejmuje 100 pozycji przy-
pisanych pi¢tnastu maslowowskim wskaznikom samoaktualizacji. Poszczegdlne
pozycje kwestionariusza opieraja si¢ na 15 wskaznikach samorealizacji zidentyfi-
kowanych przez Maslowa (1990).

Drugie narzedzie stanowit Inwentarz Osobowosci Neo-FFI Costy i McCrae

(w polskiej adaptacji B. Zawadzkiego, ]. Strelaua, P. Szczepanik, M. Sliwiﬁskiej,
1997). Obejmuje on pie¢ gtéwnych wymiaréw osobowosci, ktérymi sa:

neurotyczno$¢ — wymiar odzwierciedlajacy przystosowanie emocjonalne
v. emocjonalne niezréwnowazenie, oznacza podatno$¢ na do$wiadczanie
przykrych emocji oraz wrazliwo$¢ na stres psychologiczny; obejmuje 6
formalnie wyréznionych sktadnikéw: lgk, agresywna wrogos¢, depresyjnose,
impulsywnos¢, nadwrazliwo$¢ i nadmierny samokrytycyzm;

ekstrawersja — wymiar charakteryzujacy jakos¢ i ilos¢ interakgji spotecznych oraz
poziom aktywnosci, energii i zdolno$¢ do odczuwania przyjemnych emocji;
obejmuje 6 formalnie wyréznionych skladnikéw: towarzyskos¢, serdecznose,
asertywno$¢, aktywnos¢, poszukiwanie doznad i emocjonalno$¢ w zakresie
przyjemnych emocji;

otwarto§¢ na doswiadczenie — wymiar opisujacy tendencje jednostki do
poszukiwania i pozytywnego warto$ciowania doswiadczent zyciowych,
tolerancjee wobec nowosci oraz ciekawo$¢ poznawcza; obejmuje 6 formalnie
wyréznionych  skladnikéw: wyobraznie, estetyke (aestethics; wrazliwos¢
estetyczna, zainteresowanie sztuka), uczucia (feelings; otwarto$¢ na stany
emocjonalne innych ludzi), dziatania (actions; aktywne poszukiwanie nowych
bodzcéw), idee (ideas; intelektualna ciekawo$¢, zainteresowania filozoficzne)
i wartosci (values; gotowo$¢ do analizy wartosci spolecznych, religijnych,
politycznych; odwrotno$¢ dogmatyzmuy);

ugodowo$¢ — wymiar opisujacy pozytywne v. negatywne nastawienia do innych
ludzi, orientacja interpersonalna przejawiajaca si¢ w altruizmie v. antagonizmie,
do$wiadczanaw uczuciach, myslachidziataniu; ugodowos¢ obejmuje nastgpujace
komponenty: zaufanie, prostolinijno$¢, altruizm, ustgpliwo$¢, skromnos¢ oraz
skfonnos$¢ do rozczulania si¢ (empatyzowania emocjonalnego);

sumienno$¢—wymiar charakteryzujacy sigstopniem zorganizowania, wytrwalosci
i motywacji jednostki w dzialaniach zorientowanych na cel; charakteryzuje
stosunek cztowieka do pracy i odzwierciedla motywacj¢ osiagnieé; komponenty
sumiennosci to: kompetencja (przekonanie o mozliwosci radzenia sobie w zyciu),
skfonno$¢ do utrzymywania porzadku w dzialaniu, obowiazkowo$¢ (Sciste
kierowanie si¢ zasadami), dazenie do osiagni¢é, samodyscyplina, rozwaga.

Kazda osoba badana wypelniala metryczke pakietu testow, w ktdrej podawata

wiek, ple¢, specjalnos¢, wielkos¢ miejscowosci, z kedrej pochodzi oraz informacje
o wlasnej pracy zarobkowe;.
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Analizy statystyczne otrzymanych wynikéw przeprowadzono przy wykorzy-
staniu pakietu statystycznego SPSS PL wersja 14.0. Poréwnani miedzy srednimi
dokonano za pomocg testu t Studenta oraz metodg analizy wariancji (Anova jed-
noczynnikowa). Natomiast okreslenie osobowosciowych uwarunkowari samore-
alizacji przeprowadzono za pomoca analizy korelacyjnej opartej na wspélezynni-
ku r Pearsona.

3. Wyniki badan

Na pierwszym etapie analizy wynikéw badan dokonano obliczen srednich wyni-
kéw dla wszystkich oséb badanych, a takze oddzielnie dla poszczegélnych sekto-
réw uczelni. Wyniki przedstawia tabela nr 2.

Tab. 2. Srednie arytmetyczne i odchylenia standardowe poziomu samorealizacji
w badanych grupach — zestawienie globalnie oraz w grupach wyréznionych ze
wzgledu na badane zmienne socjodemograficzne — pled, miejscowosé, sektor

uczelni i aktywno$¢ zarobkowa

Wyodrgbnione Liczebnos$c¢ Srednia arytmetyczna Odchylenie
grupy standardowe
Globalnie 267 218,24 13,559
a) plec
kobiety 225 218,24 13,69
mezczyzni 42 218,19 13,02
b) miejscowosc
wie§ 29 218,07 16,78
male miasto 14 217,07 12,54
srednie miasto 77 218,30 15,51
duze miasto 147 218,35 11,90
c) sektor uczelni
pafistwowy 224 218,28 13,462
niepafistwowy 43 218,00 14,218
d) aktywno$¢ zarobkowa
pracuje 190 219,16 13,22
nie pracuje 77 215,95 14,20

Poréwnanie wynikéw uzyskanych w wyréznionych grupach obarczone jest
ograniczeniem polegajacym na braku réwnolicznosci poréwnywanych populacji.
Biorac jednak pod uwagg fakt, iz badane grupy nie stanowity losowo dobranych
préb, ale stanowily petne liczebnosei grup wyréznionych w populacji generalnej
wszystkich badanych studentéw mozna z pewng ostroznoscig przeprowadzi¢ po-
réwnanie $rednich.
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Na etapie wstgpnym poréwnari ustalono normalnos¢ rozktadéw empirycznych
mierzonej zmiennej w poszczegdlnych grupach. Dla grup o liczebno$ci n>100 za-
stosowano w tym celu test nieparametryczny Kotmogorowa-Smirnowa, dla grup
o liczebnosci n<100 wykorzystano test Shapiro-Wilka. Wyniki testéw we wszyst-
kich przypadkach wskazaly na istotno$¢ p>0,05, co wskazuje na brak réznic
z rozkladem normalnym.

Nastepnie sprawdzona zostata homogenicznos¢ wariancji zmiennej zaleznej
w badanych grupach za pomoca testu Levene’a, ktéry wykazat istnienie homoge-
nicznosci w odniesieniu do grup wyrdéznionych ze wzgledu na ple¢, sektor uczelni,
aktywnos¢ zarobkowa, a na brak homogenicznosci w grupach wyréznionych wg
wielkosci miejscowosci.

Powyzsze ustalenia daty podstawe do ostroznego zastosowania testu parame-
trycznego t Studenta w grupach nieréwnolicznych oraz wskazaly na konieczno$¢
zastosowania testu Browna-Forsythe’a (zamiast testu F) w analizie wariancji dla
grup bez homogenicznosci wariancji zmiennej.

Dzigki przeprowadzonym analizom poréwnawczym z wykorzystaniem testu t
Studenta uzyskano nastgpujace wyniki:

— w grupie mezczyzn i kobiet poziom samorealizacji jest zblizony, a $ladowe
réznice miedzy $rednimi s nieistotne statystycznie;

— wéréd studentéw studiujacych w  poszczegblnych sektorach szkolnictwa
uzyskano zblizong $rednig w zakresie poziomu samorealizagji, a Sladowe réznice
miedzy $rednimi réwniez sa nieistotne statystycznie;

— poziom samorealizacji studentéw pracujacych i niepracujacych rézni si¢
nieznacznie (o warto$¢ nizsza niz 0,5 odchylenia standardowego dla calej
badanej populacji) na poziomie istotnosci p=0,079, co oznacza stabg tendencje¢
do istotnosci réznicy.

Dokonujac poréwnan miedzy Srednimi dla grup studentéw z miejscowosci
o réznej wielkosci, przeprowadzono analizg wariangji jednoczynnikowej. Uzyskana
warto$¢ statystyki dla testu Browna-Forystha okazala si¢ nieistotna statystycznie,
ca daje podstawe do uznania réwnosci poréwnywanych $rednich.

W celu ustalenia, czy zainteresowania zawodowe sa czynnikiem réznicujacym
poziom samorealizacji, dokonano analizy réznic migdzy $rednimi dla poszczegdl-
nych specjalnosci. Wyniki analiz ilustruje tabela 3.



144 Andrzej Zbonikowski

Tab. 3. Srednie i odchylenia standardowe poziomu samorealizacji w badanych

grupach

Specjalnos¢ Liczebnos¢ Srednia Odchylenie
arytmet. standardowe

Sektor paristwowy

Pedagogika wieku dziecigcego 43 219,88 15,249

Pedagogika rewalidacyjna 39 219,36 13,749

Edukacja dorostych 32 218,38 12,399

Pedagogika spoteczna w zakr. pracy 33 218,03 14,225

opiek. I spot-wych.

Pedagogika kultury fiz. i zdrowotnej 25 216,92 7,670

Edukacja przez sztuke 19 213,74 14,387

Profilaktyka i animacja spot.- 33 218,73 14,233

kulturalna

Sektor niepafistwowy

Pedagogika terapeutyczna 17 222,82 14,161

Psychopedagogika 26 214,85 13,605

Najwyzszy $redni poziom samorealizacji osiagneli studenci specjalnosci pe-
dagogika terapeutyczna ($rednia=222,82), najnizszy — reprezentanci specjalnosci
edukacja przez sztuke (Srednia=213,74) oraz psychopedagogika (§rednia=214,85).
W celu sprawdzenia istotnosci réznic miedzy Srednimi przeprowadzono analize
wariancji z wykorzystaniem statystyki F. Uzyskana warto$¢ wspétczynnika istot-
nosci statystycznej p wskazala, iz specjalnosci nie sa czynnikiem réznicujacym
poziom samorealizacji studentéw na poziomie statystycznie istotnym.

Ze wzgledu na zidentyfikowang nizsza warto$¢ sredniej wartosci zmiennej za-
leznej w dwdch ww. grupach, zastosowano izolowang analiz¢ réznic — oddzielnie
dla sektora panstwowego i prywatnego. Dla specjalnosci sektora paistwowego
zastosowano analize¢ wariangji post hoc z wykorzystaniem testu Gabriela. Analiza
nie potwierdzita nawet granicznego poziomu istotnosci dla poréwnan $redniego
poziomu samorealizacji w specjalnosci edukacja przez sztuke wzgledem innych
specjalnosci.

Dla specjalnosci sektora nieparistwowego zastosowano poréwnanie $rednich
przy pomoca testu t Studenta. Uzyskano istotno$¢ p=0,072, co mozna ostroznie
interpretowa¢ jako tendencje do istotnosci réznic.
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W celu ustalenia zwiazkéw miedzy cechami osobowosci a poziomem samo-
realizacji badanych oséb przeprowadzono analiz¢ korelacyjng zmiennych. Poza
ujeciem globalnym dokonano analiz réwniez w podziale na grupy wg kryterium
wykonywania pracy zarobkowej. Podyktowane to zostalo sugestia wynikajaca
z poréwnania grup studentéw pracujacych i niepracujacych — gdzie pojawita si¢
tendencja istotnosci réznic w poziomie samorealizacji w obu grupach. Uzyskane
wyniki ilustruje ponizsza tabela.

Tab. 4. Wspélczynniki korelacji miedzy poziomem samorealizacji a cechami
osobowosci — zestawienie globalne oraz z podzialem na studentéw pracujacych
i niepracujacych

Cecha osobowosci | Wszyscy badani | Studenci pracujacy niz;:::::jzcy
neurotycznos¢ -0,366** -0,332** -0,416**
ekstrawersja 0,423** 0,411** 0,424**
otwarto$¢ 0,462** 0,444** 0,506**
ugodowosé 0,238** 0,213** 0,360**
sumienno$é 0,325** 0,346** 0,277*

*istotno$¢ p<0,05; **istotnos¢ p<0,01

Zaréwno wérdd studentéw wykonujacych prace zarobkowa, jak i niepracu-
jacych stwierdzono wystgpowanie statystycznie istotnych zwigzkéw migdzy po-
ziomem samorealizacji a wszystkimi badanymi cechami osobowosci. Ujemna
zalezno$¢ korelacyjna zaznaczyta si¢ tylko w odniesieniu do jednej cechy — .
neurotycznosci: im wyzszy poziom samorealizacji oséb badanych, tym nizsza
neurotyczno$é. Mozna jednak zauwazy¢, iz sita tego zwiazku jest nieco wigk-
sza dla studentéw niepracujacych niz dla oséb aktywnych zarobkowo. Dodatnia
zalezno$¢ korelacyjna dotyczy pozostatych czterech cech wchodzacych w sktad
modelu Wielkiej Pigtki — im wyzszy poziom samorealizacji reprezentuja osoby
badane, tym wyzszy jest poziom ich ekstrawersji, otwartosci, ugodowosci i su-
miennosci. Zwiazek tych zmiennych z poziomem samorealizacji odznacza sig sitg
umiarkowana, mieszczacy si¢ na ogét w przedziale od 0,3 do 0,5. Wyjatek stanowi
ugodowos¢, ktéra globalnie oraz w grupie studentéw pracujacych stabo koreluje
z poziomem samorealizacji (przy umiarkowanej korelacji w grupie niepracuja-
cych) oraz sumienno$¢, ktéra w grupie niepracujacych okazala si¢ stabo korelowa¢
z samorealizacja (przy umiarkowanej sile zaleznosci w grupie pracujacych oraz
globalnie wsréd wszystkich badanych).

Kolejny etap analizy wynikéw polegat na sprawdzeniu czy poziom samorealiza-
¢ji réznicuje nasilenie poszczegdlnych cech osobowosci. W tym celu wyodrebnio-
no dwie skrajne grupy oséb badanych, biorac pod uwage wartos$¢ 0,5 odchylenia
standardowego od $redniej w zakresie poziomu samorealizadji (tj. 218,24). Dla obu
grup kontrastowych obliczony zostal §redni poziom nasilenia poszczegélnych cech
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osobowosci, a nastgpnie poréwnano réznice miedzy $rednimi z wykorzystaniem
testu t Studenta. Wyniki przeprowadzonych analiz ilustruje ponizsza tabela.

Tab. 5. Srednie wartosci poszczegélnych cech osobowosci w grupach o wysokim

i niskim poziomie samorealizacji

Wysoki poziom Niski poziom
Cecha osobowodci samorealizacji samorealizacji p
M SD M SD
Neurotycznosé 31,01 8,90 37,40 7,94 0,000
Ekstrawersja 47,05 6,30 40,60 6,36 0,000
Otwarto$¢ 45,23 5,66 38,69 6,04 0,000
Ugodowos¢ 44,11 6,18 40,13 5,73 0,000
Sumiennogé 46,67 7,39 40,87 6,12 0,000

M —érednia, SD — odchylenie standardowe, t — warto$¢ statystyki t, p — poziom istotnosci
statystyki t

Uzyskane wyniki przeprowadzonych poréwnari wskazuja, iz wszystkie
uwzglednione cechy osobowosci znaczaco réznicuja osoby badane na poziomie
istotnosci p<0,001. Oznacza to, iz osoby o wysokim poziomie samorealizacji ce-
chujg si¢ znacznie nizszym poziomem neurotycznosci oraz znaczaco wyzszym
poziomem ekstrawersji, otwartosci, ugodowosci i sumiennosci anizeli osoby o ni-
skim poziomie samorealizacji.

4. Podsumowanie i wnioski

Uzyskane wyniki badan pozwalaja stwierdzi¢, iz poziom samorealizacji przysztych
pedagogdéw nie zalezy od takich zmiennych spoleczno-demograficznych jak: ple¢,
miejscowo$¢ zamieszkania oraz sektor szkolnictwa, w ktérym realizowane jest
ksztalcenie wyzsze. Mozna przypuszczad, iz zmienne te nie odgrywaja roli inhibi-
tora procesu samorealizacji i moga jedynie réznicowaé jego strukeure, ale nie po-
ziom. Ple¢ 0s6b badanych i sektor uczelni nie réznicuja mozliwosci zaspokajania
pragnien psychicznych tak, aby miato to wplyw na poziom zaspokajania potrzeby
samorealizacji. Podobnie rzecz si¢ ma w odniesieniu do wielkosci miejscowosci,
z ktérej pochodzg osoby badane. W tym przypadku mozna by oczekiwaé pewne-
go zréznicowania, jako ze mala miejscowo$¢ i duze miasto daja rézne mozliwosci
w zakresie form zaspokajania potrzeb posrednio zwigzanych z samorealizacja
(m.in. powszechny dostep do débr kultury, sztuki i nauki, warto$ciowych form
spedzania wolnego czasu i rozwijania zainteresowarl). Mozna jednak przypusz-
czaé, ze w przypadku oséb badanych duza rol¢ odegrat juz ponad czteroletnie
zycie studenckie w duzym miescie w zwiazku z ksztalceniem stacjonarnym po-
zwalajace naby¢ nowe formy zaspokajania potrzeb. Mozliwe rowniez, iz zycie
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w malej miejscowosci nie wiazalo si¢ dla 0séb badanych z mniejsza skutecznoscia
zaspokajania pragnien, nawet przy mniejszym repertuarze mozliwych form ich
zaspokajania. Byloby to zgodne ze stanowiskiem Maslowa (1986), ktéry dostrzegh
mozliwo$¢ samoaktualizacji w réznych warunkach $rodowiskowych, jesli tylko
nie wystepuja istotne bariery tego procesu.

Zrbznicowania poziomu samorealizacji w zakresie studentéw réznych specjal-
noéci dyplomowych niniejsze badania zasadniczo nie potwierdzity. Zauwazy¢
jednak mozna, iz najnizsze Srednie wyniki osiagneli studenci tych specjalnosci,
ktérzy nie przekladaja si¢ bezposrednio na kwalifikacje zawodowe okreslonego
segmentu pracy pedagogicznej, a2 mianowicie:

— specjalno$¢ edukacja przez sztuke (w 2009 r. blok przedmiotowy sztuka zostat
ostatecznie wycofany z podstawy programowej nauczania w szkotach),

— specjalno$¢psychopedagogika, ktérawzatozeniachmaprzygotowywaépedagogdw
ogdlnych z dobrym zapleczem wiedzy i umiejetnosci psychologicznych, jednak

w praktyce nie jest specjalno$cia kojarzong z tradycyjnymi obszarami pracy

pedagoga.

Biorac pod uwagg zidentyfikowana tendencje w istotnosci réznic w odniesie-
niu do specjalnosci psychopedagogika, a takze niska liczebnos¢ studentéw spe-
cjalnosci edukacja przez sztuke, mozna przypuszczad, iz wystgpuje tu pewna staba
tendencja réznicujaca. Mozliwe, iz wiaze si¢ ona z perspektywami zatrudnienia po
ukoniczeniu ksztalcenia na danej specjalnosci i ew. frustracja oséb badanych z tym
zwigzana. Jest to jednak hipoteza wymagajaca weryfikacji w dalszych badaniach.
Za jej stusznoscia wydaje si¢ przemawiaé tendencja w istotnosci zréznicowania
poziomu samorealizacji miedzy grupa studentdéw pracujacych i niepracujacych.
Mozna przypuszczal, iz podejmowanie réznych form pracy zarobkowej (jak i per-
spektywy skutecznego podejmowania pracy zawodowej) warunkuja pozytywnie
poziom samorealizacji.

Poszukiwanie uwarunkowari poziomu samorealizacji wsréd cech Wielkiej
Piatki zaowocowalo zidentyfikowaniem zaleznosci istotnych statystycznie dla
wszystkich pieciu cech. Ekstrawersja, otwarto$¢ i sumienno$¢ okazaly si¢ pozy-
tywnymi korelatami poziomu samorealizacji o umiarkowanej sile, ugodowos¢ —
o sile stabej, za$ neurotycznos¢ okazala si¢ negatywnym korelatem o sile umiarko-
wanej. Cho¢ literatura przedmiotu nie przytacza danych empirycznych wiazacych
Wielka Piatke z samorealizacja, to cz¢$ciowe uzasadnienie takich zalezno$ci moz-
na odnalez¢ w teorii samorealizacji Maslowa (1986, 1990). Zyczliwe nastawienie
do $wiata, poczucie wspdlnoty z innymi ludzmi, poczucie whasnej wartosci, zdol-
no$¢ do ekspresji wlasnego ja, a takze umiejetnos¢ konsekwentnego realizowania
celéw stanowig elementy wspdlne charakterystyki oséb samorealizujacych si¢ oraz
wykazanych w niniejszych badaniach uwarunkowan samorealizagji.

Nalezy zwréci¢ uwage na fake, iz poszczegélne cechy osobowosci wyrdznionej
w teorii Wielkiej Piatki skladaja si¢ z szesciu komponentéw, ktdrych znaczenie
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dla samorealizacji moze by¢ — w kontekscie ustaleri A. Maslowa — nieco inne czy
wrecz wzajemnie sprzeczne. I tak np. ustepliwo$¢ czy skromno$¢ jako kompo-
nenty ugodowosci mogg stanowi¢ barier¢ dla wskazanej przez Maslowa sponta-
nicznosci i twérezej ekspresji. Mozliwe, iz whasnie z tego wzgledu u studentéw
pracujacych (a zatem prawdopodobnie réwniez bardziej ekspresywnych spotecz-
nie) sita zwiazku ugodowosci z poziomem samorealizacji jest nizsza niz w grupie
studentéw niepracujacych. Analogicznie mozna by interpretowad zréznicowanie
zwigzku neurotycznosci z poziomem samorealizacji we wspomnianych grupach.
Studentom pracujacym neurotyczno$¢ w mniejszym stopniu ,przeszkadza” w za-
spokajaniu potrzeby samorealizacji niz ma to miejsce w grupie studentéw niepra-
cujacych. Mozliwe, iz do$wiadczenia socjalizacyjne zwiazane z praca pozwolity
osobom badanym wyzwoli¢ w pewnym zakresie umiejetnosci konstruktywnego
zarzadzania wlasnymi emocjami w sposéb sprzyjajacy osiaganiu celéw — réwniez
tych warunkujacych osobisty rozwdj.

Uzyskane wyniki badan pozwalaja na sformutowanie pewnych wnioskéw ma-
jacych istotne znaczenie dla prakeyki wychowawczej. Nie ulega watpliwosci, iz
wspieranie procesu samorealizacji wiaze si¢ ze swiadomym ksztatltowaniem okre-
Slonych umiejetnosci interpersonalnych i intrapsychicznych wychowanka. Do
takich wlasciwosci z pewnoscia nalezy konglomerat cech warunkujacych samo-
kontrol¢ emocjonalng i emocjonalne przystosowanie jednostki (antyteza neuro-
tycznosci). Sg to takze dyspozycje zwigzane z otwartoscia na drugiego cztowieka
oraz na do$§wiadczenie, a w pewnym zakresie rowniez z ugodowoscig i sumienno-
Scig. Cechy te sg szczegdlnie mocno warunkowane spoteczno-kulturowa transmi-
sja rodzinna, realizowana w znacznej mierze poprzez nasladownictwo wzorcéw
zachowan rodzicielskich. Moga ponadto stanowi¢ repertuar celéw bedacych pod-
stawg konstrukeji programu psychoedukacyjnego majacego na celu wspieranie
procesu samoaktualizacji mlodziezy.

Niniejsze badania wskazujg takze, iz poziom samorealizacji nie wykazuje
zwiazku z ,wielkomiejskoscia” czy ,wiejskoscia” rozumiang w kategoriach demo-
graficznego rozmiaru miejsca wychowania. Optymalny dla samorealizacji klimat
wychowawczy nie musi si¢ zatem wiaza¢ z bardzo szerokim dostgpem m.in. do
débr kultury, sztuki czy nauki oferowanym przez metropolie. Wiedza o tym moze
stanowi¢ przyczynek do glebszej refleksji na temat wychowania, co z kolei bedzie
pomocne w obalaniu niektérych wychowawczych mitéw obecnych w §wiadomo-
§ci rodzicow.
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