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Stereotypowe postrzeganie rdl kobiet i meiczyzn
w spoteczenstwie przyczyng niskiej partycypacji pici

zenskiej w sferze polskiej polityki

Reprezentatywno$¢ kobiet w zyciu politycznym w Polsce jest tematem nie-
zwykle obszernym weiaz szeroko dyskutowanym i wzbudzajacym wiele emo-
cji. Toczaca si¢ od dawna dyskusja na temat zwickszenia reprezentacji kobiet
w polityce zainspirowata do przeanalizowania czynnikéw kulturowych i spo-
Yecznych wplywajacych na stopient partycypagji politycznej kobiet.

W momencie wejscia Polski na droge demokracji, glosno zaczgto mé-
wi¢ o udziale kobiet w procesie wylaniania elit politycznych. Reprezentacja
kobiet w polskim parlamencie przez okres ostatnich dwudziestu dwéch lat
wzrosta zaledwie o kilka procent i nie jest zadawalajaca. Aby zaistniala tzw.
masa krytyczna, po przekroczeniu ktérej dana grupa spoleczna ma realny
wplyw na funkcjonowanie organu, w sktad ktérego wchodzi kobiety musia-
tyby stanowi¢ co najmniej 30% jednej z plci zasiadajacej w danym organie
(Zukowski 2011). Jak udowodniono, dopiero taka reprezentacja ma wptyw
na to, iz wigksze zrozumienie mogg znalez¢ strategie, ktére zdaniem kobiet
sa dla nich priorytetowe. Nowy Kodeks Wyborczy* uchwalony przez Sejm
Rzeczypospolitej Polskiej 5 stycznia 2011 r. mial niewatpliwie zmieni¢ ten
stan rzeczy. W artykule 211 § 3 w punkcie 1 zapisano bowiem, ze liczba
kandydatéw — kobiet nie moze by¢ mniejsza niz 35% liczby wszystkich kan-
dydatéw na liscie. Przepis 6w stanowi, iz lista, na ktdrej pani bedzie mniej

! W Sejmie pierwszej kadencji bylo 13% kobiet, a obecnie jest niecate 24%, natomiast w Senacie
6%, a w aktualnej kadencji 8%, zob. wigcej M. Fuszara, Kobiety w polityce dwudziestolecia (1989—
2009), raport, s. 190 .www.kongreskobiet.pl oraz dane Paristwowej Komisji Wyborczej.

2 Ustawa z dnia 5 stycznia 2011 r. — Kodeks wyborezy (Dz. U. Nr 21, poz. 112).
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niz 35 procent, nie moze by¢ zarejestrowana. Zapis ten zastosowano w za-
kresie ukfadania list do Sejmu, gdyz do Senatu wprowadzono okregi jedno-
mandatowe. Podobne rozwiazania przyjeto w stosunku do list w wyborach
samorzadowych, a mianowicie do rad gmin, rad powiatéw oraz sejmikéw
wojewddzkich, a takze list w wyborach do Parlamentu Europejskiego. Jak
si¢ jednak okazalo, oprécz zmian legislacyjnych, bez ktérych dysproporcji
w organach kolegialnych wyréwnac si¢ nie da, powinny takze by¢ elimino-
wane inne bariery utrudniajace kobietom uczestnictwo w zyciu publicznym.
Tylko poprzez kompleksowe zmiany mozna zwickszy¢ poziom reprezentacji
kobiet w obszarze dziatan o charakterze polityczny. Przyczyny niskiej repre-
zentacji kobiet w strukturach wladzy sa bowiem wielorakie. Ustalenie ich
wymaga podejscia interdyscyplinarnego, uwzgledniajacego szeregu uwarun-
kowan, nie tylko politycznych i instytucjonalnych, ale takze spotecznych,
historycznych, kulturowych czy psychologicznych. Nalezy je rozpatrywacé
w nieco szerszym kontekscie. W niniejszym artykule zostanie dokonana
analiza czynnikéw determinujgcych wigksza aktywnos¢ polityczng kobiet
oraz préb wyeliminowania tych barier poprzez dzialania na rzecz pelnego
réwnouprawnienia kobiet we wszystkich plaszczyznach zycia codziennego.

W literaturze przedmiotu czg¢sto wskazuje sig, ze niedoreprezentowanie
kobiet w gremiach wladzy moze §wiadczy¢ o niepelnej demokracji. Kobiety
w zyciu politycznym zajmuja nizsza od mezczyzn pozycje, co w duzej mie-
rze jest uwarunkowane pewnymi mechanizmami spotecznymi, utrwalajacymi
taki stan rzeczy. Wzorce kulturowe zakorzenione w spoleczenistwie o wciaz sil-
nym oddzialywaniu, poglebiajg tylko zjawisko nieréwnej reprezentacji kobiet
i mezczyzn w gremiach kolegialnych. Funkcjonujace w dyskursie naukowym
pojecie gender’ (Heywood 2008) wskazuje na nie tylko réznice biologiczne
mie¢dzy mezczyznami i kobietami, ale takze na odmiennosci okreslane spo-
fecznie i kulturowo.

Zwraca si¢ uwagg, ze to rodzice w sposéb nieswiadomy odtwarzaja i prze-
kazujg rol¢ plciowe (Buczkowski, 1997). Zachgcaja dzieci do aktywnosci
i dzialaii nacechowanych plciowo. Poza tym ogromny wplyw na typizacje
plciowa majg takze podreczniki szkolne. Zdaniem A. Buczkowskiego obraz
kobiety wykonujacej obowiazki domowe i mezczyzny przebywajacego caly
dzielt poza domem lub majsterkujacego nie zmienia si¢ od lat. Na stereoty-
powe pokazywanie i przekazywanie dzieciom poprzez podreczniki szkolne
r6l kobiet i mezczyzn zwrécita takze uwage Malgorzata Fuszara (Fuszara,
2005) Wedtug niej bardzo niepokojace jest réwniez pomijanie postaci kobiet

% Gender to rozréinienie pomiedzy mezczyznami i kobietami w kategoriach spolecznej roli
i statusu.
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w historii i przy portretowaniu oséb wybitnych, co stwarza wrazenie zerowe-
go udziatu kobiet w kreowaniu rzeczywistosci. Podreczniki portretuja kobiety
jako osoby o waskich zainteresowaniach najczesciej pokazuja je przy pracach
w domu, natomiast praca zawodowa, atrakcje, szerokie zainteresowania i wia-
dza to domena podrecznikowych mezczyzn. Kobiety ukazane s jako osoby
o niewielkiej wiedzy ogdlnej, malej pomystowosci i kreatywnosci. Autorzy
podrecznikéw nie staraja si¢ dostarcza¢ uczniom i uczennicom pozadanych
wzorcdw zachowani zgodnych ze wspélczesnym rozumieniem réwnosci plei
w zyciu spolecznym. Podkreslanie rézni¢ wzmacnia stereotypy plciowe, ktdre
jest bardzo trudno zmieni¢. A stereotypy plciowe to nic innego jak ,, uprosz-
czone sady i koncepcje zachowania osobnikéw meskich i zeriskich, podzielane
przez og6l spoleczeristwa i uczone w procesie wzrastania i socjalizacji w tym
spoleczenstwie”(Mandal 2003). Bogdan Wojciszke okrelit je jako” przekona-
nia o tym, jakie cechy i zachowania s3 charakterystyczne (a zwykle i pozadane)
dla kazdej plci (Wojciszke 2004). Pierwsza kategoria spoteczna na podstawie
ktérej oceniamy ludzi to wiasnie ple¢ Cross, Markus 2004). Bogdan Wojciszke
wskazuje na to, ze interpersonalne konsekwencje stereotypéw przejawiajg si¢
w odmiennym traktowaniu kobiet i m¢zczyzn przez ludzi i rozmaite instytucji,
co w konsekwencji przekfada si¢ na wybory i do§wiadczenia jednostek. Od
kobiet wigc oczekujemy realizacji funkcji w zyciu prywatnym, a od me¢zczyzn
zaangazowania w zycie publiczne (Nawrocka, 2005). Strefa polityki byta i jest
nadal zarezerwowana tylko dla mezczyzn.

Wszedzie na $wiecie kobiety wchodzity do juz uksztaltowanych, sktadaja-
cych si¢ wylacznie z mezezyzn parlamentéw. Ich maly udzial we wladzy nie
byl kwestionowany, gdyz uwazano to za efekt tradycyjnego podzialu na sferg
meskg (publiczna) i kobieca (prywatng) (Fuszara, 2010). Przystapienie Polski
do struktur unijnych spowodowalo, ze o barierach w dziatalnosci politycznej
kobiet zaczgto coraz cze¢sciej i glosniej dyskutowad. Z akcesja Polski do Unii
Europejskiej wigzata si¢ konieczno$¢ implementowania regulacji prawnych ob-
ligatoryjnie narzuconych na wszystkie kraje cztonkowskie, w tym takze tych
dotyczacych réwnosci szans kobiet i mezezyzn. Wszelkie dziatania podejmo-
wane na tym polu sa wicc obowiazkiem wynikajacym z traktatu wspélno-
towego (Sznajder, 2009). Implementacja podejscia réwnosciowego nie tylko
narzuca uwzglednienie aspektu réwnosci szans przedstawicieli obu plci w pro-
cesie decyzyjnym, ale takze stwarza warunki umozliwiajace kobietom zaist-
nienie w strukturach wladzy centralnej i lokalnej w podobnym zakresie, co
mezczyznom. Unia Europejska nie zamierzala pozwoli¢ sobie na marnowanie
kompetendji i potencjatu kobiet, tylko ze wzgledu na przestarzale wyobrazenie
na temat rél i umiejetnosci przywdédcezych kobiet i mezezyzn. Stad whasnie
wynikaly zalecenia dla nowych panstw kandydujacym, aby uwzgledniaty one
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dzialania na rzecz promowania réwnoéci w gtéwnym nurcie wszystkich pro-
wadzonych polityk, programéw i legislacji (Paczes$niak, 2006). Formalna réw-
no$¢ praw politycznych kobiet i me¢zczyzn w UE stala si¢ wige faktem. Jednak
zmiany instytucjonalne w Polsce przebiegaja zbyt wolno, aby doprowadzi¢ do
zwigkszenia reprezentatywnosci kobiet w organach ustawodawczych i uchwa-
fodawczych. Zdaniem Krzysztofa Skotnickiego, zwickszenie udzialu kobiet
w zyciu politycznym, w tym w szczegdlnosci zwigkszenie ich reprezentacji
w organach przedstawicielskich to przede wszystkim problem kultury, a nie
prawa (Skotnicki, 2011). Powolna ewolucja w kierunku zmiany spolecznego
postrzegania rdl, jakie odgrywaja w spoleczeristwie kobiety i mezczyzni deter-
minuje w najwickszym stopniu uczestnictwo kobiet w szeroko pojetym zyciu
publicznym. Im mniejsza reprezentacja kobiet w parlamencie, tym mniejszy
strumieri pieni¢dzy na zdrowie reprodukeyjne, opieke okoloporodowa, prze-
moc, polityke prorodzinng, kwesti¢ alimentéw, bo te kwestie s3 marginalizowa-
ne przez panéw postéw. Poza tym meski establishment nie zwyk! zajmowac si¢
sprawami waznymi dla kobiet, gdyz ich sfera polityki dotyczy innych dziedzin.
Stereotypizacja plciowa jest jedna z determinant partycypacji kobiet w ob-
szarze polityki. Ugrupowania polityczne obsadzaja swoje dziataczki na stano-
wiskach zwigzanych z obszarami tzw. ,kobiecymi”, do ktérych naleza miedzy
innymi: edukacja, stuzba zdrowia, pomoc spoteczna, przeciwdziatanie bezro-
bociu, réwnos¢ szans kobiet i mezczyzn, obszar zycia rodzinnego (Sznajder,
2009). Komisje w parlamencie czy w samorzadach o tej tematyce cze¢sto oble-
gane s3 przez kobiety. Przedstawicielom drugiej plci oferuje si¢ dziedziny ta-
kie jak, budownictwo, obrona narodowa, finanse, sprawy zagraniczne, sprawy
wewnetrzne. Dostep do stanowisk ministerialnych z typowo meskich dzie-
dzin wymaga od pani stawienia czola obowiazujacym stereotypom na temat
ich kwalifikacji i kompetencji, ich mentalnosci czy ,biologicznej” natury. Od
mezczyzn nie oczekuje si¢, wyjatkowych kwalifikacji w typowo kobiecych ob-
szarach, wychodzac z zalozenia, ze i tak sobie poradza. Ten dychotomiczny
podzial na $wiat kobiet i me¢zczyzn jest utrwalany w $wiadomosci spoleczne;j,
Z badari przeprowadzonych w 2004 roku przez CBOS na zlecenie Malgorzaty
Fuszary respondenci spo$réd przyczyn mniejszego udziatu kobiet w polityce
wymieniali przede wszystkim obcigzenia kobiet obowiazkami rodzinnymi
zwigzanymi z macierzyristwem, licznymi pracami domowymi. Natomiast na
drugim miejscu podkreslano dyskryminacje i bariery stawiane kobietom przez
mezczyzn, takie jak faworyzowanie panéw, obawa przed konkurencja ze strony
kobiet, meski szowinizm. Wymieniano takze funkcjonujacy nadal w spote-
czefistwie stereotyp, ze ,to me¢zczyzni petnig wladz¢” (Fuszara, 2010). Kobiety
postrzegane sa jako istoty sklonne do niesienia pomocy, wspélczujace, majace
dobre serce, poswiecajace si¢ dla innych, a me¢zczyzni jako silni, ambitni, po-



Stereotypowe postrzeganie rol kobiet i mezczyzn... 53

siadajacy cechy przywddcze. W wyniku takiego podziatu rél obu plci mez-
czyzni w procesie socjalizacji zache¢cani sg do sprawowania wladzy i dlatego
w wyborach sg czgsto faworyzowani, gdyz elektorat jest przekonany o ich wyz-
szych kompetencjach politycznych. Natomiast kobietom stereotyp kaze pelni¢
role zwigzane z ostabieniem hierarchii (Pacze$niak, 2010). Poza tym kobiety
rzadziej chodzg takze na wybory. Z badan Polskiego Generalnego Studium
Wyborczego wynika, ze glosuje nawet o 10 proc. kobiet mniej niz mezczyzn.
Kobiety przyznaja, ze na wybory nie chodza ,bo nie znaja si¢ na polityce”.
Co trzecia kobieta i tak samo, co trzeci me¢zczyzna thumaczy, ze ,wybory nie
decydujg o niczym waznym dla takich ludzi jak ja” Kobiety, ktére nie chodza
na wybory uwazaja, ze zajmuja si¢ konkretnymi sprawami, dzie¢mi, domem,
praca zawodowa, maja mnéstwo rzeczy do zrobienia i na tym si¢ koncentruja.
Polityka wigc nadal jawi si¢ jako przestrzen, w ktérej kobiety mogg si¢ odna-
lez¢, jesli w jakim$ stopniu zaakceptuja meskie warunki gry*.

Od stereotypowego postrzegania kobiet w spoleczenistwie nie odbiegaja
role jakie kobietom przypisuje si¢ w partiach politycznych. Z jednej strony
majg one ociepla¢ i fagodzi¢ wizerunek w postrzeganiu danego ugrupowania,
a z drugiej uzywa si¢ ich do ,bezkarnego” atakowania przeciwnikéw politycz-
nych. Przypisuje si¢ im takze rolg ,,pracowitych pszczétek”, ktérych zadaniem
jest wykonanie malo spektakularnej, cho¢ niezbednej pracy.

Kobieco$¢ ciagle kojarzy si¢ z cielesnoscia. Jezeli kobieta polityk jest atrak-
cyjna, to jej uroda kiéci si¢ z powaga funkgji jaka petni, natomiast jesli urody jej
brak - to zostaje zakwalifikowana jako dziwadlo i frustratka (Graff, 2001). To
nadmierne koncentrowanie uwagi na wygladzie zewngtrznym nie sprzyja da-
zeniu do sprawowania funkgji przywédcezych w kraju. Norbert Maliszewski za-
rzucal paniom, ktére objety teki ministerialne w poprzednim rzadzie Donalda
Tuska, ze nie wykorzystuja tak jak ich kolezanki w rzadach Hiszpanii, Wtoch,
Frangji, ,kobiecej broni” i s3 tylko me¢zczyznami w spédnicach. Zdaniem
N. Maliszewskiego, aby poprawi¢ wizerunek rzadu i ostabi¢ krytyczne ostrze
skierowane w jego kierunku, nalezy powota¢ na ministréw kobiety najlepiej
tadne i seksowne. Za przyktad kobiety wyrdzniajacej si¢ uroda podaje Joanng
Mucheg, ktéra dopiero w nastepnej kadencji zostala powolana na ministra
sportu (Maliszewski, 2008). W swoim postrzeganiu kobiet w polityce, autor
nie jest odosobniony. Poprzez pryzmat takich cech charakteru jak biernos¢,
uleglo$¢ spolegliwos¢, stereotypowych rél spotecznych i atrakcyjnego wygla-
du postrzega kobiete ogdt spoleczeristwa (Zaworska-Nikoniuk, 2010). Kolejne

4w lipcu 2011 r. Dominika Blachnicka-Ciacek przeprowadzita badania jakosciowe dotyczace
frekwencji wyborczej kobiet na zlecenie koalicji Masz Glos Masz Wybér, zob. wigcej. A. Kublik,
Kobiety rzadziej chodzq na wybory, htep;//wyborcza.pl/1,76842,10379619.
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badania przeprowadzone przez M. Fuszar¢ w 2010 r. potwierdzily, iz przyczyn
nieréwnosci reprezentacji kobiet w polityce respondenci upatrywali w tradycji
i przyzwyczajeniach (49%) oraz obciazeniu obowiazkami domowymi (49%)
(Fuszara, 2010). Ten cigzar tradycji umiejscawia me¢zczyzn w organach wiadzy.
Natomiast przypisywanie kobiety wylacznie do stery prywatnej niesie za sobg
przekonanie o jej odpowiedzialnos¢ za tg sfere oraz do wigkszej w poréwnaniu
z mezczyznami aktywnosci w obowiazkach domowych.

Wplyw rodziny na udziat kobiet i me¢zczyzn w strukturach wladzy jest ko-
lejnym waznym czynnikiem w niskiej partycypacji kobiet w obszarze polity-
ki nalezacym do uwarunkowan spofecznych. M. Fuszara zwraca uwage na
patriarchalng kulture¢ utrudniajaca dziatania kobiet zwlaszcza na poziomie
wladzy lokalnej przybierajaca postaé zabronienia przez me¢za zonie udziatu
w wyborach. Bez wsparcia oséb bliskich nie jest mozliwa aktywno$¢ politycz-
na (Fuszara, 2005). Natomiast dla meskich dzialaczy zona jest podstawowym
zrédlem wsparcia w podejmowanych decyzjach politycznych, przy czym wspar-
cie to ma wymiar emocjonalny, jak i intelektualny (Titkow, 2003). Od takich
kobiet, czesto zon prezydentéw, oczekuje si¢ podkreslenia swej zaleznosci od
meza, podporzadkowaniu jego ambicjom, umniejszania swojej wartosci na tle
meza, podziwiania go i wsparcia (Kluczyriska, 2010).

Obowiazki domowe ograniczaja dyspozycyjnos¢ czasowa. Dzienne zaanga-
zowanie kobiet w zajecia zwigzane z prowadzeniem domu, opieka nad dzie¢mi
ksztaltujg si¢ na poziomie 6 godzin 58 minut, podczas gdy mezezyzni poswie-
caja na te zajecia 2 godziny 47 minut5. Brak czasu powodowany rozlicznymi
zajeciami w domu jest barierg na jaka napotykaja kobiety do wigkszej aktyw-
nosci na arenie politycznej. Czgsto wige na dziakalnos¢ polityczng decyduja si¢
kobiety dojrzate po 40 roku zycia, ktére majg juz w miar¢ odchowane dzieci
i sq si¢ jeszcze w miarg sprawne psychicznie (Fuszara, 2005).

W sferze uwarunkowan spolecznych znajdujg si¢ réwniez kwestie zwiazana
z wyksztalceniem. Prawo do wyksztalcenia stanowilo jeden z elementéw szero-
kiego procesu dochodzenia do réwnych praw kobiet i me¢zczyzn. Bylo tez wa-
runkiem umozliwiajacym podjecie pracy zawodowej, co pozwolito kobietom
uzyskanie wlasnych dochodéw i niezaleznych Zrédet utrzymania. John Stuart
Mill, jak i Leon Petrazycki podkreslali, iz prawo do réwnego wyksztalcenia jest
koniecznym warunkiem zréwnania praw kobiet i me¢zczyzn w innych dziedzi-
nach, zwlaszcza w zyciu politycznym. Kulturowe stereotypy zwiazane z plcia,
obarczajace dziewczgta rolami zon i matek ograniczaty mozliwosci edukacyjne
dziewczat. Gorace polemiki oraz ostre ataki towarzyszylty w XIX wieku stara-

> Raport Nieoplacalna praca kobiet — jak jg traktowaé, zeby skutecznie tworzyé podstawy opickuri-
czego spoteczeristwa, Instytut Spraw Publicznych, L6dz 2006, s. 8.



Stereotypowe postrzeganie rol kobiet i mezczyzn... 55

niom kobiet o przyjecie na studia wyzsze (Fuszara, 2005). Prawo do studio-
wania na polskich uniwersytetach uzyskiwaly kobiety stopniowo. W latach
dziewi¢édziesiatych XX wieku mingka setna rocznica dopuszczenia pierwszych
kobiet do studiéw na uniwersytetach polskich. W potowie lat 90-tych udziat
0s6b z wyzszym wyksztalceniem byt niemal identyczny wéréd kobiet i mez-
czyzn. W 2009 roku liczebnos$¢ kobiet, ktére ukoriczyly studia wyniosta 24%
w calej populacji w wieku 24—64 lata i byta wyzszy o 6,7 pkt. proc niz w przy-
padku mezczyzn (Federowicz, Sitek, 2011) Dziewczeta na ogét lepiej radza
sobie w szkole niz chlopcy, przez co osiagaja lepsze wyniki nauczania i czgdciej
zdobywaja wyzsze wyksztalcenie. W roku 2009/2010 kobiety stanowily 58,2%
populacji studentéw. Jak pokazuje raport o stanie edukacji panie ksztalcy si¢
na kierunkach, ktére nie rokuja wysokiej zatrudnialnosci. W dalszym ciagu
sa niedoreprezentowane na kierunkach technicznych.6 Polacy jednak nadal
przypisuja kobietom lepsze predyspozycje do nauk humanistycznych, za$ mez-
czyznom do nauk cistych’. Coraz wigcej kobiet kontynuuje nauke na studiach
doktoranckich, koriczac je z wynikiem doktora. Osiagnigcia edukacyjne plci
zeniskiej nie przekladajg si¢ jednak na ich sytuacje na rynku pracy. Czgsciej
sa bezrobotne i gorzej wynagradzane. Jak podkreslaja autorzy wspomniane-
go raportu ,, na osiagniecia edukacyjne wplywaja w pewnym stopniu réznice
biologiczne migdzy kobietami i m¢zczyznami, ale decydujace znaczenie maja
czynniki $rodowiskowe zwiazane z socjalizacja: przyswajanie rél plciowych
w rodzinie, grupie réwiesniczej, a takze powielanie stereotypowych rél plcio-
wych w mediach i edukacji szkolnej”. Wszelkie podejmowane dziatania w ra-
mach polityki edukacyjnej stuzace wyréwnywaniu szans powinny wigc by¢
ukierunkowane na redukowanie nieréwnosci miedzy plciami na rynku pracy.
Zwraca si¢ uwagg na poprawe osiggnie¢ edukacyjnych chlopcéw oraz zwick-
szenie zainteresowania dziewczat ksztalceniem w zakresie matematyki i nauk
Scistych, co moze przyczyni¢ si¢ do lepszej pozycji kobiet na rynku pracy.
Analizujac uwarunkowania spoleczne nalezy takze pokresli¢ dominu-
jaca role religii katolickiej w kraju. Kosciét katolicki nieprzychylnie odnosi
si¢ do zjawiska emancypacji kobiet. Role kobiety upatruje w obszarze rodzin-
nym (Sznajder, 2010). Z religia dominujaca w danym kraju wiaze si¢ réwniez
wskaznik aktywnosci zawodowej. Najwyzszy jest w krajach zeswiecczonych

6 Wsréd studentéw informatyki bylo zaledwie 10% kobiet, a wsréd studentéw kierunkéw inzy-
nierskich tylko 19,2%, zob. wigcej: Spofeczeristwo w drodze do wiedzy. Raport..., s. 219.

7 Na stronie harwardzkiej (WWW.implicit.harvard.edu/ poland, mozna znalezé badanie ste-
reotypu plci. Test wypehnilo 3,3, tys. Polakéw i 7,5 tys. Niemcéw. Stereotyp, co do lepszych predys-
pozycji kobiet do nauk humanistycznych podzielito 80 proc. Polakéw i 74% Niemcéw. W odréznie-
niu od Niemcéw, jak wskazuje N. Maliszewski Polacy niewiele robia, aby wykorzeni¢ stereotyp plci,
zob. wigcej N. Maliszewski, Jak zaprogramowac wyborc. .., s. 117.
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oraz promujgcych wartoéci protestanckie, natomiast mniejszy w tych, gdzie
gléwng role odgrywa Kosciét katolicki8. Podkresla si¢ takze, iz wzrostowi po-
ziom urbanistyki i rozwoju gospodarczego towarzyszy wzrost wyksztalcenia
i udziatu kobiet na rynku pracy, co prowadzi do ostabienia tradycyjnych war-
toéci dotyczacych roli i miejsca kobiet w spoleczefistwie, a tym samym sprzyja
ich emancypacji (Matland, 1998). W krajach takich jak Polska, nie sprzyjaja
wigc zaangazowaniu si¢ kobiet w sfere publiczng problemy na rynku pracy,
niewystarczajaca ilo$¢ zlobkéw i przedszkoli, nieréwnosci w wynagrodzeniach
oraz podzial pracy miedzy kobietami i me¢zczyznami usankcjonowany tradycja
naszego spoleczeistwa.

W politycznej partycypacji kobiet w Polsce duza role odgrywaja takze czyn-
niki historyczne. Mimo, ze Polki juz w 1918 roku otrzymaly bierne i czynne
prawa wyborcze, to ich udziat w strukturach wladzy nie byt i obecnie nadal
nie jest proporcjonalny do ich liczby w catym spoleczeristwie. Od lat Polki nie
sa doreprezentowane zaréwno w strukturach samorzadowych, jak i parlamen-
tarnych. Do tej pory, o czym wczesniej wspomniano, nie udata si¢ przekroczy¢
tzw. masy krytycznej, czyli 30%, aby kobiety mogly wplywaé na funkcjo-
nowanie organu. W polskim parlamencie nadal mamy zaledwie niecate 24%
kobiety wsréd ogétu postéw. W literaturze przedmiotu zwraca si¢ uwagg, ze
w efekcie przemian systemowych pojawily si¢ nowe bariery ograniczajace za-
kres samorealizacji kobiet w Zyciu publicznym. Podkresla si¢, Ze mimo inten-
sywnosci przemian politycznych i gospodarczych zmiany kulturowe przebie-
gaja wolniej.

Istotny wplyw na proces podejmowania decyzji o zaangazowaniu sig
w dzialalno$¢ publiczng majg czynniki psychologiczne. Brak wiary we wlas-
ne kompetencje utrwalany przez $rodowisko, ktére jest przekonane i glosno
to akcentuje, ze kobiety nie maja cech pozwalajacych im whasciwie sprawo-
waé wladze, a cechy te posiadaja mezczyzni, zmusza do rezygnacji z funkcji
uwazanych za typowo meskie (Fuszara, 2005). Kobietom stawia si¢ wyzsze
wymagania niz me¢zczyznom ubiegajacym si¢ o ta sama pozycje. Te, ktdre wy-
kazuja postawy oraz zachowania stereotypowo przypisywane przedstawicie-
lom drugiej plci, takie jak przedsi¢biorczo$¢, pewnos¢ siebie, rzadzenie ,twar-
da reka” uwaza si¢ za ,mezczyzn w spddnicy” (Maliszewski, 2008). Zdaniem
D. Zaworskiej-Nikoniuk kobieta, aby zaistnie¢ w polityce ma do wyboru kilka
strategii. Autorka wymienia siedem: 1) maskulinizacj¢ — polegajaca na zatarciu

8 Wyjatkiem jest tu Hiszpania, gdzie w znacznym stopniu wdrozono mechanizmy pozytywnie
wplywajace na aktywno$¢ publiczng kobiet. Natomiast najwyzszy wskaznik aktywnosci zawodowej
wystepuje w krajach skandynawskich, zob. wiecej A. Sznajder, Kobiety i wladza. .. s. 72 oraz Raport
on equality between women and men — 2007, Luksemburg 2007, s. 30.
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cech kojarzonych z kobiecoscia i nabierania cech utozsamianych z meskoscia,
2) kota Klakiera — popieranie projektéw meskich i konformizm; 3) ,pozosta-
wanie w cieniu” — przybywanie w towarzystwie znanego meskiego polityka
pozwala zaistnie¢ kobiecie w przestrzeni medialnej; 4) ,,szyi, ktéra kreci glowa”
— realizacja wlasnych projektéw w oparciu o wsparcie kolegi z tej samej op-
qji politycznej; 5) strategia pozornego feminizmu — zainteresowanie sprawami
kobiet, by zyska¢ ich poparcie jako wyborcéw; 6) strategia nonkonformizmu
- budowanie whasnej kariery politycznej w oparciu o niezalezne projekty bez
wsparcia mezczyzn; 7) probe stworzenia wilasnej kobiecej partii i zmaganie
si¢ w ten sposéb ze spolecznymi stereotypami (Zaworska-Nikoniku, 2010).
Zdaniem Zaworskiej-Nikoniuk pig¢ pierwszych strategii zwicksza szanse na
zrobienie politycznej kariery przez kobiety. Lecz nie wplywa na realng zmiang
warunkéw zyciowych kobiet ani na ich zaangazowanie w zycie polityczne.

O braku kobiecej solidarnosci pisze Joanna Marszalek-Kawa, Uwaza ona
bowiem, ze jest to problem psychologii, gdyz kobiety nie lubia by¢ , kierowane”
przez kobiety. Jak podkreslaja psychologowie, kobiety traktuja si¢ jak rywalki
(Marszalek-Kawa, 2010). Trudno si¢ nie zgodzi¢ z tymi stwierdzeniami, gdyz
wiele kobiet, ktdre zaistnialy w polityce, byly na wysokich stanowiskach we
wladzy, praktycznie nie wspieraly innych pan. Staraly si¢ bardziej wspétpraco-
waé z mgzczyznami niz z kobietami. Hanna Suchocka niejednokrotnie bedac
premierem podkreslata swéj stosunek do kosciota katolickiego i propagowanie
tradycyjnego podziatu rél. W rzadzie Hanny Suchockiej wszystkie stanowiska
ministerialne piastowali mezczyZzni. Centralne obchody Dnia Kobiet w Polsce
zniosla wiasnie premier Hanna Suchocka, mimo to az 78% Polek $wigtuje
8 marca jako Dzien Kobiet’. R. Siemieriska uwaza jednak, iz jej ocena jako
sprawnego polityka byla wazniejsza niz istotna dla cz¢sci spoleczeristwa jej nie-
che¢ do zmiany tradycyjnej koncepdji roli kobiet w spoleczeristwie i opowiada-
nie si¢ za restrykcyjna ustawa antyaborcyjna (Siemieniska, 1997).

Podkresla si¢ takze role mediéw w podtrzymywaniu stereotypowego po-
strzegania r6l w spoleczeristwie (Marszalek-Kawa, 2010). M. Fuszara zwraca
uwagg na sposob prezentowania kobiet kandydatek w programach telewizyj-
nych (Fuszara, 2005). Badania przedwyborczych kampanii telewizyjnych do-
wodza, iz postacie kobiet s3 rzadziej pokazywane w telewizji niz mezczyzn,
a na wypowiedzi kobiet przeznacza si¢ mniej miejsca niz na wypowiedzi mez-
czyzn Dane statystyczne dowodza, ze w programach, ktdre sa bezptatne dla
partii i komitetéw, a wigc oplacane przez podatnikéw obu plci dystrybucja

9 Dane wedlug raportu z internetowego badania ,Dzieri Kobiet” (Gemius 2004) 80% badanych
nie przekroczylo 25 roku zycia, za: M. Milczarski, Marzenia nie tylko od swigta, Www.magazynfa-
milia.pl.
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czasowa jest znacznie mniej sprzyjajaca kobietom niz ich pozycja na listach
wyborczych (Fuszara, 2010) Srodki masowego przekazu moga wiec przyczynié
si¢ do eliminagji kobiet w zyciu politycznym. Sonia Szczepariska, autorka ar-
tykutu Kobieta- zwierzg polityczne? zauwaza, iz pytania, jakie zadaje si¢ kandy-
datkom w wyborach dotycza zycia osobistego, a nie kwalifikacji, predyspozycji
czy osiagnie¢ zawodowych, przez co, jej zdaniem, upowszechnia si¢ stereo-
typ, ze ,kobiety na polityce si¢ nie znaja’ (Szczepaniska, 2002) Rola medidéw
w postrzeganiu $wiata jest wigc ogromna. Wiedza i wyobrazenie jednostki
o rzeczywistosci politycznej coraz cz¢sciej opiera si¢ na przedstawieniu jej przez
media. Ta powtarzalna i krétkotrwata percepcja rzeczywistosci dokonujaca sig
na podstawie mediéw, prowadzi do powstania trwaltych wyobrazen o rzeczy-
wisto$ci, uwazanych z reguly za rzeczywisto$¢ whasciwa (Kepplinger, 2007).
Moze one wptynaé na zmodyfikowanie stereotypowego postrzegania kobiet.
Podje¢ta wyzej analiza na temat czynnikéw determinujacych udzial kobiet
w polityce uwzglednita zréznicowane formy oddziatywan na niska aktywnosci
polityczng pand. Wyréznione w tekscie uwarunkowania wzajemnie si¢ przeni-
kaja. Jednak czynnikiem dominujagcym s3 oddziatywania kulturowe zwiazane
ze stereotypowym postrzeganiem kobiet i mezczyzn oraz rél spotecznych im
przypisywanych. Takie postrzeganie rél pelnionych przez kobiety i m¢zczyzn
podzielanych i przekazywanych w procesie socjalizacji nie sprzyja aktywnosci
publicznej kobiet. ,Szklany sufit” powoduje, ze kobiety w polityce awansujg
znacznie rzadziej niz mezczyzni. Mimo, ze panie coraz czgsciej uczestniczg
we wladzach partyjnych, zasiadajac w zarzadach partii, to ich rola sprowadza
si¢ do zaakceptowania meskiego punktu widzenia, juz wezesniej wypracowa-
nego na nieoficjalnych spotkaniach kolegéw. Gdy kobiety si¢ przeciwstawiaja
takiemu porzadkowi, uwaza si¢, iz s3 wrogo nastawione do wladz partii. Majg
niewielkie szanse na wsparcie i akceptacj¢ ze strony innych kobiet, gdyz zdaja
one sobie sprawg z konsekwencji niezgadzania si¢ z me¢zczyznami. By¢ moze
wynika to z faktu, iz w polityce duza role¢ odgrywa artmetyka, i przy wielu
glosowaniach same kobiety nie majg szans przeforsowaé swoich decyzji, bo jest
ich po prostu za malo. Stad nie cheg si¢ ,nie naraza¢” me¢zczyznom majacym
przewage w strukturach wladz partyjnych Te, ktére staraja si¢ budowaé whasna
kariere polityczna bez poparcia plci meskiej sg narazone na ironiczne uwagi ze
strony kolegéw i brak akceptadji ze strony kolezanek. Wolg wigc by¢ wspierane
przez kolegéw partyjnych kosztem pozostawania w cieniu i akceptacji tradycyj-
nego podziatu rél w strukturach partyjnych. Kobiety nie zauwazaja tego, ze nie
wystarczy tylko méwic o barierach utrudniajacych ich awans na stanowiska de-
cyzyjne w polityce, ale takze powinno si¢ budowa¢ wlasne kobiece zaplecze po-
lityczne. Kobiety w wigkszosci krajéw stanowiace ponad potowe obywateli nie
posiadaja jednak wiasnej kobiecej tozsamosci i odrebnosci oraz nie dysponuja



Stereotypowe postrzeganie rol kobiet i mezczyzn... 59

organizacjg polityczng (Paczesniak 2006). Aby stad si¢ zbiorowym pomiotem
politycznym powinny, zdaniem A. Paczesniak, stworzy¢ formalne organizacje
polityczne (np. w postaci partii politycznych) lub nieformalne o$rodki petniace
znaczac role w procesie podejmowania waznych decyzji w padistwie, organiza-
cjach politycznych czy na arenie migdzynarodowej. W Polsce poszukiwanie
obszaru grupowego nie jest kobietom obce, o czym moze §wiadczy¢ powstanie
Parlamentarnej Grupy Kobiet, Kongresu Kobiet czy Partii Kobiet. Te dziatania
potwierdzaja, ze spoteczny ruch kobiecy jest w Polsce jak najbardziej pozadany
i potrzebny. Aby osiagna¢ polityczny sukces kobiety musza liczy¢ na akceptacje
w domu i pomoc ze strony partnera w godzeniu rél rodzinnych oraz zawo-
dowych, a takze wspiera¢ si¢ nawzajem. Nie przychodzi to tatwo, ale warto
prébowaé. Ten szklany sufit, ograniczajacy dostep do najwyzszych stanowisk
kobiety musza same przebija¢ poprzez wytworzenie sieci kontaktéw i kobiecej
solidarnosci. Warto takze przezwyciezy¢ Ik przed sukcesem, ktéry pociaga
tylko za sobg wysokie obciazenie psychiczne i dyskomfort. Ten lek wiaze si¢
u kobiet z poczuciem utraty kobiecosci i atrakcyjnosci dla plci przeciwnej, od-
rzuceniem spotecznym, co w efekcie doprowadza do wycofania si¢ z posiada-
nych aspiracji (Mandal, 2000). Przefamywanie barier w postrzeganiu kobiet
w zyciu politycznym to réwniez ogromna rola $rodkéw masowego przekazu
W reklamach telewizyjnych takze powinno doj$¢ do przewarto$ciowania re-
lacji kobiet i me¢zczyzn. Coraz trudniej bowiem bedzie wméwi¢ kobiecie, ze
szczytem jej marzen jest rola gospodyni domowej i zony oraz obiektu seksual-
nego. Wizerunek kobiety nowoczesnej taczaca prace zawodowa z zyciem pry-
watnym po woli powinien wypiera¢ ten tradycyjny stereotypowy. Partnerskie
relacje ukazywane w reklamach telewizyjnych beda nabieraty coraz wigkszego
znaczenia (Wniclawska, Brodzifska, 2010).

Jednym z priorytetéw polityki Unii Europejskiej jest réwnosci szans kobiet
i mezezyzn i wprowadzenie takich zmian, ktére beda wplywacé na jako$¢ zycia
kobiet i me¢zczyzn w réznych obszarach zycia. Aby osiagnaé ten cel UE chce
oddziatywa¢ na wspdlnotowe prawodawstwo, aby wyeliminowa¢ zapisy, ktére
bezposrednio i posrednio dyskryminuja kobiety i me¢zczyzn.

Potrzebne sa wigc wszelkie zmiany o charakterze proréwnosciowym obej-
mujace eliminowanie wszelkich form przemocy uwarunkowanej plcia, elimi-
nowanie stereotypizacji plciowej, promowanie réwnosci kobiet i mezczyzn
w ramach realizacji polityki paristwa.

Streszczenie

Stereotypowe postrzeganie roli kobiety i mezczyzny w spoteczenstwie umniejsza wptyw ko-
biet w przypadku polskiej polityki. Wedle mojej opinii podstawowym zatozeniem polskiej po-
lityki powinien by¢ wzrost udziatu w niej kobiet. Polski rzad jest w wiekszosci reprezentowany
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przez mezczyzn. Mezczyzni rzadzg krajem. Najbardziej istotng rzecza w Polsce jest przetama-
nie stereotypowego postrzegania roli kobiety i mezczyzny w spoteczenstwie. Istnieje potrzeba
promowania réownosci ptci w polskiej polityce.

Stowa kluczowe: stereotypy rol kobiety i mezczyzny, kobiety w polskiej polityce.

Summary

The stereotypical perception of the roles of women and men in society low female partici-
pation in the cause of Polish politics. According to my opinion the basic assumption of polish
politics should be the process of increasing representations women. The Polish government is
represented by the majority of men. The men rule the country. The most important matter of
the polish country is break stereotypical perception of the roles of women and men in society.
Needed is to promote gender equality in polish politics.

Keywords: stereotypes of male and female roles, women in Polish politics.
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