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Wstep

Pojecie ,,duszpasterstwo niewidomych" jest wieloznaczne i obejmuje
wiele form i postaci pracy z niewidomymi. Najdawniejsze formy nazywano
opieka nad ociemniatymi. Polegaty one na trosce o niewidomych, ktérzy
zbierani byli w jednym miejscu w celu zabezpieczenia ich godziwej egzy-
stencji. Miejscami tymi byty najczesciej przytutki, ochronki lub szpitale pro-
wadzone przez parafie lub zakony. Instytucje te sg pierwowzorem wspo-
tczesnych osrodkéw powotywanych w celu opieki nad niewidomymi dziec-
mi i mtodzieza, badz dorostymi. W zaleznosci od tego, kto jest wiascicielem
osrodka réznie wyglada praca duszpasterska z niewidomymi. Formacja re-
ligijna w osrodkach prowadzonych przez instytucje Kosciota katolickiego
jest jednym z elementéw zycia codziennego pensjonariuszy, a praca dusz-
pasterska zajmuje istotny fragment opieki nad niewidomymi. W os$rodkach
niekatolickich praca duszpasterska polega na opiece duchowej prowadzonej
przez ksiedza kapelana, podobnie jak przedstawia sie praca kapelana w
szpitalu lub w domu pomocy spoteczne;.

Celem niniejszego artykutu jest ukazanie probleméw i préby ich roz-
wigzania w duszpasterstwie niewidomych na terenie diecezji. Duszpaster-
stwo to dotyczy os6b niewidomych i niedowidzacych zamieszkujacych na
terenie diecezji. Prowadzone jest ono przez odpowiedzialnego za nie, wy-
znaczonego przez biskupa diecezjalnego, kaptana, zwanego diecezjalnym
duszpasterzem niewidomych.

Podobnie jak cate duszpasterstwo Kosciota katolickiego, tak réwniez dusz-
pasterstwo niewidomych na terenie diecezji w ostatnich latach wiele zmian.
Zmiany te zwigzane sg gtéwnie ze zmianami spotecznymi w Polsce, ktére po-
ciggnely za sobg zmiane miejsca i roli iudzi niewidomych w zyciu spotecznym.
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WSsréd zmian niekorzystnych na czoto wysuwa sie tendencja do spychania oséb
niepetnosprawnych, a wsréd nich niewidomych, na margines zycia spoteczne-
go. Pomimo uwagi poswiecanej im w mediach niewidomi majg coraz mniejsze
mozliwosci odgrywania znaczacej roli w zyciu politycznym i gospodarczym.
Wprowadzane niekiedy w sposob bezwzgledny zasady wolnorynkowe dajg
niewidomym mniegjsze szanse na zdobycie pracy. W rezultacie powoduje to nie
tylko posiadanie mniejszych, niekiedy bardzo skromnych, srodkéw do zycia w
postaci renty, ale przede wszystkim pojawianie sie licznych frustracji, ktorych
podstawg jest brak akceptacji przez spoteczeristwo, zachwianie poczucia wia-
snej wartosci, a takze jeszcze inne, nie zaspokojone potrzeby.

Zmiany gospodarczo-spoteczne pociggnety za sobg réwniez kryzys w
Polskim Zwigzku Niewidomych i innych instytucjach spotecznych, ktore
bvly dla ludzi niewidomych formg oparcia zyciowego: dawaty pomoc finan-
sowg i materialng, byty osrodkami zycia kulturalnego i towarzyskiego oraz
posredniczyly w kontaktach niewidomych z innymi instytucjami, np. ufa-
twiaty specjalistyczng opieke medyczng lub poradnictwo prawne.

Zmiany zaistniate w ostatnich latach majg takze pozytywny wymiar i
wplyw na zycie 0s6b niewidomych. Powstato w tym czasie wiele fundaciji i sto-
warzyszen majgcych na celu pomoc niewidomym. Stwarzajg one mozliwosci
szereszej pomocy: bardziej specjalistycznej, skierowanej do wezszych grup
0s6b, a wiec bardziej adekwatnej do istniejgcych potrzeb. Instytucje te zdolne sg
takze stworzy¢ stosowne lobby lub grupy nacisku, ktore mogtyby wptywac na
polityke instytucji paristwowych i samorzadowych wobec niewidomych i in-
nych niepetnosprawnych, a nawet na zmiany prawodawstwa w tym wzgledzie.

Przemiany spoteczne powodujgce zmiany w sposobie realizacji postan-
nictwa Kosciota pociagnety takze zmiany w zyciu i postannictwie duszpa-
sterstwa niewidomych w diecezji. Zmiany te dotyczg przede wszystkim ce-
Ibw stawianych duszpasterstwu. Nowe spojrzenie na cele duszpasterstwa
niewidomych powoduje takze zmiane form i metod jego pracy. Pocigga to
za sobg réwniez zmiany w spojrzeniu na podmiot i przedmiot tegoz dusz-
pasterstwa, jak réwniez na zadania poszczeg6lnych oséb w duszpasterstwie.

L Cele i zadania duszpasterstwa niewidomych

W pastoralnej dziatalnosci Kosciota duszpasterstwo niewidomych w
diecezji sprowadzano do ,,opieki duszpasterskiej nad niewidomymi rozu-
mianej jako dziatalno$¢ pewnej grupy ludzi (widzacych, a takze i niewidza-
cych) zmierzajgcej do ozywiania i poglebiania zycia religijnego w okreslo-
nym $rodowisku niewidomych, a zarazem w sposéb uwzgledniajgcy specy-
fike Srodowiska".1 Takie okre$lenie duszpasterstwa niewidomych wskazuje

B.Paw!owic z.Duszpasterstwo niewidomych. AK 76:1984 z. 1s. 96.
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jednoznacznie na jego cel, ktérym jest ozywianie i pogtebianie zycia religij-
nego w Srodowisku ludzi niewidomych. Ten og6lny cel duszpasterstwa za-
ktada specyfike tegoz Srodowiska, ktora ten cel konkretyzuje i wyraza go w
réznych zadaniach. Specyfika $rodowiska niewidomych zwigzana jest gtow-
nie ze specyfikg niepetnosprawnosci cztowieka ze wzgledu na brak lub po-
wazne ostabienie wzroku. Kalectwo wzroku odddziatywuje takze na zycie
wspolnotowe cztowieka, czyli na ksztalt relacji spotecznych ludzi niewido-
mych, a zwkaszcza na uksztattowanie specyficznego srodowiska skupiajgce-
go inwalidéw wzroku, ich rodziny i przyjaciot.

Do poczatku lat dziewiecdziesigtych specyfika ta wynikata réwniez z
sytuacji polityczno-spotecznej. Dziatalnos¢ spoteczna $Srodowiska niewido-
mych skupiona byta gtdwnie wokot instytucji paristwowych lub kontrolo-
wanych przez panstwo. Nie mozliwe byto prowadzenie zorganizowanej i
formalnej dziatalnosci spotecznej przez Kosciét. Z tego powodu duszpaster-
stwo niewidomych realizowane byto jako struktura réwnolegta do instytucji
panstwowych. Duszpasterstwo obejmowato w ten sposob jeden z segmen-
téw zycia cztowieka - zycie religijne - i zaspokajato jeden rodzaj potrzeb oso-
by ludzkiej - potrzeby religijne. Takie realizowanie duszpasterstwa niewido-
mych sprzyjato tendencji zmierzajgcej do rozdzielania religijnosci cztowieka
niewidomego od pozostatych dziedzin jego zycia. Mozna wiec stwierdzic,
ze celem tak rozumianego duszpasterstwa niewidomych byto towarzysze-
nie cztowiekowi niewidomemu. Pozycja duszpasterstwa wobec niewidome-
go rozumiana byta jako bycie ,,obok" i zaspokajanie przede wszystkim jego
potrzeb religijno-duchowych.

Wraz z otwarciem sie mozliwosci szerszego wejscia Kosciota w zycie spo-
teczne duszpasterstwo niewidomych moze szerzej otworzy¢ sie na potrzeby
Srodowiska niewidomych. Pozwala to przede wszystkim zaspokaja¢ nie tylko
potrzeby Scisle religijne tych oséb, ale takze wyjs¢ naprzeciw innym potrze-
bom duchowym. W ten sposdb duszpasterstwo - w odniesieniu do poszcze-
golnych oséb - moze bardziej ewoluowac w kierunku przewodnictwa ducho-
wego, niz doraznego srodka zaspokajania okreslonych potrzeb.

Taki kierunek przemian pozwala réwniez na objecie wptywem duszpa-
sterskim wielu innych obszaréw zycia niewidomych, nie tylko zycia osobi-
stego i rodzinnego. Obecnie otwarte sg mozliwosci wptywu duszpasterskie-
go na zycie zawodowe, kulturalne, rehabilitacje, organizacje i inne elementy
zycia spotecznego niewidomych. Duszpasterstwo moze w ten sposob przy-
czyni¢ sie do przezwyciezenia dualizmu pomiedzy zyciem religijnym a zy-
ciem codziennym w Ssrodowisku niewidomych, a posrednio takze wptywaé
na przezwyciezanie go w catym spoteczenstwie. Oznacza to wptyw Koscio-
fa na mentalnos$¢ katolikow w Polsce.

Innym zadaniem duszpasterstwa jest wyjscie naprzeciw potrzebom mate-
rialnym niewidomych. Kryzys dotychczasowych instytucji majacych na celu
pomoc niewidomym wskazuje na potrzebe przejecia ich dotychczasowych
funkcji. Na czoto wysuwa sie tutaj pomoc w rehabilitacji. Nowoociemniali po-
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trzebujag kurséw przygotowujacych ich do samodzielnego zycia: kurséw samo-
obstugi, orientacji przestrzennej, postugiwania sie¢ pismem punktowym, a takze
poradnictwa duchowego pomagajacego zaakceptowaé kalectwo i realizowac
potrzeby psychiczne. Potrzebami dotyczacymi wszystkich niewidomych sg po-
trzeby dotyczgce zycia kulturalnego, rozwoju intelektualnego, spedzania wol-
nego czasu. W celu zaspokojenia tych potrzeb duszpasterstwu potrzebne sg
$rodki materialne oraz lokal, w ktérym niewidomi mogliby sie spotykac.

Duszpasterstwo niewidomych moze petni¢ réwniez funkcje posredni-
czace pomiedzy niewidomymi, a innymi osobami badz instytucjami, ktére
stuzg niewidomym. Moze ono pomagaé¢ niewidomym w zdobywaniu $rod-
kow7 do zycia i rehabilitacji, np. poprzez posredniczenie miedzy Paristwo-
wym Funduszem Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych, petnomocnikami
do spraw o0s6b niepetnosprawnych, osrodkami pomocy spotecznej, domami
pomocy spotecznej i innymi, ktére oferujg niewidomym pomoc materialna.
Tego rodzaju pomoc realizowana przez duszpasterstwo jest czesto koniecz-
noscig z uwagi na zawitosci prawnoformalne, ktére starajacy sie o pomoc
napotykajg na swojej drodze. Czesto zmieniajgce sie przepisy prawne oraz
brak stosownego wyksztatcenia u niewidomych uniemozliwiajg im samo-
dzielne zatatwianie wielu spraw. W ten sposéb duszpasterstwo moze po-
moc niewidomym w zdobywaniu $rodkéw do zycia, likwidowaniu barier
architektonicznych w domu, w otrzymaniu sprzetu rehabilitacyjnego i wie-
lu innych potrzebnych srodkéw materialnych.

W podobny sposéb duszpasterstwo moze pomdéc niewidomym w ko-
rzystaniu z opieki medycznej. Niewidomi, a zwlaszcza niedowidzacy, wy-
magajg systematycznego konsultowania sie z okulistg. Wielu z nich dotknie-
tych jest cukrzyca, co wigze sie nie tylko z koniecznoscig systematycznych
porad lekarskich, ale przeprowadzania badan i testéw. Starsi niewidomi po-
trzebuja konsultacji z wieloma réznymi specjalistami. Duszpasterstwo nie-
widomych moze im pomdéc w realizacji tych potrzeb poczynajac od dowie-
zienia osoby niewidomej do lekarza badz na badania, az po zatrudnienie
potrzebnego specjalisty, w zaleznos$ci od potrzeb podopiecznych i wiasnych
mozliwosci organizacyjnych i finansowych.

Wychodzac naprzeciw réznorakim potrzebom cztowieka niewidomego
duszpasterstwo moze na trwate zaistnie¢ w jego zyciu. Wiez niewidomego z
duszpasterstwem ma szanse przesta¢ mie¢ charakter dorazny i przygodny, a
zaczaé nabierac cech glebi i statosci. W ten sposéb duszpasterstwo, a wraz z
nim cata rzeczywisto$¢ zycia nadprzyrodzonego, ma szanse znalez¢ sie w sa-
mym centrum zycia cztowieka niewidomego. Rysuje sie przez to mozliwos¢
nie tylko przetamania dualizmu zycia codziennego i religijnego u ludzi niepe-
tnosprawnych, ale przede wszystkim znalezienia sie rzeczywistosci zycia nad-
przyrodzonego na poczesnym miejscu w catoksztalcie ich zycia. Celem wiec
duszpasterstwa niewidomych w diecezji jest juz nie tyle bycie ,,0bok" czio-
wieka niewidomego, co bycie w samym centrum jego zycia, obejmujgc swym
wplywem catos¢ jego dziatan, spraw i probleméw, ktérymi zyje.
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Il. Przedmiot duszpasterstwa niewidomych

Pod pojeciem niewidomych rozumie sie potocznie ludzi, ktérzy nic nie
widza. Faktycznie jednak wsrdd objetych duszpasterstwem niewidomych
osoby posiadajgce tzw. czarng $lepote stanowig niewielki odsetek.- Sa to
osoby, ktére urodzity sie jako niewidome lub utracity wzrok wskutek nie-
szcze$liwych wypadkow, badz tez przebytej choroby.

W pracach duszpasterstwa niewidomych jako osoby niewidome rozu-
mie sie przede wszystkim takie, ktére posiadajg grupe inwalidzka z tytutu
kalectwa wzroku i na jej podstawie pobieraja rente. W znakomitej wiekszo-
&ci sg to ludzie, ktérych z medycznego punktu widzenia mozna okresli¢ jako
niedowidzace, majace réznego rodzaju uposledzenia wzroku. Niektdre spo-
$réd tych os6b nie postuguija sie wzrokiem w zyciu codziennym, wiekszos¢
z nich jednak w celach samoobstugowych, poznawczych i komunikacji w
mniejszym lub wiekszym stopniu postuguje sie wzrokiem.

Wiegkszo$é oséb objetych duszpasterstwem niewidomych to osoby w
podesztym wieku, ktére utracity wzrok wraz z wiekiem, jak réwniez w
zwiazku z chorobami charakterystycznymi dla wieku starszego, np. z za-
¢ma lub jaskra. W mniejszosci sg osoby w wieku $rednim oraz miodziez i
dzieci. Przyczyng ich niepetnosprawnosci sg obcigzenia dziedziczne, choro-
by i wypadki losowe. Dzieci i miodziez bardzo rzadko znajdujg sie pod
wpltywem diecezjalnego duszpasterstwa niewidomych, poniewaz przeby-
waja w szkotach lub zaktadach dla nich przeznaczonych. Przedmiotem wigc
duszpasterstwa niewidomych na terenie diecezji sa gtéwnie osoby doroste,
z przewaga ludzi w wieku emerytalnym.

Osoby starsze dotkniete sg czesto innymi chorobami lub schorzeniami.
Wiele z nich posiada choroby uktadu krazenia i schorzenia aparatu rucho-
wego, ktdre powaznie utrudniajg poruszanie sie i udziat w duszpasterstwie
niewidomych. Rowniez wiele z nich posiada wady stuchu i zmiany
miazdzycowe w uktadzie nerwowym, przez co majg trudnosci w komuni-
kowaniu sie ze $wiatem zewnetrznym.

Dla oséb tych renta inwalidzka jest gtdwnym, a czesto jedynym zro-
diem utrzymania. Mozliwosci finansowe stanowig obecnie powazne ograni-
czenie w komunikowaniu sie niewidomych ze $wiatem zewnetrznym znaj-
dujacym sie poza ich domem, a w wielu wypadkach w zaspokajaniu pod-
stawowych potrzeb zyciowych. W zwigzku z tym ludzie ci napotykajg na
trudnosci w korzystaniu z wielu form duszpasterstwa niewidomych, ktére
realizowane sg w miejscach oddalonych od miejsca ich zamieszkania.

Taka specyfika ludzi niewidomych w diecezji wptywa na réwniez na spe-
cyfike ich srodowiska. Dominujaca przewaga 0s6b starszych, majacych pro-
blemy komunikacyjne sprawa, ze srodowisko niewidomych nie jest zwarte,

Dane dotyczg diecezji siedleckiej.
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ani tez jednorodne. Ich podstawowe potrzeby zaspokajane sg w ramach ro-
dziny lub $rodowiska zamieszkania, tak jak zaspokajane byty przed zaistnie-
niem niepetnosprawnosci, z uwzglednieniem ograniczonosci, jakie niesie upo-
$ledzenie widzenia. W podobny sposéb zaspokajane sg ich potrzeby religijne.
Wiele sposrod tych osob nie jest swiadomych istnienia powotanego specjalnie
dla nich duszpasterstwa niewidomych i nie zna jego specyfiki.

Osoby mitodsze, ktérych oczekiwania wobec $wiata zewnetrznego sg
wieksze, majg réwniez wieksze oczekiwania od duszpasterstwa niewido-
mych. Szukajg one przede wszystkim osob sobie podobnych, ktére zrozu-
miatyby ich sytuacje, a nastepnie mogtyby udzieli¢ im oparcia duchowego.
Daza one mniej lub bardziej swiadomie do zycia we wspélnocie: do inicjo-
wania i budowania wspoélnot. Osoby te charakteryzujg sie stosunkowo duzg
aktywnoscig w zyciu kulturalnym, wiele sposréd nich prowadzi czynne zy-
cie zawodowe. Posiadajg one specyficzne dla nich potrzeby religijne: potrze-
be zrozumienia swego kalectwa w duchu chrzescijanskim, potrzebe okresle-
nia swego miejsca w spotecznosci ludzkiej - w wiekszosci petnosprawnej i
nie zawsze zdolnej do zrozumienia specyfiki kalectwa wzroku; zrozumienia
i ukierunkowania zyciowych dgzen, ambicji i plandw. Niektore sposrod tych
0s6b majg skomplikowane - pod wzgledem religijnym - zycie osobiste lub
rodzinne. Majac $wiadomosé wielu lat zycia przed sobg probujg one upo-
rzgdkowac swoje zycie wobec Boga i, jako osoby niewidome, na nowo okre-
$li¢ swoje miejsce w spotecznosci ogolnoludzkiej i koscielne;.

Zdecydowana wigkszo$¢ ludzi niewidomych, bedaca pod wplywem
specjalnego ich duszpasterstwa, to cztonkowie Polskiego Zwigzku Niewido-
mych. Oczekiwania wigkszosci sposrod nich wobec Zwigzku oscylujg wo-
kot potrzeb materialnych. PZN umozliwia osobom nowoociemniatym przy-
stosowanie sie do zycia w nowych okolicznosciach, pomaga w zdobywaniu
specjalnie oprzyrzadowanych przedmiotow zycia codziennego, utatwia ko-
rzystanie z opieki lekarskiej i sanatoryjnej oraz pomaga w realizacji potrzeb
kulturalnych. Jednak kryzys ekonomiczny w kraju dotknat takze PZN, kto-
ry nie jest w stanie zaspokoi¢ wszystkich potrzeb swoich cztonkéw. Ponad-
to, wiele 0s6b, zwilaszcza sposrdd starszych niewidomych, nie widzi potrze-
by wstepowania do Zwigzku, poniewaz - ich zdaniem - korzysci ptynace z
cztonkostwa sg niewspotmiernie mate wobec sit, ktére nalezatoby wiozy¢ w
zwigzku z przynaleznoscig do niego. Te osoby, ktdre nie sg cztonkami PZN
sg takze przedmiotem troski duszpasterstwa niewidomych.

Cztonkostwo w PZN, oprocz wymiernych korzysci materialnych, czyni
z 0s6b niewidomych $rodowisko. Wielu niewidomych, zwlaszcza starszych,
jest luzno zwiazanych ze Zwigzkiem, jednakze wielu mtodych niewidomych
stanowi jego zwartg spotecznos¢. Sg to osoby znane sobie nawzajem, ktore
zwigzane sg ze sobg nie tylko ze wzgledu na kalectwo, ale takze na wspolne
zyciowe cele lub zainteresowania.

Okolicznos¢ ta sprzyja pracom duszpasterstwa niewidomych. Umozli-
wia ona przede wszystkim dotarcie do wiekszosci niewidomych oséb za-
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mieszkatych na terenie diecezji. PZN dysponuje bowiem siecig ko6t tereno-
wych, majacych swoje siedziby w miastach powiatowych. Jest to duza po-
moc dla duszpasterstwa, nawet jesli granice diecezji nie pokrywaja sie z gra-
nicami wojewddztw, jak jest najczesciej w Polsce.

Duszpasterstwo niewidomych dociera ponadto do oséb juz zorganizo-
wanych, chociaz pozostajgcych ze sobg w relacjach bardziej lub mniej Sci-
stych. Wiezi uksztattowane dzieki cztonkostwu w PZN, niekiedy bardzo
osobiste, pomagajg duszpasterzowi wejs¢ w specyfike srodowiska i korzy-
sta¢ w pracy duszpasterskiej z wytworzonego przez nie klimatu.

Kalectwo wzroku dotyka swymi skutkami nie tylko cztowieka niewido-
mego, lecz takze cztonkdéw jego rodziny i przyjaciot. Z tego wzgledu przed-
miotem troski duszpasterstwa niewidomych sg cztonkowie najblizszej rodzi-
ny niewidomego: wspoétmatzonek, dzieci, rodzice i inni domownicy. Poja-
wienie sie kalectwa wzroku w rodzinie implikuje wiele nowych problemoéw,
sytuacji i zachowan, zaréwno u samego niewidomego, jak i u jego najbliz-
szych. Opieka nad niewidomym, pomaganie mu w codziennym zyciu, prze-
jecie czesci codziennych obowigzkéw dorostego niewidomego zyjacego w
matzenstwie i rodzinie stanowi o0 swego rodzaju ,,nowosci" zycia matzen-
stwa i rodziny cztowieka niewidomego.

Podobnie jak niewidomy, tak réwniez jego najblizsi powinni zrozumie¢
sens jego niepetnosprawnosci i zaakceptowac ja tworczo. Wraz z niewido-
mym powinni przechodzi¢ rehabilitacje, by zna¢ mozliwosci ludzi niewido-
mych, a takze po to, aby umieé mu prawidtowo i skutecznie pomagaé. Ro-
dzina i przyjaciele powinni wreszcie uczestniczy¢ w zyciu Srodowiska nie-
widomych, nie wstydzac sie ich i rozumiejac ich dazenia.

W procesie tym powinno uczestniczy¢ duszpasterstwo niewidomych,
aby poméc niewidomemu zajgé wihasciwg pozycje w rodzinie: aby rodzina i
przyjaciele widzieli w nim nadal godno$é osoby ludzkiej i zyciowego part-
nera. Zadaniem duszpasterstwa jest takze poméc rodzinie ,,uczy¢ sie" zycia
Z niewidomym. Permanentnym zadaniem jest natomiast towarzyszenie nie-
widomemu i jego rodzinie w zyciu tak religijnym, jak i codziennym. Chodzi
o to, aby rodzinie nie towarzyszyto poczucie osamotnienia w sytuacji istnie-
jacego kalectwa.

IIL Podmiot duszpasterstwa niewidomych

Na czele duszpasterstwa niewidomych stoi kaptan, zwany diecezjal-
nym duszpasterzem niewidomych lub referentem ds. niewidomych. Jest on
mianowany przez biskupa diecezjalnego i odpowiada za dziatalnos¢ dusz-
pasterstwa i jego rozwdj. Niemal kazda diecezja w Polsce posiada w swych
strukturach prowadzacego takie duszpasterstwo.

Od wielu lat wskazuje sie na problemy zwiazane z obsadg stanowiska
diecezjalnego duszpasterza niewidomych. Podstawowym z nich jest ten, ze
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mianowany ksigdz jest osobg przypadkowa, ktéra w danym czasie nie mia-
la innych obowigzkéw duszpasterskich, lub miata ich wzglednie niewiele.
Zdarza sie wiec, ze duszpasterstwo niewidomych traktowane jest przez
ksiedza jako ciezar lub jako obowiazek, ktory nalezy zaliczyé, wypetniany
bez glebszego zainteresowania ludzmi niewidomymi, ich zyciem i proble-
mami.

Przypadkowo$¢ w mianowaniu diecezjalnych duszpasterzy niewido-
mych wigze sie takze z faktem, ze urzad ten sprawujg ludzie do niego nie
przygotowani. Nie znajg oni uwarunkowan i specyfiki kalectwa wzroku
oraz potrzeb ludzi niewidomych. Nie rozumiejg takze specyfiki ich srodo-
wiska. Efektem takiej niewiedzy jest nieumiejetnos¢ w traktowaniu niewi-
domych: niektérzy duszpasterze uwazani sg za hadopiekunczych, a niekto-
rzy z kolei wstydzg sie niewidomych i unikajg kontaktéw z nimi. Brak zna-
jomosci specyfiki srodowiska niewidomych wptywa takze na nieumiejetnosé
doboru form i metod pracy duszpasterskiej z tymi ludZmi. Podejmowane
inicjatywy duszpasterskie bywajg niekiedy inadekwatne do istniejgcych po-
trzeb, za$ nie podejmowane sg takie inicjatywy, ktére sa konieczne.3

Podobnym problemem sg czeste zmiany duszpasterzy niewidomych.
Krotki czas pracy z niewidomymi, ktérzy bywaja bardziej nieufni wzgledem
innych tudzi sprawia, ze nie mogga sie przyzwyczai¢ do swego duszpaste-
rza. Dziatalno$¢ przez niego prowadzona nosi wiec znamie powierzchow-
nosci. Czeste zmiany duszpasterza przyczyniajg sie ponadto do powstawa-
nia frustracji u niewidomych, ktorzy czujg sie traktowani gorzej niz inni die-
cezjanie. Taka sytuacja powoduje tez pewne zmeczenie wsréd niewidomych,
wskutek ktdrego nie otwierajg sie i nie obdarzajg zaufaniem kolejnego dusz-
pasterza.

Duszpasterzom z kolei towarzyszy poczucie tymczasowosci. Ostabia
ono motywacje do glebszego poznania niewidomych i ich $rodowiska, jak
rowniez do podejmowania powazniejszych i dtugofalowych prac z nimi.
Bezowocnos¢ takiej pracy rodzi niekiedy frustracje u kaptanéw i sktania do
stawiania pytan dotyczacych sensownosci pracy duszpasterskiej z niewido-
mymi.4

Innym problemem dotyczacym diecezjalnych duszpasterzy niewido-
mych jest fakt tgczenia duszpasterstwa niewidomych z innego rodzaju pra-
cg duszpasterska. Urzad, duszpasterza niewidomych tgczony jest najczesciej
z pracg wsréd innych niepetnosprawnych. Zdarza sie tez, ze duszpasterstwo
niewidomych jest jedng z wielu funkcji ksiedza, na sprawowanie ktérych
musi on dzieli¢ swoj czas. W hierarchii waznosci sprawowanych funkcji
duszpasterstwo niewidomych nie postrzegane jest jako jedno z wazniej-
szych. Stad tez czas i sity przeznaczone do pracy z niewidomymi nie sg
duze. Pozwalajg na wypetnienie niezbednego minimum obowiazkéw dusz-

1 Pawiowicz s. 98-100.
4 Tenze. Dialog duszpasterski z niewidomymi. HD 46:1977 nr 4 s. 277.
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pasterskich. W dalszej kolejnosci sytuacja taka wptywa niekorzystnie na dal-
szy rozw0j duszpasterstwa niewidomych.

Na podstawie badan empirycznych naszkicowany zostat model dusz-
pasterza niewidomych. Sktadajg sie nan cechy wskazujgce na dojrzatg oso-
bowos$¢, jak rowniez predyspozycje i umiejetnosci przydatne w pracy z
ludZzmi niepetnosprawnymi. Do cech charakteru duszpasterza zalicza sie
umiejetnos$¢ nawigzywania kontaktow miedzyludzkich, bezposredniosc,
cierpliwos¢, wyrozumiato$é, pogodne i otwarte usposobienie, umiejetnosé
jednakowego traktowania wszystkich ludzi. Jako na specyficzne cechy oso-
by duszpasterza niewidomych wskazuje sie umiejetno$¢ obrazowego moé-
wienia, traktowanie niewidomych jako normalnych ludzi. Wskazuje sie row-
niez na przymioty $cisle duszpasterskie, takie jak: znajomo$¢ psychologii
niewidomych i specyfiki ich srodowiska, umiejetno$¢ postugiwania sie pi-
smem punktowym. Wiele oséb wskazuje na potrzebe, abv duszpasterz
umiat dostrzegac nie tylko religijng strone zycia niewidomych, ale widzie¢
wszystkie jego aspekty.5

Ze wzgledu na duzg ilo$¢ zadan kaptan nie moze by¢ jedynym podmio-
tem duszpasterstwa niewidomych. Ponadto nie jest rzeczg konieczna, aby
duchowny wypetniat zadania, do petnienia ktérych nie sg konieczne Swie-
cenia kaptanskie. Diecezjalne duszpasterstwo niewidomych przez swojg
specyfike daje réwniez innym osobom mozliwo$¢ podmiotowego zaangazo-
wania sie w zycie Kosciota.

Duzg pomoc moga $wiadczy¢ duszpasterzowi klerycy, ktérzy w semi-
narium mogg skupia¢ sie w kotach duszpasterstwa niewidomych. Przede
wszystkim ich pomoc jest odciazeniem diecezjalnego duszpasterza, ponie-
waz moga oni przejaé czes¢ jego obowigzkdéw. Moga oni pomagaé w prowa-
dzeniu biura duszpasterstwa przygotowujac dokumenty i prowadzac archi-
wum. Klerycy sg osobami, ktére moga wspomaga¢ duszpasterza réwniez w
funkcjach liturgicznych: moga przygotowywaé i pomaga¢ w prowadzeniu
Mszy $w. i nabozenstw, pomaga¢ w prowadzeniu rekolekcji i dni skupien,
asystowac w przewodnictwie pielgrzymek, a takze w imieniu duszpaster-
stwa odwiedza¢ niewidomych w domach.

Zaangazowanie sie klerykow w duszpasterstwo niewidomych jest rowniez
dogodng mozliwoscig realizacji przez nich posiadanych ideatéw stuzby Bogu i
blizniemu. Duszpasterstwo niewidomych zyskuje natomiast przysztych dusz-
pasterzy, ktérzy odchodzac po $wieceniach do pracy w diecezji wrazliwi beda
na obecnos¢ niewidomych w spoteczenstwie i beda potrafili duszpastersko do
nich dotrze¢, wychodzac naprzeciw ich oczekiwaniom. Takiego przygotowania
wymaga od przysztych duchownych ,,Ratio studiorum"6, a zaangazowanie sie
klerykow w zycie duszpasterstwa niewidomych jest realizacjg tego wskazania.

Tenze. Duszpasterstwo niewidomych s. 98-99; Tenze. Dialog duszpasterski z niewidomymi
s. 279.
6 Nr 218-219. - Zob. Zasady formacji kaptanskiej w Polsce. Czestochowa 1999 s. 118.
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Wiele inicjatyw i obowigzkéw moga w ramach duszpasterstwa podej-
mowac¢ takze ludzie Swieccy.7 Przede wszystkim mozliwosci katolikow
Swieckich tkwia w pomaganiu osobom niewidomym wprost. Moga oni tak-
ze bra¢ udziat w pomocy duszpasterzowi w realizacji organizacyjnych za-
dan w ramach inicjatyw duszpasterskich.

Pomoc osobom niewidomym moze byé wieloraka. Swieccy moga
przede wszystkim odwiedzaé ich w domach. Przez zainteresowanie ich zy-
ciem i rozmowy moga podtrzymywacé ich na duchu i pomagaé w prowadze-
niu zycia duchowego. Jako ludzie widzacy moga swieccy stuzy¢ niewido-
mym jako lektorzy, czytajac ksigzki czarnodrukowe lub czasopisma. Z kolei
jako przewodnicy moga doprowadzaé osoby niewidome do wielu miejsc,
np. do kosciota lub na spotkanie duszpasterstwa niewidomych.

Swieccy moga $wiadczy¢ ludziom niewidomym takze bardziej fachowa
pomoc. Do takich nalezy poradnictwo praw'ne, pomoc lekarska, pielegniar-
ska lub terapeutyczna, wykonywanie napraw w domu i wiele innych prac
wymagajacych odpowiedniego przygotowania. Pomoc takg $wieccy moga
$wiadczy¢ jako wolontariusze.

Katolicy $wieccy mogg mie¢ duzy udziat w pomocy kaptanowi w pro-
wadzeniu duszpasterstwa niewidomych. Moga oni przeja¢ czes¢ jego obo-
wigzkdéw zwigzanych ze strong organizacyjng duszpasterstwa. Z powodze-
niem moga oni przygotowywac spotkania duszpasterskie, troszczy¢ sie o
sale, zorganizowanie pomocy duszpasterskich lub organizowac ich elemen-
ty kulturalno-artystyczne. Swieccy bardzo dobrze potrafig organizowa¢ piel-
grzymki, spotkania o charakterze kulturalnym, rekreacyjnym i wiele im po-
dobnych, wykorzystujac przy tym zawodowe i zyciowe dos$wiadczenie.
Wreszcie Swieccy majg mozliwosci w zdobywaniu $rodkéw materialnych
dla duszpasterstwa: dla konkretnych niewidomych lub inicjatyw duszpa-
sterskich moga pozyskiwac je od instytucji lub indywidualnych darczyricéw.

Z powyzszego wynika, ze kaptan nie musi i nie powinien wszystkiego
wykonywac sam. Wystarczy, ze jego rola koncentrowa¢ sie bedzie na kiero-
waniu i koordynowaniu pracy duszpasterstwa oraz do sprawowania postugi
czysto kaptanskiej, wymagajacej przyjecia swiecen. Duza ilos¢ zadan skiania
duszpasterza do coraz szerszego angazowania w prace klerykoéw i ludzi
$wieckich. Maja oni wiele mozliwosci pomagania hiewidomym. Posiadaja tez
wiele kwalifikacji do tego, aby te pomoc nies¢, jak rowniez wielu z nich prze-
jawia wiele inicjatywy i dobrej woli do tego. Wystarczy wiec, aby duszpasterz
wole te wykorzystat, wskazujac swieckim na mozliwosci i formy pomocy.

Nalezy jednak zauwazy¢, ze pozytywnym aspektem fgczenia przez ka-
ptana duszpasterstwa niewidomych z innymi formami duszpasterstwa jest
fakt, iz moze on w pracy z niewidomymi korzysta¢ z pomocy oséb, z ktory-
mi pracuje w innym miejscu. Duze znaczenie moze mie¢ tu prowadzenie

7 Por. M. Fiatkowski. Duszpasterstwo niewidomych. W: Duszpasterstwo specjalne. Red. R.
Kaminski. B. Drozdz. Lublin 1998 s. 202.
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przez duszpasterza niewidomych takze duszpasterstwa akademickiego, ru-
chéw, organizacji lub grup miodziezowych. Podobne znaczenie majg takze
kontakty duszpasterza ze zrzeszeniami katolikdw dorostych. Osoby te, zna-
jac kaptana i jego postuge, moga aktywnie zaangazowaé sie w prace dusz-
pasterstwa niewidomych, zwtaszcza w odniesieniu do doraznej i natychmia-
stowej pomocy. Z 0s6b tych duszpasterz moze takze wybrac i przygotowaé
statych wspotpracownikéw duszpasterstwa niewidomych, zaréwno sposréd
0s6b dorostych, jak i mtodziezy.

IV. Formy duszpasterstwa niewidomych

Wypracowane dotychczas formy pracy duszpasterstwa niewidomych
na terenie diecezji nie odznaczajg sie duzg r6znorodnoscig. Formy systema-
tycznego duszpasterstwa opierajg sie gtdwnie na celebracji Mszy $w. Od-
prawiana jest ona w odstepach miesiecznych, rzadziej kilku- lub jednotygo-
dniowych. W celebracje Eucharystii angazowani sg niewidomi: czytajg oni
czytania biblijne, $piewaja psalm responsoryjny, przygotowujg i niosg dary
ofiarne, prowadza modlitwe wiernych - niekiedy jest ona spontaniczna,
przygotowujg i prowadza $piew liturgiczny, niekiedy réwniez graja na in-
strumentach.

Sprawowaniu Eucharystii towarzyszy czesto szafowanie sakramentu
pokuty. Ma ono czesto inny wymiar niz w parafii. Niewidomi uwazajg cze-
sto duszpasterza za ,,swojego" ksiedza, znajacego specyfike ich zycia, a tak-
ze ich samych i ich zyciowe problemy. Zdarza sie réwniez, ze duszpasterz
jest takze kierownikiem duchowym ludzi niewidomych.

Systematycznym formom duszpasterstwa towarzyszg takze réznego
rodzaju nabozenstwa, najczesciej zwigzane z aktualnie przezywanymi ta-
jemnicami roku liturgicznego. Sg nimi: rézaniec, Droga Krzyzowa, koronka
do Mitosierdzia Bozego, Gorzkie Zale, nabozeristwo majowe, do Serca Pana
Jezusa i wiele innych.

Na systematyczne spotkania sktadaja sie takze, oprécz Mszy $w. i nabo-
zenstw, réwniez spotkania o réznorakim charakterze. Czesto majg one cha-
rakter towarzyski, kiedy spotkanie jest okazjg do odnowienia i pogiebienia
kontaktéw indywidualnych pomiedzy niewidomymi, a takze do scemento-
wania ich wspolnoty. Spotkania takie miewajg tez charakter kulturalny. To-
warzyszg im spotkania z artystami, literatami, odbywajg sie r6znego rodza-
ju wystepy i przedstawienia. Niekiedy majg miejsce promocje howych utwo-
réw prezentowane przez autoréw z kregu ludzi niepetnosprawnych.

Spotkania systematyczne stuzg takze wymianie informacji, a nawet szko-
leniom z zakresu problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoé$cia. Przekazy-
wane sg informacje o zmianie prawodawstwa w tym wzgledzie, o mozliwo-
Sciach rehabilitacji i wypoczynku. Odbywa sie tam jednoczes$nie wymiana do-
Swiadczen pomiedzy niewidomymi oraz Swiadczona jest wzajemna pomaoc.
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Systematyczne spotkania majg na celu takze chrzescijariskg formacje
niewidomych. Poczawszy od uzupetniania podstawowych wiadomosci ka-
techizmowych, dostosowanego do wieku i poziomu wyksztatcenia ogélne-
go niewidomych, poprzez katecheze dotyczacg istotnych problemoéw zycia
chrzescijanskiego, omawianie i komentowanie aktualnych wydarzen z zycia
Kosciota, formacja ta zmierza do pogiebienia zycia duchowego niewido-
mych. Z tego wzgledu na spotkaniach poruszane sa tematy z zakresu zycia
modlitewnego i sakramentalnego.

Oprécz systematycznych form duszpasterstwa odbywajg sie takze spo-
tkania okolicznosciowe, jak np. $wiecone czy dzielenie sie optatkiem. Spo-
tkania te, majgce charakter uroczysty, gromadza z reguty niewidomych w
wiekszej liczbie, jak réwniez ich rodziny i przyjaciot. Czesto zapraszani sg
nie goscie majgcy zwigzek ze srodowiskiem niewidomych przez wykony-
wany zawod lub funkcje, np. lekarze okulisci lub urzednicy panstwowi
wspoétpracujacy z niepetnosprawnymi.

Do niesystematycznych form duszpasterstwa niewidomych zaliczane sg
pielgrzymki. Co dwa lata organizowane sg przez Krajowego Duszpasterza
Niewidomych ogolnopolskie pielgrzymki do jednego z sanktuariéw na tere-
nie Polski.” Ponadto organizowane sg przez duszpasterzy diecezjalnych
pielgrzymki do sanktuariéw diecezjalnych, lezacych na terenie kraju, a nie-
kiedy nawet pielgrzymki zagraniczne.

Inng formg duszpasterstwa sg skupienia i rekolekcje. Odbywajg sie one
mniej lub bardziej systematycznie w diecezjach, w osrodkach rekolekcyjnych
na terenie diecezji lub poza nia. Ich celem, oprécz odnowy duchowej i po-
glebienia religijnosci, jest zacieSnianie wiezi pomiedzy cztonkami Srodowi-
ska niewidomych. Czesto sg to najaktywniejsi uczestnicy duszpasterstwa
niewidomych. Rekolekcje sa takze dobrg okazjg do tego, aby przygotowac
ich do roli animatoréw duszpasterstwa niewidomych na terenie diecezji.

Indywidualng formg duszpasterstwa niewidomych jest odwiedzanie ich
w domach. Sa to w miare regularne odwiedziny, ktorych celem jest opieka
duchowa szczeg6lnie nad nowoociemniatymi i tymi spo$réd niewidomych,
ktorzy znajdujg sie w szczegolnie trudnej sytuacji zyciowej: materialnej, du-
chowej lub rodzinnej, a takze tych, ktorzy przez kalectwo i inne schorzenia
rzadko opuszczajg mieszkanie. Odwiedzajagcym jest sam duszpasterz oraz
jego pomocnicy: klerycy i osoby swieckie. Wsrod owocéw odwiedzin niewi-
domych w domach jest takze i taki, ze modlac sie za siebie nawzajem i za
swoich opiekundéw tworzg duchowa wspdlnote.

Oryginalng forma duszpasterstwa indywidualnego jest korespondencja.
Duszpasterz i jego wspotpracownicy starajg sie przynajmniej dwukrotnie w
ciggu roku napisac list do kazdego niewidomego mieszkajacego na terenie
diecezji. Trescig korespondencji jest zwykle informacja o dziatalnosci dusz-

4 W roku 2000 miejscem pielgrzymowania byto sanktuarium Mitosierdzia Bozego w Krako-
wie-tagiewnikach. w zwigzku z kanonizacji} s. Faustyny Kowalskiej.
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pasterstwa, zaproszenie na spotkanie okolicznosciowe, zyczenia Swigtecz-
ne. W wieki wypadkach korespondencja prowadzona jest systematycznie.
Ma ona wtedy charakter bardziej osobisty i indywidualny.

Oprocz form w Scistym sensie religijnych duszpasterstwo niewidomych
korzysta rowniez z innych form kontaktu z niewidomymi. Spos$réd form
kulturalnych i rekreacyjnych wymieni¢ nalezy spotkania przy ognisku, wy-
cieczki krajoznawcze i imprezy rozrywkowe. Obok wartosci towarzyskich i
rekreacyjnych wskazujg one na mozliwosci taczenia wartosci religijnych i
tych, ktére powszechnie zwyklo sie okresla¢ jako Swieckie. Te formy dusz-
pasterskie sg okazjg do blizszego poznania ksiedza, a przez niego réwniez
Kosciota. Uczg one ponadto spedzania wolnego czasu zgodnie z duchem
Ewangelii.

Wnioski pastoralne

Zaréwno aktualny stan duszpasterstwa niewidomych w diecezjach pol-
skich, jak i znaki czasu wskazuja na potrzebe dokonania zmian w jego reali-
zacji. Przede wszystkim nalezy poddac rewizji strategie duszpasterstwa i
dokona¢ jego reorientacji z postrzegania go jako fragmentu zycia cztowieka
niewidomego do sytuacji, w ktérej obejmuje ono catoksztatt jego zycia. Taka
zmiana koncepcji duszpasterstwa niewidomych przewiduje réwniez przej-
$cie od sporadycznych, powierzchownych i okazjonalnych kontaktéw dusz-
pasterskich z niewidomymi do permanentnej opieki i wspétpracy z nimi.
Innym aspektem takiego duszpasterstwa jest stale zaangazowanie w nim
wielu oséb, najlepiej wolontariuszy, ktérzy zdolni sa stworzy¢ rozbudowa-
ng strukture, ale takze petni¢ wiele obowigzkow i funkcji. Nie mozna row-
niez wykluczy¢ zatrudnienia - na state lub okazjonalnie - pracownikdw, np:
prawnikéw, lekarzy czy terapeutow.

Taka koncepcja duszpasterstwa niewidomych przewiduje wielokierun-
kowos$¢ jego dziatan. Oznacza to zar6wno wigkszg réznorodnos¢ form pra-
cy, tak scisle duszpasterskiej, jak i spotecznej, a takze znacznie zwigkszenie
ilosci prac w duszpasterstwie. Wymaga ono podejmowania inicjatyw o du-
Zym zasiegu.

W naturalny spos6b rozwéj duszpasterstwa niewidomych i zaangazo-
wanie wielu oséb powinno pociagnaé¢ za soba koniecznos¢ zaangazowania
wielu sil, jak réwniez srodkéw materialnych. Doswiadczenie wskazuje, ze
nie we wszystkich diecezjach potrzeby materialne duszpasterstwa niewido-
mych. znajduja zrozumienie u przetozonych. Tym bardziej w takiej sytuacji
jego rozwoju konieczne staje sie zainwestowanie znacznych srodkow.

Wydaje sie, ze rozwigzaniem odpowiadajgcym takiej koncepcji duszpa-
sterstwa, a jednocze$nie zaradzajacym wielu z tych probleméw jest powota-
nie duszpasterstwa niewidomych jako stowarzyszenia. Posiadanie przez nie
osobowosci cywilno-prawnej pozwoli na jego zaistnienie na arenie publicz-
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nej. Stanie sie ono partnerem dla instytucji panstwowych i pozarzadowych.
Otworzy to droge duszpasterstwu do podejmowania inicjatyw na ptaszczyz-
nie spotecznej, poza instytucjami Kosciota katolickiego. Pozwoli takze na
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, ktéra moze rozwigzaé problemy fi-
nansowe. Ponadto, jako instytucja pozarzadowa, duszpasterstwo moze fi-
nansowaé¢ pomoc dla niewidomych z funduszu PFRON, powiatowych pe-
tnomocnikéw d/s. rodziny oraz pozyskiwac wiekszg liczbe sponsoréw.
Aby duszpasterstwo nie stato sie jedna z wielu instytucji spotecznych poma-
gajacych niewidomym, nalezy do nowych warunkéw dostosowac prace nad po-
gtebieniem religijnosci niewidomych. Kazdy korzystajacy z pomocy duszpaster-
stwa powinien by¢ objety jego wpltywem formacyjnym. Zwazywszy, ze potrzeby
religijne poszczegdlnych oséb sg réznorakie, mozna wprowadza¢ formy formacji
od najmniej zobowiazujgcych formalnie, w postaci spotkar indywidualnych badz
w grupach, az po pogtebione przewodnictwo duchowe i state grupy formacyjne.
Od duszpasterza, oprocz odpowiednich cech osobowosci i zdolnosci or-
ganizacyjnych, nalezy wymagac¢, aby praca z niewidomymi byta jedynym
jego zajeciem. llos¢ zadan nie pozwala mu na prawidtowe prowadzenie in-
nej dziatalnosci. Dla jednoznacznosci jego pozycji wobec podopiecznych
wskazane jest, aby byt on etatowym pracownikiem kurii diecezjalne;.
Duszpasterz nie moze by¢ kaptanem przypadkowo skierowanym do
pracy z niewidomymi. Jest rzeczg konieczng, aby posiadat on niezbedng
wiedze z zakresu tyflologii i tyflopsychologii.4 Kierowanie stowarzyszeniem
wymaga, aby posiadat znajomos¢ przepiséw prawnych dotyczacych jego
funkcjonowania, jak i sytuacji niepetnosprawnych w spoteczenstwie.

DIE BLINDENSEELSORGE IN DER DIOZESE

Zusammenfassung

Die Blindenseelsorge in der Ditzese ist einer der Mitteln der Sorge fur
Blinden. Aus der Beziehung der Gesellschaftswandlungen in Polen soll die
Seelsorge sich andern und der aktuellen Sozialsituation sich anpassen. Sie soll
vor allem die Lebensgesamtheit des blinden Mensches umfassen, nicht nur
die religidse Bedurfnisse befriedigen, sondern allen anderen entgegenkom-
men. Die Formen der Blindenseelsorge werden umgetauscht missen und die
Seelsorge soll als ein Verband, der ist juristische Person, einrichten werden.
Der Subjekt der Blindenseelsorge ist vor allem ein Priester, aber ihm helfen
Priesterkandidaten so auch Laien als Anwartern. Sie Uberwaltigten dem seel-
soorgischen Einfluss nicht nur Blinden, sondern seine Familien und Freunde,
denen helfen mit dem Blinde zu leben und seine Bedurfnisse zu befriedigen.

Por. D. l.ipicc. Sytuacja cztowieka niewidomego w rodzinie w $wietle miesigcznika ..Po-
chodnia”. Lublin 1992 s. 105 (mps BKIJL).
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