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Wstep

Celem artykutu jest przedstawienie ram prawnych, metodologicznych i rachun-
kowych funkcjonowania funduszy emerytalnych w Polsce. Ich zadaniem jest gro-
madzenie $rodkow finansowych wielu rozproszonych inwestorow i wspdlne inwe-
stowanie na rynkach kapitatowych dla osiagnigcia korzysci finansowych. Powoduje
to stala zmiang sytuacji kapitatowo-majatkowej funduszow, co wymaga biezacego
ewidencjonowania i podawania do publicznej wiadomosci inwestorow, ktorzy za-
wierzyli danemu funduszowi. Dodatkowym elementem wyr6zniajacym fundusze
jest wymodg stosowania si¢ przez nie do okreslonego w przepisach prawa i statucie
zakresu oraz sposobu lokowania powierzonych im przez inwestoréw srodkow'.

1. Uwarunkowania organizacyjne-metodologiczne funduszy emerytalnych

Fundusze emerytalne, bedace elementem systemu emerytalnego, tworza jego
drugi filar — obowiazkowy, powszechny, kapitatlowy, zarzadzany przez prywatne
podmioty — oprocz panstwowego (Zakladu Ubezpieczen Spotecznych, Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych), ktory jest obowiazkowy, powszechny, repartycyjny,

' T. Flanek, Badanie funduszow emerytalnych i inwestycyjnych, ,,Rachunkowos¢ — Audytor” 2000,
nr 2/5.



120 PRZEDSIEBIORSTWA W PROCESIE ZMIAN
II. STRATEGICZNE UWARUNKOWANIA ROZWOJU PRZEDSIEBIORSTW
I

administrowany przez panstwo, i trzeciego (pracownicze programy emerytalne i in-
dywidualne konta emerytalne) — dodatkowego, dobrowolnego, kapitatowego, zarza-
dzanego przez prywatne podmioty (tabela 1).

Tabela 1. System emerytalny

Pierwszy filar Drugi filar Trzeci filar
ZUS/FUS PTE/OFE dodatkowe ubezpieczenie
— Obowigzkowy — Obowigzkowy — Dobrowolny
— Powszechny — Powszechny — Dodatkowy
— Repartycyjny — Kapitatowy — Kapitatowy
— Administrowany — Administrowany — Administrowany przez pry-
przez panstwo przez prywatne podmioty watne podmioty

Zrédfo: www.knuife.gov.pl podane za M. Marcinkowska, Ocena dziatalnosci
instytucji finansowych, Difin 2007, s. 60.

Wspolnym elementem catego systemu emerytalnego jest zdefiniowana sktadka,
co oznacza, ze wysokosc¢ przysztego swiadczenia jest Sci§le powiazana z wielkoscia
srodkéw przekazanych na ten cel przez §wiadczeniobiorce?. Otwarte fundusze eme-
rytalne (OFE) gromadza i inwestuja $rodki pieni¢zne swoich czlonkow z przezna-
czeniem na wyptate po osiagnigciu przez nich wieku emerytalnego. Fundusze moga
by¢ tworzone jako otwarte lub pracownicze. Dzialaja one na podstawie ustaw o°:

— organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych,

— pracowniczych programach emerytalnych.

Organem funduszu jest towarzystwo emerytalne, prowadzone wytacznie w formie
spotki akcyjnej. Moze to by¢ powszechne towarzystwo emerytalne badz pracowni-
cze towarzystwo emerytalne. Czlonkostwo w OFE mozna uzyska¢ po podpisaniu
umowy albo na wskutek losowania przeprowadzonego przez ZUS. Mozna naleze¢
tylko do jednego OFE. Osoba zatrudniona u kilku pracodawcéw prowadzacych pro-
gramy moze uczestniczy¢ w wigcej niz jednym programie. Uczestnik pracownicze-
go programu emerytalnego (PPE) moze w kazdym czasie dokona¢ wypowiedzenia
udziatu w nim. Jest to bowiem umowa, a nie odrgbna instytucja finansowa ($rodki
gromadzone w ramach programu trafiaja do wyspecjalizowanych instytucji finanso-
wych).

2 www.knuife.gov.pl/fundusze/II filar/index.shtml#zatozenia.

3 M. Marcinkowska, op.cit., s. 60.
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Program moze mie¢ charakter zaktadowy lub miedzyzaktadowy i by¢ prowa-
dzony jako:

a) fundusz emerytalny,

b) umowa o wnoszenie przez pracodawce sktadek pracownikéw do funduszu

inwestycyjnego;

¢) umowa grupowego ubezpieczenia na zycie pracownikow z zaktadem ubez-

pieczen w formie grupowego ubezpieczenia na zycie z ubezpieczeniowym
funduszem kapitalowym;

d) zarzadzanie zagraniczne.

Srodki pienigzne — czesci sktadek na ubezpieczenie emerytalne — trafiaja
do OFE za posrednictwem ZUS. Obecnie jest to 7,3% podstawy wymiaru sktad-
ki na ubezpieczenie spoteczne. Sktadki do pracowniczych funduszy sa wptacane
w imieniu pracownikéw bedacych cztonkami tego funduszu, a sktadke podstawowa
finansuje pracodawca. Jej wysoko$¢ jest ustalana procentowo od wynagrodzenia,
w jednakowej kwocie dla wszystkich uczestnikow lub procentowo od wynagrodzenia
z okresleniem maksymalnej wysokosci sktadki. Kazdy cztonek funduszu ma otwarty
indywidualny rachunek, na ktorym sg rejestrowane sktadki i wplaty transferowe.
Wptacane do funduszu sktadki oraz otrzymywane wyptaty transferowe sa przeli-
czane na jednostki rozrachunkowe. Warto$¢ jednostki rozrachunkowe;j jest ustalana
codziennie. Dzigki temu czlonkowie funduszu moga na biezaco analizowa¢ warto$§¢
zgromadzonych w OFE $rodkow.

Calkowita warto$¢ jednostek rozrachunkowych jest rowna catkowitej wartos$ci
aktywow netto funduszu przeliczonych na te jednostki. Warto$¢ srodkow na rachun-
ku cztonka funduszu moze by¢ wyrazana jako cz¢$¢ utamkowa jednostki rozrachun-
kowej. Warto$¢ jednostki rozrachunkowej w dniu przeliczenia réwna jest ilorazowi
wartosci aktywow netto funduszu w dniu przeliczenia przez liczbg jednostek rozra-
chunkowych zapisanych w tym dniu na rachunkach prowadzonych przez fundusz.
W pierwszym dniu przeliczenia (nast¢pujacym po dokonaniu wplaty pierwszej
sktadki funduszu) wartos¢ jednostki rozrachunkowej wynosi 10 zt. Czlonek fundu-
szu nie moze rozporzadza¢ srodkami zgromadzonym na swoim rachunku (z wyjat-
kiem dyspozycji na wypadek $mierci). Srodki zgromadzone na rachunku cztonka
otwartego funduszu podlegaja egzekucji, natomiast pracowniczego funduszu — $rod-
ki ze sktadki podstawowej — nie podlegaja egzekucji sadowej i administracji, chyba



122

PRZEDSIEBIORSTWA W PROCESIE ZMIAN
II. STRATEGICZNE UWARUNKOWANIA ROZWOJU PRZEDSIEBIORSTW

ze powstat obowiazek ich zwrotu albo wyptaty i wtedy podlegaja egzekucji od dnia
wymagalnosci.

Wyptata srodkéw zgromadzonych na rachunku w OFE moze nastapi¢ przez
ich przeniesienie do wskazanego przez cztonka zakladu ubezpieczen emerytalnych,
w ktorym wykupit on emeryturg. Dzialalno$¢ funduszu jest finansowana ze skta-
dek — jest to procentowo okreslona kwota wplacanych sktadek (przed przeliczeniem
sktadek na jednostke rozrachunkowa). W ustawie ustalono limit potracenia sktadki
— maksymalnie 3,5% poczawszy od 2014 roku, w okresie przejsciowym: do kon-
ca 2010 roku — 7%, w 2011 roku — 6,125%, w 2013 roku — 4,375%. Kwoty te sa
przekazywane do powszechnego towarzystwa. Koszty transakcyjne zwiazane z na-
bywaniem i sprzedaza aktywéw funduszu oraz ich przechowywaniem (stanowiace
rownowarto§¢ wynagrodzenia depozytariusza) sa pokrywane przez fundusz bezpo-
srednio z jego aktywdw. W przypadku funduszu pracowniczego koszty zarzadzania
funduszem przez towarzystwo moga by¢ tez pokrywane bezposrednio z aktywow
— nie wigcej niz 0,05% zarzadzanych aktywoOw netto miesigcznie, a w przypadku
funduszu otwartego — wedtug stawki okre$lonej w statucie (w ustawie okreslono
limity optat — tabela 2).

Tabela 2. Limity opfat

Wysoko$¢ aktywow Miesigeczna optata za zarzadzanie
netto (min zt) otwartym funduszem do aktywdéw netto

Do 8000 0,045% wartosci aktywow netto w skali miesiaca

8000-20 000 3,6 min zt + 0,04% nadwyzki ponad 8000 min zt wartosci aktywow netto,
w skali miesigca

20 000-35 000 8,4 min zt + 0,032% nadwyzki ponad 20 000 min zt wartosci aktywéw
netto w skali miesigca

35 000-65 000 13,2 min zt + 0,023% nadwyzki ponad 35 000 min zt wartosci aktywow
netto w skali miesigca

65 000 i wiecej 20,1 min zt + 0,015% nadwyzki ponad 65 000 min zt wartosci aktywow
netto w skali miesigca

Zrédfo: Ustawa z dnia 28.08.1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych,
DzU 2004, nr 159, z p6zn. zm., art. 136.

Ze szczegdlnego charakteru funduszy emerytalnych — gromadzenie srodkow na
$wiadczenia emerytalne — wynika, ze ich aktywa powinny by¢ lokowane w taki spo-
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sob, by ,,0siaga¢ maksymalny stopien bezpieczenstwa i rentownosci dokonywanych
lokat”. W ustawie okreslono przy tym maksymalne limity poszczegolnych kategorii
lokat, w jakie moga by¢ zaangazowane aktywa funduszu (tabela 3).

Tabela 3. Struktura lokat otwartych funduszy emerytalnych

Dopuszczalne kategorie lokat

Limit

Obligacje i bony skarbowe, inne papiery diuzne gwarantowane
przez Skarb Panstwa

bez ograniczen

Depozyty bankowe i bankowe papiery warto$ciowe

5-10% wartosci aktywoéw funduszu

Akcje spoétek notowanych na regularnym rynku gieldowym

40%

Akcje NFI

bez ograniczen

Certyfikaty inwestycyjne emitowane przez fundusze inwestycyj-
ne zamkniete

2—-10% wartosci aktywow funduszu

Jednostki uczestnictwa zbywane przez fundusze inwestycyjne
otwarte lub specjalistyczne fundusze inwestycyjne otwarte

5-15%

Obligacje i inne dtuzne papiery wartosciowe emitowane przez
jednostki samorzadu terytorialnego

40%

Obligacje przychodowe

20%

Listy zastawne

40%, w tym do 15% w listy zastaw-
ne niedopuszczone do publicznego
obrotu

Kwity depozytowe

10%

Zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie ustawy o organizacji i funkcjonowaniu funduszy eme-
rytalnych; Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 3.02.2004 r. w sprawie okreslenia maksymalnej
czesci aktywow otwartego funduszu emerytalnego, jaka moze zostac ulokowana w poszczegol-
nych kategoriach lokat, oraz dodatkowych ograniczen w zakresie prowadzenia dziatalnosSci loka-

cyjnej przez fundusze emerytalne, DzU 2004, nr 32, poz. 276, z p6zn. zm.

Aktywa otwartego funduszu nie moga by¢ lokowane nastepujaco:

1. W akcje lub inne papiery warto§ciowe emitowane przez powszechne towa-

rzystwo zarzadzajace tym funduszem.

2. W akcje lub inne papiery wartoSciowe emitowane przez akcjonariuszy
powszechnego towarzystwa zarzadzajacego tym funduszem.

3. W akcje lub inne papiery wartosciowe emitowane przez podmioty zwiaza-

ne z podmiotami okre$§lonymi w punktach 11 2.

4. Aktywa pracowniczego funduszu nie moga by¢ lokowane w papiery war-

toSciowe emitowane przez pracownicze towarzystwo zarzadzajace tym

funduszem.
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5.

Nie wigcej niz 5% warto$ci aktywow pracowniczego funduszu moze by¢
facznie ulokowane w akcje lub inne papiery wartosciowe emitowane przez
akcjonariuszy pracowniczego towarzystwa zarzadzajacego tym fundu-
szem.

Nie wigcej niz 10% wartosci aktywow pracowniczego funduszu moze by¢
lacznie ulokowane w akcje lub inne podmioty zwigzane w stosunku do
akcjonariuszy pracowniczego towarzystwa zarzadzajacego tym fundu-
szem.

Aktywa pracowniczego funduszu moga by¢ lokowane w papiery wartos-
ciowe emitowane przez akcjonariuszy pracowniczego towarzystwa zarza-
dzajacego tym funduszem lub podmioty bedace podmiotami zwiazanymi
w stosunku do tych akcjonariuszy, jesli zezwala na to statut tego funduszu.

Aktywa sa przechowywane przez depozytariusza wybranego przez fundusz. Moze

nim by¢ bank, ktory jest:

a)
b)

bankiem krajowym,;

posiada fundusze wlasne w wysoko$ci minimum 100 mln euro w przypad-
ku przechowywania aktywdéw otwartego funduszu i 30 mln euro w przy-
padku przechowywania pracowniczego funduszu;

nie posiada akcji towarzystwa zarzadzajacego funduszem (i podmiotow
z nim zwiazanych), ktorych aktywa przechowuje;

nie jest pozyczkodawca/kredytodawca funduszy, ktorego aktywa przecho-
wuje, ani towarzystwa zarzadzajacego tym funduszem (chyba ze kwota po-
zyczki/kredytu nie przekracza 1% warto$ci aktywow netto tego funduszu);
nie zatrudnia ani nie posiada w sktadzie wtadz statutowych oséb bedacych
cztonkami kierownictwa lub pracownikami towarzystwa zarzadzajacego
funduszem, ktorego aktywa przechowuje, ani podmiotu z nim zwiazane-

go.

Depozytariuszem moze by¢ takze Krajowy Depozyt. Aby zapewni¢ bezpieczenstwo

1 wzrost warto$ci lokat, w ustawie przewidziano wiele norm ostroznos$ciowych. Pod-

stawowe odnosza si¢ do kapitatldéw rezerwowego 1 premiowego.

1. Otwarty fundusz jest zobowiazany utworzy¢ kapitat rezerwowy. Srodki

na tym rachunku stanowia czg$¢ aktywow funduszu i sa przeliczane na jednostki

rozrachunkowe. Powszechne towarzystwo moze wycofa¢ srodki zgromadzone na

rachunku rezerwowym w ostatnim dniu roboczym kwietnia lub pazdziernika pod
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warunkiem, ze stopa zwrotu funduszu zarzadzanego przez towarzystwo za okres
72 miesigcy byla nizsza niz wskaznik wzrostu cen towarow i ustug konsumpcyjnych
ogotem za ostatnie 72 miesiace, w marcu w stosunku do marca sprzed szesciu lat
oraz we wrzesniu w stosunku do wrzesnia sprzed szesciu lat.

2. Otwarty fundusz jest zobowiazany tworzy¢ rachunek premiowy. Srodki na
tym rachunku stanowig cz¢$¢ aktywow funduszu i sa przeliczane na jednostki rozra-
chunkowe. Mechanizm tworzenia tego funduszu jest nastepujacy: OFE w ostatnim
dniu roboczym miesiaca przekazuje ze swoich aktywoéw na rzecz powszechnego
towarzystwa §rodki nie wyzsze niz 0,005% warto$ci zarzadzanych aktywow netto
funduszu w skali miesiaca. Towarzystwo najpdzniej w pierwszym dniu roboczym
nastgpnego miesiaca wplaca te kwote na rachunek premiowy. Po podaniu przez or-
gan nadzoru informacji o $redniej wazonej stopie zwrotu wszystkie OFE:

a) towarzystwo zarzadzajace funduszem, ktéry uzyskat na rachunku premio-
wym najwyzsza stopg zwrotu, nabywa uprawnienie do wycofania wszyst-
kich §rodkéw zgromadzonych na rachunku premiowym,;

b) towarzystwo zarzadzajace funduszem, ktory uzyskal najnizsza stopg zwro-
tu, przekazuje niezwtocznie wszystkie srodki zgromadzone na rachunku
premiowym do otwartego funduszu;

c) towarzystwo zarzadzajace pozostatymi funduszami uzyskuje uprawnienie
do wycofania czg$ci srodkéw zgromadzonych na rachunku premiowym
stanowiacej iloczyn catosci srodkdéw zgromadzonych na rachunku premio-
wym i procentowego wskaznika premiowego, a pozostata kwotg przekazu-
je sie niezwlocznie do otwartego funduszu.

Procentowy wskaznik premiowy oblicza si¢ jako iloraz r6znicy migdzy stopa-

mi zwrotu uzyskanymi przez dany fundusz i funduszu o najnizszej stopie zwrotu,
oraz roéznic migdzy stopami zwrotu uzyskanymi przez fundusz o najwyzszej stopie
zwrotu i funduszu o najnizszej stopie zwrotu. Srodki zgromadzone na rachunku pre-
miowym, do ktorych powszechne towarzystwo nabylto uprawnienie do wycofania,
sa niezwlocznie przenoszone na rachunek rezerwowy.

Fundusz Gwarancyjny (FG), majacy wazne znaczenie dla zapewnienia bez-
pieczenstwa i rentownos$ci srodkdéw zgromadzonych w OFE, sktada si¢ z cze$ci
podstawowej i dodatkowej. Czg$¢ podstawowa jest administrowana przez Krajowy
Depozyt Papierow Wartosciowych SA, a cze$¢ dodatkowa to rachunek otwierany
przez OFE, na ktory sa przekazywane wplaty powszechnego towarzystwa. Wysokos¢
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srodkow przechowywanych na rachunku czesci dodatkowej Funduszu Gwarancyj-
nego powinna wynosic¢ od 0,3% do 0,4% wartosci aktywow netto funduszu. Jest on
zwiazany z kolejna norma ostrozno$ciowa — mechanizmem zapewnienia minimalne;j
wymaganej stopy zwrotu. Otwarty fundusz, ktoéry przyjmowat sktadki przez co naj-
mniej 36 miesigcy, ustala na koniec marca i wrzesnia kazdego roku stopy zwrotu za
ostatnie 36 miesi¢cy. Minimalna wymagana stopa zwrotu to nizsza z wielkoS$ci:

a) stopa zwrotu nizsza niz o 50% od Sredniej wazonej stopy zwrotu wszyst-

kich otwartych funduszy w danym okresie;

b) stopa zwrotu nizsza o 4 punkty procentowe od $redniej wazonej stopy

zwrotu wszystkich otwartych funduszy w danym okresie;

¢) gdy stopa zwrotu funduszu jest nizsza od minimalnej wymaganej, powstaje

niedobor, pokrywany w pierwszej kolejnosci z umorzenia jednostek roz-
rachunkowych zgromadzonych na rachunku rezerwowym, a nast¢pnie
z umorzenia jednostek rozrachunkowych zgromadzonych na czgsci dodat-
kowej Funduszu Gwarancyjnego.

Indywidualne konta emerytalne (IKE) to dobrowolne ubezpieczenie finansowe
zawierane przez zainteresowane osoby fizyczne. Dla zwigkszenia zainteresowania
Polakow ta forma oszczgdzania na emerytur¢ panstwo wprowadzito nastgpujaca
zachete podatkowa: oszczedzajacy ma prawo do zwolnienia z podatku od zyskéw
kapitatowych wowczas, gdy na podstawie pisemnej umowy o prowadzenie IKE
gromadzi oszczednosci tylko na jednym IKE. Jednocze$nie wprowadzono zapis li-
mitujacy poziom wplat — w roku kalendarzowym nie moga przekroczy¢ 150% pro-
gnozowanego przeci¢tnego wynagrodzenia miesigcznego w gospodarce narodowe;j
na dany rok, okreslonego w ustawie budzetowej lub ustawie o prowizorium budze-
towym. Zgodnie z zapisami ustawy o indywidualnym kontach emerytalnych, jest to
wyodrgbniony zapis w rejestrze uczestnikow funduszu inwestycyjnego, wyodrgb-
niony rachunek papieré6w warto§ciowych lub inny rachunek, na ktorym zapisywane
sg instrumenty finansowe niebgdace papierami wartosciowymi, oraz rachunek pie-
ni¢zny shuzacy do obstugi takich rachunkéw w podmiocie prowadzacym dziatalnosc¢
maklerska, lub wyodrebniony rachunek bankowy w banku, prowadzony na zasa-

dach okreslonych ustawa, a w zakresie nieuregulowanym — na zasadach okreslonych
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w przepisach wtasciwych dla tych rachunkow i rejestréw. IKE moze by¢ prowadzo-
ne na podstawie pisemnej umowy zawartej przez oszczedzajacego z:

a) funduszem inwestycyjnym,;

b) podmiotem prowadzacym dzialalnos¢ maklerska — o $§wiadczenie ustug
brokerskich i prowadzenie rachunku papieréw warto§ciowych oraz rachun-
ku pienig¢znego stuzacego do jego obstugi;

¢) zaktadem ubezpieczen — ubezpieczenia na zycie z ubezpieczeniowym fun-
duszem kapitatowym;

d) bankiem — o prowadzenie rachunku bankowego.

Oszczedzajacy ma prawo do zmiany instytucji finansowej prowadzacej jego IKE,
dokonujac wyptaty transferowej. IKE nie zyskaty popularnosci zaktadanej w pro-
gnozach rzadowych. Planowane sa zatem modyfikacje ustawy — propozycje ida
w kierunku zwigkszenia limitu kwot nieobjetych podatkiem od zyskéw kapitato-
wych.

Srodki gromadzone przez oszczedzajacego na IKE sa rejestrowane na wyod-

rgbnionym:

— zapisie w rejestrze uczestnikow funduszu inwestycyjnego,

— rachunku papieréw warto$ciowych i rachunku pieni¢znym stuzacym do
jego obstugi w podmiocie prowadzacym dziatalno§¢ maklerska,

— rachunku ubezpieczeniowym funduszu kapitatowego,

— rachunku bankowym banku.

Sa trzy sposoby podjecia srodkéw zgromadzonych na IKE:

— wyplata,

— wyplata transferowa,

— zwrot §rodkow zgromadzonych na IKE.

Wyptata srodkéw zgromadzonych na IKE nast¢puje wyltacznie na wniosek oszczg-
dzajacego po osiagnigciu przez niego wieku 60 lat lub nabyciu uprawnien emerytal-
nych i ukonczeniu 55 roku zycia oraz spetnienia warunku:

— dokonywania wptat na IKE co najmniej w pigciu dowolnych latach kalen-
darzowych,

— dokonania ponad polowy warto$ci wptat nie pdzniej niz na pi¢c¢ lat przed
dniem ztozenia przez oszczedzajacego wniosku o dokonanie wyptaty.
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W przypadku $mierci oszczedzajacego wyplata nastgpuje na wniosek osoby upraw-
nionej. Oszczgdzajacy, ktory dokonal wyptaty, nie moze ponownie zatozy¢ IKE.
Wyplata transferowa jest dokonywana z:
a) instytucji prowadzacej IKE do innej instytucji finansowej, z ktdra oszczg-
dzajacy zawarl umowg o prowadzeniu IKE, albo
b) instytucji finansowej prowadzacej IKE do programu emerytalnego, do kto-
rego przystapit oszczedzajacy, albo
¢) programu emerytalnego, w przypadkach, o ktérych mowa w przepisach
o pracowniczych programach emerytalnych, do instytucji finansowe;j,
z ktora oszczedzajacy zawart umowe o prowadzeniu IKE, albo
d) IKE zmartego oszczedzajacego na IKE osoby uprawnionej albo do progra-
mu emerytalnego, do ktorego przystapit uprawniony.
Zwrot srodkow zgromadzonych na IKE nastgpuje w razie wypowiedzenia umowy
o prowadzenie IKE przez ktorakolwiek ze stron, jezeli nie zachodzg przestanki do
wyplaty lub wyptaty transferowej. Wyptata transferowa i zwrot §rodkéw zgroma-
dzonych na IKE jest dokonywana w formie pienigzne;.

2. Sprawozdawczos¢ finansowa funduszy emerytalnych

Rachunkowos$¢ funduszu emerytalnego jest regulowana nie tylko ustawa, ale
réwniez dwoma rozporzadzeniami:

— Ministra Finanséw w sprawie szczeg6lnych zasad rachunkowosci funduszy

emerytalnych®,

— Rady Ministrow w sprawie szczegdélowych zasad wyceny aktywow 1 zobo-

wiazan funduszy emerytalnych®.

Sprawozdanie finansowe funduszu emerytalnego jest sporzadzane odrebnie dla
kazdego funduszu. Podstawowa pozycja w bilansie sa aktywa netto, bedace réznica
migdzy aktywami i zobowiazaniami funduszu. Warto$¢ jednostki rozrachunkowej
oblicza si¢ na kazdy dzien wyceny na podstawie wartosci aktywow netto na ten
dzien. Dla celow sprawozdawczych na dzien bilansowy przeprowadza si¢ wyce-

* Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 19.03.2004 r. w sprawie szczegdlnych zasad rachunko-
wosci funduszy emerytalnych, DzU 2004, nr 106, poz. 894, z p6zn. zm.

> Rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 9.03.2004 r. w sprawie szczegdlnych zasad wyceny
aktywow 1 zobowiazan funduszy emerytalnych, DzU 2004, nr 51, poz. 493, z pdzn. zm.
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ng i oblicza wartos¢ jednostki rozrachunkowej. Warto$¢ jednostki rozrachunkowej
w dniu przeliczenia jest ustalana przez podzielenie warto$ci netto aktywow funduszu
w dniu przeliczenia przez liczbe jednostek rozrachunkowych zapisanych w tym dniu
na rachunkach prowadzonych przez fundusz.

Sprawozdanie finansowe funduszu emerytalnego sporzadza si¢ dwa razy
w roku jako roczne i potroczne sprawozdanie finansowe. Sprawozdanie potroczne
obejmuje dane za poétrocze biezacego roku obrotowego i dane poréwnywalne. Skta-
da sie ono z:

— bilansu,

— rachunku zyskow i strat,

— zestawienia zmian w kapitale wlasnym,

— zestawienie portfela inwestycyjnego.

Roczne sprawozdanie finansowe sktada si¢ z:

— bilansu,

— rachunku zyskow i strat,

— zestawienia zmian w aktywach netto,

— zestawienia zmian w kapitale wlasnym,

— zestawienia portfela inwestycyjnego,

— informacji dodatkowej obejmujacej wprowadzenie do sprawozdania finan-

sowego oraz dodatkowe informacje i objasnienia.
Do rocznego sprawozdania finansowego funduszu dotacza sig¢:

a) pisemna informacjg¢ zarzadu towarzystwa, skierowana do cztonkéw fun-
duszu, zwigzle omawiajaca wyniki dzialania funduszu w okresie sprawo-
zdawczym;

b) o$wiadczenie depozytariusza o zgodnosci danych przedstawionych w spra-
wozdaniu finansowym funduszu ze stanem faktycznym;

¢) opini¢ oraz raport z badania sporzadzonego przez biegtego rewidenta (rocz-
ne sprawozdanie finansowe funduszu podlega obowiazkowemu badaniu
przez biegtego rewidenta).

Fundusze emerytalne nie maja obowiazku sporzadzania rachunku przeptywow
pienigznych z racji szczegélnego charakteru operacji dokonywanych przez fundusz
i ich odzwierciedlenie w sprawozdaniu finansowym. Bilans funduszu emerytalnego
odpowiada specyfice tego podmiotu: jego gldéwnym celem jest ustalenie aktywow
netto, nie jest zatem sporzadzany w tradycyjnej, tabelarycznej formie zestawienia
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aktywow i pasywow, lecz poszczegdlne sktadniki bilansu sa wylistowane (zob. ta-
belg 1).

Tabela 4. Schemat bilansu

I. Aktywa
1. Portfel inwestycyjny
2. Srodki pieniezne
3. Naleznosci
4. Rozliczenia migdzyokresowe
Il. Zobowigzania
1. Z tytutu nabytych sktadnikéw portfela inwestycyjnego
Z tytutu pozyczek i kredytéw
Wobec cztonkéw
Wobec towarzystwa
Wobec depozytariusza
Z tytutu nieprzeliczonych jednostek na rachunku rezerwowym
Z tytutu nieprzeliczonych jednostek na rachunku premiowym
Z tytutu nieprzeliczonych jednostek na rachunku czesci dodatkowej Funduszu Gwarancyjnego
9. Pozostate zobowigzania
10. Rozliczenia miedzyokresowe
IIl. Aktywa netto (I-II)
IV. Kapitat funduszu
V. Kapitat rezerwowy
VI. Kapitat premiowy
VIIl. Kapitat czesci dodatkowej Funduszu Gwarancyjnego
VIII. Zakumulowany nierozdysponowany wynik finansowy
IX. Kapitat i zakumulowany nierozdysponowany wynik finansowy, razem (IV + V + VI + VII + VIII)

®INjo|o| s w|n

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie Rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie
szczegolnych zasad rachunkowo$ci funduszy emerytalnych.

Rachunek zyskow i strat funduszu emerytalnego obejmuje:

a) wynik operacyjny, bedacy suma wyniku z inwestycji oraz zrealizowanego
i niezrealizowanego zysku (straty);

b) przychody z tytulu pokrycia niedoboru.

Wynik finansowy funduszu obejmuje:

a) wynik z inwestycji, bedacy roznica migdzy przychodami a kosztami opera-
cyjnymi funduszu;

b) zrealizowany zysk (stratg) z inwestycji;

¢) niezrealizowany zysk (stratg¢) z wyceny inwestycji;
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d) przychody z tytutu pokrycia niedoboru;
e) przychody z tytutu uzupetnienia aktywow funduszu §rodkami zgromadzo-
nymi na rachunku premiowym.

Tabela 5. Rachunek zyskow i strat funduszu emerytalnego

I. Przychody operacyjne
1. Przychody portfela inwestycyjnego
A. Dywidendy i udziaty w zyskach

B. Odsetki

C. Odpisy dyskonta od dtuznych papieréw wartosciowych nabytych ponizej wartosci nominalne;j
D. Przychody z tytutu udzielonych pozyczek papieréw wartosciowych

E. Przychody z tytutu udzielonych pozyczek w papierach wartosciowych

F. Pozostate przychody portfela inwestycyjnego

2. Przychody ze $rodkow pienieznych na rachunkach bankowych
3. Pozostate przychody
1. Koszty operacyjne
1. Koszt zarzadzania funduszem
Koszty zasilania rachunku premiowego
Koszty wynagrodzenia depozytariusza
Koszty portfela inwestycyjnego
Koszty zaciagnietych pozyczek i kredytéw
Przychody z tytutu uzupetnienia aktywéw funduszu $rodkami zgromadzonymi na rachunku
premiowym
7. Pozostate koszty
IIl. Wynik z inwestycji (I-I1)
IV. Zrealizowany i niezrealizowany zysk (strata)
V. Wynik z operaciji (Il + V)
VI. Przychody z tytutu pokrycia niedoboru
VII. Wynik finansowy (V + VII)

A Eal R

Zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie Rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie
szczegoblnych zasad rachunkowosci...

Kolejnym elementem sprawozdania finansowego, specyficznym dla tego pod-
miotu, jest zestawienie zmian w aktywach netto funduszu. Jest ono sporzadzane tyl-
ko na koniec roku i przedstawia®:

a) warto$¢ aktywoOw netto na poczatek i koniec okresu sprawozdawczego oraz

zmiany, ktore zaszly w jego wysokosci: wynik finansowy okresu i zmiany
w kapitale;

¢ M. Marcinkowska, op.cit., s. 21.
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b) zmiang liczby i wartosci jednostek rozrachunkowych;

¢) wynikowo zmiang warto$ci aktywow netto na jednostke rozrachunkowa.
Zestawienie zmian w kapitale wlasnym funduszu emerytalnego sporzadzane jest na
takich samych zasadach jak w innych podmiotach.

Fundusz emerytalny ma dodatkowo obowiazek sporzadzaé szczegdtowe zesta-
wienie portfela inwestycyjnego. Raport ten obejmuje informacje o poszczegolnych
kategoriach inwestycji (lokat) dotyczace liczby posiadanych instrumentow, wartosci
nabycia i wartos$ci biezacej oraz procentowego udzialu w aktywach.

Whnioski kornicowe

Wprowadzenie w Polsce reformy systemu emerytalnego spowodowato powo-
tanie nowych instytucji na rynku finansowym. Ich zadaniem jest obstuga kapita-
towych filaroéw emerytalnych przez inwestowanie powierzonych im $rodkow’. Po-
znanie uwarunkowan ekonomicznych funkcjonowania funduszy emerytalnych jest
niezbedne do prawidtowej oceny ich sytuacji finansowe;j.

DUE ECONOMICALLY WORKING SPACE FUND PENSION

Summary

Visualising of legal, methodological and accounting frames functioning of pension
funds is a purpose of the article in Poland. Funds are institutions, of which collecting finan-
cial measures of many fragmented investors is a purpose and together investing them on capi-
tal markets with a view to achieving financial gains. Investing is directed for gaining benefits
associated with it cause the permanent change of the capital-material situation of funds what
requires current inventorying and making public investors which believed the given fund.
A requirement of the compliance is an additional component singling funds out by them
defined by the law and articles of association of the scope and the way of depositing funds
entrusted them by investors.

Translated by Edyta Mioduchowska-Jaroszewicz

7 P. Trippner, Rentownos¢ dziatalnosci powszechnych towarzystw emerytalnych w Polsce, w: Efek-
tywnos¢ — rozwazania nad istotq i pomiarem, red. T. Dudycz, L. Tomaszewicz, Prace Naukowe Akade-
mii Ekonomicznej we Wroctawiu nr 1183, Wroctaw 2007.



